@ BELO SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 31.00772563/2026-10

Contrato administrativo celebrado entre o Municipio de
Belo Horizonte, por intermédio da Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestdo, e a empresa Centro
Brasileiro de Pesquisa em Avaliacio e Selecio e de

Promocio de Eventos - CEBRASPE.

Contrato n° 002935

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.383/0001-40, por intermédio da
Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento e Gestao, com sede na Avenida Augusto de Lima, n°
30, Centro, na cidade de Belo Horizonte / MG, neste ato representada pela Subsecretaria de Gestao de
Pessoas, Hélen dos Santos Delfim, mediante delegacdo de competéncia conforme Portaria SMPOG n°
053/2025, portadora da Matricula Funcional n°® 70.004-9, doravante denominado Contratante, ¢ a
empresa Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacio e Selecio e de Promocio de Eventos -
CEBRASPE, estabelecida na Q Saan Quadra 1 LTS 1.095, 1.105, 1.115, 1.125, 1.135 E 1.145, n° 0,
Bairro Zona Industrial, Brasilia / DF, CEP 70632-100, inscrita no CNPJ n° 18.284.407/0001-53, neste ato
representada pelo seu Diretor-Geral, José Augusto Abreu Sa Fortes, e por seu Diretor Executivo, Jodo
Marcelo Marques Cunha, conforme atos constitutivos da empresa apresentado nos autos, doravante
designado Contratado, tendo em vista a Dispensa de Licitagdo n° 0600.051/2026, e em observancia as
disposi¢oes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, dos Decretos Municipais n° 18.096/2022 e n°
18.324/2023 e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as

clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1. O presente contrato é firmado por dispensa de licitagdo, nos termos do inciso XV, do artigo 75, da Lei

Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento ¢ a prestacdo de servigos que visam ao planejamento, a organizagao
e a execu¢ao do Concurso Publico para provimento dos cargos publicos efetivos de Analista de
Planejamento e Gestdo Governamental da Carreira da 4rea da Administragdo Geral, do cargo de
Engenheiro e do cargo de Arquiteto da Carreira de Engenharia e Arquitetura do Quadro Geral de
Servidores da Administragdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Belo Horizonte e quadro de

reserva, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 18 (dezoito) meses, contados da data de assinatura, na forma
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do art. 105 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO MODELO DE EXECUCAO E DA GESTAO CONTRATUAL
4.1. O modelo de execugdo, bem como as regras de gestdo contratual constam no Termo de Referéncia,

anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO
5.1. As regras referentes a subcontratacdo estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este

Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DA CONTRATACAO

6.1. O valor total da contratagdo é de R$ 866.640,00 (oitocentos e sessenta e seis mil, seiscentos e
quarenta reais), considerando a estimativa de 5.901 (cinco mil novecentos ¢ um) até 6.900 (seis mil e
novecentos) candidatos inscritos.

6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

6.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a Contratada
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6.4. Sera assegurado o pagamento minimo de R$ 769.300,00 (setecentos e sessenta e nove mil e trezentos
reais), independentemente do ntimero de inscritos e do valor arrecadado com as taxas de inscrigao.

6.5. A Contratada sera remunerada conforme a quantidade de inscritos para participacdo no certame,
conforme abaixo:

I. Cenario 1 - Até 4.900 candidatos inscritos:

Valor de repasse para empresa: R$ 769.300,00

II. Cenario 2 - De 4.901 até 5.900 candidatos inscritos, com retencdo de 10% da arrecadacio
para o municipio:

Valor minimo repasse para a empresa: R$ 692.511,30.

Valor maximo repasse para a empresa: R$ 833.670,00.

Valor minimo arrecadagdo do Municipio: R$ 76.945,70.

Valor maximo arrecada¢do do Municipio: R$ 92.630,00.

III. Cenario 3 - De 5.901 até 6.900 candidatos inscritos, com reten¢ao de 20% da arrecadacao
para o municipio:

Valor minimo repasse para a empresa: R$ 741.165,60.

Valor maximo repasse para a empresa: R$ 866.640,00.

Valor minimo arrecadagdo do Municipio: R$ 185.291,40.

Valor maximo arrecada¢do do Municipio: R$ 216.660,00.

IV. Cenario 4 - De 6.901 até 7.900 candidatos inscritos, com retencio de 30% da arrecadacao
para o municipio:

Valor minimo repasse para a empresa: R$ 758.419,90.

Valor maximo repasse para a empresa: R$ 868.210,00.

Valor minimo arrecadagdo do Municipio: R$ 325.037,10.

Valor maximo arrecada¢do do Municipio: R$ 372.090,00.
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V. Cenario 5 - Superior a 7.900 candidatos inscritos, com retencdo de 40% da arrecadacio
para o municipio:

Valor minimo repasse para a empresa: R$ 782.199,00.

Valor maximo repasse para a empresa: R$ 881.100,00.

Valor minimo arrecadagdo do Municipio: R$ 521.466,00.

Valor maximo arrecada¢do do Municipio: R$ 587.400,00.

CLAUSULA SETIMA — DO RECEBIMENTO/MEDICAO E DO PAGAMENTO
7.1. O recebimento/medigdo, liquidacdo, prazo e forma de pagamento serdo efetuados conforme regras

estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE
8.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢amento estimado, em 21/05/2026.
8.2. Apo6s o interregno de um ano, mediante pedido do Contratado, os pregos iniciais serdo reajustados,
com a aplicagdo, pelo Contratante, do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IPCA/IBGE), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.
8.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tio logo
seja divulgado o indice definitivo.

8.4.1. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
8.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor.
8.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.7. O reajuste podera ser realizado por termo aditivo ou por simples apostila.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
9.1. As obrigacdes do Contratado ¢ do Contratante estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.
9.2. Além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia, sdo obriga¢des do Contratado:
9.2.1. Fornecer a Contratante, quando cabivel e necessario, os subsidios as demandas judiciais e
administrativas relativas ao concurso publico, de acordo com os prazos a seguir relacionados:
9.2.1.1. Quando o prazo for em processo administrativo, o Cebraspe enviara os subsidios até
a metade do prazo estabelecido pela Administracdo ou até a metade do prazo legal do

Contratante;
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9.2.1.2. Demandas desvinculadas de processos judiciais ou administrativos, questionamentos,
duvidas, consultas do Contratante serdo respondidas em 05 (cinco) dias uteis. Esse prazo
pode ser diminuido ou ampliado, por acordo entre as partes, considerando a complexidade da
demanda.
9.2.2. O Contratado se responsabilizara de forma integral por eventual inclusdo de candidatos sub
Jjudice nas fases de sua responsabilidade, quando essa inclusdo decorrer de falha na execucdo do
servigo imputada exclusivamente ao Centro, resguardados os principios do contraditorio e da ampla
defesa.
9.2.2.1. Nas demais hipoteses de inclusdo de candidatos sub judice, cuja causa ndo seja
imputada a nenhuma das partes, o Contratado se responsabilizaré até o quantitativo limite de
10% (dez por cento) do total de candidatos convocados para a respectiva fase do evento
objeto deste instrumento de contrato.
9.2.2.2. Caso o quantitativo limite de candidatos sub judice seja ultrapassado, devera ser
firmado Termo Aditivo ao Contrato, a fim de manter o equilibrio econdmico financeiro, de

modo que cabera ao Contratante os custos dos eventuais candidatos sub judice excedentes.

9.3. Além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia, sdo obrigagdes do Contratante:

9.3.1. Custear a iseng@o de pagamento da taxa de inscri¢do no concurso publico;

9.3.2. Fornecer ao contratado todas as informagdes necessarias a execug¢do do objeto do contrato,
tais como a legislagcdo atinente ao certame, nimero de vagas, descricdo do cargo, remuneragdo e
requisitos para provimento;

9.3.3. Cumprir as decisdes judiciais nos prazos nelas estabelecidos.

9.3.4. Responder as impugnagdes ao edital de sua competéncia, dentro do prazo estabelecido em
cronograma;

9.3.5. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, na forma e prazos pactuados na Clausula Décima
deste instrumento de contrato;

9.3.6. Homologar o resultado final do concurso publico.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A préatica de atos ilicitos sujeita o Contratado a aplicacdo das seguintes sangdes administrativas, na

forma do Decreto n° 18.096/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, bem como a utilizagao de

parametros razoaveis:

10.1.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

10.1.2. Multas nos seguintes percentuais:
a) Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso na entrega de
material ou execucao de servigos, recaindo o calculo sobre o valor da parcela inadimplida até
o limite de 30% (trinta por cento) do contrato ou do instrumento equivalente;

a.1. A multa moratoria podera ser aplicada mesmo nas hipdteses em que ocorrer a aceitacdo
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da prorrogagao do prazo de entrega.
b) Multa compensatéria de até 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia ao contratado
que retardar o procedimento de contratacdo, descumprir preceito normativo ou obrigagdes
assumidas, nos termos do art. 10 do Decreto Municipal n°® 18.096/2022;
¢) Multa compensatoéria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela inadimplida ao
contratado que entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes, condigdes €
qualidade contratadas ou com irregularidades ou defeitos ocultos que o tornem improprio
para o fim a que se destina;
d) Multa compensatoria de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato em razao do
cometimento das infragdes administrativas previstas no art. 3° do Decreto Municipal n°
18.096/2022.
10.1.2.1. As multas previstas acima serdo fixadas considerando as atenuantes e
agravantes presentes no caso concreto.
10.1.3. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos II,
1L, IV, V, VI e VII do art. 3° do Decreto Municipal n° 18.096/2022, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;
10.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nos incisos VIIL, IX, X, XI e XII do art. 3° do Decreto Municipal n° 18.096/2022, bem como nos
incisos II, III, IV, V, VI e VII do mesmo artigo, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sangao prevista no subitem acima.
10.2. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas pelo Diretor competente.
10.3. A penalidade de impedimento de licitar e contratar sera aplicada pelo Subsecretario Municipal ou
ocupante de cargo equivalente, nos demais 6rgdos e entidades da administragdo direta ou indireta.
10.4. A penalidade de declarag@o de inidoneidade sera aplicada pelo Secretario ou autoridade maxima da
entidade, nos demais 6rgdos e entidades da administragdo direta ou indireta.
10.5. A notificada podera apresentar defesa escrita, no prazo de 15 (quinze) dias, cujo termo inicial sera:
a) O primeiro dia ap6s a confirmagdo do recebimento da notificagdo por e-mail;
b) O primeiro dia apos a juntada ao processo do Aviso de Recebimento da correspondéncia em que
a notificagdo foi enviada;
¢) O primeiro dia apés o fim do prazo indicado no § 3° do art. 44 do Decreto Municipal n°
18.096/2022, quando a notificagdo for publicada no DOM.
10.6. No caso de aplicagdo das penalidades de adverténcia, multa ou impedimento de licitar e contratar
sera concedido prazo de 15 (quinze) dias para apresentacdo de recurso a contar da publicacao da decisao
condenatdria no DOM.
10.7. Da aplicagdo de san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar cabera apenas pedido
de reconsideragdo, que deverd ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias, contado da data da
publicacdo da decisdao no DOM.

10.8. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
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licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
10.8.1. A multa moratéria também podera ser aplicada cumulativamente com as demais multas
previstas.
10.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela administracdo ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga podera ser
paga diretamente a administra¢do, descontada da garantia prestada ou cobrada judicialmente.
10.9.1. A multa inadimplida podera ser descontada de pagamento eventualmente devido pelo
Contratante decorrente de outros contratos firmados com a administragdo municipal.
10.10. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de

reparacgdo integral do dano causado ao Contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA POLITICA E AVALIACAO DE INTEGRIDADE

11.1. Objetivando afirmar a aderéncia do Contratado aos padrdes éticos e de integridade, exigidos pela

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte:
11.1.1. O Contratado se compromete a conhecer e observar as diretrizes da politica de integridade
adotada pela administragdo municipal, nos termos do Decreto n° 18.337/2023.
11.1.2. O Contratado se compromete a se orientar pelos principios do Codigo de Etica do Agente
Publico Municipal e da Alta Administrac¢do, insertos no Decreto n° 14.635/2011; atentando-se para
a aplicacdo das sang¢des previstas na Lei n® 12.846/2013.
11.1.3. O Contratado fica ciente de que ¢ vedada a contratacdo de pessoa fisica ou juridica, se
aquela ou os dirigentes e empregados desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade Contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na contratagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou se deles forem coOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por
afinidade, até o terceiro grau.
11.1.4. O contratado deverd assegurar que seus colaboradores, empregados, subcontratados e
agentes estejam cientes e cumpram as referidas diretrizes durante a execucdo do contrato.
11.1.5. O descumprimento de quaisquer das diretrizes mencionadas podera acarretar a aplicacdo de

penalidades contratuais, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.
12.2. Se as obrigagoes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma
fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do

contratado:
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a) Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e
b) Podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.
12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa.
12.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.
12.3.2. A alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.4. A extingdo do contrato ndo configura oObice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio,
obedecidas as condicionantes legais.
12.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o Contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade Contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado funcéo na contratagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes do presente Contrato serdo acobertadas pela seguinte dotagao orcamentaria:
0600.001400010.04.122.0014.2809.0001.339039.54.1500000.0000 - Reduzido 06000036.

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei

Orcamentaria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMACAO,
DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

14.1. O Contratado obriga-se ao dever de protegdo, confidencialidade e sigilo de toda informagao, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razao de licenciamento ou da operagdo dos
programas/sistemas, nos termos da Lei n°® 13.709/2018, suas alteragdes e regulamentacdes posteriores,
durante o cumprimento do objeto descrito no presente instrumento contratual.

14.2. O Contratado obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes visando a
seguranga, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informacdo, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou
ilicitos que causem destrui¢do, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer outra forma de tratamento nao

previstos.
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14.3. O Contratado deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou prestadores de
servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informagao e/ou dos
dados pessoais, respeitem o dever de protecdo, confidencialidade e sigilo.
14.4. O Contratado ndo podera utilizar-se de informagdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha
acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
14.5. O Contratado ndo podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagdo escrita,
informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto
deste instrumento contratual.
14.5.1 O Contratado obriga-se a fornecer informagdo, dados pessoais e/ou base de dados
estritamente necessarios caso quando da transmiss@o autorizada a terceiros durante o cumprimento
do objeto descrito neste instrumento contratual.
14.6. O Contratado fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias que contenham
informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugdo do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da
ocorréncia de qualquer uma das hipoteses de extingdo do contrato, restando autorizada a conservagao
apenas nas hipoteses legalmente previstas.
14.6.1. Ao Contratado ndo serd permitido deter copias ou backups, informacdo, dados pessoais e/ou
base de dados a que tenha tido acesso durante a execucdo do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.
14.6.1.1. O Contratado devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse
em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tio logo ndo haja
necessidade de realizar seu tratamento.
14.7. O Contratado devera notificar, imediatamente, o Contratante no caso de vazamento, perda parcial ou
total de informac@o, dados pessoais e/ou base de dados.
14.7.1. A notificacdo ndo eximira o Contratado das obrigagdes e/ou san¢des que possam incidir em
razdo da perda de informagdo, dados pessoais e/ou base de dados.
14.7.2. O Contratado que descumprir nos termos da Lei n° 13.709/2018 suas alteracdes e
regulamentacdes posteriores, durante ou apds a execugcdo do objeto descrito no presente
instrumento contratual fica obrigado a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por todo e
qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sang¢des aplicadas pela autoridade competente.
14.8. O Contratado fica obrigado a manter preposto para comunica¢ido com o Contratante para os assuntos
pertinentes a Lei n® 13.709/2018 suas alteragdes e regulamentagdes posteriores.
14.9. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas na presente clausula,
permanecerdo em vigor apds a extin¢do das relagdes entre o Contratado e o Contratante, bem como, entre
o Contratado e os seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servigos sob pena
das sangdes previstas na Lei n° 13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagoes posteriores, salvo decisdo
judicial contraria.

14.10. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta cldusula sujeitard o Contratado a
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processo administrativo para apuragdo de responsabilidade e, consequente, san¢do, sem prejuizo de outras

cominagdes civeis e penais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA MATRIZ DE RISCO
15.1. Os riscos decorrentes do presente Contrato estdo previstos na Matriz de Risco, sem

prejuizo de outras previsdes contratuais, conforme Anexo III.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdao decididos em acordo entre as partes, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis, Decretos Municipais ns® 18.096/2022, 17.813/2022 ¢
18.324/2023, e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de

Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES
17.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 ¢ seguintes da Lei n°
14.133/2021.
17.2. O Contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.
17.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes Contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.
17.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrag@o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.
17.5. Fica vedada qualquer alteragdo qualitativa ou quantitativa dos contratos, que implique custos
adicionais, ou alterag@o conceitual dos projetos.
17.5.1. Incluem-se na vedagdo a repactuagdo/revisdo de pregos.
17.5.2. Nao constitui alteragdo contratual vedada o reajuste de pregos previsto contratualmente.
17.5.3. Excetuam-se da regra o ato autorizativo exarado, prévia e expressamente pelo titular da
Secretaria ou da Entidade em cuja dotagdo orgamentaria a despesa ocorrera, em processo proprio,

com a justificativa da imprescindibilidade da altera¢do contratual para se atingir o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO
18.1. A publicacdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial do Municipio — DOM e no Portal

Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) correra por conta do Contratante.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS ANEXOS
19.1. Vinculam ao presente contrato, independentemente de transcricdo, o Edital da Licitagdo, a proposta

da Contratada, bem como eventuais anexos dos documentos supracitados, e integram o presente
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instrumento os seguintes Anexos:

a) Anexo I - Termo de Referéncia;

b) Anexo II — Especificagdo e Quantidade do Objeto;

c¢) Anexo III - Matriz de Risco.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
20.1. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste contrato sera o
da Comarca de Belo Horizonte. E, por estarem justas ¢ contratadas, assinam as partes o presente contrato,

em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

HELEN DOS Assinado de forma
digital por HELEN

SANTOS DOS SANTOS

DELFIM:03325 DELFIM:03325438628
Dados: 2026.11.13

438628 16:06:26 -03'00"

Hélen dos Santos Delfim

Belo Horizonte,

Subsecretaria de Gestao de Pessoas

José Augusto Abreu Sa Fortes
Diretor-Geral da CEBRASPE

Jodo Marcelo Marques Cunha

Diretor Executivo da CEBRASPE
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA DCAP/SUGESP N° 002/2026
DISPENSA DE LICITACAO

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento e Gestao -
SMPOG

RESPONSAVEIS PELA EMISSAO: Diretoria Central de Administracdo de Pessoal
DATA: 23/01/2026

ITEM | ESPECIFICACAO CATSER QUANTIDADE

Prestagdo servigo para
1 selecdo de pessoal - 94533 01
Concurso Publico

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia - TR tem por objeto a prestacdo de servigos que visam ao
planejamento, a organizagdo e a execucdo do Concurso Publico para provimento dos cargos
publicos efetivos de Analista de Planejamento e Gestdo Governamental da Carreira da area da
Administragdo Geral, do cargo de Engenheiro e do cargo de Arquiteto da Carreira de Engenharia
e Arquitetura do Quadro Geral de Servidores da administracdo direta do Poder Executivo do
Municipio de Belo Horizonte e quadro de reserva, nos termos da tabela acima, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2.0 servigo objeto desta contratagdo € caracterizado como comum, e apresenta padrdes de
desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio deste instrumento. Ademais, estd em
conformidade com o disposto no inciso XV, do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021 no que se
refere a “contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades” sendo requeridos conforme este instrumento para
comprovagao e reconhecimento legal exigida.

1.3. O(s) servigo(s) a ser(em) contratado(s) nao foi(ram) parcelado(s) conforme justificativa
constante no Estudo Técnico Preliminar.

1.4.Da Contratacio:

1.4.1.A contratag¢do do objeto serd efetivada mediante formalizagdo de contrato.

1.4.1.1. O prazo de vigéncia da contratacao ¢ de 18 (dezoito) meses contados da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado de acordo com a legislagao vigente e sendo extinto ao final dos
trabalhos na forma dos artigos 105 e 106 da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.4.2. Para assinatura do contrato a Adjudicatdria devera estar devidamente cadastrada no
Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte — SUCAF e
comprovar a manutencao das condigdes de regularidade demonstradas para habilitacao.

1.4.2.1. Se a Adjudicataria ndo for cadastrada no SUCAF, ou se houver pendéncias no cadastro, a
empresa devera requerer o seu cadastro ou a sua regularizacao e informar o nimero do protocolo
para a Geréncia de Logistica da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo, no
prazo maximo de até 2 (dois) dias uteis contados a partir da convocagio do Orgao.
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1.4.2.1.1 O documento constando o numero do protocolo deverd ser encaminhado para o
seguinte e-mail glogi.pog@pbh.gov.br.

1.4.2.2. O procedimento e a documentagao necessaria para cadastro ou regularizagdo no SUCAF
estdo disponiveis no enderego eletronico https://prefeitura.pbh.gov.br/transparencia/sucaf.

1.4.2.3.Na hipoétese de a Adjudicataria ndo apresentar o cadastro do SUCAF no prazo previsto no
subitem anterior, poderd a administracdo restaurar o certame e convocar os interessados
remanescentes.

1.4.2.4. O cadastro regular devera ser apresentado no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos
contados a partir da convocagdo citada no subitem 1.4.2.1, podendo ser prorrogado mediante
solicitacdo da Adjudicataria, devidamente justificada.

1.4.2.5. Na hipétese de a Adjudicataria ndo apresentar o cadastro do SUCAF no prazo previsto
no subitem anterior, poderda a administracdo restaurar a sessao publica e convocar os licitantes
remanescentes, segundo a ordem classificatdria, para negociacao.

1.4.3. A Adjudicatéria devera assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias contados da
respectiva convocagao.

1.4.3.1. O prazo estipulado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela adjudicataria durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administragao.

1.43.2. A recusa em formalizar o ajuste, no prazo estabelecido no subitem 1.4.3, sem
justificativa por escrito e aceita pela autoridade competente, bem como a nio manutencio de
todas as condigOes exigidas na habilitacdo, sujeitard a licitante vencedora as penalidades
cabiveis.

1.4.4. O contrato, se necessario, serd reajustado mediante iniciativa do Contratado, desde que
observados o interregno minimo de 1 (um) ano, com data-base vinculada a data do orgcamento
estimado, tendo como base a variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IPCA/IBGE).

1.4.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdao a
vigéncia da Contratagdo e reajuste de precos.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Justifica-se a contratacdo da seguinte forma: O ultimo concurso publico, realizado para
provimento dos cargos publicos efetivos de Analista de Planejamento e Gestao Governamental
para as especialidades de Administracdo, Ciéncias da Computacdo, Ciéncias Contabeis e
Ciéncias EconOmicas, para o cargo de Arquiteto, para o cargo de Engenheiro, para as
especialidades de Engenharia de Agrimensura, Agronomia/Florestal, Ambiental, Civil, Elétrica,
Florestal, Sanitaria e Seguranga do Trabalho, foi regido pelo Edital n® 02/2023, homologado em
28/06/2024, valido até 28/06/2026, no entanto, sem ou com saldo de aprovados insuficientes para
esses cargos e especialidades, para atender as necessidades do municipio nos proximos anos.
Ressalta-se, também, que atualmente constam diversos contratos administrativos temporarios,

para os referidos cargos, cuja autorizagdo para contratagdo estava condicionada a substitui¢do por
servidores efetivos, nos termos do inciso V, do art. 2° da Lei Municipal n°® 11.175/2019,
instrumento legal que obriga a Administracdo Publica a tomar as providéncias necessarias a
realiza¢ao do concurso publico para provimento dos cargos.

Nao havendo, portanto, possibilidade de novas nomeagdes para recomposicdo do quadro de
pessoal e para substituicdo dos contratos temporarios, ¢ imprescindivel que tenha um certame
vigente para provimento de novos servidores, visando garantir a continuidade e qualidade das
atividades no ambito da Administracdo Publica.

Por todo o exposto, faz-se necessaria a realiza¢do do concurso em tela.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
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Estudos Técnicos Preliminares.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Da vistoria

4.1.1. Nao ha necessidade de realizagcdo de avaliag@o prévia do local de execugdo do servigo.

4.2. Subcontratacao

4.2.1 E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto contratado, exceto na hipotese de
servico secundario que nao integre a esséncia do objeto, desde que expressamente autorizada
pelo  CONTRATANTE, mantida em qualquer caso a integral responsabilidade da
CONTRATADA.

4.2.2. Nao se aplica a vedacao do subitem anterior a contratacao de professores para elaboragdo e
corregdo das provas.

4.2.3. Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do
Contratado pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenagao
das atividades do subcontratado, bem como responder perante o Contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

4.2.4. E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes e
empregados desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade Contratante ou com agente publico que
desempenhe funcao na contratagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles
forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro
grau.

4.3.Da participacido de consoércios:

4.3.1. Nao sera permitida a participacao de empresas reunidas em consorcio, considerando que as
empresas que atuam no mercado t€ém condigdes de prestar o servigo de forma independente. A
participacdo de consoOrcio ndo garante e/ou amplia a competitividade, podendo até restringir a
concorréncia, pois as empresas consorciadas deixariam de competir entre si e ainda ndo daria
condigdes de participagdo a outras empresas, levando a Administragdo a nao selecionar a
proposta mais vantajosa.

A participacdo de consoércio fragiliza a seguranga das informacgdes, tendo em vista que a
realizacdo de concursos publicos tem carater sigiloso das informagdes.

4.4. Garantia Contratual

4.4.1. Nao havera exigéncia da garantia contratual prevista no artigo 96 da Lei n°® 14.133/2021,
pelas seguintes razdes: para contratacdes desta natureza, ndo ¢ comum tal exigéncia, portanto, o
Municipio se adequara as praticas do mercado.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

5.1. A descrigdo detalhada das etapas, procedimentos, frequéncia, modelos de arquivo,
periodicidade de execug¢do do trabalho e o cronograma de realizagdo de servigos encontram-se no
ANEXO I — Projeto Basico.

5.2. Regime de execucao

5.2.1. O regime de execugdo sera empreitada por preco unitario.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto n°® 18.324/2023, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.
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6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao @ entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano
de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢dao do objeto, do plano complementar de execugao do
Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelo(s) respectivo(s) substituto(s), na forma do Decreto Municipal n°® 18.324/2023 e do artigo
117 da Lein® 14.133/2021.

6.6.1. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as rotinas de cada etapa
estabelecidas no cronograma descrito no ANEXO I, subitem 2.5.

7. DOS CRITERIOS DE RECEBIMENTO/MEDICAO PARA PAGAMENTO

7.1 Recebimento do Objeto:

7.1.1. O servigo sera recebido provisoriamente, conforme cronograma de entrega estabelecido, de
forma suméria, pelo fiscal do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.1.1.1. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo do
Contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga
7.1.2. Para efeito de recebimento provisorio, ao final do periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ira verificar o cumprimento das exigéncias constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, o que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado,
registrando no termo detalhado a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.3. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.1.4. O servigco podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
reparado/corrigido no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagdo do Contratado, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.1.4.1. O prazo definido no subitem anterior visa a imediata regularizagdo do servigo, ndo
prejudicando o cronograma das atividades do certame, definido neste instrumento.

7.1.5. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisoério.

7.1.6. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagao
do exato cumprimento das exigéncias constantes neste Termo de Referéncia e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.1.6.1. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagao
e, caso haja irregularidades que impegcam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;
7.1.6.2. Emitir termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatorios € documentacgdes apresentadas; e

7.1.6.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao;

7.1.6.4. O prazo para o recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais

7.1.7. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto as especificagdes detalhadas
neste Termo de Referéncia, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que for pertinente a parcela
incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.1.8. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
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saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administragdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

7.1.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servigo nem responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

7.2. Liquidacao

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente na unidade responsavel
pela liquidagdo, correra o prazo de at¢ 10 (dez) dias para fins de liquidacao, podendo ser
excepcionalmente prorrogado, justificadamente, por igual periodo, quando houver necessidade
de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.2.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a Nota Fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios € essenciais
do documento, tais como:

7.2.2.1. o prazo de validade;

7.2.2.2. a data da emissdo;

7.2.2.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.2.2.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.2.2.5. o valor a pagar; e

7.2.2.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis;

7.2.2.6.1. O Contratado deverd emitir a Nota Fiscal/Fatura conforme legislacdo vigente,
observando:

a) A retencdo do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal ou
equivalente considerando os percentuais estabelecidos no ANEXO I da IN RFB N° 1234 de 2012
de acordo com o artigo 1°, §1° do Decreto Municipal 18.272/23 e Portaria SMFA n° 11/2023 c/c
§5°, artigo 2° da IN RFB N° 1234,

b) As empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipotese de
isen¢do ou ndo incidéncia DEVERAO informar essa condi¢io expressamente nos documentos
fiscais, de acordo com o artigo 1°, §3° do Decreto Municipal 18.272/23 c/c artigo 4° da IN RFB
N° 1234,

7.2.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizagao
da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.2.4. A Administracdo devera realizar consulta ao SUCAF e/ou SICAF e/ou CAGEF para
verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

7.2.4.1. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente podera ser acompanhado de
documentacao para comprovagdo da regularidade fiscal, social e trabalhista, caso esteja irregular.
7.2.4.2. Constatando-se a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante.

7.2.4.3. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
Contratado a ampla defesa.

7.2.4.4. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situagdo junto ao
SUCAF e/ou SICAF e/ou CAGEF.

7.3. Prazo de pagamento

7.3.1. O pagamento serd efetuado em até 20 (vinte) dias contados da finalizagdo da liquidacao da
despesa, pela Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Financas da Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestao.
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7.3.2. Os documentos fiscais deverdo, obrigatoriamente, discriminar a prestacdo do servico
realizada e o periodo da execugdo.

7.3.3. Para efeitos de pagamento, serd considerada a entrega dos servicos e relatorios, conforme
discriminados na tabela abaixo:

Faturamento Servicos/Relatorios Condicionantes % de Faturamento

Servigos realizados até o encerramento das
01 inscrigdes e entrega dos relatdrios constantes no 30%
item A do ANEXO VI.

Servicos realizados até a aplicagdo da prova
objetiva de multipla escolha e entrega dos
relatorios constantes nas alineas “a a ¢”, do item
B do ANEXO VI.

02 20%

Servigos realizados até o resultado da prova
objetiva de multipla escolha, apds recursos e
entrega dos relatorios constantes nas alineas “d a
1”, do item B do ANEXO VL.

03 30%

Servigos realizados até o resultado final e
04 entrega dos relatorios constantes dos itens C, D e 20%
E do ANEXO VI.

Total 100%

7.3.4. Em que pese o valor global ser estimado pelo quantitativo previsto no Cenario 3,
considerando a natureza do objeto, bem como a impossibilidade de prever antecipadamente, o
quantitativo exato de candidatos inscritos no certame, a empresa fara jus ao recebimento do valor
do Cenario que de fato se consolidar, quando da homologacao das inscrigdes.

7.4. Forma de pagamento

7.4.1. O pagamento serd processado com a emissdao de ordem de pagamento fisica ou eletronica,
ou ainda por transferéncia eletronica via sistema de internet banking, com assinaturas legais
fisicas ou eletronicas dos titulares das contas bancarias

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1.Forma de sele¢do e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor sera selecionado, por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, previsto no art. 75, inciso XV da Lei n° 14.133/2021, para contratacdo de institui¢ao
brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades.

8.1.2. O procedimento previsto no subitem 8.1 trata-se de excecdo a regra geral de contratacao
por licita¢do, considerando que, para realizacdo de concurso publico, ¢ inegavel a necessidade de
instituicdo especializada, por tratar-se de servico complexo, que exige conhecimento
organizacional especifico, além de envolver grande numero de atividades e redobrado empenho
na execucdo, com énfase no alto nivel na avaliagdo dos candidatos e, especialmente, na
segurancga e confiabilidade, a fim de se evitar a frustragdo do certame por nulidades.

8.1.3. A proposta serd avaliada de acordo com os quesitos dispostos neste Termo de Referéncia,
em especial a expertise da empresa em certames semelhantes ao exigido e itens relevantes que se
destaquem na proposta apresentada, tais como:

a) Apresentacdo de sistema informatizado em todas as etapas previstas do certame para
tratamento e envio de dados e/ou certificacdes de oOrgdos reguladores acerca do sistema de
seguranga;

b) Tecnologias ou métodos diferenciados que possam buscar o perfil desejado de candidatos.

¢) Garantia de cumprimento dos prazos previstos no cronograma de execucdo constante no
subitem 2.7 do ANEXO L.
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8.2. Exigéncias de habilitacio

Para fins de habilitagdo, o licitante devera encaminhar os documentos relacionados abaixo:

8.2.1 Habilitacio juridica

8.2.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.2.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.2.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.2.1.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;
8.2.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

Observagdo: Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidacao respectiva.

8.2.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.2.2.1. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.2.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.2.2.3. Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital ¢ Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.2.2.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;

8.2.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante
apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de
1943;

8.2.2.6. Declaracao expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas situagdes
previstas no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao da Republica.

Observacao: Os documentos referidos acima poderao ser substituidos ou supridos, no todo ou em
parte, por outros meios hdbeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio
eletronico.

8.2.3. Qualifica¢ao Economico-Financeira

8.2.3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.
8.2.3.1.1. Na hipotese em que a certidao for positiva, caso a empresa se encontre em recuperacao
judicial ou extrajudicial, deve o licitante apresentar comprovante da homologagao/deferimento,
pelo juizo competente, do plano de recuperagiao em vigor.

8.2.4. Qualificacdo Técnica

8.2.4.1. Comprovacdo de aptiddo para prestagdo de servigos similares com o objeto desta
contrata¢ao, bem como de sua regular execugdo, por meio da apresentacao de atestados emitidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.2.4.1.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito
a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas, entendida como atividade
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pertinente e compativel ao objeto desta licitacdo, em caracteristicas e quantidades, aquele(s)
no(s) qual(is) conste realizagdo de concursos publicos e/ou selecdes publicas que comprovem
cumulativamente:

a) Realizagdo de concurso(s), com etapa de prova discursiva e que tenha(m) abrangido um
nimero minimo de 50% (cinquenta por cento) do Cenario 1, previsto no ANEXO II;

b) Realizagdo de concurso(s), com etapa de prova discursiva, no formato de parecer técnico;
c) Realizagdo de concurso(s), com etapa de prova titulos, aplicada niumero igual ou superior

a 665 candidatos.

8.2.4.2. Justifica-se a solicitagdo de certiddes de execucao da prestagdo por se tratar de certame
publico de grande porte, com estrutura robusta e quantitativo muito significativo de inscrigdes.
8.2.4.3. Os atestados ou certiddoes de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

8.2.4.4. Os atestados ou certiddes deverdo estar emitidos em papel timbrado do(s) Orgao(s) ou
da(s) Empresa(s) que o expediram, ou deverdo conter carimbo do CNPJ do(s) mesmo(s) ou outra
informacao que permita a devida identificacao do emitente.

8.2.4.5. Nao serdo aceitos atestados ou certidoes de capacidade técnica emitidos pelo proprio
licitante.

8.2.4.6. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei ¢ em outras normas
especificas.

8.2.4.6.1. Para efeito de validacdo da declaracdo serd realizada consulta junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego (https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab) e no caso de a certidao
apresentar percentual inferior do previsto no art. 93 da Lei n® 8.213/91, a empresa sera
inabilitada.

8.3.Dos critérios de aceitabilidade da proposta ajustada

8.3.1. A proposta de precos devera conter:

a) Razao social, n.° do CNPJ, endereco, telefone e endereco eletronico do licitante;

b). Modalidade e numero da licitacao;

¢) Declaracao de validade da proposta de 90 (noventa) dias, contados da assinatura;

d) Especificacdo sucinta do objeto licitado, considerando o valor referente a realizagdo de todas
as etapas do certame observando-se os termos dos subitens 2.3.2, 2.3.4, 2.3.4.2, do ANEXO I, e
os valores de inscricdo de R$125,00 para o cargo de Analista de Planejamento e Gestao
Governamental e R§ 150,00 para os cargos de Arquiteto e Engenheiro, conforme ANEXO I1.:

8.3.2. A CONTRATANTE fica responsavel pelo risco do custeio do objeto em caso de inscritos
em numero menor ao que for apresentado no Cenario 1.

8.3.3. Entende-se por candidatos efetivamente inscritos:

8.3.3.1. Candidatos que efetivaram pagamento da taxa de inscrigao;

8.3.3.2. Candidatos isentos do pagamento da taxa de inscrigao.

8.3.4. O valor global do servigo, para fins de analise da proposta, sera o indicado no Cenario 3.
8.3.5. O valor global deve ser apresentado em moeda corrente nacional, em algarismo e por
extenso, com no maximo 02 (duas) casas decimais;

8.3.6. O encaminhamento da proposta implica a plena aceitagdo, por parte da CONTRATADA,
das condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus ANEXOs.

8.3.7. Juntamente com a proposta, o licitante devera apresentar a declaracdo constante do
ANEXO IV.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas caracterizard a inadimpléncia
do Contratado, sujeitando-o as penalidades previstas no Decreto Municipal n°® 18.096/2022, sem
prejuizo de eventual responsabilidade civil e criminal.

10. DA CONFIDENCIALIDADE E PROPRIEDADE DAS INFORMACOES

10.1. A CONTRATADA obriga-se a observar os termos da Lei Federal n® 13.709/2018, suas
alteragdes e regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito neste Termo
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de Referéncia.

10.2. O escopo e todos e quaisquer dados, correspondéncias, documentos e informagdes que
venha a empresa CONTRATADA ter acesso, seja de forma oral ou escrita, constatadas em razao
do planejamento e organiza¢do do certame, revestem-se de total e irrestrita confidencialidade e,
como tal, devem ser qualificadas e consideradas pela empresa CONTRATADA, seus
funcionarios e/ou prepostos, ndo devendo, a qualquer titulo ou por qualquer motivo, revelar,
transferir ou de outra forma dispor dessas informagdes, exceto com a prévia e expressa
autorizagao, por escrito, da SUGESP.

10.3. A Contratada devera manter estrito sigilo sobre todas as informagdes e contetido do Edital,
por meio do qual serd regido o concurso, até o envio do arquivo devidamente assinado, exceto
quando houver prévia e expressa autorizagdo, por escrito, da SUGESP.

10.4. A CONTRATADA devera manter estrito sigilo sobre todas as informacdes confidenciais
inerentes aos resultados de quaisquer das fases do concurso publico, se obrigando, por si e seus
funcionarios e/ou prepostos, a nao utilizar e/ou divulgar a terceiros, cadastro dos candidatos,
resultado da respectiva etapa e afins, utilizando-os apenas com o Unico proposito de executar os
servigos descritos neste Termo de Referéncia.

10.5. Os cadernos de provas e gabaritos deverdo ser mantidos sob absoluto sigilo e em total
seguranga.

10.6. Em caso de violacao das obrigagdes constantes neste item, a CONTRATADA respondera
diretamente a Administracdo Publica do Municipio de Belo Horizonte por perdas e danos, sem
prejuizo de quaisquer outros direitos que a Administracdo Municipal tenha por forca do contrato
ou da legislacao vigente.

11. DA FRAUDE E CORRUPCAO:

11.1. Nos procedimentos licitatérios e nas contratagdes realizados pelo Municipio de Belo
Horizonte serdo observadas as determinagdes que se seguem.

11.2. O Municipio exige que os licitantes/contratados, observem o mais alto padrdo de ética
durante a licitacdo e execucdao dos contratos. Em consequéncia desta politica, define, com os
propositos dessa disposi¢do, os seguintes termos:

11.2.1. “pratica corrupta” significa a oferta, a doagao, o recebimento ou a solicitacao de qualquer
coisa de valor para influenciar a a¢do de um funciondrio publico no processo de licitagdo ou
execucao do Contrato;

11.2.2. “pratica fraudulenta” significa a deturpagdo dos fatos a fim de influenciar um processo de
licitagdo ou a execu¢ao de um contrato em detrimento do Contratante;

11.2.3. “pratica conspiratoria” significa um esquema ou arranjo entre os concorrentes (antes ou
ap6s a apresentagdo da proposta) com ou sem conhecimento do Contratante, destinado a
estabelecer os precos das propostas a niveis artificiais ndo competitivos e privar o Contratante
dos beneficios da competicao livre e aberta;

11.2.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar ou ameacar prejudicar, diretamente ou
indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a participagdo delas no processo
de licitagdo ou afetar a execucao de um contrato;

11.2.5. “pratica obstrutiva” significa:

11.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais para
investigacdo ou oferecer informacgdes falsas aos investigadores com o objetivo de impedir uma
investigacdo do Contratante ou outro Orgdo de Controle sobre alegagdes de corrupgio, fraude,
coercao ou conspiragdo; significa ainda ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte envolvida
com vistas a impedir a libera¢dao de informagdes ou conhecimentos que sejam relevantes para a
investigacao; ou

11.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do Contratante
ou outro Orgdo de Controle de investigar e auditar.

11.3. O Municipio rejeitara a proposta e aplicard as sangdes previstas na legislacdo vigente se
julgar que o licitante, diretamente ou por um agente, envolveu-se em praticas corruptas,
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fraudulentas, conspiratorias ou coercitivas durante o procedimento licitatorio.

11.4. A ocorréncia de qualquer das hipoteses acima elencadas, assim como as previstas no Anexo
I da Portaria SDE n° 51 de 03 de julho de 2009, sera denunciada a Secretaria de Direito
Econdémico do Ministério da Justica para ado¢do das medidas cabiveis

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 866.640,00 (oitocentos e sessenta e seis mil e
seiscentos e quarenta reais), conforme valores apostos em documentos apartados.

12.2. Em que pese o valor global ser estimado pelo quantitativo previsto no Cenario 3,
considerando a natureza do objeto, bem como a impossibilidade de prever antecipadamente, o
quantitativo exato de candidatos inscritos no certame, a empresa fara jus ao recebimento do valor
do Cenario que de fato se consolidar, quando da homologacao das inscrigdes.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes do presente procedimento serdo acobertadas pela seguinte dotagdo
orcamentaria: 0600.001400010.04.122.0014.2809.0001.339039.54.1500000.0000 - Reduzido
06000036.

13.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da
Lei Orgamentdaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
14. UNIDADE RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO/FISCALIZACAO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.

15. DOS ANEXOS:

Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I — Projeto Basico

ANEXO II - Modelo de Proposta de Pregos Ajustada

ANEXO III — Cargo, Habilitagdo Exigida, Jornada de Trabalho, Vencimento Inicial e Vagas.
ANEXO IV — Declaragdo — Equipe Técnica.

ANEXO V - Termo de Compromisso — Elaboragao de Questoes.

ANEXO VI - Relatdrios a serem enviados pela CONTRATADA a PBH.

ANEXO VII - Modelos de Formatagao dos Resultados.

Belo Horizonte,

Débora dos Santos Cardoso de Paula

Gerente de Gestao de Ingresso e da Vida Funcional

Hélen dos Santos Delfim

Subsecretaria de Gestao de Pessoas
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ANEXO IT

ESPECIFICACAO E QUANTIDADE DO OBJETO

I. Cenario 1 - Até 4.900 candidatos inscritos:
Valor de repasse para empresa: R$ 769.300,00

II. Cenario 2 - De 4.901 até 5.900 candidatos inscritos, com retengdo de 10% da arrecadacao para
0 municipio:

Valor minimo repasse para a empresa: R$ 692.511,30.

Valor maximo repasse para a empresa: R$ 833.670,00.

Valor minimo arrecadagdo do Municipio: R$ 76.945,70.

Valor maximo arrecadacdo do Municipio: R$ 92.630,00.

III. Cenario 3 - De 5.901 até 6.900 candidatos inscritos, com reteng¢ao de 20% da arrecadagdo para
0 municipio:

Valor minimo repasse para a empresa: R$ 741.165,60.

Valor maximo repasse para a empresa: R$ 866.640,00.

Valor minimo arrecadagdo do Municipio: R$ 185.291,40.

Valor maximo arrecadagdo do Municipio: R$ 216.660,00.

IV. Cenario 4 - De 6.901 até 7.900 candidatos inscritos, com retencdo de 30% da arrecadagdo para
0 municipio:

Valor minimo repasse para a empresa: R$ 758.419,90.

Valor maximo repasse para a empresa: R$ 868.210,00.

Valor minimo arrecadagdo do Municipio: R$ 325.037,10.

Valor maximo arrecadagdo do Municipio: R$ 372.090,00.

V. Cenario 5 - Superior a 7.900 candidatos inscritos, com retencdo de 40% da arrecadagdo para o
municipio:

Valor minimo repasse para a empresa: R$ 782.199,00.

Valor maximo repasse para a empresa: R$ 881.100,00.

Valor minimo arrecada¢do do Municipio: R$ 521.466,00.

Valor maximo arrecadagdo do Municipio: R$ 587.400,00.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

ANEXO 111

MATRIZ DE RISCO

RO01 — Judicializag¢ao do certame por candidatos excluidos ou inconformados com questoes e

resultados

Categoria Juridico

Probabilidade Alta

Impacto Alto

Nivel de Risco CRITICO
Elaboragao criteriosa do edital, com regras claras, objetivas e juridicamente
consistentes; elaboragao técnica das provas e dos espelhos de corregao;
institui¢ao de procedimento robusto para analise e julgamento de recursos

Medidas de administrativos; atuacdo da assessoria juridica do CEBRASPE na

i L. . ~

elaboragdo de subsidios técnicos para resposta a impugnagdes ¢ demandas

Tratamento

judiciais; acompanhamento preventivo e continuo da Subsecretaria de
Gestao de Pessoas durante todas as fases do certame; e adog@o tempestiva
das medidas administrativas e judiciais necessarias a preservagao da
legalidade, da seguranca juridica e da continuidade do concurso.

Plano de Contingéncia

Criagdo imediata de for¢a-tarefa juridica SUGESP/CEBRASPE para
centralizar o recebimento de notificagdes judiciais; elaboracao célere de
manifestagdes técnicas e pegas de defesa para cassagdo de liminares
suspensivas; e suspensao pontual de itens afetados por decisoes judiciais
especificas de modo a preservar o andamento geral do certame.

Responsavel

CEBRASPE / SUGESP

R02 — Vazamento de questdes ou fraude no sigilo das provas

Categoria Seguranca
Probabilidade Baixa
Impacto Critico
Nivel de Risco ALTO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Medidas de
Tratamento

Exigéncia contratual de manutencéo de rigidos protocolos de seguranca
para elaboragdo, impressao, armazenamento, transporte ¢ aplicagao das
provas; utilizagdo da infraestrutura de seguranga disponibilizada pelo
CEBRASPE, incluindo sala-cofre, controle biométrico de acesso,
monitoramento por circuito fechado de televisdo (CFTV) e procedimentos
de rastreabilidade dos materiais sigilosos; manutencdo de Comité de
Seguranca ativo durante todas as fases do certame; adogao de controles de
acesso as areas sensiveis e aos bancos de questdes; comunicagdo imediata a
Administracdo de qualquer incidente relacionado a seguranca da
informacao; fiscalizagdo continua pelo gestor e pelos fiscais do contrato
quanto ao cumprimento das medidas de seguranga previstas
contratualmente; e previsao de responsabiliza¢do contratual da instituicdo
em caso de falhas que comprometam o sigilo, a validade ou a regularidade
do certame.

Plano de Contingéncia

Instaurag@o imediata de procedimento de apuracdo, preservacao de
evidéncias, comunica¢ao a autoridade competente e adogdo das medidas
necessarias para preservacao da validade do certame, inclusive eventual
reaplicagdo de provas, se comprovado comprometimento do sigilo.

Responsavel

CEBRASPE

R03 — Baixa adesao de candidatos com desequilibrio economico-financeiro do contrato

Categoria Econdmico-Financeiro

Probabilidade Meédia

Impacto Meédio

Nivel de Risco MEDIO
Estruturacao da contratagdo com modelo de remuneragdo escalonado por
faixas de inscritos; previsao contratual de garantia minima correspondente
ao Cenario 1 (R$ 592.450,00), conferindo maior previsibilidade
econdmico-financeira a execucdo contratual; definicdo de valor de inscricao

Medidas de compativel com os praticados em concursos juridicos de complexidade

Tratamento semelhante; ampla divulgagdo do certame nos canais institucionais e

especializados; previsdo de formacao de cadastro de reserva, ampliando a
atratividade do concurso; e monitoramento continuo do quantitativo de
inscrigdes durante o periodo de inscri¢do para avaliagdo de eventuais
medidas de refor¢o na divulgagdo do certame.

Plano de Contingéncia

Prorrogacdo justificada do prazo de inscri¢des acompanhada do reforgo das
campanhas publicitdrias e informativas; acionamento automatico da
clausula de garantia minima (Cenario 1) para assegurar a cobertura
financeira dos custos operacionais basicos da banca organizadora sem
paralisar o cronograma.
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€ BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Responsavel

CEBRASPE / SUGESP

R04 — Falha operacional na aplicacido das provas (logistica, distribuicio de materiais,
identificacio de candidatos)

Categoria Operacional

Probabilidade Baixa

Impacto Alto

Nivel de Risco MEDIO
Exigéncia contratual de apresentagdo e aprovacdo prévia de plano
operacional detalhado para execucdo do certame, contemplando logistica de
aplicag@o, distribuicdo e controle de materiais, identificagdo dos candidatos
e contingéncias operacionais; realiza¢ao de visitas técnicas e validagao
prévia dos locais de prova; treinamento das equipes envolvidas na aplicagdo

Medidas de do concurso; adogao de procedimentos padronizados para conferéncia,

Tratamento transporte, guarda e distribui¢do dos materiais sigilosos; utilizagao de

mecanismos de identificagdo dos candidatos, inclusive por biometria,
quando aplicavel; implementagao de plano de contingéncia para
intercorréncias operacionais; monitoramento em tempo real das atividades
criticas no dia da aplicacdo das provas; e fiscalizagdo continua pela equipe
de gestao e fiscalizagdo contratual.

Plano de Contingéncia

Retardamento controlado do inicio do exame nas salas afetadas para
garantir o tempo integral regulamentar aos candidatos; uso emergencial de
materiais e cadernos de reserva lacrados mantidos pela coordenagdo do
polo; e substitui¢do imediata de fiscais faltosos ou desqualificados por
fiscais de reserva da banca.

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato

RO05 — Inconsisténcias na elaboracgao ou correcio das provas discursivas e avaliacio de titulos

Categoria Técnico-Avaliativo
Probabilidade Meédia

Impacto Alto

Nivel de Risco ALTO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Medidas de
Tratamento

Exigéncia de elaboragdo das provas e dos espelhos de correcao por banca
examinadora composta por profissionais com qualificacdo e experiéncia
comprovadas em carreiras juridicas; defini¢do prévia, objetiva e
fundamentada dos critérios de correg¢do das provas discursivas e da
avaliacdo de titulos; revisdo técnica dos instrumentos de avaliacdo antes de
sua aplicagdo; divulgacdo dos espelhos de correcao e dos critérios de
pontuacao, observadas as regras de seguranga do certame; previsao de fase
recursal ampla, com andlise técnica individualizada por banca
especializada; elaboracdo de respostas fundamentadas aos recursos
interpostos pelos candidatos; acompanhamento da Subsecretaria de Gestao
de Pessoas quanto a observancia das regras editalicias e dos principios da
legalidade, isonomia e motivacao; e disponibilizag¢do de subsidios técnicos
para defesa administrativa e judicial dos atos praticados no certame.

Plano de Contingéncia

Suspensdo temporaria do prazo recursal ou do resultado preliminar para
auditoria da banca examinadora do CEBRASPE; republicagdo imediata do
padrdo de resposta ou espelho corrigido; e reabertura de prazo recursal
idéntico e integral para os candidatos afetados.

Responsavel

CEBRASPE

R06 —Auséncia de disponibilizagao universal e automatica do espelho da prova
discursiva/redacio na area restrita de todos os candidatos, independentemente de requerimento
prévio, caracterizando falha de transparéncia e cerceamento do direito de recurso.

Categoria Operacional

Probabilidade Baixa

Impacto Alto

Nivel de Risco MEDIO
Exigéncia de disponibilizagdo automatica do espelho da prova discursiva a
todos os candidatos, em prazo certo, na area restrita, independentemente de
requerimento e dos critérios de pontuagao, observadas as regras de
seguranga do certame; previsdo de fase recursal ampla, com analise técnica

Medidas de individualizada por banca especializada; elaboracéo de respostas

Tratamento fundamentadas aos recursos interpostos pelos candidatos; acompanhamento

da Subsecretaria de Gestao de Pessoas quanto a observancia das regras
editalicias e dos principios da legalidade, isonomia e motivagao; e
disponibilizagdo de subsidios técnicos para defesa administrativa e judicial
dos atos praticados no certame.

Plano de Contingéncia

Forcamento de processamento em lote nos servidores para upload
emergencial das imagens das provas; prorrogagao oficial e automatica do
prazo recursal por tempo equivalente ao do atraso do sistema de imagem,
formalizada por aviso no site da banca.
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€ BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Responsavel

CEBRASPE

R07 — Falhas nos procedimentos de cotas raciais (heteroidentificaciio) e de pessoas com
deficiéncia (avaliacao biopsicossocial)

Categoria Juridico / Inclusdo

Probabilidade Média

Impacto Alto

Nivel de Risco ALTO
Constituigdo das comissoes de heteroidentificacdo e de avaliacdo
biopsicossocial em conformidade com a legislacdo vigente e com os
normativos aplicaveis; elaboracdo prévia de critérios objetivos,
transparentes e uniformes para condu¢ao dos procedimentos; capacitagcdo
dos membros das comissdes antes do inicio das avaliagdes; observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa, com previsdo de fase recursal

Medidas de especifica para os candidatos ndo confirmados; elaboragao de registros e

Tratamento atas que permitam a adequada rastreabilidade e motivacdo das decisdes

adotadas; divulgagdo prévia das regras e procedimentos aos candidatos;
acompanhamento da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas na elaborago dos
instrumentos convocatorios ¢ na analise das situa¢des de maior
complexidade juridica; fiscalizagdo da correta execugdo das etapas pela
equipe de gestdo contratual; e disponibilizagdo de subsidios técnicos e
juridicos para defesa administrativa e judicial dos atos praticados.

Plano de Contingéncia

Anulagdo administrativa pontual do ato viciado com convocacdo imediata
dos candidatos prejudicados para reavaliagcdo filmada perante comissao
revisora extraordinaria em Belo Horizonte; € emissdo célere de novos
resultados.

Responsavel

CEBRASPE

R08 — Quantitativo de aprovados insuficiente para atendimento das necessidades da
Administra¢ao durante o prazo de validade do certame

Categoria Institucional
Probabilidade Meédia
Impacto Alto

Nivel de Risco ALTO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Medidas de
Tratamento

Definicdo de linha de corte compativel com as necessidades atuais e
projetadas da Administragdo, com previsdo de classificagao de até 200
candidatos na ampla concorréncia, inclusive empatados na Gltima posigao,
além dos candidatos aprovados nas vagas reservadas; formagao de cadastro
de reserva robusto, apto a atender futuras vacancias decorrentes de
aposentadorias, exoneragdes, falecimentos ou expansao das demandas
institucionais; utilizacdo de projecdes de movimentagao da carreira e de
historico de nomeagdes para dimensionamento do quantitativo de
classificados; monitoramento periddico das necessidades de pessoal da
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas durante a vigéncia do concurso; e
adocdo de quantitativo de classificados superior ao nimero de vagas
inicialmente previsto, reduzindo o risco de esgotamento precoce da lista de
aprovados.

Plano de Contingéncia

Emissdo imediata de relatorio gerencial pela SUGESP atestando a
insuficiéncia critica da lista de classificados; e planejamento técnico para o
planejamento antecipado de novo concurso publico para provimento de
vagas remanescentes.

Responsavel

CEBRASPE / SUGESP

R09 — Descumprimento

de prazos contratuais nas etapas do certame

Categoria Operacional

Probabilidade Baixa

Impacto Meédio

Nivel de Risco BAIXO
Definigdo, no Termo de Referéncia e no contrato, de cronograma detalhado
e vinculante, com discriminagao de todas as etapas do certame, seus marcos
intermedidrios e os respectivos prazos de entrega e validagdo pela
Administracdo; estabelecimento de gatilhos de alerta antecipado, mediante
0s quais a contratada fica obrigada a comunicar, com antecedéncia minima

) definida contratualmente, qualquer risco de descumprimento de marco do

Medidas de .. \ . .
cronograma, permitindo a SUGESP adotar medida corretiva antes da

Tratamento

consumacao do atraso; vinculagdo de clausula penal especifica ao
inadimplemento de cada marco intermediario — distinta e proporcional a
sua repercussao sobre o cronograma geral —, nos termos dos arts. 155 e
156 da Lei n° 14.133/2021; e reunides de acompanhamento com
periodicidade definida, cujas atas registrem o status de cumprimento de
cada etapa.

Plano de Contingéncia

Notificag¢do de adverténcia a contratada estipulando prazo improrrogavel de
até 48 horas para entrega do produto atrasado; e readequacdo das etapas
internas subsequentes (homologagdes/revisdes) sem prejuizo a data
estipulada para a realizacdo das provas.
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€ BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato

R10 — Descumprimento

das obrigacgoes contratuais

Categoria Operacional

Probabilidade Meédia

Impacto Alto

Nivel de Risco ALTO
Estabelecimento de critérios objetivos de aceitagdo para cada produto ou
etapa entregue pela contratada, com procedimento formal de recebimento
provisorio e definitivo nos moldes do art. 140 da Lei n°® 14.133/2021, de
modo a permitir a identifica¢@o tempestiva de ndo conformidades antes da
homologac¢ao de cada fase; elaboragdo de checklist técnico de verificagao

Medidas de de qualidade, aplicavel pela equipe de gestdo e fiscalizagdo contratual a

Tratamento cada entrega; matriz de san¢des graduada conforme a natureza e a

reincidéncia da inadimpléncia (adverténcia, multa, e, em caso de
descumprimento reiterado ou de repercussio sobre a regularidade do
certame, as demais sang¢des do art. 156 da Lei n® 14.133/2021); e obrigacao
de a contratada apresentar plano de correg¢@o no prazo fixado pela
fiscalizacdo sempre que identificada ndo conformidade.

Plano de Contingéncia

Instaurag@o imediata de aplicag@o de sangdo administrativa, nos termos
previstos no instrumento contratual, bem como, acionamento imediato da
banca para correcdo e/ou revisdo dos eventuais erros e prejuizos causados
em decorréncia do descumprimento das clausulas.

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato

R11 — Atraso na restituicio do valor referente a taxa de inscricio pela empresa aos candidatos

Categoria Operacional
Probabilidade Baixa
Impacto Meédio
Nivel de Risco BAIXO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Medidas de
Tratamento

Fixag@o contratual de prazo maximo e especifico para restitui¢do — distinto
do prazo genérico de cumprimento de obrigagdes — contado a partir do
evento gerador (exclusdo, indeferimento de inscrigdo ou cancelamento pelo
proprio candidato); exigéncia de que a restitui¢do seja processada em lote,
por meio eletronico (PIX/TED), com comprovacdo de processamento
remetida periodicamente a Comissdo Organizadora; clausula penal
especifica e progressiva por dia de atraso na restituicdo, apartada da
penalidade genérica por descumprimento contratual, dada a natureza
pecuniaria direta ao candidato e o risco de judicializagdo individual; e
obrigagdo de relatorio mensal consolidando o quantitativo de restitui¢des
pendentes, processadas e em atraso.

Plano de Contingéncia

Notificagdo da contratada para deposito e processamento em lote bancério
(TED/PIX) prioritario das quantias em até 5 dias uteis, sob pena de sangdes
administrativas.

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato

R12 — Inexisténcia de posto ou espaco fisico de atendimento presencial da banca organizadora
no municipio de aplicacao (Belo Horizonte), inviabilizando o acolhimento adequado dos
candidatos nas etapas presenciais e gerando vulnerabilidade juridica

Categoria Operacional
Probabilidade Meédia
Impacto Meédio
Nivel de Risco MEDIO
Exigéncia contratual expressa — e ndo meramente indicativa — de
instalacdo e manutengdo de posto de atendimento presencial da banca
organizadora no Municipio de Belo Horizonte, com defini¢do de enderego,
horario de funcionamento e canais de contato antes da publicagdo do edital,
) condicionando-se a propria publicacdo a comprovagao do cumprimento
Medidas de . . ~ . . .,
dessa obrigac¢ao; verificagdo prévia pela SUGESP, mediante vistoria ou
Tratamento

comprovagdo documental, da efetiva disponibilidade do espago; e previsdo
de penalidade especifica, com possibilidade de suspensdo do cronograma de
publicacdo do edital, caso a obrigagdo nao seja cumprida no prazo fixado
— tratando-se, portanto, de condig@o precedente ¢ ndo de mera obrigacdo
de meio a ser fiscalizada ao longo da execugao.

Plano de Contingéncia

Cessdo emergencial e provisoria de espaco ou sala nas dependéncias da
SUGESP em Belo Horizonte para viabilizar o recebimento presencial dos
candidatos e documentos, aplicando posterior san¢do administrativa ao
CEBRASPE, bem como, exigéncia do cumprimento da exigéncia
contratual.

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato
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HORIZONTE

PREFEITURA

b -
\@ BELO SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

R13 — Elaboracao edital fora do modelo da PBH e de resultados com inconsisténcias

Categoria Operacional
Probabilidade Média
Impacto Meédio
Nivel de Risco MEDIO
Fornecimento, pela Administragdo, dos modelos oficiais de edital e demais
documentos convocatdrios como anexo obrigatdrio do Termo de
Referéncia, com clausula de vinculagdo expressa da contratada a esses
modelos; institui¢ao de fluxo formal de validagdo prévia a publicagdo, no
) qual todo documento produzido pela contratada passa por conferéncia da
Medidas de . N .
equipe da SUGESP/Coordenagao de Provimento e por dupla checagem
Tratamento

analitica antes de submetido a SUGESP para manifestacdo juridica;
procedimento de devolugdo com prazo certo (regime de urgéncia) para
reajuste técnico da contratada em caso de ndo conformidade identificada na
conferéncia; e aplicagdo de penalidade progressiva em caso de reincidéncia
de inconsisténcias, ainda que ap6s notificagdo e devolugdo para correcao.

Plano de Contingéncia

Rejei¢ao imediata do documento com suspensdo da publica¢do no Diario
Oficial; devolugdo imediata do documento para reajuste técnico pela
contratada sob regime de urgéncia (prazo de 24 horas); e aplicacao de dupla
checagem analitica pela comiss@o organizadora.

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato

R14 — Falha nos sistemas de TI (inscricdes, processamento de resultados, disponibilizacio de

gabaritos)

Categoria Tecnologico
Probabilidade Baixa
Impacto Alto

Nivel de Risco MEDIO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Medidas de
Tratamento

Exigéncia de manutencdo de infraestrutura tecnologica compativel com a
dimensao do certame, contemplando redundancia de links de comunicagao,
mecanismos de seguranca da informagao, sistemas de prote¢ao contra
acessos indevidos e ambiente seguro para armazenamento e processamento
dos dados; previsao contratual de niveis minimos de disponibilidade e
desempenho dos sistemas criticos utilizados para inscrigdes, divulgagao de
informagdes, interposi¢ao de recursos e publicagdo de resultados; realizagao
de testes prévios de carga e funcionamento das plataformas eletronicas;
implementacao de rotinas de backup e recuperacao de dados; exigéncia de
plano de contingéncia tecnoldgica para tratamento de indisponibilidades,
falhas sistémicas ou incidentes de seguranga; monitoramento continuo dos
sistemas durante os periodos criticos do certame; e comunicacao imediata a
Administracdo de ocorréncias capazes de impactar a regularidade dos
Servigos.

Plano de Contingéncia

Publicagdo de aviso prorrogando automaticamente o prazo de inscrigdes ou
recursos pelo periodo correspondente ao tempo exato em que o portal
esteve inoperante e, acionamento imediato da banca para solugdo da
indisponibilidade sistémica.

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato

R15 — Inoperéncia, desatualizacio ou falhas nos canais fisicos e eletronicos de recebimento de
documentos da contratada, resultando na devolucao ou extravio de titulos, laudos médicos para
PcD e solicitagoes de atendimento especial enviados pelos candidatos

Categoria

Operacional e Tecnologico

Probabilidade

Baixa

Impacto

Alto

Nivel de Risco

MEDIO

Medidas de
Tratamento

Exigéncia de manutencdo de infraestrutura tecnoldgica compativel com a
dimensao do certame, contemplando redundancia de links de comunicagao,
mecanismos de seguranca da informagéo, sistemas de prote¢ao contra
acessos indevidos e ambiente seguro para armazenamento e processamento
dos dados; previsdo contratual de niveis minimos de disponibilidade e
desempenho dos sistemas criticos utilizados para inscrigdes, divulgagdo de
informacdes, interposi¢ao de recursos e publicacao de resultados; realizacao
de testes prévios de carga e funcionamento das plataformas eletronicas;
implementacdo de rotinas de backup e recuperacao de dados; exigéncia de
plano de contingéncia tecnoldgica para tratamento de indisponibilidades,
falhas sistémicas ou incidentes de seguranga; monitoramento continuo dos
sistemas durante os periodos criticos do certame; e comunicagdo imediata a
Administracao de ocorréncias capazes de impactar a regularidade dos
Servigos.
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& BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Plano de Contingéncia

Abertura de canal de e-mail emergencial compartilhado ou protocolo fisico
alternativo gerido pela PBH e CEBRASPE para a captacgdo direta de titulos,
laudos ou recursos que falharam no sistema original, realizando auditoria a
fim de verificar as falhas.

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato

pela contratada

R16 — Indisponibilidade ou atraso na entrega da plataforma de acompanhamento de inscricdes

Categoria Tecnoldgico
Probabilidade Baixa
Impacto Meédio
Nivel de Risco BAIXO
Previsdo, no Termo de Referéncia e no contrato, de fornecimento de
plataforma de acompanhamento de inscri¢des; realizagdo de reunides de
Medidas de alinhamento de expectativas entre a contratada e a equipe de gestdo
i . .
contratual; monitoramento continuo do contrato pelo gestor e fiscal do
Tratamento

contrato; acompanhamento peridodico do volume de inscritos; €
comunicacdo imediata & Administragdo de ocorréncias capazes de impactar
na expectativa de inscritos do certame.

Plano de Contingéncia

Determinago de envio diario de arquivos de dados estruturados em
planilha de dados pela area de TI do CEBRASPE para a Comissao
Organizadora até que o acesso integral seja restabelecido.

Responsavel

CEBRASPE / Gestor e Fiscal do Contrato

dispensa de licitacio

R17 — Questionamento pelos 6rgaos de controle (TCE/MG, CGM) quanto a regularidade da

Categoria Controle Externo
Probabilidade Baixa

Impacto Alto

Nivel de Risco MEDIO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Medidas de
Tratamento

Instrugdo processual completa e adequadamente motivada, contendo Estudo
Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, levantamento de mercado,
pesquisa de pregos, justificativa da necessidade da contratagdo, justificativa
da escolha da institui¢do, justificativa do preco e demonstracdo da
compatibilidade dos valores contratados com os praticados no mercado;
comprovagao do atendimento aos requisitos previstos no art. 75, inciso XV,
da Lei n°® 14.133/2021, especialmente quanto a natureza juridica da
institui¢do, a auséncia de finalidade lucrativa, a compatibilidade de suas
finalidades estatutarias com o objeto contratado e a sua reputacao
ético-profissional; observancia das orientacdes dos orgdos de controle
aplicaveis a contratacdo de institui¢des especializadas para realizagdo de
concursos publicos; emissdo das manifestagcdes técnicas e juridicas
pertinentes; observancia dos deveres de transparéncia e publicidade dos
atos do processo de contratagdo; e acompanhamento permanente da
regularidade processual pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas durante
todas as fases da contratacio.

Plano de Contingéncia

Centralizagdo e remessa imediata das defesas juridicas e justificativas
pré-construidas aos 6rgdos autuantes em prazo de urgéncia; e agendamento
de reunides técnicas de saneamento de duvidas.

Responsavel

SUGESP

R18 — Impugnacao do edital por candidatos ou entidades antes da realiza¢ao das provas

Categoria Juridico
Probabilidade Meédia
Impacto Médio
Nivel de Risco MEDIO

Medidas de
Tratamento

Elaboragao do edital em conformidade com a Constitui¢ao Federal, a
legislagdo federal e municipal aplicavel e a jurisprudéncia consolidada dos
tribunais superiores e dos 6rgaos de controle; revisdo técnica e juridica
prévia de todas as clausulas editalicias pela SUGESP e pela instituicdo
contratada; verificacdo da compatibilidade dos requisitos do cargo, das
etapas do certame, dos critérios de avaliagdo e das regras de acdes
afirmativas com o ordenamento juridico vigente; utilizacdo de modelos e
praticas ja consolidados em concursos para carreiras juridicas; previsao de
canal formal para recebimento ¢ analise de impugnagdes e pedidos de
esclarecimento; resposta tempestiva e fundamentada as manifestagdes
apresentadas pelos interessados; e acompanhamento juridico continuo
durante o periodo compreendido entre a publicagdo do edital e a realizagdo
das provas.
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& BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Plano de Contingéncia

Analise e julgamento prioritario das impugnagdes no prazo previsto no
cronograma pela comissdo; e, se verificada a inconsisténcia apontada ¢
procedente, realizar a retificacdo do edital e adequagdes dos prazos
(inscrigdes) que forem necessarios.

Responsavel

SUGESP / CEBRASPE

R19 — Rescisao contratual ou abandono do certame pelo CEBRASPE

Categoria Contratual
Probabilidade Muito Baixa
Impacto Critico
Nivel de Risco MEDIO

Medidas de
Tratamento

Verificacdo prévia da capacidade técnica, operacional e
econdmico-financeira da institui¢do durante a fase de instrugdo processual;
analise do histérico de atuacdo do CEBRASPE na realizacao de concursos
publicos de grande porte e elevada complexidade; formalizagdo de contrato
contendo definicdo clara das obrigagoes das partes, hipoteses de rescisao,
sancdes administrativas e responsabilizacdo por eventuais prejuizos
decorrentes do inadimplemento contratual; acompanhamento continuo da
execucao pela equipe de gestdo e fiscalizagdo do contrato; monitoramento
do cumprimento dos marcos contratuais ¢ dos cronogramas estabelecidos; e
adoc¢do tempestiva das medidas administrativas cabiveis em caso de
descumprimento contratual.

Plano de Contingéncia

Retencido cautelar de saldos financeiros; suspensao imediata e publica dos
prazos regulamentares do certame; e aproveitamento imediato do banco de
cotagdes gerado na fase do Estudo Técnico Preliminar para contratagio
urgente de outra instituicdo para assumir o objeto por dispensa.

Responsavel

SUGESP
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