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CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Luiz Felipe

TEXTO

Nasci numa fenda de serra e desci sem pressa. Ndo
escolhi o leito: fui abrindo o que a pedra permitia e
contornando o que ndo cedia. Os homens chegaram
depois, e foi por mim que chegaram, porque agua é
caminho. Vi lavadeiras, vi barcos, vi a fabrica que se
instalou na curva e escureceu minha dgua por trinta anos.
Ndo os julgo. Aprendi que quem corre ndo guarda: levo o
gue me dao e entrego adiante, sem devolver. Quando me
chamam de morto porque a represa me deteve, rio por
dentro, no escuro, porque dgua parada ainda é 4gua, e o
que represa ndo me ensina a esquecer o mar.

1. Na construcdo da voz narrativa, o rio se define pela
tensao entre:

a) submissdo ao homem e orgulho da prépria forca.

b)aceitacdo do percurso imposto e recusa em guardar
0 que recebe.

c) memodria do passado e desejo de retornar a serra.

d)indiferenca a0 mundo e ressentimento contra a
fabrica.

e) celebracdo da represa e esquecimento do mar.

2. Em “Quando me chamam de morto”, o pronome
destacado exerce a funcdo de:

a) objeto direto, e o sujeito do verbo é indeterminado.

b)objeto indireto, e o sujeito do verbo é o termo
“morto”.

c) particula apassivadora, e o verbo estd na voz
passiva.

d)pronome reflexivo, pois o rio pratica e recebe a
acao.

e) adjunto adnominal, pois indica posse.

3. Assinale a alternativa em que o acento indicativo de
crase esta corretamente empregado.

a) O rio comecou a correr na fenda da serra.

b) As lavadeiras voltavam a margem todos os dias.
c) O rio ndo obedece a nenhuma barragem.

d) A represa deteve o rio a partir da curva.

e) O rio entregou-se a correr livre pela serra.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA

Eduardo Mocellin

4. Ao final do expediente, a chefe de uma secretaria
de vara encontrou na copa um processo fisico que
deveria estar no cartério. Ela sabe que um, e
apenas um, dos servidores Lucia, Marcos, Nadia e
Otdvio deixou o processo ali. Questionados, eles
declararam:

¢ Lucia: “Foi o Marcos.”

* Marcos: “Foi o Otavio.”

¢ Nadia: “Nao fui eu.”

e Otdvio: “O Marcos estd mentindo.”

Sabendo que apenas um dos quatro servidores disse
a verdade, o servidor que deixou o processo na
copa e o servidor que disse a verdade sao,
respectivamente,

a) Marcos e Otavio.
b) Nadia e Otavio.
c) Otavio e Marcos.
d) Nadia e Lucia.

e) Lucia e Nédia.
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5. Em um tribunal, uma equipe de 6 servidores,
trabalhando 5 horas por dia, digitalizou 4.800
paginas de autos em 8 dias. Para um novo lote de
7.200 paginas, foram designados 4 servidores, que
trabalharao 6 horas por dia. Considerando que
todos os servidores mantém o mesmo ritmo de
trabalho, o nimero de dias necessarios para que a
nova equipe digitalize todo o novo lote é

a) 10.
b) 12.
c) 13.
d) 15.
e) 18.

6. Um lote de processos de um cartdrio pode ser
separado em pacotes de 6, de 8 ou de 10 processos,
mas, em qualquer desses casos, sobram
exatamente 4 processos fora dos pacotes. Se, por
outro lado, o lote for separado em pacotes de 7
processos, ndo sobra nenhum. O menor numero
possivel de processos desse lote é

a) 124.
b) 244.
c) 364.
d) 484.
e) 604.

ESTATISTICA

Carlos Henrique

7. Em um levantamento realizado com servidores de
determinado setor do Tribunal Regional do
Trabalho da 82 Regido, foram registradas as
guantidades de  processos administrativos
analisados por cada servidor durante um dia de
trabalho. Os resultados foram organizados na
tabela a seguir.

Quantidade de Processos NuUmero de Servidores
4 2
6 3
8 4
10 1

Com base nos dados apresentados, a média
aritmética do nimero de processos analisados por
servidor é igual a

a) 6,0.
b) 6,8.
c) 7,0.
d) 7,2.
e) 7,5.

8. Considere os valores referentes ao tempo, em
minutos, gasto por cinco servidores para concluir
determinada tarefa administrativa, em um
procedimento de rotina:

2,4,4,4,6

Para avaliar a dispersdo dos tempos observados, um
analista decidiu calcular a variancia populacional
dos dados, considerando cada um dos cinco valores
como uma observacdao do conjunto completo em
analise.

A variancia populacional desses tempos, em minutos
ao quadrado, é igual a

a)0,8.
b) 1,0.
c)1,2.
d) 1,6.
e) 2,0.
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9. Em um levantamento sobre a distribui¢cao de 240
solicitagbes recebidas por determinado setor
administrativo,  verificou-se a  participagdo
percentual de cada categoria de solicitagao,
conforme os dados apresentados a seguir.

Considerando que cada solicitacdo pertence a uma
Unica categoria, o numero de solicitacdes
classificadas nas categorias A ou C corresponde a

a) 108.
b) 120.
c) 124.
d) 128.
e) 132.

NOGCOES DE LEGISLACAO

Emerson Bruno

10. Durante a preparacao de um relatério destinado a
apresentar a estrutura organizacional do Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido, um servidor
consultou o art. 32 do Regimento Interno do
Tribunal, que enumera expressamente os 6érgaos
gue o integram. Considerando exclusivamente as
disposicGes do referido artigo, assinale a alternativa
que NAO apresenta um O&rgdo expressamente
previsto no rol regimental.

a) O Tribunal Pleno e as Se¢Ges Especializadas.
b) A Presidéncia e a Vice-Presidéncia.

c) O Conselho da Ordem do Mérito Jus et Labor e a
Escola da Magistratura.

d) As quatro Turmas e os(as) Desembargadores(as) do
Trabalho.

e) A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

11. Considerando as disposicdes do Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 82
Regido relativas a composicao das Turmas e Sec¢des
Especializadas, as vedacbes impostas aos(as)
Desembargadores(as) do Trabalho e a competéncia
para processa-los(as) nos crimes comuns e de
responsabilidade, assinale a alternativa incorreta.

a) Conjuges e parentes consanguineos ou afins, em
linha reta, bem como em linha colateral até o
terceiro grau, ndao poderdo ter assento na mesma
Turma ou Secao Especializada.

b) Os(As) Desembargadores(as) podem exercer outro
cargo ou funcdo, ainda que estejam em
disponibilidade, desde que haja compatibilidade de
horario.

c) E vedado aos(as) Desembargadores(as) receber, a
gualquer titulo ou pretexto, custas ou participacdes
em processos.

d)Os(As) Desembargadores(as) ndo podem dedicar-
se a atividade politico-partidaria.

e)Os(As) Desembargadores(as) respondem, nos
crimes comuns e nos de responsabilidade, perante
o Superior Tribunal de Justica.




Concursos

9 Estratégia

Simulado TRT-8 (Analista Judiciario - Area Administrativa) - 01/11/2026

12. No ambito de um Tribunal Regional do Trabalho, a
administracdo passou a revisar os métodos de
gestdo e organizagao do trabalho, com o objetivo de
prevenir e enfrentar praticas de violéncia, assédio e
discrimina¢do. Durante uma reunido, foram
discutidas medidas relacionadas a participacao
coletiva, a diversidade, a comunicacdo entre as
equipes e a responsabilidade dos gestores, bem
como ao registro dos acolhimentos realizados pelo
Comité competente. Considerando o disposto nos
arts. 52 e 62 da Resolugcdo CSIT n? 360/2023,
assinale a alternativa incorreta.

a)A prevencdo e o enfrentamento as praticas de
violéncia, assédio e discriminacdo devem ter como
base a gestdo e a organizagao do trabalho,
fomentando-se a gestdo participativa, a
deliberacdo coletiva e a cooperacdo vertical,
horizontal e transversal.

b) Deve-se assegurar o respeito a diversidade, coibir
toda e qualquer forma de discrimina¢do nas
relagdes de trabalho e impedir mecanismos,
praticas de gestdo e atitudes que favoregcam o
assédio.

c) A promogao da comunicagao horizontal, do didlogo,
do feedback e de canais de escuta e discussao
constitui diretriz destinada a identificar problemas
e propor acdes de melhoria no ambiente e nas
relagdes de trabalho.

d)Para fins estatisticos internos do Comité e de
construcdo de politicas publicas, serd registrado
exclusivamente o numero de acolhimentos, sem
identificacdo dos dados nominais ou dos detalhes
do caso.

e)Os gestores e as gestoras sao exclusivamente
responsaveis pela analise critica dos métodos de
gestdo e organizacdo do trabalho adotados em sua
unidade, ndo lhes cabendo corresponsabilidade
pela promocdo de relagcbes de respeito a
diversidade, cooperacdo e resolucao de conflitos na
equipe.

NOCOES DE DIREITOS HUMANOS

Ricardo Torques

13. De acordo com a Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos,

a) Todo ser humano tem o direito de deixar qualquer
pais, inclusive o proprio, permitida a proibicdo de
regresso.

b)Todo ser humano, vitima de perseguicdo
legitimamente motivada por crimes de direito
comum, tem o direito de procurar e de gozar asilo
em outros paises.

c) A vontade do povo sera expressa em elei¢coes
periddicas e legitimas, por sufragio universal, por
voto secreto ou processo equivalente que assegure
a liberdade de voto.

d) A apatridia é legitimamente reconhecida como um
direito.

e) Todo ser humano tem direito a instrucao, que sera
gratuita, pelo menos nos graus elementares,
fundamentais e superior.

14. Considere:

| — Deve ser assegurado as maes que trabalham
licenca remunerada ou licenca acompanhada de
beneficios previdenciarios adequados.

I — O emprego de criangas e adolescentes é
expressamente vedado.

Il — O descanso, o lazer, a limitacdo razodvel das horas
de trabalho e férias periédicas remuneradas, assim
como a remuneracdo dos feriados devem ser
assegurados pelos Estados Membros.

De acordo com o Pacto Internacional dos Direitos
Econbmicos, Sociais e Culturais (PIDESC), esta
correto o que se afirma em:

a) l e lll, apenas.
b) I, apenas.
)1, lelll.

d) lll, apenas.

e) Il, apenas.
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15. De acordo com a Constituicdao Federal, os tratados
e convengdes internacionais sobre direitos
humanos que forem aprovados, em cada Casa do
Congresso Nacional, em dois turnos, por trés
quintos dos votos dos respectivos membros,

a) terdo status supralegal.

b) serdo equivalentes a lei ordinaria.

c) serdo equivalentes a lei complementar.
d) terdo status supraconstitucional.

e) serdo equivalentes as emendas constitucionais.

NOCOES SOBRE DIREITOS DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA

Lilian Novakoski

16. Considerando a Lei n2? 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia), assinale a alternativa
correta.

a)A deficiéncia afeta a plena capacidade civil da
pessoa, de modo que a pessoa com deficiéncia ndo
pode casar-se sem autorizac¢ao judicial.

b)A curatela, quando necessdria, abrange todos os
atos da vida civil da pessoa com deficiéncia,
inclusive os de natureza existencial.

c) A deficiéncia ndo afeta a plena capacidade civil da
pessoa, que pode casar-se e constituir unido
estavel; a curatela é medida extraordinaria e
alcanca apenas atos de natureza patrimonial e
negocial.

d) A pessoa com deficiéncia ndo pode decidir sobre o
numero de filhos, ato que depende sempre de
autorizacdo do curador.

e) A curatela deve ser decretada automaticamente
sempre que houver laudo médico atestando
deficiéncia intelectual.

17. Segundo a Lei n? 13.146/2015 e a Lei n?
10.048/2000, sobre o atendimento prioritario a
pessoa com deficiéncia, analise as afirmativas
abaixo.

I. O atendimento prioritario compreende, entre
outras finalidades, a protecdo e o socorro da
pessoa com  deficiéncia em  quaisquer
circunstancias.

Il. A prioridade de atendimento aplica-se apenas as
reparticdes publicas, ndo alcangando instituicdes
financeiras e demais servicos privados abertos ao
publico.

lll. Os direitos de atendimento prioritario sdo
extensivos ao acompanhante ou ao atendente
pessoal da pessoa com deficiéncia, observadas as
excecoes previstas na lei.

IV. A pessoa com deficiéncia auditiva fica excluida do
conceito legal de pessoa com deficiéncia, por nao
se enquadrar nas hipdteses de impedimento de
longo prazo previstas no Estatuto.

Assinale a alternativa correta.
a) l e ll estdo corretas.

b) I e lll estdao corretas.

c) Il e lll estdo corretas.

d) Il e IV estdo corretas.

e) |, lll e IV estdo corretas.
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18. Com base na Lei n2 10.098/2000 e no Decreto n2
5.296/2004, analise as afirmativas abaixo sobre
acessibilidade e barreiras.

I. A acessibilidade é a possibilidade e a condicao de
alcance, com seguranga e autonomia, de espacos,
edificagdes, transportes e sistemas de
comunica¢do e informag¢dao pela pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

II. A Lei classifica as barreiras em urbanisticas,
arquiteténicas nas edifica¢cdes, nos transportes e
nas comunicagdes e informagdes.

lll. A reserva de vagas em estacionamentos para
veiculos que transportem pessoa com deficiéncia
deve corresponder a 5% do total, com no minimo
uma vaga.

IV. As normas de acessibilidade aplicam-se apenas as
edificacbes de uso publico, excluindo as de uso
coletivo e as de uso privado multifamiliar.

V. A barreira atitudinal é uma das categorias de
barreira.

Assinale a alternativa correta.
a) | e ll estdo corretas.

b) I e lll estdo corretas.

c) Il e IV estdo corretas.

d) lll, IV e V estdo corretas.

e) |, Il e V estdo corretas.

NOCOES DE INFORMATICA

Emannuelle Gouveia

19. Um servidor criou uma planilha no Google Drive e
precisa compartilha-la com trés colaboradores. O
primeiro devera apenas consultar os dados, o
segundo poderd inserir comentarios e o terceiro
ficard responsavel por atualizar as informagdes.
Para atender a essas necessidades, as permissdes
deverdo ser atribuidas, respectivamente, como

a) leitor, editor e comentador, pois a permissdo de
editor permite apenas visualizar o conteldo,
enquanto a de comentador autoriza altera¢des nas
células.

b)comentador, leitor e editor, pois a permissao de
comentador impede a inclusdo de observacdes e
restringe o acesso a visualizagao.

c) editor, comentador e leitor, pois a permissao de
leitor permite modificar os dados da planilha sem
alterar suas configuracdes de compartilhamento.

d) leitor, comentador e editor, pois essas permissdes
permitem, respectivamente, visualizar o arquivo,
adicionar comentarios sem modificar seu contetdo
e realizar alteracdes nos dados.

e) leitor, comentador e proprietario, pois a atualizacao
dos dados exige obrigatoriamente a transferéncia
da propriedade do arquivo ao colaborador
responsavel.
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20. A instituicdo disponibiliza um portal interno para
consulta de documentos administrativos e acesso a
sistemas corporativos. Os servidores podem utilizar
esses recursos na rede local e, quando autorizados,
acessa-los remotamente por meio de uma conexao
VPN. A caracteristica que distingue essa estrutura
de uma pdgina publica da internet estd apresentada
em

a) a intranet utiliza tecnologias e protocolos comuns a
internet, como HTTP e HTTPS, mas restringe o
acesso aos usuarios autorizados, podendo ser
acessada remotamente por meio de conexdes
seguras.

b)a intranet depende exclusivamente de protocolos
proprietarios, pois o uso de HTTP e HTTPS é
permitido apenas em servigos disponibilizados na
internet publica.

cJo acesso remoto por VPN transforma
automaticamente a intranet em uma extranet
publica, eliminando a necessidade de autentica¢ao
dos usuarios.

d)os navegadores utilizados na internet ndo podem
acessar paginas de uma intranet, sendo obrigatdria
a instalacdo de aplicativos especificos para cada
sistema interno.

e)a intranet exige que todos os computadores
estejam conectados fisicamente a mesma rede
local, impedindo o acesso a seus recursos por
usuarios externos, mesmo quando autorizados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL

Nelma Fontana

21. Marina pretende exercer uma atividade
profissional licita para a qual n3do existe lei
estabelecendo qualificagdes especificas. Uma
autoridade publica informa que ela devera
aguardar a edicao dessa lei para iniciar a atividade.

Considerando a classificacdo de José Afonso da Silva
guanto a eficdcia das normas constitucionais, a
orientagao recebida por Marina esta

a) correta, pois a liberdade profissional decorre de
norma de eficdcia limitada, cuja aplicacdo depende
de lei integrativa que estabeleca previamente as
condicdes e 0s requisitos necessarios ao exercicio
de cada atividade.

b) incorreta, pois a liberdade profissional decorre de
norma de eficdcia plena, que assegura o exercicio
imediato da atividade e impede a imposi¢cao de
qualificacdes profissionais por lei.

c) incorreta, pois a liberdade profissional decorre de
norma de eficicia contida, que assegura o exercicio
imediato da atividade, mas permite restricdes
legais relacionadas as qualificagdes necessarias ao
seu desempenho.

d) correta, pois a liberdade profissional decorre de
norma de eficicia contida, de modo que a atuacao
do legislador é necessaria para liberar o exercicio da
atividade e definir os limites correspondentes.

e) correta, pois a liberdade profissional decorre de
norma programatica, que estabelece uma diretriz
para a atuacdo legislativa e ndo permite exigir da
Administracdo o reconhecimento do direito antes
da edicdo da lei regulamentadora.
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22. No que se refere ao controle de
constitucionalidade no ordenamento juridico
brasileiro, é correto afirmar

a) A acdo direta de inconstitucionalidade ajuizada
perante o Supremo Tribunal Federal admite a
impugnacao de leis federais, estaduais e municipais
posteriores a CF/1988, desde que a ofensa ao texto
constitucional seja direta.

b) A arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental pode ser utilizada contra atos
anteriores a CF/1988, mas seu ajuizamento
dispensa a verificacdo da existéncia de outro meio
eficaz de sanar a lesividade.

c) No controle difuso de constitucionalidade, a
declaragdo de inconstitucionalidade de lei por juiz
de primeira instdncia depende de prévia
manifestacdo do tribunal competente, em
observancia a clausula de reserva de plenario.

d) As decisdes definitivas de mérito proferidas pelo
Supremo Tribunal Federal em acdo direta de
inconstitucionalidade dependem de resolucao do
Senado Federal para adquirir eficacia contra todos
e efeito vinculante perante os demais O6rgdos
judiciais.

e) A acao declaratdria de constitucionalidade perante
o Supremo Tribunal Federal tem por objeto lei ou
ato normativo federal e exige a demonstracdo de
controvérsia judicial relevante sobre a aplicacdo da
disposicao questionada.

23. A associagao Alfa teve suas atividades suspensas
por ato de um secretdrio estadual, sob alegacdo de
desvio de finalidade. Posteriormente, sua
dissolucdo compulséria foi efetivada por decisao
judicial ainda nao transitada em julgado.

A luz da CF/1988,

a)as duas medidas sdo inconstitucionais, pois a
suspensdo depende de decisdo judicial e a
dissolucdo compulsdria exige o transito em julgado
da decisdo que a determine, ainda que existam
indicios de ilicitude.

b)a suspensdo é constitucional, pois decorre do poder
de policia da Administracdo, mas a dissolucdo é
inconstitucional, uma vez que sua efetivacdo
depende do transito em julgado da decisdo judicial.

c) a suspensdo é inconstitucional, pois somente o
Judicidrio pode determind-la, mas a dissolucdo é
constitucional, porque a sentenca produz esse
efeito independentemente do transito em julgado,
caso demonstrado o desvio de finalidade.

d)as duas medidas sdo constitucionais, pois o0s
indicios de desvio de finalidade autorizam a
suspensao administrativa e a sentenca de
dissolucdo pode ser imediatamente executada,
mesmo que ainda esteja sujeita a recurso.

e) as duas medidas sdo inconstitucionais, pois tanto a
suspensao das atividades quanto a dissolucdo
compulséria dependem de decisdao judicial
transitada em julgado, sendo vedada a adogdo de
qualquer dessas providéncias em carater
provisodrio.
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24. Quanto aos principios  fundamentais
estabelecidos na CF/1988, é correto afirmar

a) A soberania constitui atributo da Unido e dos
Estados-membros, que a exercem nos limites de
suas competéncias constitucionais, enquanto os
Municipios dispdem apenas de autonomia
administrativa e financeira.

b)A independéncia e a harmonia entre os Poderes
asseguram a exclusividade de suas funcdes tipicas,
impedindo que o Legislativo exerca funcdes de
julgamento ou que o Executivo produza atos
normativos com forca de lei.

¢) O pluralismo politico corresponde a liberdade de
criacdo de partidos politicos, razao pela qual sua
protecdo constitucional se restringe a diversidade
partiddria, sem alcancar as diferentes convicgcdes e
concepcdes existentes na sociedade.

d) Os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa
constituem fundamentos da Republica, enquanto a
reducdo das desigualdades sociais e regionais
integra seus objetivos fundamentais, orientando a
atuacdo estatal.

e) A prevaléncia dos direitos humanos e a defesa da
paz integram os objetivos fundamentais da
Republica, enquanto a erradicacdo da pobreza e a
reducdo das desigualdades sociais orientam suas
relagbes internacionais.

25. Laura, de 18 anos, nasceu na Espanha, filha de
mae brasileira que trabalhava em empresa privada.
Seu nascimento foi registrado em reparticao
consular brasileira competente, e ela sempre
residiu no exterior.

Nesse caso, conforme a CF/1988, Laura

a)somente serd brasileira nata se vier a residir no
Brasil e, apds estabelecer residéncia no Pais,
formalizar a opcdo pela nacionalidade brasileira,
pois o registro consular ndo dispensa esses
requisitos.

b) é brasileira nata, pois o registro consular brasileiro
Ihe atribui nacionalidade originaria, sendo
desnecessario que venha a residir no Brasil ou que

faca opcdao pela nacionalidade brasileira apds
atingir a maioridade.

c) poderd adquirir a condicdo de brasileira
naturalizada mediante requerimento, desde que
resida no Brasil pelo prazo constitucional de um ano
ininterrupto e comprove idoneidade moral, em
razao de sua ascendéncia brasileira.

d)somente seria brasileira nata se sua mae estivesse
a servico da Republica Federativa do Brasil na
ocasido do nascimento, sendo insuficiente o
registro consular quando o trabalho desenvolvido
no exterior tiver natureza privada.

e) é brasileira nata em razao do registro consular, mas
devera confirmar essa condicdo apds atingir a
maioridade, mediante opcdo expressa perante a
Justica Federal, sob pena de perder a nacionalidade
brasileira.
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26. Segundo as disposicbes expressas da CF/1988 DIREITO ADMINISTRATIVO
sobre os direitos dos trabalhadores urbanos e Herbert Almeida

rurais, € correto afirmar

a) As pretensdes relativas aos créditos de natureza
trabalhista submetem-se a prescricdo quinquenal
para trabalhadores urbanos e rurais, observado o
prazo bienal para ajuizamento da agdo apds a
extingao do respectivo contrato.

b)A irredutibilidade salarial admite excecdo por
acordo individual escrito entre empregado e
empregador, desde que a redugao seja temporaria
e esteja fundamentada em dificuldades
econdmicas comprovadas da empresa, preservado
o saldrio minimo.

c¢) O trabalho noturno deve ser remunerado em valor
superior ao diurno, salvo se o empregado
concordar expressamente com a equiparagao das
remuneracbes mediante  ajuste  individual
celebrado no momento da contratacao.

d) O décimo terceiro salario tem como base o saldrio
basico do trabalhador, excluidas as demais parcelas
remuneratdrias, e é assegurado exclusivamente aos
empregados em atividade, sem extensdo aos
aposentados.

e) A participacdo nos lucros ou resultados integra a
remuneragao do trabalhador para todos os efeitos,
enquanto a participagdo na gestdo da empresa
constitui  direito de exercicio obrigatério,
independentemente de previsao legal.

27. Determinada autoridade administrativa instaurou
processo administrativo disciplinar para apurar
suposta falta funcional praticada por um servidor
publico. Regularmente notificado, o servidor
decidiu apresentar defesa escrita por conta prépria,
sem a assisténcia de um advogado. Ao final da
instrucdo, a comissdao processante elaborou
relatério conclusivo e a autoridade aplicou a sangao
de suspensdo. O servidor, entdo, questionou a
validade do processo alegando auséncia de defesa
técnica profissional, além de invocar teses sobre a
aplicacdo dos principios da administracdo publica.
Considerando os principios e entendimentos
aplicaveis a Administracdo Publica, assinale a
alternativa correta.

a)A auséncia de defesa técnica por advogado no
processo administrativo disciplinar acarreta a
nulidade absoluta do procedimento por afronta ao
principio da ampla defesa.

b) O principio da publicidade exige a divulgacao oficial
dos atos administrativos de carater geral como
requisito indispensavel de sua validade.

c) No ambito do principio da ampla defesa, a falta de
defesa técnica por advogado no processo
administrativo  disciplinar ndo ofende a
Constituigao.

d)Em decorréncia do principio da seguranca juridica,
é permitida a aplicacdo retroativa de nova
interpretacdo de norma administrativa sempre que
voltada ao atendimento do interesse publico.

e) O principio da motivac¢do alcanca de forma genérica
e irrestrita todos os atos administrativos, sendo de
observancia obrigatdria inclusive na exoneracao de
ocupante de cargo em comissao.
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28. Durante a execug¢dao de um importante contrato de
prestacdo de servicos no Tribunal Regional do
Trabalho, o ordenador de despesas tomou diversas
decisGes administrativas. Algumas dessas decisdes
basearam-se em critérios discricionarios, enquanto
outras resultaram na efetuacdo de despesas sobre
as quais recairam fundadas suspeitas de
ilegalidade. A situacdo motivou a atuacdo do Poder
Judicidrio e também o escrutinio do Tribunal de
Contas da Unido (TCU). Considerando os limites do
controle judicial e as regras de atuacdo dos
Tribunais de Contas, assinale a alternativa correta.

a)Ao tomar conhecimento formal das supostas
irregularidades, o juiz competente poderd exercer
o controle judicial de oficio, anulando prontamente
os atos viciados do ordenador de despesas para
evitar lesdo ao patrimonio publico.

b) O Poder Judicidrio podera exercer o controle sobre
os atos discriciondrios praticados pelo ordenador
de despesas, a fim de verificar se encontram-se
dentro dos parametros definidos na lei e no Direito,
anulando-os em caso de ilegalidade, sem adentrar
no juizo de conveniéncia e oportunidade.

c) Caso o Tribunal de Contas da Unido constate
ilegalidade no contrato administrativo firmado pelo
Tribunal Regional do Trabalho, cabera a referida
Corte de Contas a adocdo imediata do ato de
sustacdo do contrato, comunicando a decisdao ao
Congresso Nacional.

d)Se o Tribunal de Contas da Unido julgar irregulares
as contas do ordenador de despesas, este poderd
interpor recurso ao Poder Judiciario, que detém
competéncia para rever o julgamento das contas e
proferir nova decisdao de mérito.

e) As decises proferidas pelo Tribunal de Contas da
Unido que aplicarem multa ao ordenador de
despesas dependem de prévia homologacdo pelo
Poder Judicidrio para que adquiram eficacia de
titulo executivo.

29. Mirio, servidor de um Tribunal Regional do
Trabalho, com vontade livre e consciente de
alcancar o resultado ilicito, revelou um fato que
devia permanecer em segredo, do qual teve ciéncia

em razao de suas atribuigdes, propiciando o
beneficiamento de uma empresa por informacgao
privilegiada. Mario nao auferiu qualquer vantagem
patrimonial e sua conduta ndo gerou perda
patrimonial ao erario. Em outra situagdo no mesmo
Tribunal, a servidora Joana, atuando
exclusivamente com negligéncia e impericia,
autorizou a realizacdo de uma despesa sem a
observancia das normas pertinentes, acarretando
efetiva perda patrimonial ao Estado, embora sem
gualquer intencdo de alcancar esse resultado.
Considerando as disposi¢cdes da Lei n2 8.429/1992
(com as alteracdes da Lei n? 14.230/2021) sobre as
espécies, o elemento subjetivo e as sancoes dos
atos de improbidade administrativa, assinale a
alternativa correta.

a) A conduta de Joana configura ato de improbidade
administrativa que causa lesdo ao erario, visto que
a legislagdo admite a modalidade culposa quando
ha perda patrimonial efetiva e comprovada para os
cofres publicos.

b)O ato praticado por Madrio enquadra-se na
categoria de improbidade administrativa que
importa enriquecimento ilicito, a qual possui um rol
taxativo de condutas expressamente enumeradas
na legislac¢ao.

c)Para a configuracdo do ato de improbidade
praticado por Mario, bastariaa comprovacdo da sua
voluntariedade, sendo dispensavel a demonstracao
da vontade livre e consciente de alcancar o
resultado ilicito.

d)Caso Mario seja condenado, o magistrado podera
aplicar a ele, de forma isolada ou cumulativa, as
sancOes de perda da fungao publica e de suspensao
dos direitos politicos pelo prazo de até 4 (quatro)
anos.

e)A conduta de Joana ndo configura ato de
improbidade administrativa, pois a lei exige a
conduta dolosa, enquanto o ato de Mario
caracteriza improbidade que atenta contra os
principios da administracdo publica, cujas sancbes
limitam-se ao pagamento de multa civil e a
proibicdo de contratar com o poder publico ou de
receber beneficios ou incentivos.
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30. Durante a execugdo de um contrato administrativo
firmado por um Tribunal Regional do Trabalho para
a construcdo de um novo edificio-sede, a
Administracdo emite uma ordem escrita
suspendendo a execug¢ao da obra por quatro meses
consecutivos, alegando contingenciamento de
verbas. Em paralelo, a contratada se depara com a
presenca de um solo rochoso ndo indicado nos
estudos técnicos iniciais, o que encarece
sobremaneira a fixacdo das fundacbes, e sofre
também os impactos do aumento de um tributo
federal de alcance geral que atinge o custo dos
insumos. Considerando as hipdteses de inexecucao
sem culpa, alteracdo e extingdo dos contratos na Lei
n2 14.133/2021, assinale a alternativa correta.

a)A presenga do solo rochoso ndo identificado
inicialmente caracteriza caso fortuito ou forca
maior, o que impde a extincdo do contrato sem
culpa das partes em virtude da impossibilidade de
conclusdo dos trabalhos.

b)O aumento do tributo federal de alcance geral
configura fato da administracdo, que consiste em
uma acdo estatal geral que atinge o contrato de

forma reflexa, gerando o direito a alteracao dos
valores contratuais.

c) A Administracao podera determinar a extin¢cdo do
contrato por ato unilateral e escrito caso verifique
a falta de recursos, uma vez que a lei autoriza a
extingdo unilateral mesmo no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria
conduta.

d) A suspensdo da execucdo do contrato, por ordem
escrita da Administracdo, pelo prazo ocorrido na
situacdo hipotética, confere ao contratado o direito
a extingdo do contrato.

e)Caso a extingdo do contrato ocorra por culpa
exclusiva da Administracdo, o contratado ndo fara
jus ao pagamento do custo de desmobilizacdo,
restringindo-se o seu direito a devolugdo da
garantia e ao pagamento pelas parcelas
executadas.

31. A administracdo de um Tribunal Regional do
Trabalho precisa contratar a locagao de um imével
especifico para sediar um férum trabalhista, cujas
caracteristicas de instalacdo e localizagdo sdo
indispensdveis para o atendimento do interesse
publico. Na mesma ocasido, o orgdo necessita
realizar a compra de materiais de expediente de
uso continuo, bem como a contratacdo de servico
técnico especializado de assessoria juridica com
profissional de notdria especializagao.
Considerando as regras sobre contratacdo direta
constantes na Lei n? 14.133/2021, assinale a
alternativa correta.

a)A locacdo de imdvel cujas caracteristicas de
instalagcOes e de localizagdo tornem necessdria sua
escolha configura hipétese de inexigibilidade de
licitagdo, tendo em vista a inviabilidade de
competigao.

b)As hipdteses de inexigibilidade de licitacdo
possuem rol taxativo previsto em lei, ndo sendo
admitida a contratacdo direta fora das situacdes
expressamente enumeradas no texto legal.

c) A contratacdo de servicos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com
profissional de notdria especializacdo é admitida
por inexigibilidade, inclusive para servicos de
publicidade e divulgacao.

d)As hipéteses de licitacdo dispensavel possuem rol
exemplificativo, conferindo  a autoridade
administrativa a faculdade de criar novas situacdes
de dispensa conforme o juizo de conveniéncia e
oportunidade.

e) A contratacdo direta por dispensa de licitacdo em
razdo do valor para a aquisicdo de compras e outros
servicos em geral é cabivel para valores iguais ou
inferiores a RS 100.000,00 (cem mil reais).
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32. O Tribunal Regional do Trabalho pretende realizar
licitagOes para atender a trés demandas distintas: a
aquisicao de computadores de mesa padronizados
no mercado, a escolha de um projeto arquitetdnico
para a construgdao de sua nova sede, e a alienagao
de veiculos oficiais antigos que se tornaram
inserviveis para a administragdo. Considerando as
modalidades licitatérias e os critérios de
julgamento estabelecidos na Lei n? 14.133/2021,
assinale a alternativa correta.

a)A modalidade pregdao pode ser utilizada para a
realizacdo de obras de engenharia, adotando-se
obrigatoriamente o critério de julgamento de
menor prego ou maior desconto.

b)O didlogo competitivo é a modalidade indicada
para a alienacdo de bens modveis inserviveis,
devendo ser julgado pelo critério de maior lance.

c) O leildo é a modalidade de licitacdo destinada a
alienagdo de bens imdveis ou de bens modveis
inserviveis ou legalmente apreendidos, sendo o
critério de julgamento de maior lance exclusivo
desta modalidade.

d) A concorréncia é cabivel para a contratacdo de bens
e servicos especiais e de obras, admitindo todos os
critérios de julgamento previstos na legislacdo,
inclusive o de maior lance.

e) O concurso é a modalidade de licitacdo destinada a
escolha de trabalho técnico, cientifico ou artistico,
sendo o julgamento realizado obrigatoriamente
pelo critério de técnica e preco.
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ADMINISTRACAO PUBLICA

Fabiano Pereira

33. Lucas, Prefeito do Municipio Beta, inaugurou uma
nova unidade municipal de atendimento a
populacgdo, construida integralmente com recursos
publicos. Para divulgar a realizagao, determinou a
instalagdao de placas em diversos pontos da cidade
contendo sua fotografia, seu nome em destaque, o
mesmo slogan utilizado durante sua campanha
eleitoral e a afirmacdo de que a obra havia sido
entregue “gracas ao esforco pessoal do Prefeito
Lucas”.

No mesmo periodo, orientou servidores responsaveis
por processos administrativos a analisar
prioritariamente os requerimentos formulados por
dois empresarios que mantinham antiga relacao de
amizade com ele, embora existissem outros
interessados em situacdo juridica idéntica
aguardando apreciacao anterior de seus pedidos. O
Prefeito justificou ambas as decisdes afirmando
gue possuia legitimidade eleitoral e liberdade para
organizar as prioridades administrativas de sua
gestao.

A respeito do principio da impessoalidade e das
diferentes consequéncias que dele decorrem para
a atuacdo administrativa, assinale a alternativa
correta.

a) Apenas a prioridade concedida aos empresdrios
viola a impessoalidade, pois a utilizagdo do nome,
da fotografia e do slogan pessoal do Prefeito na
divulgacdo de obra publica é permitida quando a
obra tiver sido efetivamente concluida durante sua
gestao.

b) As duas condutas afrontam a impessoalidade, pois
a Administracdo deve tratar de maneira ison6mica
os administrados que se encontrem em situacao
juridica equivalente e ndo pode utilizar a
publicidade de atos, programas, obras ou servicos
publicos como instrumento de promoc¢ao pessoal
da autoridade responsavel pela gestao.

c) Somente a publicidade institucional apresenta
irregularidade, pois o tratamento diferenciado
entre administrados constitui matéria de

conveniéncia administrativa e pode ser
determinado livremente pela autoridade sempre
gue nao existir proibicao legal expressa.

d)A impessoalidade restringe-se a exigéncia de
concurso publico e de licitagao, nao alcangando a
ordem de andlise dos processos administrativos
nem a forma pela qual a Administracao divulga as
obras e os servigos realizados durante determinada
gestao.

e)A divulgacdo sera valida se as placas também
apresentarem informagdes sobre o valor gasto, a
finalidade da obra e os servicos disponiveis a
populacdo, pois o conteudo informativo afasta
automaticamente qualquer eventual promogao
pessoal da autoridade
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34. Marta, autoridade competente de determinado
orgao federal, recebeu comunicagdo formal de que
Jodo, servidor efetivo lotado em sua unidade, teria
praticado grave infragdo funcional no exercicio de
suas atribuicdes. No mesmo periodo, recebeu
noticia de que a concessionaria Transporte Seguro
S.A., vinculada contratualmente ao Poder Publico,
teria descumprido obrigacdo administrativa
prevista no instrumento de concessdo e sujeita a
aplicacdo de penalidade.

Por fim, tomou conhecimento de que Pedro,
comerciante sem qualquer vinculo contratual ou
funcional com a Administra¢do, havia descumprido
norma sanitaria de carater geral aplicavel a todos
os estabelecimentos. Um assessor afirmou que
gualquer sancdo eventualmente imposta aos trés
envolvidos decorreria necessariamente do poder
disciplinar, pois todo poder punitivo exercido
administrativamente teria a mesma natureza.

No que se refere ao poder disciplinar da
Administracdo Publica, assinale a alternativa
correta.

a)O poder disciplinar alcanga indistintamente
servidores publicos, concessionarios,
permissiondrios e todos os demais particulares,
ainda que ndo exista qualquer vinculo juridico
especifico entre o destinatario da sancdo e a
Administracao.

b)A eventual penalidade aplicada a Jodo decorre
diretamente do poder hierarquico, pois o poder
disciplinar somente permite punir particulares que
mantenham contrato administrativo com o Poder
Publico.

c) O poder disciplinar permite apurar e punir
infracOGes administrativas praticadas por servidores
e também por particulares submetidos a vinculo
juridico especifico com a Administracdo, enquanto
sancdes impostas a particulares sem esse vinculo
podem encontrar fundamento no poder de policia.

d) Marta podera decidir livremente, segundo critérios
de conveniéncia e oportunidade, se pretende ou
ndo apurar a suposta infragdo funcional atribuida a

Jodo, pois a instauragao da apuragao disciplinar
constitui faculdade da autoridade administrativa.

e) O poder disciplinar constitui modalidade do poder
punitivo penal do Estado, destinando-se a
repressao de crimes e contravengdes praticados
tanto por servidores quanto por particulares
submetidos a Administracao
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35. O Governador do Estado Gama pretende criar
uma entidade especializada em fiscalizagdo e
protecao ambiental, atividade considerada tipica
do Poder Publico. O projeto institucional prevé que
a nova entidade terd personalidade juridica prépria
de Direito Publico, patrimonio e receitas préprios,
capacidade de autoadministracdo e competéncia
para praticar atos em nome préprio.

Durante reunido com sua assessoria, foram
apresentadas propostas diferentes para sua
criagdo. Um grupo defendeu que bastaria decreto
do Governador seguido de registro na Junta
Comercial. Outro sustentou que seria necessaria lei
especifica, sendo desnecessdrio qualquer registro
constitutivo para o inicio da personalidade juridica.
Também houve discussao sobre eventual
subordinacdo hierarquica da nova entidade a
Secretaria Estadual de Meio Ambiente.

Considerando a natureza, a criagdo e a posi¢ao
administrativa das autarquias, assinale a
alternativa correta.

a)A autarquia poderd ser criada diretamente por
decreto do Chefe do Executivo, adquirindo
personalidade juridica somente apds o registro de
seus atos constitutivos perante a Junta Comercial
ou o Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas.

b)A entidade descrita deverd possuir personalidade
juridica de Direito Privado, pois todas as pessoas
integrantes da Administragao Indireta estdo
submetidas ao regime juridico préprio das
empresas privadas.

c) A exigéncia de criacdo por lei especifica aplica-se
apenas as autarquias federais, pois Estados,
Distrito Federal e Municipios podem cria-las
diretamente por decreto, desde que a matéria
esteja inserida em sua competéncia administrativa.

d)Depois de criada, a autarquia ficard
hierarquicamente subordinada a Secretaria
Estadual de Meio Ambiente, que podera substituir
livremente suas decisGes administrativas sempre
que entender mais conveniente outra solucgdo.

e)A autarquia deve ser criada por lei especifica,
possui personalidade juridica de Direito Publico e

capacidade de autoadministragdo, passando a
existir juridicamente com a vigéncia da lei que a
instituiu, independentemente de registro de atos
constitutivos
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36. Gustavo é proprietdrio de um restaurante
submetido a fiscalizagdo sanitaria do Municipio
Beta. Apds vistoria, a autoridade competente
constatou irregularidades no acondicionamento de
alimentos e, com fundamento em autorizagao
legal, determinou que o estabelecimento adotasse
determinadas providéncias corretivas dentro de
prazo especifico, além de aplicar a penalidade
administrativa cabivel.

Gustavo recusou-se a cumprir a determinacao,
alegando que a Administra¢ao nao poderia impor
obrigacdes sem que ele previamente manifestasse
concordancia. Acrescentou que, se a
imperatividade realmente fosse um atributo dos
atos administrativos, ela deveria necessariamente
estar presente em todas as manifestagdes
administrativas, inclusive em certiddes expedidas a
pedido dos particulares e em atos pelos quais a
Administracdao apenas concede direitos solicitados
pelos préprios interessados.

A respeito da imperatividade como atributo dos atos
administrativos, assinale a alternativa correta.

a)Havendo autorizacdo legal, a imperatividade
permite que determinados atos administrativos
sejam impostos a terceiros independentemente de
sua concordancia ou aquiescéncia, constituindo
manifestacdo do poder extroverso do Estado; esse
atributo, contudo, ndo estd presente em todos os
atos administrativos.

b)A imperatividade acompanha necessariamente
todos os atos administrativos, porque decorre da
propria  condicdo de  superioridade da
Administracdo Publica, razdo pela qual também
esta presente nos atos meramente enunciativos e
naqueles que apenas concedem direitos solicitados
pelo administrado.

c) Gustavo tem razdo ao afirmar que a imposicdo de
obrigacOes administrativas depende de
manifestacdo prévia de concordancia do
destinatario, pois a unilateralidade do ato
administrativo ndo permite que a Administracao
constitua obrigacdes sem a participacdo do
particular afetado.

d)A imperatividade n3ao depende de autorizagao
legal, porque decorre automaticamente da
presuncdo de legitimidade, de modo que qualquer
ato editado pela Administracdo pode criar
obrigagdes aos administrados,
independentemente de sua espécie ou conteudo.

e) A imperatividade somente se caracteriza quando a
Administracao utiliza forca direta e material para
garantir o cumprimento da decisdo, razdo pela qual
esse atributo se confunde integralmente com a
autoexecutoriedade

37. No que se refere a classificacdo do controle da
Administragdo Publica quanto a extensao,
especialmente a distingdo entre controle interno e
controle externo, assinale a alternativa correta.

a) O controle interno é exercido exclusivamente pelo
Poder Executivo, uma vez que os Poderes
Legislativo e Judiciario, mesmo quando praticam
atos de natureza administrativa, somente podem
ter sua atuacao fiscalizada por érgaos pertencentes
a Poder distinto.

b) O controle exercido por autoridade administrativa
sobre atos praticados pelos agentes que lhe sdo
hierarquicamente subordinados constitui
modalidade de controle externo, pois o superior e
o subordinado ocupam posi¢des distintas dentro da
estrutura administrativa.

c) O controle realizado pelos Tribunais de Contas
sobre atos administrativos dos Poderes Executivo e
Judiciario caracteriza controle interno, uma vez que
essas Cortes exercem atividade fiscalizatdria
integrante da prdpria estrutura estatal e nao
desempenham funcdo jurisdicional.

d)O controle interno ocorre quando cada Poder
fiscaliza e revisa o0s seus proprios atos
administrativos, ao passo que o controle externo se
verifica quando a fiscalizacdo é exercida por Poder
diferente daquele responsavel pela edicdo do ato,
como ocorre quando o Poder Judicidrio anula ato
administrativo ilegal praticado pelo Poder
Executivo.

e) O controle exercido pela Corregedoria de Justica
sobre atos praticados por servidores do Poder
Judicidrio possui natureza externa, pois a atividade
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correcional é funcionalmente independente dos
orgaos cujos atos sdao submetidos a fiscalizagcdo

38. Com base na Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos n? 14.133/2021, no que se refere
as modalidades de licitacdo, assinale a alternativa
correta.

a) O pregdo é a modalidade aplicavel as contrata¢des
de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, desde que seus
padroes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital.

b)Optando a Administragdo pela realizacdao de leildo
por intermédio de leiloeiro oficial, devera
seleciond-lo mediante licitagdo na modalidade
concorréncia, adotando o critério de julgamento de
menor prego para as comissdes a serem cobradas.

c)Na modalidade didlogo competitivo, a
Administracdo apresentara suas necessidades e as
exigéncias ja definidas por ocasido da divulgacao do
edital, estabelecendo prazo minimo de 15 (quinze)
dias corridos para manifestacdo de interesse na
participacao da licitagao.

d)O leildo ndo exigird registro cadastral prévio, nao
tera fase de habilitacdo e deverd ser homologado
assim que concluida a fase de lances, superada a
fase recursal e efetivado o pagamento pelo licitante
vencedor, na forma definida no edital.

e)Embora seja vedada a criacdo de outras
modalidades de licitagcdo além das previstas em lei,
admite-se a combinacdo entre as modalidades
existentes, desde que justificada pela autoridade
competente

ORGAMENTO PUBLICO

Luciana Marinho

Acerca do assunto Principios orcamentarios, julgue o
item que se segue.

39. A proposta de lei orgamentaria anual de
determinado ente federativo, encaminhada ao

Poder Legislativo, continha as seguintes
disposicdes:
I. autorizacdo para abertura de créditos

suplementares até determinado limite e para
contratacdo de opera¢des de crédito por
antecipacgdo de receita;

IIl. dispositivo que alterava a legislacdo tributaria do
ente, majorando a aliquota de um imposto;

lll. previsdo da receita de taxas com deducdo dos
custos de arrecadacdo, de modo que constasse do
orcamento apenas o valor liquido;

IV. vinculacgdo do produto da arrecadacdo de
determinado imposto ao financiamento de fundo
de investimentos, sem previsdo constitucional que
a autorize.

A luz dos principios orcamentarios, as disposicdes I,
Il e IV violam, respectivamente, os principios da:

a) exclusividade, do orcamento bruto e da ndo
afetacdo das receitas.

b) universalidade, da unidade e da especifica¢ao.
c) exclusividade, da universalidade e da anualidade.
d) legalidade, do orcamento bruto e da programacao.

e) unidade, da exclusividade e da ndo afetacdo das
receitas.
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Acerca do assunto Processo legislativo
orcamentario: emendas, julgue o item que se
segue.

40. Durante a apreciacdo do projeto de lei
orcamentaria anual da Unido, foram apresentadas
as seguintes emendas:

I. emenda que acresce dotacdo para a construcdo de
obra, indicando como fonte de recursos a anulacao
de dotacgbes destinadas ao servico da divida;

Il. emenda que acresce dotacdo de programa de
governo, indicando como fonte a anulagdo de
despesas de custeio de determinado drgao,
compativel com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias;

lll. emenda ao projeto de lei de diretrizes
orcamentarias que contraria disposicdao do plano
plurianual;

IV. emenda destinada a corrigir erro de redacao do
texto do projeto de lei orcamentaria, compativel
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias, sem indicacdo de fonte de recursos
por ndo envolver acréscimo de despesa.

Nos termos do art. 166 da Constituicdo Federal,
podem ser aprovadas APENAS as emendas:

a)lell

b) Il e IV.
c)lell.
d)llle V.
e)ll, lllelV.

Acerca do assunto Créditos adicionais: vigéncia,
julgue o item que se segue.

41. Em determinado exercicio financeiro, ocorreram
as seguintes situacdes envolvendo créditos
adicionais da Unido:

— o crédito especial A foi autorizado por lei
promulgada em 20 de agosto, e parte de seu saldo
nao foi utilizada até 31 de dezembro;

— o crédito especial B foi autorizado por lei
promulgada em 10 de outubro, e parte de seu saldo
nao foi utilizada até 31 de dezembro;

— o crédito suplementar C foi aberto em 15 de
outubro, e parte de seu saldo nao foi utilizada até
31 de dezembro.

Quanto a vigéncia desses créditos no exercicio
financeiro seguinte, nos termos da Constituicdo
Federal e da Lei n?2 4.320/1964, assinale a
alternativa correta.

a) Todos os créditos adicionais tém vigéncia de dois
exercicios, o de abertura e o seguinte,
independentemente da data do ato de autorizagao.

b) Os créditos A e B sdo reabertos nos limites de seus
saldos, pois todos os créditos especiais autorizados
no exercicio tém vigéncia estendida ao exercicio
seguinte.

c) O crédito A perde a vigéncia em 31 de dezembro; o
crédito B é reaberto nos limites de seu saldo e
incorporado ao orcamento do exercicio seguinte; o
crédito C também perde a vigéncia em 31 de
dezembro, pois a reabertura ndo alcanca os
créditos suplementares.

d) O crédito B perde a vigéncia em 31 de dezembro,
pois os créditos especiais tém vigéncia adstrita ao
exercicio em que foram autorizados, sem excecao.

e) Os créditos B e C sdo reabertos nos limites de seus
saldos, pois os créditos suplementares seguem a
mesma regra dos especiais quando abertos nos
ultimos quatro meses.
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Acerca do assunto Despesa com pessoal no Poder
Judicidrio da Unido (LRF), julgue o item que se
segue.

42. No dmbito do Poder Judicidrio da Unido, a despesa
total com pessoal de determinado tribunal,
apurada ao final de um quadrimestre, atingiu 96%
do limite estabelecido para o Poder. A
Administragao do tribunal discute as consequéncias
dessa situacao.

A luz da Lei de Responsabilidade Fiscal, assinale a
alternativa correta.

a) Como o percentual de 96% ainda ndo ultrapassa o
limite maximo, nenhuma vedagdo incide, e o
Tribunal de Contas sé alertara o Poder quando a
despesa atingir 100% do limite.

b) O limite aplicavel ao Poder Judicidrio da Unido é de
50% da receita corrente liquida, igual ao limite
global estabelecido para a Unido.

c) Superado o limite maximo, o percentual excedente
deve ser eliminado nos quatro quadrimestres
seguintes, sem necessidade de adocdo das
providéncias previstas no art. 169, §§32 e 49, da
Constituicao Federal.

d)Foi ultrapassado o limite prudencial (95% do
limite), o que veda ao Poder ou érgdo, entre outras
medidas, a criacdo de cargo, emprego ou funcdo e
a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou
adequacdo de remuneracdo, ressalvados os
derivados de sentenca judicial ou de determinacao
legal ou contratual e a revisao geral anual prevista
no art. 37, X, da Constituicdo Federal.

e) As vedacGes decorrentes do excesso de despesa
com pessoal aplicam-se apenas ao Poder Executivo
da Unido, responsavel pela consolidacdo do
or¢camento.

Acerca do assunto Evolugao do orgamento publico e
técnicas or¢amentarias, julgue o item que se
segue.

43. Ao longo da evolucdo do orcamento publico,
diferentes técnicas orcamentarias foram adotadas.
Acerca dessas técnicas, foram feitas as seguintes
afirmacgoes:

I. No orcamento tradicional, a énfase recai sobre os
objetos de gasto (insumos), sem vinculacdo direta
com o planejamento e sem evidenciar os objetivos
a serem alcancados com a despesa.

II. No orcamento de desempenho, a preocupagdo
central é com o que o governo realiza, e ndo apenas
com o que adquire, com énfase na medicdo de
resultados e na eficiéncia, sem integrar
necessariamente o orgamento ao planejamento de
médio e longo prazos.

lll. O orcamento-programa, que o ordenamento
brasileiro adotou a partir da Lei n2 4.320/1964,
integra planejamento e orgamento, estruturando
as despesas em programas, com objetivos e metas
definidos.

IV. No orcamento base zero, as despesas do exercicio
anterior sao tomadas como base e submetidas
apenas a ajustes incrementais, dispensando-se a
reavaliagdo das ag¢oes ja existentes.

Assinale a alternativa correta.

a) Apenas as assertivas | e IV estdo corretas.
b) Apenas as assertivas Il e IV estdo corretas.
c) Apenas as assertivas | e lll estdo corretas.
d) Apenas as assertivas lll e IV estdo corretas.

e) Apenas as assertivas |, Il e lll estdo corretas.
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Acerca do assunto Classificagdo da receita
orcamentaria por categoria econdémica, julgue o
item que se segue.

44. Ao classificar, por categoria econ6mica, as receitas
arrecadadas por determinado ente federativo, a
Secretaria de Orcamento considerou os seguintes
ingressos:

l. receita de taxa pelo exercicio do poder de policia;

Il. produto da alienagdo de imével de propriedade do
ente;

lll. juros recebidos de aplicagdes financeiras das
disponibilidades de caixa;

IV. produto de operacdo de crédito contratada pelo
ente;

V. transferéncia recebida de outro ente, por convénio,
destinada a custear a manutencdo de servico
publico;

VI. recebimento de parcelas do principal de
empréstimo concedido pelo ente a terceiros.

Nos termos da Lei n? 4.320/1964, s3o classificadas
como receitas de capital APENAS as indicadas em:

a)l, llelV.

b) II, IV e VI.
o)l e V.
d)1, e V.

e) 1, IV, Ve V.

GESTAO DE PESSOAS

Stefan Fantini

45. O fragmento a seguir foi extraido do site do
Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido (PA/AP).

“Ser reconhecida como instituicdo que valoriza e
desenvolve as pessoas na busca pela efetividade da
prestacdo jurisdicional.”

Esse fragmento representa:

a) a visdo do TRT-8.

b) a missdo do TRT-8.
c) as forgas do TRT-8.
d) os objetivos do TRT-8.

e) os valores do TRT-8.

46. A empresa Jodo das Neves Company, ao realizar
uma analise de seu ambiente organizacional,
constatou que seus funcionarios apresentam
deficiéncias de qualificacdo profissional e que os
equipamentos utilizados em suas atividades estao
tecnologicamente defasados. Além disso, verificou
gue uma de suas principais concorrentes encerrou
definitivamente suas atividades em razdo de
dificuldades financeiras.

Considerando a analise
identificados  pela  empresa
respectivamente,

SWOT, os aspectos
representam,

a) ameacas ao alcance dos objetivos e oportunidades
a serem aproveitadas pela empresa Jodo das Neves
Company.

serem

Neves

b)oportunidades de treinamento a
aproveitadas pela empresa Jodo das
Company e forgas no ambiente externo.

c) fraquezas que colocam a empresa Jodo das Neves
Company em uma situacdo desfavoravel e
oportunidades no ambiente externo.

d)forcas de outras organizacbes perante a empresa
Jodo das Neves Company e oportunidades
ambientais.

e)fraquezas que colocam a empresa pela empresa
Jodo das Neves Company em uma situacdo
desfavoravel e forcas no ambiente externo.




Concursos

9 Estratégia

24

Simulado TRT-8 (Analista Judiciario - Area Administrativa) - 01/11/2026

47. Uma organizagao designou um novo gestor para
liderar determinada equipe. Entretanto, os
integrantes do grupo demonstraram resisténcia a
sua nomeacao, nao reconhecendo sua capacidade
para ocupar o cargo. Além disso, as atividades
desenvolvidas pela equipe apresentam baixo grau
de estruturacdo, sem procedimentos e objetivos
claramente definidos. O novo gestor também
possui pouca autoridade formal, ndo podendo
conceder recompensas ou promover a substituicao
de funcionarios.

Considerando a Teoria da Lideran¢a Contingencial de
Fiedler, o estilo de lideranca mais adequado a
situacdo descrita é o

a) orientado para o relacionamento;
b) persuasivo;

c) orientado para a tarefa.

d) transformacional;

e) diretivo;

48. A Teoria dos Dois Fatores, desenvolvida por
Frederick Herzberg, distingue dois fatores que
explicam o comportamento das pessoas. Nesse
contexto, a remunerac¢ao recebida pelo trabalhador
é classificada como um fator

a) fator de estima
b) fator motivacional
c) fator de seguranca
d) fator higiénico

e) fator social

49. Durante a avaliagdo de desempenho de um
funciondrio, o gestor Jodo das Neves atribuiu
pontuacdes elevadas a todos os critérios avaliados,
influenciado pela excelente produtividade
apresentada pelo funciondario. Dessa forma, a
percepcdo positiva relacionada a produtividade
acabou influenciando a avaliagdo dos demais
aspectos, sem que cada um deles fosse analisado
individualmente.

Na situagcdo descrita, o gestor Jodao das Neves
cometeu um erro de avaliagdao conhecido como

a) tendéncia central
b) fadiga

c) leniéncia

d) recenticidade

e) efeito halo

50. No ambito da gestdo de conflitos organizacionais,
a abordagem interacionista apresenta uma
perspectiva especifica acerca dos efeitos dos
conflitos sobre o comportamento e o desempenho
dos grupos. Segundo essa abordagem, é correto
afirmar que

a) os conflitos representam situa¢des prejudiciais a
organiza¢dao e, por isso, devem ser combatidos
pelos gestores, a fim de preservar a harmonia e a
cooperagao entre os trabalhadores.

b)a manutencdo de um ambiente organizacional livre
de conflitos favorece a criatividade e a inovagao,
uma vez que evita divergéncias entre os integrantes
do grupo.

c)os conflitos sdo sempre benéficos para as
organizacoes, independentemente de sua natureza
ou das consequéncias que provocam sobre o
desempenho das equipes.

d)a ocorréncia de conflitos dificulta a adaptac¢do dos
grupos as mudancgas organizacionais, razao pela
gual os gestores devem impedir seu surgimento.

e) a manutencdo de um nivel minimo de conflito deve
ser encorajada, na medida em que estimula a
criatividade, a inovacdo e a melhoria do
desempenho do grupo.
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ADMINISTRAGAO GERAL

Rodrigo Renno

51. As teorias da administra¢ao desenvolveram-se ao
longo do tempo, cada uma enfatizando aspectos
distintos das organiza¢des e do trabalho.

Sobre as teorias da administracdo, assinale a

alternativa correta.

a) A Administracdo Cientifica, de Taylor, tem como
foco principal a estrutura organizacional e a
defini¢ao de autoridade e hierarquia.

b) A Teoria das Rela¢gdes Humanas deslocou o foco da
tarefa e da estrutura para as pessoas e 0s grupos
sociais no ambiente de trabalho.

c) A Teoria Burocratica, de Weber, fundamenta-se na
informalidade e na flexibilidade das relagdes de
trabalho.

d) A Teoria da Contingéncia sustenta que ha uma Unica
maneira de administrar, valida independentemente
do contexto.

e) A Abordagem Sistémica considera a organizagao
um sistema fechado, sem interacdo com o
ambiente externo.

52. O processo administrativo é composto por
funcdes que, de forma integrada e ciclica, orientam
a atuacgao dos gestores nas organizagdes.

A respeito das fungdes administrativas
(planejamento, organizacdo, direcdo e controle),
assinale a alternativa correta.

a)O planejamento é a funcdo responsavel por
distribuir as tarefas e alocar os recursos segundo a
estrutura definida.

b) A organizacdo consiste em conduzir e influenciar as
pessoas para o alcance dos objetivos.

c) A direcdo é a funcdo que estabelece previamente
os objetivos e os meios para alcanga-los.

d) O controle compara o desempenho realizado com
os padrdes estabelecidos, possibilitando a adocao
de medidas corretivas.

e)O controle é a primeira funcdo do processo
administrativo, antecedendo o planejamento.

53. A funcdo de organizacdo define como as
atividades serdo agrupadas e como se dardo as
relacdes de autoridade na estrutura da
organizagao.

Sobre estrutura organizacional, departamentalizacao
e cultura organizacional, assinale a alternativa
correta.

a)A departamentalizacdo funcional agrupa as
atividades conforme as funcbes especializadas da
organizacdo, como financgas e recursos humanos.

b)A organizacdo informal é aquela definida pelo
organograma e pelas normas internas da
instituicao.

c) Aamplitude de controle corresponde ao nimero de
niveis hierdrquicos existentes na organizacao.

d) A cultura organizacional restringe-se aos elementos
visiveis, como o espaco fisico e os uniformes.

e)A departamentalizacdo por clientes agrupa as
atividades segundo as regides geograficas
atendidas.

54. A gestao da qualidade e a gestdao de processos
reunem conceitos e ferramentas voltados a
melhoria continua do desempenho organizacional.

Sobre gestdo da qualidade e gestdo de processos,
assinale a alternativa correta.

a) O ciclo PDCA destina-se ao controle de natureza
financeira das organizacdes.

b) A gestdo de processos tem como foco a estrutura
hierdrquica, em substituicdo a visdao de fluxo de
trabalho.

c)O mapeamento de processos consiste em
representar as atividades e o fluxo de trabalho,
servindo de base para sua analise e melhoria.

d)A melhoria continua pressupde mudancas radicais
e pontuais, sem acompanhamento posterior dos
resultados.

e) As ferramentas da qualidade, como o diagrama de
Ishikawa, destinam-se a elaborar o planejamento
estratégico de longo prazo.
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55. O planejamento estratégico orienta a organizacao
no longo prazo, apoiando-se em ferramentas de
diagndstico e na definicdo de seu direcionamento.

Sobre planejamento estratégico, assinale a alternativa
correta.

a) O planejamento operacional abrange a organizacdo
como um todo e possui horizonte de longo prazo.

b) A missdo organizacional descreve a situagao futura
desejada que a organizagao pretende alcancar.

c) Na andlise SWOT, as forgas e as fraquezas referem-
se a fatores do ambiente externo a organizagao.

d)O Balanced Scorecard limita-se a perspectiva
financeira na avaliaggo do desempenho
organizacional.

e)A visdo estabelece o estado futuro desejado,
funcionando como referéncia para os objetivos de
longo prazo.

RECURSOS MATERIAIS

Ricardo Campandrio

56. Uma organiza¢do publica busca aprimorar o
controle de seu almoxarifado por meio de
metodologias consagradas de gestdo de materiais.
Para isso, analisa os atributos da classificacdo e a
metodologia de cdlculo da Curva ABC.
Considerando a doutrina de Gestdo de Materiais,
assinale a alternativa CORRETA.

a) A classificacdo de materiais pelo método da Curva
ABC baseia-se no Teorema de Pareto, em que os
itens da Classe A representam o menor nimero de
itens em estoque, porém concentram o maior valor
financeiro acumulado.

b)O atributo da flexibilidade na classificacdo de
materiais refere-se a propriedade de um material
poder ser classificado simultaneamente em duas
categorias mutuamente exclusivas dentro do
mesmo sistema.

c) Os itens classificados na Classe C da Curva ABC
demandam controle rigoroso e constante, devido

ao seu elevado valor financeiro unitario e impacto
orgamentario.

d)A classificagdo quanto a criticidade (Curva XYZ)
considera o valor financeiro do item em estoque,
atribuindo aos itens do grupo Z a maior
representatividade orcamentdria.

e) A metodologia de calculo da Curva ABC exige que a
ordenacdo dos itens seja feita a partir do maior
volume fisico em estoque (quantidade de pecas)
para o menor.

57. Na gestdo estratégica de estoques, o
acompanhamento do fluxo de materiais é
indispensavel para evitar o desabastecimento ou a
imobilizacdo desnecessaria de capital. A respeito
dos conceitos de gestdao de estoques, assinale a
alternativa CORRETA.

a)O estoque de seguranca é dimensionado para
cobrir eventuais atrasos no fornecimento ou
oscilagdes para baixo na demanda prevista.

b) O giro de estoque (ou rotatividade) indica quantas
vezes 0 estoque se renovou em um determinado
periodo, sendo calculado pela divisdo entre o
consumo no periodo e o estoque médio.

c) O ponto de pedido é o nivel de estoque em que
deve ser efetuada a entrega fisica do lote de
compra pelo fornecedor.

d) O tempo de ressuprimento (lead time) corresponde
exclusivamente ao tempo gasto pelo fornecedor
para transportar a mercadoria até o almoxarifado.

e)Quanto maior for a antigiro (ou cobertura de
estoque), maior sera a eficiéncia na utilizacdo dos
recursos financeiros aplicados em material.
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58. A organizagdo do setor de compras envolve
decisGes sobre centralizagdo ou descentralizagdo
das atividades, além da definicdo de perfil
profissional adequado. Sobre o processo de
compras nas organizagdes, assinale a alternativa
CORRETA.

a)A estrutura descentralizada de compras garante
maior poder de barganha com fornecedores devido
ao ganho em escala nas negociagdes.

b)O perfil moderno do comprador exige atuacao
estritamente operacional e focada apenas no
menor prec¢o imediato da cotagao.

c)A centralizagdo das compras proporciona
padronizacdo de especificagcbes, melhor controle
do processo e reducdo do custo unitario dos
materiais.

d)O cadastro de fornecedores é uma ferramenta
dispensdvel na administracdo publica, devendo a
qualificacdo ser exigida apenas ap6s a assinatura do
contrato.

e) A primeira etapa do processo de compras consiste
no envio da ordem de fornecimento ao fornecedor
escolhido.

59. A etapa de recebimento e armazenagem assegura
gque o0s materiais entregues estejam em
conformidade com as especificagdes contratadas
antes do armazenamento fisico. A respeito das
fases de entrada, conferéncia e objetivos da
armazenagem, assinale a alternativa CORRETA.

a)A conferéncia quantitativa restringe-se a
verificacdo da integridade das embalagens e ao
estado de conservacao fisica do material.

b) O recebimento provisério ocorre somente apds a
completa conferéncia técnica e testes de qualidade
do produto entregue.

c) A armazenagem tem como objetivo principal a
manutencgao de materiais por tempo
indeterminado, visando estocar o maximo de
volume possivel.

d)A conferéncia qualitativa realiza a contagem fisica
das unidades entregues, confrontando-as com o
documento fiscal.

e)O recebimento provisério é a fase em que o
material é entregue no almoxarifado acompanhado
da nota fiscal para posterior verificagdo minuciosa.

60. O arranjo fisico (leiaute) de um almoxarifado deve
ser planejado para maximizar a utilizacdo do
espaco, minimizar a movimentag¢ao interna e
facilitar o acesso aos materiais. Considerados os
critérios e técnicas de armazenagem, assinale a
alternativa CORRETA.

a)O método FIFO (First In, First Out ou PEPS)
determina que os ultimos materiais a darem
entrada no estoque devem ser os primeiros a serem
retirados.

b) A armazenagem por frequéncia de giro sugere que
0s materiais de maior movimentagao fiquem
localizados préximos as zonas de saida.

c) A técnica LIFO (Last In, First Out ou UEPS) é
recomendada para a gestao de produtos com prazo
de validade perecivel e curto.

d) O arranjo fisico por processo no almoxarifado exige
gue todos os materiais pesados sejam guardados
nas prateleiras mais altas do porta-paletes.

e)O aproveitamento da altura do almoxarifado
(verticalizacdo) reduz a capacidade duatil de
estocagem por metro quadrado de area disponivel.
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| REDAGAO

Texto |

“Art. 22 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagado com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.” (Lei n? 13.146/2015 —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)

Texto Il

“Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e aceitagdo, em ambiente
acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas. (...) § 32 E vedada restricdo ao
trabalho da pessoa com deficiéncia e qualquer discriminacdo em razao de sua condicdo, inclusive nas etapas de
recrutamento, selecdo, contratacdo, admissdao, exames admissional e periddico, permanéncia no emprego,
ascensdo profissional e reabilitagdo profissional, bem como exigéncia de aptidado plena.” (Lei n2 13.146/2015)

Texto Il

“Art. 37. Constitui modo de inclusdo da pessoa com deficiéncia no trabalho a colocacdo competitiva, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria, na
gual devem ser atendidas as regras de acessibilidade, o fornecimento de recursos de tecnologia assistiva e a
adaptagdo razodvel no ambiente de trabalho.” (Lei n® 13.146/2015)

Com base nos textos de apoio acima, redija um texto dissertativo-argumentativo sobre o seguinte tema:

INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO: DA GARANTIA LEGAL A SUPERACAO
DAS BARREIRAS

Extensdo: minimo de 20 e maximo de 30 linhas.
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O QUE VOCE ACHOU DESTE SIMULADO?

Conte-nos como foi sua experiéncia ao fazer este simulado. Sua opinido é muito importante para nos!
https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnxQ9

NAO E ASSINANTE?

Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe gratuitamente dos projetos exclusivos.
Clique no link!

http://estrategi.ac/assinaturas

CONHECA NOSSO SISTEMA DE QUESTOES

Estratégia Questdes nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais questoes cadastradas e mais
solugbes por professores. Clique no link e conheca!

http://estrategi.ac/ok1zt0



https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnxQ9
http://estrategi.ac/assinaturas
http://estrategi.ac/ok1zt0
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