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Prefeitura Municipal de Maraba

Secretaria Municipal De Administragdo
Departamento Administrativo de Licitagdo

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Processo n° 050505235.000078/2026-04

Setor Requisitante (Setor/Depto) | Departamento Administrativo de Licitagao

Responsavel pela Demanda Jackeline de Carvalho Guedes

Objeto: ( X ) Servigo ndo continuado ( ) Servico continuado
[ X ] SEM dedicagdo exclusiva de mao de obra [ 1SEM dedicagado exclusiva de mao de
obra
[ ] COM dedicagao exclusiva de mao de obra [ 1 COM dedicagao exclusiva de méo de
obra

() Servigo de engenharia
[ ] Comum [ ] Especial

( ) Obra de Engenharia
[ ]Comum [ ] Especial

( X)) Servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
( ) Servigos técnico, cientifico ou artistico

( ) Locagdo e/ou aquisi¢do de imdveis
() Alienacao de bens imdveis ou de bens moveis inserviveis ou legalmente apreendidos

( ) Aquisicao de bens
[ ] Material de consumo [ ] Material permanente / equipamento

Natureza do Objeto:
() Comum ( X ) especial

Forma de Contratacio sugerida: a forma sugerida de contratacdo ¢ por meio de uma Dispensa de licitagdo, com
fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n° 14.133/2021.

1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO




A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de realizagdo de concurso publico
destinado ao provimento de 60 (sessenta) vagas imediatas para o cargo de Guarda Municipal de Maraba
e a formacao de cadastro de reserva composto por 120 (cento e vinte) candidatos, visando atender as
necessidades da Administracdo Municipal e fortalecer as acdes de seguranca publica, em conformidade
com a Lei Federal n° 13.022/2014 e a Lei Municipal n° 18.165, de 21 de dezembro de 2022.

Das 60 (sessenta) vagas imediatas, serdo reservadas 06 (seis) vagas para candidatas do
sexo feminino, correspondentes ao percentual minimo de 10% (dez por cento), nos termos da Lei
Municipal n° 18.165, de 21 de dezembro de 2022.

A realizag@o do concurso publico também visa ao cumprimento das obrigagdes assumidas
pelo Municipio perante o Ministério Publico do Estado do Par4, por meio do respectivo Termo de
Ajustamento de Conduta (TAC), destinado a regularizagdo do provimento de cargos efetivos da Guarda
Municipal.

A execugdo de concurso publico dessa natureza demanda elevado grau de especializagdo
técnica, envolvendo atividades de planejamento, organizacdo, coordenacdo, operacionalizacao,
elaboracdo e aplicagdo de provas, processamento de resultados, julgamento de recursos, utilizacdo de
sistemas informatizados e adog¢dao de rigorosos mecanismos de seguranca e sigilo, indispensaveis a
lisura, a transparéncia e a credibilidade do certame.

Desta feita, considerando que a Administragdo Municipal ndo dispde de estrutura técnica,
operacional, tecnologica e logistica suficiente para executar diretamente todas as etapas do concurso
publico com os niveis de seguranca, eficiéncia, imparcialidade e confiabilidade exigidos, evidencia-se a
necessidade da contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, sem fins lucrativos e de inquestionavel
reputacdo ética e profissional, especializada na organizagdo e execucao de concursos publicos, mediante
dispensa de licitagcao, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de
hipotese legal expressamente prevista e compativel com a natureza do objeto a ser contratado.

A contratagdo revela-se adequada e necessaria ao atendimento do interesse publico,
assegurando a realizacdo de concurso publico pautado na observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, vincula¢do ao instrumento convocatorio e
julgamento objetivo, garantindo a sele¢do dos candidatos de forma transparente, imparcial, tecnicamente
qualificada e compativel com as exigéncias da Administragao Publica.

2. DESCRICAO DO OBJETO E SEU QUANTITATIVO




A presente contratagdo compreende a prestagdo de servigos técnicos especializados de
planejamento, organizagdo, coordenagdo, operacionalizagdo e execucdo integral de concurso publico
destinado ao provimento de 60 (sessenta) vagas imediatas para o cargo de Guarda Municipal de
Maraba, bem como a formacdo de cadastro de reserva composto por 120 (cento e vinte)
candidatos, conforme as condi¢des e especificagdes a serem estabelecidas nos instrumentos de
planejamento da contratacao.

Das 60 (sessenta) vagas imediatas, serdo reservadas 06 (seis) vagas para candidatas do
sexo feminino, correspondentes ao percentual minimo de 10% (dez por cento), nos termos da Lei
Municipal n° 18.165, de 21 de dezembro de 2022, assegurando-se as candidatas o direito de concorrer,
simultaneamente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, observado o disposto
na legislacdo aplicavel.

A execugdo do objeto compreendera, no minimo, as seguintes atividades:

Item. Descricao

1 Planejamento, organizacao, coordenacao e elaboragdo do cronograma de execugao
do concurso publico.

Elaboragao, revisdo técnica, diagramacgao, impressao, acondicionamento, transporte,
2 guarda sob sigilo e aplicagdo das provas, observados os padroes de seguranca
necessarios a preservacdo da lisura do certame.

Disponibiliza¢do e manutengdo de sistema eletrdnico para inscrigdo,

3 acompanhamento do concurso publico, emissdo de documentos, divulgacdo de
informacdes e interposi¢cdo de recursos administrativos.

Recebimento, processamento, homologacao e gerenciamento das inscrigdes dos
candidatos.

Elaboragdo e divulgagdo de editais, comunicados, convocagdes, gabaritos, resultados
e demais atos relacionados ao concurso publico.

Aplicacdo, correcdo e processamento das provas previstas no edital, com utilizagao
6 de sistema informatizado que assegure a confiabilidade e a rastreabilidade dos
resultados.

Organizagao e aplicagdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF), em conformidade com
os critérios estabelecidos no edital e na legislagdo aplicavel.

3 Organizagdo e aplicagdo da avaliacdo psicologica, observada a legislagdo especifica
e as normas dos 6rgios competentes.

Processamento das notas, classificacdo dos candidatos, elaboragdo dos resultados e

9 emissdo de relatorios técnicos destinados a Comiss@o do Concurso € a
Administrago.
10 Recebimento, andlise, julgamento e resposta aos recursos administrativos interpostos

pelos candidatos, observados os prazos estabelecidos no edital.

Disponibilizag@o de canais de atendimento aos candidatos durante todas as fases do
concurso publico sob responsabilidade da contratada.

Prestagdo de apoio técnico e operacional & Administragdo durante todas as etapas do
12 |concurso publico, até a entrega definitiva de todos os produtos e documentos
previstos no contrato.

11

3. EXPECTATIVA DOS RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS




Com a contratagdo pretendida, espera-se realizar Concurso Publico com elevados padrdes
de seguranca, transparéncia e confiabilidade, garantindo a selecdo de candidatos aptos ao desempenho
das atribui¢des do cargo de Guarda Municipal e o adequado atendimento ao interesse publico.

Como resultados esperados, destacam-se:

» selecdo de candidatos mediante procedimento objetivo, isondmico e compativel com
0s principios constitucionais aplicaveis ao concurso publico;

» fortalecimento do quadro efetivo da Guarda Municipal de Marabd, possibilitando
maior eficiéncia nas agdes de protecao dos bens, servigos e instalagdes publicas municipais;

» realizacdo do certame dentro dos padrdes técnicos, operacionais e de seguranca
exigidos para concursos da drea de seguranga publica;

» reducdo dos riscos de falhas administrativas, operacionais e de judicializagdo
decorrentes da condugdo inadequada do processo seletivo;

» garantia da confidencialidade das informacdes e do sigilo das provas e avaliagdes;

» obtencao de relatérios, banco de dados e demais informagdes necessarias para a gestao
do certame pela Administragdo Municipal;

» conclusdo das etapas sob responsabilidade da contratada dentro dos prazos
estabelecidos no cronograma oficial do concurso.

4. PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER ASSINADO O INSTRUMENTO CONTRATUAL E GRAU
DE PRIORIDADE DA COMPRA

A previsdo para assinatura do instrumento contratual ¢ setembro de 2026. O grau de prioridade da
contratagdo ¢ classificado como médio.

5. DESPESA ESTIMADA

A remuneracdo da contratada terd como fonte os valores arrecadados a titulo de taxa de inscri¢do, observados os
procedimentos orcamentarios, financeiros e contabeis aplicaveis. Nao havera previsdo de aporte complementar de
recursos proprios do Municipio caso a arrecadacdo seja inferior a estimada.

6. INFORMACAO ACERCA DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Considerando que a remuneragdo da instituicdo contratada sera integralmente custeada pelos valores
arrecadados a titulo de taxa de inscricdo e que ndo havera aporte, complementagdo ou qualquer outra
forma de desembolso financeiro por parte do Municipio de Marabd, ndo se preveé, para a presente
contratacdo, a realizacdo de despesa or¢gamentaria municipal ou a emissdo de empenho para pagamento
da contratada.

7. INDICACAO DO(S) INTEGRANTE(S) DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Integrante Requisitante: Nicolas Cruz Silva, Coordenador de Planejamento e Gestdo de Politicas
Publicas, Matricula n° 65464.

Integrante Administrativo: Jackeline de Carvalho Guedes, Assessora Especial, Matricula n® 69306.

Maraba/PA, 28 de agosto de 2026.

Documento Assinado Eletronicamente
Jackeline de Carvalho Guedes




Assessora Especial
Matricula n° 69306

eil Documento assinado eletronicamente por Jackeline de Carvalho Guedes, Assessora Especial, em
ﬂimm:& inl’ 28/08/2026, as 15:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrdnica n° 397, de 2 de agosto de 2023.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.maraba.pa.gov.br/sei/controlador_externo.php?

- acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 2092563 ¢ o
A codigo CRC BE69CAOD.

Av. VP - 08, Folha 26, Quadra 07, Lote 04, Edificio Ernesto Frota - subsolo. - Bairro Nova Maraba -
Maraba/PA - CEP 68.509-060

semad@maraba.pa.gov.br, - Site - maraba.pa.gov.br

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 050505235.000078/2026-04 SEI n° 2092563

ASSINADO DIGITALMENTE ‘ ASSINADO DIGITALMENTE ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em: A conformidade com a assinatura pode ser verificada em
http://serpro.gov.br/assinador-digital e gi

@ serprO


https://www.governotransparente.com.br/transparencia/lei/44669490/download/1045/Decreto%20n%25C2%25BA%20397-2023.pdf
https://sei.maraba.pa.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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