I CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO
DE RESERVA DO QUADRO DE SERVIDORES(AS) DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DA PARAIBA

EDITAL N2 03/2026 DE RETIFICACAO

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o Edital n?
01/2026 de Abertura de Inscrigbes, publicado Diario Oficial Eletrénico da Defensoria Publica do Estado da
Paraiba edigdo de 18 de setembro de 2026, resolve RETIFICAR:

Leia-se como segue e nao como constou:
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS — PARA TODOS OS CARGOS

LEGISLAGAO DA DEFENSORIA: Constituicdo Federal (arts. 52, 37 e 134). Lei Complementar Federal n?
80/1994. Emenda Constitucional n2 45/2004. Emenda Constitucional n2 80/2014. Constitui¢do do Estado
da Paraiba (dispositivos relativos a Defensoria Publica). Lei Complementar n2 205/2024. Lei
Complementar n2 58/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FO6 - Analista da Defensoria — Assistente Social

Fundamentos histdricos, tedricos e metodoldgicos do Servigo Social. Elementos constitutivos do Servigo
Social e dimensdes da competéncia profissional: ético-politica, tedrico-metodoldgica, técnico-operativa e
critico-investigativa. Lei de Regulamentacdo da Profissdo, Cédigo de Etica e Resolu¢des do Conjunto
CFESS/CRESS. Instrumentos de Intervengdo Profissional e Documentos Técnicos em Servigo Social. A
questdo social e suas expressdes no Brasil contemporaneo - O neoliberalismo e a exclusdo social. Direitos
Humanos e Politicas Publicas no Brasil. Legislagdes e politicas sociais de Assisténcia Social, Saude,
Previdéncia Social, Educagdo, Trabalho. Legislagdes e Politicas sociais voltadas para Criangas e
Adolescentes, Pessoas idosas e Pessoas com deficiéncia. Atuagdo do Servigo Social na defesa e garantia
dos direitos da populagdo em situacdo de risco e vulnerabilidade social. Trabalho em equipe
interprofissional e atuagdo multidisciplinar: relacionamento e competéncias. Nog¢des gerais do Direito de
Familia: conceito e configuracbes contemporaneas, relagdes parentais, violéncia doméstica, e os
institutos complementares da Guarda, Adogao, Tutela, Curatela, Interdicao e Auséncia. Nogdes Gerais do
Direito do Trabalho: relagGes empregaticias e direitos sociais dos trabalhadores. Gestdo e Planejamento
em Servigo Social: andlise institucional, instrumentos e técnicas de elaboragdo, monitoramento,
assessoria/consultoria, supervisdo e avaliagdo de planos, programas e projetos sociais. Pesquisa em
Servico Social: importancia e aplicagdo, abordagens quanti-qualitativas na pesquisa social e andlise de
dados. A organizagdo do Estado e seus Poderes: Executivo, Legislativo e Judicidrio. Planejamento
Estratégico e Gestdo Participativa. Cultura e Clima Organizacional na Administragédo Publica. Comunicagdo
Eficaz e Administragdo de conflitos nas relagdes socioprofissionais. Assédio moral e sexual — conceitos e
estratégias de enfrentamento no dmbito profissional da/do Assistente Social. Desempenho funcional:
motivagdo, aprendizagem, competéncias e feedback, no campo de competéncia do Servigo Social.
Readaptacdo funcional no setor publico no que concerne ao campo do Servico Social. Avaliacdo
biopsicossocial da deficiéncia - atuacdo do/a Assistente Social, quanto aos fatores socioambientais,
barreiras, participacdo social e acesso a direitos. Saude ocupacional, Qualidade de Vida no Trabalho e
Fatores de Riscos Psicossociais, competéncias no campo do Servico Social.

Os demais itens do Edital permanecem inalterados.

Jodo Pessoa/PB, 14 de outubro de 2026.

Maria Madalena Abrantes Silva

Defensora Publica-Geral do Estado da Paraiba



