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TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

V - Protegdo de Dados Sigilosos: é vedada a insercéo de dados pessoais,
sensiveis, sigilosos em plataformas externas;

VI - Uso de Ambientes Autorizados: o tratamento de dados confidenciais de-
vera ocorrer exclusivamente na ferramenta Copilot, no ambiente Microsoft 365 Corpora-
tivo, solugao tecnoldgica autorizada pelo TCE-RJ, sendo o uso de ferramentas externas
restrito a dados publicos ou anonimizados;

VIl - Prevengdo de Vieses: usuario deverd identificar e mitigar eventuais vie-
ses ou resultados discriminatérios; e

VIII - Conformidade Normativa: o uso de IA devera observar a legislagéo
aplicavel e os normativos internos.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° E dever das unidades do TCE-RJ:

| - Cumprir as diretrizes deste ato normativo, garantindo supervisdo e revisao
critica dos contetdos gerados por IA;

Il - Assegurar a protegdo da informagé@o e a privacidade dos dados;

Ill - Manter-se atualizadas quanto as capacidades, limitagbes e riscos da IA,
participando dos treinamentos promovidos pelo Tribunal;

IV - Reportar ndo conformidades, incidentes ou usos inadequados a STI; e

V - Colaborar com a Subsecretaria de Tecnologia da Informagéo - STI na
identificacdo de oportunidades de uso de IA nos fluxos de trabalho, novos ou existen-
tes.

Paragrafo tnico. O uso de IA generativa ndo exime o usudrio da responsa-
bilidade integral pelo contetdo produzido, cabendo ao usudrio revisar, validar e assumir
autoria plena do resultado, inclusive quanto a eventuais falhas decorrentes de uso ina-
dequado da tecnologia.

Art. 7° Compete a Subsecretaria de Tecnologia da Informagéo - STI:

| - planejar, selecionar, implantar, manter e evoluir solugbes institucionais de
IA e IAG, conforme diretrizes de governanca tecnolégica e necessidades das unidades;

Il - identificar, em conjunto com as unidades competentes, oportunidades de
aplicagdo de IA em processos de trabalho;

Il - informar aos usuérios, de forma clara e acessivel, sobre o uso de fun-
cionalidades de IA nas plataformas do Tribunal;

IV - assegurar que os contetdos gerados por |IA nas plataformas institucio-
nais possam ser revisados, alterados e validados pelos usuarios responsaveis;

V - monitorar e registrar o uso das solugdes de IA para fins de controle, au-
ditoria e gestdo de riscos;

VI - Propor atualizagbes e ajustes neste ato normativo, conforme evolugéo
tecnolégica e melhores praticas;

VII - Prestar suporte técnico e assegurar a infraestrutura necessaria para o
uso seguro da IA;

VIII - Promover a capacitagdo continua de membros e servidores, em parce-
ria com a Escola de Contas e Gestdo - ECG/TCE-RJ, sobre os recursos, limitagoes, ris-
cos e boas praticas no uso da IA.

Paragrafo unico. A disponibilizagdo de ferramentas institucionais de IA para
todas as unidades do TCE-RJ é de competéncia exclusiva da Subsecretaria de Tecno-
logia da Informagéo - STI, seja por meio de recursos internos ou por contratos com em-
presas terceirizadas.

CAPITULO V
DAS VEDAGOES E LIMITES DE USO

Art. 8° E vedado:

| - Inserir dados institucionais sigilosos, estratégicos ou sensiveis em ferra-
mentas de IA publicas ou ndo homologadas pelo TCE-RJ;

Il - Utilizar dados pessoais em plataformas publicas de IA;

Il - Utilizar credenciais institucionais (e-mail e senhas) para cadastro ou login
em ferramentas externas nao corporativas;

IV - Utilizar contetido gerado por IA que infrinja direitos autorais ou de pro-
priedade intelectual;

V - Tomar decisdes administrativas ou conclusdes de controle externo exclu-
sivamente com base em resultados de IA, sem andlise e deliberagdo humana qualifica-
da; e

VI - Desenvolver ou implementar sistemas de IA com propésito contrario aos
direitos fundamentais, a ordem publica ou a seguranca institucional.

CAPITULO VI
DA AUDITORIA E DO MONITORAMENTO

Art. 9° O ciclo de vida das solugbes de inteligéncia artificial no ambito do
TCE-RJ sera objeto de monitoramento continuo pelo Comité de Inteligéncia Artificial,
com o objetivo de assegurar a conformidade com os principios éticos, técnicos e legais
estabelecidos neste Ato Normativo.

§ 1° O monitoramento possui carater eminentemente preventivo e orientativo,
visando o aperfeicoamento das solugbes e a mitigagdo de riscos.

§ 2° Identificados indicios de utilizagdo indevida, violagdo de dados, vieses
discriminatérios ou falta de transparéncia, o Comité podera determinar a realizagdo de
auditoria especifica.

Art. 10 O Comité de Inteligéncia Artificial do TCE-RJ estabelecera protocolo
de auditoria para sistemas e agentes corporativos, bem como mecanismos de monito-
ramento para as solugdes de inteligéncia artificial em uso no ambito do TCE-RJ.

§ 1° A definicdo da metodologia para a condugdo de auditorias sera realiza-
da pelo Comité, levando em consideragdo a identificagdo dos riscos envolvidos e a de-
finicdo de medidas de protegéo.

§ 2° Para execugao das atividades de auditoria e inspe¢cdo, o Comité podera
propor a Presidéncia do TCE-RJ a criagdo de comissdes técnicas ou grupos de traba-
lho, que deverdo contar com membros qualificados e com perfil multidisciplinar.

§ 3° O monitoramento consistird em um conjunto simplificado de andlise, ve-
rificacdo e adogdo de boas praticas de gestdo de dados, processos e produtos, a fim
de verificar a regularidade do funcionamento da solugdo baseada em IA e a manuten-
cao de sua conformidade com as diretrizes deste Ato Normativo.

§ 4° Havendo identificagdo de desconformidades, o Comité fixard prazo para
corregédo, a ser formalizado em um Plano de Agédo, que sera definido com base na gra-
vidade e impactos da desconformidade e no nivel de risco do sistema de IA.

§ 5° Decorrido o prazo sem a devida regularizagdo, o Comité podera deter-
minar a suspensdo cautelar do uso da solugédo de IA até a comprovagédo de sua con-
formidade.

CAPITULO VI
DA CARTILHA ORIENTADORA

Art. 11 A Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo - ST, disponibilizara em
até trinta dias contados da publicagdo deste Ato Normativo, ap6s a aprovagédo do Co-
mité de IA e da Presidéncia, a Cartilha de IA do TCE-RJ, com contetdo didatico de
orientagdo destinada a promover o uso responsavel, seguro e ético de ferramentas de
Inteligéncia Artificial Generativa, alinhada com a Politica de Utilizagdo de Inteligéncia Ar-
tificial Generativa estabelecida neste Ato.

§ 1° A Cartilha de IA do TCE-RJ contera exemplos praticos, recomendagoes,
esclarecimentos sobre riscos, boas praticas de interagdo, as ferramentas de IA dispo-
nibilizadas pelo TCE-RJ e demais informagdes necessarias ao adequado emprego des-
sas tecnologias.

§ 2° A Cartilha constituird material de consulta complementar e de carater di-
datico, devendo ser amplamente divulgada.

§ 3° A Cartilha sera revisada periodicamente, sendo no minimo anual, caben-
do a Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo - STI submeter ao Comité de IA as
propostas de atualizagdo para aprovagéo.

CAPITULO VIIl
DOS AGENTES DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Art. 12 Os agentes de IA desenvolvidos no ambito do TCE-RJ deverdo ob-
servar as disposicdes deste Ato Normativo e as diretrizes institucionais de seguranca da
informacéo, protegdo de dados, transparéncia e supervisdo humana;

Art. 13 Os agentes de IA poderédo ser desenvolvidos por servidores, desde
que vinculados as atividades institucionais da unidade responsavel e compativeis com
suas atribuigoes;

Art. 14 Os agentes de inteligéncia artificial utilizados no ambito do TCE-RJ
classificam-se nas seguintes categorias:

| - Agente Pessoal de Inteligéncia Atrtificial: aplicacdo, modelo ou sistema
configurado e operado por usudrio institucional autorizado, com finalidade vinculada as
atividades da unidade de lotagdo e escopo de uso restrito, com as seguintes caracte-
risticas:

a) devera ser criado ou parametrizado pelo usuario, voltado para a atividade
da unidade de trabalho, utilizando necessariamente o ambiente Copilot e bases de co-
nhecimento autorizadas;

b) devera observar integralmente as politicas de seguranga da informagédo e
protecéo de dados, vedado o uso para fins estranhos as fungdes publicas;

c) possuira acesso limitado as informagdes, servigos e integragdes concedi-
das pela unidade e pela STI, sendo vedado o tratamento de dados sensiveis ou sigi-
losos fora de ambiente corporativo;

d) devera ter seus resultados submetidos a revisdo e validagdo humana.

Il - Agente Corporativo de Inteligéncia Atrtificial: aplicagdo, modelo ou sistema
com identidade institucional, homologado e disponibilizado pela STI para uso em uma
ou mais unidades do Tribunal, com as seguintes caracteristicas:

a) devera integrar-se a sistemas corporativos, portais e bases oficiais, obser-
vando requisitos de seguranga, protegdo de dados e continuidade operacional;

b) sera submetido a classificagdo de risco, podendo exigir relatério de impac-
to, auditoria técnica e mecanismos de explicabilidade e contestagéo;

c) terd seu ciclo de vida gerenciado pela STI, compreendendo versdes, atua-
lizagbes, documentagéo técnica e eventual descontinuagéo; e

d) terd seus resultados submetidos a supervisdo humana efetiva para valida-
cao final.

Art. 15 Os agentes de inteligéncia artificial destinados ao uso interno exclu-
sivo da unidade desenvolvedora poderéo ser disponibilizados sem necessidade de apro-
vagao prévia da Subsecretaria de Tecnologia da Informagéo - STI, observado o disposto
neste Ato Normativo.

Art. 16 A disponibilizacdo de agentes corporativos de IA para uso institucio-
nal dependera de avaliagdo técnica prévia da Subsecretaria de Tecnologia da Informa-
cao - STI, que devera considerar, no minimo:

| - requisitos de seguranca da informagéo;

| - requisitos de protegdo de dados pessoais e sigilosos; e
Il - riscos operacionais e de integridade da informagéo;

Art. 17 A Subsecretaria de Tecnologia da Informagédo - STI podera solicitar
ajustes, complementagdes técnicas ou documentagédo adicional para fins de avaliagcdo de
viabilidade, registro e governanca dos agentes de IA destinados a uso institucional.

Art. 18 A disponibilizagdo de agente corporativo de inteligéncia artificial para
uso institucional fica condicionada a aprovagédo formal da Subsecretaria de Tecnologia
da Informagéao - STI.

Art. 19 Compete a unidade desenvolvedora:

| - assegurar a conformidade do agente de IA com este ato normativo e de-
mais normas internas aplicaveis;

Il - manter documentagdo minima relativa a finalidade, funcionamento e limi-
tagbes do agente;

Il - garantir supervisdo humana e mecanismos de validagado dos resultados
produzidos;

IV - comunicar a STI incidentes, riscos ou falhas relevantes observados em
sua operagao.

Art. 20 Compete a Subsecretaria de Tecnologia da Informagédo - STI manter
o inventario institucional dos agentes corporativos de IA contendo, no minimo, sua fina-
lidade, unidade responsavel, status de aprovagéo, histérico de atualizagdes e eventuais
restrigdes de uso, divulgando o inventario no Ambiente MIA.

Art. 21 A insergdo, o processamento ou o armazenamento, de documentos
ou informagdes classificados como sigilosos ou sensiveis, em agentes corporativos de
inteligéncia artificial, sera de responsabilidade do respectivo usuario, devendo este ob-
servar as normas internas de prote¢do e seguranga da informagé&o.

Art. 22 Os agentes pessoais de inteligéncia artificial poderdo conter ou tratar
documentos ou informagdes sigilosas ou sensiveis, desde que exclusivamente para fins
relacionados as atribuiges da unidade de lotagdo do usuério, sendo vedado seu com-
partilhamento com outras unidades do Tribunal ou quaisquer ambientes externos, bem
como seu armazenamento fora de ambiente corporativo autorizado.

CAPITULO IX )
DAS CONTRATAGOES E SOLICITACOES DE USO

Art. 23 A ferramenta Microsoft Copilot, no ambiente Microsoft 365 Corpora-
tivo, é designada como ferramenta institucional de Inteligéncia Artificial Generativa no
TCE-RJ, devendo ser utilizada de forma preferencial para tratamento de dados institu-
cionais.

Art. 24 As contratagdes de solugdes de inteligéncia artificial generativa, bem
como suas renovagdes ou aditivos, deveréo ser previamente submetidas a avaliacdo do
Comité de Inteligéncia Artificial do TCE-RJ, para verificagdo de conformidade com as di-
retrizes deste Ato Normativo e demais normas aplicaveis.

Art. 25 As solicitagdes de uso de solugdes de inteligéncia artificial generativa,
que ndo dependam de contratagdo prévia, deverao ser previamente submetidas a ava-
liagdo do Comité de Inteligéncia Artificial do TCE-RJ, para verificagdo de conformidade
com as diretrizes deste Ato Normativo e demais normas aplicaveis.

Art. 26 As propostas de contratagdo e solicitagdes de uso de IA de que tra-
tam os artigos 24 e 25, deverdo ser direcionadas ao Comité de IA, por meio de So-
licitagdo Interna Eletronica - SIE, conforme modelo padronizado no respectivo sistema.

Paragrafo unico. O Comité de |A avaliara e deliberara apoés a apreciagéo da
Assessoria de Seguranga da Informagdo - ASIP e da Subsecretaria de Tecnologia da
Informag&o - STI, que elaborardo um relatério técnico com a finalidade de subsidiar a
deciséo sobre cada solicitagéo.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27 Este Ato Normativo sera revisado, por iniciativa do Comité de IA,
sempre que houver evolugdo tecnolégica relevante.

Art. 28 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité de Inteligéncia Arti-
ficial, mediante analise especifica.

Art. 29 Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio de Janeiro, 01 de setembro de 2026

MARCIO HENRIQUE CRUZ PACHECO
Conselheiro-Presidente

Id: 2760418
ATOS DO PRESIDENTE

Ato Executivo n° 27.822, de 28 de agosto de 2026 - Aposenta RODRIGO FRANCA
CALDAS, Procurador do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, 1 Categoria,
matricula 02/3914, de acordo com o disposto no artigo 4°, §5°, da Emenda Constitucional
Estadual n°® 90, de 05 de outubro de 2021 combinado com o artigo 40, §1°, inciso I, in
fine, da Constituicdo da Republica, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°®
103, de 12 de novembro de 2019, e fixa os respectivos proventos de aposentadoria na
importancia de R$ 120.679,39 (cento e vinte mil, seiscentos e setenta e nove reais e
trinta e nove centavos), observando-se, quando for o caso, a aplicagdo do redutor cons-
titucional, para fins de cumprimento da limitagdo remuneratéria prevista no artigo 37, in-
ciso XI, da Constituicdo Federal e na Lei n° 14.520, de 09 de janeiro de 2023.

Ato Executivo n° 27.824, de 28 de agosto de 2026 - Tendo em vista a solicitagdo do
Secretario-Geral de Administracdo e o que dispde o artigo 2°, § 1°, da Resolugéo TCE-
RJ n° 380, de 20 de outubro de 2021, prorroga, por uma Unica vez, até o limite de 06
(seis) anos, a permanéncia do servidor ANDRE LUIS DA SILVA NASCIMENTO, Técnico
de Controle Externo, matricula n® 02/3522, no cargo em comissdo de Coordenador-Geral,
simbolo CCDAL-1, da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, da SUBLIC, da SGA, a
contar de 01 de setembro de 2026.

Id: 2760440
ATO DO PRESIDENTE

Ato Executivo n° 27.825, de 31 de agosto de 2026 - Nomeia, sub judice, RUY FRAN-
CELINO DE VASCONCELOS JUNIOR, em virtude de habilitagdo em concurso publico
homologado em 19 de fevereiro de 2025, na ordem de classificagdo obtida, para prover o
cargo de Procurador do Ministério Publico Especial junto ao Tribunal de Contas do Es-
tado do Rio de Janeiro, em vaga prevista no artigo 9° da Lei n°® 382, de 01 de dezembro
de 1980, com a redagdo dada pela Lei n° 1.103, de 26 de dezembro de 1986, com-
binado com a Deliberagdo TCE n° 227, de 15 de fevereiro de 2005, ficando sujeito ao
estagio confirmatério previsto no artigo 61, da Lei Complementar n° 106, de 03 de janeiro
de 2003, com a aplicagdo determinada pelo art. 28 da Deliberagdo TCE n° 227/2005.

Id: 2760570
TERMO ADITIVO AO TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO CELEBRADO ENTRE O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO 1.3 [Conciliagdo do estudo dos cargos e fungdes [09/02/2026 a
RIO DE JANEIRO (TCE-RJ) E O MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, DISPONDO SOBRE A AMPLIAGAO DO PRAZO 227/02/2026
PARA O SANEAMENTO DAS IRREGULARIDADES RELACIONADAS A ADMISSAO DE PESSOAL APURADAS NO RELATORIO 1.4 [Elaboragao do Projeto de Lei para criacdolreestruturagdo de cargos da CODEM- 02/03/2026 a
DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL CONSTANTE NO PROCESSO TCE- RJ N° 202.128-6/21. CA. Emmoze
O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, doravante denominado TCE-RJ ou COMPROMITENTE, represen- 1.5 Envio do Projeto de Lei a Procuradoria Geral para revisdo e encaminhamento a 25/03/2026
tado pelo Conselheiro-Presidente Marcio Henrique Cruz Pacheco, e o !VIUNICIPIO DE CAMPQS DOS GOYTACAZES / RJ, repre- Camara de Vereadores
sentado pelo Prefeito Wladimir Garotinho, doravante denominado MUNICIPIO ou COMPROMISSARIO, tendo em vista a determinagéo 1.6 |Instauragdo de procedimento para Contratagéo da 26/03/2026 a
constante do OFICIO PRS/SSE/CGC 26270/2025, que determinou a apresentagdo de minuta de termo aditivo ao TAG celebrado no Banca Organizadora do Concurso 16/04/2026
bojo do PROCESSO TCE-RJ N° 202.128-6/21, contemplando os ajustes nos cronogramas apresentados, contendo, em ordem légica 1.7 Publicacdo de Portaria instituindo Comissdo organizadora do Concurso Publico 1710412026
e PR N s S L . C lissa0_organizac
e concatenada, as etapas indispensaveis a regularizacdo da admissdo de pessoal, com a fixagdo de prazos maximos para sua con- 18 Publicaca Edital Publi h 202
clusdo, vém celebrar o presente TERMO ADITIVO, conforme as clausulas que seguem. 8 Agbm'if‘ia;?: g: G:Irt:I de Concurso Publico da 8/05/2026
R - . listracao Geral
CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO DA CLAUSULA 2.2 DO TAG A clausula 2.2 do TAG passara a possuir a seguinte re-
dagéo:
2.2 O COMPROMISSARIO saneara as irregularidades referentes a admissao de pessoal apuradas no Processo TCE-RJ n° 202.128- Realizagio do Concurso Piblico e Terceirizagdo para demais areas da Administragéo Direta
6/21 de acordo com o seguinte cronograma: i . Ne |Agdo para realizagdo do Concurso Publico para demais areas da Admi- PRAZO
Cronograma para realizagcdo do concurso da Secretaria de Educagéo’ nistragdo Direta
" — — = 1.1 Elaboracéo do estudo técnico e andlise juridica das 26/03/2026
N Agdes racas para | ¢do do PUBLICAGAO contratagdes e estrutura de cargos e carreiras na 27/04/2026
IConcurso Publico da Educagao Adminisﬁ'a 0 Direta g
- P — P P~ - C
11 Portaria SEDUCT n° 039/2025 instituindo Comiss&@o para estudo técnico e andlise da Tercei- 16/04/2025 ~ N N - -
rizacao 1.2 Elabf)r.aqao _dc Erojeto de Lei para criagdo e reestrutyre?gao de cargos da 28/04/2026 a
- — — C D: C
12 Portaria n° 678/2025 instituindo Comissao 31/07/2025 Admlnlstra a(? Direta a.rz? realizacdo fie Concurso Pub.hC-O . 27/05/2026
Organizadora do Concurso Publico da Educagéo. E Portaria n° 254/2025 com substituicdo 29/09/2025 1.3 Envio ‘f" Projeto de Lei a Procuradoria Geral para reviséo e encaminhamen- 01/06/2026
e membros to a Camara Municipal de Vereadores
13 Contratagéo da Banca Organizadora do Concurso 07/11/2025 14 Instauragaq de procedimento de contratacdo da Banca Organizadora do Con-/02/06/2026 a
y o - curso Publico 19/06/2026
1.4 Edital de Concurso Publico para Educagéo 05/12/2025 15 Publicacdo de Portaria instituindo Comissdo O zad 4 C PUbI-22/06/2026
15 |Aplicacdo da prova do Concurso da Educacdo 08/03/20261 : C: icagao de Fortaria Instituindo Lomissao Qrganizadora do Loncurso Fubll-
Cronograma para realizagdo da terceirizagdo de mao-de-obra para Secretaria Municipal de Educagao 1.6 Publicacdo de Edital de concurso Publico da Administracéo Direta 29/07/2026
o . A P Zodo. " . .
N ?agoﬁe: para realizagdo da terceirizacdo de maode-obra para Secretaria Municipal de Edu PRAZO N° lades para realizagéo da terceirizagio de mao-deobra para demais dreas da Admi- PRAZO
3 . : P nistracdo Direta
1.1 Elaboracdo do levantamento d adro de necessidade de pessoal para fins de terceirizacdo 11/09/2025 - - "
# ev. men " o au r. ? eSSl - .S. _r I. er. nz N 1.1 [Elaboragé@o do levantamento do quadro de necessidade de pessoal para fins de tercei- [26/03/2026 a
1.2  [Elaboragédo do Projeto de Lei para extingdo de cargos da Administragdo Direta destinados a 31/10/2025 rizacdo na Administracdo 27/04/2026
ttercerizacdo Dire%a ¢
13 Eir;\inc;ld;eProleto de Lei & Procuradoria Geral para revisio e encaminhamento a Camara Mu- 09/12/2025 1.2 [Elaboragé@o do Projeto de Lei para extingdo de cargos da Administragdo Direta destina- [28/04/2026 a
,erga dores dos a tercerizacdo 27/05/2026
1.4 FElaboracio do Estudo Técnico Preliminar (ETP) realizado 1.3 Envi_o_do Projeto de Lei & Procuradoria Geral para revisdo e encaminhamento a Camara (01/06/2026
. P - P = " Municipal de
1.5 Finalizacdo do Termo de Referéncia (TR) para realizacdo da Terceirizacdo de mao-de-obra realizado ereadores
1.6 Publicagdo de edital de licitagdo da Terceirizagéo 20/03/2026 1.4 Instauracdo de procedimento de contratacdo publica 02/06/2026
Cronograma para a terceirizagdo de ASG (servigo de limpeza em ambiente escolar e em prédios administrativos) 1.5 [Flaboragéo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) 23;3252322 a
N Gbes para realizagdo da terceirizagio de ASG (limp em bi e em PRAZO 1.6 Finalizagdo do Termo de Referéncia (TR) para realizagdo da Terceirizagdo de mao-de-  [22/06/2026 a
prédios inistrativos) para ia Municipal de obra 03/07/2026
Educacao 1.7 Publicacdo de edital de licitacdo da Terceirizacdo 15/07/2026
1.1 Elaboragdo do levantamento do quadro de 24/02/2026
necessidade de pessoal para fins de terceirizagdo de Da realizagdo do Concurso Publico e Terceirizagdo para Secretaria Municipal de Salide e Fundacdo Municipal de Salde
ASG SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
1.2 Elaboragédo do Projeto de Lei para extingdo de cargos de ASG destinados a tercerizagédo Cargo de ASG ja em ex-|
tingdo N° IAcdes para realizacdo da terceirizagdo de méo-deobra - Saude PRAZO
- Lei 1.1 Entrega do Relatério final da Secretaria Municipal de Saude (SMS) e Fundagdo Municipall27/02/2026
9.375/2023 de Saude (FMS) & Secretaria de Gestdo de Pessoas e Governancga Digital, referente a
13 Envio do Projeto de Lei & Procuradoria Geral para revisdo e encaminhamento a Camara  |Cargo de ASG ja em ex-| necessidade para realizagdo de terceirizagao.
Municipal de tingéo 1.2 IConciliagéo do relatério e elaboragédo do levantamento do quadro de necessidade para [28/05/2026 a
/ereadores - Lei fins de terceirizacdo na area da Saude 29/06/2026
9.375/2023 1.3 Elaboragéo do Projeto de Lei para extingdo de cargos da SMS e FMS destinados a ter- [30/06/2026 a
1.4 Elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) 06/03/2026 icerizacdo na Salde 17/08/2026
1.5 Finalizagao do Termo de Referéncia (TR) para realizagdo da Terceirizagdo de m&o-de-obra e 30/03/2026 1.4 Envio do Projeto de Lei a Procuradoria Geral para revisao e encaminhamento a Camara [20/08/2026
nvio a Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle Municipal de
1.6 Eublic@éo de edital de licitacdo da Terceirizacdo 29/05/2026 ereadores
. . 1.5 Instauracédo de procedimento de contratacdo publica 21/08/2026
Concurso da Companhia de Desenvolvimento de Campos - CODEMCA 1.6 [Elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) 24/08/2026 a
04/09/2026
o - P -
N Ago.es p~ara reallzag.ao. do. C.oncurso _PUPIICD da CODEM‘EA PRAZO 1.7 Finalizagdo do Termo de Referéncia (TR) para realizacdo da Terceirizagdo de mao-de-  |08/09/2026 a
1.1 Publicagéo de Portaria instituindo Comisséo para estruturagdo dos cargos para o [26/01/2026 lbra 18/09/2026
concurso - " e o
= P A . G
1.2 |[Elaboragdo do estudo técnico da Comisséo referente a estrutura de cargos para [23/01/2026 a 18 Publicacéo de edital de licitacdo da Terceirizagdo 30/09/2026
IConcurso 106/02/2026
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N° /Acdo para realizacdo do Concurso Publico - Saude PRAZO

1.1 Entrega do Relatério final da Secretaria Municipal de Saude (SMS) e Fundagdo Municipal 27/02/2026
de Salude (FMS) a Secretaria de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital, referente ao
quadro permanente de servidores e a necessidade para realizacdo de Concurso Publico.

1.1 [Conciliagdo dos cargos e elaboragdo do estudo técnico e andlise juridica das contrata- EB/OSIZOZG a
icoes e estrutura de cargos e carreiras da SMS e FMS 9/06/2026

1.2 Elaboragdo do Projeto de Lei para criagdo e reestruturagdo de cargos da SMS e FMS  30/06/2026 a
para realizacdo de Concurso Publico 17/08/2026

1.3 Envio do Projeto de Lei a Procuradoria Geral para revisdo e encaminhamento a Camara [20/08/2026
Municipal de

‘ereadores

1.4 Instauragdo de procedimento de contratagdo da Banca 101/09/2026
Organizadora do Concurso Publico

1.5 Publicagdo de Portaria instituindo Comissao 104/09/2026
Organizadora do Concurso Publico

1.6 Publicagdo de Edital de Concurso Publico para area da 130/10/2026
[Saude

Secretaria-Geral de Administragao

SUBSECRETARIA DE LICITACOES, CONTRATOS,
CONTABILIDADE E FINANGAS

COMISSAO PERMANENTE DE PREGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 22/2026

PROCESSO TCE N.°: 301.164-6/2026

DIA: 16/09/2026

HORARIO: 11:00h

OBJETO: Contratagdo de subscrigdo de licengas do sistema operacional Red Hat Enterprise Linux (RHEL) e fornecimento do software
Red Hat Satellite para gerenciamento de atualizagdes, corregdes de seguranca e conformidade, contemplando suporte e garantia do
fabricante, treinamentos oficiais e servigos de consultoria técnica especializada sob demanda.

PREGO ESTIMADO: R$1.358.386,02

ENDEREGO ELETRONICO: www.gov.br/compras/pt-br

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DA CLAUSULA 4.1 DO TAG
4.1 O TAG tera sua vigéncia prorrogada por mais 18 (dezoito) meses, contados da publicagdo no DOERJ do presente termo aditivo.
CLAUSULA TERCEIRA - DA MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS DO TAG

As demais clausulas contantes do TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO celebrado no bojo do PROCESSO TCE-RJ N° 202.128-
6/21 ficam mantidas em seus ulteriores termos, com a observancia do novo prazo de vigéncia ora acordado.

Por estarem assim acordados, a partir da livre e informada manifestacdo de vontade dos seus representantes, 0 COMPROMITENTE e
o COMPROMISSARIO assinam o presente Termo Aditivo ao Termo de Ajuste de Gestdo, cujo inteiro teor devera ser publicado nos
Diarios Oficiais do Estado do Rio de Janeiro e do Municipio de Campos dos Goytacazes, assim como nos sitios eletrénicos do TCE-
RJ e da aludida Municipalidade.

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2026.

FREDERICO RANGEL PAES
Prefeito do Municipio de Campos dos Goytacazes
LUIZ FRANCISCO BOECHAT JUNIOR
Procurador-Geral do Municipio de Campos dos Goytacazes
MARCIO HENRIQUE CRUZ PACHECO
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
NILTON CESAR DA SILVA FLORES
Procurador-Geral do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro

Id: 2760559

AVISO

Os interessados poderdo obter o edital da licitagdo no sitio hitps://www pncp gov.br/app/editais, no portal deste TCE/RJ

W i It I ._publi ou na Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (CLC), situada
na Praca da Republica n° 70 - 5° andar - Centro - Rio de Janeiro/RJ - telefone (21) 3231-4232, de segunda a sexta-feira, exceto
feriados municipais, estaduais ou nacionais, no horario de 10:00 as 16:00. Informamos ainda o e-mail pregoeiro@tcerj.tc br para dirimir

quaisquer ddvidas no ambito deste certame.
Otavio Mariano Martins de Souza

Pregoeiro do TCE-RJ Id: 2760509

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO DO SUBSECRETARIO-ADJUNTO
DE 31.08.2026
DEFIRO, com base na delegacdo de competéncia conferida pelo art. 1°, inciso IV da Portaria SGA n° 001/2025, o pedido de Adicional
de Qualificagdo Funcional - AQF (Temporario), formulado pelos servidores relacionados, no percentual de 5% (cinco por cento), nos
termos do artigo 2°, inciso V, do Regulamento aprovado pela Resolugdo TCE-RJ n° 251/2006, com validade de 1° de janeiro de
2027 a 31 de dezembro de 2028, respeitado o limite estabelecido no §1° do art. 1° do mesmo Regulamento.

‘Autorizagio SIGPES n° ‘Servidor ‘ Matricula
\ 22164 |Diego Ramos Ferreira da Siiva [ 0214310
Id: 2760587

Voce fala
CONOSCO por aqui’

Canal aberto para o cidadao fazer reclamacoes,
criticas, sugestoes, elogios e pedidos de orientacao

O 0800 025 3231
Dias uteis, das 10h as 16h.

tcerj.eouve.com.br

ouv@tcerj.tc.br
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