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A PETROBRAS TRANSPORTE S.A. - TRANSPETRO torna publica a retificagdo do Edital n°® 04 do
Processo Seletivo Publico TRANSPETRO/PSP/TERRA/NIVEL SUPERIOR-2026.4, publicado no DOU de
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No Anexo Ill - ENFASES, REQUISITOS, SINTESE DAS ATRIBUICOES E REMUNERAGAO

Onde se |é:

1.11 - ENFASE 11: COMUNICAGAO SOCIAL — JORNALISMO

Finalidade da énfase: atuar no planejamento e execugdo de campanhas, programas, projetos e atividades
de comunicagao institucional e mercadologica, voltados a construgéo e fortalecimento da marca e da
imagem corporativa da Companhia, de seus produtos e servigos, bem como do relacionamento com seus
publicos de interesse. Executar a fiscalizagdo técnica e administrativa dos contratos de bens e servigos.
Escolaridade Exigida: curso de graduacéo de nivel superior, bacharelado, reconhecido pelo Ministério da
Educagéo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagao, em: Comunicagao Social com habilitagdo em

Publicidade e Propaganda.

Leia-se:

1.11 - ENFASE 11: COMUNICAGAO SOCIAL — JORNALISMO

Finalidade da énfase: atuar no planejamento e execugédo de campanhas, programas, projetos e atividades
de comunicacao institucional e mercadoldgica, voltados a construgéo e fortalecimento da marca e da
imagem corporativa da Companhia, de seus produtos e servicos, bem como do relacionamento com seus
publicos de interesse. Executar a fiscalizagdo técnica e administrativa dos contratos de bens e servigos.
Escolaridade Exigida: curso de graduacao de nivel superior, bacharelado, reconhecido pelo Ministério da
Educacéo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagao, em: Comunicagao Social com habilitagdo em

Jornalismo. Registro no Ministério do Trabalho e Emprego.
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