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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

EDITAL Nº 001/2026 – SECAD/SES/TO, de 29 de julho 2026

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO TOCANTINS e a SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas aribuições e endo em visa o disposo no ar. 37, incisos I, II
e VIII, da Consuição Federal, na Lei Esadual nº 1.818, de 23 de agoso de 2007, e na Lei
Esadual nº 2.670, de 19 de dezembro de 2012, e suas alerações, bem como a auorização
governamenal consane do Ocio nº 8506/2025/SES/GASEC, ornam pública a realização de
concurso público para provimeno de 5.124 (cinco mil ceno e vine e quaro) vagas do quadro
de Cargos, Carreiras e Remuneração dos Prossionais da Saúde do Esado do Tocanns,
disribuídas por cargo, especialidade/perl e localidade na orma do Anexo II dese Edial,
mediane as condições a seguir esabelecidas.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. O concurso público regido por ese Edial, pelos diplomas legais e
regulamenares, por seus anexos e poseriores recações, caso exisam, e
execuado pela Fundação Geulio Vargas (FGV), visa ao preenchimeno de 5.124
(cinco mil ceno e vine e quaro) vagas do quadro de Cargos, Carreiras e
Remuneração dos Prossionais da Saúde do Esado do Tocanns, disribuídas
por cargo, especialidade/perl e localidade de loação, na orma do Anexo II
dese Edial.

1.2. Os candidaos nomeados e empossados submeem-se ao regime jurídico da Lei
Esadual nº 1.818, de 23 de agoso de 2007 (Esauo dos Servidores Públicos
Civis do Esado do Tocanns) e à Lei Esadual nº 2.670, de 19 de dezembro de
2012, e suas alerações.

1.3. O prazo de validade do concurso público é de 2 (dois) anos, a conar da daa da
publicação no Diário Ocial do Esado do Tocanns, da respecva homologação
do resulado nal, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período, se
houver conveniência para a Adminisração.

1.4. A inscrição do candidao implicará a concordância plena e inegral com os
ermos dese Edial, seus anexos, evenuais alerações e a legislação vigene.

1.5. Os aos ociais relavos ao Concurso Público serão publicados no Diário Ocial
do Esado do Tocanns e na página ocial da FGV:

a) htps://diarioocial.o.gov.br/;

b) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.
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1.6. É de ineira responsabilidade do candidao acompanhar, regularmene, odas as
publicações e aualizações reerenes ao concurso público nos canais ociais
indicados no subiem 1.5, não podendo alegar desconhecimeno de quaisquer
aos ou comunicações regularmene divulgados.

1.7. O presene Edial conempla os seguines anexos:

a) Anexo I: Coneúdo Programáco;

b) Anexo II: Quadro de Vagas por Cargo, Especialidade/Perl e Localidade;

c) Anexo III: Cargos, Carga Horária e Remuneração;

d) Anexo IV: Cargos, Requisios, Pers e Especialidade;

e) Anexo V: Aribuições dos Cargos;

) Anexo VI: Requerimeno de Soliciação de Isenção da Taxa de Inscrição;

g) Anexo VII: Modelo de Declaração de Idencação de Núcleo Familiar;

h) Anexo VIII: Modelo de Laudo Médico ou Caracerizador de Deciência;

i) Anexo IX: Formulário de Auodeclaração Pessoa Prea ou Parda;

j) Anexo X: Formulário de Auodeclaração Pessoa Indígena;

k) Anexo XI: Formulário de Auodeclaração Pessoa Quilombola.

1.8. O cronograma previso cará disponível na página ocial da FGV, sendo de
responsabilidade do candidao acompanhar evenuais alerações.

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

2. DO CONCURSO

2.1. O concurso será realizado em eapa única, conorme descrio a seguir:

a) Eapa Única: Prova Objeva composa por quesões de Conhecimenos
Gerais e de Conhecimenos Especícos, de caráer eliminaório e
classicaório.

2.2. A eapa mencionada no iem 2.1 será execuada sob responsabilidade da FGV.

2.3. As provas do concurso público serão realizadas em 8 (oio) cidades, sendo:

a) Araguaína;

b) Araguans;

c) Arraias;

d) Dianópolis;



3

e) Gurupi;

) Palmas;

g) Paraíso do Tocanns; e

h) Poro Nacional.

2.3.1. Caso o número de candidaos inscrios exceda a oera de lugares
exisenes nos locais de aplicação disponíveis nos municípios
mencionados no subiem 2.3, a FGV poderá ulizar unidades de
aplicação adicionais no mesmo município, não assumindo qualquer
responsabilidade quano ao deslocameno e à hospedagem dos
candidaos.

2.4. Os ediais e demais documenos relavos ao Concurso Público serão divulgados
na Inerne, no seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

2.5. A FGV e o Governo do Esado do Tocanns não assumem qualquer
responsabilidade quano ao deslocameno, à alimenação e à hospedagem dos
candidaos.

2.6. Todos os horários denidos nese Edial, em seus anexos e em comunicados
ociais êm como reerência o horário ocial de Brasília/DF, coincidene com o
horário ocial da cidade de Palmas/TO.

2.7. Qualquer cidadão é pare legíma para impugnar o Edial, devendo encaminhar
e-mail para concursoseso26@gv.br em aé 5 (cinco) dias úeis, conados da
daa de publicação do Edial no Diário Ocial do Esado do Tocanns. Após essa
daa, o prazo esará precluso.

3. DOS CARGOS

3.1. Ese Concurso Público desna-se exclusivamene ao provimeno de 5.124 (cinco
mil ceno e vine e quaro) vagas do quadro de Cargos, Carreiras e Remuneração
dos Prossionais da Saúde do Esado do Tocanns, disribuídas por cargo,
especialidade/perl e localidade, bem como das respecvas vagas reservadas,
na orma do Anexo II dese Edial.

3.1.1. Das vagas desnadas a cada cargo e perl e das que vierem a ser
criadas durane o prazo de validade do concurso,
10% (dez por ceno) serão reservadas a Pessoas comDeficiência (PcD),
conorme disposo na Lei Esadual
nº 5.029, de 6 de maio de 2026, que dispõe sobre a reserva de vagas
às pessoas com deciência nos concursos públicos realizados no
âmbio da adminisração direa e indirea do Esado do Tocanns.
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3.1.2. Das vagas desnadas a cada cargo e perl e das que vierem a ser
criadas durane o prazo de validade do concurso,
10% (dez por ceno) serão reservadas aos candidaos que se
auodeclararem pessoa prea ou parda, na orma da Lei Esadual nº
4.344, de 27 de dezembro de 2023.

3.1.3. Das vagas desnadas a cada cargo e perl e das que vierem a ser
criadas durane o prazo de validade do concurso,
5% (cinco por ceno) serão reservadas aos candidaos que se
auodeclararem pessoa indígena, na orma da Lei Esadual nº 4.344,
de 27 de dezembro de 2023.

3.1.4. Das vagas desnadas a cada cargo e perl e das que vierem a ser
criadas durane o prazo de validade do concurso,
5% (cinco por ceno) serão reservadas aos candidaos que se
auodeclararem pessoa quilombola, na orma da
Lei Esadual º 4.344, de 27 de dezembro de 2023.

3.2. Os requisios especícos de cada cargo, especialidade e perl, bem como a carga
horária e a remuneração, consam do Anexo III e do Anexo IV dese Edial.

3.3. As aribuições dos cargos enconram-se disposas no Anexo V dese Edial.

3.4. O candidao deverá aender, cumulavamene, para invesdura no cargo, aos
seguines requisios:

a) Ser classicado nese concurso público;

b) Ter a nacionalidade brasileira ou poruguesa e, no caso de nacionalidade
poruguesa, esar amparado pelo esauo de igualdade enre brasileiros e
porugueses, com reconhecimeno de direios e obrigações civis e do gozo
dos direios polícos, nos ermos do § 1º do Ar. 12 da Consuição Federal
e do Traado de Amizade, Cooperação e Consula promulgado no Brasil por
meio do Decreo nº 3.927/2001;

c) Ter idade mínima de 18 anos compleos na daa da posse;

d) Esar quie com as obrigações miliares, em caso de candidao do sexo
masculino;

e) Esar em pleno gozo dos direios polícos;

) Esar quie com as obrigações eleiorais;

g) Ter apdão sica e menal para o exercício das aribuições do
cargo/especialidade, comprovada por inspeção médica ocial designada
pela Juna Médica Ocial do Esado do Tocanns;

h) Possuir os requisios exigidos para o exercício das aribuições legais dos
respecvos cargos, conorme Anexo IV dese Edial;
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i) Apresenar ouros documenos que se zerem necessários, por ocasião da
convocação para a posse;

j) Não esar incompabilizado para nova invesdura em cargo público;

k) Apresenar cerdão comprobaória de regisro do respecvo Conselho de
Classe, quando requisio para o cargo/especialidade, de não esar
cumprindo penalidade imposa após regular processo adminisravo, que
o impeça, ainda que emporariamene, de exercer a prossão, bem como
esar ineiramene quies com as demais exigências legais do órgão
scalizador do exercício prossional;

l) Cumprir as deerminações dese Edial e alerações, se houver, do Concurso
Público.

3.5. No ao da posse, odos os requisios especicados no subiem 3.4 e no Anexo IV,
e ouros que evenualmene sejam denidos em ediais uuros deverão ser
comprovados mediane a apresenação de documeno original.

3.6. Os candidaos nomeados submeem-se ao regime jurídico da Lei Esadual nº
1.818, de 23 de agoso de 2007 (Esauo dos Servidores Públicos Civis do Esado
do Tocanns) e à Lei Esadual nº 2.670, de 19 de dezembro de 2012, e suas
alerações.

3.7. Anes de eeuar a inscrição, o candidao deverá conhecer o Edial e cercar-se
de que preenche odos os requisios exigidos.

4. DAS INSCRIÇÕES

4.1. As inscrições para o concurso público esarão aberas do dia 10 de agoso de
2026 aé o dia 10 de seembro de 2026.

4.2. O valor da axa de inscrição será:

a) Cargos de Escolaridade Nível Médio: R$ 100,00 (cem reais);

b) Cargos de EscolaridadeNível Superior:R$ 150,00 (ceno e cinquena reais);

c) No ao da inscrição, o candidao indicará, obrigaoriamene:

c1) o cargo, a especialidade/perl e a localidade da vaga a que concorre,
denre os consanes do Anexo II;

c2) a cidade em que deseja realizar a Prova Objeva, denre Araguaína,
Araguans, Palmas, Paraíso do Tocanns, Poro Nacional, Gurupi,
Arraias e Dianópolis; e

c3) a modalidade de concorrência (ampla concorrência e/ou vagas
reservadas).
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c3.1) A cidade de realização da prova é independene da localidade
da vaga. Todas as opções são vedadas de aleração poserior.

4.3. Será admida a inscrição somene via inerne, no seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

4.3.1. A inscrição no Concurso Público observará os seguines procedimenos
e condições:

a) Acessar o endereço elerônico a parr das 16h do dia
10 de agoso de 2026 aé às 16h do dia 10 de seembro de 2026,
de acordo com o horário ocial de Palmas/TO;

b) Preencher o requerimeno de inscrição que será exibido, para o
que é imprescindível o número de Cadasro de Pessoa Física (CPF)
do candidao, e, em seguida, enviá-lo de acordo com as
respecvas insruções;

c) O envio do requerimeno de inscrição gerará auomacamene o
Documeno de Arrecadação (DAR) para pagameno da axa de
inscrição, que deverá ser impresso e pago nas agências dos
seguines bancos: Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal,
Bradesco, Iaú, Sanander, Sicredi, Primacredi, Bancoob, ou, por
meio elerônico, sendo de ineira responsabilidade do candidao
a impressão e guarda do comprovane de inscrição;

d) O requerimeno de inscrição será cancelado caso o pagameno da
axa de inscrição (DAR) não seja eeuado aé o dia 11 de
seembro de 2026, primeiro dia úl subsequene ao úlmo dia do
período desnado ao recebimeno de inscrições;

e) O candidao deverá aenar ao horário de uncionameno das
agências e dos correspondenes bancários, bem como as regras
de inerne banking de seu respecvo banco. Em caso de eriado
(nacional, esadual, municipal) ou eveno que imponha o
echameno das agências bancárias na localidade em que se
enconra, o candidao deverá anecipar o pagameno ou realizá-
lo por ouro meio válido, devendo ser respeiado o prazo limie
deerminado nese Edial.

) Após a conrmação da inscrição pela FGV, o comprovane de
inscrição esará disponível no endereço elerônico a seguir, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidao a obenção e a guarda
desse documeno:

1) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/;

g) Após às 16h do dia 10 de seembro de 2026, não será mais
possível acessar o requerimeno de inscrição.
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h) Os candidaos inscrios poderão reimprimir o DAR, caso
necessário, no máximo aé às 16h do dia 11 de seembro de 2026,
quando esse recurso será rerado do sie da FGV.

4.4. A FGV e a Secrearia da Saúde do Esado do Tocanns (SES-TO) não se
responsabilizarão por requerimeno de inscrição que não enha sido recebido,
por aores de ordem écnica dos compuadores, de alha de comunicação, de
congesonameno das linhas de comunicação, por erro ou araso dos bancos ou
endades conveniadas no que se reere ao processameno do pagameno do
valor de inscrição, bem como por ouros aores que impossibiliem a
ransmissão de dados.

4.5. O pagameno da axa de inscrição após o dia 11 de seembro de 2026, a
realização de qualquermodalidade de pagameno que não seja pela quiação do
DAR e/ou o pagameno de valor disno do espulado nese Edial implicam o
cancelameno da inscrição.

4.6. Não será aceio, como comprovação de pagameno de axa de inscrição,
comprovane de agendameno bancário.

4.7. Não serão aceios os pagamenos das inscrições por depósio em caixa
elerônico, por meio de carão de crédio, via posal, ac-símile (ax), PIX,
ranserência ou depósio em cona correne, DOC ou TED, ordem de
pagameno, ou por qualquer oura via que não as especicadas nese Edial.

4.8. Quando do pagameno do DAR, o candidao em o dever de conerir odos os
seus dados cadasrais e da inscrição nele regisrados, bem como no
comprovane de pagameno. As inscrições e/ou pagamenos que não orem
idencados devido a erro na inormação de dados pelo candidao ou erceiros
no pagameno do reerido DAR não serão aceios, não cabendo reclamações
poseriores nese sendo.

4.9. As inscrições somene serão eevadas após a comprovação de pagameno da
axa de inscrição ou o deerimeno da soliciação de isenção da axa de inscrição
nos ermos do iem 5 dese Edial.

4.10. Não serão aceias inscrições condicionais ou exemporâneas, nem as requeridas
por via posal, via ax e/ou correio elerônico.

4.11. É vedada a ranserência do valor pago, a ulo de axa, para erceiros, para oura
inscrição ou para ouro concurso.

4.12. A inscrição do candidao implica o conhecimeno e a ácia aceiação das normas
e condições esabelecidas nese Edial, em relação às quais não poderá alegar
desconhecimeno, bem como quano à realização das provas nos locais, daas e
prazos espulados.

4.13. A qualquer empo, mesmo após o érmino das ases do processo de seleção,
poderão ser anuladas a inscrição, as provas e a nomeação do candidao, desde
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que vericada alsidade em qualquer declaração e/ou irregularidade nas provas
e/ou em inormações ornecidas.

4.13.1. O candidao que comeer, no ao de inscrição, erro grosseiro na
digiação de seu nome ou apresenar documeno de idencação que
não conse na cha de cadasro do concurso será eliminado do
cerame, a qualquer empo.

4.14. Caso, quando do processameno das inscrições, seja vericada a exisência de
mais de uma inscrição eevada (por meio de pagameno ou isenção da axa)
por um mesmo candidao, somene será considerada válida e homologada
aquela que ver sido realizada por úlmo, sendo esa idencada pelo sisema
de inscrições on-line da FGV pela daa e hora de envio do requerimeno via
Inerne. Consequenemene, as demais inscrições do candidao serão
auomacamene canceladas, não cabendo reclamações poseriores nesse
sendo, nem mesmo quano à resuição do valor pago a ulo de axa de
inscrição.

4.15. O valor reerene ao pagameno da axa de inscrição não será devolvido em
hipóese alguma, salvo em caso de cancelameno do concurso por conveniência
da Adminisração Pública.

4.16. O comprovane de inscrição e/ou pagameno da axa de inscrição deverá ser
mando em poder do candidao e apresenado nos locais de realização das
provas ou quando soliciado.

4.17. Após a homologação da inscrição, não será aceia, em hipóese alguma,
soliciação de aleração dos dados condos na inscrição, salvo o previso nos
subiens 6.16, 8.15, 9.15 e 10.15.

4.18. O candidao, ao realizar sua inscrição, maniesa ciência quano à possibilidade
de divulgação de seus dados em lisagens e resulados no decorrer do cerame,
ais como aqueles relavos à daa de nascimeno, noas e desempenho nas
provas, ser pessoa com deciência e/ou prea ou parda (se or o caso), enre
ouros, endo em visa que essas inormações são essenciais para o el
cumprimeno da publicidade dos aos anenes ao concurso. Não caberão
reclamações poseriores nesse sendo, cando cienes ambém os candidaos
de que, possivelmene, ais inormações poderão ser enconradas na rede
mundial de compuadores aravés dos mecanismos de busca aualmene
exisenes.

5. DA ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO

5.1. Somene haverá isenção da axa de inscrição para os candidaos que declarem e
comprovarem que se enquadram nas hipóeses previsas no Decreo Federal nº
6.593, de 2 de ouubro de 2008 e no Decreo Federal nº 11.016, de 29 de março
de 2022 (candidaos inscrios no CadÚnico), na Lei Esadual nº 4.000, de 30 de
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agoso de 2022 (candidaos eleiores que enham sido convocados, nomeados e
presado serviço eleioral), na Lei Esadual nº 4.467, de 4 de julho de 2024
(candidaos com deciência), na Lei Esadual nº 4.530, de 30 de seembro de
2024 (candidaos cadasrados no Projeo Jurado Volunário do Tribunal de
Jusça do Esado), na Lei Esadual nº 4.599, de 29 de novembro de 2024
(candidaos doadores de sangue, medula óssea ou leie maerno) e na Lei
Esadual nº 4.715 de 27 de maio de 2025 (candidaas mulheres vímas de
violência domésca e amiliar).

5.2. A isenção mencionada no subiem 5.1 poderá ser soliciada no período enre
16h do dia 10 de agoso de 2026 e 16h do dia 12 de agoso de 2026, no
momeno da inscrição no endereço elerônico
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/, devendo o candidao,
obrigaoriamene, cumprir os requisios indicados abaixo e azer envio (upload)
dos arquivos com imagens dos documenos comprobaórios de sua condição,
respeiando o ormao do arquivo soliciado na página do Concurso.

5.2.1. De inscrio(a) no CadÚnico: apresenar o seu Número de Idencação
Social (NIS) gerado pelo CadÚnico e preencher a Declaração de
Idencação de Núcleo Familiar, conorme modelo do Anexo VII dese
Edial, conrmando que sua renda amiliar mensal per capia é de aé
meio salário mínimo ou que a renda amiliar oal é de aé rês salários
mínimos.

5.2.2. De eleior(a) convocado(a), nomeado(a) e presador(a) de serviço
eleioral: apresenar a Declaração de Trabalhos Eleiorais (DTE).

5.2.3. De PcD: apresenar imagem legível de laudo médico ou de laudo
caracerizador de deciência, no modelo do Anexo VIII, emido por
médico ou por prossional de saúde de nível superior que aue na área
da deciência do candidao (sioerapeua, onoaudiólogo, psicólogo
ou erapeua ocupacional), com a respecva idencação e regisro no
conselho de classe, cuja daa de emissão seja, no máximo, nos 36
(rina e seis) meses aneriores ao úlmo dia de inscrição nese
concurso público, nos ermos da Lei Esadual nº 4.467, de 4 de julho
de 2024.

5.2.4. De cadasrado(a) no Projeo Jurado Volunário do Tribunal de Jusça
do Esado: apresenar cerdão de alisameno, cuja daa de emissão
seja, no máximo, nos 36 meses aneriores ao úlmo dia de inscrição
nese concurso público.

5.2.5. De doador(a) regular de sangue, medula óssea ou leie maerno:
apresenar documeno comprobaório padronizado de sua condição
de doador regular expedido pelo Banco de Sangue, de Medula ou de
Leie Maerno, público ou privado, auorizado pelo Poder Público, em
que az a doação.
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5.2.5.1. São considerados doadores regulares de sangue, medula
óssea ou de leie maerno, as pessoas regisradas no Banco
de Sangue, de Medula ou de Leie Maerno, público ou
privado, idencadas por documenos padronizados
expedidos pelo órgão no qual o doador az a sua doação, e
que já enha eio, no mínimo, rês doações anes do
lançameno do Edial.

5.2.6. De mulher víma de violência domésca e amiliar: apresenar cópia
do Bolem de Ocorrência (BO) dealhando a siuação de violência
domésca sorida; cópia da Decisão Judicial concessiva de Medidas
Proevas de Urgência, quando aplicável; senença condenaória
ransiada em julgado ou cerdões de processos criminais em
andameno vinculados à Lei Maria da Penha; e Relaório/Laudo
psicossocial emido por órgãos ociais de assisência (como o CREAS)
ou da rede de aendimeno à mulher.

5.3. As inormações presadas no requerimeno de isenção serão de ineira
responsabilidade do candidao.

5.3.1. O candidao que presar declarações alsas será excluído do processo,
em qualquer ase dese concurso, e responderá legalmene pelas
consequências decorrenes dos seus aos.

5.4. O simples preenchimeno dos dados necessários para a soliciação da isenção
de axa de inscrição não a garane ao ineressado, esando a concessão sujeia a
análise e deerimeno por pare da FGV.

5.4.1. O ao de o candidao esar parcipando de algum Programa Social do
Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Família ec.), assim como o ao
de er obdo a isenção em ouros cerames, não garane, por si só, a
isenção da axa de inscrição.

5.5. Não será deerida a soliciação de isenção de pagameno de axa de inscrição
por ax, correio elerônico, via posal, enregues pessoalmene na sede da FGV,
e/ou ouras vias que não as expressamene previsas nese Edial.

5.6. O não cumprimeno de uma das ases xadas, a ala ou a inconormidade de
alguma inormação e/ou a soliciação apresenada ora do período xado
implicarão a eliminação auomáca do processo de isenção.

5.7. O resulado preliminar da análise dos pedidos de isenção
de axa de inscrição será divulgado na daa previsa
no cronograma de avidades, no endereço elerônico:
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/, sendo de responsabilidade do
candidao acompanhar a publicação e omar ciência do seu coneúdo.

5.7.1. É responsabilidade do candidao acompanhar a publicação e omar
ciência do seu coneúdo.
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5.8. O candidao cujo requerimeno de isenção de pagameno da axa de inscrição
seja indeerido poderá inerpor recurso no prazo de 2 (dois) dias úeis, a conar
do primeiro dia úl subsequene ao da divulgação do resulado da análise dos
pedidos, por meio de link a ser disponibilizado no seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

5.8.1. Não serão aceios pedidos para inclusão de novos documenos em
período dierene do esabelecido no subiem 5.2, sob qualquer
hipóese ou alegação, inclusive no período de inerposição de
recursos.

5.9. A relação dos pedidos de isenção deeridos, após recurso, será divulgada aé o
dia esabelecido no cronograma de avidades, no seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

5.10. O candidao que ver seu pedido de isenção indeerido e que não eeuar o
pagameno da axa de inscrição na orma e no prazo esabelecidos nese Edial
esará auomacamene excluído do Concurso Público.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

6.1. Serão desnados 10% (dez por ceno) das vagas para pessoas com deficiência,
conorme subiem 1.4, na orma da Lei Esadual
nº 5.029, de 6 de maio de 2026, que dispõe sobre a reserva de vagas às pessoas
com deciência nos concursos públicos realizados no âmbio da adminisração
direa e indirea do Esado do Tocanns.

6.1.1. Caso a aplicação do percenual de que raa o subiem anerior resule
em número racionado igual ou superior a
0,5 (cinco décimos), ese será elevado ao primeiro número ineiro
subsequene; se inerior a 0,5 (cinco décimos), adoar-se-á o número
ineiro imediaamene inerior.

6.1.2. A reserva de vagas para os candidaos com deciência será aplicada
sempre que o número de vagas oerecidas para o
cargo/especialidade/perl na respecva localidade or igual ou
superior a 5 (cinco).

6.2. O candidao que desejar concorrer às vagas reservadas às pessoas com
deciência deverá marcar a opção no link de inscrição e realizar o upload do
laudo médico ou do laudo caracerizador de deciência, nos moldes do Anexo
VIII, no período de 10 de agoso de 2026 a
10 de seembro de 2026, impreerivelmene.

6.2.1. O ao de o candidao se inscrever como pessoa com deciência e
enviar o laudo não congura parcipação auomáca na concorrência
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às vagas reservadas, devendo o laudo passar por análise da equipe
mulprossional designada pela FGV.

6.3. No caso de indeerimeno, passará o candidao a concorrer somene às vagas de
ampla concorrência.

6.4. O laudo médico deverá coner:

a) Com nidez, daa e o local da emissão, a idencação do candidao e do
emissor com respecvo regisro no Conselho Regional de Medicina e
assinaura;

b) A espécie e o grau ou nível da deciência, com expressa reerência ao
código correspondene da Classicação Inernacional de Doenças (CID),
bem como a causa da deciência;

c) A indicação de óreses, próeses ou adapações, se or o caso;

d) A deciência audiva, se or o caso, devendo o laudo esar acompanhado
de audiomeria realizada nos 90 (novena) dias aneriores à daa da
inscrição;

e) A deciênciamúlpla, consando a associação de duas ou mais deciências,
se or o caso;

) A deciência visual parcial, se or o caso, devendo o laudo esar
acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos),
paologia e campo visual.

6.4.1. Caso o laudo médico caracerizador de deciência seja emido em
meio elerônico esse deverá ser assinado digialmene no padrão ICP-
Brasil e aender às resoluções do Conselho Federal Prossional
respecvo.

6.5. O candidao inscrio na condição de pessoa com deciência poderá requerer
aendimeno especial, conorme espulado no iem 7 dese Edial, indicando as
condições de que necessia para a realização das provas.

6.6. O candidao inscrio na condição de pessoa com deciência não eliminado no
concurso público, além de gurar na lisa geral de classicação para o
cargo/especialidade, erá o nome publicado em lisa de classicação especíca.

6.7. A deciência do candidao considerado PcD, admida a correção por
equipamenos, adapações, meios ou recursos especiais, deve permir o
desempenho adequado das aribuições especícas para o cargo/especialidade.

6.8. Os candidaos amparados pelo disposo no subiem 6.1 e que se declararem
Pessoa com Deciência (PcD) por ocasião da inscrição deverão submeer-se à
perícia médica promovida pela FGV, realizada de orma remoa, mediane
análise documenal por equipe mulprossional, a qual emirá parecer sobre:
as inormações presadas pelo candidao no ao da inscrição; a naureza das
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aribuições do cargo/especialidade; a viabilidade das condições de
acessibilidade e as adequações do ambiene de rabalho; a possibilidade de uso,
pelo candidao, de equipamenos ou ouros meios que habiualmene ulize; o
Código Inernacional de Doenças (CID) e ouros padrões reconhecidos nacional
e inernacionalmene; a qualicação como Pessoa com Deciência e a exisência
da deciência; e a compabilidade, ou não, para o exercício do
cargo/especialidade.

6.9. Na hipóese de desqualicação do candidao como Pessoa com Deciência
(PcD), acarreará a perda do direio à vaga reservada, enreano, permanecerá
na lisa de classicação geral da ampla concorrência.

6.10. Caso seja consaado que o candidao qualicado como Pessoa com Deciência
(PcD) possui, além da deciência que o habilia como PcD, paologia que o orne
inapo ao exercício das aribuições do cargo/especialidade, será reprovado na
Perícia Médica.

6.11. A reprovação do candidao na orma do subiem 6.10 acarreará a perda do
direio à vaga reservada às Pessoas com Deciência (PcD), bem como a perda do
direio à vaga de ampla concorrência.

6.12. Somene será ulizada vaga reservada à Pessoas com Deciência (PcD) quando
o candidao or classicado e sua classicação obda no quadro geral de ampla
concorrência or insuciene para habiliá-la à nomeação.

6.13. O candidao inscrio na condição de Pessoa com Deciência (PcD), resguardadas
as condições especiais previsas na Lei Esadual 5.029, de 06 de maio de 2026,
parcipará do concurso em igualdade de condições com os demais candidaos
no que concerne ao coneúdo das provas, à avaliação e aos criérios de
aprovação, ao horário e ao local de aplicação das provas e à noa mínima exigida
para odos os demais candidaos.

6.14. A relação dos candidaos que verem a inscrição deerida para concorrer na
condição de pessoas com deciência será divulgada no endereço elerônico
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

6.15. O candidao cujo pedido de inscrição na condição de pessoa com deciência or
indeerido poderá inerpor recurso no prazo de 02 (dois) dias úeis subsequenes
ao da divulgação do resulado da análise dos pedidos, mediane requerimeno
dirigido à FGV por meio do endereço
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

6.16. O candidao que porvenura declarar indevidamene, quando do preenchimeno
do requerimeno de inscrição via Inerne, ser pessoa com deciência deverá,
após omar conhecimeno da siuação da inscrição nessa condição, deve enrar
em conao com a FGV por meio do e-mail concursoseso26@gv.br para a
correção da inormação, no prazo de 02 (dois) dias úeis após a publicação da
lisa preliminar do resulado da inscrições como PcD, por raar-se apenas de
erro maerial e inconsisência eevada no ao da inscrição.
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6.17. A classicação do candidao não garane a ocupação da vaga reservada às
pessoas com deciência, devendo o candidao, ainda, submeer-se à Perícia
Médica, na orma do subiem 6.22, anes da homologação do concurso.

6.18. O candidao cuja deciência seja considerada incompavel com o exercício das
aribuições dos cargos/pers será eliminado do Concurso Público.

6.19. Após a posse do candidao com deciência, esa condição não poderá ser
arguida para juscar a concessão de readapação, licença por movo de saúde
ou aposenadoria por invalidez.

6.20. Os candidaos que, no ao da inscrição, oparam por concorrer às vagas
desnadas à PCDs, e que orem classicados nas demais ases do concurso serão
convocados por meio de Edial de Convocação, que esará disponível no
endereço elerônico htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/ para
avaliação por equipe mulprossional à PeríciaMédica que será promovida pela
FGV, que emirá parecer conclusivo sobre o enquadrameno ou não da sua
deciência à legislação e sobre a compabilidade das aribuições dos
cargos/especialidades para o qual concorre com a deciência, e será realizada
de orma remoa para aé 2 (duas) vezes o número de vagas reservadas a PcD na
respecva concorrência (cargo/especialidade/perl e localidade), para os
candidaos PcDs mais bem classicados que enham sido aprovados na prova
objeva.

6.21. A compabilidade da deciência declarada pelo candidao com as aribuições do
cargo a que concorre será vericada por perícia médica promovida pela FGV.

6.22. A perícia médica será realizada de orma remoa, mediane análise documenal
por equipe mulprossional, devendo o candidao convocado eeuar o upload
dos documenos comprobaórios em sisema elerônico da FGV, no prazo xado
no Edial de Convocação, dispensada a apresenação de documeno original ou
de cópia auencada.

6.23. Acarreará a perda do direio às vagas reservadas aos candidaos em ais
condições: a reprovação na perícia médica promovida pela FGV; o não envio da
documenação exigida no prazo xado no Edial de Convocação; e a presação
de declaração alsa ou a apresenação de documenação inidônea.

6.24. O candidao considerado inapo na perícia médica promovida pela FGV por
incompabilidade com o cargo será eliminado do cerame.

6.25. O candidao que presar declarações alsas em relação à sua deciência será
excluído do processo, em qualquer ase dese concurso público, e responderá,
civil e criminalmene, pelas consequências decorrenes do seu ao.

6.26. Conorme o esabelecido na legislação vigene, o candidao que não se
enquadrar como pessoa com deciência na perícia médica promovida pela FGV,
caso seja classicado em odas as ases do concurso público, connuará
gurando na lisa de Classicação de Ampla Concorrência do cargo desde que se
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enconre no quanavo de core previso para ampla concorrência em cada
ase; caso conrário, será eliminado do concurso público.

6.27. Se, quando da nomeação, não exisrem candidaos na condição de pessoas com
deciência classicado, serão nomeados os demais candidaos classicados,
observada a lisagem de classicação de Ampla Concorrência do cargo.

6.28. A publicação do resulado nal do concurso será eia, para cada concorrência
(cargo/especialidade/perl e localidade), em 5 (cinco) lisas, odas em ordem
decrescene de classicação:

a) a primeira, com a ponuação de odos os candidaos, inclusive a dos
candidaos das lisas especícas;

b) a segunda, com a dos candidaos que concorreram na condição de Pessoa
com Deficiência;

c) a erceira, com a dos que concorreram na condição de Pessoa Prea ou
Parda;

d) a quara, com a dos que concorreram na condição de Pessoa Indígena; e

e) a quina, com a dos que concorreram na condição de Pessoa Quilombola.

6.29. As lisas observarão os criérios de Classicação de Ampla Concorrência, de
Pessoa com Deficiência, de Pessoa Prea ou Parda, de Pessoa Indígena e de
Pessoa Quilombola.

6.30. O resulado nal homologado só será divulgado após a ase de perícia médica
promovida pela FGV, permindo a requalicação dos candidaos desqualicados
na perícia, de sua condição de pessoa com deciência, declarada no ao da
inscrição.

6.30.1. A requalicação ocorrerá de acordo com a ponuação alcançada pelo
candidao, classicando-o na lisa de Classicação de Ampla
Concorrência.

7. DO ATENDIMENTO A CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ADAPTAÇÕES PARA
REALIZAÇÃO DAS PROVAS

7.1. O candidao que necessiar de aendimeno especial para a realização das provas
deverá indicar, no ormulário de soliciação de inscrição, os recursos especiais
necessários para cada ase do Concurso e, ainda, enviar documenação
comprobaória por meio de aplicação especíca do link de inscrição aé o dia 10
de seembro de 2026, laudomédico (imagem do documeno original ou da cópia
auencada em carório, no modelo do Anexo VIII) que jusque o aendimeno
especial soliciado.
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7.2. Para concessão de empo adicional, o candidao deverá apresenar laudo
médico especíco (imagem do documeno original ou da cópia auencada em
carório). Após esse período, a soliciação será indeerida. A soliciação de
condições especiais será aendida segundo criérios de viabilidade e de
razoabilidade.

7.2.1. Somene serão aceios os documenos enviados nos ormaos PDF,
JPEG e JPG, cujo amanho não exceda 5 MB.
O candidao deverá observar as demais orienações condas no link de
inscrição para eeuar o envio da documenação.

7.2.2. Nos casos de orçamaior, em que seja necessário soliciar aendimeno
especial após a daa de 10 de seembro de 2026, o candidao deverá
enviar soliciação de aendimeno especial via correio elerônico
concursoseso26@gv.br, junamene com cópia digializada da
imagem do laudo médico original especíco que jusque o pedido.

7.2.3. A concessão de empo adicional para a realização das provas somene
será deerida caso al recomendação seja decorrene de orienação
médica (laudo médico especíco). Em nome da isonomia enre os
candidaos, por padrão, será concedida aé 1 (uma) hora a mais para
os candidaos nessa siuação.

7.2.4. O ornecimeno do laudo médico (imagem do documeno original ou
da cópia auencada em carório) é de responsabilidade exclusiva do
candidao. A FGV não se responsabilizará por laudos médicos que não
enham sido recebidos por aores de ordem écnica dos
compuadores, os quais impossibiliem a ranserência dos dados e/ou
causem alhas de comunicação, ou congesonameno das linhas de
comunicação e de ransmissão de dados. O laudo médico especíco
erá validade somene para ese Concurso Público.

7.3. A candidaa que ver necessidade de amamenar durane a realização das
provas deve soliciar aendimeno especial para al m.

7.3.1. Fica assegurado à mãe o direio de amamenar seus lhos de aé 6
(seis) meses de vida, na orma da Lei Esadual nº 4.424, de 27 de maio
de 2024, durane a realização das provas, mediane prévia soliciação
à insuição organizadora.

7.3.2. Terá direio ao disposo no iem anerior a mãe cujo lho ver aé 6
(seis) meses de idade no dia da realização das provas, devendo
apresenar a respecva cerdão de nascimeno no ao de soliciação
do aendimeno especial.

7.3.3. Deerida a soliciação de que raa o iem 7.3, a mãe deverá, no dia das
provas, levar uma pessoa acompanhane, maior de 18 (dezoio) anos
de idade, que será a responsável pela guarda da criança durane o
período necessário.
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7.3.4. A pessoa acompanhane somene erá acesso ao local das provas aé
o horário esabelecido para echameno dos porões e cará com a
criança em sala reservada para essa nalidade, próxima ao local de
aplicação das provas.

7.3.5. A mãe erá o direio de proceder à amamenação a cada inervalo de 2
(duas) horas, por aé 30 (rina) minuos, por lho.

7.3.6. Durane o período de amamenação, a mãe será acompanhada por um
scal.

7.3.7. O empo desnado para a amamenação será compensado durane a
realização da prova em igual período.

7.3.8. A candidaa que não levar acompanhane adulo não poderá
permanecer com a criança no local de realização das provas.

7.4. A relação de candidaos que verem deeridos ou indeeridos os pedidos de
aendimeno especial para a realização das provas será divulgada na daa
esabelecida no cronograma de avidades, no endereço elerônico a seguir:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

7.4.1. O candidao cujo pedido de aendimeno especial or indeerido
poderá inerpor recurso no prazo de 02 (dois) dias úeis, a serem
conados do primeiro dia úl subsequene ao da divulgação do
resulado da análise dos pedidos a que se reere o iem 7.1, mediane
requerimeno dirigido à FGV pelo seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

7.5. Considerando a possibilidade de os candidaos serem submedos à deecção de
meais durane as provas, aqueles que, por razões de saúde, açam uso de
marca-passo, pinos cirúrgicos, sensores de conrole de glicose e leiores, bombas
de insulina, caneas de aplicação de insulina, agulhas ou ouros insrumenos
meálicos deverão comunicar a siuação previamene à FGV por meio do correio
elerônico concursoseso26@gv.br.

7.5.1. Esses candidaos ainda deverão comparecer ao local de provas
munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de ais
equipamenos.

7.6. A pessoa raves ou ransexual que desejar aendimeno pelo NOME SOCIAL,
nos ermos do Decreo nº 8.727, de 28 de abril de 2016, poderá soliciá-lo pelo
e-mail concursoseso26@gv.br aé às 16h do dia 10 de seembro de 2026, de
acordo com o horário ocial de Palmas/TO.

7.7. Não serão aceios documenos encaminhados por meio diverso do correio
elerônico concursoseso26@gv.br, ais como via posal, eleone ou ax.
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7.8. O ornecimeno do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva
do candidao.

7.8.1. Vericada alsidade em qualquer declaração e/ou nos documenos
apresenados para a obenção de condições especiais para a realização
das provas, poder-se-á anular a inscrição, as provas e a nomeação do
candidao, a qualquer empo, mesmo após o érmino das ases do
concurso público.

7.9. Os candidaos deverão maner em seu poder os originais dos laudos
apresenados para requerimeno de condições especiais, viso que, a qualquer
empo, a FGV poderá requerer a apresenação deles.

8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NA CONDIÇÃO DE PESSOA PRETA OU PARDA

8.1. Serão reservados aos candidaos na condição de pessoa prea ou parda que
aculavamene auodeclarem ais condições no momeno da inscrição, na
orma da Lei nº 4.344, de 27 de dezembro de 2023, 10% (dez por ceno) das
vagas oerecidas no concurso.

8.2. A reserva de vagas será disponibilizada sempre que o número de vagas
oerecidas para o cargo/especialidade/perl na respecva localidade or igual ou
superior a 5 (cinco).

8.3. Se da aplicação do percenual de reserva de vagas a candidaos na condição de
pessoa prea ou parda resular número decimal igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), adoar-se-á o número ineiro imediaamene superior; se menor que
0,5 (cinco décimos), o número ineiro imediaamene inerior, conorme §2º do
Ar. 2º da
Lei nº 4.344, de 27 de dezembro de 2023.

8.4. Para concorrer às vagas para candidaos na condição de pessoa prea ou parda,
o candidao deverámaniesar o desejo de parcipar do concurso público nessas
condições ao preencher o requerimeno online, observado o período de
inscrição disposo no subiem 4.1.

8.5. A auodeclaração é aculava, cando o candidao submedo às regras gerais
esabelecidas no Edial caso não ope pela reserva de vagas.

8.6. A relação dos candidaos na condição de pessoa prea ou parda será divulgada
no seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

8.7. Os candidaos que, no ao da inscrição, declararem-se pessoa prea ou parda e
que orem aprovados na Prova Objeva serão convocados, por meio de Edial de
Convocação disponível no endereço
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/, para o procedimeno de
heeroidencação, ocasião em que será vericada a veracidade da
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auodeclaração por meio de análise do enópo, com parecer denivo a esse
respeio. Serão convocados os candidaos mais bem classicados, em aé 2
(duas) vezes o número de vagas reservadas a esa coa na respecva
concorrência (cargo/especialidade/perl e localidade).

8.8. O procedimeno de heeroidencação será realizado presencialmene, com
lmagem, exclusivamene na cidade de Palmas/TO, em dia, horário e local a
serem divulgados em Edial de Convocação, por comissão especial insuída pela
FGV para esse m.

8.9. Será enquadrado como pessoa prea ou parda o candidao que assim or
reconhecido pela maioria dos membros presenes da comissão especial
mencionada no subiem 8.8.

8.10. O candidao deverá comparecer à enrevisa munido do ormulário de
auodeclaração, conorme Anexo IX, a m de ser conronado com o enópo
declarado, além de documeno de idendade (original e cópia) e cópia da
cerdão de nascimeno. As cópias serão redas pela comissão especial
mencionada no subiem 8.8. Inormações adicionais consarão da convocação
para a enrevisa.

8.11. O indeerimeno da condição de pessoa prea ou parda, bem como o não
comparecimeno dos candidaos à enrevisa presencial, acarreará a perda do
direio aos quanavos reservados aos candidaos em ais condições, passando
eses a gurar apenas na lisa de classicação geral, se or o caso.

8.12. Os candidaos na condição de pessoa prea ou parda poradores de deciência
poderão se inscrever concomianemene para as vagas reservadas a pessoas
com deciência.

8.13. Os candidaos classicados para as vagas desnadas a pessoa prea ou parda e
para as vagas reservadas às pessoas com deciência, convocados
concomianemene por mais de uma via para o provimeno do cargo, deverão
maniesar opção por uma delas.

8.14. Na hipóese de que raa o subiem anerior, caso os candidaos não se
maniesem previamene, serão nomeados denro das vagas desnadas a
pessoa prea ou parda.

8.15. O candidao que porvenura declarar indevidamene ser pessoa prea ou parda,
quando do preenchimeno do requerimeno de inscrição via Inerne, deverá,
após omar conhecimeno da siuação da inscrição nessa condição, enrar em
conao com a FGV por meio do e-mail concursoseso26@gv.br, para a correção
da inormação, no prazo de 02 (dois) dias úeis após a publicação da lisa
preliminar do resulado da inscrições como pessoa prea ou parda por se raar
apenas de erro maerial e inconsisência eevada no ao da inscrição.

8.16. O candidao cujo enquadrameno na condição de pessoa prea ou parda seja
indeerido poderá inerpor recurso no prazo de 02 (dois) dias úeis, a serem
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conados do primeiro dia úl subsequene ao da divulgação da lisa, mediane
requerimeno eio à FGV pelo endereço elerônico
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

8.17. A nomeação dos candidaos classicados respeiará os criérios de alernância e
de proporcionalidade, por área de conhecimeno, que consideram a relação
enre o número oal de vagas e o número de vagas reservadas aos candidaos
com deciência e aos candidaos na condição de pessoa prea ou parda.

8.18. As vagas reservadas a pessoa prea ou parda que não orem providas por ala
de candidaos, por reprovação no concurso ou por não enquadrameno no
programa de reserva de vagas serão preenchidas pelos demais candidaos
habiliados, com esria observância à ordem geral de classicação.

8.19. Os candidaos pessoa prea ou parda concorrerão concomianemene às vagas
reservadas e às vagas desnadas à ampla concorrência, de acordo com a sua
classicação no concurso.

8.20. Os candidaos na condição de pessoa prea ou parda classicados denro do
número de vagas oerecido para ampla concorrência não serão compuados para
eeio do preenchimeno das vagas reservadas.

8.21. Em caso de desisência de candidao na condição de pessoa prea ou parda
classicado em vaga reservada, a vaga será preenchida pelo candidao na
condição de pessoa prea ou parda poseriormene classicado.

9. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NA CONDIÇÃO DE PESSOA INDÍGENA

9.1. Serão reservados aos candidaos na condição de pessoa indígena que
aculavamene auodeclarem ais condições no momeno da inscrição, na
orma da Lei nº 4.344, de 27 de dezembro de 2023, 5% (cinco por ceno) das
vagas oerecidas no concurso.

9.2. A reserva de vagas será disponibilizada sempre que o número de vagas
oerecidas para o cargo/especialidade/perl na respecva localidade or igual ou
superior a 5 (cinco).

9.3. Se da aplicação do percenual de reserva de vagas a candidaos na condição de
pessoa indígena resular número decimal igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), adoar-se-á o número ineiro imediaamene superior; se menor que
0,5 (cinco décimos), o número ineiro imediaamene inerior, conorme §2º do
ar. 2º da Lei nº 4.344, de 27 de dezembro de 2023.

9.4. Para concorrer às vagas para candidaos na condição de pessoa indígena, o
candidao deverá maniesar o desejo de parcipar do concurso público nessas
condições ao preencher o requerimeno online, observado o período de
inscrição disposo no subiem 4.1.
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9.5. A auodeclaração é aculava, cando o candidao submedo às regras gerais
esabelecidas no Edial caso não ope pela reserva de vagas.

9.6. A relação dos candidaos na condição de pessoa indígena será divulgada no
seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

9.7. Os candidaos que, no ao da inscrição, declararem-se pessoa indígena e que
orem aprovados na Prova Objeva serão convocados de orma remoa, por
meio de Edial de Convocação disponível no endereço
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/, para o procedimeno de
vericação documenal, no qual será analisada a documenação apresenada
para comprovação da condição de indígena, nos ermos dese Edial, com
parecer denivo por comissão especial insuída pela FGV. Serão convocados
os candidaos mais bem classicados, em aé 2 (duas) vezes o número de vagas
reservadas a esa coa na respecva concorrência (cargo/especialidade/perl e
localidade).

9.8. Será enquadrado como pessoa indígena o candidao que assim or reconhecido
pela maioria dos membros presenes da comissão especial mencionada no
subiem 9.7.

9.9. Serão analisados, no procedimeno de vericação documenal, os documenos
encaminhados pelo candidao para comprovação da condição de indígena,
incluindo a declaração consane do Anexo X e os demais documenos exigidos
nese Edial.

9.10. Para ns da vericação documenal, o candidao deverá encaminhar, por meio
do link de inscrição e no período previso no subiem 4.1:

a) o ormulário de auodeclaração consane do Anexo X dese Edial; e

(b) o Regisro Adminisravo de Nascimeno de Indígena (RANI) ou declaração
de perencimeno énico assinada por, no mínimo,
3 (rês) lideranças reconhecidas de sua comunidade, acompanhada de
documeno de idencação das lideranças signaárias.

9.11. O indeerimeno da condição de pessoa indígena, acarreará a perda do direio
aos quanavos reservados aos candidaos em ais condições, passando eses
a gurar apenas na lisa de classicação geral, se or o caso.

9.12. Os candidaos na condição de pessoa indígena poradores de deciência
poderão se inscrever concomianemene para as vagas reservadas a pessoas
com deciência.

9.13. Os candidaos classicados para as vagas desnadas a pessoa indígena e para as
vagas reservadas às pessoas com deciência, convocados concomianemene
por mais de uma via para o provimeno do cargo, deverão maniesar opção por
uma delas.



22

9.14. Na hipóese de que raa o subiem anerior, caso os candidaos não se
maniesem previamene, serão nomeados denro das vagas desnadas a
pessoa indígena.

9.15. O candidao que porvenura declarar indevidamene ser pessoa indígena,
quando do preenchimeno do requerimeno de inscrição via Inerne, deverá,
após omar conhecimeno da siuação da inscrição nessa condição, enrar em
conao com a FGV por meio do e-mail concursoseso26@gv.br, para a correção
da inormação, no prazo de 2 (dois) dias úeis após a publicação da lisa
preliminar do resulado da inscrições como pessoa indígena por se raar apenas
de erro maerial e inconsisência eevada no ao da inscrição.

9.16. O candidao cujo enquadrameno na condição de pessoa indígena seja
indeerido poderá inerpor recurso no prazo de 2 (dois) dias úeis, a serem
conados do primeiro dia úl subsequene ao da divulgação da lisa, mediane
requerimeno eio à FGV pelo endereço elerônico
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

9.17. A nomeação dos candidaos classicados respeiará os criérios de alernância e
de proporcionalidade, por área de conhecimeno, que consideram a relação
enre o número oal de vagas e o número de vagas reservadas aos candidaos
com deciência e aos candidaos na condição de pessoa indígena.

9.18. As vagas reservadas a pessoa indígena que não orem providas por ala de
candidaos, por reprovação no concurso ou por não enquadrameno no
programa de reserva de vagas serão preenchidas pelos demais candidaos
habiliados, com esria observância à ordem geral de classicação.

9.19. Os candidaos pessoa indígena concorrerão concomianemene às vagas
reservadas e às vagas desnadas à ampla concorrência, de acordo com a sua
classicação no concurso.

9.20. Os candidaos na condição de pessoa indígena classicados denro do número
de vagas oerecido para ampla concorrência não serão compuados para eeio
do preenchimeno das vagas reservadas.

9.21. Em caso de desisência de candidao na condição de pessoa indígena classicado
em vaga reservada, a vaga será preenchida pelo candidao na condição de
pessoa indígena poseriormene classicado.

10. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NA CONDIÇÃO DE PESSOA QUILOMBOLA

10.1. Serão reservados aos candidaos na condição de pessoa quilombola que
aculavamene auodeclarem ais condições no momeno da inscrição, na
orma da Lei nº 4.344, de 27 de dezembro de 2023, 5% (cinco por ceno) das
vagas oerecidas no concurso.
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10.2. A reserva de vagas será disponibilizada sempre que o número de vagas
oerecidas para o cargo/especialidade/perl na respecva localidade or igual ou
superior a 5 (cinco).

10.3. Se da aplicação do percenual de reserva de vagas a candidaos na condição de
pessoa quilombola resular número decimal igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), adoar-se-á o número ineiro imediaamene superior; se menor que
0,5 (cinco décimos), o número ineiro imediaamene inerior, conorme §2º do
ar. 2º da Lei nº 4.344, de 27 de dezembro de 2023.

10.4. Para concorrer às vagas para candidaos na condição de pessoa quilombola, o
candidao deverá maniesar o desejo de parcipar do concurso público nessas
condições ao preencher o requerimeno online, observado o período de
inscrição disposo no subiem 4.1.

10.5. A auodeclaração é aculava, cando o candidao submedo às regras gerais
esabelecidas no Edial caso não ope pela reserva de vagas.

10.6. A relação dos candidaos na condição de pessoa quilombola será divulgada no
seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

10.7. Os candidaos que, no ao da inscrição, declararem-se pessoa quilombola e que
orem aprovados na Prova Objeva serão convocados de orma remoa, por
meio de Edial de Convocação para o procedimeno de vericação documenal,
no qual será analisada a documenação apresenada para comprovação da
condição de quilombola, nos ermos dese Edial, com parecer denivo por
comissão especial insuída pela FGV.

10.7.1. Edial de Concovação será disponibilizado no seguine endereço:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

10.7.1. Serão convocados os candidaos mais bem classicados, em aé 2
(duas) vezes o número de vagas reservadas a esa coa na respecva
concorrência (cargo/especialidade/perl e localidade).

10.8. Será enquadrado como pessoa quilombola o candidao que assim or
reconhecido pela maioria dos membros presenes da comissão especial
insuída pela FGV, reerida no subiem 10.7 dese Edial.

10.9. Serão analisados, no procedimeno de vericação documenal, os documenos
encaminhados pelo candidao para comprovação da condição de quilombola,
incluindo a declaração consane do Anexo XI e os demais documenos exigidos
nese Edial.

10.10. Para ns da vericação documenal, o candidao deverá encaminhar, por meio
do link de inscrição e no período previso no subiem 4.1:

a) o ormulário de auodeclaração consane do Anexo XI dese Edial; e
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b) declaração de perencimeno emida pela comunidade remanescene de
quilombo a que perence, assinada por, no mínimo, 3 (rês) lideranças,
acompanhada de documeno de idencação das lideranças signaárias, ou
cerdão de auodenição expedida pela Fundação Culural Palmares.

10.11. O indeerimeno da condição de pessoa quilombola, acarreará a perda do
direio aos quanavos reservados aos candidaos em ais condições, passando
eses a gurar apenas na lisa de classicação geral, se or o caso.

10.12. Os candidaos na condição de pessoa quilombola poradores de deciência
poderão se inscrever concomianemene para as vagas reservadas a pessoas
com deciência.

10.13. Os candidaos classicados para as vagas desnadas a pessoa quilombola e para
as vagas reservadas às pessoas com deciência, convocados
concomianemene por mais de uma via para o provimeno do cargo, deverão
maniesar opção por uma delas.

10.14. Na hipóese de que raa o subiem anerior, caso os candidaos não se
maniesem previamene, serão nomeados denro das vagas desnadas a
pessoa quilombola.

10.15. O candidao que porvenura declarar indevidamene ser pessoa quilombola,
quando do preenchimeno do requerimeno de inscrição via Inerne, deverá,
após omar conhecimeno da siuação da inscrição nessa condição, enrar em
conao com a FGV por meio do e-mail concursoseso26@gv.br, para a correção
da inormação, no prazo de 2 (dois) dias úeis após a publicação da lisa
preliminar do resulado da inscrições como pessoa quilombola por se raar
apenas de erro maerial e inconsisência eevada no ao da inscrição.

10.16. O candidao cujo enquadrameno na condição de pessoa quilombola seja
indeerido poderá inerpor recurso no prazo de 2 (dois) dias úeis, a serem
conados do primeiro dia úl subsequene ao da divulgação da lisa, mediane
requerimeno eio à FGV pelo endereço elerônico
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

10.17. A nomeação dos candidaos classicados respeiará os criérios de alernância e
de proporcionalidade, por área de conhecimeno, que consideram a relação
enre o número oal de vagas e o número de vagas reservadas aos candidaos
com deciência e aos candidaos na condição de pessoa quilombola.

10.18. As vagas reservadas a pessoa quilombola que não orem providas por ala de
candidaos, por reprovação no concurso ou por não enquadrameno no
programa de reserva de vagas serão preenchidas pelos demais candidaos
habiliados, com esria observância à ordem geral de classicação.

10.19. Os candidaos pessoa quilombola concorrerão concomianemene às vagas
reservadas e às vagas desnadas à ampla concorrência, de acordo com a sua
classicação no concurso.
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10.20. Os candidaos na condição de pessoa quilombola classicados denro do
número de vagas oerecido para ampla concorrência não serão compuados para
eeio do preenchimeno das vagas reservadas.

10.21. Em caso de desisência de candidao na condição de pessoa quilombola
classicado em vaga reservada, a vaga será preenchida pelo candidao na
condição de pessoa quilombola poseriormene classicado.

11. DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova Objeva de múlpla escolha, de caráer eliminaório e classicaório,
será realizada nos municípios de Araguaína, Araguatns, Arraias, Dianópolis,
Gurupi, Palmas, Paraíso do Tocantns e Poro Nacional, no Esado do Tocanns,
no dia 1º de novembro de 2026, em
2 (dois) urnos de aplicação, realizando cada candidao a prova em um único
urno, conorme o cargo a que concorre, observado o horário ocial de
Brasília/DF, coincidene com o de Palmas/TO:

a) Mautno: das 8h às 12h, para os cargos de Nível
Médio.

b) Vespertno: das 15h às 19h, para os demais cargos de
Nível Superior;

11.1.1. Os porões de odas as unidades de aplicação serão echados
30 (rina) minuos anes do horário de início da prova de cada urno,
observado o horário ocial de Palmas/TO.

11.1.2. Não será admido no local de provas o candidao que se apresenar
após o horário esabelecido para o echameno dos porões.

11.1.3. A Prova Objeva erá duração de 4 (quaro) horas, acrescida de aé 1
(uma) hora para os candidaos com direio a empo adicional, na orma
do subiem 7.2.3.

11.2. As quesões da Prova Objeva serão elaboradas com base nos coneúdos
programácos consanes do Anexo I dese Edial.

11.3. O coneúdo programáco conempla Legislação e Dourina pernenes ao ema.

11.4. O carão de conrmação de inscrição, conendo os dados do candidao e o local
para realização da Prova Objeva, será divulgado no seguine endereço
elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

11.5. É de responsabilidade exclusiva do candidao a idencação correa de seu local
de realização das provas e o comparecimeno no horário deerminado.
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11.6. A Prova Objeva será composa por 60 (sessena) quesões de múlpla escolha,
para odos os cargos/especialidades, numeradas sequencialmene onde cada
quesão conerá 4 (quaro) alernatvas e apenas uma resposa correa.

11.6.1. O quadro a seguir apresena as disciplinas e disribuição de quesões
para os cargos/especialidades de Nível Médio:

Disciplina Quesões Ponos

Módulo I – Conhecimenos Gerais

Língua Poruguesa 10 10

Maemáca e Raciocínio Lógico 7 7

Inormáca Básica 7 7

Hisória e Geograa do Tocanns 6 6

Módulo II – Conhecimenos Específicos

Legislação (SUS) 5 10

Conhecimenos Especícos do

cargo/especialidade/perl
25 50

Toal 60 90

11.6.2. O quadro a seguir apresena as disciplinas e disribuição de quesões
para os cargos/especialidades de Nível Superior:

Disciplina Quesões Ponos

Módulo I – Conhecimenos Gerais

Língua Poruguesa 10 10

Maemáca e Raciocínio Lógico 8 8

Hisória e Geograa do Tocanns 6 6

Legislação (SUS) 6 6

Módulo II – Conhecimenos Específicos

Conhecimenos Especícos do

cargo/especialidade/perl
30 60

Toal 60 90
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11.6.3. A Prova Objeva será composa por 30 (rina) quesões de
Conhecimenos Gerais (Módulo I) e 30 (rina) quesões de
Conhecimenos Específicos (Módulo II).

11.6.3.1. Cada quesão vale 1 (um) pono no Módulo I e
2 (dois) ponos no Módulo II, sendo 90 (novena) ponos
a ponuação máxima.

11.7. Será aribuída noa zero à quesão que apresenar no carão de resposas mais
de uma ou nenhuma resposa assinalada, ou à quesão que apresenar emenda
ou rasura.

11.8. O candidao deverá assinalar a resposa da quesão objeva no carão de
resposas, que será o único documeno válido para a correção das provas,
usando canea eserográca de na azul ou prea.

11.9. Os prejuízos advindos do preenchimeno indevido do carão de resposas serão
de ineira responsabilidade do candidao. Serão consideradas marcações
indevidas as que esverem em desacordo com ese Edial ou com as insruções
do carão de resposas, como marcação rasurada, emendada ou com o campo
de marcação não preenchido inegralmene. Em hipóese alguma haverá
subsuição do carão de resposas por erro do candidao.

11.10. O candidao não deverá amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danicar o seu carão de resposas, sob pena de arcar com os
prejuízos advindos da impossibilidade de realização da leiura ópca.

11.11. O candidao é responsável pela conerência de seus dados pessoais, em especial
seu nome, seu número de inscrição, sua daa de nascimeno e o número de seu
documeno de idendade.

11.12. Todos os candidaos, ao erminarem as provas, deverão, obrigaoriamene,
enregar ao scal de aplicação o carão de resposas. O candidao que
descumprir a regra de enrega desse documeno será eliminado do concurso.

11.13. A FGV divulgará as imagens dos carões de resposas dos candidaos que
realizarem a Prova Objeva após a divulgação do resulado da Prova Objeva,
no seguine link:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

11.13.1. A imagem cará disponível por aé 15 (quinze) dias corridos, a serem
conados da daa de publicação do resulado nal do concurso
público.

11.13.2. Após o prazo deerminado no subiem anerior, não serão aceios
pedidos de disponibilização da imagem do carão de resposas.

11.14. Será considerado aprovado o candidao que obver 24 (vine e quaro) ponos
no Módulo II, correspondenes a 40% (quarena por ceno) da ponuação desse
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módulo, e no mínimo 36 (rina e seis) ponos no oal da prova,
correspondenes a 40% (quarena por ceno) da ponuação máxima.

11.15. O candidao que não or classicado na orma do subiem 11.14 esará
auomacamene eliminado do concurso público e não erá nenhuma
classicação no cerame.

12. DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS

12.1. O candidao deverá comparecer ao local designado para a realização das provas
com anecedência mínima de 1h30min (uma hora e rina minuos) do horário
xado para o seu início, observando o horário ocial de Palmas/TO, munido de
canea eserográca de na azul ou prea, em maerial ransparene e do
documeno de idendade original e do comprovane de inscrição ou do
comprovane de pagameno da axa de inscrição.

12.1.1. Os porões de odas as unidades serão echados 30 (rina) minuos
anes do início das provas, observando o horário ocial de Palmas/TO.

12.2. Serão considerados documenos de idendade:

a) careiras expedidas pelos Comandos Miliares, pelas Secrearias de
Segurança Pública, pelos Insuos de Idencação e pelos Corpos de
Bombeiros Miliares;

b) careiras expedidas pelos órgãos scalizadores de exercício prossional
(Ordens, Conselhos);

c) passapore brasileiro;

d) cercado de reservisa;

e) careiras uncionais expedidas por órgão público que, por lei ederal,
valham como idendade;

) careira de rabalho;

g) careira nacional de habiliação (somene modelo com oo aprovado pelo
Ar. 159 da Lei nº 9.503 de 23 de seembro de 1997);

12.2.1. Somene serão aceios documenos originais com oo;

12.2.2. Documenos digiais com oo e assinaura (e-Tíulo, CNH digial, e RG
digial), apresenados nos respecvos aplicavos ociais (não será
aceia imagem de ela).

12.3. Não serão aceios como documenos de idendade:

a) documenos sem oo;

b) cerdões de nascimeno;
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c) CPF;

d) ulos eleiorais;

e) careiras de esudane;

) careiras uncionais sem valor de idendade;

g) idendade inanl;

h) documenos ilegíveis;

i) não idencáveis e/ou danicados.

12.4. Não será aceia cópia do documeno de identdade, ainda que auencada,
nem proocolo do documeno.

12.5. Por ocasião da realização das provas, o candidao que não apresenar
documeno de idendade original na orma denida no subiem 12.2 dese
Edial não poderá azer as provas e será auomacamene eliminado dese
Concurso Público.

12.6. Caso o candidao eseja impossibiliado de apresenar, no dia de realização das
provas, documeno de idendade original por movo de perda, roubo ou uro,
deverá apresenar documeno que aese o regisro da ocorrência em órgão
policial, expedido, no máximo,
30 (rina) dias anes.

12.6.1. Na ocasião, será submedo à idencação especial, compreendendo
colea de dados, de assinauras e de impressão digial em ormulário
próprio.

12.7. A idencação especial, conorme disposo no subiem anerior, ambém será
exigida do candidao cujo documeno de idencação suscie dúvidas relavas
à sionomia ou à assinaura do porador.

12.8. Para a segurança dos candidaos e a garana da lisura do cerame, a FGV
procederá, como orma de idencação, à colea da impressão digial de odos
os candidaos no dia de realização das provas.

12.8.1. A idencação daloscópica compreenderá a colea da impressão
digial do polegar direio dos candidaos mediane a ulização de
maerial especíco para esse m, em campo especíco de seu carão
de resposas e/ou da olha de exos denivos.

12.8.2. Caso o candidao eseja sicamene impedido de permir a colea da
impressão digial do polegar direio, deverá ser colhida a digial do
polegar esquerdo ou de ouro dedo, sendo regisrado o ao na aa de
aplicação da respecva sala.
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12.9. Não serão aplicadas provas em local, daa ou horário dierenes dos
predeerminados em Edial ou em comunicado ocial, que serão
disponibilizados no sie da FGV.

12.10. A parr do horário xado para o echameno dos porões, é vedada a enrada
de pessoas ou objeos (maeriais, documenos) no local de prova, bem como é
vedado aos candidaos qualquer conao com o ambiene exerno.

12.11. Somene será permido ao candidao se rerar denivamene da sala de
provas após ranscorrido o empo de 2 (duas) horas e 30 (rina) minuos de seu
início, mediane enrega obrigaória da Folha de Resposa devidamene
preenchida e assinada, e de seu caderno de quesões, ao scal da sala.

12.11.1. A inobservância do subiem anerior acarreará a não correção da
prova e, consequenemene, a eliminação do candidao.

12.11.2. O candidao que insisr em sair do recino de realização da prova,
descumprindo o disposo no subiem 12.11, deverá assinar o Termo
de Ocorrência, lavrado pelo Coordenador de Local, declarando sua
desisência dese Concurso Público.

12.12. Os 3 (rês) úlmos candidaos a erminarem as provas deverão permanecer
junos no recino, sendo liberados somene após os rês erem enregado o
maerial ulizado e erem seus nomes regisrados na Aa, além de colhidas suas
respecvas assinauras.

12.13. A regra do subiem anerior poderá ser relavizada quando se raar de casos
excepcionais nos quais haja número reduzido de candidaos acomodados em
uma deerminada sala de aplicação, como, por exemplo, no caso de candidaos
com necessidades especiais que necessiem de sala em separado para a
realização dese Concurso Público, ocasião em que o lacre da embalagem de
segurança será esemunhado pelos membros da equipe de aplicação,
junamene com o(s) candidao(s) presene(s) na sala de aplicação.

12.14. Iniciada a prova, o candidao não poderá rerar-se da sala sem auorização e
sem acompanhameno da scalização. Caso o aça, ainda que por quesões de
saúde, não poderá reornar à sala de realização das provas em hipóese alguma.

12.15. O candidao poderá levar seu Caderno de Quesões somene após ranscorrido
o empo de 3h30min (rês horas e rina minuos) de seu início. Em hipóese
alguma o candidao poderá levar o Caderno de Quesões anes do horário
permido.

12.16. Ao erminar a prova, o candidao enregará ao scal de sala, obrigaoriamene,
o seu carão de resposas e o seu caderno de quesões, ese úlmo ressalvado o
disposo no subiem 12.15.

12.17. Não haverá, por qualquer movo, prorrogação do empo previso para a
aplicação das provas em razão do aasameno de candidao da sala de provas,
à exceção das candidaas com direio à amamenação.
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12.17.1. Quando, por qualquer razão oruia, o concurso sorer araso em seu
início ou necessiar de inerrupção, será concedido prazo adicional
aos candidaos do local aeado, de modo que enham o empo oal
previso nese Edial para a realização das provas, em garana à
isonomia do cerame.

12.17.2. Os candidaos aeados deverão permanecer no local do Concurso.
Durane o período em que esverem aguardando, a conagem de
empo para realização da prova será inerrompida.

12.18. Não haverá segunda chamada para a realização das provas. O não
comparecimeno implicará a eliminação auomáca do candidao.

12.19. Não será permida, durane a realização das provas, a comunicação enre os
candidaos e/ou a ulização de máquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anoações, réguas de cálculo, impressos ou qualquer ouromaerial de consula,
inclusive códigos e/ou legislação.

12.20. Será eliminado do concurso o candidao que, durane a realização das provas,
or surpreendido porando aparelhos elerônicos, ais como iPod, smarphone,
eleone celular, agenda elerônica, aparelho MP3 player, noebook, able,
palmop, pendrive, recepor, gravador, máquina de calcular, máquina
oográca, conrole de alarme de carro ec., bem como relógio de qualquer
espécie, óculos escuros, smar glass ou quaisquer acessórios de chapelaria, ais
como chapéu, boné, gorro ec. e, ainda, lápis, lapiseira (grae), correor líquido
e/ou borracha.

12.21. O candidao que esver porando algo denido ou similar ao disposo no
subiem 12.20 deverá inormar ao scal da sala, que deerminará o seu
recolhimeno em embalagem não reulizável ornecida pelos scais, a qual
deverá permanecer lacrada durane odo o período da prova, sob a guarda do
candidao, que somene poderá ser rompido por ele após deixar as
dependências do esabelecimeno de aplicação de prova.

12.21.1. A FGV recomenda que o candidao não leve nenhum dos objeos
ciados no subiem anerior no dia de realização das provas.

12.21.2. A FGV não cará responsável pela guarda de quaisquer dos
objeos supraciados.

12.21.3. A FGV não se responsabilizará por perdas ou exravios de
objeos ou de equipamenos elerônicos ocorridos durane a realização da
prova, nem por danos a eles causados.

12.22. Para a segurança de odos os envolvidos no Concurso Público, é recomendável
que os candidaos não porem arma de ogo no dia de realização das provas.
Caso, conudo, seja vericada essa siuação, o candidao será encaminhado à
Coordenação da unidade, para comprovar a auorização de pore de arma e, em
seguida, guardar a arma em Envelope Pora-Objeos, preerencialmene
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separada da munição que seguirá guardada em ouro Envelope Pora-Objeos.
Ambos os Envelopes serão lacrados e permanecerão com o candidao.

12.23. Quando do ingresso na sala de aplicação de provas, os candidaos deverão
recolher odos os equipamenos elerônicos e/ou maeriais não permidos em
envelope de segurança não reulizável, ornecido pelo scal de aplicação. Esse
envelope deverá permanecer lacrado durane oda a realização das provas e
somene poderá ser abero após o candidao deixar as dependências do
esabelecimeno de aplicação de provas.

12.24. A ulização de aparelhos elerônicos é vedada em qualquer pare do local de
provas. Assim, ainda que o candidao enha erminado sua prova e eseja se
encaminhando para a saída do local, não poderá ulizar quaisquer aparelhos
elerônicos, sendo recomendável que a embalagem não reulizável ornecida
para o recolhimeno de ais aparelhos somene seja rompida após a saída do
candidao do local de provas.

12.25. Terá sua prova anulada e será auomacamene eliminado do concurso público
o candidao que, durane a sua realização:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxílio para a execução das provas;

b) Ulizar-se de livros, máquinas de calcular ou equipameno similar,
dicionário, noas ou impressos que não orem expressamene permidos,
ou que se comunicar com ouro candidao;

c) For surpreendido porando aparelhos elerônicos e quaisquer uensílios
descrios no subiem 12.20;

d) Falar com o devido respeio para com qualquer membro da equipe de
aplicação das provas, com as auoridades presenes ou com os demais
candidaos;

e) Não enregar o maerial das provas devidamene assinado ao érmino do
empo desnado para a sua realização;

) Aasar-se da sala, a qualquer empo, sem o acompanhameno de scal;

g) Ausenar-se da sala, a qualquer empo, porando o carão de resposas;

h) Descumprir as insruções condas no caderno de quesões e no carão de
resposas;

i) Perurbar, de qualquer modo, a ordem dos rabalhos, incorrendo em
comporameno indevido;

j) Ulizar-se ou enar se ulizar de meios raudulenos ou ilegais para ober
aprovação própria ou de erceiros, em qualquer ase do Concurso público;

k) Não permir a colea de sua assinaura;
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l) For surpreendido porando anoações em papéis ou qualquermeio que não
os permidos para a realização da prova;

m) For surpreendido porando qualquer po de arma ora do envelope de
segurança não reulizável;

n) Não permir ser submedo ao deecor de meal;

o) Não se dirigir para sua sala após o echameno dos porões;

p) Receber qualquer objeo de erceiros ou ver conao com o ambiene
exerno após o echameno dos porões;

q) Não permir a colea de sua impressão digial;

r) Não se idencar à enrada da sala anes do início das provas;

s) Esver alcoolizado;

12.26. Com visas à garana da isonomia e lisura do concurso público em ela, no dia
de realização das provas, os candidaos serão submedos ao sisema de
deecção de meais quando do ingresso e da saída das salas e dos saniários.

12.26.1. Não será permido o uso dos saniários por candidaos que enham
erminado as provas.

12.27. Não será permido ao candidao umar na sala de provas, bem como nas
dependências do local de provas.

12.28. No dia de realização das provas, não serão ornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicação desas e/ou pelas auoridades presenes, inormações
reerenes ao seu coneúdo e/ou aos criérios de avaliação e de classicação.

12.29. Quando, a qualquer empo, or consaado, por meio elerônico, esasco,
visual, graológico ou por invesgação policial, er o candidao se ulizado de
processo ilício, suas provas serão anuladas e ele será auomacamene
eliminado do concurso.

12.30. O descumprimeno de quaisquer das insruções supraciadas implicará a
eliminação do candidao, podendo consuir enava de raude.

12.31. Por ocasião da realização das provas, deverão ser observados os proocolos
saniários evenualmene vigenes por deerminação das auoridades de saúde
ederais, esaduais ou municipais.

13. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE

13.1. Noa Final será a noa obda na Prova Objeva, conorme os criérios
esabelecidos no iem 11.15 dese Edial.
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13.2. A classicação no Concurso será eia segundo a ordem decrescene da Noa
Final obda.

13.3. Em caso de empae, erá preerência o candidao que, na seguine ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a sessena anos, nos ermos do
Ar. 27, parágrao único, do Esauo do Idoso;

b) Obver maior ponuação no Módulo II;

c) Obver maior ponuação no Módulo I;

d) Obver maior noa em Língua Poruguesa;

e) Obver maior noa em Legislação (Sisema Único de Saúde);

) Tiver exercido a unção de jurado, nos ermos do Ar. 440 do Código de
Processo Penal;

g) For o candidao mais velho (no caso de ainda persisr o empae).

13.4. Para ns de comprovação da unção a que se reere a alínea “” do subiem 13.3,
serão aceias cerdões, declarações, aesados ou ouros documenos públicos
(original ou cópia auencada em carório) emidos pelo Minisério Público,
Tribunais de Jusça esaduais e ederais do país, relavos à unção de jurado,
nos ermos do argo 440 do Código de Processo Penal, em vigor da Lei nº
11.689, de 2008.

13.5. Para ns de vericação do criério mencionado no subiem anerior, os
candidaos deverão enviar por meio de upload o documeno comprobaório
descrio no iem 13.3 no link de inscrição, no seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

14. DOS RECURSOS

14.1. Caberá recurso conra:

a) o indeerimeno do requerimeno de inscrição preliminar;

b) o indeerimeno do pedido de isenção do valor da inscrição;

c) o indeerimeno da condição de candidao com deciência e/ou do pedido
de aendimeno especial;

d) o indeerimeno da opção de concorrer às vagas reservadas aos candidaos
na condição de pessoa prea ou parda;

e) o indeerimeno da opção de concorrer às vagas reservadas aos candidaos
na condição de pessoa indígena e de pessoa quilombola;

) o gabario preliminar da Prova Objeva;
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g) o resulado preliminar da Prova Objeva;

h) o resulado preliminar da Perícia Médica;

i) o resulado preliminar do procedimeno de heeroidencação; e

j) o resulado preliminar do procedimeno de vericação documenal dos
candidaos indígenas e quilombolas.

14.2. O recurso deverá ser inerposo no prazo de 2 (dois) dias úeis, conados do
primeiro dia úl subsequene ao da divulgação do ao ou resulado recorrido,
observado o cronograma consane dese Edial, exclusivamene por meio do
sisema elerônico disponibilizado no endereço
htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/, único meio admido para
essa nalidade, não sendo aceios recursos encaminhados por e-mail, aplicavo
de mensagens, ax, via posal, proocolo adminisravo ou por qualquer ouro
meio diverso do previso nese Edial. O candidao deverá preencher
inegralmene o ormulário elerônico correspondene ao ao, resulado ou
quesão objeo do recurso, observados os campos obrigaórios e as insruções
de preenchimeno, somene se considerando inerposo o recurso após a
conrmação de seu envio pelo sisema elerônico, cabendo ao candidao
cercar-se da conclusão do procedimeno.

14.3. Será liminarmene indeerido o recurso que:

a) or inempesvo;

b) or inerposo por meio diverso do previso nese Edial;

c) conver linguagem oensiva ou desrespeiosa;

d) deixar de observar as disposições gerais esabelecidas nese Capíulo; ou

e) conver a idencação do candidao nas razões apresenadas.

14.4. Dos recursos conra as quesões e o gabario preliminar da Prova Objeva

14.4.1. O recurso será admido exclusivamene para impugnação de uma
única quesão da Prova Objeva, devendo ser inerposo
individualmene para cada quesão.

14.4.2. Ao inerpor o recurso, o candidao deverá, obrigaoriamene:

a) indicar a quesão objeo do recurso;

b) apresenar undamenação compavel com o resulado preendido; e

c) observar o limie máximo de 2.000 (dois mil) caraceres, considerando os
espaços, sendo desconsiderado evenual exo excedene.

14.4.3. A undamenação deverá guardar pernência lógica com o resulado
preendido.
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14.4.4. Com o objevo de preservar a auencidade da maniesação do
candidao e assegurar a adequada análise dos recursos, o sisema
elerônico de inerposição de recursos poderá adoar mecanismos
desnados a impedir a inserção de exos por meio de comandos de
cópia e colagem (copiar/colar), hipóese em que a undamenação
deverá ser elaborada direamene no campo desnado ao seu
preenchimeno.

14.4.5. Será liminarmene indeerido o recurso que:

a) deixar de indicar a quesão objeo do recurso;

b) apresenar undamenação incompavel com o resulado
preendido;

c) não permir a exaa compreensão do pedido ormulado;

d) raar de mais de uma quesão no mesmo ormulário;

e) conver a idencação do candidao nas razões apresenadas.

14.4.6. Os recursos inerposos conra uma mesma quesão serão analisados
conjunamene pela Banca Examinadora, considerada a idendade de
seu objeo.

14.4.7. Para cada quesão objeo de recurso será proerida uma única decisão
undamenada, indicando, conorme o caso:

a) a manuenção do gabario preliminar;

b) a aleração do gabario preliminar; ou

c) a anulação da quesão.

14.4.8. A undamenação da decisão deverá guardar correspondência com a
conclusão adoada pela Banca Examinadora e com o Gabario Ocial
Denivo.

14.4.9. Quando, da análise dos recursos, resular aleração do gabario
preliminar, essa aleração produzirá eeios para odos os candidaos,
independenemene da inerposição de recurso.

14.4.10. Quando, da análise dos recursos, resular a anulação de quesão da
Prova Objeva, a respecva ponuação será aribuída a odos os
candidaos.

14.5. Da decisão proerida em sede recursal não caberá pedido de reconsideração
nem novo recurso.

15. DA CLASSIFICAÇÃO E APROVAÇÃO
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15.1. Será considerado classicado o candidao que obver, cumulavamene, no
mínimo 30 (rina) ponos no Módulo II, correspondenes a 50% (cinquena por
ceno) da ponuação desse módulo, e no mínimo 36 (rina e seis) ponos no
oal da prova, correspondenes a 40% (quarena por ceno) da ponuação
máxima.

15.2. O candidao que não or aprovado na orma do subiem 15.1 esará
auomacamene eliminado do concurso público e não erá nenhuma
classicação no cerame.

15.3. Serão considerados aprovados os candidaos que orem classicados denro do
limie de vagas disponíveis para o cargo/especialidade na localidade escolhida
no ao da inscrição.

16. DA HOMOLOGAÇÃO E DA NOMEAÇÃO

16.1. O Resulado Final do Concurso Público será homologado por ao do Governador
do Esado do Tocanns e publicado no Diário Ocial do Esado do Tocanns e no
seguine endereço elerônico:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

16.1.1. A publicação do Resulado Final será realizada por cargo,
especialidade, perl e localidade, mediane a divulgação das lisas de
classicação da Ampla Concorrência, das Pessoas comDeficiência, das
Pessoas Preas ou Pardas, das Pessoas Indígenas e das Pessoas
Quilombolas, organizadas em ordem decrescene da ponuação nal
obda e conendo, no mínimo, o nome do candidao, o número de
inscrição, a modalidade de concorrência e a ponuação nal.

16.2. O candidao aprovado, obedecendo à esria ordem de classicação, será
nomeado por meio de Ao Governamenal, publicado no Diário Ocial do Esado
do Tocanns, sendo de ineira responsabilidade do candidao acompanhar as
publicações no Diário Ocial do Esado do Tocanns após a homologação dese
Concurso Público.

16.3. O resulado nal do concurso público não assegura ao candidao classicado o
direio de ingresso auomáco no cargo/ especialidade, mas apenas a
expecava de nomeação segundo a rigorosa ordem classicaória, cando a
concrezação dese Ao condicionada à oporunidade e conveniência da
Adminisração.

16.4. A nomeação dos candidaos na condição de Pessoa com Deciência, dos
candidaos na condição de Pessoa Prea ou Parda, Indígena e Quilombola,
classicados no concurso observará a proporcionalidade e a alernância com os
candidaos de ampla concorrência.
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16.5. Ao candidao nomeado será aculado o direio de soliciar, por meio de
requerimeno especíco juno à Secrearia da Adminisração, a reclassicação
ao m da la de classicados, em caráer irrevogável.

16.6. O candidao, além de aender aos requisios exigidos nos subiens 3.4 e Anexo
IV, deverá apresenar, necessariamene, no ao da posse, os documenos e
cerdões exigidos pela Secrearia da Adminisração do Esado do Tocanns
(SECAD/TO), bem como os exames e documenos relacionados nas Insrução
Normava Conjuna
nº 003/2023 e Insrução Normava nº 013/2023/SECAD.

16.7. A SECAD/TO poderá soliciar ouros documenos complemenares.

16.8. O candidao que não aender aos requisios do subiem 3.4 e do Anexo IV dese
Edial será excluído auomacamene do concurso público, perdendo seu direio
à vaga e ensejando a convocação do próximo candidao na lisa de classicação.

16.9. Da mesma orma, será considerado desisene e excluído auomacamene do
concurso público o candidao que, no ao da posse, recusar a vaga que lhe or
disponibilizada para ingresso no cargo/especialidade.

16.10. O candidao convocado que não se apresenar no local e nos prazos
esabelecidos será considerado desisene, implicando sua eliminação deniva
e a nomeação do candidao subsequene imediaamene classicado.

16.11. A loação do candidao nomeado se dará na localidade da vaga a que concorreu,
conorme o Anexo II, nas unidades indicadas pela Secrearia de Esado de Saúde
do Esado do Tocanns – SES/TO naquela localidade.

16.12. Não será empossado o candidao nomeado que zer, em qualquer documeno,
declaração alsa ou inexaa para ns de posse e que não possuir, na daa da
posse, os requisios mínimos exigidos nese Edial.

17. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

17.1. A inscrição do candidao implicará a aceiação das normas condas nese Edial
e em ouros que vierem a ser publicados.

17.2. É de ineira responsabilidade do candidao acompanhar a publicação de odos
os aos, ediais e comunicados ociais reerenes a ese concurso, divulgados
inegralmene no seguine endereço:

a) htps://conhecimeno.gv.br/concursos/seso26/.

17.3. O candidao poderá ober inormações reerenes ao concurso pelo e-mail
concursoseso26@gv.br.
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17.4. O candidao que desejar inormações ou relaar à FGV aos ocorridos durane a
realização do concurso deverá azê-lo por meio do e-mail
concursoseso26@gv.br.

17.5. O candidao deverá maner aualizados o seu endereço, e-mail e conaos
eleônicos com a FGV, enquano esver parcipando do concurso, aé a daa de
divulgação do resulado nal, por meio do e-mail concursoseso26@gv.br.

17.6. Após a homologação do resulado nal, as mudanças de endereço, eleone e e-
mail dos candidaos classicados deverão ser comunicadas direamene à
SES/TO e SECAD/TO, por meio do e-mail proocolosecad@gmail.com. Será de
exclusiva responsabilidade do candidao os prejuízos advindos da não
aualização de dados pessoais.

17.7. Não será ornecido qualquer documeno comprobaório de aprovação ou
classicação do candidao, valendo para esse m a publicação no Diário Ocial
do Esado do Tocanns.

17.8. A FGV, para ns de realização do presene Concurso Público,
obriga-se, de acordo com a Lei Geral de Proeção de Dados,
Lei nº 13.709/2018, a raar e/ou ulizar os dados dos candidaos que venham a
se inscrever no presene Concurso, respeiando os princípios da nalidade, da
adequação, da ransparência, do livre acesso, da segurança, da prevenção e da
não discriminação.

17.9. A FGV, de acordo com a Lei Geral de Proeção de Dados (LGPD),
Lei nº 13.709/2018, se obriga a ulizar os dados dos candidaos que venham a
se inscrever no presene Cerame, somene para a consecução do objeo do
presene Edial, sendo vedada a ransmissão ou a ulização desses dados para
ns diversos, relavos ao presene Processo de Seleção de Pessoas.

17.10. As despesas decorrenes da parcipação no concurso, inclusive deslocameno,
hospedagem e alimenação, ocorrerão por cona dos candidaos.

17.11. Os casos omissos aé a homologação do concurso serão resolvidos pela FGV em
conjuno com a Comissão do Concurso insuída pela Poraria Conjuna nº
03/2026/GASEC, de 02 de evereiro de 2026, publicada no Diário Ocial do
Esado nº 6.991.

17.12. Quaisquer alerações nas regras xadas nese Edial somene poderão ser eias
por meio de Edial de Recação.
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Palmas, 27 de julho de 2026.

CARLOS FELINTO JÚNIOR

Secreário de Esado da Saúde

PAULO CÉSAR BENFICA FILHO

Secreário de Esado da Adminisração
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ANEXO I - CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO

Assisene de Serviços de Saúde, Insrumenador Cirúrgico, Técnico em Saúde Bucal, Técnico em
Enermagem, Técnico em Imobilização Oropédica, Técnico em Laboraório e Técnico em
Radiologia.

MÓDULO I – CONHECIMENTOS GERAIS

1. Língua Poruguesa

1. Leiura, compreensão e inerpreação de exos de dierenes gêneros; 2. Sinônimos e
anônimos; 3. Sendo próprio e gurado das palavras; 4. Ponuação; 5. Classes de palavras:
subsanvo, adjevo, numeral, argo, pronome, verbo, advérbio, preposição e conjunção; 6.
Concordância verbal e nominal; 7. Regência verbal e nominal; 8. Colocação pronominal; 9.
Emprego do sinal indicavo de crase.

2. Maemátca e Raciocínio Lógico

1. Conjunos numéricos: naurais, ineiros, racionais e reais; 2. Porcenagem; 3. Razões e
proporções: grandezas direa e inversamene proporcionais, regra de rês simples e composa;
4. Grandezas e medidas: quandade, empo, comprimeno, capacidade e massa; 5. Mínimo
múlplo comum e máximo divisor comum; 6. Resolução de problemas envolvendo equações do
1º grau, sisemas de equações e unção do 1º grau; 7. Média ariméca e média ponderada; 8.
Elemenos da eoria dos conjunos, análise combinaória e probabilidade; 9. Noções de lógica:
proposições simples e composas, conecvos lógicos e pos de raciocínio; 10. Diagramas lógicos;
11. Lógica de argumenação; 12. Sequências lógicas.

3. Inormátca Básica

1. Conceios básicos de Inormáca: hardware, sofware, periéricos, disposivos de enrada,
saída e armazenameno, organização de arquivos e pasas e principais exensões de arquivos; 2.
Sisemas operacionais Microsof Windows 10 e Microsof Windows 11, em poruguês (Brasil):
área de rabalho, gerenciameno de arquivos e pasas, congurações, pesquisa, impressão,
comparlhameno e principais recursos; 3. Microsof 365, em poruguês (Brasil): Word, Excel,
PowerPoin e Oulook; 4. LibreOce 7.x ou superior, em poruguês (Brasil): Wrier, Calc e
Impress; 5. Inerne e Inrane: conceios, navegação, navegadores Google Chrome, Mozilla
Fireox e Microsof Edge, mecanismos de busca, webmail e demais serviços da Inerne; 6.
Correio elerônico: envio, recebimeno, organização de mensagens, anexos, conaos e
calendários; 7. Segurança da inormação: vírus, malwares, phishing, golpes elerônicos, anvírus,
rewall, backup, auencação e boas prácas de segurança digial; 8. Compuação em nuvem:
armazenameno, sincronização, comparlhameno de arquivos e colaboração; 9. Sisemas de
Inormação em Saúde: conceios gerais, inormazação dos serviços de saúde, pronuário
elerônico e proeção de dados pessoais; 10. Ineligência Arcial: conceios básicos, aplicações
no ambiene de rabalho, erramenas de IA generava, uso responsável, limiações e boas



42

prácas; 11. Digialização, impressão, comparlhameno de documenos, eclas de aalho,
recursos de acessibilidade e produvidade em sisemas operacionais e aplicavos.

4. Hisória e Geografia do Tocantns

1. Processo de criação do Esado do Tocanns; 2. Organização políca e erriorial; 3. Divisão
políca e regiões adminisravas; 4. Símbolos do Esado do Tocanns; 5. Parimônio hisórico e
culural; 6. Dinâmica populacional, migração e esruura eária; 7. Povos indígenas e
comunidades quilombolas; 8. Vegeação, clima, hidrograa e relevo; 9. Mariz produva e mariz
energéca; 10. Unidades de Conservação.

MÓDULO II – CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

1. Legislação (comum a odos os cargos de Nível Médio)

1. Sisema Único de Saúde (SUS): conceios, undamenação legal, princípios, direrizes,
organização, nanciameno e arculação com os serviços de saúde; 2. Comissões Inergesores;
3. Conrole Social: organização social e comuniária, Conselhos de Saúde e Polícas Sociais; 5.
Consuição da República Federava do Brasil de 1988 – Capíulo II da Seguridade Social, Seção
II – Da Saúde; 6. Lei Federal nº 8.080, de 19 de seembro de 1990; 7. Lei Federal nº 8.142, de 28
de dezembro de 1990; 8. Decreo Federal nº 7.508, de 28 de junho de 2011; 9. Políca Nacional
de Humanização; 10. Políca Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora.

2. Assisene de Serviços de Saúde

1. Noções de Adminisração Pública: princípios da Adminisração Pública; adminisração direa e
indirea; organização adminisrava; agenes públicos; éca no serviço público; aendimeno ao
cidadão; planejameno, organização e conrole; qualidade e eciência na presação dos serviços
públicos; 2. Humanização do aendimeno em saúde e Políca Nacional de Humanização; 3.
Organização dos serviços de saúde, uxo de pacienes, acolhimeno e aendimeno humanizado;
4. Apoio às avidades adminisravas e operacionais em unidades de saúde; 5. Arquivameno,
proocolo, conrole e organização de documenos e pronuários sicos e elerônicos; 6.
Inormáca aplicada aos serviços de saúde: ediores de exo, planilhas elerônicas, correio
elerônico e sisemas inormazados de gesão em saúde; 7. Conrole e organização demaeriais,
equipamenos e insumos; 8. Comunicação insucional e rabalho em equipe mulprossional;
9. Qualidade, eciência e segurança na presação dos serviços de saúde; 10. Vigilância em saúde,
promoção da saúde e prevenção de doenças; 11. Noções de biossegurança, prevenção e conrole
das inecções relacionadas à assisência à saúde (IRAS), higiene das mãos, limpeza, desinecção
e eserilização demaeriais; 12. Segurança do paciene e prevenção de evenos adversos; Noções
de primeiros socorros; 13. Éca no serviço público, sigilo prossional, relações inerpessoais e
aendimeno ao usuário.

3. Insrumenador Cirúrgico

1. Fundamenos da insrumenação cirúrgica; 2. Noções de microbiologia humana; 3. Noções de
anaomia humana; 4. Noções de siologia humana; 5. Biossegurança; 6. Inecções relacionadas
à assisência à saúde (IRAS); 7. Maerial eserilizado e manuenção da eserilidade; 8. Técnica
assépca; 9. Méodos de eserilização; 10. Noções de anesesiologia; 11. Técnicas de monagem
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de caixas cirúrgicas e conservação do insrumenal; 12. Organização e apresenação do maerial
que compõe a mesa do insrumenador; 13. Monagem da mesa cirúrgica básica, mesa auxiliar
e sinalização cirúrgica; 14. Equipamenos da sala cirúrgica; 15. Posições cirúrgicas; 16.
Terminologia cirúrgica; 15. Éca no serviço público, sigilo prossional, relações inerpessoais e
aendimeno ao usuário.

4. Técnico em Saúde Bucal

1. Responsabilidades, aribuições écnicas e aspecos legais da prossão de Técnico em Saúde
Bucal (TSB); 2. Adminisração e organização dos serviços odonológicos; 3. Promoção da saúde
bucal: princípios, conduas e écnicas de higiene bucal; 4. Paologia bucal; 5. Conrole de inecção
em serviços odonológicos: desinecção do ambiene, processameno de argos, eserilização de
maeriais, biossegurança e ulização de equipamenos de proeção individual (EPIs); 6. Primeiros
socorros: princípios, écnicas e proocolos; 7. Ergonomia aplicada à práca odonológica; 8.
Técnicas de insrumenação, aspiração e isolameno do campo operaório; 9. Princípios da
radiologia odonológica, biossegurança e radioproeção; 10. Equipamenos, insrumenais,
maeriais odonológicos e respecvas écnicas de manipulação; 11. Éca no serviço público,
sigilo prossional, relações inerpessoais e aendimeno ao usuário.

5. Técnico em Enermagem

1. Fundamenos de enermagem: anaomia, siologia, semiologia, procedimenos e écnicas; 2.
Assisência de enermagem em Cenro Cirúrgico e Cenral de Maerial e Eserilização: monagem
da sala cirúrgica, conrole de maeriais, desinecção, eserilização, paramenação e écnica
assépca; 3. Assisência de enermagem em Clínica Médico-Cirúrgica e Unidade de Terapia
Inensiva, considerando siopaologia, sinais e sinomas, diagnósco e assisência de
enermagem; 4. Assisência de enermagem em urgência e emergência, supore básico de vida
e aendimeno pré-hospialar; 5. Assisência de enermagem em saúde menal; 6. Enermagem
maerno-inanl: assisência ao pré-naal, paro, puerpério, aleiameno maerno e Programa
Nacional de Imunizações; 7. Programas de aenção à saúde da criança, do adolescene, da
mulher, do adulo e da pessoa idosa; 8. Processo de enermagem e auação do Técnico em
Enermagem na colea de dados, planejameno, implemenação e regisros de enermagem; 9.
Enermagem em saúde pública: assisência às pessoas com hiperensão arerial sisêmica,
diabees mellius, doenças cardiovasculares, obesidade, doença renal crônica, hanseníase,
uberculose, dengue e inecções sexualmene ransmissíveis; 10. Epidemiologia, vigilância,
prevenção e conrole das inecções relacionadas à assisência à saúde (IRAS) e na comunidade,
doenças ransmissíveis, doenças de nocação compulsória, doenças imunopreveníveis e
orienações aos pacienes e amiliares; 11. Políca Nacional de Humanização; 12. Rede de rios,
conservação, armazenameno emanipulação de vacinas; 13. Biossegurança: precauções padrão,
limpeza e desinecção de supercies e argos, higienização das mãos, ulização de
equipamenos de proeção individual e gerenciameno de resíduos dos serviços de saúde; 14.
Farmacologia aplicada à enermagem: princípios básicos, cálculos, diluições e inerações
medicamenosas; 15. Enermagem aplicada à realização de exames e colea de maeriais
biológicos; 16. Noções de nurição e dieéca; 17. Políca Nacional de Segurança do Paciene;
18. Comissão de Conrole de Inecções Relacionadas à Assisência à Saúde (CCIRAS); 19. Sisemas
de Inormação em Saúde; 20. Éca no serviço público, sigilo prossional, relações inerpessoais
e aendimeno ao usuário.
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6. Técnico em Imobilização Oropédica

1. Aparelho locomoor: membros superiores, ineriores e coluna verebral; 2. Principais ossos,
músculos, endões, vasos, nervos e arculações; 3. Disúrbios oropédicos: conusões, enorses,
luxações, rauras, eridas, disensões musculares e rupuras de músculos, endões e ligamenos;
4. Disúrbios oseoarculares relacionados ao rabalho; 5. Malormações congênias e do
desenvolvimeno; 6. Sinais e sinomas dos disúrbios oropédicos; 7. Alerações da mobilidade e
incapacidade uncional parcial ou oal; 8. Traamenos oropédicos: conservador e cirúrgico;
redução incruena e cruena; oseossínese, oseoomias e arroplasas; 9. Imobilizações
provisórias e denivas: maeriais, pos de imobilização, enaixamenos, bandagens, alas,
goeiras e aparelhos gessados; 10. Trações cuâneas e esquelécas: indicações, écnicas,
cuidados e complicações; 11. Aberuras em aparelhos gessados e écnicas de rerada de alas,
gessos e rações; 12. Éca no serviço público, sigilo prossional, relações inerpessoais e
aendimeno ao usuário.

7. Técnico em Laboraório

1. Fundamenos de laboraório: idencação, ulização e conservação de equipamenos
laboraoriais, incluindo balanças, esuas, microscópios e vidrarias; 2. Méodos de eserilização
e desinecção em laboraório; 3. Preparação demeios de culura, soluções, reagenes e coranes;
4. Manuseio, desconaminação e eserilização de maeriais conaminados; 5. Prevenção de
acidenes de rabalho e conduas em siuações de emergência; 6. Éca prossional em
laboraório de análises clínicas; 7. Técnicas de lavagem, secagem e conservação de maeriais
laboraoriais; 8. Noções de anaomia humana aplicadas à colea de amosras biológicas; 9.
Bioquímica clínica; 10. Hemaologia; 11. Imunologia; 12. Microbiologia clínica; 13. Parasiologia;
14. Biossegurança em laboraório; 15. Gerenciameno de resíduos de serviços de saúde; 16.
Uroanálise: colea, preparo e processameno de amosras de urina; 17. Poraria SEI nº 142, de 9
de agoso de 2019, e Processos e Prácas em Hoelaria Hospialar.

8. Técnico em Radiologia

1. RDC Anvisa nº 611, de 9 de março de 2022, e requisios saniários para a organização e o
uncionameno dos serviços de radiologia diagnósca; 2. Normas de radioproeção; 3.
Fundamenos de dosimeria e radiobiologia; 4. Eeios biológicos das radiações ionizanes; 5.
Operação de equipamenos radiológicos; 6. Câmara escura: manipulação de lmes, chassis,
écrans, reveladores, xadores e processadoras; 7. Câmara clara: seleção, idencação e
realização de exames radiológicos gerais e especializados; 8. Técnicas radiográcas em
omograa compuadorizada e ressonância magnéca; 9. Medicina nuclear: undamenos,
proocolos de exames e normas de radioproeção; 10. Conaminação radioava: ones,
prevenção e conrole; 11. Processameno digial de imagens e inormáca aplicada ao
diagnósco por imagem; 12. Éca prossional aplicada aos serviços de saúde; 13. Segurança e
saúde no rabalho: prevenção de acidenes, ergonomia e códigos e símbolos de segurança
aplicados aos serviços de radiologia.
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CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR

Adminisrador Hospialar; Analisa em Conrole de Zoonoses; Assisene Social; Audior em
Saúde; Biólogo em Saúde; Biomédico; Enermeiro; Enermeiro Obsera; Engenheiro Clínico;
Execuvo em Saúde; Farmacêuco; Físico; Fisioerapeua; Fonoaudiólogo; Gesor em Saúde;
Inspeor em Vigilância Saniária – Enermagem; Inspeor em Vigilância Saniária – Farmacêuco;
Inspeor em Vigilância Saniária – Engenheiro Químico; Inspeor em Vigilância Saniária –
Engenheiro de Alimenos; Inspeor em Vigilância Saniária – Engenheiro Ambienal; Inspeor em
Vigilância Saniária – Arquieo; Médico; Nuricionisa; Perusionisa; Pesquisador Docene em
Saúde Pública; Psicólogo; Tecnólogo em Tecnologia da Inormação; Terapeua Ocupacional;
Médico RQE – Alergisa e Imunologisa; Médico RQE – Anesesiologia; Médico RQE – Cardiologia;
Médico RQE – Cardiologisa Pediárico; Médico RQE – Cirurgião Cardiovascular; Médico RQE –
Cirurgia Cabeça e Pescoço; Médico RQE – Cirurgia Geral; Médico RQE – Cirurgião Oncológico;
Médico RQE – Cirurgião Plásco; Médico RQE – Cirurgião Torácico; Médico RQE –
Coloprocologisa; Médico RQE – Ecocardiograsa de Adulos; Médico RQE – Endocrinologisa;
Médico RQE – Endocrinologisa Pediárico; Médico RQE – Gasroenerologisa; Médico RQE –
Ginecologisa-Obsera; Médico RQE – Hemaologisa; Médico RQE – Hemodinâmica e
Cardiologia Inervencionisa; Médico RQE – Inecologisa; Médico RQE – Inensivisa; Médico
RQE – Masologisa; Médico RQE – Nerologisa; Médico RQE – Neurocirurgião; Médico RQE –
Neurologisa; Médico RQE – Neonaologisa; Médico RQE – Ofalmologisa; Médico RQE –
Oropedisa e Traumaologisa; Médico RQE – Oorrinolaringologisa; Médico RQE – Pediara;
Médico RQE – Psiquiara; Médico RQE – Ulrassonograsa – Medicina Feal; Médico RQE –
Urologisa.

MÓDULO I – CONHECIMENTOS GERAIS

1. Língua Poruguesa

1. Leiura, compreensão e inerpreação de exos de dierenes gêneros; 2. Tipologia e gêneros
exuais; 3. Orograa ocial; 4. Acenuação gráca; 5. Emprego da ponuação; 6. Classes de
palavras e suas exões; 7. Esruura e ormação de palavras; 8. Concordância verbal e nominal;
9. Regência verbal e nominal; 10. Colocação pronominal; 11. Emprego do sinal indicavo de
crase; 12. Sinaxe da oração e do período; 13. Coesão e coerência exual; 14. Signicação das
palavras; 15. Reescria de rases e subsuição de palavras ou rechos; 16. Correspondência
enre empos e modos verbais; 17. Redação ocial.

2. Raciocínio Lógico e Maemátco

1. Conjunos numéricos; 2. Razões e proporções; 3. Regra de rês simples e composa; 4.
Porcenagem; 5. Juros simples e composos; 6. Equações, inequações e sisemas de equações;
7. Funções; 8. Sequências; 9. Marizes e deerminanes; 10. Probabilidade; 11. Análise
combinaória; 12. Esasca descriva; 13. Proposições lógicas; 14. Conecvos; 15. Tabelas-
verdade; 16. Equivalências e negações; 17. Argumenação lógica; 18. Diagramas lógicos; 19.
Resolução de problemas envolvendo raciocínio lógico-maemáco.

3. Hisória e Geografia do Esado do Tocantns
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1. Processo hisórico de criação do Esado do Tocanns; 2. Organização políca e adminisrava;
3. Formação erriorial; 4. Aspecos demográcos; 5. Povos indígenas e comunidades
quilombolas; 6. Parimônio hisórico, culural e ambienal; 7. Clima; 8. Vegeação; 9. Relevo; 10.
Hidrograa; 11. Recursos naurais; 12. Unidades de Conservação; 13. Economia do Esado; 14.
Desenvolvimeno regional; 15. Mariz produva; 16. Mariz energéca.

4. Legislação

1. Sisema Único de Saúde (SUS): princípios, direrizes, organização, regionalização,
nanciameno e gesão; 2. Parcipação e conrole social no SUS; 3. Conselhos de Saúde,
Conerências de Saúde e Comissões Inergesores; 4. Consuição da República Federava do
Brasil de 1988 – Capíulo II da Seguridade Social, Seção II – Da Saúde; 5. Lei Federal nº 8.080, de
19 de seembro de 1990; 6. Lei Federal nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990; 7. Decreo Federal
nº 7.508, de 28 de junho de 2011; 8. Políca Nacional de Humanização (PNH); 9. Políca Nacional
de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora;

MÓDULO II – CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

1. Adminisrador Hospialar

Adminisração geral e comporameno organizacional; 2. Teoria das organizações; 3.
Adminisração de recursos humanos; 4. Técnicas de planejameno e conrole; 5. Adminisração
conábil e nanceira; 6. Adminisração conábil hospialar; 7. Análise e gesão de cusos
hospialares; 8. Adminisração nanceira aplicada; 9. Adminisração hospialar e planejameno
sico-uncional do hospial; 10. Adminisração de serviços hospialares; 11. Serviços de
enermagem; 12. Cenro cirúrgico; 13. Serviço de pronuário do paciene; 14. Gesão de
maeriais hospialares; 15. Serviços de nurição e dieéca; 16. Serviços de lavanderia hospialar;
17. Farmácia hospialar; 18. Sisemas de gesão hospialar; 19. Sisemas de inormação em saúde
e aurameno; 20. Saúde digial; 21. Gesão de resíduos hospialares; 22. Qualidade e segurança
do paciene; 23. Lei nº 14.133/2021 (Lei de Liciações e Conraos Adminisravos).

2. Analisa em Conrole de Zoonoses

1. Legislação ederal sobre scalização de produos desnados à alimenação animal. 2.
Inuência do ambiene na produção animal. 3. Inspeção indusrial e saniária de alimenos para
animais. 4. Méodos de amosragem e análise de produos desnados à alimenação animal. 5.
Análises microbiológicas e sico-químicas de produos desnados à alimenação animal. 6.
Noções básicas de biossegurança. 7. Conhecimenos básicos sobre organismos inernacionais e
blocos econômicos regionais (OMC, FAO, OMS, CIPP, Codex Alimenarius, COSAVE, UE e
MERCOSUL). 8. Vigilância epidemiológica das principais zoonoses monioradas pelo Minisério
da Saúde: raiva humana, leishmaniose, arboviroses (como dengue, malária, ebre amarela e
chikungunya), acidenes por animais peçonhenos (como serpenes e escorpiões), lepospirose,
hanavirose, racoma e doença de Chagas. 9. Vigilância ambienal em saúde: saneameno
básico; qualidade do ar, da água e dos alimenos para consumo humano. 10. Noções Básicas de
Epidemiologia: Nocação compulsória; Invesgação; Inquério; Suro; Bloqueio; Epidemia;
Endemia; Conrole de agravos; cálculo de incidência, prevalência, lealidade e moralidade. 11.
Direrizes Nacionais para prevenção e conrole de epidemias. 12. Sisema de inormação em
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saúde. 13. Moniorameno avo de populações de animais e humanos. 14. Educação em saúde
para a comunidade sobre prevenção de zoonoses. 15. Colea e análise de dados para idencar
suros e endências de doenças zoonócas. 16. Colaboração enre prossionais de saúde e
veerinários para uma abordagem inegrada.

3. Assisene Social

1. O Serviço Social na conemporaneidade; 2. Áreas, espaços sócio-ocupacionais e limies de
auação do prossional de Serviço Social; 3. Dimensão écnico-operava do Serviço Social; 4.
Insrumenal de pesquisa em processos de invesgação social: elaboração de projeos, méodos
e écnicas qualiavas e quanavas; 5. Proposas de inervenção na área social: planejameno
esraégico, planos, programas, projeos e avidades de rabalho; 6. Avaliação e moniorameno
de programas e projeos sociais; 7. Esraégias, insrumenos e écnicas de inervenção:
abordagem individual, abordagem coleva, rabalho com grupos, em redes e com amílias,
diagnósco, écnica de enrevisa, visia domiciliar, esudo social (laudo, parecer e perícia),
inormação, riagem e auação na equipe inerprossional (relacionameno e compeências); 8.
Codiano e mediação; 9. Organização de comunidade e movimenos sociais; 10. Esraégias de
rabalho insucional e comuniária; 11. Conceios de insuição; 12. Uso de recursos
insucionais e comuniários; 13. Trabalho social em siuação de rua; 14. Auação em programas
de prevenção e raameno; 15. Uso e abuso do álcool, abaco e ouras drogas: quesão culural,
social e psicológica; 16. Inecções sexualmene ransmissíveis; 17. Esraégias de aendimeno e
acompanhameno às vímas; 18. Polícas sociais públicas, cidadania e direios sociais; 19.
Relação Esado/sociedade; 20. Conexo aual e o neoliberalismo; 21. Polícas, direrizes, ações
e desaos na área da amília, da criança e do adolescene; 22. Políca de Seguridade Social:
Assisência Social, Previdência Social e Saúde (organização, gesão, nanciameno e conrole
social); 23. Políca Nacional do Idoso; 24. Políca Nacional de Aenção Inegral à Saúde da Pessoa
com Deciência; 25. Quesão da criança e do adolescene; 26. Esauo da Criança e do
Adolescene (ECA); 27. Papel dos conselhos, cenros de deesa e delegacias; 28. Violência conra
crianças e adolescenes e combae à violência; 29. Formas de violência conra crianças e
adolescenes: maus-raos, abuso sexual, negligência e abandono; 30. Exploração sexual da
criança e do adolescene; 31. Exermínio, sequesro e ráco de crianças; 32. Exploração do
rabalho inanl e no ráco de drogas; 33. Violência enre jovens e gangues; 34. Papel da amília
e da Jusça; 35. Meninos e meninas em siuação de rua: quesão econômica e social e a quesão
do abandono; 36. Conceio ampliado de amília: diagnósco, abordagem sisêmica e esraégias
de aendimeno e acompanhameno; 37. Adoção nacional e inernacional; 38. Adoção e guarda:
normas, processos jurídicos e psicossociais; 39. Legislação do Serviço Social; 40. Código de Éca
Prossional; 41. Parâmeros para auação do assisene social na políca de saúde.

4. Audior em Saúde

1. Avaliação em saúde pública; 2. Perícia e audioria em saúde; 3. Audioria hospialar; 4.
Audioria de maeriais e medicamenos; 5. Audioria em conraos de saúde; 6. Audioria no
Sisema Único de Saúde (SUS) e em órgãos governamenais; 7. Sisema Nacional de Audioria do
SUS na perspecva da gesão esraégica e parcipava; 8. Planejameno em saúde; 9. Sisemas
de Inormação em Saúde; 10. Redes de Aenção à Saúde; 11. Financiameno em saúde; 12.
Legislação do SUS; 13. Audioria prevenva, concorrene e rerospecva; 14. Processos de gesão
da conormidade e da inconormidade; 15. Sisemas de avaliação da qualidade assisencial; 16.
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Lei Geral de Proeção de Dados (Lei nº 13.709/2018 – LGPD); 17. Lei de Responsabilidade Fiscal;
18. Moniorameno e avaliação de meas e indicadores de saúde; 19. Processos de rabalho da
audioria do SUS; 20. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

5. Biólogo em Saúde

1. Bioquímica básica e biomoléculas; 2. Meabolismo e regulação da ulização de energia; 3.
Proeínas e enzimas; 4. Macromoléculas inormacionais e ransmissão da inormação genéca;
5. Técnicas de idencação ulizando DNA; 6. Genéca de populações; 7. Reação em Cadeia da
Polimerase (PCR); 8. Biologia molecular e engenharia genéca; 9. Organismos genecamene
modicados; 10. Melhorameno genéco; 11. Bioecnologia vegeal e animal; 12. Bioecnologia
microbiana e ermenações; 13. Legislação de propriedade indusrial: generalidades, marcas e
paenes; 14. Bioesasca; 15.Moniorameno ambienal; 16. Ecossisemas; 17. Ecooxicologia;
18. Culvo e manuenção de organismos aquácos; 19. Ensaios de oxicidade de euenes e de
produos solúveis e insolúveis com organismos de dierenes níveis rócos; 20. Avaliação de
impacos ambienais; 21. Valoração de danos ambienais; 22. Legislação ambienal; 23.
Economia ambienal; 24. Políca ambienal e desenvolvimeno susenável; 25. Gesão
ambienal; 26. Planejameno ambienal, planejameno erriorial, vocação e uso do solo e
urbanismo; 27. Conservação de recursos naurais; 28. Ecologia de populações; 29. Manejo de
auna; 30. Taxonomia vegeal; 31. Anaomia vegeal; 32. Biogeograa; 33. Conrole biológico de
pragas e doenças; 34. Reoresameno e reciclagem de resíduos orgânicos; 35. Fiopaologia; 36.
Invenário e avaliação do parimônio naural.

6. Biomédico

1. Bioquímica: dosagens hormonais e de enzimas, eleroorese de hemoglobina, lipoproeínas e
proeínas, equilíbrio ácido-base, propriedades da água e radicais livres; 2. Hemaologia: eses
hemaológicos e auomação em hemaologia; 3. Imunologia: alergias, avaliação da unção
imune, carcinogênese, doenças auoimunes e leucemias; 4. Microbiologia da água e dos
alimenos: méodos de análise e parâmeros legais; 5. Microbiologia médica: baceriologia,
virologia e micologia; 6. Urinálise: exame de urina (EAS), bioquímica, culura e ese de gravidez;
7. Escolha, colea e conservação de amosras para diagnósco; 8. Preparo de vidrarias, reagenes
e soluções; 9. Preparo de meios de culura; 10. Equipamenos laboraoriais: princípios e
undamenos de poenciômeros, auoclaves, ornos, microscópios, cenríugas,
especrooômeros, leiores de ELISA, ermocicladores, ciômeros de uxo, lros, desladores,
sisemas de puricação de água, cromaograa e eleroorese; 11. Éca prossional; 12.
Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

7. Enermeiro

1. Sisema Único de Saúde (SUS): princípios, direrizes, esruura e organização, polícas de
saúde, esruura e uncionameno das insuições e suas relações com os serviços de saúde,
níveis progressivos de assisência à saúde, polícas públicas do SUS para gesão de recursos
sicos, nanceiros, maeriais e humanos, sisema de planejameno do SUS, planejameno
esraégico e normavo, direios dos usuários do SUS, parcipação e conrole social, ações e
programas do SUS e legislação básica do SUS; 2. Vigilância epidemiológica e vigilância em saúde:
programas de prevenção e conrole de doenças ransmissíveis prevalenes no cenário
epidemiológico brasileiro, doenças e agravos não ransmissíveis e Programa Nacional de
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Imunizações; 3. Modalidades assisenciais: hospial-dia, assisência domiciliar, rabalho em
grupo, práca de enermagem na comunidade, cuidado em saúde da amília e Esraégia Saúde
da Família; 4. Teorias e processo de enermagem; 5. Taxonomias de diagnóscos de enermagem;
6. Assisência de enermagem ao adulo com ransorno menal; 7. Unidades de Aenção à Saúde
Menal; 8. Ambulaório de saúde menal, Cenro de Aenção Psicossocial (CAPS) e hospial
psiquiárico; 9. Insrumenos de inervenção de enermagem em saúde menal; 10.
Relacionameno inerpessoal, comunicação erapêuca, psicopaologias e psicoarmacologia;
11. Assisência de enermagem em geronologia; 12. Procedimenos écnicos em enermagem;
13. Assisência de enermagem perioperaória; 14. Assisência de enermagem a pacienes com
alerações das unções cardiovascular e circulaória, digesva e gasroinesnal, meabólica e
endócrina, renal e do rao urinário, reproduva, egumenar, neurológica emusculoesqueléca;
15. Assisência de enermagem aplicada à saúde sexual e reproduva da mulher, com ênase nas
ações de baixa e média complexidade; 16. Assisência de enermagem à gesane, paruriene e
puérpera; 17. Assisência de enermagem ao recém-nascido: modelos de aenção ao recém-
nascido que compõem o Programa de Humanização no Pré-Naal e Nascimeno; 18. Assisência
de enermagem à mulher no climaério, menopausa e prevenção e raameno das ginecopaas;
19. Assisência de enermagem à criança sadia: crescimeno, desenvolvimeno, aleiameno
maerno, alimenação e cuidado nas doenças prevalenes da inância (diarreicas e respiraórias);
20. Aendimeno a pacienes em siuações de urgência e emergência: esruura organizacional
do serviço de emergência hospialar, supore básico de vida, emergências relacionadas às
doenças dos aparelhos respiraório e circulaório e aos ransornos psiquiáricos, aendimeno
inicial ao poliraumazado, aendimeno na parada cardiorrespiraória, assisência de
enermagem ao paciene críco com disúrbios hidroelerolícos e ácido-base, insuciência
respiraória e venlação mecânica, insuciência renal e méodos dialícos e insuciência
hepáca; 21. Avaliação do nível de consciência no paciene em coma; 22. Violência, abuso de
drogas, inoxicações e emergências ambienais; 23. Gerenciameno de enermagem em serviços
de saúde; 24. Gerenciameno de recursos humanos: dimensionameno de pessoal, educação
connuada, avaliação de desempenho, liderança, supervisão, comunicação, relações de rabalho
e processo grupal; 25. Avaliação da qualidade nos processos de rabalho; 26. Processo de
rabalho de gerenciameno em enermagem; 27. Auação da enermagem em procedimenos e
méodos diagnóscos; 28. Agravos à saúde relacionados ao rabalho; 29. Pressuposos eóricos
e meodológicos da pesquisa em saúde e enermagem; 30. Cenral de Maerial e Eserilização
(CME), processameno de produos para saúde, processos de eserilização, conrole de
qualidade e validação dos processos de eserilização de produos para saúde; 31. Prácas de
biossegurança aplicadas ao processo de cuidar; 32. Risco biológico e medidas de precaução para
a segurança individual e coleva nos serviços de saúde; 33. Precaução-padrão e precauções
baseadas nas ormas de ransmissão das doenças; 34. Denição, indicações de uso e recursos
maeriais; 35. Medidas de proeção nas siuações de risco poencial de exposição; 36. Conrole
de inecção hospialar; 37. Código de Éca dos Prossionais de Enermagem; 38. Qualidade e
segurança no cuidado do paciene.

8. Enermeiro Obsera

1. Polícas públicas de aenção à saúde da mulher; 2. Assisência de enermagem no pré-naal
de risco habiual e alo risco; 3. Fisiologia da gesação, paro, nascimeno e puerpério; 4.
Assisência ao paro normal humanizado; 5. Boas prácas de aenção ao paro e nascimeno; 6.
Urgências e emergências obséricas; 7. Aleiameno maerno; 8. Assisência ao recém-nascido
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na sala de paro; 9. Planejameno reproduvo; 10. Saúde sexual e reproduva; 11. Violência
obsérica e direios da gesane; 12. Assisência ao aborameno previso em lei e perdas
gesacionais; 13. Inecções na gesação; 14. Segurança do paciene em obserícia; 15.
Sisemazação da Assisência de Enermagem Obsérica; 16. Éca e legislação prossional; 17.
Rede Cegonha e demais polícas nacionais de aenção maerno-inanl.

9. Engenheiro Clínico

1. Gerenciameno do ciclo de vida de equipamenos médico-hospialares; 2. Gerenciameno da
manuenção de equipamenosmédico-hospialares; 3. Gerenciameno de serviços erceirizados;
4. Aquisição de equipamenos médico-hospialares; 5. Fundamenos de segurança em
esabelecimenos assisenciais de saúde; 6. Princípios de uncionameno de equipamenos
médico-hospialares; 7. Circuios eléricos e elerônicos; 8. Conceios básicos dos processos de
limpeza, desinecção e eserilização de produos para saúde; 9. Compras na Adminisração
Pública; 10. Resolução da Direoria Colegiada (RDC) nº 665, de 30 de março de 2022 – Boas
Prácas de Fabricação de Produos Médicos e Produos para Diagnósco de Uso In Viro; 11.
Resolução da Direoria Colegiada (RDC) nº 579, de 25 de novembro de 2021 – Imporação,
comercialização e doação de disposivos médicos usados e recondicionados; 12. Resolução da
Direoria Colegiada (RDC) nº 50, de 21 de evereiro de 2002 – Regulameno Técnico para
planejameno, programação, elaboração e avaliação de projeos sicos de esabelecimenos
assisenciais de saúde; 13. Resolução da Direoria Colegiada (RDC) nº 63, de 25 de novembro de
2011 – Requisios de Boas Prácas de Funcionameno para os Serviços de Saúde.

10. Executvo em Saúde

1. Lei nº 8.080/1990 (Lei Orgânica da Saúde); 2. Organização e uncionameno do Sisema Único
de Saúde (SUS); 3. Processo saúde-doença; 4. Níveis de prevenção em saúde; 5. Lei nº
8.142/1990 – Parcipação da comunidade na gesão do Sisema Único de Saúde (SUS) e
ranserências inergovernamenais de recursos nanceiros na área da saúde; 6. Evolução da
vigilância saniária no Brasil; 7. Vigilância saniária: conceios, áreas de abrangência e unções;
8. Lei nº 9.782/1999 – Dene o Sisema Nacional de Vigilância Saniária, cria a Agência Nacional
de Vigilância Saniária (Anvisa) e dá ouras providências; 9. Decreo nº 3.029/1999 – Aprova o
Regulameno da Agência Nacional de Vigilância Saniária (Anvisa) e dá ouras providências; 10.
Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021 (Lei de Liciações e Conraos Adminisravos); 11. Poraria
de Consolidação GM/MS nº 1, de 28 de seembro de 2017; 12. Poraria de Consolidação GM/MS
nº 2, de 28 de seembro de 2017; 13. Poraria de Consolidação GM/MS nº 3, de 28 de seembro
de 2017; 14. Poraria de Consolidação GM/MS nº 4, de 28 de seembro de 2017; 15. Poraria de
Consolidação GM/MS nº 5, de 28 de seembro de 2017; 16. Poraria de Consolidação GM/MS nº
6, de 28 de seembro de 2017.

11. Farmacêutco

1. Código de Éca Farmacêuca; 2. Legislação armacêuca: Lei nº 5.991/1973, Lei nº
3.820/1960, Decreo nº 85.878/1981, Decreo nº 74.170/1974, Poraria MS nº 344/1998 e RDC
nº 302/2005; 3. Farmácia hospialar: esruura organizacional, esruura adminisrava,
conceio, medicamenos conrolados, medicamenos genéricos, medicamenos excepcionais e
padronização de medicamenos; 4. Conrole de inecção hospialar; 5. Planejameno e conrole
de esoques de medicamenos e correlaos; 6. Farmacocinéca e armacodinâmica: inrodução
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à armacologia, noções de ensaios biológicos, vias de adminisração, manipulação de ormas
armacêucas magisrais e ocinais, absorção, disribuição e eliminação de ármacos,
biodisponibilidade e bioequivalência de medicamenos, ineração ármaco-recepor, inerações
medicamenosas e mecanismos moleculares de ação dos ármacos; 7. Fármacos que auam no
sisema nervoso auônomo e no sisema nervoso periérico: parassimpaomimécos,
parassimpaolícos, simpaomimécos, simpaolícos, anesésicos locais e bloqueadores
neuromusculares; 8. Fármacos que auam no sisema nervoso cenral: hipnoanalgésicos,
anesésicos gerais, ranquilizanes, esmulanes do sisema nervoso cenral, anconvulsivanes,
auacoides e anagonisas, an-inamaórios não eseroides, an-inamaórios eseroides,
inerações medicamenosas, agonisas, anagonisas, bloqueadores neuromusculares,
anesésicos, an-inamaórios, cardioônicos, an-hiperensivos e anbiócos; 9. Reações
adversas a medicamenos, inerações medicamenosas e incompabilidades medicamenosas;
10. Farmacoécnica: ormas armacêucas para uso pareneral, ormas armacêucas obdas
por divisão mecânica e por dispersão mecânica; 11. Manipulação de medicamenos, produção
de anssépcos e desineanes e preparo de soluções; 12. Conceios de molaridade e
normalidade, padronização de écnicas e conrole de qualidade; 13. Méodos de exração e
isolameno de produos naurais, desenvolvimeno e validação de méodos analícos, ensaios
armacopeicos de conrole de qualidade, méodos cromaográcos e especroméricos de
análise, undamenos e aplicações, écnicas modernas na invesgação de produos naurais,
bioecnologia, preparo, diluição e padronização de soluções; 14. Nanoecnologia armacêuca;
15. Biossegurança; 16. Análise de proocolos e relaórios de esudos de equivalência
armacêuca e perl de dissolução, análise de proocolos e relaórios de bioequivalência,
nocação de maérias-primas reprovadas à Anvisa e avidades de implanação da
armacovigilância conorme recomendações da Anvisa; 17. Procedimenos pré-analícos:
obenção, conservação, ranspore e manuseio de amosras biológicas desnadas à análise,
colea, manipulação, preparo e ranspore de sangue, urina e uidos biológicos; 18.
Procedimenos analícos aplicados às principais dosagens laboraoriais: análises bioquímicas de
sangue, urina e uidos biológicos, bioquímica clínica e ciologia de líquidos biológicos; 19.
Bioquímica: valores de reerência; 20. Função renal, equilíbrio hídrico, elerolíco e ácido-base,
gasomeria, carboidraos (classicação, meabolismo e méodos de dosagem da glicose),
lipídeos (meabolismo e méodos de dosagem), lipoproeínas (classicação e dosagem) e
proeínas especícas (classicação eméodos de dosagem); 21. Função hepáca: correlação com
enzimas séricas, meabolismo da bilirrubina, méodos laboraoriais e correlações clínico-
paológicas; enzimologia clínica: princípios e correlações clínico-paológicas; 22. Função
endócrina: hormônios reoidianos e hormônios sexuais; composos nirogenados não proeicos,
cálcio, ósoro, magnésio e erro; méodos de dosagem e correlações clínico-paológicas;
hemaologia, hemosasia e imuno-hemaologia; urinálise: colea, eses químicos, eses sicos,
procedimenos de análise e exame microscópico do sedimeno; microbiologia clínica
(baceriologia, micologia, virologia e parasiologia); ancorpos, imunidade humoral e imunidade
celular; 23. Imunologia nas doenças inecciosas; 24. Méodos para deecção de angenos e
ancorpos: reações de precipiação, aglunação, hemólise, imunouorescência, eses
imunoenzimácos, imunoglobulinas, sisema complemeno, reações sorológicas e rona
hemaológica (hemosasia, coagulação, anemias e hemopaas malignas); 25. Aspecos
hemaológicos nas inecções bacerianas e virais; 26. Leucemias; 27. Observações gerais
aplicáveis às dosagens laboraoriais, curvas de calibração, colorações especiais e inerpreação
de resulados; 28. Conrole de qualidade e biossegurança em laboraórios de pesquisa, análises
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clínicas e biologia molecular; 29. Teses diagnóscos da coagulação plasmáca; 30. Classicação
sanguínea ABO/Rh; 31. Tese de Coombs; 32. Prova cruzada; 33. Normas gerais dos serviços de
hemoerapia, doação de sangue, criérios para riagem laboraorial de doadores,
hemocomponenes e hemoderivados, méodos de preparação, armazenameno, ranspore,
eses, conrole de qualidade e hemovigilância de incidenes ransusionais imediaos e ardios;
34. Biossegurança em hemoerapia; 35. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

12. Físico

1. Resolução da Direoria Colegiada (RDC) nº 611, de 9 de março de 2022, da Agência Nacional
de Vigilância Saniária (Anvisa), que esabelece os requisios saniários para a organização e o
uncionameno de serviços de radiologia diagnósca ou inervencionisa e regulamena o
conrole das exposições médicas, ocupacionais e do público decorrenes do uso de ecnologias
radiológicas diagnóscas ou inervencionisas; 2. Mecânica; 3. Leis de Newon; 4. Conservação
da energia; 5. Equilíbrio esáco; 6. Forças de compressão e de ração; 7. Momeno de uma orça
(orque); 8. Momeno angular; 9. Ópca; 10. Leis da reexão e da reração; 11. Diração; 12.
Absorção; 13. Inererência; 14. Lenes delgadas; 15. Ondas; 16. Princípio da superposição; 17.
Ressonância; 18. Bameno; 19. Onda esacionária; 20. Som; 21. Ondas sonoras; 22. Eeio
Doppler; 23. Elericidade e magnesmo; 24. Campo elérico; 25. Poencial elérico; 26. Circuios
eléricos; 27. Capaciores; 28. Campo magnéco; 29. Lei de Ampère; 30. Lei de Faraday; 31.
Radiação; 32. Tipos de radiação e suas caraceríscas; 33. Raios X; 34. Proeção radiológica; 35.
Dose absorvida e dose equivalene; 36. Limies permissíveis de radiação e medidas de
precaução; 37. Radiação eleromagnéca; 38. Desinegração nuclear; 39. Meia-vida; 40.
Avidade; 41. Vida média; 42. Aplicações da Física; 43. Microscópio ópco; 44. Microscópio
elerônico; 45. Ulrassom aplicado à medicina; 46. Deeios visuais do olho humano; 47.
Ressonância magnéca nuclear; 48. Radioerapia.

13. Fisioerapeua

1. Código de Éca Prossional; 2. Méodos, écnicas de avaliação, raameno e procedimenos
em sioerapia; 3. Provas de unção muscular; 4. Cinesiologia e biomecânica; 5. Análise da
marcha; 6. Exercícios erapêucos e reinameno uncional; 7. Indicações, conraindicações,
écnicas e eeios siológicos da hidroerapia, massoerapia, mecanoerapia, crioerapia,
eleroerapia e ermoerapia supercial e prounda; 8. Prescrição e reinameno de óreses e
próeses; 9. Anaomia, siologia, siologia do exercício, siopaologia, semiologia e
procedimenos sioerapêucos nas áreas de neurologia e neuropediaria, oropedia e
raumaologia, cardiologia, pneumologia, ginecologia e obserícia; 10. Geriaria: sioerapia
prevenva, curava e reabiliadora; 11. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

14. Fonoaudiólogo

Morosiopaologia da onação e da audição; 2. Linguagem; 3. Desenvolvimeno da linguagem;
4. Desvios onológicos: diagnósco e inervenção; 5. Desenvolvimeno e alerações da linguagem
escria; 6. Disúrbios de aprendizagem e dislexia; 7. Auação onoaudiológica nos quadros de
aasia; 8. Moricidade oral; 9. Auação onoaudiológica nas unções oroaciais; 10. Auação
onoaudiológica nas disunções da arculação emporomandibular, nos raumas de ace e na
cirurgia orognáca; 11. Auação onoaudiológica nas alerações da ala; 12. Traameno de
pacienes com ssura labiopalana; 13. Diagnósco e raameno das disagias mecânicas e
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neurogênicas; 14. Abordagem onoaudiológica na prevenção e no raameno das sequelas
uncionais decorrenes do raameno de umores de boca, laringe e encéalo; 15. Disonias:
denição, eologia, avaliação e erapia; 16. Disarria e gagueira: denição, eologia, avaliação e
erapia; 17. Fonoaudiologia hospialar; 18. Auação do onoaudiólogo em Unidade de Terapia
Inensiva (UTI) Neonaal, avaliação e esmulação de neonaos; 19. Biossegurança aplicada à
Fonoaudiologia; 20. Políca Pública de Saúde Audiva no Brasil: Poraria nº 587/2004; 21.
Fundamenos de Física e Biosica; 22. Física acúsca e bases da sica da audição e da onação;
23. Desenvolvimeno do comporameno audivo no bebê de baixo e de alo risco; 24. Avaliação
audiológica básica: conceios, aplicação e inerpreação de resulados; 25. Audiomeria onal
liminar; 26. Logoaudiomeria e imianciomeria; 27. Programas de prevenção e avaliação em
audiologia ocupacional; 28. Avaliação audiológica inanl: aplicação, eses e inerpreação de
resulados; 29. Audiomeria comporamenal; 30. Audiomeria condicionada; 31. Conribuição
da avaliação elerosiológica para o diagnósco precoce da deciência audiva; 32. Emissões
ooacúscas, poencial evocado audivo de cura laência e poencial evocado audivo de
esado esável: conceios, aplicação e inerpreação de resulados no diagnósco clínico; 33.
Processameno audivo cenral: conceio, avaliação e erapia; 34. Avaliação vesbular:
princípios, avaliação e reabiliação vesbular; 35. Disposivos audivos: conceios,
caraceríscas do processameno do sinal, indicação, eses ulizados na seleção e adapação;
36. Aparelho de amplicação sonora individual; 37. Sisema FM; 38. Implane coclear; 39.
Abordagem erapêuca para reabiliação da criança, do adulo e do idoso com deciência
audiva; 40. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

15. Gesor em Saúde

Esruura e esraégia organizacional; 2. Culura organizacional e mudança no seor público; 3.
Convergências e dierenças enre a gesão pública e a gesão privada; 4. Paradigma do cliene na
gesão pública; 5. Empreendedorismo governamenal e novas lideranças no seor público; 6.
Processos parcipavos de gesão pública: conselhos de gesão, orçameno parcipavo e
parcerias enre governo e sociedade; 7. Governo elerônico; 8. Transparência da adminisração
pública; 9. Conrole social e cidadania; 10. Novas ecnologias de gesão: reengenharia,
qualidade, planejameno esraégico e Balanced Scorecard; 11. Tecnologias da inormação e
comunicação e seus impacos sobre a conguração das organizações públicas e os processos de
gesão; 12. Excelência nos serviços públicos; 13. Gesão por resulados na presação de serviços
públicos; 14. Gesão Esraégica de Pessoas; 15. Conceio e pologia de compeências; 16.
Conceios de complexidade da avidade e de espaço ocupacional; 17. Gesão de Pessoas por
Compeências; 18. Compeência como elo enre indivíduo e organização; 19. Modelo Inegrado
de Gesão por Compeências; 20. Possibilidades e limies da gesão de pessoas como dierencial
compevo para o negócio; 21. Possibilidades e limies da gesão de pessoas no seor público;
22. Comunicação na gesão pública e gesão de redes organizacionais; 23. Gesão de polícas
públicas em saúde; 24. Audioria em serviços de saúde; 25. Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021
(Lei de Liciações e Conraos Adminisravos); 26. Poraria de Consolidação GM/MS nº 1, de 28
de seembro de 2017; 27. Poraria de Consolidação GM/MS nº 2, de 28 de seembro de 2017;
28. Poraria de Consolidação GM/MS nº 3, de 28 de seembro de 2017; 29. Poraria de
Consolidação GM/MS nº 4, de 28 de seembro de 2017; 30. Poraria de Consolidação GM/MS nº
5, de 28 de seembro de 2017; 31. Poraria de Consolidação GM/MS nº 6, de 28 de seembro de
2017.
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16. Inspeor em Vigilância Saniária

(Conhecimenos Específicos Básicos comuns a odas as especialidades de Inspeor em
Vigilância Saniária)

1. Processo saúde-doença; 2. Níveis de prevenção em saúde; 3. Evolução da vigilância saniária
no Brasil; 4. Vigilância saniária: conceios, áreas de abrangência e unções; 5. Lei Federal nº
9.782/1999 – Dene o Sisema Nacional de Vigilância Saniária, cria a Agência Nacional de
Vigilância Saniária (Anvisa) e dá ouras providências; 6. Decreo Federal nº 3.029/1999 – Aprova
o Regulameno da Agência Nacional de Vigilância Saniária (Anvisa) e dá ouras providências; 7.
Insrumenos de ação da vigilância saniária; 8. Lei Federal nº 6.360/1976 – Dispõe sobre a
vigilância saniária a que cam sujeios os medicamenos, drogas, insumos armacêucos,
correlaos, cosmécos, saneanes e ouros produos; 9. Decreo Federal nº 8.077/2013 –
Regulamena as condições para o uncionameno de empresas sujeias ao licenciameno
saniário e o regisro, conrole e moniorameno dos produos de que raa a Lei Federal nº
6.360/1976; 10. Lei Federal nº 6.437/1977 – Congura inrações à legislação saniária ederal e
esabelece as respecvas sanções; 11. Lei Federal nº 5.991/1973 – Dispõe sobre o conrole
saniário do comércio de drogas, medicamenos, insumos armacêucos e correlaos; 12.
Decreo Federal nº 74.170/1974 – Regulamena a Lei Federal nº 5.991/1973.

(Conhecimenos Específicos Avançados por especialidade de Inspeor em Vigilância Saniária)

16.1. Inspeor em Vigilância Saniária – Enermagem

1. RDC nº 7/2010 – Requisios mínimos para uncionameno de Unidades de Terapia Inensiva;
2. RDC nº 137/2017 – Alera a RDC nº 7/2010; 3. RDC nº 15/2012 – Boas prácas para o
processameno de produos para saúde; 4. RDC nº 11/2014 – Boas prácas de uncionameno
para os serviços de diálise; 5. RDC nº 34/2014 – Boas prácas no ciclo do sangue; 6. RDC nº
48/2000 – Roeiro de Inspeção do Programa de Conrole de Inecção Hospialar; 7. Poraria
GM/MS nº 2.048/2002 – Regulameno Técnico dos Sisemas Esaduais de Urgência e
Emergência; 8. RDC nº 920/2024 – Funcionameno dos Serviços de Aenção Obsérica e
Neonaal; 9. Lei nº 13.589/2018 – Manuenção de insalações e equipamenos de sisemas de
climazação de ambienes.

16.2. Inspeor em Vigilância Saniária – Farmacêutco

1. RDC nº 978/2025 – Funcionameno dos serviços que execuam avidades relacionadas aos
Exames de Análises Clínicas (EAC); 2. RDC nº 44/2009 – Boas prácas armacêucas; 3. RDC nº
430/2020 – Boas prácas de disribuição, armazenagem e ranspore de medicamenos; 4. RDC
nº 67/2007 – Boas prácas de manipulação em armácias; 5. Poraria SVS/MS nº 344/1998 –
Regulameno Técnico sobre subsâncias e medicamenos sujeios a conrole especial; 6. RDC nº
11/2011 – Conrole da subsância alidomida; 7. RDC nº 1.000/2025 – Requisios de conrole
para Nocações de Receia, Receias de Conrole Especial e Receias sujeias à reenção
emidas em meio elerônico.

16.3. Inspeor em Vigilância Saniária – Engenheiro Químico

1. RDC nº 47/2013 – Boas prácas de abricação para produos saneanes; 2. RDC nº 48/2013 –
Boas prácas de abricação para produos de higiene pessoal, cosmécos e perumes; 3. RDC nº
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16/2014 – Criérios para pecionameno de auorização de uncionameno de empresas; 4. RDC
nº 622/2022 – Serviços de conrole de veores e pragas urbanas; 5. RDC nº 989/2025 –
Regularização e classicação de produos saneanes de acordo com o risco à saúde.

16.4. Inspeor em Vigilância Saniária – Engenheiro de Alimenos

1. Decreo-Lei nº 986/1969 – Insui normas básicas sobre alimenos; 2. Poraria SVS/MS nº
326/1997 – Boas prácas de abricação de alimenos; 3. RDC nº 275/2002 – Procedimenos
Operacionais Padronizados em esabelecimenos produores de alimenos; 4. RDC nº 216/2004
– Boas prácas para serviços de alimenação; 5. RDC nº 429/2020 – Roulagem nuricional de
alimenos embalados; 6. RDC nº 727/2022 – Roulagem de alimenos embalados; 7. RDC nº
843/2024 – Regularização de alimenos e embalagens sob compeência do Sisema Nacional de
Vigilância Saniária (SNVS).

16.5. Inspeor em Vigilância Saniária – Engenheiro Ambienal

1. Vigilância saniária e saúde ambienal; 2. Processo saúde-doença e seus deerminanes
socioambienais; 3. Promoção, proeção e prevenção da saúde; 4. Evolução hisórica da vigilância
saniária no Brasil; 5. Conceios, nalidades, áreas de abrangência e unções da vigilância
saniária; 6. Vigilância em saúde ambienal e sua arculação com as vigilâncias saniária,
epidemiológica e em saúde do rabalhador; 7. Riscos ambienais, saniários, ocupacionais e
ecnológicos; 8. Princípios da precaução, prevenção, poluidor-pagador e desenvolvimeno
susenável; 9. Saúde Única: inegração enre saúde humana, animal e ambienal; 10. Lei Federal
nº 9.782/1999 – SisemaNacional de Vigilância Saniária e criação da Anvisa; 11. Decreo Federal
nº 3.029/1999 – Regulameno da Anvisa; 12. Compeências da União, dos esados, do Disrio
Federal e dos municípios no âmbio da vigilância saniária; 13. Descenralização, regionalização,
cooperação inerederava e auação inegrada do Sisema Nacional de Vigilância Saniária; 14.
Planejameno, moniorameno, avaliação e gerenciameno do risco saniário; 15. Lei Federal nº
6.938/1981 – Políca Nacional do Meio Ambiene; 16. Lei Complemenar nº 140/2011 –
Cooperação enre os enes ederavos nas ações adminisravas ambienais; 17. Lei Federal nº
9.605/1998 – Crimes e inrações adminisravas ambienais; 18. Decreo Federal nº 6.514/2008
– Inrações e sanções adminisravas ambienais; 19. Licenciameno ambienal de
esabelecimenos e avidades de ineresse da saúde; 20. Lei Federal nº 14.026/2020 – Marco
Legal do Saneameno Básico; 21. Programa Nacional de Vigilância da Qualidade da Água para
Consumo Humano (Vigiagua); 22. Lei Federal nº 12.305/2010 – Políca Nacional de Resíduos
Sólidos e Decreo Federal nº 10.936/2022; 23. Lei nº 13.589/2018 – Manuenção de insalações
e equipamenos de sisemas de climazação.

16.6. Inspeor em Vigilância Saniária – Arquieo

1. RDC nº 50/2002 – Regulameno Técnico para planejameno, programação, elaboração e
avaliação de projeos sicos de esabelecimenos assisenciais de saúde; 2. RDC nº 51/2011 –
Requisios mínimos para análise, avaliação e aprovação de projeos sicos de esabelecimenos
de saúde no Sisema Nacional de Vigilância Saniária; 3. Lei nº 13.589/2018 – Manuenção de
insalações e equipamenos de sisemas de climazação de ambienes; 4. Lei Federal nº
10.098/2000 – Normas gerais e criérios básicos para a promoção da acessibilidade das pessoas
com deciência ou com mobilidade reduzida.

17. Médico
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1. Cuidados gerais com o paciene em Medicina Inerna; 2. Doenças cardiovasculares:
hiperensão arerial, cardiopaa isquêmica, insuciência cardíaca, miocardiopaas, valvopaas
e arrimias cardíacas; 3. Doenças pulmonares: asma brônquica, doença pulmonar obsruva
crônica, embolia pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares; 4. Doenças gasroinesnais e
hepácas: úlcera pépca, doenças inamaórias e parasiárias do inesno, diarreia, coleliase,
colecise, pancreae, hepaes virais, hepaopaas óxicas e hepaopaas crônicas; 5.
Doenças renais: insuciência renal aguda e crônica, glomeruloneries, síndrome neróca e
liase renal; 6. Doenças endócrinas: diabees mellius, hiporeoidismo, hiperreoidismo,
reoidie e nódulos reoidianos; 7. Doenças reumácas: arrie reumaoide,
espondiloarropaas e goa; 8. Doenças inecciosas e anbiocoerapia; 9. Exames
complemenares invasivos e não invasivos de uso correne na práca clínica; 10. Emergências
clínicas; 11. Conrole de inecções hospialares; 12. Doenças neurológicas: acidene vascular
cerebral (AVC), polirradiculoneuries, polineuries e neuropaas periéricas; 13. Doenças
degeneravas e inecciosas do sisema nervoso cenral (SNC).

18. Nuricionisa

1. Fundamenos básicos em nurição humana: meabolismo energéco; 2. Macronurienes e
micronurienes: unções, inerações, necessidades e recomendações; 3. Avaliação do esado
nuricional do indivíduo e da colevidade; 4. Nurição clínica: aenção nuricional nos ciclos da
vida, cuidado nuricional nas doenças do rao gasroinesnal, doenças cardiovasculares,
doenças pulmonares, doença renal e doenças e agravos não ransmissíveis (DANT); 5. Nurição
eneral e prescrição de suplemenos alimenares; 6. Nurição em Alimenação Coleva: Unidade
de Alimenação e Nurição (UAN) e adminisração de UAN; 7. Planejameno de cardápios e chas
écnicas de preparo; 8. Manual de Boas Prácas; 9. Procedimenos Operacionais Padronizados
(POP); 10.Microbiologia e higiene dos alimenos; 11. Doenças Transmidas por Alimenos (DTA);
12. Programa de Alimenação do Trabalhador (PAT); 13. Nurição em Saúde Coleva: polícas
públicas na área de alimenação e nurição; 14. Alimenação e nurição para grupos
populacionais: crianças, adolescenes, gesanes, adulos e idosos; 15. Doenças carenciais de
magniude no Brasil, moniorameno e avaliação das prácas de promoção da saúde; 16.
Epidemiologia das doenças nuricionais; 17. Políca Nacional de Alimenação e Nurição (PNAN);
18. Lei Orgânica de Segurança Alimenar e Nuricional (LOSAN); 19. Sisema Nacional de
Segurança Alimenar e Nuricional (SISAN); 20. Vigilância Alimenar e Nuricional e Sisema de
Vigilância Alimenar e Nuricional (SISVAN); 21. Políca Nacional de Segurança Alimenar e
Nuricional (PNSAN); 22. Resolução CFN nº 304/2003 – Criérios para prescrição dieéca na área
de Nurição Clínica; 23. Resolução CFN nº 306/2003 – Soliciação de exames laboraoriais na área
de Nurição Clínica; 24. Resoluções CFN nº 333/2004 e nº 389/2006 – Código de Éca dos
Técnicos em Nurição e Dieéca; 25. Resoluções CFN nº 599/2018 e nº 751/2023 – Código de
Éca e de Condua do Nuricionisa; 26. Resolução CFN nº 663/2020 – Aribuições do
nuricionisa em Unidades de Terapia Inensiva (UTI); 27. Resolução CFN nº 679/2021 – Prácas
Inegravas e Complemenares em Saúde (PICS) no exercício da Nurição; 28. Qualidade e
segurança no cuidado do paciene.

19. Perusionisa

1. Cenro Cirúrgico (CC) e sala de operações; 2. Méodos de desinecção e eserilização; 3.
Assepsia e anssepsia; 4. Fisiologia da circulação exracorpórea (CEC); 5. Fisiologia da oxigenação
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por membranas; 6. Componenes do circuio de circulação exracorpórea; 7. Condução da
circulação exracorpórea; 8. Proeção miocárdica; 9. Conrole laboraorial; 10. Equilíbrio ácido-
base e hidroelerolíco; 11. Ulralração; 12. Perusao; 13. Coagulação e ancoagulação nas
alerações cardiovasculares, respiraórias, hemaológicas, renais e do sisema nervoso; 14.
Assisência circulaória mecânica; 15. Perusões especiais; 16. Complicações da circulação
exracorpórea; 17. Assisência venlaória; 18. Assisência em cirurgias cardíacas; 19. Anaomia
cardíaca e coronariana; 20. Monagem de mesa para procedimenos; 21. Biossegurança; 22.
Qualidade e segurança do paciene; 23. Emergências clínico-cirúrgicas e assisência às
emergências cirúrgicas; 24. Primeiros socorros; 25. Moniorização cardíaca.

20. Pesquisador Docene em Saúde Pública

1. Organização e uncionameno do Sisema Único de Saúde (SUS); 2. Processo saúde-doença; 3.
Promoção da saúde e prevenção de agravos; 4. Planejameno esraégico e insrumenos de
gesão do SUS; 5. Planejameno organizacional; 6. Avaliação insucional; 7. Processos de
pesquisa; 8. Políca Nacional de Educação Permanene; 9. Economia em saúde; 10.
Gerenciameno em saúde; 11. Esraégias de avaliação e moniorameno, sisemas e ecnologias
da inormação; 12. Farmacoeconomia: cusos das inervenções (cusos direos, indireos e cuso
de oporunidade), conceios de ecácia, eevidade e eciência, esmava da eevidade das
inervenções, escolha de desechos em saúde, qualidade de vida (ulidade, preerência e
valores), esudos de cuso-eevidade, cuso-ulidade, cuso-benecio e cuso-minimização; 13.
Objevos do SUS; 14. Aribuições, dourinas e compeências do SUS; 15. Princípios que regem a
organização do SUS; 16. Planejameno, organização, direção e gesão; 17. Gesão de pessoas e
dimensionameno da orça de rabalho; 18. Parcipação da rede complemenar ao SUS; 19.
Financiameno do SUS e gesão nanceira; 20. Modelos de Aenção à Saúde; 21. Redes de
Aenção à Saúde; 22. Vigilância à Saúde: perl epidemiológico, vacinação, endemias e epidemias;
23. Inegração da políca de saúde ao sisema de proeção social; 24. Conrole social; 25.
Indicadores de saúde; 26. Humanização nos serviços de saúde; 27. Esauo do Idoso e Políca
Esadual do Idoso; 28. Esauo da Criança e do Adolescene (ECA); 29. Sisemas de inormação
do SUS; 30. Saúde digial.

21. Psicólogo

1. Relações humanas; 2. Enrevisa psicológica; 3. Trabalho em equipe inerprossional:
relacionameno e compeências; 4. Elaboração de laudos, pareceres, relaórios psicológicos,
esudos de caso, inormações e avaliação psicológica; 5. Análise insucional; 6. Traameno e
prevenção da dependência química; 7. Psicologia da saúde: undamenos e práca; 8. Programas
em saúde menal: auação em programas de prevenção e raameno, inervenção em grupos
vivenciais e inormavos; 9. Éca prossional; 10. Educação em saúde; 11. Planejameno,
programação, moniorameno e avaliação de programas em saúde; 12. Saúde menal de
populações indígenas; 13. Saúde menal e racismo; 14. Saúde menal, gênero e sexualidade; 15.
Funcionameno psíquico e ransornos menais na adolescência e na vida adula; 16. Teoria e
écnica da psicoerapia breve de orienação psicanalíca; 17. Teoria e écnica domanejo de crises
em saúde menal; 18. Psicologia e educação; 19. Classicação e diagnósco dos ransornos
menais: depressão, esquizorenia, ransorno bipolar, ransornos de personalidade e uso
problemáco e dependência de subsâncias; 20. Transorno do Especro Ausa (TEA); 21.
Psicoerapia de base psicodinâmica; 22. Psicoerapia de grupo; 23. Projeo Terapêuco Singular
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(PTS); 24. Conceios básicos de psicoerapia psicodinâmica; 25. Inerace enre Psicologia e
Educação.

22. Tecnólogo em Tecnologia da Inormação

1. Conceios básicos de inormáca: hardware, sofware, sisemas operacionais e redes de
compuadores; 2. Arquieura de compuadores; 3. Sisemas operacionais: Windows e Linux; 4.
Redes de compuadores: modelos OSI e TCP/IP, proocolos de comunicação, redes locais e
inerne; 5. Compuação em nuvem (cloud computng) e virualização; 6. Conceios de bancos de
dados: modelos relacional e não relacional; 7. Linguagens de programação e scrips básicos; 8.
Inegração de sisemas e APIs; 9. Conceios de Sisemas de Inormação em Saúde (SIS); 10.
Esruura e uncionameno dos principais sisemas do Sisema Único de Saúde (SUS): e-SUS APS,
Cadasro Nacional de Esabelecimenos de Saúde (CNES), Sisema de Inormações Hospialares
do SUS (SIH/SUS), Sisema de Inormações Ambulaoriais do SUS (SIA/SUS), Sisema de
Inormações sobre Moralidade (SIM), Sisema de Inormações sobre Nascidos Vivos (SINASC),
Sisema de Inormação de Agravos de Nocação (SINAN) e Sisema de Inormação em Saúde
para a Aenção Básica (SISAB); 11. Pronuário Elerônico do Paciene (PEP); 12. Regisro
Elerônico em Saúde (RES); 13. Indicadores em saúde e uso de dados para gesão; 14.
Ineroperabilidade de sisemas de inormação em saúde; 15. Padrões inernacionais de roca de
dados em saúde: HL7, FHIR, DICOM, LOINC e SNOMED CT; 16. Padrões brasileiros de
ineroperabilidade em saúde; 17. Rede Nacional de Dados em Saúde (RNDS); 18. Inegração de
sisemas clínicos e adminisravos; 19. Políca Nacional de Inormação e Inormáca em Saúde
(PNIIS); 20. Esraégia de Saúde Digial para o Brasil; 21. Lei nº 12.965/2014 (Marco Civil da
Inerne); 22. Lei Geral de Proeção de Dados Pessoais (LGPD) aplicada à saúde; 23. Éca e uso
de dados em saúde.

22. Terapeua Ocupacional

1. Código de Éca e Deonologia da Terapia Ocupacional; 2. Alívio da dor e de sinomas
desconoráveis; 3. Avidades humanas; 4. Análise de avidade e Terapia Ocupacional; 5.
Avidades de vida diária, avidades de vida práca e adapações no conexo hospialar; 6.
Aspecos psicossociais e espiriuais nos cuidados ao paciene hospializado e avaliações
uncionais em Terapia Ocupacional; 7. Desempenho ocupacional e áreas de desempenho:
avaliação e inervenção em conexos hospialares; 8. O paciene, sua amília e o processo de
hospialização; 9. Papéis sócio-ocupacionais do indivíduo, prácas, méodos e écnicas de
Terapia Ocupacional em conexo hospialar; 10. Processos de enrenameno da condição de
adoecimeno e hospialização e écnicas de conservação de energia; 11. Terapia Ocupacional em
Saúde Funcional; 12. Terapia Ocupacional em Neurologia em conexos hospialares; 13. Terapia
Ocupacional em Geronologia em conexos hospialares; 14. Tecnologia Assisva: recursos de
Comunicação Complemenar ou Alernava, óreses e adapações; 15. Equipe mulprossional
em reabiliação em conexos hospialares e biossegurança; 16. Processo erapêuco-
ocupacional em conexos hospialares: enrevisa, avaliação, planejameno do programa
erapêuco, inervenção, elaboração de relaórios e preparação para ala; 17. Qualidade e
segurança do paciene.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – MÉDICOS COM RQE
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1. Médico RQE – Alergisa e Imunologisa

1. Fundamenos de Alergia e Imunologia; 2. Imunologia celular e molecular; 3. Imunoglobulinas
e sisema complemeno; 4. Mecanismos de hipersensibilidade; 5. Genéca e epigenéca das
doenças imunológicas; 6. Epidemiologia das doenças alérgicas e imunológicas; 7. Avaliação
clínica do paciene alérgico e imunológico; 8. Diagnósco laboraorial em Alergia e Imunologia;
9. Teses cuâneos de leiura imediaa; 10. Teses cuâneos de leiura ardia; 11. Diagnósco
molecular das alergias; 12. Teses de provocação; 13. Rinie alérgica; 14. Rinies não alérgicas;
15. Conjunvie alérgica; 16. Asma: undamenos e diagnósco; 17. Traameno da asma; 18.
Asma grave; 19. Exacerbação aguda da asma; 20. Sibilância na inância; 21. Doenças alérgicas
ocupacionais; 22. Dermae aópica; 23. Dermae de conao; 24. Urcária; 25. Angioedema;
26. Analaxia; 27. Analaxia induzida por exercício e coaores; 28. Masociose e síndromes de
avação masociária; 29. Alergia alimenar: undamenos e diagnósco; 30. Principais alergias
alimenares; 31. Traameno e prevenção da alergia alimenar; 32. Doenças gasroinesnais
alérgicas; 33. Reações adversas a medicamenos; 34. Hipersensibilidade a anmicrobianos; 35.
Hipersensibilidade a an-inamaórios não eseroides; 36. Reações a ouros medicamenos e
agenes diagnóscos; 37. Reações cuâneas graves a medicamenos; 38. Alergia a venenos de
inseos e ouros animais; 39. Imunoerapia com alérgenos; 40. Dessensibilização a
medicamenos; 41. Imunobiológicos em Alergia e Imunologia; 42. Erros inaos da imunidade:
undamenos; 43. Deciências predominanemene de ancorpos; 44. Imunodeciências
combinadas; 45. Síndromes imunológicas bem denidas; 46. Deeios de agócios; 47.
Deciências do complemeno; 48. Desregulação imunológica; 49. Doenças auoinamaórias;
50. Imunodeciências secundárias; 51. Inecções no paciene imunocompromedo; 52.
Reposição de imunoglobulina; 53. Vacinação em pacienes alérgicos e imunocompromedos; 54.
Farmacologia aplicada à Alergia e Imunologia; 55. Alergia e Imunologia na gesação e lacação;
56. Alergia e Imunologia no idoso; 57. Urgências em Alergia e Imunologia; 58. Qualidade e
segurança no cuidado do paciene.

2. Médico RQE – Anesesiologia

1. Fundamenos da Anesesiologia; 2. Avaliação e preparo pré-anesésico; 3. Farmacologia
aplicada à Anesesiologia; 4. Anesésicos inravenosos; 5. Anesésicos inalaórios; 6. Opioides,
analgésicos e adjuvanes; 7. Bloqueadores neuromusculares; 8. Anesésicos locais; 9. Sisema
nervoso cenral e sisema nervoso auônomo; 10. Fisiologia cardiovascular aplicada; 11.
Fisiologia respiraória aplicada; 12. Equipamenos de anesesia; 13. Moniorização em
Anesesiologia; 14. Via aérea; 15. Venlação mecânica durane a anesesia; 16. Anesesia geral;
17. Sedação; 18. Anesesia subaracnoidea e peridural; 19. Bloqueios periéricos e anesesia
regional; 20. Reposição volêmica e equilíbrio hidroelerolíco; 21. Sangue, coagulação e erapia
ransusional; 22. Regulação érmica; 23. Recuperação pós-anesésica; 24. Dor aguda
perioperaória; 25. Dor crônica; 26. Anesesia em cirurgia geral e do aparelho digesvo; 27.
Anesesia em cirurgia orácica; 28. Anesesia cardiovascular; 29. Neuroanesesia; 30. Anesesia
obsérica; 31. Anesesia pediárica e neonaal; 32. Anesesia no paciene idoso; 33. Anesesia
em Oropedia e Traumaologia; 34. Anesesia em Urologia; 35. Anesesia para procedimenos
oorrinolaringológicos, ofalmológicos e bucomaxiloaciais; 36. Anesesia em áreas exernas ao
cenro cirúrgico; 37. Anesesia em siuações especiais; 38. Anesesia para ransplanes; 39.
Trauma e cirurgia de emergência; 40. Reanimação cardiopulmonar e aendimeno às
emergências; 41. Cuidados inensivos no paciene cirúrgico; 42. Complicações relacionadas à
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anesesia; 43. Posicionameno cirúrgico; 44. Prevenção e conrole de inecções; 45. Gesão da
qualidade em Anesesiologia; 46. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

3. Médico RQE – Cardiologia

1. Cardiopaas isquêmicas: angina insável, inaro agudo do miocárdio sem
supradesnivelameno do segmeno ST (IAM sem supra), inaro agudo do miocárdio e síndromes
coronarianas agudas; 2. Aneurisma de aora; 3. Dissecção aguda de aora; 4. Insuciência
cardíaca; 5. Valvopaas: aórca, miral, ricúspide e pulmonar; 6. Hiperensão arerial sisêmica;
7. Miocardiopaas; 8. Endocardie baceriana; 9. Cor pulmonale agudo e crônico; 10. Doença
reumáca; 11. Pericardiopaas; 12. Arrimias cardíacas; 13. Cardiopaas congênias cianócas e
acianócas; 14. Choque cardiogênico; 15. Avaliação hemodinâmica invasiva e não invasiva:
méodos e inerpreação; 16. Cardiologia clínica: inaro agudo do miocárdio (IAM), insuciência
cardíaca congesva (ICC) e síndrome coronariana; 17. Pós-operaório em cirurgia cardíaca; 18.
Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

4. Médico RQE – Cardiologisa Pediárico

1. Fundamenos da Cardiologia Pediárica; 2. Circulação eal e ransição neonaal; 3.
Epidemiologia das doenças cardiovasculares na inância; 4. Genéca aplicada à Cardiologia
Pediárica; 5. Avaliação clínica cardiovascular da criança e do adolescene; 6. Sinomas e sinais
cardiovasculares na inância; 7. Sopros cardíacos; 8. Méodos diagnóscos em Cardiologia
Pediárica; 9. Elerocardiograa pediárica; 10. Ecocardiograa em Cardiologia Pediárica; 11.
Rasreameno neonaal de cardiopaas congênias crícas; 12. Classicação das cardiopaas
congênias; 13. Comunicação inerarial; 14. Comunicação inervenricular; 15. Deeio do sepo
ariovenricular; 16. Persisência do canal arerial; 17. Janela aoropulmonar e ouras
comunicações sisêmico-pulmonares; 18. Coarcação da aora; 19. Inerrupção do arco aórco;
20. Esenose aórca e doenças da valva aórca; 21. Esenose pulmonar e obsrução da via de
saída do venrículo direio; 22. Teralogia de Fallo; 23. Transposição das grandes arérias; 24.
Transposição congeniamene corrigida das grandes arérias; 25. Tronco arerial comum; 26.
Reorno venoso pulmonar anômalo; 27. Aresia pulmonar; 28. Aresia ricúspide; 29. Síndrome
do coração esquerdo hipoplásico; 30. Venrículo único e siologia univenricular; 31. Anomalia
de Ebsein; 32. Anomalias das arérias coronárias; 33. Insuciência cardíaca na criança; 34.
Cardiomiopaas; 35. Miocardies; 36. Pericardiopaas; 37. Arrimias na inância e adolescência;
38. Canalopaas e risco de more súbia; 39. Bloqueios cardíacos; 40. Síncope, dor orácica e
palpiações; 41. Hiperensão arerial na inância e adolescência; 42. Hiperensão pulmonar; 43.
Endocardie inecciosa; 44. Febre reumáca e cardiopaa reumáca; 45. Doença de Kawasaki;
46. Compromemeno cardiovascular em doenças inecciosas e inamaórias; 47. Dislipidemias
e risco cardiovascular pediárico; 48. Obesidade e prevenção cardiovascular; 49. Cardiologia do
exercício e avaliação pré-parcipação; 50. Cardio-oncologia pediárica; 51. Cardiopaas no
recém-nascido premauro; 52. Cardiologia eal; 53. Caeerismo cardíaco e cardiologia
inervencionisa pediárica; 54. Princípios do raameno cirúrgico das cardiopaas congênias;
55. Pós-operaório de cirurgia cardíaca pediárica; 56. Supore circulaório mecânico e
ransplane cardíaco; 57. Cardiopaas congênias no adolescene e no adulo jovem; 58.
Gesação em adolescenes e mulheres jovens com cardiopaa congênia; 59. Farmacologia
cardiovascular pediárica; 60. Ancoagulação e prevenção de rombose; 61. Emergências
cardiovasculares pediáricas; 62. Reanimação cardiopulmonar pediárica; 63. Nurição e
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crescimeno da criança cardiopaa; 64. Imunização da criança cardiopaa; 65. Cuidados paliavos
em Cardiologia Pediárica; 66. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

5. Médico RQE – Cirurgião Cardiovascular

1. Princípios da Cirurgia Cardiovascular; propedêuca e avaliação do paciene cirúrgico;
ransusão; conrole hidroelerolíco e nuricional do paciene cirúrgico; 2. Anmicrobianos em
Cirurgia Cardiovascular; anesésicos locais; anesesia locorregional; os de suura: aspecos
prácos do uso; curavos: écnicas e princípios básicos; 3. Cuidados pré e pós-operaórios em
cirurgias elevas e de urgência/emergência; 4. Complicações cirúrgicas ransoperaórias e pós-
operaórias; 5. Imunologia e ransplanes; 6. Mecanismos de rejeição; 7. Anaomia cirúrgica do
coração e dos grandes vasos da base; 8. Circulação exracorpórea; 9. Reanimação
cardiopulmonar; 10. Hemorragias e complicações rombócas em Cirurgia Cardiovascular; 11.
Cirurgia para correção das doenças valvares; 12. Cirurgia da doença arerial coronariana
(cardiopaa isquêmica); 13. Traameno cirúrgico das complicações do inaro do miocárdio; 14.
Traameno cirúrgico das arrimias por esmulação com marca-passo cardíaco arcial; 15.
Dissecção da aora; 16. Cirurgia dos aneurismas da aora orácica; 17. Traameno cirúrgico das
arrimias; 18. Transplane cardíaco; 19. Cirurgia do pericárdio; 20. Cirurgia da endocardie
inecciosa; 21. Circulação exracorpórea na cirurgia cardíaca; 22. Procedimenos paliavos nas
cardiopaas congênias; 23. Traameno cirúrgico das cardiopaas congênias; 24. Proeção
miocárdica; 25. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

6. Médico RQE – Cirurgia Cabeça e Pescoço

1. Anaomia cirúrgica da cabeça e do pescoço; 2. Embriologia e desenvolvimeno da cabeça e do
pescoço; 3. Princípios da Cirurgia de Cabeça e Pescoço; 4. Avaliação pré-operaória; 5. Cuidados
perioperaórios; 6. Anmicrobianos e inecções cirúrgicas; 7. Semiologia eméodos diagnóscos;
8. Ciologia, biópsias e diagnósco anaomopaológico; 9. Carcinogênese e biologia umoral; 10.
Epidemiologia e prevenção dos cânceres de cabeça e pescoço; 11. Esadiameno oncológico; 12.
Linonodos cervicais e meásases; 13. Esvaziamenos cervicais; 14. Traqueosomia; 15. Manejo
cirúrgico das vias aéreas; 16. Traumasmos do pescoço; 17. Traumaologia cranioacial; 18.
Anomalias congênias do pescoço; 19. Tumores da cavidade oral; 20. Tumores da oroaringe; 21.
Tumores da nasoaringe; 22. Tumores da hipoaringe; 23. Tumores da laringe; 24. Tumores das
ossas nasais e dos seios paranasais; 25. Tumores cranioaciais e da base do crânio; 26. Doenças
e umores das glândulas salivares; 27. Doenças da reoide; 28. Câncer da reoide; 29.
Complicações das cirurgias da reoide; 30. Parareoides e hiperparareoidismo; 31. Tumores
cuâneos da cabeça e do pescoço; 32. Tumores ósseos e de paresmoles; 33. Tumores orbiários;
34. Cirurgia robóca e endoscópica; 35. Reconsrução de cabeça e pescoço; 36. Realhos
regionais; 37. Microcirurgia reconsruva; 38. Reabiliação da ala, da voz e da deglução; 39.
Nurição no paciene com câncer de cabeça e pescoço; 40. Radioerapia e raameno sisêmico;
41. Recidiva, persisência e doença measáca; 42. Emergências em Cirurgia de Cabeça e
Pescoço; 43. Complicações cirúrgicas; 44. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

7. Médico RQE – Cirurgia Geral

1. Princípios da Cirurgia Geral: propedêuca e avaliação do paciene cirúrgico, ransusão e
conrole hidroelerolíco e nuricional do paciene cirúrgico; 2. Anmicrobianos em Cirurgia
Geral, anesésicos locais, anesesia locorregional, os de suura: aspecos prácos do uso,
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curavos: écnicas e princípios básicos; 3. Cuidados pré e pós-operaórios em cirurgias elevas
e de urgência/emergência; 4. Complicações cirúrgicas ransoperaórias e pós-operaórias; 5.
Imunologia e ransplanes; 6. Mecanismos de rejeição; 7. Parede abdominal, omeno,
mesenério, reroperiônio e hérnias da parede abdominal; 8. Choque, raumasmo abdominal
e síndrome comparmenal do abdome; 9. Traumasmo orácico; 10. Traumasmo do pescoço;
11. Urgências abdominais: abdome agudo, doenças que simulam abdome agudo, apendicie
aguda, úlcera pépca perurada, pancreae aguda, isquemia mesenérica, obsrução inesnal,
doença divercular dos cólons, diverculie, colecise, liase biliar, reocolie ulcerava e
doença de Crohn; 12. Aendimeno ao poliraumazado, raumasmo cranioenceálico e
raquimedular; 13. Videolaparoscopia diagnósca e cirúrgica; 14. Hiperensão pora e cirrose; 15.
Queimaduras; 16. Urgências cardiorrespiraórias; 17. Sisema de aendimeno pré-hospialar; 18.
Resposa meabólica ao rauma; 19. Hemorragia digesva; 20. Doenças das vias biliares; 21.
Cirurgia Geral no ciclo gravídico-puerperal; 22. Videolaparoscopia diagnósca e erapêuca no
ciclo gravídico-puerperal; 23. Cuidados pré e pós-operaórios em cirurgias elevas e de
urgência/emergência no ciclo gravídico-puerperal; 24. Qualidade e segurança no cuidado do
paciene.

8. Médico RQE – Cirurgião Oncológico

1. Fundamenos da Oncologia; 2. Carcinogênese; 3. Oncologia molecular; 4. Epidemiologia do
câncer; 5. Prevenção do câncer; 6. Rasreameno e deecção precoce; 7. Genéca e câncer
herediário; 8. Paologia oncológica; 9. Diagnósco das neoplasias; 10. Esadiameno oncológico;
11. Princípios da Cirurgia Oncológica; 12. Traameno muldisciplinar do câncer; 13. Princípios
da quimioerapia; 14. Terapias-alvo e imunoerapia; 15. Princípios da radioerapia; 16. Avaliação
pré-operaória do paciene oncológico; 17. Cuidados perioperaórios; 18. Nurição no paciene
oncológico; 19. Inecção no paciene cirúrgico oncológico; 20. Acessos e écnicas cirúrgicas; 21.
Linadenecomia e linonodo sennela; 22. Câncer de pele; 23.Melanoma cuâneo; 24. Sarcomas
de pares moles; 25. Tumores ósseos; 26. Tumores de pares moles e reroperiônio; 27. Câncer
do esôago e da junção esoagogásrica; 28. Câncer gásrico; 29. Tumores esromais
gasroinesnais; 30. Câncer do inesno delgado e umores neuroendócrinos; 31. Câncer de
cólon; 32. Câncer de reo; 33. Câncer do canal anal; 34. Câncer do gado; 35. Meásases
hepácas; 36. Tumores das vias biliares e da vesícula; 37. Câncer de pâncreas; 38. Carcinomaose
perioneal; 39. Câncer de mama; 40. Ginecologia oncológica; 41. Tumores urológicos; 42.
Tumores de cabeça e pescoço; 43. Tumores orácicos; 44. Tumores endócrinos; 45. Tumores
pediáricos de ineresse cirúrgico; 46. Doença oligomeasáca; 47. Recidiva locorregional; 48.
Ressecções mulviscerais e reconsrução; 49. Esomias, derivações e acessos; 50. Complicações
da Cirurgia Oncológica; 51. Emergências oncológicas cirúrgicas; 52. Emergências oncológicas
clínicas de ineresse perioperaório; 53. Cuidados paliavos em Cirurgia Oncológica; 54.
Organização da aenção oncológica no Sisema Único de Saúde (SUS); 55. Qualidade e segurança
no cuidado do paciene.

9. Médico RQE – Cirurgião Plástco

1. Fundamenos da Cirurgia Plásca; 2. Avaliação do paciene cirúrgico; 3. Princípios gerais da
écnica cirúrgica; 4. Resposa meabólica e inamaória ao rauma; 5. Cicarização; 6. Enxeros;
7. Terriórios vasculares e perusão ecidual; 8. Realhos; 9. Microcirurgia reconsruva; 10.
Expansão ecidual; 11. Engenharia e regeneração ecidual; 12. Feridas complexas; 13.
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Queimaduras; 14. Cirurgia cranioacial; 15. Fissuras labiopalanas; 16. Trauma da ace; 17.
Reconsrução de cabeça e pescoço; 18. Paralisia acial; 19. Tumores cuâneos; 20. Reconsrução
mamária; 21. Cirurgia plásca da mama; 22. Reconsrução da parede orácica e abdominal; 23.
Reconsrução do membro superior; 24. Reconsrução do membro inerior e da pelve; 25.
Reconsrução genial e perineal; 26. Cirurgia pós-bariárica e conorno corporal; 27. Cirurgia do
conorno corporal; 28. Cirurgia eséca da ace; 29. Procedimenos minimamene invasivos; 30.
Cirurgia plásca pediárica; 31. Anomalias vasculares; 32. Complicações em Cirurgia Plásca; 33.
Cuidados perioperaórios; 34. Urgências e emergências; 35. Prevenção e conrole de inecções;
36. Segurança do paciene em Cirurgia Plásca; 37. Qualidade e segurança no cuidado do
paciene.

10. Médico RQE – Cirurgião Torácico

1. Anaomia cirúrgica do órax; 2. Fisiologia e siopaologia respiraória aplicadas à Cirurgia
Torácica; 3. Propedêuca cirúrgica do órax; 4. Méodos diagnóscos em Cirurgia Torácica; 5.
Avaliação de risco cirúrgico; 6. Cuidados pré-operaórios; 7. Princípios gerais da Cirurgia Torácica;
8. Procedimenos cirúrgicos pulmonares; 9. Cirurgia orácica minimamene invasiva; 10.
Drenagem pleural; 11. Derrame pleural; 12. Traameno do derrame pleural neoplásico; 13.
Pneumoórax; 14. Empiema pleural; 15. Inecções pulmonares de raameno cirúrgico; 16.
Câncer de pulmão; 17. Princípios da cirurgia orácica oncológica; 18. Meásases pulmonares;
19. Tumores da pleura; 20. Tumores do mediasno; 21. Paologia cirúrgica da raqueia e dos
brônquios; 22. Endoscopia respiraória diagnósca e erapêuca; 23. Doenças e deormidades
da parede orácica; 24. Doenças cirúrgicas do diaragma; 25. Trauma orácico; 26. Hemopse;
27. Transplane pulmonar; 28. Cirurgia de redução do volume pulmonar e raameno cirúrgico
do ensema; 29. Hiperidrose; 30. Complicações em Cirurgia Torácica; 31. Cuidados pós-
operaórios; 32. Urgências e emergências orácicas; 33. Inecções relacionadas à assisência à
saúde; 34. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

11. Médico RQE – Coloprocologisa

1. Fundamenos da Coloprocologia; 2. Anaomia e embriologia do cólon e do reo; 3. Anaomia
e siologia anorreal; 4. Anaomia da pelve e do reroperiônio; 5. Fisiologia do cólon, reo e
ânus; 6. Avaliação clínica do paciene coloprocológico; 7. Exame sico e procológico; 8.
Méodos diagnóscos endoscópicos; 9. Méodos de imagem em Coloprocologia; 10. Avaliação
uncional anorreal e do assoalho pélvico; 11. Avaliação pré-operaória; 12. Cuidados
perioperaórios; 13. Inecção em cirurgia colorreal; 14. Cicarização e complicações das eridas;
15. Princípios écnicos da cirurgia colorreal; 16. Cirurgia minimamene invasiva; 17. Doença
hemorroidária; 18. Fissura anal; 19. Abscessos anorreais; 20. Físulas anais; 21. Doença
pilonidal; 22. Hidradenie supurava e ouras doenças perineais; 23. Inecções sexualmene
ransmissíveis em Coloprocologia; 24. Papilomavírus humano e neoplasias inraepieliais; 25.
Prolapso real e procidência; 26. Inconnência anal e ecal; 27. Conspação inesnal; 28.
Síndrome da deecação obsruída; 29. Diarreia crônica e alerações do hábio inesnal; 30.
Doença divercular dos cólons; 31. Traameno cirúrgico das doenças inamaórias inesnais;
32. Colies inecciosas, parasiárias e medicamenosas; 33. Doença isquêmica do cólon e do reo;
34. Hemorragia digesva baixa; 35. Megacólon e doença de Chagas; 36. Obsrução inesnal
baixa; 37. Peruração do cólon e do reo; 38. Traumasmos do cólon, reo e períneo; 39. Tumores
benignos e lesões precursoras; 40. Síndromes herediárias de câncer colorreal; 41. Prevenção e
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rasreameno do câncer colorreal; 42. Câncer de cólon; 43. Câncer de reo; 44. Câncer do canal
anal e da margem anal; 45. Doença measáca e recorrene; 46. Princípios da Oncologia
aplicados à Coloprocologia; 47. Esomias inesnais; 48. Complicações da cirurgia colorreal; 49.
Síndrome da ressecção anerior baixa e sequelas uncionais; 50. Urgências e emergências em
Coloprocologia; 51. Coloprocologia em siuações especiais; 52. Nurição em Coloprocologia;
53. Cuidados paliavos em Coloprocologia; 54. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

12. Médico RQE – Ecocardiografisa de Adulos

1. Fundamenos da Ecocardiograa; 2. Anaomia cardiovascular aplicada; 3. Fisiologia
cardiovascular aplicada; 4. Princípios sicos do ulrassom; 5. Equipamenos e ransduores; 6.
Modos ecocardiográcos; 7. Princípios sicos do Doppler; 8. Areaos em Ecocardiograa; 9.
Ecocardiograma ransorácico: écnica; 10. Medidas e quancação das câmaras cardíacas; 11.
Avaliação da unção sisólica do venrículo esquerdo; 12. Deormação miocárdica; 13. Função
diasólica do venrículo esquerdo; 14. Avaliação do venrículo direio; 15. Avaliação dos ários;
16. Hemodinâmica não invasiva; 17. Valva miral: anaomia e avaliação; 18. Esenose miral; 19.
Insuciência miral; 20. Valva aórca; 21. Esenose aórca; 22. Insuciência aórca; 23. Valva
ricúspide; 24. Valva pulmonar e rao de saída do venrículo direio; 25. Próeses valvares; 26.
Doença arerial coronariana; 27. Complicações mecânicas do inaro agudo do miocárdio; 28.
Insuciência cardíaca; 29. Cardiomiopaa dilaada; 30. Ouras cardiomiopaas; 31. Miocardies;
32. Hiperensão arerial e cardiopaa hiperensiva; 33. Hiperensão pulmonar; 34.
Tromboembolismo pulmonar; 35. Doenças do pericárdio; 36. Doenças da aora; 37. Endocardie
inecciosa; 38.Massas, umores e rombos inracardíacos; 39. Cardiopaas congênias no adulo;
40. Ecocardiograa ransesoágica; 41. Ecocardiograa sob esresse sico; 42. Ecocardiograa
sob esresse armacológico; 43. Conrase ecocardiográco; 44. Ecocardiograa ridimensional;
45. Ecocardiograa inracardíaca e inraprocedimeno; 46. Ecocardiograa perioperaória; 47.
Ecocardiograa em erapia inensiva e emergência; 48. Ecocardiograa em disposivos
cardíacos; 49. Cardio-oncologia; 50. Fones cardíacas de embolia; 51. Ecocardiograa na
brilação arial; 52. Ecocardiograa na gesação; 53. Indicações e uso apropriado da
Ecocardiograa; 54. Elaboração do laudo ecocardiográco; 55. Conrole de qualidade em
Ecocardiograa; 56. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

13. Médico RQE – Endocrinologisa

1. Fundamenos da Endocrinologia e Meabologia; 2. Avaliação clínica em Endocrinologia; 3.
Teses diagnóscos em Endocrinologia; 4. Méodos de imagem em Endocrinologia; 5.
Hipoálamo e hipóse; 6. Hiperprolacnemia; 7. Acromegalia e gigansmo; 8. Deciência do
hormônio do crescimeno; 9. Síndrome de Cushing de origem hiposária; 10. Diabees insípido
e disúrbios da secreção de vasopressina; 11. Anaomia e siologia da reoide; 12.
Hiporeoidismo; 13. Hiperreoidismo e reooxicose; 14. Doença de Graves; 15. Tireoidies; 16.
Nódulos reoidianos; 17. Câncer da reoide; 18. Doenças da reoide na gesação e no puerpério;
19. Meabolismo do cálcio, ósoro e magnésio; 20. Hiperparareoidismo; 21.
Hipoparareoidismo; 22. Viamina D; 23. Oseoporose e doenças meabólicas ósseas; 24. Ouras
doenças meabólicas ósseas; 25. Anaomia e siologia das suprarrenais; 26. Insuciência
adrenal; 27. Síndrome de Cushing; 28. Hiperaldoseronismo primário; 29. Feocromocioma e
paraganglioma; 30. Incidenaloma suprarrenal; 31. Hiperplasia adrenal congênia e ouras
doenças suprarrenais; 32. Hiperensão arerial de origem endócrina; 33. Diabees mellius:
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classicação e diagnósco; 34. Diabees mellius po 1; 35. Diabees mellius po 2; 36.
Moniorameno do diabees; 37. Complicações agudas do diabees; 38. Complicações crônicas
do diabees; 39. Diabees em siuações especiais; 40. Diabees e gesação; 41. Obesidade; 42.
Traameno cirúrgico da obesidade; 43. Dislipidemias; 44. Síndrome meabólica e resisência à
insulina; 45. Hipoglicemias não diabécas; 46. Disúrbios do meabolismo purínico; 47. Gônadas
masculinas e hipogonadismo; 48. Disunção sexual masculina; 49. Função gonadal eminina; 50.
Síndrome dos ovários policíscos; 51. Hirsusmo e virilização; 52. Inerlidade de origem
endócrina; 53. Climaério e menopausa; 54. Endocrinologia da gesação e do puerpério; 55.
Endocrinologia do envelhecimeno; 56. Disúrbios endócrinos associados ao HIV; 57.
Endocrinologia em Oncologia; 58. Síndromes genécas e neoplasias endócrinas múlplas; 59.
Tumores neuroendócrinos; 60. Emergências endocrinológicas; 61. Farmacologia aplicada à
Endocrinologia; 62. Endocrinologia no paciene hospializado; 63. Aenção às doenças
endócrinas no Sisema Único de Saúde (SUS); 64. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

14. Médico RQE – Endocrinologisa Pediárico

1. Fundamenos da Endocrinologia Pediárica; 2. Crescimeno e desenvolvimeno sico; 3.
Avaliação da idade óssea; 4. Baixa esaura; 5. Deciência do hormônio do crescimeno; 6. Ouras
indicações de hormônio do crescimeno; 7. Ala esaura e crescimeno excessivo; 8. Hipoálamo
e hipóse; 9. Hipopiuiarismo; 10. Hiperprolacnemia; 11. Diabees insípido e disúrbios da
vasopressina; 12. Anaomia e siologia da reoide; 13. Hiporeoidismo congênio; 14.
Hiporeoidismo adquirido; 15. Hiperreoidismo e reooxicose; 16. Doença de Graves na
inância e adolescência; 17. Tireoidies; 18. Bócio e nódulos reoidianos; 19. Câncer da reoide
na inância e adolescência; 20. Meabolismo do cálcio, ósoro e magnésio; 21.
Hipoparareoidismo; 22. Hiperparareoidismo e hipercalcemia; 23. Raquismo e oseomalácia;
24. Doenças meabólicas ósseas; 25. Fisiologia das suprarrenais; 26. Hiperplasia adrenal
congênia; 27. Insuciência adrenal; 28. Síndrome de Cushing; 29. Hiperaldoseronismo e
hiperensão endócrina; 30. Feocromocioma e paraganglioma; 31. Incidenalomas suprarrenais;
32. Desenvolvimeno puberal normal; 33. Puberdade precoce; 34. Araso puberal; 35.
Hipogonadismo eminino; 36. Hipogonadismo masculino; 37. Disúrbios do desenvolvimeno
sexual; 38. Hirsusmo, hiperandrogenismo e virilização; 39. Síndrome dos ovários policíscos na
adolescência; 40. Alerações mensruais na adolescência; 41. Diabees mellius po 1; 42.
Tecnologias aplicadas ao diabees; 43. Hipoglicemia no diabees; 44. Ceoacidose diabéca; 45.
Complicações crônicas do diabees; 46. Diabees mellius po 2 na inância e adolescência; 47.
Ouros pos de diabees; 48. Diabees no ambiene escolar e na avidade sica; 49. Obesidade
na inância e adolescência; 50. Complicações da obesidade; 51. Traameno da obesidade
pediárica; 52. Dislipidemias; 53. Síndrome meabólica e resisência à insulina; 54. Hipoglicemias
não diabécas; 55. Hiperinsulinismo congênio; 56. Erros inaos do meabolismo de ineresse
endocrinológico; 57. Síndromes genécas e doenças raras; 58. Neoplasias endócrinas
herediárias; 59. Endocrinologia do recém-nascido; 60. Triagem neonaal; 61. Endocrinologia do
adolescene; 62. Transornos alimenares e repercussões endócrinas; 63. Endocrinologia do
exercício; 64. Endocrinologia em Oncologia Pediárica; 65. Endocrinopaas associadas a doenças
crônicas; 66. Farmacologia aplicada à Endocrinologia Pediárica; 67. Teses hormonais e exames
diagnóscos; 68. Méodos de imagem em Endocrinologia Pediárica; 69. Emergências
endocrinológicas pediáricas; 70. Aenção hospialar e perioperaória; 71. Transição do cuidado
pediárico para o adulo; 72. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.
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15. Médico RQE – Gasroenerologisa

Anaomia, hisologia, embriologia e siologia do aparelho digesvo; 2. Fisiologia da digesão,
absorção, secreção e molidade gasroinesnal; 3. Microbioa inesnal; 4. Avaliação clínica do
paciene gasroenerológico; 5. Méodos diagnóscos em Gasroenerologia; 6. Endoscopia
digesva; 7. Procedimenos endoscópicos diagnóscos e erapêucos; 8. Doenças do esôago;
9. Disúrbios moores do esôago; 10. Doenças do esômago e do duodeno; 11. Inecção por
Helicobacer pylori; 12. Síndromes disabsorvas; 13. Doenças do inesno delgado; 14. Diarreias;
15. Conspação inesnal; 16. Disúrbios da ineração inesno-cérebro; 17. Doença inamaória
inesnal; 18. Doença divercular dos cólons; 19. Colies; 20. Doenças anorreais de ineresse
gasroenerológico; 21. Hemorragia digesva ala; 22. Hemorragia digesva baixa e do inesno
delgado; 23. Doenças hepácas; 24. Hepaes virais; 25. Hepaes auoimunes e doenças
colesácas; 26. Doenças meabólicas, genécas e de depósio; 27. Cirrose e hiperensão poral;
28. Tumores hepácos; 29. Transplane hepáco; 30. Doenças da vesícula e das vias biliares; 31.
Pancreae aguda; 32. Pancreae crônica; 33. Neoplasias pancreácas; 34. Oncologia
gasroinesnal; 35. Prevenção e rasreameno do câncer colorreal; 36. Doenças
gasroinesnais em siuações especiais; 37. Gasroenerologia no paciene críco; 38.
Emergências gasroenerológicas; 39. Nurição em Gasroenerologia; 40. Farmacologia aplicada
à Gasroenerologia; 41. Uso racional de anmicrobianos e resisência microbiana nas inecções
gasroinesnais, biliares e abdominais; 42. Prevenção e conrole de inecções; 43. Qualidade e
segurança no cuidado do paciene.

16. Médico RQE – Ginecologisa-Obsera

1. Anaomia clínica e cirúrgica do aparelho reproduor eminino; 2. Fisiologia do ciclo mensrual,
disunções mensruais, disúrbios do desenvolvimeno puberal, climaério, vulvovaginies,
cervicies e doença inamaória aguda e crônica; 3. Endomeriose; 4. Disopias geniais; 5.
Disúrbios urogeniais; 6. Paologias benignas e malignas da mama, da vulva, da vagina, do úero
e do ovário; 7. Noções de rasreameno, esadiameno e raameno do câncer de mama; 8.
Anaomia e siologia da gesação; 9. Assisência pré-naal na gesação normal e avaliação do alo
risco obsérico; 10. Aboro, gravidez ecópica, mola hidaorme, coriocarcinoma e ransmissão
de inecções maerno-eais; 11. Doenças hiperensivas na gesação; 12. Pré-eclâmpsia; 13.
Diabees gesacional; 14. Cardiopaas; 15. Doenças renais e ouras condições clínicas na
gesação; 16. HIV/AIDS na gesação e prevenção da ransmissão vercal; 17. Mecanismo do
rabalho de paro; 18. Assisência ao paro e uso do parograma; 19. Indicações de cesariana e
órceps; 20. Indicações de analgesia e anesesia inraparo; 21. Hemorragia do erceiro rimesre;
22. Sorimeno eal crônico e agudo; 23. Prevenção da premauridade; 24. Qualidade e
segurança no cuidado do paciene.

17. Médico RQE – Hemaologisa

1. Fundamenos da Hemaologia e Hemoerapia; 2. Hemaopoese normal; 3. Biologia molecular
e genéca aplicadas à Hemaologia; 4. Imunologia aplicada à Hemaologia; 5. Avaliação clínica
do paciene hemaológico; 6. Hemograma e análise do sangue periérico; 7. Invesgação
laboraorial hemaológica; 8. Avaliação da medula óssea; 9. Anemias: abordagem geral; 10.
Anemia por deciência de erro; 11. Anemia da inamação e das doenças crônicas; 12. Anemias
megalobláscas e macrocícas; 13. Anemias hemolícas: abordagem geral; 14. Anemias
hemolícas auoimunes; 15. Membranopaas erirociárias; 16. Enzimopaas erirociárias; 17.
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Doença alciorme; 18. Traameno da doença alciorme; 19. Talassemias; 20. Ouras
hemoglobinopaas; 21. Aplasia medular e alência da medula óssea; 22. Neuropenias e
disúrbios dos granulócios; 23. Eosinolias e síndromes hipereosinolicas; 24.
Trombociopenias: abordagem geral; 25. Trombociopenia imune; 26. Microangiopaas
rombócas; 27. Trombociopaas; 28. Hemosasia normal; 29. Doença de von Willebrand; 30.
Hemolias; 31. Deciências raras dos aores da coagulação; 32. Coagulopaas adquiridas; 33.
Coagulação inravascular disseminada; 34. Trombose venosa e embolia pulmonar; 35.
Trombolias; 36. Ancoagulanes, anagreganes e agenes hemosácos; 37. Síndromes
mielodisplásicas; 38. Neoplasias mieloprolieravas crônicas; 39. Leucemia mieloide crônica; 40.
Leucemia mieloide aguda; 41. Leucemia linoblásca aguda no adulo; 42. Leucemia linocíca
crônica; 43. Linoma de Hodgkin; 44. Linomas não Hodgkin; 45. Linomas associados a
imunodeciência e inecções; 46. Gamopaas monoclonais; 47. Mieloma múlplo; 48.
Macroglobulinemia de Waldensröm e ouras doenças plasmociárias; 49. Hemoglobinúria
paroxísca nourna; 50. Esplenomegalia, hiperesplenismo e linadenomegalias; 51.
Hemoerapia: undamenos; 52. Imuno-hemaologia; 53. Indicações de hemocomponenes; 54.
Reações ransusionais; 55. Aérese erapêuca e procedimenos hemoerápicos; 56. Sobrecarga
de erro; 57. Transplane de células-ronco hemaopoécas; 58. Complicações do ransplane
hemaopoéco; 59. Terapias celulares e imunoerapias; 60. Supore ao paciene com neoplasia
hemaológica; 61. Neuropenia ebril e inecções no paciene imunocompromedo; 62.
Emergências hemaológicas e onco-hemaológicas; 63. Hemaologia na gesação e no puerpério;
64. Hemaologia no idoso; 65. Hemaologia em doenças sisêmicas; 66. Qualidade e segurança
no cuidado do paciene.

18. Médico RQE – Hemodinâmica e Cardiologia Inervencionisa

1. Fundamenos da Hemodinâmica e Cardiologia Inervencionisa; 2. Anaomia cardiovascular
aplicada; 3. Anaomia coronariana; 4. Fisiologia e siopaologia cardiovascular; 5. Aerosclerose
e doença arerial coronariana; 6. Princípios sicos da uoroscopia e da angiograa; 7.
Radioproeção; 8. Meios de conrase; 9. Laboraório de Hemodinâmica; 10. Avaliação pré-
procedimeno; 11. Sedação, analgesia e supore anesésico; 12. Acessos vasculares; 13.
Hemosasia dos acessos vasculares; 14. Complicações vasculares; 15. Caeerismo cardíaco
direio; 16. Caeerismo cardíaco esquerdo; 17. Cálculos hemodinâmicos; 18. Coronariograa;
19. Avaliação uncional das lesões coronarianas; 20. Avaliação da microcirculação coronariana;
21. Ulrassonograa inracoronariana; 22. Tomograa de coerência ópca inracoronariana; 23.
Inervenção coronária percuânea: princípios gerais; 24. Sens coronarianos; 25. Doença arerial
coronariana crônica; 26. Síndromes coronarianas agudas sem supradesnivelameno do
segmeno ST; 27. Inaro agudo do miocárdio com supradesnivelameno do segmeno ST; 28.
Traameno do rombo inracoronário; 29. Lesões de biurcação; 30. Lesões do ronco da
coronária esquerda; 31. Oclusões coronarianas crônicas; 32. Lesões coronarianas calcicadas;
33. Reesenose inrasen; 34. Trombose de sen; 35. Enxeros coronarianos; 36. Complicações
da inervenção coronária percuânea; 37. Traameno das perurações coronarianas; 38.
Farmacologia anrombóca; 39. Terapia anplaqueária após inervenção coronária; 40.
Choque cardiogênico e supore circulaóriomecânico; 41. Inervenções em valvopaamiral; 42.
Inervenções em valvopaa aórca; 43. Complicações do implane ranscaeer de próese
aórca; 44. Inervenções nas valvas ricúspide e pulmonar; 45. Punção ransepal; 46.
Fechameno de comunicações inracardíacas; 47. Oclusão do apêndice arial esquerdo; 48.
Traameno percuâneo de vazamenos paravalvares; 49. Inervenções em cardiopaas
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congênias do adulo; 50. Inervenções em doenças da aora; 51. Inervenções vasculares
periéricas de ineresse cardiológico; 52. Procedimenos em arérias caródas e renais; 53.
Inervenções em romboembolismo pulmonar; 54. Biópsia endomiocárdica e procedimenos
diagnóscos especiais; 55. Pericardiocenese e inervenções pericárdicas; 56. Imagem
mulmodal nas inervenções cardiovasculares; 57. Emergências no Laboraório de
Hemodinâmica; 58. Cuidados pós-procedimeno; 59. Seguimeno após inervenção
cardiovascular; 60. Inervenções em pacienes com condições especiais; 61. Hemodinâmica na
gesação; 62. Qualidade assisencial em Cardiologia Inervencionisa; 63. Regisro e elaboração
do laudo; 64. Biossegurança e prevenção de inecções; 65. Qualidade e segurança no cuidado do
paciene.

19. Médico RQE – Inecologisa

1. Febre, sepcemia e inecções em pacienes granulociopênicos; 2. Inecções causadas por
microrganismos anaeróbicos, éano, meningies por vírus, bacérias e ungos, raiva,
riquesioses, sinusies e diferia; 3. Tuberculose, hanseníase e doenças causadas por ouras
micobacérias, brucelose, pneumonias bacerianas, virais e ouras, e inuenza; 4. Toxoplasmose,
lepospirose e hanaviroses; 5. Inecções úngicas e baronelose; 6. Endocardie, pericardie,
gasroenerocolies inecciosas e virais e hepaes virais; 7. Leishmaniose cuânea e visceral,
ebre oide, dengue, varicela, sarampo, rubéola, escarlana, caxumba, coqueluche, herpes
simples e zóser e ciomegalovírus; 8. Esquisossomose, lariose e parasioses causadas por
helminos e proozoários; 9. Imunizações; 10. Doenças sexualmene ransmissíveis; 11. Conrole
de inecções hospialares; 12. Síndrome da imunodeciência adquirida; 13. Cólera, raiva e
malária; 14. Anbiócos, anvirais e anúngicos; 15. Sisema de agravos nocáveis; 16.
Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

20. Médico RQE – Inensivisa

1. Síndromes coronarianas agudas; 2. Embolia pulmonar; 3. Choque; 4. Parada
cardiorrespiraória; 5. Arrimias cardíacas agudas; 6. Insuciência respiraória aguda; 7.
Síndrome da angúsa respiraória aguda (SARA); 8. Supore venlaório; 9. Inecções bacerianas
e úngicas; 10. Inecções relacionadas a caeeres; 11. Síndrome da resposa inamaória
sisêmica; 12. Insuciência de múlplos órgãos e sisemas (IMOS/SDOM); 13. Sepse; 14.
Anbiocoerapia em Medicina Inensiva; 15. Endocardie baceriana; 16. Colie
pseudomembranosa; 17. Inecções hospialares; 18. Translocação baceriana; 19. Prevenção de
inecções em erapia inensiva; 20. Inecções em pacienes imunocompromedos; 21. Comas em
geral; 22. Medidas para conrole da hiperensão inracraniana; 23. More cerebral; 24.
Hemorragia digesva ala e baixa; 25. Insuciência hepáca; 26. Abdome agudo; 27. Pancreae
aguda; 28. Crise reoóxica; 29. Insuciência renal aguda: méodos dialícos, disúrbios
hidroelerolícos e acidobásicos e rabdomiólise; 30. Cuidados pré e pós-operaórios: conduas
no pós-operaório de grandes cirurgias; 31. Coagulação inravascular disseminada e brinólise,
coagulopaa de consumo, rombólise e ancoagulação, uso de hemoderivados e
hemocomponenes; 32. Aspecos écos e qualidade em Medicina Inensiva; 33. Sedação,
analgesia e bloqueio neuromuscular em unidade de erapia inensiva (UTI); 34. Escores de
gravidade e avaliação de prognósco; 35. Cuidados paliavos em erapia inensiva; 36.
Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

21. Médico RQE – Masologisa
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1. Anaomia, embriologia e siologia da mama; 2. Anomalias do desenvolvimeno mamário; 3.
Semiologia mamária; 4. Méodos de diagnósco por imagem; 5. Lesõesmamárias não palpáveis;
6. Punções e biópsias mamárias; 7. Paologia mamária; 8. Doenças benignas da mama; 9. Tumor
loide; 10. Masalgia; 11. Descarga papilar; 12. Processos inamaórios e inecciosos; 13. Mama
na gesação e na lacação; 14. Mama no climaério; 15. Ginecomasa e doenças da mama
masculina; 16. Epidemiologia do câncer de mama; 17. Prevenção primária do câncer de mama;
18. Deecção precoce e rasreameno; 19. Avaliação do risco para câncer de mama; 20. Genéca
e câncer herediário; 21. Lesões prolieravas e de alo risco; 22. Carcinoma ducal in siu; 23.
Carcinoma lobular in siu; 24. Biologia molecular do câncer de mama; 25. Diagnósco do câncer
de mama; 26. Classicação e esadiameno; 27. Princípios do raameno muldisciplinar; 28.
Cirurgia conservadora da mama; 29. Masecomias; 30. Cirurgia oncoplásca e reconsrução
mamária; 31. Traameno cirúrgico da axila; 32. Traameno neoadjuvane; 33. Traameno
adjuvane; 34. Tipos hisológicos especiais; 35. Câncer de mama riplo-negavo e HER2-posivo;
36. Câncer de mama localmene avançado e inamaório; 37. Recidiva locorregional; 38. Câncer
de mamameasáco; 39. Sarcomas da mama; 40. Linomas e ouras neoplasias mamárias raras;
41. Câncer demama em siuações especiais; 42. Seguimeno após o raameno; 43. Reabiliação
após o raameno do câncer de mama; 44. Complicações cirúrgicas; 45. Cuidados
perioperaórios; 46. Urgências em Masologia; 47. Linha de cuidado do câncer de mama no
Sisema Único de Saúde (SUS); 48. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

22. Médico RQE – Nerologisa

1. Anaomia e siologia renal; 2. Avaliação clínica e laboraorial da unção renal; 3. Disúrbios da
água e do sódio; 4. Disúrbios do poássio; 5. Disúrbios do cálcio, ósoro e magnésio; 6.
Equilíbrio ácido-base; 7. Lesão renal aguda; 8. Doença renal crônica; 9. Complicações da doença
renal crônica; 10. Síndromes glomerulares; 11. Glomerulopaas primárias e secundárias; 12.
Doença renal diabéca; 13. Hiperensão arerial e rim; 14. Doenças ubuloinersciais; 15.
Inecções do rao urinário; 16. Neroliase; 17. Doenças renais císcas e herediárias; 18.
Doenças vasculares renais; 19. Rim e doenças sisêmicas; 20. Nerologia na gesação; 21.
Nerologia no paciene críco; 22. Nerooxicidade e armacologia; 23. Inoxicações e méodos
de depuração exracorpórea; 24. Princípios da erapia renal subsuva; 25. Hemodiálise; 26.
Diálise perioneal; 27. Terapias connuas e prolongadas; 28. Acessos para erapia renal
subsuva; 29. Prevenção e conrole de inecções em diálise; 30. Transplane renal; 31.
Procedimenos nerológicos; 32. Nurição nas doenças renais; 33. Doença cardiovascular no
paciene renal; 34. Urgências e emergências nerológicas; 35. Nerologia ambulaorial e aenção
inegral; 36. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

23. Médico RQE – Neurocirurgião

1. Anaomia do sisema nervoso cenral e periérico, do crânio, do coneúdo orbiário e da coluna
verebral; 2. Carcinogênese, biologia dos umores e marcadores umorais em Neurocirurgia; 3.
Epidemiologia dos umores do sisema nervoso, do crânio e da coluna verebral; 4. Inecção em
Neurocirurgia; 5. Propedêuca e exames subsidiários em Neurocirurgia; 6. Noções de
radioerapia para o paciene neurocirúrgico; 7. Noções básicas de neuropaologia; 8. Cuidados
pré e pós-operaórios em Neurocirurgia; 9. Complicações pós-operaórias em Neurocirurgia; 10.
Diagnósco e raameno das doenças umorais do sisema nervoso, do crânio e da coluna
verebral; 11. Tumores orbiários; 12. Neurorradiologia do sisema nervoso cenral e periérico,
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do crânio, do coneúdo orbiário e da coluna verebral; 13. Qualidade e segurança no cuidado
do paciene.

24. Médico RQE – Neurologisa

1. Anaomia e siologia do sisema nervoso cenral e periérico; 2. Semiologia e exame sico
neurológico; 3. Doença cerebrovascular: isquemia e hemorragia; 4. Tumores do sisema nervoso
cenral; 5. Epilepsia: eopaogenia, classicação inernacional, raameno medicamenoso e
esado de mal convulsivo; 6. Hiperensão inracraniana; 7. Doenças desmielinizanes; 8.
Demências; 9. Neuropaas periéricas; 10. Doenças neurológicas com maniesações
exrapiramidais; 11. Miopaas, miasenia grave e polimiosie; 12. Diagnósco de raumasmo
cranioenceálico; 13. Doenças inecciosas e parasiárias do sisema nervoso cenral; 14.
Disúrbios do sono; 15. Preenchimeno da declaração de óbio; 16. Qualidade e segurança no
cuidado do paciene.

25. Médico RQE – Neonaologisa

1. Crescimeno e desenvolvimeno: problemas do crescimeno e do desenvolvimeno do recém-
nascido à puberdade, imunizações e alimenação da criança; 2. Disúrbios nuricionais:
desidraação aguda por diarreia e vômios e desnurição proeico-calórica; 3. Problemas
neurológicos: meningies, meningoencealies, umores inracranianos, éano e convulsões; 4.
Problemas ofalmológicos: conjunvies e alerações oculares nas hipoviaminoses; 5.
Problemas do ouvido, nariz, boca e gargana: oes, inecções das vias aéreas superiores, rinies,
sinusies e adenoidies; 6. Disúrbios respiraórios: bronquiolie, bronquies, asma, uberculose
pulmonar, pneumonias e brose císca; 7. Disúrbios cardiológicos: cardiopaas congênias
cianócas e acianócas, endocardie inecciosa, miocardie e doença de Chagas; 8. Problemas
do aparelho digesvo: vômios e diarreia, diarreia crônica, doença celíaca, alergia alimenar,
parasioses inesnais, paologias cirúrgicas e hepaes; 9. Problemas urinários: inecções do
rao urinário, hemaúria, glomerulonerie diusa aguda e glomerulopaas, síndrome neróca,
reuxo vesicoureeral e válvulas da urera poserior; 10. Problemas hemaológicos: anemias
carenciais, anemia aplásca, anemia alciorme, anemias hemolícas, leucemias, púrpuras
rombociopênica e analacoide e hemolia; 11. Hepaoesplenomegalia e adenomegalia:
mononucleose, adenie cervical, oxoplasmose, calazar e blasomicose; 12. Febre e inecções na
inância: criança ebril, ebre oide, salmonelose, malária, brucelose, inerpreação e condua
na criança com reação de Manoux posiva e síndromes de deciência imunológica na inância;
13. Tumores na inância: umor de Wilms, neuroblasoma, doença de Hodgkin, linomas e
rabdomiossarcoma; 14. Anbiócos e quimioerápicos; 15. Problemas endocrinológicos:
diabees mellius po 1 e hiporeoidismo congênio; 16. Qualidade e segurança no cuidado do
paciene.

26. Médico RQE – Ofalmologisa

1. Embriologia ocular; 2. Anaomia e hisologia ocular: órbia, coneúdo e relações anaômicas,
pálpebras e conjunva, globo ocular e únicas brosa, vascular e nervosa, meios diópricos,
músculos exrínsecos e aparelho lacrimal; 3. Fisiologia da visão; 4. Reração: noções de ópca
ofálmica, vícios de reração e prescrição de óculos e lenes de conao; 5. Paologia, diagnósco
e raameno das doenças da órbia, da conjunva, da esclera, da úvea, da rena, do víreo, do
crisalino e do aparelho lacrimal; 6. Glaucoma: classicação, quadro clínico, diagnósco e
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raameno clínico e cirúrgico; 7. Rena e víreo: doenças vasculares da rena, degenerações da
mácula, disroas, degenerações periéricas da rena e descolamenos da rena; 8.
Repercussões oculares de paologias sisêmicas; 9. Urgências clínicas e cirúrgicas em
Ofalmologia; 10. Maniesações oculares da síndrome da imunodeciência adquirida; 11.
Plásca ocular: blearopose, ecrópio, enrópio, riquíase, paralisia acial, blearoespasmo,
reconsrução palpebral, cavidades anofálmicas, orbiopaa disreoidiana, propedêuca da
drenagem lacrimal, obsrução lacrimal do recém-nascido e dacriocisorrinosomia; 12.
Esrabismos: ambliopia, avaliação clínica, orias e anormalidades da vergência, esoropias,
exoropias, disunções dos oblíquos e padrões alabécos, esrabismos complexos paralícos e
resrivos, orcicolo ocular, desvio vercal dissociado e síndromes especiais; 13. Banco de olhos
e ransplane de córnea: banco de olhos, ceraoplasa lamelar e ceraoplasa penerane; 14.
Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

27. Médico RQE – Oropedisa e Traumaologisa

1. Sisema musculoesqueléco: esruura do ecido ósseo, crescimeno e desenvolvimeno,
calcicação, ossicação e remodelagem, esruura do ecido carlaginoso, organização,
crescimeno e ransplane, ecido muscular: organização, siologia e aleração inamaória; 2.
Deormidades congênias e adquiridas: pé oro congênio, displasia do desenvolvimeno do
quadril, luxação congênia do joelho, pseudoarrose congênia da bia, álus vercal, aplasia
congênia e displasia dos ossos longos, polidaclia, sindaclia e escoliose; 3. Inecções e
alerações inamaórias oseoarculares: arrie piogênica, oseomielie aguda e crônica,
uberculose óssea, inecção da coluna verebral, sinovies e arrie reumaoide; 4. Tumores
ósseos e lesões pseudoumorais; 5. Oseocondroses; 6. Alerações degeneravas
oseoarculares; 7. Doenças oseomeabólicas na práca oropédica; 8. Traameno do paciene
poliraumazado; 9. Frauras e luxações da arculação do quadril e da coluna
cervicooracolombar; 10. Frauras, luxações e lesões capsuloligamenares e episárias dos
membros superiores e ineriores em adulos e crianças; 11. Qualidade e segurança no cuidado
do paciene.

28. Médico RQE – Oorrinolaringologisa

1. Anaomosiologia clínica das ossas nasais e dos seios paranasais, da laringe, da aringe e do
órgão da audição; 2. Semiologia, sinomaologia, diagnósco e raameno das principais
aecções da laringe, das glândulas salivares, do órgão audivo e dos seios paranasais; 3. Teses
básicos da avaliação audiva e caracerização audiológica das principais paologias do ouvido; 4.
Câncer da laringe, da hipoaringe, das glândulas salivares e dos seios paranasais; 5. Doenças
ulcerogranulomaosas em Oorrinolaringologia; 6. Deciências audivas; 7. Anomalias
congênias da laringe; 8. Neuroanaomosiologia do sisema vesbular; 9. Aecções e síndromes
ooneurológicas; 10. Paralisia acial periérica; 11. Aecções benignas e malignas do pescoço; 12.
Abordagem do paciene com zumbido e diagnóscos dierenciais; 13. Traumas em
Oorrinolaringologia; 14. Labirinopaas periéricas e cenrais; 15. Traameno cirúrgico e não
cirúrgico do ronco; 16. Ronco e apneia obsruva do sono; 17. Doenças benignas da laringe; 18.
Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

29. Médico RQE – Pediara
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1. Condições de saúde da criança brasileira; 2. Organização da aenção à criança; 3. Alimenação
da criança; 4. O recém-nascido normal e paológico; 5. Programa de imunização; 6. Crescimeno
e desenvolvimeno; 7. Desnurição proeico-calórica; 8. Anemias na inância; 9. Diarreia aguda e
crônica na criança; 10. Cardiopaas na criança; 11. Doenças respiraórias na criança; 12. Doenças
do rao geniurinário na criança; 13. Doenças auoimunes e colagenoses na criança; 14. Doenças
inecoconagiosas mais requenes na criança; 15. Parasioses inesnais; 16. Dermaoses mais
requenes na criança; 17. Convulsões na criança; 18. Principais problemas oropédicos na
criança; 19. Diagnósco dierencial e procedimenos diane dos sinais e sinomas mais
requenes na criança; 20. Paologias cirúrgicas mais requenes na criança; 21. Insuciência
cardíaca; 22. Choque; 23. Ressusciação cardiopulmonar; 24. Ceoacidose diabéca; 25.
Acidenes na inância: prevenção e raameno; 26. Abordagem da criança poliraumazada; 27.
Síndrome de maus-raos; 28. Esauo da Criança e do Adolescene e esraégias de promoção,
proeção e recuperação da saúde; 29. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

30. Médico RQE – Psiquiara

1. Delirium, demência, ransornos amnéscos e ouros ransornos cognivos; 2. Transornos
por uso de subsâncias psicoavas; 3. Esquizorenia; 4. Ouros ransornos psicócos: ransorno
esquizoaevo, ransorno esquizoreniorme, ransorno psicóco breve, ransorno delirane
persisene e ransorno delirane induzido; 5. Síndromes psiquiáricas do puerpério; 6.
Transornos do humor; 7. Transorno obsessivo-compulsivo e ransornos de hábios e impulsos;
8. Transornos óbico-ansiosos: obia especíca, obia social e agoraobia; 9. Ouros ransornos
de ansiedade: ransorno do pânico e ransorno de ansiedade generalizada; 10. Transornos
alimenares; 11. Transornos do sono; 12. Transornos de adapação e ransorno de esresse
pós-raumáco; 13. Transornos somaoormes; 14. Transornos dissociavos; 15. Transornos
da idendade; 16. Transornos da personalidade; 17. Transornos accios, simulação e não
adesão ao raameno; 18. Reardo menal; 19. Transornos do desenvolvimeno psicológico; 20.
Transornos comporamenais e emocionais que aparecem habiualmene durane a inância ou
a adolescência; 21. Transornos psiquiáricos relacionados ao envelhecimeno; 22. Inerconsula
psiquiárica; 23. Emergências psiquiáricas; 24. Psicoerapia; 25. Psicoarmacoerapia; 26.
Eleroconvulsoerapia; 27. Reabiliação em Psiquiaria; 28. Psiquiaria orense; 29. Epidemiologia
dos ransornos psiquiáricos; 30. Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

31. Médico RQE – Ulrassonografisa – Medicina Feal

1. Noções de bioéca, bioesasca e epidemiologia: bioéca em Medicina Feal, principais
aspecos e marcos legais, e epidemiologia aplicada à Medicina Feal; 2. Genéca: genéca pré-
implanacional, genéca clínica aplicada à Medicina Feal e comunicação de nocias diceis; 3.
Princípios básicos de ulrassom: sica do ulrassom, sica do Doppler e areaos de écnica; 4.
Qualidade e segurança no cuidado do paciene.

32. Médico RQE – Urologisa

1. Anaomia, siologia e embriologia do sisema geniurinário masculino e eminino; 2.
Anomalias congênias do sisema geniurinário; 3. Semiologia urológica; 4. Méodos diagnóscos
em Urologia; 5. Inecções do rao geniurinário; 6. Tuberculose do aparelho geniurinário; 7.
Inecções sexualmene ransmissíveis com maniesações urológicas; 8. Prosaes; 9.
Hiperplasia prosáca benigna; 10. Uropaas obsruvas; 11. Liase do rao urinário; 12.
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Traumasmo do sisema geniurinário; 13. Urgências e emergências urológicas; 14. Uro-
oncologia; 15. Tumores renais; 16. Tumores do uroélio; 17. Tumores do aparelho genial
masculino; 18. Doenças da adrenal de ineresse urológico; 19. Urologia uncional; 20.
Andrologia; 21. Transplane renal; 22. Procedimenos e cirurgias urológicas; 23. Avaliação e
cuidados perioperaórios; 24. Farmacologia aplicada à Urologia; 25. Prevenção e conrole de
inecções relacionadas à assisência à saúde; 26. Segurança do paciene; 27. Humanização,
bioéca e cuidados paliavos aplicados ao paciene urológico; 28. Insuciência renal de ineresse
urológico.
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ANEXO II – QUADRO DE VAGAS

(Por Cargo, Especialidade/Perfil e Localidade)

PORTO NACIONAL

Cargo
Ampla

concorrência
Negros
(10%)

PCDs
(10%)

Indígena
s (5%)

Quilombola
s (5%)

Toa
l

Adminisrador Hospialar 2 0 0 0 0 2

Assisene de Serviços de
Saúde

20 3 3 2 2 30

Assisene Social 16 2 2 1 1 22

Enermeiro 80 12 12 6 6 116

Enermeiro Obsera 7 1 1 0 0 9

Farmacêuco 5 1 1 0 0 7

Fisioerapeua 8 1 1 1 1 12

Fonoaudiólogo 6 1 1 1 1 10

Insrumenador Cirúrgico 16 2 2 1 1 22

Médico 24 3 3 2 2 34

Médico RQE - Cardiologisa 2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Geral

3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Ginecologisa
Obsera

3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Pediara 6 1 1 1 1 10

Médico RQE -
Ulrassonograsa

3 0 0 0 0 3

Nuricionisa 6 1 1 0 0 8

Psicólogo 6 1 1 1 1 10

Técnico em Enermagem 170 24 24 12 12 242

Técnico em Imobilização
Oropédica

6 1 1 1 1 10

Técnico em Radiologia 6 1 1 1 1 10

Técnico em Saúde Bucal 1 0 0 0 0 1

Terapeua Ocupacional 1 0 0 0 0 1

Toal 397 57 57 30 30 571
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AUGUSTINOPOLIS

Cargo
Ampla

concorrência
Negros
(10%)

PCDs
(10%)

Indígena
s (5%)

Quilombola
s (5%)

Toa
l

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

9 2 2 1 1 15

Assisene Social 7 1 1 1 1 11

Enermeiro 41 6 6 3 3 59

Enermeiro Obsera 6 1 1 1 1 10

Farmacêuco 4 0 0 0 0 4

Fisioerapeua 4 1 1 0 0 6

Fonoaudiólogo 3 1 1 0 0 5

Insrumenador Cirúrgico 8 1 1 1 1 12

Médico 13 2 2 1 1 19

Médico RQE - Cardiologisa 4 0 0 0 0 4

Médico RQE - Cirurgião
Geral

6 1 1 0 0 8

Médico RQE - Cirurgião
Vascular

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Ginecologisa
Obsera

6 1 1 0 0 8

Médico RQE - Masologisa 1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Neurocirurgião

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Neurologisa 3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Ofalmologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE - Oropedisa 6 1 1 0 0 8

Médico RQE -
Oorrinolaringologisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Pediara 6 1 1 0 0 8

Médico RQE -
Ulrassonograsa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE - Urologisa 3 0 0 0 0 3

Nuricionisa 3 1 1 0 0 5

Psicólogo 4 1 1 0 0 6

Técnico em Enermagem 106 15 15 8 8 152

Técnico em Imobilização
Oropédica

4 1 1 0 0 6

Técnico em Radiologia 4 1 1 0 0 6
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Técnico em Saúde Bucal 1 0 0 0 0 1

Terapeua Ocupacional 1 0 0 0 0 1

Toal 267 38 38 16 16 375
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PARAISO

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

9 2 2 1 1 15

Assisene Social 7 1 1 1 1 11

Enermeiro 40 6 6 3 3 58

Enermeiro Obsera 6 1 1 1 1 10

Farmacêuco 4 0 0 0 0 4

Fisioerapeua 4 1 1 0 0 6

Fonoaudiólogo 3 1 1 0 0 5

Insrumenador Cirúrgico 7 1 1 1 1 11

Médico 11 2 2 1 1 17

Médico RQE -
Cardiologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Geral

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Oropedisa

3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Pediara 3 1 1 0 0 5

Nuricionisa 3 0 0 0 0 3

Psicólogo 3 1 1 0 0 5

Técnico em Enermagem 85 12 12 6 6 121

Técnico em Imobilização
Oropédica

3 1 1 0 0 5

Técnico em Radiologia 3 1 1 0 0 5

Técnico em Saúde Bucal 1 0 0 0 0 1

Terapeua Ocupacional 1 0 0 0 0 1

TOTAL 205 34 34 14 14 301

MIRACEMA

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1



78

Assisene de Serviços de
Saúde

9 2 2 1 1 15

Assisene Social 7 1 1 1 1 11

Enermeiro 40 6 6 3 3 58

Enermeiro Obsera 7 1 1 1 1 11

Farmacêuco 4 0 0 0 0 4

Fisioerapeua 4 1 1 0 0 6

Fonoaudiólogo 3 1 1 0 0 5

Insrumenador Cirúrgico 7 1 1 1 1 11

Médico 11 2 2 1 1 17

Médico RQE -
Cardiologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Geral

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Oropedisa

3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Pediara 3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Ulrassonograsa

2 0 0 0 0 2

Nuricionisa 4 0 0 0 0 4

Psicólogo 3 1 1 0 0 5

Técnico em Enermagem 85 12 12 6 6 121

Técnico em Imobilização
Oropédica

3 1 1 0 0 5

Técnico em Radiologia 3 1 1 0 0 5

TOTAL 207 34 34 14 14 303

PALMAS

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 2 0 0 0 0 2

Analisa em Conrole de
Zoonoses

5 1 1 0 0 7

Assisene de Serviços de
Saúde

47 7 7 3 3 67

Assisene Social 29 4 4 2 2 41

Audior em Saúde 4 0 0 0 0 4

Biólogo em Saúde 8 1 1 1 1 12
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Biomédico 8 1 1 1 1 12

Enermeiro 164 23 23 12 12 234

Enermeiro Obsera 10 2 2 1 1 16

Engenheiro Clínico 1 0 0 0 0 1

Execuvo em Saúde 11 2 2 1 1 17

Farmacêuco 17 2 2 1 1 23

Físico 3 0 0 0 0 3

Fisioerapeua 15 2 2 1 1 21

Fonoaudiólogo 13 2 2 1 1 19

Gesor em Saúde 5 1 1 0 0 7

Inspeor em Vigilância
Saniária - Arquieo

3 0 0 0 0 3

Inspeor em Vigilância
Saniária - Enermeiro

4 0 0 0 0 4

Inspeor em Vigilância
Saniária - Engenheiro

Ambienal
1 0 0 0 0 1

Inspeor em Vigilância
Saniária - Engenheiro de

Alimenos
2 0 0 0 0 2

Inspeor em Vigilância
Saniária - Engenheiro

Químico
1 0 0 0 0 1

Inspeor em Vigilância
Saniária - Farmacêuco

3 1 1 0 0 5

Insrumenador Cirúrgico 31 4 4 2 2 43

Médico 38 6 6 3 3 56

Médico RQE - Alergisa e
Imunologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Cardiologia Pediarica

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Cardiologisa

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Cardiologisa Pediárico

3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Cirurgia
Cabeça e Pescoço

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Cardíaco

3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Cirurgião
Geral

7 1 1 1 1 11

Médico RQE - Cirurgião
Pediárico

5 1 1 0 0 7
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Médico RQE - Cirurgião
Plásco

4 0 0 0 0 4

Médico RQE - Cirurgião
Torácico

4 0 0 0 0 4

Médico RQE - Cirurgião
Vascular

4 1 1 0 0 6

Médico RQE -
Ecocardiograma Adulo

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Endocrinologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Endocrinologisa

Pediarico
3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Gasroenerologisa

4 1 1 0 0 6

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

10 2 2 1 1 16

Médico RQE -
Hemaologisa Pediarico

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Hemodinamica e

Cardiologia
Inervencionisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Inecologisa

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Inensivisa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Masologisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Medicina
Feal (USG)

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Nerologisa

5 1 1 0 0 7

Médico RQE -
Neonaologisa

6 1 1 0 0 8

Médico RQE -
Neurocirurgião

7 1 1 0 0 9

Médico RQE -
Neurologisa

7 1 1 0 0 9

Médico RQE -
Ofalmologisa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Oropedisa

5 1 1 0 0 7

Médico RQE -
Oorrinolaringologisa

4 0 0 0 0 4
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Médico RQE - Pediara 14 2 2 1 1 20

Médico RQE - Psiquiara 5 1 1 0 0 7

Médico RQE -
Ulrassonograsa

3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Urologisa 6 1 1 0 0 8

Nuricionisa 11 2 2 1 1 17

Perusionisa 6 1 1 0 0 8

Pesquisador Docene em
Saúde Pública

6 1 1 0 0 8

Psicólogo 20 3 3 2 2 30

Técnico em Enermagem 284 40 40 20 20 404

Técnico em Imobilização
Oropédica

14 2 2 1 1 20

Técnico em Laboraório 18 2 2 1 1 24

Técnico em Radiologia 20 3 3 1 1 28

Técnico em Saúde Bucal 3 1 1 0 0 5

Tecnólogo 3 1 1 0 0 5

Terapeua Ocupacional 9 1 1 1 1 13

TOTAL 959 137 137 59 59 1351

ARAPOEMA

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

3 1 1 0 0 5

Assisene Social 4 0 0 0 0 4

Enermeiro 13 2 2 1 1 19

Farmacêuco 2 0 0 0 0 2

Fisioerapeua 2 0 0 0 0 2

Fonoaudiólogo 2 0 0 0 0 2

Médico 4 1 1 0 0 6

Médico RQE -
Anesesiologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE - Cirurgião
Geral

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Oropedisa

3 0 0 0 0 3
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Médico RQE - Pediara 3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Ulrassonograsa

1 0 0 0 0 1

Nuricionisa 1 0 0 0 0 1

Psicólogo 2 0 0 0 0 2

Técnico em Enermagem 28 4 4 2 2 40

Técnico em Radiologia 2 0 0 0 0 2

TOTAL 79 8 8 3 3 101

PEDRO AFONSO

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

3 1 1 0 0 5

Assisene Social 4 0 0 0 0 4

Enermeiro 13 2 2 1 1 19

Farmacêuco 2 0 0 0 0 2

Fisioerapeua 2 0 0 0 0 2

Fonoaudiólogo 2 0 0 0 0 2

Médico 6 1 1 0 0 8

Médico RQE -
Anesesiologisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Cirurgião
Geral

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Oropedisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Pediara 3 0 0 0 0 3

Nuricionisa 1 0 0 0 0 1

Psicólogo 2 0 0 0 0 2

Técnico em Enermagem 28 4 4 2 2 40

Técnico em Radiologia 3 0 0 0 0 3

TOTAL 82 8 8 3 3 104

ALVORADA

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L
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Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

3 1 1 0 0 5

Assisene Social 4 0 0 0 0 4

Enermeiro 13 2 2 1 1 19

Farmacêuco 2 0 0 0 0 2

Fisioerapeua 2 0 0 0 0 2

Fonoaudiólogo 2 0 0 0 0 2

Médico 6 1 1 0 0 8

Médico RQE - Cirurgião
Geral

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Pediara 2 0 0 0 0 2

Nuricionisa 1 0 0 0 0 1

Psicólogo 2 0 0 0 0 2

Técnico em Enermagem 28 4 4 2 2 40

Técnico em Radiologia 2 0 0 0 0 2

TOTAL 72 8 8 3 3 94

ARAGUAÇU

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

3 1 1 0 0 5

Assisene Social 4 0 0 0 0 4

Enermeiro 13 2 2 1 1 19

Farmacêuco 2 0 0 0 0 2

Fisioerapeua 2 0 0 0 0 2

Fonoaudiólogo 2 0 0 0 0 2

Médico 6 1 1 0 0 8

Médico RQE -
Anesesiologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Geral

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Oropedisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Pediara 2 0 0 0 0 2
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Nuricionisa 1 0 0 0 0 1

Psicólogo 2 0 0 0 0 2

Técnico em Enermagem 28 4 4 2 2 40

Técnico em Radiologia 2 0 0 0 0 2

TOTAL 77 8 8 3 3 99

GURUPI

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

18 2 2 1 1 24

Assisene Social 13 2 2 1 1 19

Enermeiro 67 10 10 5 5 97

Enermeiro Obsera 10 1 1 1 1 14

Fisioerapeua 6 1 1 1 1 10

Fonoaudiólogo 6 1 1 0 0 8

Insrumenador Cirúrgico 14 2 2 1 1 20

Médico 20 3 3 2 2 30

Médico RQE - Alergisa e
Imunologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Cardiologisa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE - Cirurgia
Cabeça e Pescoço

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Geral

3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Cirurgião
Pediárico

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Plásco

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Torácico

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Vascular

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Endocrinologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Gasroenerologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

3 1 1 0 0 5
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Médico RQE -
Hemaologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Inecologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Inensivisa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Masologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE - Medicina
Feal (USG)

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Nerologisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Neonaologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Neurocirurgião

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Neurologisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Ofalmologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Oropedisa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Oorrinolaringologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Pediara 3 1 1 0 0 5

Médico RQE - Psiquiara 4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Ulrassonograsa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Urologisa 4 0 0 0 0 4

Nuricionisa 5 1 1 0 0 7

Psicólogo 6 1 1 1 1 10

Técnico em Enermagem 142 20 20 10 10 202

Técnico em Imobilização
Oropédica

7 1 1 0 0 9

Técnico em Radiologia 7 1 1 1 1 11

Técnico em Saúde Bucal 1 0 0 0 0 1

Terapeua Ocupacional 3 0 0 0 0 3

TOTAL 392 49 49 24 24 538

ARAGUAINA

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L
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Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

18 2 2 1 1 24

Assisene Social 13 2 2 1 1 19

Enermeiro 67 10 10 5 5 97

Farmacêuco 4 1 1 0 0 6

Fisioerapeua 6 1 1 1 1 10

Fonoaudiólogo 6 1 1 0 0 8

Insrumenador Cirúrgico 14 2 2 1 1 20

Médico 20 3 3 2 2 30

Médico RQE -
Cardiologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE - Cirurgia
Cabeça e Pescoço

1 0 0 0 0 1

Médico RQE - Cirurgião
Geral

6 1 1 1 1 10

Médico RQE - Cirurgião
Plásco

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Cirurgião
Torácico

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Cirurgião
Vascular

4 1 1 0 0 6

Médico RQE -
Coloprocologisa

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Endocrinologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Gasroenerologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Inecologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Inensivisa

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Masologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Nerologisa

3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Neurocirurgião

4 1 1 0 0 6

Médico RQE -
Neurologisa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Ofalmologisa

1 0 0 0 0 1

Médico RQE -
Oncologisa Cirúrgicos

2 0 0 0 0 2
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Médico RQE -
Oropedisa

6 1 1 1 1 10

Médico RQE -
Oorrinolaringologisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Psiquiara 4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Ulrassonograsa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Urologisa 6 1 1 1 1 10

Nuricionisa 5 1 1 0 0 7

Psicólogo 6 1 1 1 1 10

Técnico em Enermagem 142 20 20 10 10 202

Técnico em Imobilização
Oropédica

6 1 1 1 1 10

Técnico em Radiologia 9 1 1 1 1 13

Técnico em Saúde Bucal 2 0 0 0 0 2

Terapeua Ocupacional 3 1 1 0 0 5

TOTAL 387 55 55 27 27 551

GUARAI

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

9 2 2 1 1 15

Assisene Social 7 1 1 1 1 11

Enermeiro 41 6 6 3 3 59

Enermeiro Obsera 6 1 1 1 1 10

Farmacêuco 3 0 0 0 0 3

Fisioerapeua 4 1 1 0 0 6

Fonoaudiólogo 4 0 0 0 0 4

Insrumenador Cirúrgico 7 1 1 1 1 11

Médico 11 2 2 1 1 17

Médico RQE -
Cardiologisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Cirurgião
Geral

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Oropedisa

4 1 1 0 0 6

Médico RQE - Pediara 3 1 1 0 0 5



88

Médico RQE -
Ulrassonograsa

2 0 0 0 0 2

Nuricionisa 4 0 0 0 0 4

Psicólogo 3 1 1 0 0 5

Técnico em Enermagem 85 12 12 6 6 121

Técnico em Imobilização
Oropédica

3 1 1 0 0 5

Técnico em Radiologia 3 1 1 0 0 5

Técnico em Saúde Bucal 1 0 0 0 0 1

Terapeua Ocupacional 1 0 0 0 0 1

TOTAL 213 31 31 14 14 303

XAMBIOA

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

3 1 1 0 0 5

Assisene Social 4 0 0 0 0 4

Enermeiro 13 2 2 1 1 19

Farmacêuco 2 0 0 0 0 2

Fisioerapeua 2 0 0 0 0 2

Fonoaudiólogo 2 0 0 0 0 2

Médico 3 1 1 0 0 5

Médico RQE -
Anesesiologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Geral

4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Oropedisa

3 0 0 0 0 3

Médico RQE - Pediara 3 0 0 0 0 3

Nuricionisa 1 0 0 0 0 1

Psicólogo 2 0 0 0 0 2

Técnico em Enermagem 28 4 4 2 2 40

Técnico em Radiologia 2 0 0 0 0 2

TOTAL 78 8 8 3 3 100

ARRAIAS
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CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

3 1 1 0 0 5

Assisene Social 4 0 0 0 0 4

Enermeiro 13 2 2 1 1 19

Farmacêuco 2 0 0 0 0 2

Fisioerapeua 2 0 0 0 0 2

Fonoaudiólogo 2 0 0 0 0 2

Médico 6 1 1 0 0 8

Médico RQE -
Anesesiologisa

2 0 0 0 0 2

Médico RQE - Cirurgião
Geral

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Oropedisa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE - Pediara 3 0 0 0 0 3

Nuricionisa 1 0 0 0 0 1

Psicólogo 2 0 0 0 0 2

Técnico em Enermagem 28 4 4 2 2 40

Técnico em Radiologia 3 0 0 0 0 3

TOTAL 82 8 8 3 3 104

DIANOPOLIS

CARGO
AMPLA

CONCORRÊNC
IA

NEGRO
S (10%)

PcD
(10%)

INDÍGEN
AS (5%)

QUILOMBOL
AS (5%)

TOTA
L

Adminisrador Hospialar 1 0 0 0 0 1

Assisene de Serviços de
Saúde

9 2 2 1 1 15

Assisene Social 7 1 1 1 1 11

Enermeiro 40 6 6 3 3 58

Farmacêuco 2 0 0 0 0 2

Fisioerapeua 4 1 1 0 0 6

Fonoaudiólogo 4 0 0 0 0 4

Médico 11 2 2 1 1 17

Médico RQE -
Cardiologisa

3 0 0 0 0 3
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Médico RQE - Cirurgião
Geral

2 0 0 0 0 2

Médico RQE -
Ginecologisa Obsera

3 0 0 0 0 3

Médico RQE -
Oropedisa

4 0 0 0 0 4

Médico RQE - Pediara 4 0 0 0 0 4

Médico RQE -
Ulrassonograsa

2 0 0 0 0 2

Nuricionisa 2 0 0 0 0 2

Psicólogo 2 0 0 0 0 2

Técnico em Enermagem 62 9 9 5 5 90

Técnico em Radiologia 3 0 0 0 0 3

TOTAL 165 21 21 11 11 229

TOTAL GERAL 3662 504 504 227 227 5124
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ANEXO III – CARGOS, CARGA HORÁRIA E REMUNERAÇÃO

Cargo

Carga

horária

semanal

Vencimeno

inicial

Adminisrador Hospialar 40h R$ 5.980,71

Analisa em Conrole de Zoonoses 40h R$ 4.917,01

Assisene de Serviços de Saúde 40h R$ 1.735,55

Assisene Social 30h R$ 4.917,01

Audior em Saúde 40h R$ 5.980,71

Biólogo em Saúde 40h R$ 4.917,01

Biomédico 40h R$ 4.917,01

Enermeiro 40h R$ 4.917,01

Enermeiro Obsera 40h R$ 8.421,31

Engenheiro Clínico 40h R$ 5.980,71

Execuvo em Saúde 40h R$ 5.980,71

Farmacêuco 40h R$ 4.917,01

Físico 40h R$ 10.074,08

Fisioerapeua 30h R$ 4.918,20

Fonoaudiólogo 40h R$ 4.917,01

Gesor em Saúde 40h R$ 8.421,31

Inspeor em Vigilância Saniária - Arquieo 40h R$ 5.980,71
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Inspeor em Vigilância Saniária - Enermeiro 40h R$ 5.980,71

Inspeor em Vigilância Saniária - Engenheiro Ambienal 40h R$ 5.980,71

Inspeor em Vigilância Saniária - Engenheiro de Alimenos 40h R$ 5.980,71

Inspeor em Vigilância Saniária - Engenheiro Químico 40h R$ 5.980,71

Inspeor em Vigilância Saniária - Farmacêuco 40h R$ 5.980,71

Insrumenador Cirúrgico 40h R$ 2.008,18

Médico 40h R$ 13.080,13

Nuricionisa 40h R$ 4.917,01

Perusionisa 40h R$ 8.421,31

Pesquisador Docene em Saúde Pública 40h R$ 5.980,71

Psicólogo 40h R$ 4.917,01

Tecnólogo 40h R$ 4.917,01

Terapeua Ocupacional 30h R$ 4.918,20

Técnico em Enermagem 40h R$ 2.008,18

Técnico em Imobilização Oropédica 40h R$ 2.008,18

Técnico em Laboraório 40h R$ 2.008,18

Técnico em Radiologia 24h R$ 2.008,18

Técnico em Saúde Bucal 40h R$ 2.008,18

Médico RQE - Alergisa e Imunologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Anesesiologisa 40h R$ 17.727,63
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Médico RQE - Cardiologia Pediárica 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cardiologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cardiologisa Pediárico 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cirurgia Cabeça e Pescoço 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cirurgião Cardíaco 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cirurgião Geral 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cirurgião Pediárico 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cirurgião Plásco 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cirurgião Torácico 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Cirurgião Vascular 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Coloprocologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Ecocardiograma Adulo 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Endocrinologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Endocrinologisa Pediárico 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Gasroenerologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Ginecologisa Obsera 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Hemaologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Hemaologisa Pediárico 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Hemodinâmica e Cardiologia Inervencionisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Inecologisa 40h R$ 17.727,63
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Médico RQE - Inensivisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Masologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Medicina Feal (USG) 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Nerologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Neonaologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Neurocirurgião 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Neurologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Ofalmologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Oncologisa Cirúrgico 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Oropedisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Oorrinolaringologisa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Pediara 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Psiquiara 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Ulrassonograsa 40h R$ 17.727,63

Médico RQE - Urologisa 40h R$ 17.727,63
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ANEXO IV - CARGOS, REQUISITOS, PERFIS E ESPECIALIDADE

Cargo Requisios para investdura

Adminisrador Hospialar

Curso Superior em Adminisração com pós-

graduação lao sensu em Adminisração

Hospialar.

Analisa em Conrole de Zoonoses
Curso Superior em Medicina Veerinária e

regisro prossional.

Assisene de Serviços de Saúde Ensino Médio compleo.

Assisene Social
Curso Superior em Serviço Social e regisro

prossional.

Audior em Saúde

Curso Superior em qualquer área do

conhecimeno com pós-graduação lao sensu

em Audioria em Serviços de Saúde, e

experiência de, no mínimo, cinco anos em

órgãos de saúde pública (municipal, esadual

ou ederal).

Biólogo em Saúde
Curso Superior em Biologia e regisro

prossional.

Biomédico
Curso Superior em Ciências Biomédicas e

regisro prossional.

Enermeiro
Curso Superior em Enermagem e regisro

prossional.

Enermeiro Obsera

Graduação em enermagem com

especialização em Enermagem Obsérica ou

graduação especíca em Enermagem

Obsérica.
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Engenheiro Clínico

Curso Superior em Engenharia Civil, Elérica,

Elerônica ou Mecânica com pós-graduação

lao sensu em Engenharia Clínica e regisro

prossional.

Execuvo em Saúde

Curso Superior em qualquer área do

conhecimeno, com pós-graduação lao sensu

ou sricu sensu em Saúde Pública.

Farmacêuco
Curso Superior em Farmácia e regisro

prossional.

Físico

Curso Superior em Física, com Especialização

em Física Médica reconhecida pela

Associação Brasileira de Física Médica,

regisro na Comissão Nacional de Energia

Nuclear - CNEN como Especialisa em Física

Médica para Radioerapia, e experiência

mínima de rês anos em serviços de

Radioerapia.

Fisioerapeua
Curso Superior em Fisioerapia e regisro

prossional.

Fonoaudiólogo
Curso Superior em Fonoaudiologia e regisro

prossional.

Gesor em Saúde

Curso Superior em qualquer área do

conhecimeno, com curso de pós-graduação

lao sensu em: Adminisração Hospialar,

Audioria em Serviços de Saúde, Gesão dos

Serviços de Saúde Pública, Saúde Coleva,

Saúde Pública e Vigilância em Saúde.

Inspeor em Vigilância Saniária - Arquieo
Curso Superior em Arquieura e Urbanismo e

regisro prossional.
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Inspeor em Vigilância Saniária - Enermeiro
Curso Superior em Enermagem e regisro

prossional.

Inspeor em Vigilância Saniária - Engenheiro

Ambienal

Curso Superior em Engenharia Ambienal e

regisro prossional.

Inspeor em Vigilância Saniária - Engenheiro

de Alimenos

Curso Superior em Engenharia de Alimenos

e regisro prossional.

Inspeor em Vigilância Saniária - Engenheiro

Químico

Curso Superior em Engenharia Química e

regisro prossional.

Inspeor em Vigilância Saniária -

Farmacêuco

Curso Superior em Farmácia e regisro

prossional.

Insrumenador Cirúrgico

Ensino Médio compleo e complemenação

ou curso de Técnico em Insrumenação

Cirúrgica e regisro prossional.

Médico
Curso Superior em Medicina e regisro

prossional.

Nuricionisa
Curso Superior em Nurição e regisro

prossional.

Perusionisa

Curso Superior em Biomedicina, Biologia,

Enermagem, Farmácia, Fisioerapia e

Medicina e Especialização com ulo em

Perusão - Circulação Exracorpórea ou ulo

de especialisa em Perusão Exracorpórea

por mério.

Pesquisador Docene em Saúde Pública
Curso Superior na área da saúde, com pós-

graduação, lao sensu ou sricu sensu, em

quaisquer áreas do saber relavas às
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quesões que se apresenam no campo da

Saúde Pública.

Psicólogo
Curso Superior em Psicologia e regisro

prossional.

Tecnólogo

Formação Superior em Tecnólogo com pós-

graduação lao sensu em área da ecnologia

da inormação ou da saúde.

Terapeua Ocupacional
Curso Superior em Terapia Ocupacional e

regisro prossional.

Técnico em Enermagem

Ensino Médio compleo com

complemenação ou Curso Técnico em

Enermagem e regisro prossional.

Técnico em Imobilização Oropédica

Ensino Médio compleo e complemenação

ou curso prossionalizane de Técnico em

Imobilização Oropédica e regisro

prossional.

Técnico em Laboraório

Ensino Médio compleo com

complemenação ou curso prossionalizane

de Técnico em Laboraório ou Técnico em

Biodiagnósco e regisro prossional.

Técnico em Radiologia

Ensino Médio compleo com

complemenação ou curso prossionalizane

em Radiologia e regisro prossional.

Técnico em Saúde Bucal

Ensino Médio compleo e complemenação

ou curso prossionalizane em Técnico de

Saúde Bucal e regisro prossional.
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Médico RQE - Alergisa e Imunologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Anesesiologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cardiologia Pediárica

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cardiologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cardiologisa Pediárico

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cirurgia Cabeça e Pescoço

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cirurgião Cardíaco

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cirurgião Geral

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cirurgião Pediárico

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.
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Médico RQE - Cirurgião Plásco

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cirurgião Torácico

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Cirurgião Vascular

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Coloprocologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Ecocardiograma Adulo

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Endocrinologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Endocrinologisa Pediárico

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Gasroenerologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Ginecologisa Obsera

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.
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Médico RQE - Hemaologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Hemaologisa Pediárico

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Hemodinâmica e Cardiologia

Inervencionisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Inecologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Inensivisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Masologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Medicina Feal (USG)

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Nerologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Neonaologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.
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Médico RQE - Neurocirurgião

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Neurologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Ofalmologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Oncologisa Cirúrgico

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Oropedisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Oorrinolaringologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Pediara

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Psiquiara

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.

Médico RQE - Ulrassonograsa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.
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Médico RQE - Urologisa

Curso Superior em Medicina, regisro

prossional e Regisro de Qualicação de

Especialisa – RQE.
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ANEXO V – ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS

Cargo Aribuições genéricas

Adminisrador Hospialar

Planejar, execuar, acompanhar e conrolar avidades écnicas

relacionadas à gesão de unidades hospialares sob gesão

esadual, respeiados a legislação prossional, as normas e os

regulamenos do serviço.

Analisa em Conrole de

Zoonoses

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar

procedimenos, pesquisas e avidades relacionadas à área de

vigilância epidemiológica e conrole de zoonoses, respeiados a

ormação, a legislação prossional e os regulamenos do serviço.

Assisene de Serviços de

Saúde

Execuar areas relacionadas à rona adminisrava das unidades

da Secrearia da Saúde, visando aendimeno ecaz e de

qualidade ao cidadão, respeiados a ormação, a legislação

prossional e os regulamenos do serviço.

Assisene Social

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar avidades

écnicas reerenes à Assisência Inegral à Saúde da População;

auar nos enômenos sociais ligados ao processo saúde-doença,

em unidades de assisência à saúde e de gesão em âmbio

esadual, respeiados a ormação, a legislação prossional e os

regulamenos do serviço.

Audior em Saúde

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar, conrolar e realizar

audioria de conraos, convênios, ações e serviços relavos ao

Sisema Único de Saúde – SUS; subsidiar o processo de

planejameno das ações de saúde, sua execução, gerência écnica

e processos de avaliação quanava e qualiava dos resulados,

respeiados os regulamenos do serviço.

Biólogo em Saúde

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar avidades

écnicas voladas à área das ciências biológicas e dedicar-se às

avidades de pesquisa em laboraórios, respeiados a ormação,

a legislação prossional e os regulamenos do serviço.
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Biomédico

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar áreas de

hemoerapia, hemaologia, das análises clínicas em geral e dos

procedimenos écnicos relavos às mais diversas áreas da saúde,

respeiados a ormação, a legislação prossional e os

regulamenos do serviço.

Enermeiro

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar aspecos

adminisravos e écnicos volados à eevidade das ações de

saúde na área de enermagem, respeiados a ormação, a

legislação prossional e os regulamenos do serviço.

Enermeiro Obsera

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar aspecos

adminisravos e écnicos volados à eevidade das ações de

saúde na área de enermagem; Auar na assisência obsérica, e

cuja graduação em Obserícia em ênase na promoção da saúde

da mulher e na assisência da mulher durane a gravidez, o paro

e o pós-paro; Obriga-se ainda às deerminações legais reerenes

ao exercício da avidade ocupacional e aos regulamenos do

serviço.

Engenheiro Clínico

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar, nas áreas de

engenharia, prácas gerenciais às ecnologias de saúde e

segurança hospialar; auar em processos de aquisição, conrole

e manuenção de equipamenos e insumos, de liciações e

conraos de acordo com a legislação adminisrava e do SUS,

respeiados a ormação, a legislação prossional e os

regulamenos do serviço.

Execuvo em Saúde

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar avidades da

adminisração e da gesão dos programas muldisciplinares da

área da saúde, respeiados os regulamenos do serviço.

Farmacêuco

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar avidades

écnico-adminisravas relacionadas à área da armácia, de

armazenameno e disribuição dos medicamenos, respeiados a

ormação, a legislação prossional e os regulamenos do serviço.
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Físico

Planejar a aplicação de raameno radioerápico e braquierapia

e no acelerador linear durane e após as aplicações de acordo com

normas de radioproeção, acompanhar e conrolar o processo de

manuenção dos equipamenos, realizar levanameno

radiomérico e reinameno da equipe écnica; gerenciar regisro

de aplicações, análise mensal de dose e cálculo de blindagem.

Fisioerapeua

Planejar, execuar, acompanhar e conrolar serviços gerais de

sioerapia e da área écnico-adminisrava relacionada,

respeiados a ormação, a legislação prossional e os

regulamenos do serviço.

Fonoaudiólogo

Planejar, coordenar, avaliar, conrolar e execuar serviços gerais

de onoaudiologia e da área écnico-adminisrava relacionada,

respeiados a ormação, a legislação prossional e os

regulamenos do serviço.

Gesor em Saúde

Prerrogavas de ala complexidade e responsabilidade que

compreendem: planejar, execuar, acompanhar, conrolar e

avaliar programas de governo; auar em pesquisa, análise e

ormulação de programas e projeos que conram eciência,

ecácia e eevidade à gesão de polícas públicas em saúde.

Pode exercer unções de supervisão, coordenação, direção e

assessorameno para arculação e inegração dos programas da

área com aqueles implemenados pelo conjuno ou pare da ação

governamenal, respeiados os regulamenos do serviço.

Inspeor em Vigilância

Saniária - Arquieo

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de inspeção e

scalização; auar na área de vigilância saniária e em programas

de educação para orienar a população alvo quano aos correos

procedimenos de cumprimeno das normas legais vigenes;

parcipar da elaboração de planos de ação em conjuno com as

preeiuras, respeiados a ormação prossional e os

regulamenos do serviço.

Inspeor em Vigilância

Saniária - Enermeiro
Planejar, execuar e conrolar procedimenos de inspeção e

scalização; auar na área de vigilância saniária e em programas
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de educação para orienar a população alvo quano aos correos

procedimenos de cumprimeno das normas legais vigenes;

parcipar da elaboração de planos de ação em conjuno com as

preeiuras, respeiados a ormação prossional e os

regulamenos do serviço.

Inspeor em Vigilância

Saniária - Engenheiro

Ambienal

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de inspeção e

scalização; auar na área de vigilância saniária e em programas

de educação para orienar a população alvo quano aos correos

procedimenos de cumprimeno das normas legais vigenes;

parcipar da elaboração de planos de ação em conjuno com as

preeiuras, respeiados a ormação prossional e os

regulamenos do serviço.

Inspeor em Vigilância

Saniária - Engenheiro de

Alimenos

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de inspeção e

scalização; auar na área de vigilância saniária e em programas

de educação para orienar a população alvo quano aos correos

procedimenos de cumprimeno das normas legais vigenes;

parcipar da elaboração de planos de ação em conjuno com as

preeiuras, respeiados a ormação prossional e os

regulamenos do serviço.

Inspeor em Vigilância

Saniária - Engenheiro

Químico

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de inspeção e

scalização; auar na área de vigilância saniária e em programas

de educação para orienar a população alvo quano aos correos

procedimenos de cumprimeno das normas legais vigenes;

parcipar da elaboração de planos de ação em conjuno com as

preeiuras, respeiados a ormação prossional e os

regulamenos do serviço.

Inspeor em Vigilância

Saniária - Farmacêuco

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de inspeção e

scalização; auar na área de vigilância saniária e em programas

de educação para orienar a população alvo quano aos correos

procedimenos de cumprimeno das normas legais vigenes;

parcipar da elaboração de planos de ação em conjuno com as

preeiuras, respeiados a ormação prossional e os

regulamenos do serviço.
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Insrumenador Cirúrgico

Desempenhar avidades écnicas e areas de insrumenação

cirúrgica, posicionando de orma adequada o paciene e o

insrumenal que passa ao cirurgião; organizar o ambiene de

rabalho; rabalhar em conormidade com as boas prácas,

normas e procedimenos de biossegurança, respeiados a

ormação, legislação prossional e regulamenos do serviço.

Médico

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca. Pode auar em pesquisas e elaboração de laudos e

pareceres. Obriga-se ainda às deerminações legais reerenes ao

exercício da medicina e aos regulamenos do serviço.

Nuricionisa

Planejar, acompanhar, avaliar, execuar e conrolar avidades

relacionadas à nurição, a programas de educação prevenva e à

vigilância nuricional e de reeducação alimenar, respeiados a

ormação, a legislação prossional e os regulamenos do serviço.

Perusionisa

Planejar, coordenar, execuar e conrolar ações e procedimenos

de perusão. Presar assisência ao paciene; coordenar, planejar

ações de perusão. Auar realizando procedimenos de circulação

exracorpórea em hospiais. Desenvolver pesquisa. Obriga-se

ainda às deerminações legais reerenes ao exercício da avidade

ocupacional e aos regulamenos do serviço.

Pesquisador Docene em

Saúde Pública

Conceber, planejar, desenvolver e avaliar avidades de ensino e

pesquisa nos campos da Promoção da Saúde e Desenvolvimeno

Social, das Vigilâncias e Aenção à Saúde, bem assim da Políca e

Gesão em Saúde; auar na ormação e produção de

conhecimenos e ecnologias para a educação permanene em

saúde, aravés da ormulação e condução de meodologias avas

de aprendizagem, arranjos curriculares, planos de ensino e

processos invesgavos que respondam às necessidades dos

processos de rabalho em saúde do SUS-TO e às demandas sócio-

saniárias do Esado e da Região Nore.
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Psicólogo

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar avidades

relacionadas à psicologia, aplicadas à área clínica e do rabalho,

auando em unidades de gesão e assisência à saúde de âmbio

esadual, respeiados a ormação, a legislação prossional e os

regulamenos do serviço.

Tecnólogo

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar avidades de

supore relacionadas com pesquisas ciencas, desenvolvimeno

e inovação ecnológica, em especial consuloria, auxílio e

execução de areas relacionadas com as avidades meio e m do

órgão de loação, respeiados a ormação, a legislação

prossional, as écnicas e os regulamenos do serviço.

Terapeua Ocupacional

Planejar, execuar, acompanhar, avaliar e conrolar avidades

relacionadas à erapia ocupacional voladas à saúde, bem assim

auar na pesquisa e na elaboração de insrumenos adequados

para o aendimeno aos pacienes, respeiados a ormação, a

legislação prossional e os regulamenos do serviço.

Técnico em Enermagem

Auxiliar em procedimenos médicos e de enermagem;

desenvolver programas de saúde, respeiados a ormação, a

legislação prossional e os regulamenos do serviço.

Técnico em Imobilização

Oropédica

Coneccionar, aplicar e rerar aparelhos gessados; preparar e

execuar rações cuâneas; auxiliar o médico na insalação de

rações esquelécas e nas manobras de redução manual de

rauras e luxações; execuar ouras avidades correlaas,

respeiados a ormação, a legislação prossional e os

regulamenos do serviço.

Técnico em Laboraório

Parcipar da rona de laboraórios nos seores de processameno

écnico, arquivo e ouros; enquadrar exames e análises

laboraoriais, respeiados a ormação, a legislação prossional e

os regulamenos do serviço.

Técnico em Radiologia Operar as máquinas de raio-x e procedimenos de radioerapia

adoando méodos e écnicas de melhoria nos âmbios
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ecnológico, écnico, enre ouros, respeiados a ormação, a

legislação prossional e os regulamenos do serviço.

Técnico em Saúde Bucal

Parcipar das ações educavas auando na promoção da saúde e

na prevenção das doenças bucais; ensinar écnicas de higiene

bucal e realizar a prevenção das doenças bucais por meio da

aplicação ópica do úor; azer a remoção do biolme, inserir e

disribuir no preparo caviário maeriais odonológicos na

resauração denária direa; proceder à limpeza e à anssepsia do

campo operaório, anes e após aos cirúrgicos, inclusive em

ambienes hospialares; remover suuras, aplicar medidas de

biossegurança no armazenameno, manuseio e descare de

produos e resíduos odonológicos e realizar isolameno do

campo operaório, respeiados a ormação, a legislação

prossional e os regulamenos do serviço.

Médico RQE - Alergisa e

Imunologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Anesesiologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Cardiologia Pediárica

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.
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Médico RQE -

Cardiologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Cardiologisa Pediárico

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Cirurgia

Cabeça e Pescoço

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Cirurgião

Cardíaco

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Cirurgião

Geral

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Cirurgião

Pediárico
Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e
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erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Cirurgião

Plásco

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Cirurgião

Torácico

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Cirurgião

Vascular

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Coloprocologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Ecocardiograma Adulo

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda
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às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Endocrinologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Endocrinologisa

Pediárico

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Gasroenerologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Ginecologisa Obsera

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Hemaologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.
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Médico RQE -

Hemaologisa Pediárico

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Hemodinâmica e

Cardiologia

Inervencionisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Inecologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Inensivisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Masologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Medicina

Feal (USG)
Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e
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erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Nerologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Neonaologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Neurocirurgião

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Neurologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Ofalmologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda
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às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Oncologisa Cirúrgico

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Oropedisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE -

Oorrinolaringologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Pediara

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Psiquiara

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.
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Médico RQE -

Ulrassonograsa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.

Médico RQE - Urologisa

Planejar, execuar e conrolar procedimenos de diagnósco e

raameno ulizando recursos de medicina prevenva e

erapêuca na sua área de regisro de especialidade. Pode auar

em pesquisas e elaboração de laudos e pareceres. Obriga-se ainda

às deerminações legais reerenes ao exercício da medicina e aos

regulamenos do serviço.
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ANEXO VI – REQUERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO

À Fundação Geulio Vargas – FGV

Eu, , RG nº

, CPF nº , venho requerer a isenção do pagameno

do valor da Taxa de Inscrição do Concurso Público da Secrearia de Esado de Saúde do Tocanns,

nos ermos do iem 5 do Edial de Aberura.

Envio, ambém, os demais documenos indicados no Edial, assumindo, sob as penas da lei, que

essa é verdadeira e idônea. Neses ermos, pede deerimeno.

(cidade/UF), (dia) de (mês) de 2026.

Assinaura do(a) candidao(a) de próprio punho
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ANEXO VII – MODELO DE DECLARAÇÃO DE IDENTIFICAÇÃO DE NÚCLEO FAMILIAR

Eu, , porador do RG

nº , inscrio no CPF sob o nº , declaro, para os

devidos ns, que a(s) pessoa(s) indicada(s) é(são) componene(s) do núcleo amiliar que inegro,

de acordo com o grau de parenesco inormado, sendo residene(s) nomesmo endereço – o qual

é abaixo indicado – e possuindo a(s) respecva(s) remuneração(ões) mensal(is):

ENDEREÇO DO NÚCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NÚCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir)
GRAU DE

PARENTESCO
IDADE RENDA*

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

*Inormação dispensável somene para os amiliares menores de 18 (dezoio) anos.

As inormações presadas são de minha ineira responsabilidade, podendo eu responder

legalmene no caso de alsidade das reeridas inormações, a qualquer momeno, o que

acarreará a minha eliminação do Concurso, sem prejuízo de ouras sanções cabíveis.
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(cidade/UF), (dia) de (mês) de 2026.

Assinaura do(a) candidao(a) de próprio punho
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ANEXO VIII – MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIÊNCIA PARA A SOLICITAÇÃO DE

INSCRIÇÃO PARA CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIÊNCIA, PARA A SOLICITAÇÃO DE

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E PARA A AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL

Aeso, para ns de parcipação em concurso público, que o(a)

Senhor(a)_____________________________________________________________________

_______, porador(a) do documeno de idendade nº ______________________, é

considerado(a) pessoa com deciência à luz da legislação brasileira por apresenar o(s)

seguine(s) impedimeno(s) sico(s), audivo(s), visual(is), inelecual(is) ou

psicossocial(is)/menal(is)________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_________________________________________________________, CID-10

________________, que resula(m) no compromemeno das seguines

unções/uncionalidades_________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_________________________________________. Inormo, ainda, a provável causa do

compromemeno______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

______.

(cidade/UF), (dia) de (mês) de 2026.

Assinaura e carimbo do(a) Prossional Médico ou de Saúde de Nível Superior auane na área

de deciência do candidao (sioerapeua, onoaudiólogo, erapeua ocupacional e psicólogo).
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ANEXO IX – FORMULÁRIO DE AUTODECLARAÇÃO DE PESSOA PRETA OU PARDA

Eu, _______________________________________________________________________

(nome do candidao)(a), porador(a) do RG nº_____________________, inscrio no CPF sob o

nº ________________________, declaro que sou preo ou pardo, conorme o quesio de cor ou

raça ulizado pelo Insuo Brasileiro de Geograa e Esasca (IBGE), para o m especíco de

aender ao iem 8 do Edial, para o cargo ____________________________________________.

Esou ciene de que, se or deecada a alsidade desa declaração, esarei sujeio às penalidades

legais, inclusive de eliminação dese concurso, em qualquer ase, e de anulação de minha

nomeação (caso enha sido nomeado e/ou empossado) após procedimeno adminisravo

regular, em que sejam assegurados o conradiório e a ampla deesa. _____________________

As inormações presadas são de minha ineira responsabilidade, podendo eu responder

legalmene no caso de alsidade das reeridas inormações, a qualquer momeno, o que

acarreará a minha eliminação do processo, sem prejuízo de ouras sanções cabíveis.

(cidade/UF), _____ (dia) de _________ (mês) de __________.

____________________________________________

Assinaura do(a) candidao(a) de próprio punho
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ANEXO X - FORMULÁRIO DE AUTODECLARAÇÃO DE PESSOA INDÍGENA

Eu, _______________________________________________________________________

(nome do candidao(a), porador(a) do RG n._____________________, inscrio(a) no CPF sob o

nº ________________________, declaro que sou indígena, conorme Regisro Adminisravo de

Nascimeno de Indígena – Rani ou declaração de meu perencimeno énico, assinada por

lideranças reconhecidas de minha comunidade.

Esou ciene de que, se or deecada a alsidade desa declaração e do documeno

comprobaório (RANI ou declaração de liderança), esarei sujeio às penalidades legais, inclusive

de eliminação do Concurso Público para a Secrearia de Esado de Saúde do Tocanns, em

qualquer ase, após procedimeno adminisravo regular, em que sejam assegurados o

conradiório e a ampla deesa.

As inormações presadas são de minha ineira responsabilidade, podendo eu responder

legalmene no caso de alsidade das reeridas inormações, a qualquer momeno, o que

acarreará a minha eliminação do processo, sem prejuízo de ouras sanções cabíveis.

________________________ (cidade/UF),

_____ (dia) de _________ (mês) de _______.

_______________________________________________________________

Assinaura da pessoa examinanda de próprio punho

Nome da liderança indígena:

_____________________________________________________

(N. RG/CPF da liderança indígena):

________________________________________________

_______________________________________________________________



124

Assinaura da liderança indígena de próprio punho

Nome da liderança indígena:

_____________________________________________________

(N. RG/CPF da liderança indígena):

________________________________________________

_______________________________________________________________

Assinaura da liderança indígena de próprio punho

Nome da liderança indígena:

_____________________________________________________

(N. RG/CPF da liderança indígena):

________________________________________________

_______________________________________________________________

Assinaura da liderança indígena de próprio punho
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ANEXO XI - FORMULÁRIO DE AUTODECLARAÇÃO DE PESSOA QUILOMBOLA

Eu, _____________________________________________________________, inscrio(a) no

CPF nº ______________________________, declaro, para o m especíco de aender ao iem

10 do Edial do concurso público da Secrearia de Esado de Saúde do Tocanns, que desejo

concorrer como minoria énico-racial, perencene ao povo ___________________ e resido em

____________________________, localizado no município de _________________________

do Esado _____________________________.

Esou ciene de que, se or deecada a alsidade desa declaração, esarei sujeio às penalidades

legais, inclusive de eliminação dese concurso, em qualquer ase, e de anulação da minha

nomeação (caso enha sido nomeado e/ou empossado) após procedimeno adminisravo

regular, em que sejam assegurados o conradiório e a ampla deesa.

________________________________

Local e daa

_______________________________________________________________

Assinaura da pessoa examinanda de próprio punho

Nome da liderança: _____________________________________________________

(N. RG/CPF da liderança): ________________________________________________

_______________________________________________________________

Assinaura da liderança de próprio punho

Nome da liderança: _____________________________________________________
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(N. RG/CPF da liderança): ________________________________________________

_______________________________________________________________

Assinaura da liderança de próprio punho

Nome da liderança: _____________________________________________________

(N. RG/CPF da liderança): ________________________________________________

_______________________________________________________________

Assinaura da liderança de próprio punho


