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Contrato n° 001400/2026

Processo n° 2026/23000/001049

Contratada: Geysa Ferreira da Paixado LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa especializada que possua em seu
corpo clinico profissionais especialistas e habilitados, com a finalidade
de realizar atendimento multiprofissional, sendo: Psicoterapia cognitivo
comportamental (com orientagéo parental estimulagdo das fungdes
executivas, redugdo dos niveis de ansiedade), Psicopedagogia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional e Psicomotricidade, Autos
n° 0000350- 14.2021.8.27.2721.

Fiscal do Contrato:

Titular: Isabela Castro Gomes - Matricula n° 11905549

Suplente: Gelka de Sousa Ramalho - Matricula n® 11726199

Gestor do Contrato: Polyana Paula Rodrigues de Siqueira - Matricula
n° 11728604

Suplente: Alyne Oliveira de Matos - Matricula n°® 11695781/3

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal Titular e Suplente:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes
estabelecidas no contrato;

Il - anotar, em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias adotadas frente as
inconsisténcias verificadas e o resultado dessas medidas;

Il - determinar providéncias de retificagdo das irregularidades
encontradas e incidentes, comunicando imediatamente, por meio de
relatério, o Gestor do Contrato para ciéncia e apreciagao das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras de forma
conclusiva em relagéo ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo
de vigéncia ou aditamento de objeto;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos érgaos de Controle
Interno e Externo;

VIl - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
e/ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugéo do contrato dentro dos limites dos
créditos orcamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se, por escrito, em forma de relatério juntado
aos autos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da
nota fiscal/fatura;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua
ou substitua, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificaram vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou de materiais empregados, nos termos do artigo 119 da Lei
Federal n° 14.133/21;

Xl - comunicar ao Gestor do Contrato, formalmente,
irregularidades cometidas pela contratada passiveis de penalidade, nos

termos do §2° do artigo 117 da Lei n°® 14.133/21;

Xl - o fiscal suplente atuara como fiscal do contrato nas
auséncias e nos impedimentos eventuais e regulamentares do titular.

Art. 3° Sao atribuicdes do Gestor do Contrato:

| - controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob
sua responsabilidade;

Il - opinar sobre a necessidade de eventuais alteragdes
contratuais;

Il - verificar se a entrega de materiais ou a prestacéo de servigos
serd cumprida integral ou parceladamente;

IV - notificar a contratada em caso de descumprimento de
clausulas contratuais para que seja regularizado, sob pena de sancdes
administrativas e outras que forem necessarias;

V - zelar para que o inicio da prestagao de servigos/entrega de
material e o seu término estejam rigorosamente cobertos pela vigéncia
do contrato;

VI - comunicar a autoridade competente eventual atraso na
entrega/execugéo dos servigos e os pedidos de prorrogagao de prazo;

VIl - em casos de irregularidades cometidas pela contratada
passiveis de penalidade na forma dos artigos 155 a 163 da Lei
n°® 14.133/21, que ultrapassarem a competéncia do Gestor, deverao ser
comunicadas formalmente a autoridade competente para a adogao das
medidas convenientes na forma do §2° do artigo 117 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao

EDITAL N° 001/2026 - SECAD/SES/TO,
DE 29 DE JULHO DE 2026.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DO TOCANTINS e o SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO
TOCANTINS, no uso das atribuicbes que lhes conferem o art. 42, §1°,
incisos | e IV, da Constituicdo do Estado, e com fundamento no art. 37,
incisos I, Il e VIII, da Constituicdo Federal, na Lei Estadual n® 1.818, de 23
de agosto de 2007, na Lei Estadual n®2.670, de 19 de dezembro de 2012,
e suas alteragdes, bem como na autorizagao governamental constante do
Oficio n® 8506/2025/SES/GASEC, tornam publica a realizagédo de concurso
publico para provimento de 5.124 (cinco mil cento e vinte e quatro) vagas
do quadro de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Profissionais da
Saude do Estado do Tocantins, distribuidas por cargo, especialidade/perfil
e localidade na forma do Anexo Il deste Edital, mediante as condigbes a
seguir estabelecidas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este Edital, pelos diplomas
legais e regulamentares, por seus anexos e posteriores retificagoes,
caso existam, e executado pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV), visa
ao preenchimento de 5.124 (cinco mil cento e vinte e quatro) vagas do
quadro de Cargos, Carreiras e Remuneragéao dos Profissionais da Saude
do Estado do Tocantins, distribuidas por cargo, especialidade/perfil e
localidade de lotagdo, na forma do Anexo |l deste Edital.

1.2. Os candidatos nomeados e empossados submetem-se ao
regime juridico da Lei Estadual n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007 (Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins) e a Lei Estadual
n°® 2.670, de 19 de dezembro de 2012, e suas alteragdes.

1.3. O prazo de validade do concurso publico é de 2 (dois) anos,
a contar da data da publicagéo no Diario Oficial do Estado do Tocantins, da
respectiva homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma
unica vez, por igual periodo, se houver conveniéncia para a Administragao.

1.4. Alinscrigdo do candidato implicara a concordancia plena e
integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragbes
e a legislagao vigente.

1.5. Os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serédo
publicados no Diario Oficial do Estado do Tocantins e na pagina oficial
da FGV:

a) https://diariooficial.to.gov.br/;
b) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar,
regularmente, todas as publicagdes e atualizagdes referentes ao concurso
publico nos canais oficiais indicados no subitem 1.5, ndo podendo alegar
desconhecimento de quaisquer atos ou comunicagdes regularmente
divulgados.
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1.7. O presente Edital contempla os seguintes anexos:
a) Anexo |: Conteudo Programatico;

b) Anexo Il: Quadro de Vagas por Cargo, Especialidade/Perfil
e Localidade;

c) Anexo lll: Cargos, Carga Horaria e Remuneragéo;
d) Anexo IV: Cargos, Requisitos, Perfis e Especialidade;
e) Anexo V: Atribuicbes dos Cargos;

f) Anexo VI: Requerimento de Solicitagcdo de Isengao da Taxa
de Inscrigéo;

g) Anexo VII: Modelo de Declaragéo de Identificagdo de Nucleo
Familiar;

h) Anexo VIII: Modelo de Laudo Médico ou Caracterizador de
Deficiéncia;

i) Anexo IX: Formulario de Autodeclaragcdo Pessoa Preta ou
Parda;

j) Anexo X: Formulario de Autodeclaragao Pessoa Indigena;

k) Anexo XI: Formulario de Autodeclaragao Pessoa Quilombola.

1.8. O cronograma previsto ficara disponivel na pagina oficial
da FGV, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar eventuais
alteragoes.

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

2. DO CONCURSO

2.1. O concurso sera realizado em etapa unica, conforme
descrito a seguir:

a) Etapa Unica: Prova Objetiva composta por questbes de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, de carater

eliminatdrio e classificatério.

2.2. A etapa mencionada no item 2.1 sera executada sob
responsabilidade da FGV.

2.3. As provas do concurso publico serao realizadas em 8 (oito)
cidades, sendo:

a) Araguaina;

b) Araguatins;

c) Arraias;

d) Diandpolis;

e) Gurupi;

f) Palmas;

g) Paraiso do Tocantins; e

h) Porto Nacional.

2.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta
de lugares existentes nos locais de aplicagao disponiveis nos municipios
mencionados no subitem 2.3, a FGV podera utilizar unidades de aplicagao
adicionais no mesmo municipio, ndo assumindo qualquer responsabilidade

quanto ao deslocamento e a hospedagem dos candidatos.

2.4. Os editais e demais documentos relativos ao Concurso
Publico seréo divulgados na Internet, no seguinte enderecgo eletronico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

2.5. AFGV e o Governo do Estado do Tocantins ndo assumem
qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento, a alimentacéo e a
hospedagem dos candidatos.

2.6. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos
e em comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial de
Brasilia/DF, coincidente com o horario oficial da cidade de Palmas/TO.

2.7. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o Edital,
devendo encaminhar e-mail para concursosesto26@fgv.br em até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data de publicagcéo do Edital no Diario Oficial do
Estado do Tocantins. Apds essa data, o prazo estara precluso.

3. DOS CARGOS

3.1. Este Concurso Publico destina-se exclusivamente ao
provimento de 5.124 (cinco mil cento e vinte e quatro) vagas do quadro de
Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Profissionais da Saude do Estado
do Tocantins, distribuidas por cargo, especialidade/perfil e localidade, bem
como das respectivas vagas reservadas, na forma do Anexo Il deste Edital.

3.1.1. Das vagas destinadas a cada cargo e perfil e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 10%
(dez por cento) serdo reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD),
conforme disposto na Lei Estadual n°® 5.029, de 6 de maio de 2026,
que dispde sobre a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia nos
concursos publicos realizados no ambito da administragéo direta e indireta
do Estado do Tocantins.

3.1.2. Das vagas destinadas a cada cargo e perfil e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 10% (dez
por cento) serdo reservadas aos candidatos que se autodeclararem
pessoa preta ou parda, na forma da Lei Estadual n® 4.344, de 27 de
dezembro de 2023.

3.1.3. Das vagas destinadas a cada cargo e perfil e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco
por cento) serdo reservadas aos candidatos que se autodeclararem
pessoa indigena, na forma da Lei Estadual n® 4.344, de 27 de dezembro
de 2023.

3.1.4. Das vagas destinadas a cada cargo e perfil e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco
por cento) serdo reservadas aos candidatos que se autodeclararem
pessoa quilombola, na forma da Lei Estadual ° 4.344, de 27 de dezembro
de 2023.

3.2. Os requisitos especificos de cada cargo, especialidade e
perfil, bem como a carga horaria e a remuneragao, constam do Anexo Ill
e do Anexo |V deste Edital.

3.3. As atribuigbes dos cargos encontram-se dispostas no
Anexo V deste Edital.

3.4. O candidato devera atender, cumulativamente, para
investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) Ser classificado neste concurso publico;

b) Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de direitos e
obrigagdes civis e do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do
art. 12 da Constituicdo Federal e do Tratado de Amizade, Cooperagao
e Consulta promulgado no Brasil por meio do Decreto n° 3.927/2001;

c) Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato
do sexo masculino;

e) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

f) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do
cargo/especialidade, comprovada por inspegao médica oficial designada
pela Junta Médica Oficial do Estado do Tocantins;

h) Possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuigcoes
legais dos respectivos cargos, conforme Anexo IV deste Edital;

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios,
por ocasido da convocagao para a posse;

j) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo
publico;

k) Apresentar certiddo comprobatéria de registro do respectivo
Conselho de Classe, quando requisito para o cargo/especialidade, de nao
estar cumprindo penalidade imposta apds regular processo administrativo,
que o impega, ainda que temporariamente, de exercer a profissdo, bem
como estar inteiramente quites com as demais exigéncias legais do 6rgao
fiscalizador do exercicio profissional,

I) Cumprir as determinacdes deste Edital e alteragdes, se houver,
do Concurso Publico.

3.5. No ato da posse, todos os requisitos especificados no
subitem 3.4 e no Anexo |V, e outros que eventualmente sejam definidos
em editais futuros deverao ser comprovados mediante a apresentagao
de documento original.

3.6. Os candidatos nomeados submetem-se ao regime juridico
da Lei Estadual n° 1.818, de 23 de agosto de 2007 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Tocantins) e a Lei Estadual n° 2.670, de 19
de dezembro de 2012, e suas alteragdes.

3.7. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer
o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes para o concurso publico estardo abertas do
dia 10 de agosto de 2026 até o dia 10 de setembro de 2026.

4.2. O valor da taxa de inscri¢do sera:
a) Cargos de Escolaridade Nivel Médio: R$ 100,00 (cem reais);

b) Cargos de Escolaridade Nivel Superior: R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais);

c) No ato da inscrigdo, o candidato indicara, obrigatoriamente:

c1) o cargo, a especialidade/perfil e a localidade da vaga a que
concorre, dentre os constantes do Anexo II;

c2) a cidade em que deseja realizar a Prova Objetiva, dentre
Araguaina, Araguatins, Palmas, Paraiso do Tocantins, Porto Nacional,
Gurupi, Arraias e Diandpolis; e

c3) a modalidade de concorréncia (ampla concorréncia e/ou
vagas reservadas).

c3.1) A cidade de realizagdo da prova é independente da
localidade da vaga. Todas as opgdes sao vedadas de alteragao posterior.

4.3. Sera admitida a inscrigdo somente via internet, no seguinte
endereco eletrénico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

4.3.1. Alinscrigcdo no Concurso Publico observara os seguintes
procedimentos e condigdes:

a) Acessar o enderego eletronico a partir das 16h do dia 10 de
agosto de 2026 até as 16h do dia 10 de setembro de 2026, de acordo
com o horario oficial de Palmas/TO;

b) Preencher o requerimento de inscrigao que sera exibido, para
o que é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas
instrugoes;

c) O envio do requerimento de inscrigdo gerara automaticamente
o Documento de Arrecadagao (DAR) para pagamento da taxa de inscrigéo,
que devera ser impresso e pago nas agéncias dos seguintes bancos:
Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal, Bradesco, Itad, Santander,
Sicredi, Primacredi, Bancoob, ou, por meio eletrénico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impresséo e guarda do comprovante
de inscri¢ao;

d) O requerimento de inscricdo sera cancelado caso o
pagamento da taxa de inscrigdo (DAR) n&o seja efetuado até o dia 11 de
setembro de 2026, primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscri¢des;

e) O candidato devera atentar ao horario de funcionamento
das agéncias e dos correspondentes bancarios, bem como as regras de
internet banking de seu respectivo banco. Em caso de feriado (nacional,
estadual, municipal) ou evento que imponha o fechamento das agéncias
bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar
o pagamento ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado
o prazo limite determinado neste Edital.

f) Apds a confirmagéo da inscrigdo pela FGV, o comprovante
de inscrigao estara disponivel no endereco eletrénico a seguir, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obteng&o e a guarda desse
documento:

1) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/;

g) Apos as 16h do dia 10 de setembro de 2026, ndo sera mais
possivel acessar o requerimento de inscrigéo.

h) Os candidatos inscritos poderédo reimprimir o DAR, caso
necessario, no maximo até as 16h do dia 11 de setembro de 2026, quando
esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.4. A FGV e a Secretaria da Saude do Estado do Tocantins
(SES-TO) néo se responsabilizardo por requerimento de inscrigdo que ndo
tenha sido recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, de
falha de comunicagéo, de congestionamento das linhas de comunicagéo,
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento do valor de inscricdo, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transmisséo de dados.

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 11 de setembro
de 2026, a realizacao de qualquer modalidade de pagamento que n&o seja
pela quitagdo do DAR e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado
neste Edital implicam o cancelamento da inscri¢éo.

4.6. Nao sera aceito, como comprovagao de pagamento de taxa
de inscri¢gdo, comprovante de agendamento bancario.

4.7. Nao seréo aceitos os pagamentos das inscrigdes por
depodsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal,
fac-simile (fax), PIX, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC
ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

4.8. Quando do pagamento do DAR, o candidato tem o dever de
conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigao nele registrados,
bem como no comprovante de pagamento. As inscri¢des e/ou pagamentos
que nao forem identificados devido a erro na informacéo de dados pelo
candidato ou terceiros no pagamento do referido DAR néo serdo aceitos,
ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido.

4.9. As inscrigdes somente serdo efetivadas apos a comprovagao
de pagamento da taxa de inscrigdo ou o deferimento da solicitagdo de
isencao da taxa de inscrigdo nos termos do item 5 deste Edital.

4.10. Nao serao aceitas inscrigdes condicionais ou
extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou correio
eletronico.
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4.11. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa,
para terceiros, para outra inscricdo ou para outro concurso.

4.12. A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto
a realizagdo das provas nos locais, datas e prazos estipulados.

4.13. A qualquer tempo, mesmo apo6s o término das fases do
processo de selegdo, poderdo ser anuladas a inscrigdo, as provas e a
nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaragao e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.13.1. O candidato que cometer, no ato de inscrigédo, erro
grosseiro na digitacdo de seu nome ou apresentar documento de
identificagdo que nado conste na ficha de cadastro do concurso sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.14. Caso, quando do processamento das inscri¢cdes, seja
verificada a existéncia de mais de uma inscrigéo efetivada (por meio de
pagamento ou isen¢éo da taxa) por um mesmo candidato, somente sera
considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por
ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes on-line da FGV
pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente,
as demais inscrigdes do candidato serdo automaticamente canceladas,
nao cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto
a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

4.15. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo néo
sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do
concurso por conveniéncia da Administragéo Publica.

4.16. O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de
inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.17. Apos a homologagéo da inscrigdo, ndo sera aceita, em
hipétese alguma, solicitagdo de alteragao dos dados contidos na inscrigéo,
salvo o previsto nos subitens 6.16, 8.15, 9.15 e 10.15.

4.18. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia
quanto a possibilidade de divulgagdo de seus dados em listagens e
resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia
e/ou preta ou parda (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informagbes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
atos atinentes ao concurso. Nao caberao reclamagbes posteriores nesse
sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais
informagbes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores
através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1. Somente havera isengédo da taxa de inscricdo para os
candidatos que declarem e comprovarem que se enquadram nas
hipéteses previstas no Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008
e no Decreto Federal n° 11.016, de 29 de margo de 2022 (candidatos
inscritos no CadUnico), na Lei Estadual n° 4.000, de 30 de agosto de
2022 (candidatos eleitores que tenham sido convocados, nomeados e
prestado servigo eleitoral), na Lei Estadual n® 4.467, de 4 de julho de 2024
(candidatos com deficiéncia), na Lei Estadual n° 4.530, de 30 de setembro
de 2024 (candidatos cadastrados no Projeto Jurado Voluntario do Tribunal
de Justica do Estado), na Lei Estadual n°® 4.599, de 29 de novembro de
2024 (candidatos doadores de sangue, medula éssea ou leite materno)
e na Lei Estadual n® 4.715, de 27 de maio de 2025 (candidatas mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar).

5.2. Aisencdo mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada
no periodo entre 16h do dia 10 de agosto de 2026 e 16h do dia 12
de agosto de 2026, no momento da inscricdo no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/, devendo o candidato,
obrigatoriamente, cumprir os requisitos indicados abaixo e fazer envio
(upload) dos arquivos com imagens dos documentos comprobatérios
de sua condigao, respeitando o formato do arquivo solicitado na pagina
do Concurso.

5.2.1. De inscrito(a) no CadUnico: apresentar o seu Nimero de
Identificagdo Social (NIS) gerado pelo CadUnico e preencher a Declaragéo
de Identificagdo de Nucleo Familiar, conforme modelo do Anexo VIl deste
Edital, confirmando que sua renda familiar mensal per capita € de até meio
salario minimo ou que a renda familiar total é de até trés salarios minimos.

5.2.2. De eleitor(a) convocado(a), nomeado(a) e prestador(a) de
servigo eleitoral: apresentar a Declaragéo de Trabalhos Eleitorais (DTE).

5.2.3. De PcD: apresentar imagem legivel de laudo médico ou
de laudo caracterizador de deficiéncia, no modelo do Anexo VIII, emitido
por médico ou por profissional de saude de nivel superior que atue na
area da deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiologo, psicélogo
ou terapeuta ocupacional), com a respectiva identificacédo e registro no
conselho de classe, cuja data de emissao seja, no maximo, nos 36 (trinta
e seis) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico,
nos termos da Lei Estadual n° 4.467, de 4 de julho de 2024.

5.2.4. De cadastrado(a) no Projeto Jurado Voluntario do Tribunal
de Justiga do Estado: apresentar certiddo de alistamento, cuja data de
emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de
inscrigdo neste concurso publico.

5.2.5. De doador(a) regular de sangue, medula éssea ou leite
materno: apresentar documento comprobatério padronizado de sua
condigao de doador regular expedido pelo Banco de Sangue, de Medula
ou de Leite Materno, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico,
em que faz a doagéo.

5.2.5.1. Sao considerados doadores regulares de sangue,
medula éssea ou de leite materno, as pessoas registradas no Banco de
Sangue, de Medula ou de Leite Materno, publico ou privado, identificadas
por documentos padronizados expedidos pelo 6rgao no qual o doador
faz a sua doagéo, e que ja tenha feito, no minimo, trés doagdes antes do
langamento do Edital.

5.2.6. De mulher vitima de violéncia doméstica e familiar:
apresentar copia do Boletim de Ocorréncia (BO) detalhando a situagdo
de violéncia doméstica sofrida; cépia da Decisao Judicial concessiva de
Medidas Protetivas de Urgéncia, quando aplicavel; sentenga condenatéria
transitada em julgado ou certidées de processos criminais em andamento
vinculados a Lei Maria da Penha; e Relatério/Laudo psicossocial emitido
por 6rgéos oficiais de assisténcia (como o CREAS) ou da rede de
atendimento a mulher.

5.3. As informagdes prestadas no requerimento de isengéo serao
de inteira responsabilidade do candidato.

5.3.1. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido
do processo, em qualquer fase deste concurso, e respondera legalmente
pelas consequéncias decorrentes dos seus atos.

5.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a
solicitacdo da isengao de taxa de inscricdo ndo a garante ao interessado,
estando a concesséao sujeita a analise e deferimento por parte da FGV.

5.4.1. O fato de o candidato estar participando de algum
Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.),
assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames, ndo
garante, por si s6, a isengéo da taxa de inscri¢éo.

5.5. Nao sera deferida a solicitagcéo de isengao de pagamento
de taxa de inscrigdo por fax, correio eletrénico, via postal, entregues
pessoalmente na sede da FGV, e/ou outras vias que ndo as expressamente
previstas neste Edital.

5.6. O ndo cumprimento de uma das fases fixadas, a falta ou
a inconformidade de alguma informagéao e/ou a solicitagdo apresentada
fora do periodo fixado implicardo a eliminagdo automatica do processo
de isengéo.

5.7. O resultado preliminar da analise dos pedidos de isengao
de taxa de inscrigao sera divulgado na data prevista no cronograma de
atividades, no endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/
sesto26/, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagéo e tomar ciéncia do seu conteudo.
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5.7.1. E responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagéo e tomar ciéncia do seu conteudo.

5.8. O candidato cujo requerimento de isengdo de pagamento
da taxa de inscricdo seja indeferido podera interpor recurso no prazo
de 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacao do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link a ser
disponibilizado no seguinte enderego eletronico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

5.8.1. Nao serao aceitos pedidos para inclusdo de novos
documentos em periodo diferente do estabelecido no subitem 5.2, sob
qualquer hipétese ou alegacéao, inclusive no periodo de interposicéo de
recursos.

5.9. Arelagéo dos pedidos de isengao deferidos, apds recurso,
sera divulgada até o dia estabelecido no cronograma de atividades, no
seguinte endereco eletrénico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

5.10. O candidato que tiver seu pedido de isengao indeferido e
que nado efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo
estabelecidos neste Edital estara automaticamente excluido do Concurso
Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS APESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Serao destinados 10% (dez por cento) das vagas para
pessoas com deficiéncia, conforme subitem 1.4, na forma da Lei Estadual
n° 5.029, de 6 de maio de 2026, que dispde sobre a reserva de vagas as
pessoas com deficiéncia nos concursos publicos realizados no ambito da
administragdo direta e indireta do Estado do Tocantins.

6.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o
subitem anterior resulte em numero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), este sera elevado ao primeiro niumero inteiro
subsequente; se inferior a 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o numero
inteiro imediatamente inferior.

6.1.2. A reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia
sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas para o cargo/
especialidade/perfil na respectiva localidade for igual ou superior a
5 (cinco).

6.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no link de inscrigao
e realizar o upload do laudo médico ou do laudo caracterizador de
deficiéncia, nos moldes do Anexo VIII, no periodo de 10 de agosto de
2026 a 10 de setembro de 2026, impreterivelmente.

6.2.1. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com
deficiéncia e enviar o laudo nao configura participagdo automatica na
concorréncia as vagas reservadas, devendo o laudo passar por analise
da equipe multiprofissional designada pela FGV.

6.3. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia.

6.4. O laudo médico devera conter:

a) Com nitidez, data e o local da emisséo, a identificagdo do
candidato e do emissor com respectivo registro no Conselho Regional
de Medicina e assinatura;

b) A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia;

c)Aindicacao de orteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;
d) A deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar

acompanhado de audiometria realizada nos 90 (noventa) dias anteriores
a data da inscrigao;

e) A deficiéncia multipla, constando a associagéo de duas ou
mais deficiéncias, se for o caso;

f) A deficiéncia visual parcial, se for o caso, devendo o laudo
estar acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual.

6.4.1. Caso o laudo médico caracterizador de deficiéncia
seja emitido em meio eletrénico esse devera ser assinado digitalmente
no padrao ICP-Brasil e atender as resolugdes do Conselho Federal
Profissional respectivo.

6.5. O candidato inscrito na condigéo de pessoa com deficiéncia
podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 7
deste Edital, indicando as condigbes de que necessita para a realizagao
das provas.

6.6. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia
ndo eliminado no concurso publico, além de figurar na lista geral de
classificagéo para o cargo/especialidade, tera o nome publicado em lista
de classificagéo especifica.

6.7. A deficiéncia do candidato considerado PcD, admitida a
corregao por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais,
deve permitir o desempenho adequado das atribuigbes especificas para
o cargo/especialidade.

6.8. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 6.1 e
que se declararem Pessoa com Deficiéncia (PcD) por ocasido da inscrigdo
deverao submeter-se a pericia médica promovida pela FGV, realizada de
forma remota, mediante analise documental por equipe multiprofissional,
a qual emitira parecer sobre: as informagdes prestadas pelo candidato
no ato da inscrigdo; a natureza das atribuigdes do cargo/especialidade; a
viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagbes do ambiente
de trabalho; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou
outros meios que habitualmente utilize; o Cédigo Internacional de Doencas
(CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente; a
qualificagdo como Pessoa com Deficiéncia e a existéncia da deficiéncia;
e a compatibilidade, ou ndo, para o exercicio do cargo/especialidade.

6.9. Na hipétese de desqualificagdo do candidato como Pessoa
com Deficiéncia (PcD), acarretara a perda do direito a vaga reservada,
entretanto, permanecera na lista de classificagdo geral da ampla
concorréncia.

6.10. Caso seja constatado que o candidato qualificado como
Pessoa com Deficiéncia (PcD) possui, além da deficiéncia que o habilita
como PcD, patologia que o torne inapto ao exercicio das atribuigbes do
cargo/especialidade, sera reprovado na Pericia Médica.

6.11. A reprovagdo do candidato na forma do subitem 6.10
acarretara a perda do direito a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia
(PcD), bem como a perda do direito a vaga de ampla concorréncia.

6.12. Somente sera utilizada vaga reservada a Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quando o candidato for classificado e sua classificagéo
obtida no quadro geral de ampla concorréncia for insuficiente para habilita-
la a nomeacao.

6.13. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD), resguardadas as condigOes especiais previstas na
Lei Estadual 5.029, de 06 de maio de 2026, participara do concurso em
igualdade de condigbes com os demais candidatos no que concerne ao
conteudo das provas, a avaliagcéo e aos critérios de aprovacao, ao horario
e ao local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

6.14. Arelagéo dos candidatos que tiverem a inscri¢gao deferida
para concorrer na condi¢cdo de pessoas com deficiéncia sera divulgada
no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

6.15. O candidato cujo pedido de inscrigdo na condigdo de
pessoa com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo
de 02 (dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacéo do resultado da
anadlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido @ FGV por meio do
enderego https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.
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6.16. O candidato que porventura declarar indevidamente,
quando do preenchimento do requerimento de inscri¢ao via Internet, ser
pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situagédo
da inscricdo nessa condicdo, deve entrar em contato com a FGV por
meio do e-mail concursosesto26@fgv.br para a corregéo da informacgéao,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a publicagéo da lista preliminar do
resultado da inscricdes como PcD, por tratar-se apenas de erro material
e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

6.17. A classificagdo do candidato ndo garante a ocupagéao
da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo o candidato,
ainda, submeter-se a Pericia Médica, na forma do subitem 6.22, antes
da homologacgé&o do concurso.

6.18. O candidato cuja deficiéncia seja considerada incompativel
com o exercicio das atribuicdes dos cargos/perfis sera eliminado do
Concurso Publico.

6.19. Apos a posse do candidato com deficiéncia, esta condigéo
nao podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacéao, licenca
por motivo de salide ou aposentadoria por invalidez.

6.20. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, optaram por
concorrer as vagas destinadas a PCDs, e que forem classificados
nas demais fases do concurso serdo convocados por meio de Edital
de Convocacgdo, que estara disponivel no enderego eletronico https:/
conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/ para avaliagdo por equipe
multiprofissional a Pericia Médica que sera promovida pela FGV, que
emitira parecer conclusivo sobre o enquadramento ou n&do da sua
deficiéncia a legislagdo e sobre a compatibilidade das atribuicdes dos
cargos/especialidades para o qual concorre com a deficiéncia, e sera
realizada de forma remota para até 2 (duas) vezes o nimero de vagas
reservadas a PcD na respectiva concorréncia (cargo/especialidade/perfil
localidade), para os candidatos PcDs mais bem classificados que tenham
sido aprovados na prova objetiva.

6.21. A compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato
com as atribuicbes do cargo a que concorre sera verificada por pericia
médica promovida pela FGV.

6.22. A pericia médica sera realizada de forma remota, mediante
analise documental por equipe multiprofissional, devendo o candidato
convocado efetuar o upload dos documentos comprobatérios em sistema
eletrénico da FGV, no prazo fixado no Edital de Convocagéo, dispensada
a apresentagdo de documento original ou de cépia autenticada.

6.23. Acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condi¢des: a reprovagéo na pericia médica promovida
pela FGV; o ndo envio da documentacéo exigida no prazo fixado no Edital
de Convocagéo; e a prestagdo de declaragao falsa ou a apresentagao de
documentacgéao inidénea.

6.24. O candidato considerado inapto na pericia médica
promovida pela FGV por incompatibilidade com o cargo sera eliminado
do certame.

6.25. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagéo
a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste
concurso publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

6.26. Conforme o estabelecido na legislacéo vigente, o candidato
que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na pericia médica
promovida pela FGV, caso seja classificado em todas as fases do
concurso publico, continuara figurando na lista de Classificagdo de Ampla
Concorréncia do cargo desde que se encontre no quantitativo de corte
previsto para ampla concorréncia em cada fase; caso contrario, sera
eliminado do concurso publico.

6.27. Se, quando da nomeacao, ndo existirem candidatos na
condigdo de pessoas com deficiéncia classificado, serdo nomeados os
demais candidatos classificados, observada a listagem de classificagao
de Ampla Concorréncia do cargo.

6.28. A publicagao do resultado final do concurso sera feita, para
cada concorréncia (cargo/especialidade/perfil e localidade), em 5 (cinco)
listas, todas em ordem decrescente de classificagado:

a) a primeira, com a pontuagao de todos os candidatos, inclusive
a dos candidatos das listas especificas;

b) a segunda, com a dos candidatos que concorreram na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia;

c) a terceira, com a dos que concorreram na condi¢do de Pessoa
Preta ou Parda;

d) a quarta, com a dos que concorreram na condi¢do de Pessoa
Indigena; e

e) a quinta, com a dos que concorreram na condi¢do de Pessoa
Quilombola.

6.29. As listas observarao os critérios de Classificagdo de Ampla
Concorréncia, de Pessoa com Deficiéncia, de Pessoa Preta ou Parda, de
Pessoa Indigena e de Pessoa Quilombola.

6.30. O resultado final homologado s6 sera divulgado apés a
fase de pericia médica promovida pela FGV, permitindo a requalificagéo
dos candidatos desqualificados na pericia, de sua condigdo de pessoa
com deficiéncia, declarada no ato da inscrigéo.

6.30.1. A requalificagdo ocorrera de acordo com a pontuagao
alcangada pelo candidato, classificando-o na lista de Classificacdo de
Ampla Concorréncia.

7. DOATENDIMENTO A CANDIDATOS COM NECESSIDADES
DE ADAPTAGCOES PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para
a realizagdo das provas devera indicar, no formulario de solicitagao de
inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso
e, ainda, enviar documentagdo comprobatéria por meio de aplicagao
especifica do link de inscricéo até o dia 10 de setembro de 2026, laudo
médico (imagem do documento original ou da cépia autenticada em
cartorio, no modelo do Anexo VIII) que justifique o atendimento especial
solicitado.

7.2. Para concessdo de tempo adicional, o candidato devera
apresentar laudo médico especifico (imagem do documento original ou
da cdpia autenticada em cartério). Apos esse periodo, a solicitagéo sera
indeferida. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida segundo
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.2.1. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos
formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho n&o exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscrigéo para
efetuar o envio da documentagao.

7.2.2. Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar
atendimento especial apds a data de 10 de setembro de 2026, o candidato
devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio eletrénico
concursosesto26@fgv.br, juntamente com coépia digitalizada da imagem
do laudo médico original especifico que justifique o pedido.

7.2.3. A concesséao de tempo adicional para a realizagdo das
provas somente sera deferida caso tal recomendagao seja decorrente
de orientagdo médica (laudo médico especifico). Em nome da isonomia
entre os candidatos, por padrao, sera concedida até 1 (uma) hora a mais
para os candidatos nessa situagéo.

7.2.4. O fornecimento do laudo médico (imagem do documento
original ou da coépia autenticada em cartério) é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabilizara por laudos
médicos que nao tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica
dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/
ou causem falhas de comunicagéo, ou congestionamento das linhas de
comunicacgéo e de transmissao de dados. O laudo médico especifico tera
validade somente para este Concurso Publico.
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7.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagdo das provas deve solicitar atendimento especial para tal fim.

7.3.1. Fica assegurado a mée o direito de amamentar seus
filhos de até 6 (seis) meses de vida, na forma da Lei Estadual n® 4.424,
de 27 de maio de 2024, durante a realizagao das provas, mediante prévia
solicitacdo a instituicdo organizadora.

7.3.2. Tera direito ao disposto no item anterior a mae cujo filho
tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagao das provas, devendo
apresentar a respectiva certiddo de nascimento no ato de solicitacdo do
atendimento especial.

7.3.3. Deferida a solicitagdo de que trata o item 7.3, a mae
devera, no dia das provas, levar uma pessoa acompanhante, maior de 18
(dezoito) anos de idade, que sera a responsavel pela guarda da crianga
durante o periodo necessario.

7.3.4. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local
das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e
ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade, préxima ao
local de aplicagao das provas.

7.3.5. Amae tera o direito de proceder a amamentagao a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.3.6. Durante o periodo de amamentagdo, a mée sera
acompanhada por um fiscal.

7.3.7. O tempo destinado para a amamentagao sera compensado
durante a realizacdo da prova em igual periodo.

7.3.8. A candidata que nao levar acompanhante adulto nao
podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

7.4. Arelagéo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos
os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas sera
divulgada na data estabelecida no cronograma de atividades, no endereco
eletrénico a seguir:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

7.4.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem
contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgagéo do resultado
da andlise dos pedidos a que se refere o item 7.1, mediante requerimento
dirigido a FGV pelo seguinte endereco eletronico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

7.5. Considerando a possibilidade de os candidatos serem
submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles que, por
razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirirgicos, sensores
de controle de glicose e leitores, bombas de insulina, canetas de
aplicagdo de insulina, agulhas ou outros instrumentos metalicos deverao
comunicar a situagdo previamente a FGV por meio do correio eletronico
concursosesto26@fgv.br.

7.5.1. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local
de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais
equipamentos.

7.6. A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento
pelo NOME SOCIAL, nos termos do Decreto n° 8.727, de 28 de abril de
2016, podera solicita-lo pelo e-mail concursosesto26@fgv.br até as 16h do
dia 10 de setembro de 2026, de acordo com o horario oficial de Palmas/TO.

7.7. Nao serao aceitos documentos encaminhados por meio
diverso do correio eletrdnico concursosesto26@fgv.br, tais como via
postal, telefone ou fax.

7.8. O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

7.8.1. Verificada falsidade em qualquer declaragédo e/ou nos
documentos apresentados para a obtengéo de condi¢des especiais para
a realizagdo das provas, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas € a
nomeagao do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das
fases do concurso publico.

7.9. Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais
dos laudos apresentados para requerimento de condi¢des especiais, visto
que, a qualquer tempo, a FGV podera requerer a apresentacéo deles.

8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NA CONDIGAO
DE PESSOA PRETA OU PARDA

8.1. Seréo reservados aos candidatos na condigdo de pessoa
preta ou parda que facultativamente autodeclarem tais condi¢gdes no
momento da inscrigdo, na forma da Lei n° 4.344, de 27 de dezembro
de 2023, 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no concurso.

8.2. A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que
o0 numero de vagas oferecidas para o cargo/especialidade/perfil na
respectiva localidade for igual ou superior a 5 (cinco).

8.3. Se da aplicagédo do percentual de reserva de vagas a
candidatos na condigao de pessoa preta ou parda resultar nUmero decimal
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o numero inteiro
imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero
inteiro imediatamente inferior, conforme §2° do art. 2° da Lei n°® 4.344,
de 27 de dezembro de 2023.

8.4. Para concorrer as vagas para candidatos na condicao
de pessoa preta ou parda, o candidato devera manifestar o desejo
de participar do concurso publico nessas condigdes ao preencher o
requerimento online, observado o periodo de inscrigdo disposto no
subitem 4.1.

8.5. A autodeclaragao é facultativa, ficando o candidato
submetido as regras gerais estabelecidas no Edital caso ndo opte pela
reserva de vagas.

8.6. Arelagao dos candidatos na condigédo de pessoa preta ou
parda sera divulgada no seguinte endereco eletrénico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

8.7. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se
pessoa preta ou parda e que forem aprovados na Prova Objetiva serdo
convocados, por meio de Edital de Convocacgéo disponivel no endereco
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/, para o procedimento
de heteroidentificagédo, ocasidao em que sera verificada a veracidade da
autodeclaragao por meio de analise do fenétipo, com parecer definitivo a
esse respeito. Serdo convocados os candidatos mais bem classificados,
em até 2 (duas) vezes o numero de vagas reservadas a esta cota na
respectiva concorréncia (cargo/especialidade/perfil e localidade).

8.8. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado
presencialmente, com filmagem, exclusivamente na cidade de
Palmas/TO, em dia, horario e local a serem divulgados em Edital de
Convocacgao, por comissao especial instituida pela FGV para esse fim.

8.9. Sera enquadrado como pessoa preta ou parda o candidato
que assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da
comissao especial mencionada no subitem 8.8.

8.10. O candidato devera comparecer a entrevista munido do
formulario de autodeclaragao, conforme Anexo IX, a fim de ser confrontado
com o fenétipo declarado, além de documento de identidade (original e
copia) e copia da certiddo de nascimento. As copias serado retidas pela
comissao especial mencionada no subitem 8.8. Informagdes adicionais
constardo da convocacgao para a entrevista.

8.11. O indeferimento da condigdo de pessoa preta ou
parda, bem como o ndo comparecimento dos candidatos a entrevista
presencial, acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condigdes, passando estes a figurar apenas na lista
de classificagao geral, se for o caso.
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8.12. Os candidatos na condicdo de pessoa preta ou parda
portadores de deficiéncia poderado se inscrever concomitantemente para
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

8.13. Os candidatos classificados para as vagas destinadas
a pessoa preta ou parda e para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o
provimento do cargo, deverdo manifestar opgéo por uma delas.

8.14. Na hipotese de que trata o subitem anterior, caso os
candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas a pessoa preta ou parda.

8.15. O candidato que porventura declarar indevidamente ser
pessoa preta ou parda, quando do preenchimento do requerimento de
inscrigdo via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situagao da
inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursosesto26@fgv.br, para a corre¢édo da informacao, no prazo
de 02 (dois) dias uteis apds a publicagéo da lista preliminar do resultado
da inscrigbes como pessoa preta ou parda por se tratar apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

8.16. O candidato cujo enquadramento na condi¢do de pessoa
preta ou parda seja indeferido podera interpor recurso no prazo de
02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao
da divulgagédo da lista, mediante requerimento feito @ FGV pelo endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

8.17. A nomeacdo dos candidatos classificados respeitara os
critérios de alternancia e de proporcionalidade, por area de conhecimento,
que consideram a relagéo entre o numero total de vagas e o niumero de
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos na
condigao de pessoa preta ou parda.

8.18. As vagas reservadas a pessoa preta ou parda que nao
forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no concurso ou por
ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serao preenchidas
pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificacéo.

8.19. Os candidatos pessoa preta ou parda concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

8.20. Os candidatos na condi¢cdo de pessoa preta ou parda
classificados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

8.21. Em caso de desisténcia de candidato na condigdo de
pessoa preta ou parda classificado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato na condicao de pessoa preta ou parda
posteriormente classificado.

9. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NA CONDIGCAO
DE PESSOA INDIGENA

9.1. Serédo reservados aos candidatos na condigdo de pessoa
indigena que facultativamente autodeclarem tais condigbes no momento
da inscrigdo, na forma da Lei n° 4.344, de 27 de dezembro de 2023,
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso.

9.2. A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que
o numero de vagas oferecidas para o cargo/especialidade/perfil na
respectiva localidade for igual ou superior a 5 (cinco).

9.3. Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas a
candidatos na condi¢cdo de pessoa indigena resultar nimero decimal
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o numero inteiro
imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o niumero
inteiro imediatamente inferior, conforme §2° do art. 2° da Lei n° 4.344,
de 27 de dezembro de 2023.

9.4. Para concorrer as vagas para candidatos na condigdo de
pessoa indigena, o candidato devera manifestar o desejo de participar do
concurso publico nessas condigdes ao preencher o requerimento online,
observado o periodo de inscrigdo disposto no subitem 4.1.

9.5. A autodeclaragédo é facultativa, ficando o candidato
submetido as regras gerais estabelecidas no Edital caso ndo opte pela
reserva de vagas.

9.6. Arelacéo dos candidatos na condigéo de pessoa indigena
sera divulgada no seguinte endereco eletronico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

9.7. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-
se pessoa indigena e que forem aprovados na Prova Objetiva serdo
convocados de forma remota, por meio de Edital de Convocagéao
disponivel no endereco https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/,
para o procedimento de verificagdo documental, no qual sera analisada
a documentagédo apresentada para comprovagédo da condigdo de
indigena, nos termos deste Edital, com parecer definitivo por comisséo
especial instituida pela FGV. Serao convocados os candidatos mais bem
classificados, em até 2 (duas) vezes o nimero de vagas reservadas a esta
cota na respectiva concorréncia (cargo/especialidade/perfil e localidade).

9.8. Sera enquadrado como pessoa indigena o candidato que
assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da comissao
especial mencionada no subitem 9.7.

9.9. Serdo analisados, no procedimento de verificagao
documental, os documentos encaminhados pelo candidato para
comprovagao da condicéo de indigena, incluindo a declaragéo constante
do Anexo X e os demais documentos exigidos neste Edital.

9.10. Para fins da verificagdo documental, o candidato devera
encaminhar, por meio do link de inscricdo e no periodo previsto no
subitem 4.1:

a) o formulario de autodeclaracdo constante do Anexo X deste
Edital; e

(b) o Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI)
ou declaragao de pertencimento étnico assinada por, no minimo, 3 (trés)
liderangas reconhecidas de sua comunidade, acompanhada de documento
de identificacdo das liderancas signatarias.

9.11. O indeferimento da condigdo de pessoa indigena,
acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos
em tais condigdes, passando estes a figurar apenas na lista de
classificacéo geral, se for o caso.

9.12. Os candidatos na condigéo de pessoa indigena portadores
de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia.

9.13. Os candidatos classificados para as vagas destinadas a
pessoa indigena e para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento
do cargo, deverdo manifestar opgao por uma delas.

9.14. Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os
candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas a pessoa indigena.

9.15. O candidato que porventura declarar indevidamente ser
pessoa indigena, quando do preenchimento do requerimento de inscricdo
via Internet, deverd, apds tomar conhecimento da situagao da inscrigdo
nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
concursosesto26@fgv.br, para a corregdo da informagéo, no prazo de
2 (dois) dias uteis apos a publicagdo da lista preliminar do resultado da
inscricdes como pessoa indigena por se tratar apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigéo.

9.16. O candidato cujo enquadramento na condi¢éo de pessoa
indigena seja indeferido podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacéao
da lista, mediante requerimento feito a FGV pelo endereco eletrdnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.
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9.17. A nomeacéao dos candidatos classificados respeitara os
critérios de alternancia e de proporcionalidade, por area de conhecimento,
que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos na
condigdo de pessoa indigena.

9.18. As vagas reservadas a pessoa indigena que nao forem
providas por falta de candidatos, por reprovagéo no concurso ou por ndo
enquadramento no programa de reserva de vagas serdo preenchidas
pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificacéo.

9.19. Os candidatos pessoa indigena concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

9.20. Os candidatos na condicdo de pessoa indigena
classificados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

9.21. Em caso de desisténcia de candidato na condigdo de
pessoa indigena classificado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato na condigdo de pessoa indigena posteriormente
classificado.

10. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NACONDIGAO
DE PESSOA QUILOMBOLA

10.1. Serao reservados aos candidatos na condigado de pessoa
quilombola que facultativamente autodeclarem tais condi¢des no momento
da inscrigdo, na forma da Lei n°® 4.344, de 27 de dezembro de 2023,
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso.

10.2. A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que
o numero de vagas oferecidas para o cargo/especialidade/perfil na
respectiva localidade for igual ou superior a 5 (cinco).

10.3. Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas a
candidatos na condi¢do de pessoa quilombola resultar nUmero decimal
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o ndmero inteiro
imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o niumero
inteiro imediatamente inferior, conforme §2° do art. 2° da Lei n° 4.344,
de 27 de dezembro de 2023.

10.4. Para concorrer as vagas para candidatos na condi¢édo de
pessoa quilombola, o candidato devera manifestar o desejo de participar
do concurso publico nessas condigbes ao preencher o requerimento
online, observado o periodo de inscri¢gdo disposto no subitem 4.1.

10.5. A autodeclaragao ¢ facultativa, ficando o candidato
submetido as regras gerais estabelecidas no Edital caso ndo opte pela
reserva de vagas.

10.6. A relagao dos candidatos na condigdo de pessoa
quilombola sera divulgada no seguinte endereco eletrénico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

10.7. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se
pessoa quilombola e que forem aprovados na Prova Objetiva serédo
convocados de forma remota, por meio de Edital de Convocacgéo para
o procedimento de verificagdo documental, no qual sera analisada
a documentagédo apresentada para comprovagédo da condigdo de
quilombola, nos termos deste Edital, com parecer definitivo por comissao
especial instituida pela FGV.

10.7.1. Edital de Concovagéo sera disponibilizado no seguinte
enderego:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.
10.7.1. Serao convocados os candidatos mais bem classificados,

em até 2 (duas) vezes o numero de vagas reservadas a esta cota na
respectiva concorréncia (cargo/especialidade/perfil e localidade).

10.8. Sera enquadrado como pessoa quilombola o candidato que
assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da comissao
especial instituida pela FGV, referida no subitem 10.7 deste Edital.

10.9. Serdo analisados, no procedimento de verificagao
documental, os documentos encaminhados pelo candidato para
comprovagéo da condi¢édo de quilombola, incluindo a declara¢éo constante
do Anexo Xl e os demais documentos exigidos neste Edital.

10.10. Para fins da verificagdo documental, o candidato devera
encaminhar, por meio do link de inscrigdo e no periodo previsto no
subitem 4.1:

a) o formulario de autodeclaragdo constante do Anexo Xl deste
Edital; e

b) declaragdo de pertencimento emitida pela comunidade
remanescente de quilombo a que pertence, assinada por, no minimo,
3 (trés) liderangas, acompanhada de documento de identificacdo das
liderancas signatarias, ou certiddo de autodefinicdo expedida pela
Fundagéo Cultural Palmares.

10.11. O indeferimento da condigdo de pessoa quilombola,
acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos
em tais condigdes, passando estes a figurar apenas na lista de
classificacéo geral, se for o caso.

10.12. Os candidatos na condi¢cdo de pessoa quilombola
portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

10.13. Os candidatos classificados para as vagas destinadas
a pessoa quilombola e para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o
provimento do cargo, deverdao manifestar opgdo por uma delas.

10.14. Na hipotese de que trata o subitem anterior, caso os
candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas a pessoa quilombola.

10.15. O candidato que porventura declarar indevidamente
ser pessoa quilombola, quando do preenchimento do requerimento de
inscrigdo via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situagao da
inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursosesto26@fgv.br, para a corre¢édo da informagao, no prazo
de 2 (dois) dias uteis apds a publicagéo da lista preliminar do resultado da
inscrigdes como pessoa quilombola por se tratar apenas de erro material
e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

10.16. O candidato cujo enquadramento na condi¢éo de pessoa
quilombola seja indeferido podera interpor recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da
divulgagao da lista, mediante requerimento feito a FGV pelo endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

10.17. A nomeagao dos candidatos classificados respeitara os
critérios de alternancia e de proporcionalidade, por area de conhecimento,
que consideram a relagao entre o numero total de vagas e o numero de
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos na
condicdo de pessoa quilombola.

10.18. As vagas reservadas a pessoa quilombola que n&o forem
providas por falta de candidatos, por reprovagéo no concurso ou por ndo
enquadramento no programa de reserva de vagas serdo preenchidas
pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificacéo.

10.19. Os candidatos pessoa quilombola concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

10.20. Os candidatos na condigdo de pessoa quilombola
classificados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.
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10.21. Em caso de desisténcia de candidato na condigao
de pessoa quilombola classificado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato na condicdo de pessoa quilombola
posteriormente classificado.

11. DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova Objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatdrio e classificatério, sera realizada nos municipios de Araguaina,
Araguatins, Arraias, Diandpolis, Gurupi, Palmas, Paraiso do Tocantins e
Porto Nacional, no Estado do Tocantins, no dia 1° de novembro de 2026,
em 2 (dois) turnos de aplicagéo, realizando cada candidato a prova em
um unico turno, conforme o cargo a que concorre, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, coincidente com o de Palmas/TO:

a) Matutino: das 8h as 12h, para os cargos de Nivel Médio.

b) Vespertino: das 15h as 19h, para os demais cargos de Nivel
Superior;

11.1.1. Os portdes de todas as unidades de aplicagdo serédo
fechados 30 (trinta) minutos antes do horario de inicio da prova de cada
turno, observado o horario oficial de Palmas/TO.

11.1.2. Nao sera admitido no local de provas o candidato que se
apresentar apés o horario estabelecido para o fechamento dos portoes.

11.1.3. A Prova Objetiva tera duracdo de 4 (quatro) horas,
acrescida de até 1 (uma) hora para os candidatos com direito a tempo
adicional, na forma do subitem 7.2.3.

11.2. As questdes da Prova Objetiva serdo elaboradas com
base nos contetidos programaticos constantes do Anexo | deste Edital.

11.3. O conteudo programatico contempla Legislagao e Doutrina
pertinentes ao tema.

11.4. O cartéo de confirmacéo de inscri¢gdo, contendo os dados
do candidato e o local para realizagédo da Prova Objetiva, sera divulgado
no seguinte enderego eletrénico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

11.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizagao das provas e o
comparecimento no horario determinado.

11.6. AProva Objetiva sera composta por 60 (sessenta) questdes
de multipla escolha, para todos os cargos/especialidades, numeradas
sequencialmente onde cada questdo contera 4 (quatro) alternativas e
apenas uma resposta correta.

11.6.1. O quadro a seguir apresenta as disciplinas e distribuicao
de questdes para os cargos/especialidades de Nivel Médio:

11.6.2. O quadro a seguir apresenta as disciplinas e distribuicdo
de questdes para os cargos/especialidades de Nivel Superior:

Disciplina Questdes Pontos

Médulo | - Conhecimentos Gerais

Disciplina Questoes Pontos

Médulo | - Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 10 10

Matemética e Raciocinio Légico 7 7

Informética Bésica 7 7

Histéria e Geografia do Tocantins 6 6

Modulo Il - Conhecimentos Especificos

Legislagdo (SUS) 5 10

C i Especificos do i fil 25 50

Total 60 90

Lingua Portuguesa 10 10

Matematica e Raciocinio Logico 8 8

Histéria e Geografia do Tocantins 6 6

Legislagdo (SUS) 6 6

Médulo I - Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos do cargo/especialidade/perfil 30 60

Total 60 0

11.6.3. A Prova Objetiva sera composta por 30 (trinta)
questdes de Conhecimentos Gerais (Médulo 1) e 30 (trinta) questdes de
Conhecimentos Especificos (Médulo I1).

11.6.3.1. Cada quest&o vale 1 (um) ponto no Médulo | e 2 (dois)
pontos no Médulo Il, sendo 90 (noventa) pontos a pontuagdo maxima.

11.7. Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar no
cartdo de respostas mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a
questédo que apresentar emenda ou rasura.

11.8. O candidato devera assinalar a resposta da questédo
objetiva no cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para
a corregdo das provas, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta.

11.9. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartao de respostas seréo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo
consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este Edital ou com as instru¢des do cartdo de respostas, como marcagéo
rasurada, emendada ou com o campo de marcagao nao preenchido
integralmente. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo de
respostas por erro do candidato.

11.10. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo
da leitura optica.

11.11. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus
dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de inscrigdo, sua
data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

11.12. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao,
obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicagéo o cartdo de respostas.
O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso.

11.13. A FGV divulgara as imagens dos cartdes de respostas
dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva apés a divulgagdo do
resultado da Prova Objetiva, no seguinte link:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

11.13.1. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias
corridos, a serem contados da data de publicagdo do resultado final do
concurso publico.

11.13.2. Ap6s o prazo determinado no subitem anterior, ndo
serao aceitos pedidos de disponibilizacao da imagem do cartdo de
respostas.

11.14. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver
24 (vinte e quatro) pontos no Médulo Il, correspondentes a 40% (quarenta
por cento) da pontuacdo desse moédulo, e no minimo 36 (trinta e seis)
pontos no total da prova, correspondentes a 40% (quarenta por cento)
da pontuagdo maxima.

11.15. O candidato que n&o for classificado na forma do subitem
11.14 estara automaticamente eliminado do concurso publico e néo tera
nenhuma classificagdo no certame.
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12. DA REALIZACAO DAS PROVAS

12.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 1h30min
(uma hora e trinta minutos) do horario fixado para o seu inicio, observando
o horario oficial de Palmas/TO, munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta, em material transparente e do documento de identidade
original e do comprovante de inscrigdo ou do comprovante de pagamento
da taxa de inscrigao.

12.1.1. Os portdes de todas as unidades serdo fechados
30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, observando o horario oficial
de Palmas/TO.

12.2. Seréo considerados documentos de identidade:

a) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao e
pelos Corpos de Bombeiros Militares;

b) carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos);

c) passaporte brasileiro;
d) certificado de reservista;

e) carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei
federal, valham como identidade;

f) carteira de trabalho;

g) carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto
aprovado pelo art. 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997);

12.2.1. Somente serdo aceitos documentos originais com foto;

12.2.2. Documentos digitais com foto e assinatura (e-Titulo,
CNH digital, e RG digital), apresentados nos respectivos aplicativos oficiais
(ndo sera aceita imagem de tela).

12.3. Nao seréo aceitos como documentos de identidade:

a) documentos sem foto;

b) certiddes de nascimento;

c) CPF;

d) titulos eleitorais;

e) carteiras de estudante;

f) carteiras funcionais sem valor de identidade;

g) identidade infantil;

h) documentos ilegiveis;

i) ndo identificaveis e/ou danificados.

12.4. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolo do documento.

12.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que
nao apresentar documento de identidade original na forma definida no
subitem 12.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

12.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no maximo,
30 (trinta) dias antes.

12.6.1. Na ocasido, sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital
em formulario proprio.

12.7. A identificagdo especial, conforme disposto no subitem
anterior, também sera exigida do candidato cujo documento de
identificagdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

12.8. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura
do certame, a FGV procedera, como forma de identificagéo, a coleta da
impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagéo das provas.

12.8.1. Aidentificagdo datiloscopica compreendera a coleta da
impressao digital do polegar direito dos candidatos mediante a utilizagéo
de material especifico para esse fim, em campo especifico de seu cartao
de respostas e/ou da folha de textos definitivos.

12.8.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir
a coleta da impressao digital do polegar direito, devera ser colhida a digital
do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de
aplicagao da respectiva sala.

12.9. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario
diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado oficial, que
serao disponibilizados no site da FGV.

12.10. A partir do horario fixado para o fechamento dos portdes,
é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no
local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com
0 ambiente externo.

12.11. Somente sera permitido ao candidato se retirar
definitivamente da sala de provas ap6s transcorrido o tempo de 2 (duas)
horas e 30 (trinta) minutos de seu inicio, mediante entrega obrigatdria da
Folha de Resposta devidamente preenchida e assinada, e de seu caderno
de questdes, ao fiscal da sala.

12.11.1. Ainobservancia do subitem anterior acarretara a nao
corre¢do da prova e, consequentemente, a eliminagéo do candidato.

12.11.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realizagéo
da prova, descumprindo o disposto no subitem 12.11, devera assinar o
Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local, declarando
sua desisténcia deste Concurso Publico.

12.12. Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas
deverado permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds os
trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados
na Ata, além de colhidas suas respectivas assinaturas.

12.13. A regra do subitem anterior podera ser relativizada
quando se tratar de casos excepcionais nos quais haja numero reduzido
de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais
que necessitem de sala em separado para a realizagédo deste Concurso
Publico, ocasido em que o lacre da embalagem de seguranga sera
testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com
o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagéo.

12.14. Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da
sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o
faga, ainda que por questdes de saude, ndo podera retornar a sala de
realizagdo das provas em hipétese alguma.

12.15. O candidato podera levar seu Caderno de Questdes
somente apoés transcorrido o tempo de 3h30min (trés horas e trinta
minutos) de seu inicio. Em hip6tese alguma o candidato podera levar o
Caderno de Questdes antes do horario permitido.

12.16. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de
sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de respostas e o seu caderno de
questodes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem 12.15.
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12.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagcéo do
tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do afastamento
de candidato da sala de provas, a excegado das candidatas com direito
a amamentagao.

12.17.1. Quando, por qualquer razao fortuita, o concurso sofrer
atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao, sera concedido prazo
adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo
total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

12.17.2. Os candidatos afetados deverao permanecer no local do
Concurso. Durante o periodo em que estiverem aguardando, a contagem
de tempo para realizagédo da prova sera interrompida.

12.18. Nao havera segunda chamada para a realizagcdo das
provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagdo automatica do
candidato.

12.19. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas,
a comunicagao entre os candidatos e/ou a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagées, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/
ou legislagao.

12.20. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizagéo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos,
tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho
MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro
etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, smart glass
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.
e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.

12.21. O candidato que estiver portando algo definido ou similar
ao disposto no subitem 12.20 devera informar ao fiscal da sala, que
determinara o seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel fornecida
pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da
prova, sob a guarda do candidato, que somente podera ser rompido por ele
apos deixar as dependéncias do estabelecimento de aplicagéo de prova.

12.21.1. AFGV recomenda que o candidato n&o leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior no dia de realizagédo das provas.

12.21.2. AFGV néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos supracitados.

12.21.3. AFGV néo se responsabilizara por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagao
da prova, nem por danos a eles causados.

12.22. Para a segurancga de todos os envolvidos no Concurso
Publico, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo
no dia de realizagdo das provas. Caso, contudo, seja verificada essa
situacéo, o candidato sera encaminhado a Coordenagéo da unidade, para
comprovar a autorizacao de porte de arma e, em seguida, guardar a arma
em Envelope Porta-Objetos, preferencialmente separada da muni¢do que
seguira guardada em outro Envelope Porta-Objetos. Ambos os Envelopes
serdo lacrados e permanecerdo com o candidato.

12.23. Quando do ingresso na sala de aplicagéo de provas,
os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/
ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga nao reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicagdo. Esse envelope devera permanecer
lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podera ser
aberto apds o candidato deixar as dependéncias do estabelecimento de
aplicagéo de provas.

12.24. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em
qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local,
nao podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel
que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de
provas.

12.25. Tera sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do concurso publico o candidato que, durante a sua realizagéo:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéao
das provas;

b) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento
similar, dicionario, notas ou impressos que n&do forem expressamente
permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) For surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer
utensilios descritos no subitem 12.20;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com

os demais candidatos;

e) Nao entregar o material das provas devidamente assinado
ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento
de fiscal;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartéo
de respostas;

h) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes
e no cartdo de respostas;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

j) Utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer fase
do Concurso publico;

k) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

1) For surpreendido portando anotagdes em papéis ou qualquer
meio que ndo os permitidos para a realizagcéo da prova;

m) For surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do
envelope de seguranga néo reutilizavel;

n) Nao permitir ser submetido ao detector de metal;
0) Néo se dirigir para sua sala apos o fechamento dos portdes;

p) Receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o
ambiente externo apos o fechamento dos portdes;

q) Nao permitir a coleta de sua impresséo digital;
r) Nao se identificar a entrada da sala antes do inicio das provas;
s) Estiver alcoolizado;

12.26. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do concurso
publico em tela, no dia de realizagéo das provas, os candidatos serdo
submetidos ao sistema de detecg¢édo de metais quando do ingresso e da
saida das salas e dos sanitarios.

12.26.1. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos
que tenham terminado as provas.

12.27. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas,
bem como nas dependéncias do local de provas.

12.28. No dia de realizagédo das provas, ndo serao fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificagao.
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12.29. Quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter
o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas
e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

12.30. O descumprimento de quaisquer das instrugdes
supracitadas implicara a eliminagéo do candidato, podendo constituir
tentativa de fraude.

12.31. Por ocasido da realizagdo das provas, deverdo ser
observados os protocolos sanitarios eventualmente vigentes por
determinacéo das autoridades de saude federais, estaduais ou municipais.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Nota Final sera a nota obtida na Prova Objetiva, conforme
os critérios estabelecidos no item 11.15 deste Edital.

13.2. A classificagdo no Concurso sera feita segundo a ordem
decrescente da Nota Final obtida.

13.3. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que,
na seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do
art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) Obtiver maior pontua¢do no Maodulo II;

c) Obtiver maior pontuagédo no Médulo [;

d) Obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

e) Obtiver maior nota em Legislag&o (Sistema Unico de Saude);

f) Tiver exercido a fungéo de jurado, nos termos do art. 440 do
Caodigo de Processo Penal;

g) For o candidato mais velho (no caso de ainda persistir o
empate).

13.4. Para fins de comprovagao da fungédo a que se refere a
alinea “f” do subitem 13.3, serdo aceitas certidées, declaragdes, atestados
ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério)
emitidos pelo Ministério Publico, Tribunais de Justica estaduais e federais
do pais, relativos a fungédo de jurado, nos termos do artigo 440 do
Codigo de Processo Penal, em vigor da Lei n° 11.689, de 2008.

13.5. Para fins de verificagao do critério mencionado no subitem
anterior, os candidatos deverdo enviar por meio de upload o documento
comprobatdrio descrito no item 13.3 no link de inscrigdo, no seguinte
endereco eletrénico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera recurso contra:

a) o indeferimento do requerimento de inscri¢cdo preliminar;

b) o indeferimento do pedido de isengéo do valor da inscrigéo;

c¢) o indeferimento da condi¢édo de candidato com deficiéncia e/
ou do pedido de atendimento especial;

d) o indeferimento da opgéo de concorrer as vagas reservadas
aos candidatos na condigao de pessoa preta ou parda;

e) o indeferimento da opg&o de concorrer as vagas reservadas
aos candidatos na condigao de pessoa indigena e de pessoa quilombola;

f) o gabarito preliminar da Prova Objetiva;

g) o resultado preliminar da Prova Objetiva;

h) o resultado preliminar da Pericia Médica;

i) o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagéo;

j) o resultado preliminar do procedimento de verificagdo
documental dos candidatos indigenas e quilombolas.

14.2. O recurso devera ser interposto no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgagao
do ato ou resultado recorrido, observado o cronograma constante deste
Edital, exclusivamente por meio do sistema eletronico disponibilizado
no enderego https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/, unico
meio admitido para essa finalidade, ndo sendo aceitos recursos
encaminhados por e-mail, aplicativo de mensagens, fax, via postal,
protocolo administrativo ou por qualquer outro meio diverso do previsto
neste Edital. O candidato devera preencher integralmente o formulario
eletrénico correspondente ao ato, resultado ou questao objeto do recurso,
observados os campos obrigatérios e as instru¢gdes de preenchimento,
somente se considerando interposto o recurso apos a confirmagéo de
seu envio pelo sistema eletrdnico, cabendo ao candidato certificar-se da
conclusao do procedimento.

14.3. Sera liminarmente indeferido o recurso que:

a) for intempestivo;

b) for interposto por meio diverso do previsto neste Edital;
c) contiver linguagem ofensiva ou desrespeitosa;

d) deixar de observar as disposigdes gerais estabelecidas neste
Capitulo; ou

e) contiver a identificagéo do candidato nas razbes apresentadas.

14.4. Dos recursos contra as questbes e o gabarito preliminar
da Prova Objetiva

14.4.1. O recurso sera admitido exclusivamente para
impugnagédo de uma uUnica questdo da Prova Objetiva, devendo ser
interposto individualmente para cada questao.

14.4.2. Ao interpor o recurso, o candidato devera,
obrigatoriamente:

a) indicar a questao objeto do recurso;

b) apresentar fundamentagdo compativel com o resultado
pretendido; e

c) observar o limite maximo de 2.000 (dois mil) caracteres,
considerando os espacgos, sendo desconsiderado eventual texto
excedente.

14.4.3. Afundamentagéo devera guardar pertinéncia lé6gica com
o resultado pretendido.

14.4.4. Com o objetivo de preservar a autenticidade da
manifestacdo do candidato e assegurar a adequada analise dos
recursos, o sistema eletrénico de interposicdo de recursos podera
adotar mecanismos destinados a impedir a inser¢édo de textos por meio
de comandos de copia e colagem (copiar/colar), hipétese em que a
fundamentacao devera ser elaborada diretamente no campo destinado
ao seu preenchimento.

14.4.5. Sera liminarmente indeferido o recurso que:
a) deixar de indicar a quest&o objeto do recurso;

b) apresentar fundamentagéo incompativel com o resultado
pretendido;

¢) ndo permitir a exata compreenséao do pedido formulado;
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d) tratar de mais de uma questdo no mesmo formulario;
e) contiver a identificagdo do candidato nas razdes apresentadas.

14.4.6. Os recursos interpostos contra uma mesma questéo
serdo analisados conjuntamente pela Banca Examinadora, considerada
a identidade de seu objeto.

14.4.7. Para cada questao objeto de recurso sera proferida uma
Unica decisdo fundamentada, indicando, conforme o caso:

a) a manutengao do gabarito preliminar;
b) a alteragdo do gabarito preliminar; ou
c) a anulagéo da questao.

14.4.8. A fundamentagdo da decisdo devera guardar
correspondéncia com a conclusdo adotada pela Banca Examinadora e
com o Gabarito Oficial Definitivo.

14.4.9. Quando, da analise dos recursos, resultar alteracdo
do gabarito preliminar, essa alteragdo produzira efeitos para todos os
candidatos, independentemente da interposi¢éo de recurso.

14.4.10. Quando, da analise dos recursos, resultar a anulagao
de questdo da Prova Objetiva, a respectiva pontuacgao sera atribuida a
todos os candidatos.

14.5. Da decisao proferida em sede recursal nao cabera pedido
de reconsideragdo nem novo recurso.

15. DA CLASSIFICACAO E APROVAGAO

15.1. Seré considerado classificado o candidato que
obtiver, cumulativamente, no minimo 30 (trinta) pontos no Médulo I,
correspondentes a 50% (cinquenta por cento) da pontuagéo desse médulo,
e no minimo 36 (trinta e seis) pontos no total da prova, correspondentes
a 40% (quarenta por cento) da pontuagdo maxima.

15.2. O candidato que né&o for aprovado na forma do
subitem 15.1 estara automaticamente eliminado do concurso publico e
néo tera nenhuma classificagdo no certame.

15.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que
forem classificados dentro do limite de vagas disponiveis para o cargo/
especialidade na localidade escolhida no ato da inscri¢éo.

16. DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEAGAO

16.1. O Resultado Final do Concurso Publico sera homologado
por ato do Governador do Estado do Tocantins e publicado no Diario Oficial
do Estado do Tocantins e no seguinte endereco eletrénico:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

16.1.1. A publicagcdo do Resultado Final sera realizada por
cargo, especialidade, perfil e localidade, mediante a divulgacao das listas
de classificagdo da Ampla Concorréncia, das Pessoas com Deficiéncia,
das Pessoas Pretas ou Pardas, das Pessoas Indigenas e das Pessoas
Quilombolas, organizadas em ordem decrescente da pontuagéo final
obtida e contendo, no minimo, o nome do candidato, o numero de
inscrigdo, a modalidade de concorréncia e a pontuagao final.

16.2. O candidato aprovado, obedecendo a estrita ordem de
classificagdo, sera nomeado por meio de Ato Governamental, publicado
no Diario Oficial do Estado do Tocantins, sendo de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar as publica¢des no Diario Oficial do Estado do
Tocantins apds a homologacgéo deste Concurso Publico.

16.3. O resultado final do concurso publico ndo assegura
ao candidato classificado o direito de ingresso automatico no cargo/
especialidade, mas apenas a expectativa de nomeagao segundo a rigorosa
ordem classificatéria, ficando a concretizagao deste Ato condicionada a
oportunidade e conveniéncia da Administragéo.

16.4. A nomeagao dos candidatos na condigdo de Pessoa
com Deficiéncia, dos candidatos na condicdo de Pessoa Preta ou
Parda, Indigena e Quilombola, classificados no concurso observara
a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla
concorréncia.

16.5. Ao candidato nomeado sera facultado o direito de solicitar,
por meio de requerimento especifico junto a Secretaria da Administragéo,
a reclassificagdo ao fim da fila de classificados, em carater irrevogavel.

16.6. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos
nos subitens 3.4 e Anexo IV, devera apresentar, necessariamente, no
ato da posse, os documentos e certiddes exigidos pela Secretaria da
Administragédo do Estado do Tocantins (SECAD/TO), bem como os exames
e documentos relacionados nas Instrugdo Normativa Conjunta n® 003/2023
e Instrugdo Normativa n° 013/2023/SECAD.

16.7. A SECAD/TO podera solicitar outros documentos
complementares.

16.8. O candidato que n&o atender aos requisitos do subitem 3.4
e do Anexo IV deste Edital sera excluido automaticamente do concurso
publico, perdendo seu direito a vaga e ensejando a convocagao do préximo
candidato na lista de classificagao.

16.9. Da mesma forma, sera considerado desistente e excluido
automaticamente do concurso publico o candidato que, no ato da posse,
recusar a vaga que lhe for disponibilizada para ingresso no cargo/
especialidade.

16.10. O candidato convocado que nao se apresentar no local
e nos prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando
sua eliminagdo definitiva e a nomeacao do candidato subsequente
imediatamente classificado.

16.11. A lotagdo do candidato nomeado se dara na localidade
da vaga a que concorreu, conforme o Anexo Il, nas unidades indicadas
pela Secretaria de Estado de Saude do Estado do Tocantins - SES/TO
naquela localidade.

16.12. Nao sera empossado o candidato nomeado que fizer, em
qualquer documento, declaragao falsa ou inexata para fins de posse e que
nao possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

17. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

17.1. Ainscrigao do candidato implicara a aceitagao das normas
contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

17.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagéo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a
este concurso, divulgados integralmente no seguinte endereco:

a) https://conhecimento.fgv.br/concursos/sesto26/.

17.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao
concurso pelo e-mail concursosesto26@fgv.br.

17.4. O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV
fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo por meio
do e-mail concursosesto26@fgv.br.

17.5. O candidato devera manter atualizados o seu enderego,
e-mail e contatos telefénicos com a FGV, enquanto estiver participando
do concurso, até a data de divulgagédo do resultado final, por meio do
e-mail concursosesto26@fgv.br.

17.6. Apds a homologacéo do resultado final, as mudangas de
enderego, telefone e e-mail dos candidatos classificados deverdo ser
comunicadas diretamente a SES/TO e SECAD/TO, por meio do e-mail
protocolosecad@gmail.com. Sera de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da n&o atualizagéo de dados pessoais.

17.7. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério
de aprovagédo ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim a
publicagéo no Diario Oficial do Estado do Tocantins.
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17.8. A FGV, para fins de realizagdo do presente Concurso
Publico, obriga-se, de acordo com a Lei Geral de Protegdo de Dados,
Lei n° 13.709/2018, a tratar e/ou utilizar os dados dos candidatos que
venham a se inscrever no presente Concurso, respeitando os principios da
finalidade, da adequacéo, da transparéncia, do livre acesso, da segurancga,
da prevencgao e da néo discriminagéo.

17.9. AFGV, de acordo com a Lei Geral de Protegédo de Dados
(LGPD), Lei n® 13.709/2018, se obriga a utilizar os dados dos candidatos
que venham a se inscrever no presente Certame, somente para a
consecugao do objeto do presente Edital, sendo vedada a transmissao
ou a utilizagdo desses dados para fins diversos, relativos ao presente
Processo de Selegéo de Pessoas.

17.10. As despesas decorrentes da participagdo no concurso,
inclusive deslocamento, hospedagem e alimentacao, ocorrerdo por conta
dos candidatos.

17.11. Os casos omissos até a homologagao do concurso serdao
resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso instituida
pela Portaria Conjunta n® 03/2026/GASEC, de 02 de fevereiro de 2026,
publicada no Diario Oficial do Estado n°® 6.991.

17.12. Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste Edital
somente poderao ser feitas por meio de Edital de Retificacéo.

Palmas, 29 de julho de 2026.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragao

ANEXO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CARGOS DE NIVEL MEDIO

Assistente de Servigos de Saude, Instrumentador Cirurgico,
Técnico em Saude Bucal, Técnico em Enfermagem, Técnico em
Imobilizagdo Ortopédica, Técnico em Laboratério e Técnico em Radiologia.

MODULO | - CONHECIMENTOS GERAIS
1. Lingua Portuguesa

1. Leitura, compreenséo e interpretagéo de textos de diferentes
géneros; 2. Sinbnimos e antdnimos; 3. Sentido préprio e figurado das
palavras; 4. Pontuacéo; 5. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungéo;
6. Concordancia verbal e nominal; 7. Regéncia verbal e nominal; 8.
Colocagéao pronominal; 9. Emprego do sinal indicativo de crase.

2. Matematica e Raciocinio Légico

1. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais; 2.
Porcentagem; 3. Razbes e proporgdes: grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta; 4. Grandezas e medidas:
quantidade, tempo, comprimento, capacidade e massa; 5. Minimo multiplo
comum e maximo divisor comum; 6. Resolugéo de problemas envolvendo
equagoes do 1° grau, sistemas de equagdes e funcéo do 1° grau; 7. Média
aritmética e média ponderada; 8. Elementos da teoria dos conjuntos,
analise combinatdria e probabilidade; 9. Noc¢des de légica: proposicdes
simples e compostas, conectivos logicos e tipos de raciocinio; 10.
Diagramas logicos; 11. Légica de argumentagao; 12. Sequéncias légicas.

3. Informatica Basica

1. Conceitos basicos de Informatica: hardware, software,
periféricos, dispositivos de entrada, saida e armazenamento, organizagdo
de arquivos e pastas e principais extensdes de arquivos; 2. Sistemas
operacionais Microsoft Windows 10 e Microsoft Windows 11, em
portugués (Brasil): area de trabalho, gerenciamento de arquivos e pastas,
configuragdes, pesquisa, impressdo, compartilhamento e principais
recursos; 3. Microsoft 365, em portugués (Brasil): Word, Excel, PowerPoint
e Outlook; 4. LibreOffice 7.x ou superior, em portugués (Brasil): Writer,

Calc e Impress; 5. Internet e Intranet: conceitos, navegagao, navegadores
Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge, mecanismos de
busca, webmail e demais servigos da Internet; 6. Correio eletrénico:
envio, recebimento, organizacdo de mensagens, anexos, contatos e
calendarios; 7. Seguranga da informacao: virus, malwares, phishing,
golpes eletrénicos, antivirus, firewall, backup, autenticagdo e boas
préaticas de seguranca digital; 8. Computagdo em nuvem: armazenamento,
sincronizagao, compartilhamento de arquivos e colaboracéo; 9. Sistemas
de Informagdo em Saude: conceitos gerais, informatizagéo dos servigos
de saude, prontuario eletrénico e protecdo de dados pessoais; 10.
Inteligéncia Atrtificial: conceitos basicos, aplicagbes no ambiente de
trabalho, ferramentas de |A generativa, uso responsavel, limitagdes e boas
praticas; 11. Digitalizagao, impressao, compartilhamento de documentos,
teclas de atalho, recursos de acessibilidade e produtividade em sistemas
operacionais e aplicativos.

4. Historia e Geografia do Tocantins

1. Processo de criagdo do Estado do Tocantins; 2. Organizagao
politica e territorial; 3. Divisdo politica e regides administrativas; 4.
Simbolos do Estado do Tocantins; 5. Patriménio histérico e cultural; 6.
Dinamica populacional, migragéo e estrutura etaria; 7. Povos indigenas
e comunidades quilombolas; 8. Vegetacao, clima, hidrografia e relevo;
9. Matriz produtiva e matriz energética; 10. Unidades de Conservagéo.

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Legislagdo (comum a todos os cargos de Nivel Médio)

1. Sistema Unico de Satde (SUS): conceitos, fundamentagéo
legal, principios, diretrizes, organizagéo, financiamento e articulagédo com
os servigos de saude; 2. Comissdes Intergestores; 3. Controle Social:
organizagao social e comunitaria, Conselhos de Saude e Politicas Sociais;
5. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Capitulo Il
da Seguridade Social, Segdo Il - Da Saude; 6. Lei Federal n° 8.080, de
19 de setembro de 1990; 7. Lei Federal n°® 8.142, de 28 de dezembro de
1990; 8. Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011; 9. Politica
Nacional de Humanizagéo; 10. Politica Nacional de Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora.

2. Assistente de Servigos de Saude

1. Nogdes de Administragao Publica: principios da Administracéo
Publica; administragédo direta e indireta; organizacdo administrativa;
agentes publicos; ética no servigo publico; atendimento ao cidadao;
planejamento, organizagéo e controle; qualidade e eficiéncia na prestagéo
dos servigos publicos; 2. Humanizagdo do atendimento em saude e
Politica Nacional de Humanizagao; 3. Organizagdo dos servigos de
saude, fluxo de pacientes, acolhimento e atendimento humanizado;
4. Apoio as atividades administrativas e operacionais em unidades de
saude; 5. Arquivamento, protocolo, controle e organizacdo de documentos
e prontuarios fisicos e eletronicos; 6. Informatica aplicada aos servigos
de saude: editores de texto, planilhas eletronicas, correio eletronico e
sistemas informatizados de gestdo em saude; 7. Controle e organizagao
de materiais, equipamentos e insumos; 8. Comunicagéo institucional e
trabalho em equipe multiprofissional; 9. Qualidade, eficiéncia e seguranca
na prestacéo dos servicos de saude; 10. Vigilancia em saude, promogéo da
saude e prevencao de doencas; 11. Nogdes de biosseguranca, prevencao
e controle das infecgdes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS),
higiene das maos, limpeza, desinfeccéo e esterilizagdo de materiais;
12. Seguranga do paciente e prevencao de eventos adversos; Nogdes
de primeiros socorros; 13. Etica no servigo publico, sigilo profissional,
relacdes interpessoais e atendimento ao usuario.

3. Instrumentador Cirargico

1. Fundamentos da instrumentacédo cirurgica; 2. Nogbes de
microbiologia humana; 3. Nogbes de anatomia humana; 4. Nogdes
de fisiologia humana; 5. Biosseguranga; 6. Infec¢des relacionadas a
assisténcia a saude (IRAS); 7. Material esterilizado e manutencao da
esterilidade; 8. Técnica asséptica; 9. Métodos de esterilizagdo; 10. No¢des
de anestesiologia; 11. Técnicas de montagem de caixas cirurgicas e
conservagao do instrumental; 12. Organizagao e apresentagao do material
que compde a mesa do instrumentador; 13. Montagem da mesa cirdrgica
basica, mesa auxiliar e sinalizagao cirurgica; 14. Equipamentos da sala
cirtrgica; 15. Posigdes cirdrgicas; 16. Terminologia cirdrgica; 15. Etica no
servigo publico, sigilo profissional, relagdes interpessoais e atendimento
ao usuario.
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4. Técnico em Saude Bucal

1. Responsabilidades, atribuicdes técnicas e aspectos legais
da profissdo de Técnico em Saude Bucal (TSB); 2. Administracédo e
organizacdo dos servigos odontologicos; 3. Promogéo da saude bucal:
principios, condutas e técnicas de higiene bucal; 4. Patologia bucal; 5.
Controle de infec¢éo em servigos odontologicos: desinfecgdo do ambiente,
processamento de artigos, esterilizacdo de materiais, biosseguranca e
utilizagdo de equipamentos de protecao individual (EPIs); 6. Primeiros
SOCOrTos: principios, técnicas e protocolos; 7. Ergonomia aplicada a pratica
odontoldgica; 8. Técnicas de instrumentagéo, aspiragéo e isolamento do
campo operatério; 9. Principios da radiologia odontoldgica, biosseguranga
e radioprotecao; 10. Equipamentos, instrumentais, materiais odontolégicos
e respectivas técnicas de manipulagéo; 11. Etica no servigo publico, sigilo
profissional, relagdes interpessoais e atendimento ao usuario.

5. Técnico em Enfermagem

1. Fundamentos de enfermagem: anatomia, fisiologia,
semiologia, procedimentos e técnicas; 2. Assisténcia de enfermagem
em Centro Cirurgico e Central de Material e Esterilizagdo: montagem
da sala cirurgica, controle de materiais, desinfeccao, esterilizagao,
paramentagdo e técnica asséptica; 3. Assisténcia de enfermagem em
Clinica Médico-Cirurgica e Unidade de Terapia Intensiva, considerando
fisiopatologia, sinais e sintomas, diagnostico e assisténcia de enfermagem;
4. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia, suporte basico
de vida e atendimento pré-hospitalar; 5. Assisténcia de enfermagem
em saude mental; 6. Enfermagem materno-infantil: assisténcia ao
pré-natal, parto, puerpério, aleitamento materno e Programa Nacional
de Imunizagbes; 7. Programas de atencdo a saude da criancga, do
adolescente, da mulher, do adulto e da pessoa idosa; 8. Processo de
enfermagem e atuacdo do Técnico em Enfermagem na coleta de dados,
planejamento, implementagéo e registros de enfermagem; 9. Enfermagem
em saude publica: assisténcia as pessoas com hipertenséo arterial
sistémica, diabetes mellitus, doengas cardiovasculares, obesidade,
doenca renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e infecgbes
sexualmente transmissiveis; 10. Epidemiologia, vigilancia, prevencéo e
controle das infecgdes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) e na
comunidade, doencas transmissiveis, doengas de notificagdo compulsoria,
doengas imunopreveniveis e orientacdes aos pacientes e familiares;
11. Politica Nacional de Humanizagao; 12. Rede de frios, conservagao,
armazenamento e manipulacdo de vacinas; 13. Biosseguranca:
precaugbes padrdo, limpeza e desinfecgdo de superficies e artigos,
higienizagao das méos, utilizagdo de equipamentos de protegao individual
e gerenciamento de residuos dos servigos de saude; 14. Farmacologia
aplicada a enfermagem: principios basicos, calculos, diluicbes e interagbes
medicamentosas; 15. Enfermagem aplicada a realizagdo de exames e
coleta de materiais biologicos; 16. No¢des de nutricdo e dietética; 17.
Politica Nacional de Seguranga do Paciente; 18. Comisséo de Controle
de Infecgbes Relacionadas a Assisténcia a Saude (CCIRAS); 19. Sistemas
de Informagao em Satde; 20. Etica no servigo publico, sigilo profissional,
relagdes interpessoais e atendimento ao usuario.

6. Técnico em Imobilizacdo Ortopédica

1. Aparelho locomotor: membros superiores, inferiores e
coluna vertebral; 2. Principais ossos, musculos, tenddes, vasos, nervos
e articulagdes; 3. Disturbios ortopédicos: contusdes, entorses, luxagoes,
fraturas, feridas, distensdes musculares e rupturas de musculos, tendées
e ligamentos; 4. Disturbios osteoarticulares relacionados ao trabalho; 5.
Malformacdes congénitas e do desenvolvimento; 6. Sinais e sintomas
dos disturbios ortopédicos; 7. Alteragdes da mobilidade e incapacidade
funcional parcial ou total; 8. Tratamentos ortopédicos: conservador e
cirdrgico; reducgdo incruenta e cruenta; osteossintese, osteotomias e
artroplastias; 9. Imobilizagdes provisérias e definitivas: materiais, tipos
de imobilizacdo, enfaixamentos, bandagens, talas, goteiras e aparelhos
gessados; 10. Tragdes cuténeas e esqueléticas: indicagdes, técnicas,
cuidados e complicagdes; 11. Aberturas em aparelhos gessados e técnicas
de retirada de talas, gessos e tragdes; 12. Etica no servigo publico, sigilo
profissional, relacdes interpessoais e atendimento ao usuario.

7. Técnico em Laboratério

1. Fundamentos de laboratério: identificagdo, utilizacdo e
conservagao de equipamentos laboratoriais, incluindo balangas, estufas,
microscopios e vidrarias; 2. Métodos de esterilizagao e desinfecgdo em
laboratério; 3. Preparagdo de meios de cultura, solugdes, reagentes e
corantes; 4. Manuseio, descontaminagéo e esterilizagdo de materiais
contaminados; 5. Prevencédo de acidentes de trabalho e condutas
em situagBes de emergéncia; 6. Etica profissional em laboratério de
analises clinicas; 7. Técnicas de lavagem, secagem e conservagao
de materiais laboratoriais; 8. Nogdes de anatomia humana aplicadas a
coleta de amostras bioldgicas; 9. Bioquimica clinica; 10. Hematologia; 11.
Imunologia; 12. Microbiologia clinica; 13. Parasitologia; 14. Biosseguranca
em laboratorio; 15. Gerenciamento de residuos de servigos de saude; 16.
Uroanalise: coleta, preparo e processamento de amostras de urina; 17.
Portaria SEI n® 142, de 9 de agosto de 2019, e Processos e Praticas em
Hotelaria Hospitalar.

8. Técnico em Radiologia

1. RDC Anvisa n° 611, de 9 de margo de 2022, e requisitos
sanitarios para a organizagao e o funcionamento dos servigos de radiologia
diagnéstica; 2. Normas de radioprotecao; 3. Fundamentos de dosimetria e
radiobiologia; 4. Efeitos biolégicos das radiagbes ionizantes; 5. Operacéo
de equipamentos radioldgicos; 6. Camara escura: manipulagéo de filmes,
chassis, écrans, reveladores, fixadores e processadoras; 7. Camara
clara: selegao, identificagao e realizagdo de exames radiolégicos gerais e
especializados; 8. Técnicas radiograficas em tomografia computadorizada
e ressonancia magnética; 9. Medicina nuclear: fundamentos, protocolos de
exames e normas de radioprotecéo; 10. Contaminagao radioativa: fontes,
prevencao e controle; 11. Processamento digital de imagens e informatica
aplicada ao diagnéstico por imagem; 12. Etica profissional aplicada aos
servigos de saude; 13. Seguranga e saude no trabalho: prevencgao de
acidentes, ergonomia e codigos e simbolos de seguranga aplicados aos
servigos de radiologia.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Administrador Hospitalar; Analista em Controle de Zoonoses;
Assistente Social; Auditor em Saude; Bidlogo em Saude; Biomédico;
Enfermeiro; Enfermeiro Obstetra; Engenheiro Clinico; Executivo em
Saude; Farmacéutico; Fisico; Fisioterapeuta; Fonoaudiélogo; Gestor
em Saude; Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Enfermagem; Inspetor em
Vigilancia Sanitaria - Farmacéutico; Inspetor em Vigilancia Sanitaria -
Engenheiro Quimico; Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Engenheiro de
Alimentos; Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Engenheiro Ambiental;
Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Arquiteto; Médico; Nutricionista;
Perfusionista; Pesquisador Docente em Saude Publica; Psicoélogo;
Tecndlogo em Tecnologia da Informagao; Terapeuta Ocupacional; Médico
RQE - Alergista e Imunologista; Médico RQE - Anestesiologia; Médico
RQE - Cardiologia; Médico RQE - Cardiologista Pediatrico; Médico RQE
- Cirurgido Cardiovascular; Médico RQE - Cirurgia Cabega e Pescogo;
Médico RQE - Cirurgia Geral; Médico RQE - Cirurgido Oncoldgico; Médico
RQE - Cirurgido Plastico; Médico RQE - Cirurgiéo Toracico; Médico RQE
- Coloproctologista; Médico RQE - Ecocardiografista de Adultos; Médico
RQE - Endocrinologista; Médico RQE - Endocrinologista Pediatrico;
Médico RQE - Gastroenterologista; Médico RQE - Ginecologista-
Obstetra; Médico RQE - Hematologista; Médico RQE - Hemodinamica e
Cardiologia Intervencionista; Médico RQE - Infectologista; Médico RQE
- Intensivista; Médico RQE - Mastologista; Médico RQE - Nefrologista;
Médico RQE - Neurocirurgido; Médico RQE - Neurologista; Médico RQE -
Neonatologista; Médico RQE - Oftalmologista; Médico RQE - Ortopedista
e Traumatologista; Médico RQE - Otorrinolaringologista; Médico RQE
- Pediatra; Médico RQE - Psiquiatra; Médico RQE - Ultrassonografista -
Medicina Fetal; Médico RQE - Urologista.
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MODULO | - CONHECIMENTOS GERAIS
1. Lingua Portuguesa

1. Leitura, compreenséo e interpretagéo de textos de diferentes
géneros; 2. Tipologia e géneros textuais; 3. Ortografia oficial; 4. Acentuagédo
grafica; 5. Emprego da pontuagao; 6. Classes de palavras e suas flexoes;
7. Estrutura e formacao de palavras; 8. Concordancia verbal e nominal; 9.
Regéncia verbal e nominal; 10. Colocagéo pronominal; 11. Emprego do
sinal indicativo de crase; 12. Sintaxe da oragao e do periodo; 13. Coesao
e coeréncia textual; 14. Significagdo das palavras; 15. Reescrita de frases
e substituicdo de palavras ou trechos; 16. Correspondéncia entre tempos
e modos verbais; 17. Redagao oficial.

2. Raciocinio Logico e Matematico

1. Conjuntos numéricos; 2. Razdes e proporgdes; 3. Regra de
trés simples e composta; 4. Porcentagem; 5. Juros simples e compostos;
6. Equagdes, inequagdes e sistemas de equagdes; 7. Fungdes; 8.
Sequéncias; 9. Matrizes e determinantes; 10. Probabilidade; 11. Analise
combinatodria; 12. Estatistica descritiva; 13. Proposigdes ldgicas; 14.
Conectivos; 15. Tabelas-verdade; 16. Equivaléncias e negagdes; 17.
Argumentagao légica; 18. Diagramas légicos; 19. Resolugéo de problemas
envolvendo raciocinio l6gico-matematico.

3. Histéria e Geografia do Estado do Tocantins

1. Processo histérico de criagdo do Estado do Tocantins;
2. Organizagéo politica e administrativa; 3. Formacgéo territorial; 4.
Aspectos demograficos; 5. Povos indigenas e comunidades quilombolas;
6. Patriménio histérico, cultural e ambiental; 7. Clima; 8. Vegetacao;
9. Relevo; 10. Hidrografia; 11. Recursos naturais; 12. Unidades de
Conservagao; 13. Economia do Estado; 14. Desenvolvimento regional;
15. Matriz produtiva; 16. Matriz energética.

4. Legislagao

1. Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes,
organizagao, regionalizagdo, financiamento e gestéo; 2. Participacéo e
controle social no SUS; 3. Conselhos de Saude, Conferéncias de Saude
e Comissoes Intergestores; 4. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 - Capitulo Il da Seguridade Social, Se¢éo Il - Da Saude; 5.
Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990; 6. Lei Federal n® 8.142,
de 28 de dezembro de 1990; 7. Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho
de 2011; 8. Politica Nacional de Humanizagao (PNH); 9. Politica Nacional
de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora;

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Administrador Hospitalar

Administragcao geral e comportamento organizacional; 2. Teoria
das organizacdes; 3. Administracdo de recursos humanos; 4. Técnicas
de planejamento e controle; 5. Administracdo contabil e financeira;
6. Administracao contabil hospitalar; 7. Analise e gestdo de custos
hospitalares; 8. Administragéo financeira aplicada; 9. Administracéo
hospitalar e planejamento fisico-funcional do hospital; 10. Administragéo de
servigos hospitalares; 11. Servigcos de enfermagem; 12. Centro cirurgico;
13. Servigo de prontuario do paciente; 14. Gestao de materiais hospitalares;
15. Servigos de nutrigdo e dietética; 16. Servigos de lavanderia hospitalar;
17. Farmacia hospitalar; 18. Sistemas de gestao hospitalar; 19. Sistemas
de informagéo em saude e faturamento; 20. Saude digital; 21. Gestéo de
residuos hospitalares; 22. Qualidade e seguranga do paciente; 23. Lei n°
14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

2. Analista em Controle de Zoonoses

1. Legislacao federal sobre fiscalizagéo de produtos destinados
a alimentagdo animal. 2. Influéncia do ambiente na producédo animal. 3.
Inspecao industrial e sanitaria de alimentos para animais. 4. Métodos
de amostragem e analise de produtos destinados a alimentagéao
animal. 5. Analises microbiolégicas e fisico-quimicas de produtos
destinados a alimentagédo animal. 6. Nogdes basicas de biossegurancga.
7. Conhecimentos basicos sobre organismos internacionais e blocos
econdmicos regionais (OMC, FAO, OMS, CIPP, Codex Alimentarius,

COSAVE, UE e MERCOSUL). 8. Vigilancia epidemiolégica das principais
zoonoses monitoradas pelo Ministério da Saude: raiva humana,
leishmaniose, arboviroses (como dengue, malaria, febre amarela e
chikungunya), acidentes por animais pegonhentos (como serpentes e
escorpides), leptospirose, hantavirose, tracoma e doenga de Chagas.
9. Vigilancia ambiental em saude: saneamento bésico; qualidade do ar,
da agua e dos alimentos para consumo humano. 10. Nogdes Basicas
de Epidemiologia: Notificagdo compulsdria; Investigacao; Inquérito;
Surto; Bloqueio; Epidemia; Endemia; Controle de agravos; calculo de
incidéncia, prevaléncia, letalidade e mortalidade. 11. Diretrizes Nacionais
para prevencao e controle de epidemias. 12. Sistema de informagé&o em
saude. 13. Monitoramento ativo de populagdes de animais e humanos. 14.
Educagao em saude para a comunidade sobre prevengado de zoonoses.
15. Coleta e analise de dados para identificar surtos e tendéncias de
doengas zoondticas. 16. Colaboragao entre profissionais de saude e
veterinarios para uma abordagem integrada.

3. Assistente Social

1. O Servigo Social na contemporaneidade; 2. Areas, espagos
sécio-ocupacionais e limites de atuagcdo do profissional de Servigo
Social; 3. Dimenséao técnico-operativa do Servigo Social; 4. Instrumental
de pesquisa em processos de investigacdo social: elaboracéo de
projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas; 5. Propostas de
intervengdo na area social: planejamento estratégico, planos, programas,
projetos e atividades de trabalho; 6. Avaliacdo e monitoramento de
programas e projetos sociais; 7. Estratégias, instrumentos e técnicas de
intervencéo: abordagem individual, abordagem coletiva, trabalho com
grupos, em redes e com familias, diagndstico, técnica de entrevista, visita
domiciliar, estudo social (laudo, parecer e pericia), informagéo, triagem
e atuagdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias);
8. Cotidiano e mediagao; 9. Organizagdo de comunidade e movimentos
sociais; 10. Estratégias de trabalho institucional e comunitaria; 11.
Conceitos de instituigao; 12. Uso de recursos institucionais e comunitarios;
13. Trabalho social em situagéo de rua; 14. Atuagcdo em programas de
prevencao e tratamento; 15. Uso e abuso do alcool, tabaco e outras
drogas: questao cultural, social e psicoldgica; 16. Infecgdes sexualmente
transmissiveis; 17. Estratégias de atendimento e acompanhamento as
vitimas; 18. Politicas sociais publicas, cidadania e direitos sociais; 19.
Relagdo Estado/sociedade; 20. Contexto atual e o neoliberalismo; 21.
Politicas, diretrizes, agbes e desafios na area da familia, da crianga e
do adolescente; 22. Politica de Seguridade Social: Assisténcia Social,
Previdéncia Social e Saude (organizagao, gestao, financiamento e controle
social); 23. Politica Nacional do Idoso; 24. Politica Nacional de Atengao
Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia; 25. Questéo da crianga e
do adolescente; 26. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); 27.
Papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias; 28. Violéncia contra
criangas e adolescentes e combate a violéncia; 29. Formas de violéncia
contra criangas e adolescentes: maus-tratos, abuso sexual, negligéncia
e abandono; 30. Exploracédo sexual da crianga e do adolescente; 31.
Exterminio, sequestro e trafico de criangas; 32. Exploragédo do trabalho
infantil e no trafico de drogas; 33. Violéncia entre jovens e gangues; 34.
Papel da familia e da Justiga; 35. Meninos e meninas em situagédo de
rua: questao econémica e social e a questdo do abandono; 36. Conceito
ampliado de familia: diagndstico, abordagem sistémica e estratégias de
atendimento e acompanhamento; 37. Adogao nacional e internacional;
38. Adocédo e guarda: normas, processos juridicos e psicossociais;
39. Legislacdo do Servigo Social; 40. Cédigo de Etica Profissional; 41.
Parametros para atuagao do assistente social na politica de saude.

4. Auditor em Saude

1. Avaliagdo em saude publica; 2. Pericia e auditoria em
salde; 3. Auditoria hospitalar; 4. Auditoria de materiais e medicamentos;
5. Auditoria em contratos de salde; 6. Auditoria no Sistema Unico de
Saude (SUS) e em 6rgaos governamentais; 7. Sistema Nacional de
Auditoria do SUS na perspectiva da gestéo estratégica e participativa;
8. Planejamento em saude; 9. Sistemas de Informagdo em Saude; 10.
Redes de Atengédo a Saude; 11. Financiamento em saude; 12. Legislagéo
do SUS; 13. Auditoria preventiva, concorrente e retrospectiva; 14.
Processos de gestado da conformidade e da inconformidade; 15. Sistemas
de avaliagéo da qualidade assistencial; 16. Lei Geral de Protegéo de
Dados (Lei n® 13.709/2018 - LGPD); 17. Lei de Responsabilidade Fiscal;
18. Monitoramento e avaliagdo de metas e indicadores de saude; 19.
Processos de trabalho da auditoria do SUS; 20. Qualidade e seguranga
no cuidado do paciente.
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5. Bidlogo em Saude

1. Bioguimica basica e biomoléculas; 2. Metabolismo e regulagao
da utilizacdo de energia; 3. Proteinas e enzimas; 4. Macromoléculas
informacionais e transmissdo da informacédo genética; 5. Técnicas de
identificacdo utilizando DNA; 6. Genética de populagdes; 7. Reagéo
em Cadeia da Polimerase (PCR); 8. Biologia molecular e engenharia
genética; 9. Organismos geneticamente modificados; 10. Melhoramento
genético; 11. Biotecnologia vegetal e animal; 12. Biotecnologia microbiana
e fermentacdes; 13. Legislacédo de propriedade industrial: generalidades,
marcas e patentes; 14. Bioestatistica; 15. Monitoramento ambiental;
16. Ecossistemas; 17. Ecotoxicologia; 18. Cultivo e manutencao de
organismos aquaticos; 19. Ensaios de toxicidade de efluentes e de
produtos solluveis e insolUveis com organismos de diferentes niveis
troficos; 20. Avaliagdo de impactos ambientais; 21. Valoragéo de danos
ambientais; 22. Legislacdo ambiental; 23. Economia ambiental; 24.
Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel; 25. Gestdo ambiental;
26. Planejamento ambiental, planejamento territorial, vocagéo e uso do
solo e urbanismo; 27. Conservagao de recursos naturais; 28. Ecologia de
populagdes; 29. Manejo de fauna; 30. Taxonomia vegetal; 31. Anatomia
vegetal; 32. Biogeografia; 33. Controle bioldgico de pragas e doencas; 34.
Reflorestamento e reciclagem de residuos organicos; 35. Fitopatologia;
36. Inventario e avaliagdo do patrimoénio natural.

6. Biomédico

1. Bioquimica: dosagens hormonais e de enzimas, eletroforese
de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas, equilibrio acido-base,
propriedades da agua e radicais livres; 2. Hematologia: testes
hematolégicos e automagdo em hematologia; 3. Imunologia: alergias,
avaliagdo da fung&o imune, carcinogénese, doengas autoimunes e
leucemias; 4. Microbiologia da agua e dos alimentos: métodos de analise
e parametros legais; 5. Microbiologia médica: bacteriologia, virologia
e micologia; 6. Urindlise: exame de urina (EAS), bioguimica, cultura e
teste de gravidez; 7. Escolha, coleta e conservacdo de amostras para
diagnéstico; 8. Preparo de vidrarias, reagentes e solugdes; 9. Preparo de
meios de cultura; 10. Equipamentos laboratoriais: principios e fundamentos
de potencidmetros, autoclaves, fornos, microscopios, centrifugas,
espectrofotdbmetros, leitores de ELISA, termocicladores, citdmetros de
fluxo, filtros, destiladores, sistemas de purificagéo de agua, cromatografia
e eletroforese; 11. Etica profissional; 12. Qualidade e seguranga no
cuidado do paciente.

7. Enfermeiro

1. Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes,
estrutura e organizagéo, politicas de saude, estrutura e funcionamento
das instituicdes e suas relagdes com os servicos de saude, niveis
progressivos de assisténcia a saude, politicas publicas do SUS para
gestao de recursos fisicos, financeiros, materiais e humanos, sistema de
planejamento do SUS, planejamento estratégico e normativo, direitos dos
usuarios do SUS, participacao e controle social, agbes e programas do
SUS e legislagéo basica do SUS; 2. Vigilancia epidemiolégica e vigilancia
em saude: programas de prevencéo e controle de doencas transmissiveis
prevalentes no cenario epidemioldgico brasileiro, doengas e agravos nao
transmissiveis e Programa Nacional de Imunizagées; 3. Modalidades
assistenciais: hospital-dia, assisténcia domiciliar, trabalho em grupo,
pratica de enfermagem na comunidade, cuidado em saude da familia
e Estratégia Saude da Familia; 4. Teorias e processo de enfermagem;
5. Taxonomias de diagndsticos de enfermagem; 6. Assisténcia de
enfermagem ao adulto com transtorno mental; 7. Unidades de Atengao
a Saude Mental; 8. Ambulatério de saude mental, Centro de Atengao
Psicossocial (CAPS) e hospital psiquiatrico; 9. Instrumentos de intervengao
de enfermagem em saude mental; 10. Relacionamento interpessoal,
comunicagao terapéutica, psicopatologias e psicofarmacologia; 11.
Assisténcia de enfermagem em gerontologia; 12. Procedimentos técnicos
em enfermagem; 13. Assisténcia de enfermagem perioperatoria; 14.
Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteragbes das fungdes
cardiovascular e circulatéria, digestiva e gastrointestinal, metabdlica e
enddcrina, renal e do trato urinario, reprodutiva, tegumentar, neuroldgica
e musculoesquelética; 15. Assisténcia de enfermagem aplicada a saude
sexual e reprodutiva da mulher, com énfase nas ag¢des de baixa e média
complexidade; 16. Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e
puérpera; 17. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido: modelos de
atengdo ao recém-nascido que compdem o Programa de Humanizagao
no Pré-Natal e Nascimento; 18. Assisténcia de enfermagem a mulher
no climatério, menopausa e prevencao e tratamento das ginecopatias;

19. Assisténcia de enfermagem a crianca sadia: crescimento,
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagdo e cuidado nas
doencgas prevalentes da infancia (diarreicas e respiratérias); 20.
Atendimento a pacientes em situa¢des de urgéncia e emergéncia: estrutura
organizacional do servigo de emergéncia hospitalar, suporte basico de
vida, emergéncias relacionadas as doencgas dos aparelhos respiratério
e circulatério e aos transtornos psiquiatricos, atendimento inicial ao
politraumatizado, atendimento na parada cardiorrespiratéria, assisténcia
de enfermagem ao paciente critico com disturbios hidroeletroliticos e
acido-base, insuficiéncia respiratdria e ventilagdo mecanica, insuficiéncia
renal e métodos dialiticos e insuficiéncia hepatica; 21. Avaliagdo do
nivel de consciéncia no paciente em coma; 22. Violéncia, abuso de
drogas, intoxicacbes e emergéncias ambientais; 23. Gerenciamento
de enfermagem em servigos de saude; 24. Gerenciamento de recursos
humanos: dimensionamento de pessoal, educagéo continuada, avaliagédo
de desempenho, lideranga, supervisdo, comunicagao, relagdes de
trabalho e processo grupal; 25. Avaliagédo da qualidade nos processos de
trabalho; 26. Processo de trabalho de gerenciamento em enfermagem;
27. Atuacao da enfermagem em procedimentos e métodos diagnosticos;
28. Agravos a saude relacionados ao trabalho; 29. Pressupostos teéricos
e metodoloégicos da pesquisa em saude e enfermagem; 30. Central
de Material e Esterilizagdo (CME), processamento de produtos para
saude, processos de esterilizagdo, controle de qualidade e validagao
dos processos de esterilizagdo de produtos para saude; 31. Praticas de
biosseguranca aplicadas ao processo de cuidar; 32. Risco biologico e
medidas de precaugao para a seguranga individual e coletiva nos servigos
de saude; 33. Precaugao-padréo e precaugdes baseadas nas formas de
transmissado das doengas; 34. Definigdo, indicagdes de uso e recursos
materiais; 35. Medidas de protegéo nas situa¢des de risco potencial de
exposicdo; 36. Controle de infecgdo hospitalar; 37. Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem; 38. Qualidade e seguranca no cuidado
do paciente.

8. Enfermeiro Obstetra

1. Politicas publicas de atengdo a saude da mulher; 2.
Assisténcia de enfermagem no pré-natal de risco habitual e alto risco;
3. Fisiologia da gestagéo, parto, nascimento e puerpério; 4. Assisténcia
ao parto normal humanizado; 5. Boas praticas de atengdo ao parto e
nascimento; 6. Urgéncias e emergéncias obstétricas; 7. Aleitamento
materno; 8. Assisténcia ao recém-nascido na sala de parto; 9.
Planejamento reprodutivo; 10. Saude sexual e reprodutiva; 11. Violéncia
obstétrica e direitos da gestante; 12. Assisténcia ao abortamento previsto
em lei e perdas gestacionais; 13. Infecgdes na gestagao; 14. Seguranga do
paciente em obstetricia; 15. Sistematizagcdo da Assisténcia de Enfermagem
Obstétrica; 16. Etica e legislagao profissional; 17. Rede Cegonha e demais
politicas nacionais de atengdo materno-infantil.

9. Engenheiro Clinico

1. Gerenciamento do ciclo de vida de equipamentos médico-
hospitalares; 2. Gerenciamento da manutengdo de equipamentos
médico-hospitalares; 3. Gerenciamento de servigos terceirizados; 4.
Aquisicdo de equipamentos médico-hospitalares; 5. Fundamentos de
seguranga em estabelecimentos assistenciais de saude; 6. Principios
de funcionamento de equipamentos médico-hospitalares; 7. Circuitos
elétricos e eletronicos; 8. Conceitos basicos dos processos de limpeza,
desinfecgéo e esterilizagdo de produtos para saude; 9. Compras na
Administragdo Publica; 10. Resolugado da Diretoria Colegiada (RDC)
n® 665, de 30 de margo de 2022 - Boas Praticas de Fabricagéo de
Produtos Médicos e Produtos para Diagnoéstico de Uso In Vitro; 11.
Resolucado da Diretoria Colegiada (RDC) n° 579, de 25 de novembro de
2021 - Importagéo, comercializagdo e doagao de dispositivos médicos
usados e recondicionados; 12. Resolugdo da Diretoria Colegiada
(RDC) n° 50, de 21 de fevereiro de 2002 - Regulamento Técnico para
planejamento, programacéo, elaboragéo e avaliagao de projetos fisicos
de estabelecimentos assistenciais de saude; 13. Resolugdo da Diretoria
Colegiada (RDC) n° 63, de 25 de novembro de 2011 - Requisitos de Boas
Praticas de Funcionamento para os Servigos de Saude.
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10. Executivo em Saude

1. Lei n® 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); 2. Organizagédo
e funcionamento do Sistema Unico de Sadde (SUS); 3. Processo
saude-doenga; 4. Niveis de prevengdo em saude; 5. Lei n° 8.142/1990 -
Participagdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Satde (SUS)
e transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude; 6. Evolugao da vigilancia sanitaria no Brasil; 7. Vigilancia sanitaria:
conceitos, areas de abrangéncia e funcdes; 8. Lei n® 9.782/1999 - Define
o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e da outras providéncias; 9. Decreto n°
3.029/1999 - Aprova o Regulamento da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (Anvisa) e da outras providéncias; 10. Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021 (Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos); 11. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 1, de 28 de setembro de 2017; 12. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 2, de 28 de setembro de 2017; 13. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 3, de 28 de setembro de 2017; 14. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 4, de 28 de setembro de 2017; 15. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 5, de 28 de setembro de 2017; 16. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017.

11. Farmacéutico

1. Codigo de Etica Farmacéutica; 2. Legislagcdo farmacéutica:
Lein®5.991/1973, Lei n® 3.820/1960, Decreto n° 85.878/1981, Decreto n°
74.170/1974, Portaria MS n°® 344/1998 e RDC n° 302/2005; 3. Farmacia
hospitalar: estrutura organizacional, estrutura administrativa, conceito,
medicamentos controlados, medicamentos genéricos, medicamentos
excepcionais e padronizagao de medicamentos; 4. Controle de infecgao
hospitalar; 5. Planejamento e controle de estoques de medicamentos
e correlatos; 6. Farmacocinética e farmacodindmica: introdugado a
farmacologia, nogdes de ensaios bioldgicos, vias de administracao,
manipulagédo de formas farmacéuticas magistrais e oficinais, absorcéo,
distribuicéo e eliminagao de farmacos, biodisponibilidade e bioequivaléncia
de medicamentos, interagao farmaco-receptor, interagbes medicamentosas
e mecanismos moleculares de agao dos farmacos; 7. Farmacos que
atuam no sistema nervoso auténomo e no sistema nervoso periférico:
parassimpatomiméticos, parassimpatoliticos, simpatomiméticos,
simpatoliticos, anestésicos locais e bloqueadores neuromusculares; 8.
Farmacos que atuam no sistema nervoso central: hipnoanalgésicos,
anestésicos gerais, tranquilizantes, estimulantes do sistema nervoso
central, anticonvulsivantes, autacoides e antagonistas, anti-inflamatérios
nao esteroides, anti-inflamatdrios esteroides, interagdes medicamentosas,
agonistas, antagonistas, bloqueadores neuromusculares, anestésicos,
anti-inflamatérios, cardiotonicos, anti-hipertensivos e antibiéticos; 9.
Reacgbes adversas a medicamentos, interacdes medicamentosas e
incompatibilidades medicamentosas; 10. Farmacotécnica: formas
farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas
por divisdo mecanica e por dispersdo mecanica; 11. Manipulagdo de
medicamentos, produgdo de antissépticos e desinfetantes e preparo de
solugdes; 12. Conceitos de molaridade e normalidade, padronizagéo de
técnicas e controle de qualidade; 13. Métodos de extragéo e isolamento
de produtos naturais, desenvolvimento e validagdo de métodos analiticos,
ensaios farmacopeicos de controle de qualidade, métodos cromatograficos
e espectrométricos de anadlise, fundamentos e aplicagdes, técnicas
modernas na investigagdo de produtos naturais, biotecnologia, preparo,
diluicdo e padronizagdo de solugdes; 14. Nanotecnologia farmacéutica;
15. Biosseguranga; 16. Analise de protocolos e relatorios de estudos de
equivaléncia farmacéutica e perfil de dissolugéo, analise de protocolos e
relatérios de bioequivaléncia, notificagdo de matérias-primas reprovadas
a Anvisa e atividades de implantagdo da farmacovigilancia conforme
recomendagbes da Anvisa; 17. Procedimentos pré-analiticos: obtencao,
conservacao, transporte e manuseio de amostras biolégicas destinadas a
andlise, coleta, manipulagao, preparo e transporte de sangue, urina e fluidos
bioldgicos; 18. Procedimentos analiticos aplicados as principais dosagens
laboratoriais: analises bioquimicas de sangue, urina e fluidos biolégicos,
bioquimica clinica e citologia de liquidos biolégicos; 19. Bioquimica:
valores de referéncia; 20. Fungdo renal, equilibrio hidrico, eletrolitico
e acido-base, gasometria, carboidratos (classificagdo, metabolismo e
métodos de dosagem da glicose), lipideos (metabolismo e métodos de
dosagem), lipoproteinas (classificagao e dosagem) e proteinas especificas
(classificagdo e métodos de dosagem); 21. Funcéo hepatica: correlagéo
com enzimas séricas, metabolismo da bilirrubina, métodos laboratoriais
e correlagdes clinico-patoldgicas; enzimologia clinica: principios e
correlagdes clinico-patoldgicas; 22. Funcédo enddcrina: horménios
tireoidianos e hormdnios sexuais; compostos nitrogenados nao proteicos,

célcio, fésforo, magnésio e ferro; métodos de dosagem e correlagdes
clinico-patoldgicas; hematologia, hemostasia e imuno-hematologia;
urinalise: coleta, testes quimicos, testes fisicos, procedimentos de analise
e exame microscépico do sedimento; microbiologia clinica (bacteriologia,
micologia, virologia e parasitologia); anticorpos, imunidade humoral e
imunidade celular; 23. Imunologia nas doengas infecciosas; 24. Métodos
para detecgao de antigenos e anticorpos: reagdes de precipitagao,
aglutinagcdo, hemodlise, imunofluorescéncia, testes imunoenzimaticos,
imunoglobulinas, sistema complemento, reacdes sorolégicas e rotina
hematolégica (hemostasia, coagulagdo, anemias e hemopatias malignas);
25. Aspectos hematolégicos nas infecgdes bacterianas e virais; 26.
Leucemias; 27. Observagdes gerais aplicaveis as dosagens laboratoriais,
curvas de calibragdo, coloragdes especiais e interpretagéo de resultados;
28. Controle de qualidade e biosseguranga em laboratérios de pesquisa,
analises clinicas e biologia molecular; 29. Testes diagnosticos da
coagulagdo plasmatica; 30. Classificagdo sanguinea ABO/Rh; 31. Teste
de Coombs; 32. Prova cruzada; 33. Normas gerais dos servigos de
hemoterapia, doagdo de sangue, critérios para triagem laboratorial de
doadores, hemocomponentes e hemoderivados, métodos de preparagéo,
armazenamento, transporte, testes, controle de qualidade e hemovigilancia
de incidentes transfusionais imediatos e tardios; 34. Biosseguranga em
hemoterapia; 35. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

12. Fisico

1. Resolugéo da Diretoria Colegiada (RDC) n° 611, de 9 de
marco de 2022, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa), que
estabelece os requisitos sanitarios para a organizagéao e o funcionamento
de servigos de radiologia diagndstica ou intervencionista e regulamenta o
controle das exposi¢des médicas, ocupacionais e do publico decorrentes
do uso de tecnologias radioldgicas diagnosticas ou intervencionistas; 2.
Mecéanica; 3. Leis de Newton; 4. Conservacéo da energia; 5. Equilibrio
estatico; 6. Forgcas de compresséo e de tragdo; 7. Momento de uma forga
(torque); 8. Momento angular; 9. Optica; 10. Leis da reflex&o e da refragéo;
11. Difragéo; 12. Absorgéo; 13. Interferéncia; 14. Lentes delgadas; 15.
Ondas; 16. Principio da superposigao; 17. Ressonancia; 18. Batimento;
19. Onda estacionaria; 20. Som; 21. Ondas sonoras; 22. Efeito Doppler;
23. Eletricidade e magnetismo; 24. Campo elétrico; 25. Potencial elétrico;
26. Circuitos elétricos; 27. Capacitores; 28. Campo magnético; 29. Lei de
Ampére; 30. Lei de Faraday; 31. Radiacao; 32. Tipos de radia¢édo e suas
caracteristicas; 33. Raios X; 34. Protecéo radioldgica; 35. Dose absorvida
e dose equivalente; 36. Limites permissiveis de radiagdo e medidas de
precaucao; 37. Radiagdo eletromagnética; 38. Desintegragéo nuclear; 39.
Meia-vida; 40. Atividade; 41. Vida média; 42. Aplicagdes da Fisica; 43.
Microscépio 6ptico; 44. Microscopio eletrénico; 45. Ultrassom aplicado
a medicina; 46. Defeitos visuais do olho humano; 47. Ressonancia
magnética nuclear; 48. Radioterapia.

13. Fisioterapeuta

1. Codigo de Etica Profissional; 2. Métodos, técnicas de
avaliacdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia; 3. Provas de
fungdo muscular; 4. Cinesiologia e biomecanica; 5. Analise da marcha;
6. Exercicios terapéuticos e treinamento funcional; 7. Indicagdes,
contraindicagdes, técnicas e efeitos fisiolégicos da hidroterapia,
massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia e termoterapia
superficial e profunda; 8. Prescrigdo e treinamento de drteses e préteses;
9. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio, fisiopatologia, semiologia e
procedimentos fisioterapéuticos nas areas de neurologia e neuropediatria,
ortopedia e traumatologia, cardiologia, pneumologia, ginecologia e
obstetricia; 10. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora;
11. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

14. Fonoaudiélogo

Morfofisiopatologia da fonagdo e da audigdo; 2. Linguagem;
3. Desenvolvimento da linguagem; 4. Desvios fonoldgicos: diagnostico
e intervencdo; 5. Desenvolvimento e alteragbes da linguagem escrita;
6. Disturbios de aprendizagem e dislexia; 7. Atuagdo fonoaudiolégica
nos quadros de afasia; 8. Motricidade oral; 9. Atuagdo fonoaudiolégica
nas fungdes orofaciais; 10. Atuacdo fonoaudiolégica nas disfungdes
da articulagdo temporomandibular, nos traumas de face e na cirurgia
ortognatica; 11. Atuagdo fonoaudioldgica nas alteragdes da fala; 12.
Tratamento de pacientes com fissura labiopalatina; 13. Diagnostico e
tratamento das disfagias mecanicas e neurogénicas; 14. Abordagem
fonoaudiolégica na prevengéo e no tratamento das sequelas funcionais
decorrentes do tratamento de tumores de boca, laringe e encéfalo;
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15. Disfonias: definicdo, etiologia, avaliagéo e terapia; 16. Disartria e
gagueira: definigdo, etiologia, avaliagdo e terapia; 17. Fonoaudiologia
hospitalar; 18. Atuacéo do fonoaudiélogo em Unidade de Terapia Intensiva
(UTI) Neonatal, avaliagéo e estimulagédo de neonatos; 19. Biossegurancga
aplicada a Fonoaudiologia; 20. Politica Publica de Saude Auditiva no Brasil:
Portaria n° 587/2004; 21. Fundamentos de Fisica e Biofisica; 22. Fisica
acustica e bases da fisica da audi¢do e da fonagéo; 23. Desenvolvimento
do comportamento auditivo no bebé de baixo e de alto risco; 24. Avaliagéo
audiolégica basica: conceitos, aplicagéo e interpretacéo de resultados;
25. Audiometria tonal liminar; 26. Logoaudiometria e imitanciometria;
27. Programas de prevengao e avaliagdo em audiologia ocupacional;
28. Avaliagdo audioldgica infantil: aplicagéo, testes e interpretacao
de resultados; 29. Audiometria comportamental; 30. Audiometria
condicionada; 31. Contribuicdo da avaliagdo eletrofisiolégica para o
diagnéstico precoce da deficiéncia auditiva; 32. Emissdes otoacusticas,
potencial evocado auditivo de curta laténcia e potencial evocado auditivo
de estado estavel: conceitos, aplicagdo e interpretagdo de resultados
no diagnéstico clinico; 33. Processamento auditivo central: conceito,
avaliacao e terapia; 34. Avaliagado vestibular: principios, avaliagédo e
reabilitagdo vestibular; 35. Dispositivos auditivos: conceitos, caracteristicas
do processamento do sinal, indicagao, testes utilizados na selecédo e
adaptacao; 36. Aparelho de amplificagdo sonora individual; 37. Sistema
FM; 38. Implante coclear; 39. Abordagem terapéutica para reabilitagcdo
da crianga, do adulto e do idoso com deficiéncia auditiva; 40. Qualidade
e seguranga no cuidado do paciente.

15. Gestor em Saude

Estrutura e estratégia organizacional; 2. Cultura organizacional
e mudanga no setor publico; 3. Convergéncias e diferencgas entre a gestao
publica e a gestao privada; 4. Paradigma do cliente na gestéo publica; 5.
Empreendedorismo governamental e novas liderancas no setor publico;
6. Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestéo,
orgamento participativo e parcerias entre governo e sociedade; 7. Governo
eletronico; 8. Transparéncia da administragao publica; 9. Controle social
e cidadania; 10. Novas tecnologias de gestédo: reengenharia, qualidade,
planejamento estratégico e Balanced Scorecard; 11. Tecnologias da
informagao e comunicagdo e seus impactos sobre a configuracdo das
organizagdes publicas e os processos de gestdo; 12. Exceléncia nos
servigos publicos; 13. Gestéo por resultados na prestagdo de servigos
publicos; 14. Gestao Estratégica de Pessoas; 15. Conceito e tipologia de
competéncias; 16. Conceitos de complexidade da atividade e de espaco
ocupacional; 17. Gestao de Pessoas por Competéncias; 18. Competéncia
como elo entre individuo e organizagao; 19. Modelo Integrado de Gestao
por Competéncias; 20. Possibilidades e limites da gestdo de pessoas como
diferencial competitivo para o negoécio; 21. Possibilidades e limites da
gestéo de pessoas no setor publico; 22. Comunicagéo na gestao publica
e gestéo de redes organizacionais; 23. Gestéo de politicas publicas em
saude; 24. Auditoria em servigos de saude; 25. Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos); 26. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 1, de 28 de setembro de 2017; 27. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 2, de 28 de setembro de 2017; 28. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 3, de 28 de setembro de 2017; 29. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 4, de 28 de setembro de 2017; 30. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 5, de 28 de setembro de 2017; 31. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017.

16. Inspetor em Vigilancia Sanitaria

(Conhecimentos Especificos Basicos comuns a todas as
especialidades de Inspetor em Vigilancia Sanitaria)

1. Processo saude-doenga; 2. Niveis de prevengédo em saude; 3.
Evolugao da vigilancia sanitaria no Brasil; 4. Vigilancia sanitaria: conceitos,
areas de abrangéncia e fungdes; 5. Lei Federal n® 9.782/1999 - Define
o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e da outras providéncias; 6. Decreto
Federal n° 3.029/1999 - Aprova o Regulamento da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e da outras providéncias; 7. Instrumentos de
acao da vigilancia sanitaria; 8. Lei Federal n° 6.360/1976 - Dispde sobre
a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, drogas,
insumos farmacéuticos, correlatos, cosméticos, saneantes e outros
produtos; 9. Decreto Federal n°® 8.077/2013 - Regulamenta as condi¢bes
para o funcionamento de empresas sujeitas ao licenciamento sanitario
e o registro, controle e monitoramento dos produtos de que trata a Lei
Federal n®6.360/1976; 10. Lei Federal n° 6.437/1977 - Configura infragdes
a legislagdo sanitaria federal e estabelece as respectivas sangoes;

11. Lei Federal n° 5.991/1973 - Dispbe sobre o controle sanitario do
comeércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos;
12. Decreto Federal n® 74.170/1974 - Regulamenta a Lei Federal
n°® 5.991/1973.

(Conhecimentos Especificos Avangados por especialidade de
Inspetor em Vigilancia Sanitaria)

16.1. Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Enfermagem

1. RDC n° 7/2010 - Requisitos minimos para funcionamento
de Unidades de Terapia Intensiva; 2. RDC n° 137/2017 - Altera a RDC
n°® 7/2010; 3. RDC n°® 15/2012 - Boas praticas para o processamento de
produtos para saude; 4. RDC n° 11/2014 - Boas praticas de funcionamento
para os servigos de didlise; 5. RDC n° 34/2014 - Boas praticas no ciclo do
sangue; 6. RDC n°48/2000 - Roteiro de Inspe¢éo do Programa de Controle
de Infecgéo Hospitalar; 7. Portaria GM/MS n° 2.048/2002 - Regulamento
Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia; 8. RDC n°
920/2024 - Funcionamento dos Servigos de Atengéo Obstétrica e Neonatal;
9. Lei n° 13.589/2018 - Manutengéo de instalagdes e equipamentos de
sistemas de climatizagdo de ambientes.

16.2. Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Farmacéutico

1. RDC n°978/2025 - Funcionamento dos servigos que executam
atividades relacionadas aos Exames de Andlises Clinicas (EAC); 2. RDC
n°® 44/2009 - Boas praticas farmacéuticas; 3. RDC n° 430/2020 - Boas
praticas de distribuigdo, armazenagem e transporte de medicamentos;
4. RDC n° 67/2007 - Boas praticas de manipulagdo em farmacias; 5.
Portaria SVS/MS n° 344/1998 - Regulamento Técnico sobre substancias
e medicamentos sujeitos a controle especial; 6. RDC n° 11/2011 - Controle
da substancia talidomida; 7. RDC n° 1.000/2025 - Requisitos de controle
para Notificagdes de Receita, Receitas de Controle Especial e Receitas
sujeitas a retengao emitidas em meio eletronico.

16.3. Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Engenheiro Quimico

1. RDC n°® 47/2013 - Boas praticas de fabricagéo para produtos
saneantes; 2. RDC n° 48/2013 - Boas praticas de fabricagéo para produtos
de higiene pessoal, cosméticos e perfumes; 3. RDC n° 16/2014 - Critérios
para peticionamento de autorizagdo de funcionamento de empresas; 4.
RDC n° 622/2022 - Servicos de controle de vetores e pragas urbanas; 5.
RDC n° 989/2025 - Regularizagéo e classificagcao de produtos saneantes
de acordo com o risco a saude.

16.4. Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Engenheiro de Alimentos

1. Decreto-Lei n° 986/1969 - Institui normas basicas sobre
alimentos; 2. Portaria SVS/MS n° 326/1997 - Boas praticas de fabricagao
de alimentos; 3. RDC n° 275/2002 - Procedimentos Operacionais
Padronizados em estabelecimentos produtores de alimentos; 4. RDC
n°® 216/2004 - Boas praticas para servigos de alimentagéo; 5. RDC n°
429/2020 - Rotulagem nutricional de alimentos embalados; 6. RDC n°
727/2022 - Rotulagem de alimentos embalados; 7. RDC n° 843/2024 -
Regularizagao de alimentos e embalagens sob competéncia do Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS).

16.5. Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Engenheiro Ambiental

1. Vigilancia sanitaria e sadde ambiental; 2. Processo salude-
doenga e seus determinantes socioambientais; 3. Promogéo, protegao
e prevengdo da saude; 4. Evolugéo histérica da vigilancia sanitaria no
Brasil; 5. Conceitos, finalidades, areas de abrangéncia e fungbes da
vigilancia sanitaria; 6. Vigilancia em saide ambiental e sua articulagéo
com as vigilancias sanitaria, epidemioldgica e em saude do trabalhador;
7. Riscos ambientais, sanitarios, ocupacionais e tecnologicos; 8.
Principios da precaugao, prevengao, poluidor-pagador e desenvolvimento
sustentavel; 9. Saude Unica: integragéo entre satide humana, animal e
ambiental; 10. Lei Federal n°® 9.782/1999 - Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria e criagdo da Anvisa; 11. Decreto Federal n® 3.029/1999 -
Regulamento da Anvisa; 12. Competéncias da Unido, dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios no dmbito da vigilancia sanitaria; 13.
Descentralizagao, regionalizagédo, cooperagao interfederativa e atuagéo
integrada do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; 14. Planejamento,
monitoramento, avaliagdo e gerenciamento do risco sanitario;
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15. Lei Federal n°® 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambiente; 16.
Lei Complementar n° 140/2011 - Cooperacéo entre os entes federativos
nas agdes administrativas ambientais; 17. Lei Federal n° 9.605/1998
- Crimes e infragdes administrativas ambientais; 18. Decreto Federal
n° 6.514/2008 - Infragdes e sang¢des administrativas ambientais; 19.
Licenciamento ambiental de estabelecimentos e atividades de interesse
da saude; 20. Lei Federal n° 14.026/2020 - Marco Legal do Saneamento
Basico; 21. Programa Nacional de Vigilancia da Qualidade da Agua para
Consumo Humano (Vigiagua); 22. Lei Federal n°® 12.305/2010 - Politica
Nacional de Residuos Sélidos e Decreto Federal n° 10.936/2022; 23. Lei
n°® 13.589/2018 - Manutencao de instalagbes e equipamentos de sistemas
de climatizagéo.

16.6. Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Arquiteto

1. RDC n° 50/2002 - Regulamento Técnico para planejamento,
programacao, elaboracdo e avaliacdo de projetos fisicos de
estabelecimentos assistenciais de saude; 2. RDC n°® 51/2011 - Requisitos
minimos para analise, avaliacdo e aprovacao de projetos fisicos de
estabelecimentos de saude no Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria;
3. Lei n° 13.589/2018 - Manutencgéo de instalagbes e equipamentos de
sistemas de climatizagdo de ambientes; 4. Lei Federal n° 10.098/2000 -
Normas gerais e critérios basicos para a promogao da acessibilidade das
pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

17. Médico

1. Cuidados gerais com o paciente em Medicina Interna; 2.
Doengas cardiovasculares: hipertensao arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias, valvopatias e arritmias cardiacas;
3. Doengas pulmonares: asma bronquica, doenga pulmonar obstrutiva
cronica, embolia pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares;
4. Doencas gastrointestinais e hepaticas: ulcera péptica, doengas
inflamatorias e parasitarias do intestino, diarreia, colelitiase, colecistite,
pancreatite, hepatites virais, hepatopatias téxicas e hepatopatias cronicas;
5. Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites,
sindrome nefrética e litiase renal; 6. Doengas enddcrinas: diabetes
mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, tireoidite e ndédulos tireoidianos;
7. Doencgas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias e gota;
8. Doengas infecciosas e antibioticoterapia; 9. Exames complementares
invasivos e ndo invasivos de uso corrente na pratica clinica; 10.
Emergéncias clinicas; 11. Controle de infecgdes hospitalares; 12. Doengas
neuroldgicas: acidente vascular cerebral (AVC), polirradiculoneurites,
polineurites e neuropatias periféricas; 13. Doengas degenerativas e
infecciosas do sistema nervoso central (SNC).

18. Nutricionista

1. Fundamentos basicos em nutricdo humana: metabolismo
energético; 2. Macronutrientes e micronutrientes: fungdes, interagdes,
necessidades e recomendagdes; 3. Avaliagdo do estado nutricional do
individuo e da coletividade; 4. Nutrigao clinica: atengdo nutricional nos
ciclos da vida, cuidado nutricional nas doencgas do trato gastrointestinal,
doengas cardiovasculares, doengas pulmonares, doenga renal e doengas
e agravos nao transmissiveis (DANT); 5. Nutricdo enteral e prescrigao
de suplementos alimentares; 6. Nutricdo em Alimentagao Coletiva:
Unidade de Alimentacao e Nutricdo (UAN) e administragcdo de UAN; 7.
Planejamento de cardapios e fichas técnicas de preparo; 8. Manual de
Boas Praticas; 9. Procedimentos Operacionais Padronizados (POP);
10. Microbiologia e higiene dos alimentos; 11. Doengas Transmitidas
por Alimentos (DTA); 12. Programa de Alimentacdo do Trabalhador
(PAT); 13. Nutricdo em Saude Coletiva: politicas publicas na area
de alimentacéo e nutricdo; 14. Alimentacdo e nutricdo para grupos
populacionais: criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos; 15.
Doengas carenciais de magnitude no Brasil, monitoramento e avaliagédo
das praticas de promogao da saude; 16. Epidemiologia das doencgas
nutricionais; 17. Politica Nacional de Alimentagéo e Nutricdo (PNAN);
18. Lei Organica de Seguranga Alimentar e Nutricional (LOSAN); 19.
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN); 20.
Vigilancia Alimentar e Nutricional e Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional (SISVAN); 21. Politica Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (PNSAN); 22. Resolugdo CFN n° 304/2003 - Critérios para
prescri¢cao dietética na area de Nutricdo Clinica; 23. Resolugdo CFN n°
306/2003 - Solicitagdo de exames laboratoriais na area de Nutrigdo Clinica;

24. Resolugdes CFN n° 333/2004 e n° 389/2006 - Cédigo de Etica dos
Técnicos em Nutricdo e Dietética; 25. Resolugdes CFN n° 599/2018 e n°®
751/2023 - Codigo de Etica e de Conduta do Nutricionista; 26. Resolugao
CFN n° 663/2020 - Atribuigdes do nutricionista em Unidades de Terapia
Intensiva (UTI); 27. Resolugdo CFN n°® 679/2021 - Praticas Integrativas
e Complementares em Saude (PICS) no exercicio da Nutrigdo; 28.
Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

19. Perfusionista

1. Centro Cirurgico (CC) e sala de operagoes; 2. Métodos
de desinfecgdo e esterilizacédo; 3. Assepsia e antissepsia; 4. Fisiologia
da circulagédo extracorpérea (CEC); 5. Fisiologia da oxigenagao por
membranas; 6. Componentes do circuito de circulagdo extracorpérea;
7. Condugao da circulagdo extracorpoérea; 8. Protegcdo miocardica; 9.
Controle laboratorial; 10. Equilibrio acido-base e hidroeletrolitico; 11.
Ultrafiltracdo; 12. Perfusato; 13. Coagulagdo e anticoagulagédo nas
alteracdes cardiovasculares, respiratérias, hematoldgicas, renais e do
sistema nervoso; 14. Assisténcia circulatéria mecanica; 15. Perfusdes
especiais; 16. Complicagdes da circulagéo extracorpérea; 17. Assisténcia
ventilatoria; 18. Assisténcia em cirurgias cardiacas; 19. Anatomia
cardiaca e coronariana; 20. Montagem de mesa para procedimentos; 21.
Biosseguranca; 22. Qualidade e segurancga do paciente; 23. Emergéncias
clinico-cirdrgicas e assisténcia as emergéncias cirurgicas; 24. Primeiros
socorros; 25. Monitorizagado cardiaca.

20. Pesquisador Docente em Saude Publica

1. Organizagéo e funcionamento do Sistema Unico de Satde
(SUS); 2. Processo saude-doenca; 3. Promogdo da saude e prevengéo
de agravos; 4. Planejamento estratégico e instrumentos de gestdo
do SUS; 5. Planejamento organizacional; 6. Avaliagdo institucional; 7.
Processos de pesquisa; 8. Politica Nacional de Educacdo Permanente;
9. Economia em saude; 10. Gerenciamento em salde; 11. Estratégias de
avaliagdo e monitoramento, sistemas e tecnologias da informacgéo; 12.
Farmacoeconomia: custos das intervengdes (custos diretos, indiretos e
custo de oportunidade), conceitos de eficacia, efetividade e eficiéncia,
estimativa da efetividade das intervengdes, escolha de desfechos em
salde, qualidade de vida (utilidade, preferéncia e valores), estudos de
custo-efetividade, custo-utilidade, custo-beneficio e custo-minimizagao;
13. Objetivos do SUS; 14. Atribuigbes, doutrinas e competéncias do SUS;
15. Principios que regem a organizagdo do SUS; 16. Planejamento,
organizagao, diregéo e gestdo; 17. Gestao de pessoas e dimensionamento
da forga de trabalho; 18. Participagdo da rede complementar ao SUS;
19. Financiamento do SUS e gestéo financeira; 20. Modelos de Atengao
a Saude; 21. Redes de Atengdo a Saude; 22. Vigilancia a Saude: perfil
epidemiolégico, vacinagdo, endemias e epidemias; 23. Integracdo da
politica de saude ao sistema de protegdo social; 24. Controle social;
25. Indicadores de saude; 26. Humanizagao nos servigos de saude; 27.
Estatuto do Idoso e Politica Estadual do Idoso; 28. Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA); 29. Sistemas de informagao do SUS; 30. Saude digital.

21. Psicologo

1. Relagbes humanas; 2. Entrevista psicologica; 3. Trabalho em
equipe interprofissional: relacionamento e competéncias; 4. Elaboragéo de
laudos, pareceres, relatorios psicoldgicos, estudos de caso, informacgdes e
avaliacéo psicoldgica; 5. Andlise institucional; 6. Tratamento e prevengao
da dependéncia quimica; 7. Psicologia da saude: fundamentos e pratica;
8. Programas em saude mental: atuagdo em programas de prevencao
e tratamento, intervengdo em grupos vivenciais e informativos; 9. Etica
profissional; 10. Educagdo em saude; 11. Planejamento, programacéo,
monitoramento e avaliagdo de programas em saude; 12. Saude mental
de populagdes indigenas; 13. Salide mental e racismo; 14. Satide mental,
género e sexualidade; 15. Funcionamento psiquico e transtornos mentais
na adolescéncia e na vida adulta; 16. Teoria e técnica da psicoterapia
breve de orientagdo psicanalitica; 17. Teoria e técnica do manejo de
crises em saude mental; 18. Psicologia e educagéo; 19. Classificagéo e
diagndstico dos transtornos mentais: depressao, esquizofrenia, transtorno
bipolar, transtornos de personalidade e uso problematico e dependéncia
de substancias; 20. Transtorno do Espectro Autista (TEA); 21. Psicoterapia
de base psicodinamica; 22. Psicoterapia de grupo; 23. Projeto Terapéutico
Singular (PTS); 24. Conceitos basicos de psicoterapia psicodinamica; 25.
Interface entre Psicologia e Educagao.
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22. Tecnologo em Tecnologia da Informagéo

1. Conceitos basicos de informatica: hardware, software,
sistemas operacionais e redes de computadores; 2. Arquitetura de
computadores; 3. Sistemas operacionais: Windows e Linux; 4. Redes
de computadores: modelos OSI e TCP/IP, protocolos de comunicagao,
redes locais e internet; 5. Computagdo em nuvem (cloud computing)
e virtualizagao; 6. Conceitos de bancos de dados: modelos relacional
e nao relacional; 7. Linguagens de programagédo e scripts basicos; 8.
Integracéo de sistemas e APIs; 9. Conceitos de Sistemas de Informagéo
em Saude (SIS); 10. Estrutura e funcionamento dos principais sistemas
do Sistema Unico de Satde (SUS): e-SUS APS, Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES), Sistema de Informa¢des Hospitalares
do SUS (SIH/SUS), Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/
SUS), Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM), Sistema de
Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC), Sistema de Informagéo
de Agravos de Notificagdo (SINAN) e Sistema de Informagédo em Saude
para a Atencéo Basica (SISAB); 11. Prontuario Eletrénico do Paciente
(PEP); 12. Registro Eletronico em Saude (RES); 13. Indicadores em
saude e uso de dados para gestdo; 14. Interoperabilidade de sistemas
de informagéo em saude; 15. Padrdes internacionais de troca de dados
em saude: HL7, FHIR, DICOM, LOINC e SNOMED CT; 16. Padrdes
brasileiros de interoperabilidade em saude; 17. Rede Nacional de Dados
em Saude (RNDS); 18. Integracéo de sistemas clinicos e administrativos;
19. Politica Nacional de Informacao e Informatica em Saude (PNIIS); 20.
Estratégia de Saude Digital para o Brasil; 21. Lei n°® 12.965/2014 (Marco
Civil da Internet); 22. Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD)
aplicada a saude; 23. Etica e uso de dados em satde.

22. Terapeuta Ocupacional

1. Cédigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional; 2. Alivio
da dor e de sintomas desconfortaveis; 3. Atividades humanas; 4. Analise de
atividade e Terapia Ocupacional; 5. Atividades de vida diaria, atividades de
vida pratica e adaptagdes no contexto hospitalar; 6. Aspectos psicossociais
e espirituais nos cuidados ao paciente hospitalizado e avaliagdes
funcionais em Terapia Ocupacional; 7. Desempenho ocupacional e areas
de desempenho: avaliagéo e intervengdo em contextos hospitalares;
8. O paciente, sua familia e o processo de hospitalizagao; 9. Papéis
sécio-ocupacionais do individuo, praticas, métodos e técnicas de Terapia
Ocupacional em contexto hospitalar; 10. Processos de enfrentamento da
condigdo de adoecimento e hospitalizagao e técnicas de conservagao
de energia; 11. Terapia Ocupacional em Saude Funcional; 12. Terapia
Ocupacional em Neurologia em contextos hospitalares; 13. Terapia
Ocupacional em Gerontologia em contextos hospitalares; 14. Tecnologia
Assistiva: recursos de Comunicagdo Complementar ou Alternativa, érteses
e adaptagdes; 15. Equipe multiprofissional em reabilitagdo em contextos
hospitalares e biosseguranga; 16. Processo terapéutico-ocupacional em
contextos hospitalares: entrevista, avaliagdo, planejamento do programa
terapéutico, intervengéo, elaboragao de relatérios e preparagao para alta;
17. Qualidade e seguranga do paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - MEDICOS COM RQE
1. Médico RQE - Alergista e Imunologista

1. Fundamentos de Alergia e Imunologia; 2. Imunologia celular e
molecular; 3. Imunoglobulinas e sistema complemento; 4. Mecanismos de
hipersensibilidade; 5. Genética e epigenética das doengas imunoldgicas; 6.
Epidemiologia das doencas alérgicas e imunolégicas; 7. Avaliagao clinica
do paciente alérgico e imunoldgico; 8. Diagnodstico laboratorial em Alergia
e Imunologia; 9. Testes cutaneos de leitura imediata; 10. Testes cutaneos
de leitura tardia; 11. Diagnéstico molecular das alergias; 12. Testes de
provocagéao; 13. Rinite alérgica; 14. Rinites n&o alérgicas; 15. Conjuntivite
alérgica; 16. Asma: fundamentos e diagndstico; 17. Tratamento da asma;
18. Asma grave; 19. Exacerbagdo aguda da asma; 20. Sibilancia na
infancia; 21. Doengas alérgicas ocupacionais; 22. Dermatite atdpica; 23.
Dermatite de contato; 24. Urticaria; 25. Angioedema; 26. Anafilaxia; 27.
Anafilaxia induzida por exercicio e cofatores; 28. Mastocitose e sindromes
de ativagdo mastocitaria; 29. Alergia alimentar: fundamentos e diagndstico;
30. Principais alergias alimentares; 31. Tratamento e prevencgéo da
alergia alimentar; 32. Doencgas gastrointestinais alérgicas; 33. Reagdes
adversas a medicamentos; 34. Hipersensibilidade a antimicrobianos;
35. Hipersensibilidade a anti-inflamatdrios ndo esteroides; 36. Reagdes
a outros medicamentos e agentes diagnosticos; 37. Reagdes cuténeas
graves a medicamentos; 38. Alergia a venenos de insetos e outros animais;

39. Imunoterapia com alérgenos; 40. Dessensibilizacdo a medicamentos;
41. Imunobiolégicos em Alergia e Imunologia; 42. Erros inatos da
imunidade: fundamentos; 43. Deficiéncias predominantemente
de anticorpos; 44. Imunodeficiéncias combinadas; 45. Sindromes
imunoldgicas bem definidas; 46. Defeitos de fagdcitos; 47. Deficiéncias
do complemento; 48. Desregulagdo imunoldgica; 49. Doengas
autoinflamatodrias; 50. Imunodeficiéncias secundarias; 51. Infecgdes
no paciente imunocomprometido; 52. Reposi¢gdo de imunoglobulina;
53. Vacinagdo em pacientes alérgicos e imunocomprometidos; 54.
Farmacologia aplicada a Alergia e Imunologia; 55. Alergia e Imunologia na
gestacéo e lactagéo; 56. Alergia e Imunologia no idoso; 57. Urgéncias em
Alergia e Imunologia; 58. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

2. Médico RQE - Anestesiologia

1. Fundamentos da Anestesiologia; 2. Avaliagédo e preparo pre-
anestésico; 3. Farmacologia aplicada a Anestesiologia; 4. Anestésicos
intravenosos; 5. Anestésicos inalatorios; 6. Opioides, analgésicos e
adjuvantes; 7. Bloqueadores neuromusculares; 8. Anestésicos locais;
9. Sistema nervoso central e sistema nervoso autdbnomo; 10. Fisiologia
cardiovascular aplicada; 11. Fisiologia respiratéria aplicada; 12.
Equipamentos de anestesia; 13. Monitorizacdo em Anestesiologia; 14.
Via aérea; 15. Ventilagdo mecanica durante a anestesia; 16. Anestesia
geral; 17. Sedagao; 18. Anestesia subaracnoidea e peridural; 19. Bloqueios
periféricos e anestesia regional; 20. Reposi¢cao volémica e equilibrio
hidroeletrolitico; 21. Sangue, coagulagdo e terapia transfusional; 22.
Regulagao térmica; 23. Recuperagdo pds-anestésica; 24. Dor aguda
perioperatoria; 25. Dor cronica; 26. Anestesia em cirurgia geral e do
aparelho digestivo; 27. Anestesia em cirurgia toracica; 28. Anestesia
cardiovascular; 29. Neuroanestesia; 30. Anestesia obstétrica; 31.
Anestesia pediatrica e neonatal; 32. Anestesia no paciente idoso; 33.
Anestesia em Ortopedia e Traumatologia; 34. Anestesia em Urologia;
35. Anestesia para procedimentos otorrinolaringolégicos, oftalmolégicos
e bucomaxilofaciais; 36. Anestesia em areas externas ao centro cirdrgico;
37. Anestesia em situagdes especiais; 38. Anestesia para transplantes;
39. Trauma e cirurgia de emergéncia; 40. Reanimacgao cardiopulmonar
e atendimento as emergéncias; 41. Cuidados intensivos no paciente
cirdrgico; 42. Complicagdes relacionadas a anestesia; 43. Posicionamento
cirurgico; 44. Prevengéo e controle de infecgdes; 45. Gestao da qualidade
em Anestesiologia; 46. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

3. Médico RQE - Cardiologia

1. Cardiopatias isquémicas: angina instavel, infarto agudo
do miocardio sem supradesnivelamento do segmento ST (IAM sem
supra), infarto agudo do miocardio e sindromes coronarianas agudas; 2.
Aneurisma de aorta; 3. Dissecg¢éo aguda de aorta; 4. Insuficiéncia cardiaca;
5. Valvopatias: adrtica, mitral, tricispide e pulmonar; 6. Hipertensao arterial
sistémica; 7. Miocardiopatias; 8. Endocardite bacteriana; 9. Cor pulmonale
agudo e cronico; 10. Doenga reumatica; 11. Pericardiopatias; 12. Arritmias
cardiacas; 13. Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas; 14.
Choque cardiogénico; 15. Avaliagdo hemodinamica invasiva e néo
invasiva: métodos e interpretagéo; 16. Cardiologia clinica: infarto agudo
do miocardio (IAM), insuficiéncia cardiaca congestiva (ICC) e sindrome
coronariana; 17. Pds-operatdrio em cirurgia cardiaca; 18. Qualidade e
seguranga no cuidado do paciente.

4. Médico RQE - Cardiologista Pediatrico

1. Fundamentos da Cardiologia Pediatrica; 2. Circulagéo fetal
e transicdo neonatal; 3. Epidemiologia das doencgas cardiovasculares
na infancia; 4. Genética aplicada a Cardiologia Pediatrica; 5. Avaliagdo
clinica cardiovascular da crianga e do adolescente; 6. Sintomas e
sinais cardiovasculares na infancia; 7. Sopros cardiacos; 8. Métodos
diagnésticos em Cardiologia Pediatrica; 9. Eletrocardiografia pediatrica;
10. Ecocardiografia em Cardiologia Pediatrica; 11. Rastreamento neonatal
de cardiopatias congénitas criticas; 12. Classificacdo das cardiopatias
congénitas; 13. Comunicagao interatrial; 14. Comunicagao interventricular;
15. Defeito do septo atrioventricular; 16. Persisténcia do canal arterial; 17.
Janela aortopulmonar e outras comunicagdes sistémico-pulmonares; 18.
Coarctagao da aorta; 19. Interrupgéo do arco adrtico; 20. Estenose adrtica
e doengas da valva adrtica; 21. Estenose pulmonar e obstrugédo da via
de saida do ventriculo direito; 22. Tetralogia de Fallot; 23. Transposi¢ao
das grandes artérias; 24. Transposi¢cdo congenitamente corrigida das
grandes artérias; 25. Tronco arterial comum; 26. Retorno venoso pulmonar
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andmalo; 27. Atresia pulmonar; 28. Atresia tricuspide; 29. Sindrome
do coragdo esquerdo hipoplasico; 30. Ventriculo Unico e fisiologia
univentricular; 31. Anomalia de Ebstein; 32. Anomalias das artérias
coronarias; 33. Insuficiéncia cardiaca na crianca; 34. Cardiomiopatias; 35.
Miocardites; 36. Pericardiopatias; 37. Arritmias na infancia e adolescéncia;
38. Canalopatias e risco de morte subita; 39. Blogueios cardiacos; 40.
Sincope, dor toracica e palpitagbes; 41. Hipertenséao arterial na infancia e
adolescéncia; 42. Hipertensao pulmonar; 43. Endocardite infecciosa; 44.
Febre reumatica e cardiopatia reumatica; 45. Doenga de Kawasaki; 46.
Comprometimento cardiovascular em doengas infecciosas e inflamatorias;
47. Dislipidemias e risco cardiovascular pediatrico; 48. Obesidade e
prevengdo cardiovascular; 49. Cardiologia do exercicio e avaliagédo
pré-participacédo; 50. Cardio-oncologia pediatrica; 51. Cardiopatias no
recém-nascido prematuro; 52. Cardiologia fetal; 53. Cateterismo cardiaco
e cardiologia intervencionista pediatrica; 54. Principios do tratamento
cirdrgico das cardiopatias congénitas; 55. Pés-operatério de cirurgia
cardiaca pediatrica; 56. Suporte circulatério mecanico e transplante
cardiaco; 57. Cardiopatias congénitas no adolescente e no adulto jovem;
58. Gestagdo em adolescentes e mulheres jovens com cardiopatia
congénita; 59. Farmacologia cardiovascular pediatrica; 60. Anticoagulagédo
e prevengao de trombose; 61. Emergéncias cardiovasculares pediatricas;
62. Reanimagao cardiopulmonar pediatrica; 63. Nutrigdo e crescimento da
crianga cardiopata; 64. Imunizagao da crianga cardiopata; 65. Cuidados
paliativos em Cardiologia Pediatrica; 66. Qualidade e seguranga no
cuidado do paciente.

5. Médico RQE - Cirurgido Cardiovascular

1. Principios da Cirurgia Cardiovascular; propedéutica e
avaliagdo do paciente cirurgico; transfuséo; controle hidroeletrolitico
e nutricional do paciente cirurgico; 2. Antimicrobianos em Cirurgia
Cardiovascular; anestésicos locais; anestesia locorregional; fios de
sutura: aspectos praticos do uso; curativos: técnicas e principios
basicos; 3. Cuidados pré e pds-operatérios em cirurgias eletivas e de
urgéncia/emergéncia; 4. Complicagdes cirurgicas transoperatdrias e pos-
operatérias; 5. Imunologia e transplantes; 6. Mecanismos de rejei¢ao; 7.
Anatomia cirurgica do coragéo e dos grandes vasos da base; 8. Circulagéo
extracorpérea; 9. Reanimagao cardiopulmonar; 10. Hemorragias e
complicagdes trombéticas em Cirurgia Cardiovascular; 11. Cirurgia para
corregao das doengas valvares; 12. Cirurgia da doenca arterial coronariana
(cardiopatia isquémica); 13. Tratamento cirargico das complicagbes do
infarto do miocardio; 14. Tratamento cirdrgico das arritmias por estimulacéo
com marca-passo cardiaco artificial; 15. Dissecgéo da aorta; 16. Cirurgia
dos aneurismas da aorta toracica; 17. Tratamento cirurgico das arritmias;
18. Transplante cardiaco; 19. Cirurgia do pericardio; 20. Cirurgia da
endocardite infecciosa; 21. Circulagédo extracorpérea na cirurgia cardiaca;
22. Procedimentos paliativos nas cardiopatias congénitas; 23. Tratamento
cirargico das cardiopatias congénitas; 24. Protegdo miocardica; 25.
Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

6. Médico RQE - Cirurgia Cabega e Pescoco

1. Anatomia cirirgica da cabega e do pescogo; 2. Embriologia
e desenvolvimento da cabeca e do pescogo; 3. Principios da
Cirurgia de Cabecga e Pescoco; 4. Avaliagédo pré-operatoria; 5.
Cuidados perioperatérios; 6. Antimicrobianos e infecgdes cirlurgicas;
7. Semiologia e métodos diagndsticos; 8. Citologia, bidpsias e
diagnéstico anatomopatoldgico; 9. Carcinogénese e biologia tumoral;
10. Epidemiologia e prevengao dos canceres de cabega e pescogo; 11.
Estadiamento oncolégico; 12. Linfonodos cervicais e metastases; 13.
Esvaziamentos cervicais; 14. Traqueostomia; 15. Manejo cirdrgico das
vias aéreas; 16. Traumatismos do pescogo; 17. Traumatologia craniofacial;
18. Anomalias congénitas do pescogo; 19. Tumores da cavidade oral;
20. Tumores da orofaringe; 21. Tumores da nasofaringe; 22. Tumores
da hipofaringe; 23. Tumores da laringe; 24. Tumores das fossas nasais
e dos seios paranasais; 25. Tumores craniofaciais e da base do cranio;
26. Doengas e tumores das glandulas salivares; 27. Doengas da tireoide;
28. Cancer da tireoide; 29. Complicagdes das cirurgias da tireoide; 30.
Paratireoides e hiperparatireoidismo; 31. Tumores cutaneos da cabeca
e do pescocgo; 32. Tumores 6sseos e de partes moles; 33. Tumores
orbitarios; 34. Cirurgia robodtica e endoscopica; 35. Reconstrugao de
cabega e pescoco; 36. Retalhos regionais; 37. Microcirurgia reconstrutiva;
38. Reabilitagéo da fala, da voz e da degluticédo; 39. Nutricdo no paciente
com cancer de cabega e pescogo; 40. Radioterapia e tratamento sistémico;
41. Recidiva, persisténcia e doenga metastatica; 42. Emergéncias em
Cirurgia de Cabega e Pescogo; 43. Complicagdes cirurgicas; 44. Qualidade
e seguranca no cuidado do paciente.

7. Médico RQE - Cirurgia Geral

1. Principios da Cirurgia Geral: propedéutica e avaliagdo do
paciente cirurgico, transfusdo e controle hidroeletrolitico e nutricional do
paciente cirurgico; 2. Antimicrobianos em Cirurgia Geral, anestésicos
locais, anestesia locorregional, fios de sutura: aspectos praticos do uso,
curativos: técnicas e principios basicos; 3. Cuidados pré e pds-operatérios
em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia; 4. Complicagées
cirurgicas transoperatorias e pés-operatorias; 5. Imunologia e transplantes;
6. Mecanismos de rejeicao; 7. Parede abdominal, omento, mesentério,
retroperitdnio e hérnias da parede abdominal; 8. Choque, traumatismo
abdominal e sindrome compartimental do abdome; 9. Traumatismo
toracico; 10. Traumatismo do pescoco; 11. Urgéncias abdominais: abdome
agudo, doencas que simulam abdome agudo, apendicite aguda, Ulcera
péptica perfurada, pancreatite aguda, isquemia mesentérica, obstrugdo
intestinal, doenga diverticular dos célons, diverticulite, colecistite,
litiase biliar, retocolite ulcerativa e doenga de Crohn; 12. Atendimento
ao politraumatizado, traumatismo cranioencefalico e raquimedular;
13. Videolaparoscopia diagnostica e cirurgica; 14. Hipertenséo porta e
cirrose; 15. Queimaduras; 16. Urgéncias cardiorrespiratérias; 17. Sistema
de atendimento pré-hospitalar; 18. Resposta metabdlica ao trauma; 19.
Hemorragia digestiva; 20. Doengas das vias biliares; 21. Cirurgia Geral no
ciclo gravidico-puerperal; 22. Videolaparoscopia diagnoéstica e terapéutica
no ciclo gravidico-puerperal; 23. Cuidados pré e pds-operatérios em
cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia no ciclo gravidico-puerperal;
24. Qualidade e seguranca no cuidado do paciente.

8. Médico RQE - Cirurgido Oncolégico

1. Fundamentos da Oncologia; 2. Carcinogénese; 3. Oncologia
molecular; 4. Epidemiologia do cancer; 5. Prevencdo do cancer; 6.
Rastreamento e detecgdo precoce; 7. Genética e cancer hereditario; 8.
Patologia oncoldgica; 9. Diagndstico das neoplasias; 10. Estadiamento
oncolégico; 11. Principios da Cirurgia Oncolégica; 12. Tratamento
multidisciplinar do cancer; 13. Principios da quimioterapia; 14. Terapias-
alvo e imunoterapia; 15. Principios da radioterapia; 16. Avaliagéo pré-
operatéria do paciente oncoldgico; 17. Cuidados perioperatérios; 18.
Nutricdo no paciente oncolégico; 19. Infeccdo no paciente cirlrgico
oncoldgico; 20. Acessos e técnicas cirdrgicas; 21. Linfadenectomia e
linfonodo sentinela; 22. Cancer de pele; 23. Melanoma cutaneo; 24.
Sarcomas de partes moles; 25. Tumores 6sseos; 26. Tumores de partes
moles e retroperitdnio; 27. Cancer do eséfago e da jungao esofagogastrica;
28. Cancer gastrico; 29. Tumores estromais gastrointestinais; 30. Cancer
do intestino delgado e tumores neuroenddcrinos; 31. Cancer de célon;
32. Cancer de reto; 33. Cancer do canal anal; 34. Cancer do figado; 35.
Metéastases hepaticas; 36. Tumores das vias biliares e da vesicula; 37.
Cancer de pancreas; 38. Carcinomatose peritoneal; 39. Cancer de mama;
40. Ginecologia oncoldgica; 41. Tumores urolégicos; 42. Tumores de
cabega e pescocgo; 43. Tumores toracicos; 44. Tumores enddcrinos; 45.
Tumores pediatricos de interesse cirurgico; 46. Doenca oligometastatica;
47. Recidiva locorregional; 48. Ressecgdes multiviscerais e reconstrucéo;
49. Estomias, derivagdes e acessos; 50. Complicagdes da Cirurgia
Oncoldgica; 51. Emergéncias oncoldgicas cirurgicas; 52. Emergéncias
oncoldgicas clinicas de interesse perioperatorio; 53. Cuidados paliativos
em Cirurgia Oncolégica; 54. Organizagdo da atengdo oncoldgica no
Sistema Unico de Saude (SUS); 55. Qualidade e seguranga no cuidado
do paciente.

9. Médico RQE - Cirurgiao Plastico

1. Fundamentos da Cirurgia Plastica; 2. Avaliagao do paciente
cirurgico; 3. Principios gerais da técnica cirdrgica; 4. Resposta metabdlica
e inflamatéria ao trauma; 5. Cicatrizagdo; 6. Enxertos; 7. Territérios
vasculares e perfusao tecidual; 8. Retalhos; 9. Microcirurgia reconstrutiva;
10. Expanséo tecidual; 11. Engenharia e regeneragéo tecidual; 12. Feridas
complexas; 13. Queimaduras; 14. Cirurgia craniofacial; 15. Fissuras
labiopalatinas; 16. Trauma da face; 17. Reconstrugéo de cabeca e
pescogo; 18. Paralisia facial; 19. Tumores cutaneos; 20. Reconstrugédo
mamaria; 21. Cirurgia plastica da mama; 22. Reconstrugdo da parede
toracica e abdominal; 23. Reconstrugdo do membro superior; 24.
Reconstrugdo do membro inferior e da pelve; 25. Reconstrucédo genital
e perineal; 26. Cirurgia pés-bariatrica e contorno corporal; 27. Cirurgia
do contorno corporal; 28. Cirurgia estética da face; 29. Procedimentos
minimamente invasivos; 30. Cirurgia plastica pediatrica; 31. Anomalias
vasculares; 32. Complicagdes em Cirurgia Plastica; 33. Cuidados
perioperatérios; 34. Urgéncias e emergéncias; 35. Prevengao e controle de
infecgdes; 36. Segurancga do paciente em Cirurgia Plastica; 37. Qualidade
e seguranga no cuidado do paciente.
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10. Médico RQE - Cirurgido Toracico

1. Anatomia cirdrgica do térax; 2. Fisiologia e fisiopatologia
respiratoria aplicadas a Cirurgia Toracica; 3. Propedéutica cirurgica do
térax; 4. Métodos diagnésticos em Cirurgia Toracica; 5. Avaliagdo de risco
cirdrgico; 6. Cuidados pré-operatérios; 7. Principios gerais da Cirurgia
Toracica; 8. Procedimentos cirdrgicos pulmonares; 9. Cirurgia toracica
minimamente invasiva; 10. Drenagem pleural; 11. Derrame pleural; 12.
Tratamento do derrame pleural neoplasico; 13. Pneumotérax; 14. Empiema
pleural; 15. Infecgdes pulmonares de tratamento cirdrgico; 16. Cancer de
pulm&o; 17. Principios da cirurgia toracica oncoldgica; 18. Metastases
pulmonares; 19. Tumores da pleura; 20. Tumores do mediastino;
21. Patologia cirurgica da traqueia e dos bronquios; 22. Endoscopia
respiratéria diagnostica e terapéutica; 23. Doencas e deformidades da
parede toracica; 24. Doengas cirtrgicas do diafragma; 25. Trauma toracico;
26. Hemoptise; 27. Transplante pulmonar; 28. Cirurgia de redugédo do
volume pulmonar e tratamento cirirgico do enfisema; 29. Hiperidrose;
30. Complicagbes em Cirurgia Toracica; 31. Cuidados pos-operatérios;
32. Urgéncias e emergéncias toracicas; 33. Infec¢des relacionadas a
assisténcia a saude; 34. Qualidade e seguranca no cuidado do paciente.

11. Médico RQE - Coloproctologista

1. Fundamentos da Coloproctologia; 2. Anatomia e embriologia
do colon e do reto; 3. Anatomia e fisiologia anorretal; 4. Anatomia da pelve
e do retroperitonio; 5. Fisiologia do célon, reto e anus; 6. Avaliagéo clinica
do paciente coloproctolégico; 7. Exame fisico e proctologico; 8. Métodos
diagnésticos endoscépicos; 9. Métodos de imagem em Coloproctologia;
10. Avaliagéo funcional anorretal e do assoalho pélvico; 11. Avaliagdo
pré-operatéria; 12. Cuidados perioperatorios; 13. Infecgdo em cirurgia
colorretal; 14. Cicatrizacdo e complicagbes das feridas; 15. Principios
técnicos da cirurgia colorretal; 16. Cirurgia minimamente invasiva; 17.
Doenga hemorroidaria; 18. Fissura anal; 19. Abscessos anorretais;
20. Fistulas anais; 21. Doenga pilonidal; 22. Hidradenite supurativa e
outras doengas perineais; 23. Infecgdes sexualmente transmissiveis em
Coloproctologia; 24. Papilomavirus humano e neoplasias intraepiteliais;
25. Prolapso retal e procidéncia; 26. Incontinéncia anal e fecal; 27.
Constipagao intestinal; 28. Sindrome da defecagao obstruida; 29. Diarreia
cronica e alteragbes do habito intestinal; 30. Doenga diverticular dos
célons; 31. Tratamento cirurgico das doencas inflamatérias intestinais; 32.
Colites infecciosas, parasitarias e medicamentosas; 33. Doenga isquémica
do célon e do reto; 34. Hemorragia digestiva baixa; 35. Megacdlon e
doenga de Chagas; 36. Obstrucéo intestinal baixa; 37. Perfuragédo do
célon e do reto; 38. Traumatismos do célon, reto e perineo; 39. Tumores
benignos e lesdes precursoras; 40. Sindromes hereditarias de cancer
colorretal; 41. Prevengao e rastreamento do cancer colorretal; 42. Cancer
de cdlon; 43. Cancer de reto; 44. Cancer do canal anal e da margem anal;
45. Doenga metastatica e recorrente; 46. Principios da Oncologia aplicados
a Coloproctologia; 47. Estomias intestinais; 48. Complicagdes da cirurgia
colorretal; 49. Sindrome da resseccgao anterior baixa e sequelas funcionais;
50. Urgéncias e emergéncias em Coloproctologia; 51. Coloproctologia
em situagdes especiais; 52. Nutricdo em Coloproctologia; 53. Cuidados
paliativos em Coloproctologia; 54. Qualidade e seguranga no cuidado
do paciente.

12. Médico RQE - Ecocardiografista de Adultos

1. Fundamentos da Ecocardiografia; 2. Anatomia cardiovascular
aplicada; 3. Fisiologia cardiovascular aplicada; 4. Principios fisicos do
ultrassom; 5. Equipamentos e transdutores; 6. Modos ecocardiograficos;
7. Principios fisicos do Doppler; 8. Artefatos em Ecocardiografia; 9.
Ecocardiograma transtoracico: técnica; 10. Medidas e quantificacéo
das camaras cardiacas; 11. Avaliagdo da fungao sistélica do ventriculo
esquerdo; 12. Deformagao miocardica; 13. Fungao diastélica do ventriculo
esquerdo; 14. Avaliagéo do ventriculo direito; 15. Avaliagao dos atrios; 16.
Hemodinamica nao invasiva; 17. Valva mitral: anatomia e avaliagéo; 18.
Estenose mitral; 19. Insuficiéncia mitral; 20. Valva aértica; 21. Estenose
aortica; 22. Insuficiéncia adrtica; 23. Valva tricuspide; 24. Valva pulmonar
e trato de saida do ventriculo direito; 25. Proteses valvares; 26. Doenga
arterial coronariana; 27. Complicagdes mecéanicas do infarto agudo
do miocardio; 28. Insuficiéncia cardiaca; 29. Cardiomiopatia dilatada;
30. Outras cardiomiopatias; 31. Miocardites; 32. Hipertensao arterial e
cardiopatia hipertensiva; 33. Hipertensao pulmonar; 34. Tromboembolismo
pulmonar; 35. Doencgas do pericardio; 36. Doencas da aorta; 37.
Endocardite infecciosa; 38. Massas, tumores e trombos intracardiacos;
39. Cardiopatias congénitas no adulto; 40. Ecocardiografia transesofagica;

41. Ecocardiografia sob estresse fisico; 42. Ecocardiografia sob estresse
farmacologico; 43. Contraste ecocardiografico; 44. Ecocardiografia
tridimensional; 45. Ecocardiografia intracardiaca e intraprocedimento; 46.
Ecocardiografia perioperatéria; 47. Ecocardiografia em terapia intensiva
e emergéncia; 48. Ecocardiografia em dispositivos cardiacos; 49. Cardio-
oncologia; 50. Fontes cardiacas de embolia; 51. Ecocardiografia na
fibrilagdo atrial; 52. Ecocardiografia na gestacdo; 53. Indicagbes e uso
apropriado da Ecocardiografia; 54. Elaboragéo do laudo ecocardiografico;
55. Controle de qualidade em Ecocardiografia; 56. Qualidade e seguranga
no cuidado do paciente.

13. Médico RQE - Endocrinologista

1. Fundamentos da Endocrinologia e Metabologia; 2. Avaliagéo
clinica em Endocrinologia; 3. Testes diagnosticos em Endocrinologia;
4. Métodos de imagem em Endocrinologia; 5. Hipotadlamo e hipdfise;
6. Hiperprolactinemia; 7. Acromegalia e gigantismo; 8. Deficiéncia do
hormonio do crescimento; 9. Sindrome de Cushing de origem hipofisaria;
10. Diabetes insipido e disturbios da secreg¢do de vasopressina; 11.
Anatomia e fisiologia da tireoide; 12. Hipotireoidismo; 13. Hipertireoidismo
e tireotoxicose; 14. Doenca de Graves; 15. Tireoidites; 16. Nodulos
tireoidianos; 17. Cancer da tireoide; 18. Doengas da tireoide na gestagéo
e no puerpério; 19. Metabolismo do calcio, fésforo e magnésio; 20.
Hiperparatireoidismo; 21. Hipoparatireoidismo; 22. Vitamina D; 23.
Osteoporose e doencas metabdlicas 6sseas; 24. Outras doencas
metabdlicas 6sseas; 25. Anatomia e fisiologia das suprarrenais; 26.
Insuficiéncia adrenal; 27. Sindrome de Cushing; 28. Hiperaldosteronismo
primario; 29. Feocromocitoma e paraganglioma; 30. Incidentaloma
suprarrenal; 31. Hiperplasia adrenal congénita e outras doencas
suprarrenais; 32. Hipertenséo arterial de origem endécrina; 33.
Diabetes mellitus: classificacdo e diagnéstico; 34. Diabetes mellitus
tipo 1; 35. Diabetes mellitus tipo 2; 36. Monitoramento do diabetes;
37. Complicagdes agudas do diabetes; 38. Complicagdes crbnicas
do diabetes; 39. Diabetes em situacdes especiais; 40. Diabetes e
gestacéo; 41. Obesidade; 42. Tratamento cirirgico da obesidade; 43.
Dislipidemias; 44. Sindrome metabdlica e resisténcia a insulina; 45.
Hipoglicemias n&o diabéticas; 46. Disturbios do metabolismo purinico;
47. Gonadas masculinas e hipogonadismo; 48. Disfuncéo sexual
masculina; 49. Fungédo gonadal feminina; 50. Sindrome dos ovarios
policisticos; 51. Hirsutismo e virilizagdo; 52. Infertilidade de origem
enddcrina; 53. Climatério e menopausa; 54. Endocrinologia da gestagao
e do puerpério; 55. Endocrinologia do envelhecimento; 56. Disturbios
enddcrinos associados ao HIV; 57. Endocrinologia em Oncologia; 58.
Sindromes genéticas e neoplasias enddcrinas mdltiplas; 59. Tumores
neuroenddcrinos; 60. Emergéncias endocrinoldgicas; 61. Farmacologia
aplicada a Endocrinologia; 62. Endocrinologia no paciente hospitalizado;
63. Atengdo as doencas enddcrinas no Sistema Unico de Saude (SUS);
64. Qualidade e segurancga no cuidado do paciente.

14. Médico RQE - Endocrinologista Pediatrico

1. Fundamentos da Endocrinologia Pediatrica; 2. Crescimento
e desenvolvimento fisico; 3. Avaliagdo da idade 6ssea; 4. Baixa estatura;
5. Deficiéncia do hormdnio do crescimento; 6. Outras indicagdes de
horménio do crescimento; 7. Alta estatura e crescimento excessivo;
8. Hipotalamo e hipdfise; 9. Hipopituitarismo; 10. Hiperprolactinemia;
11. Diabetes insipido e disturbios da vasopressina; 12. Anatomia e
fisiologia da tireoide; 13. Hipotireoidismo congénito; 14. Hipotireoidismo
adquirido; 15. Hipertireoidismo e tireotoxicose; 16. Doenca de Graves
na infancia e adolescéncia; 17. Tireoidites; 18. Bocio e nédulos
tireoidianos; 19. Cancer da tireoide na infancia e adolescéncia; 20.
Metabolismo do calcio, fésforo e magnésio; 21. Hipoparatireoidismo; 22.
Hiperparatireoidismo e hipercalcemia; 23. Raquitismo e osteomalacia;
24. Doengas metabdlicas ésseas; 25. Fisiologia das suprarrenais; 26.
Hiperplasia adrenal congénita; 27. Insuficiéncia adrenal; 28. Sindrome
de Cushing; 29. Hiperaldosteronismo e hipertensdo enddcrina; 30.
Feocromocitoma e paraganglioma; 31. Incidentalomas suprarrenais; 32.
Desenvolvimento puberal normal; 33. Puberdade precoce; 34. Atraso
puberal; 35. Hipogonadismo feminino; 36. Hipogonadismo masculino; 37.
Disturbios do desenvolvimento sexual; 38. Hirsutismo, hiperandrogenismo
e virilizagéo; 39. Sindrome dos ovarios policisticos na adolescéncia; 40.
Alteracdes menstruais na adolescéncia; 41. Diabetes mellitus tipo 1;
42. Tecnologias aplicadas ao diabetes; 43. Hipoglicemia no diabetes;
44. Cetoacidose diabética; 45. Complica¢des crbnicas do diabetes; 46.
Diabetes mellitus tipo 2 na infancia e adolescéncia; 47. Outros tipos de
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diabetes; 48. Diabetes no ambiente escolar e na atividade fisica; 49.
Obesidade na infancia e adolescéncia; 50. Complicagdes da obesidade;
51. Tratamento da obesidade pediatrica; 52. Dislipidemias; 53. Sindrome
metabdlica e resisténcia a insulina; 54. Hipoglicemias néo diabéticas; 55.
Hiperinsulinismo congénito; 56. Erros inatos do metabolismo de interesse
endocrinoldgico; 57. Sindromes genéticas e doengas raras; 58. Neoplasias
enddcrinas hereditarias; 59. Endocrinologia do recém-nascido; 60. Triagem
neonatal; 61. Endocrinologia do adolescente; 62. Transtornos alimentares
e repercussdes endocrinas; 63. Endocrinologia do exercicio; 64.
Endocrinologia em Oncologia Pediatrica; 65. Endocrinopatias associadas a
doengas cronicas; 66. Farmacologia aplicada a Endocrinologia Pediatrica;
67. Testes hormonais e exames diagndsticos; 68. Métodos de imagem
em Endocrinologia Pediatrica; 69. Emergéncias endocrinoldgicas
pediatricas; 70. Atengdo hospitalar e perioperatéria; 71. Transigdo do
cuidado pediatrico para o adulto; 72. Qualidade e seguranga no cuidado
do paciente.

15. Médico RQE - Gastroenterologista

Anatomia, histologia, embriologia e fisiologia do aparelho
digestivo; 2. Fisiologia da digestao, absorgéo, secre¢cdo e motilidade
gastrointestinal; 3. Microbiota intestinal; 4. Avaliagéo clinica do paciente
gastroenterolégico; 5. Métodos diagnésticos em Gastroenterologia; 6.
Endoscopia digestiva; 7. Procedimentos endoscopicos diagndsticos e
terapéuticos; 8. Doengas do eséfago; 9. Disturbios motores do es6fago;
10. Doengas do estdbmago e do duodeno; 11. Infecgéo por Helicobacter
pylori; 12. Sindromes disabsortivas; 13. Doencgas do intestino delgado;
14. Diarreias; 15. Constipacéao intestinal; 16. Disturbios da interagcéo
intestino-cérebro; 17. Doenga inflamatéria intestinal; 18. Doenga
diverticular dos célons; 19. Colites; 20. Doengas anorretais de interesse
gastroenteroldgico; 21. Hemorragia digestiva alta; 22. Hemorragia
digestiva baixa e do intestino delgado; 23. Doengas hepaticas; 24.
Hepatites virais; 25. Hepatites autoimunes e doencgas colestaticas; 26.
Doengas metabdlicas, genéticas e de depdsito; 27. Cirrose e hipertenséo
portal; 28. Tumores hepaticos; 29. Transplante hepatico; 30. Doengas
da vesicula e das vias biliares; 31. Pancreatite aguda; 32. Pancreatite
cronica; 33. Neoplasias pancredticas; 34. Oncologia gastrointestinal;
35. Prevengédo e rastreamento do cancer colorretal; 36. Doencas
gastrointestinais em situagdes especiais; 37. Gastroenterologia no
paciente critico; 38. Emergéncias gastroenteroldgicas; 39. Nutricdo em
Gastroenterologia; 40. Farmacologia aplicada a Gastroenterologia; 41.
Uso racional de antimicrobianos e resisténcia microbiana nas infecgdes
gastrointestinais, biliares e abdominais; 42. Prevengéo e controle de
infecgdes; 43. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

16. Médico RQE - Ginecologista-Obstetra

1. Anatomia clinica e cirurgica do aparelho reprodutor feminino;
2. Fisiologia do ciclo menstrual, disfungdes menstruais, disturbios do
desenvolvimento puberal, climatério, vulvovaginites, cervicites e doenca
inflamatoria aguda e crénica; 3. Endometriose; 4. Distopias genitais; 5.
Disturbios urogenitais; 6. Patologias benignas e malignas da mama,
da vulva, da vagina, do utero e do ovario; 7. Nogdes de rastreamento,
estadiamento e tratamento do cancer de mama; 8. Anatomia e fisiologia
da gestagao; 9. Assisténcia pré-natal na gestagdo normal e avaliagao
do alto risco obstétrico; 10. Aborto, gravidez ectépica, mola hidatiforme,
coriocarcinoma e transmissao de infecgdes materno-fetais; 11. Doengas
hipertensivas na gestagao; 12. Pré-eclampsia; 13. Diabetes gestacional;
14. Cardiopatias; 15. Doengas renais e outras condigdes clinicas na
gestagdo; 16. HIV/AIDS na gestacao e prevengao da transmisséao vertical;
17. Mecanismo do trabalho de parto; 18. Assisténcia ao parto e uso do
partograma; 19. Indicagdes de cesariana e férceps; 20. Indicagdes de
analgesia e anestesia intraparto; 21. Hemorragia do terceiro trimestre;
22. Sofrimento fetal crénico e agudo; 23. Prevencgao da prematuridade;
24. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

17. Médico RQE - Hematologista

1. Fundamentos da Hematologia e Hemoterapia; 2. Hematopoese
normal; 3. Biologia molecular e genética aplicadas a Hematologia; 4.
Imunologia aplicada a Hematologia; 5. Avaliagao clinica do paciente
hematolégico; 6. Hemograma e analise do sangue periférico; 7.
Investigacéo laboratorial hematoldgica; 8. Avaliagédo da medula éssea; 9.
Anemias: abordagem geral; 10. Anemia por deficiéncia de ferro; 11. Anemia
da inflamagdo e das doengas cronicas; 12. Anemias megaloblasticas e

macrociticas; 13. Anemias hemoliticas: abordagem geral; 14. Anemias
hemoliticas autoimunes; 15. Membranopatias eritrocitarias; 16.
Enzimopatias eritrocitarias; 17. Doenga falciforme; 18. Tratamento da
doenga falciforme; 19. Talassemias; 20. Outras hemoglobinopatias; 21.
Aplasia medular e faléncia da medula 6ssea; 22. Neutropenias e disturbios
dos granuldcitos; 23. Eosinofilias e sindromes hipereosinofilicas; 24.
Trombocitopenias: abordagem geral; 25. Trombocitopenia imune; 26.
Microangiopatias trombéticas; 27. Trombocitopatias; 28. Hemostasia
normal; 29. Doenga de von Willebrand; 30. Hemofilias; 31. Deficiéncias
raras dos fatores da coagulagéo; 32. Coagulopatias adquiridas; 33.
Coagulagéo intravascular disseminada; 34. Trombose venosa e embolia
pulmonar; 35. Trombofilias; 36. Anticoagulantes, antiagregantes e
agentes hemostaticos; 37. Sindromes mielodisplasicas; 38. Neoplasias
mieloproliferativas cronicas; 39. Leucemia mieloide cronica; 40. Leucemia
mieloide aguda; 41. Leucemia linfoblastica aguda no adulto; 42. Leucemia
linfocitica cronica; 43. Linfoma de Hodgkin; 44. Linfomas ndo Hodgkin;
45. Linfomas associados a imunodeficiéncia e infec¢des; 46. Gamopatias
monoclonais; 47. Mieloma multiplo; 48. Macroglobulinemia de Waldenstrom
e outras doencgas plasmocitarias; 49. Hemoglobinuria paroxistica
noturna; 50. Esplenomegalia, hiperesplenismo e linfadenomegalias; 51.
Hemoterapia: fundamentos; 52. Imuno-hematologia; 53. Indicagbes de
hemocomponentes; 54. Reagdes transfusionais; 55. Aférese terapéutica
e procedimentos hemoterapicos; 56. Sobrecarga de ferro; 57. Transplante
de células-tronco hematopoéticas; 58. Complicagbes do transplante
hematopoético; 59. Terapias celulares e imunoterapias; 60. Suporte ao
paciente com neoplasia hematoldgica; 61. Neutropenia febril e infecgdes
no paciente imunocomprometido; 62. Emergéncias hematoldgicas e
onco-hematoldgicas; 63. Hematologia na gestagdo e no puerpério; 64.
Hematologia no idoso; 65. Hematologia em doengas sistémicas; 66.
Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

18. Médico RQE - Hemodinamica e Cardiologia Intervencionista

1. Fundamentos da Hemodinamica e Cardiologia Intervencionista;
2. Anatomia cardiovascular aplicada; 3. Anatomia coronariana; 4. Fisiologia
e fisiopatologia cardiovascular; 5. Aterosclerose e doencga arterial
coronariana; 6. Principios fisicos da fluoroscopia e da angiografia; 7.
Radioprotecéo; 8. Meios de contraste; 9. Laboratério de Hemodinamica;
10. Avaliagéo pré-procedimento; 11. Sedagéo, analgesia e suporte
anestésico; 12. Acessos vasculares; 13. Hemostasia dos acessos
vasculares; 14. Complicacdes vasculares; 15. Cateterismo cardiaco
direito; 16. Cateterismo cardiaco esquerdo; 17. Calculos hemodinamicos;
18. Coronariografia; 19. Avaliacdo funcional das lesGes coronarianas;
20. Avaliagdo da microcirculagao coronariana; 21. Ultrassonografia
intracoronariana; 22. Tomografia de coeréncia éptica intracoronariana;
23. Intervengdo coronaria percutanea: principios gerais; 24. Stents
coronarianos; 25. Doenga arterial coronariana crénica; 26. Sindromes
coronarianas agudas sem supradesnivelamento do segmento ST, 27.
Infarto agudo do miocardio com supradesnivelamento do segmento ST;
28. Tratamento do trombo intracoronario; 29. Lesdes de bifurcacéo; 30.
Lesdes do tronco da coronaria esquerda; 31. Oclusdes coronarianas
cronicas; 32. Lesdes coronarianas calcificadas; 33. Reestenose intrastent;
34. Trombose de stent; 35. Enxertos coronarianos; 36. Complicacdes
da intervengdo coronaria percutanea; 37. Tratamento das perfuragdes
coronarianas; 38. Farmacologia antitrombética; 39. Terapia antiplaquetaria
apos intervengdo coronaria; 40. Choque cardiogénico e suporte circulatério
mecanico; 41. Intervengdes em valvopatia mitral; 42. Intervengbes em
valvopatia adrtica; 43. Complicagdes do implante transcateter de prétese
aortica; 44. Intervengdes nas valvas tricispide e pulmonar; 45. Pungao
transeptal; 46. Fechamento de comunicagdes intracardiacas; 47. Ocluséo
do apéndice atrial esquerdo; 48. Tratamento percutaneo de vazamentos
paravalvares; 49. Intervencdes em cardiopatias congénitas do adulto;
50. Intervengbes em doengas da aorta; 51. Intervengdes vasculares
periféricas de interesse cardioldgico; 52. Procedimentos em artérias
carétidas e renais; 53. Intervengdes em tromboembolismo pulmonar; 54.
Bidpsia endomiocardica e procedimentos diagnosticos especiais; 55.
Pericardiocentese e intervencdes pericardicas; 56. Imagem multimodal
nas intervengdes cardiovasculares; 57. Emergéncias no Laboratério de
Hemodinamica; 58. Cuidados pos-procedimento; 59. Seguimento apos
intervencgao cardiovascular; 60. Intervengdes em pacientes com condi¢des
especiais; 61. Hemodinamica na gestacdo; 62. Qualidade assistencial
em Cardiologia Intervencionista; 63. Registro e elaboragéo do laudo; 64.
Biosseguranga e prevencao de infecgdes; 65. Qualidade e seguranga no
cuidado do paciente.
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19. Médico RQE - Infectologista

1. Febre, septicemia e infecgdes em pacientes granulocitopénicos;
2. Infecgdes causadas por microrganismos anaerdbicos, tétano, meningites
por virus, bactérias e fungos, raiva, riquetsioses, sinusites e difteria; 3.
Tuberculose, hanseniase e doengas causadas por outras micobactérias,
brucelose, pneumonias bacterianas, virais e outras, e influenza; 4.
Toxoplasmose, leptospirose e hantaviroses; 5. Infecgdes fungicas e
bartonelose; 6. Endocardite, pericardite, gastroenterocolites infecciosas e
virais e hepatites virais; 7. Leishmaniose cutanea e visceral, febre tifoide,
dengue, varicela, sarampo, rubéola, escarlatina, caxumba, coqueluche,
herpes simples e zéster e citomegalovirus; 8. Esquistossomose, filariose
e parasitoses causadas por helmintos e protozoarios; 9. Imunizagdes;
10. Doencas sexualmente transmissiveis; 11. Controle de infeccdes
hospitalares; 12. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida; 13. Colera,
raiva e malaria; 14. Antibidticos, antivirais e antifungicos; 15. Sistema de
agravos notificaveis; 16. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

20. Médico RQE - Intensivista

1. Sindromes coronarianas agudas; 2. Embolia pulmonar; 3.
Choque; 4. Parada cardiorrespiratéria; 5. Arritmias cardiacas agudas;
6. Insuficiéncia respiratéria aguda; 7. Sindrome da angustia respiratéria
aguda (SARA); 8. Suporte ventilatdrio; 9. Infecgbes bacterianas e fungicas;
10. Infecgbes relacionadas a cateteres; 11. Sindrome da resposta
inflamatoria sistémica; 12. Insuficiéncia de multiplos érgéos e sistemas
(IMOS/SDOM); 13. Sepse; 14. Antibioticoterapia em Medicina Intensiva;
15. Endocardite bacteriana; 16. Colite pseudomembranosa; 17. Infecgdes
hospitalares; 18. Translocagao bacteriana; 19. Prevencao de infecgdes
em terapia intensiva; 20. Infecgbes em pacientes imunocomprometidos;
21. Comas em geral; 22. Medidas para controle da hipertenséo
intracraniana; 23. Morte cerebral; 24. Hemorragia digestiva alta e baixa;
25. Insuficiéncia hepatica; 26. Abdome agudo; 27. Pancreatite aguda;
28. Crise tireotdxica; 29. Insuficiéncia renal aguda: métodos dialiticos,
disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos e rabdomidlise; 30. Cuidados
pré e pos-operatérios: condutas no pos-operatorio de grandes cirurgias;
31. Coagulagéo intravascular disseminada e fibrindlise, coagulopatia
de consumo, trombdlise e anticoagulagédo, uso de hemoderivados
e hemocomponentes; 32. Aspectos éticos e qualidade em Medicina
Intensiva; 33. Sedagéo, analgesia e bloqueio neuromuscular em unidade
de terapia intensiva (UTI); 34. Escores de gravidade e avaliagdo de
progndstico; 35. Cuidados paliativos em terapia intensiva; 36. Qualidade
e seguranga no cuidado do paciente.

21. Médico RQE - Mastologista

1. Anatomia, embriologia e fisiologia da mama; 2. Anomalias
do desenvolvimento mamario; 3. Semiologia mamaria; 4. Métodos de
diagnostico por imagem; 5. Lesdes mamarias n&o palpaveis; 6. Pungdes
e biépsias mamarias; 7. Patologia mamaria; 8. Doengas benignas da
mama; 9. Tumor filoide; 10. Mastalgia; 11. Descarga papilar; 12. Processos
inflamatorios e infecciosos; 13. Mama na gestacédo e na lactagéo; 14.
Mama no climatério; 15. Ginecomastia e doengas da mama masculina;
16. Epidemiologia do cancer de mama; 17. Prevencao primaria do
cancer de mama; 18. Detecgdo precoce e rastreamento; 19. Avaliagéo
do risco para cancer de mama; 20. Genética e cancer hereditario; 21.
Lesdes proliferativas e de alto risco; 22. Carcinoma ductal in situ; 23.
Carcinoma lobular in situ; 24. Biologia molecular do cancer de mama;
25. Diagnéstico do cancer de mama; 26. Classificagéo e estadiamento;
27. Principios do tratamento multidisciplinar; 28. Cirurgia conservadora
da mama; 29. Mastectomias; 30. Cirurgia oncoplastica e reconstrugao
mamaria; 31. Tratamento cirdrgico da axila; 32. Tratamento neoadjuvante;
33. Tratamento adjuvante; 34. Tipos histoldgicos especiais; 35. Cancer
de mama triplo-negativo e HER2-positivo; 36. Cancer de mama
localmente avancgado e inflamatério; 37. Recidiva locorregional; 38.
Cancer de mama metastatico; 39. Sarcomas da mama; 40. Linfomas e
outras neoplasias mamarias raras; 41. Cancer de mama em situacdes
especiais; 42. Seguimento apo6s o tratamento; 43. Reabilitagédo apds o
tratamento do cancer de mama; 44. Complicagdes cirdrgicas; 45. Cuidados
perioperatorios; 46. Urgéncias em Mastologia; 47. Linha de cuidado do
cancer de mama no Sistema Unico de Saude (SUS); 48. Qualidade e
seguranga no cuidado do paciente.

22. Médico RQE - Nefrologista

1. Anatomia e fisiologia renal; 2. Avaliagao clinica e laboratorial
da fungdo renal; 3. Disturbios da agua e do sédio; 4. Disturbios do
potassio; 5. Disturbios do calcio, fésforo e magnésio; 6. Equilibrio acido-
base; 7. Leséo renal aguda; 8. Doenca renal crénica; 9. Complica¢des da
doenca renal crénica; 10. Sindromes glomerulares; 11. Glomerulopatias
primarias e secundarias; 12. Doenga renal diabética; 13. Hipertenséo
arterial e rim; 14. Doengas tubulointersticiais; 15. Infec¢cdes do trato
urinario; 16. Nefrolitiase; 17. Doengas renais cisticas e hereditarias; 18.
Doencas vasculares renais; 19. Rim e doengas sistémicas; 20. Nefrologia
na gestacdo; 21. Nefrologia no paciente critico; 22. Nefrotoxicidade e
farmacologia; 23. Intoxicagdes e métodos de depuragéo extracorpérea;
24. Principios da terapia renal substitutiva; 25. Hemodidlise; 26. Didlise
peritoneal; 27. Terapias continuas e prolongadas; 28. Acessos para terapia
renal substitutiva; 29. Prevengao e controle de infecgdes em dialise;
30. Transplante renal; 31. Procedimentos nefroldgicos; 32. Nutrigdo
nas doengas renais; 33. Doenga cardiovascular no paciente renal; 34.
Urgéncias e emergéncias nefrologicas; 35. Nefrologia ambulatorial e
atencao integral; 36. Qualidade e segurancga no cuidado do paciente.

23. Médico RQE - Neurocirurgiéo

1. Anatomia do sistema nervoso central e periférico, do cranio,
do conteudo orbitario e da coluna vertebral; 2. Carcinogénese, biologia
dos tumores e marcadores tumorais em Neurocirurgia; 3. Epidemiologia
dos tumores do sistema nervoso, do cranio e da coluna vertebral; 4.
Infecgdo em Neurocirurgia; 5. Propedéutica e exames subsidiarios em
Neurocirurgia; 6. Nogbes de radioterapia para o paciente neurocirurgico;
7. Nogdes basicas de neuropatologia; 8. Cuidados pré e pos-operatorios
em Neurocirurgia; 9. Complicagdes pds-operatdrias em Neurocirurgia; 10.
Diagnostico e tratamento das doengas tumorais do sistema nervoso, do
cranio e da coluna vertebral; 11. Tumores orbitarios; 12. Neurorradiologia
do sistema nervoso central e periférico, do cranio, do contetdo orbitario e
da coluna vertebral; 13. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

24. Médico RQE - Neurologista

1. Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico;
2. Semiologia e exame fisico neurolégico; 3. Doenga cerebrovascular:
isquemia e hemorragia; 4. Tumores do sistema nervoso central;
5. Epilepsia: etiopatogenia, classificacdo internacional, tratamento
medicamentoso e estado de mal convulsivo; 6. Hipertensao intracraniana;
7. Doengas desmielinizantes; 8. Deméncias; 9. Neuropatias periféricas;
10. Doengas neurolégicas com manifestagdes extrapiramidais; 11.
Miopatias, miastenia grave e polimiosite; 12. Diagnéstico de traumatismo
cranioencefalico; 13. Doengas infecciosas e parasitarias do sistema
nervoso central; 14. Disturbios do sono; 15. Preenchimento da declaragao
de 6bito; 16. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

25. Médico RQE - Neonatologista

1. Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento
e do desenvolvimento do recém-nascido a puberdade, imunizacdes e
alimentagdo da crianga; 2. Disturbios nutricionais: desidratagdo aguda
por diarreia e vomitos e desnutricdo proteico-caldrica; 3. Problemas
neurologicos: meningites, meningoencefalites, tumores intracranianos,
tétano e convulsdes; 4. Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites e
alteragdes oculares nas hipovitaminoses; 5. Problemas do ouvido,
nariz, boca e garganta: otites, infecgbes das vias aéreas superiores,
rinites, sinusites e adenoidites; 6. Disturbios respiratérios: bronquiolite,
bronquites, asma, tuberculose pulmonar, pneumonias e fibrose cistica; 7.
Disturbios cardioldgicos: cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas,
endocardite infecciosa, miocardite e doenca de Chagas; 8. Problemas
do aparelho digestivo: vomitos e diarreia, diarreia cronica, doenca
celiaca, alergia alimentar, parasitoses intestinais, patologias cirurgicas e
hepatites; 9. Problemas urinarios: infecgdes do trato urinario, hematuria,
glomerulonefrite difusa aguda e glomerulopatias, sindrome nefrética,
refluxo vesicoureteral e valvulas da uretra posterior; 10. Problemas
hematolégicos: anemias carenciais, anemia aplastica, anemia falciforme,
anemias hemoliticas, leucemias, purpuras trombocitopénica e anafilactoide
e hemofilia; 11. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose,
adenite cervical, toxoplasmose, calazar e blastomicose; 12. Febre e
infec¢des na infancia: crianga febril, febre tifoide, salmonelose, malaria,
brucelose, interpretagdo e conduta na crianga com reagdo de Mantoux
positiva e sindromes de deficiéncia imunoldgica na infancia; 13. Tumores
na infancia: tumor de Wilms, neuroblastoma, doenga de Hodgkin, linfomas
e rabdomiossarcoma; 14. Antibidticos e quimioterapicos; 15. Problemas
endocrinolégicos: diabetes mellitus tipo 1 e hipotireoidismo congénito; 16.
Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.
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26. Médico RQE - Oftalmologista

1. Embriologia ocular; 2. Anatomia e histologia ocular: 6rbita,
conteudo e relagbes anatdmicas, palpebras e conjuntiva, globo ocular e
tunicas fibrosa, vascular e nervosa, meios didptricos, musculos extrinsecos
e aparelho lacrimal; 3. Fisiologia da visdo; 4. Refragdo: nogdes de
optica oftalmica, vicios de refracdo e prescrigdo de 6culos e lentes de
contato; 5. Patologia, diagndstico e tratamento das doencas da 6rbita,
da conjuntiva, da esclera, da uvea, da retina, do vitreo, do cristalino
e do aparelho lacrimal; 6. Glaucoma: classificagdo, quadro clinico,
diagnéstico e tratamento clinico e cirdrgico; 7. Retina e vitreo: doengas
vasculares da retina, degeneragdes da macula, distrofias, degeneragdes
periféricas da retina e descolamentos da retina; 8. Repercussdes
oculares de patologias sistémicas; 9. Urgéncias clinicas e cirurgicas em
Oftalmologia; 10. Manifestagdes oculares da sindrome da imunodeficiéncia
adquirida; 11. Plastica ocular: blefaroptose, ectropio, entropio, triquiase,
paralisia facial, blefaroespasmo, reconstru¢cdo palpebral, cavidades
anoftalmicas, orbitopatia distireoidiana, propedéutica da drenagem
lacrimal, obstrugéo lacrimal do recém-nascido e dacriocistorrinostomia;
12. Estrabismos: ambliopia, avaliagao clinica, forias e anormalidades da
vergéncia, esotropias, exotropias, disfungdes dos obliquos e padrdes
alfabéticos, estrabismos complexos paraliticos e restritivos, torcicolo
ocular, desvio vertical dissociado e sindromes especiais; 13. Banco de
olhos e transplante de cérnea: banco de olhos, ceratoplastia lamelar
e ceratoplastia penetrante; 14. Qualidade e seguranca no cuidado do
paciente.

27. Médico RQE - Ortopedista e Traumatologista

1. Sistema musculoesquelético: estrutura do tecido 6sseo,
crescimento e desenvolvimento, calcifica¢éo, ossificacdo e remodelagem,
estrutura do tecido cartilaginoso, organizagéo, crescimento e transplante,
tecido muscular: organizagéo, fisiologia e alteragéo inflamatoria; 2.
Deformidades congénitas e adquiridas: pé torto congénito, displasia do
desenvolvimento do quadril, luxagao congénita do joelho, pseudoartrose
congénita da tibia, talus vertical, aplasia congénita e displasia dos ossos
longos, polidactilia, sindactilia e escoliose; 3. Infecgbes e alteracbes
inflamatdrias osteoarticulares: artrite piogénica, osteomielite aguda
e cronica, tuberculose dssea, infecgao da coluna vertebral, sinovites
e artrite reumatoide; 4. Tumores 6sseos e lesbes pseudotumorais;
5. Osteocondroses; 6. Alteragdes degenerativas osteoarticulares; 7.
Doengas osteometabdlicas na pratica ortopédica; 8. Tratamento do
paciente politraumatizado; 9. Fraturas e luxagdes da articulagdo do
quadril e da coluna cervicotoracolombar; 10. Fraturas, luxagdes e lesdes
capsuloligamentares e epifisarias dos membros superiores e inferiores em
adultos e criangas; 11. Qualidade e seguranga no cuidado do paciente.

28. Médico RQE - Otorrinolaringologista

1. Anatomofisiologia clinica das fossas nasais e dos seios
paranasais, da laringe, da faringe e do 6rgao da audicéo; 2. Semiologia,
sintomatologia, diagnostico e tratamento das principais afecg¢des
da laringe, das glandulas salivares, do 6rgdo auditivo e dos seios
paranasais; 3. Testes basicos da avaliagdo auditiva e caracterizagédo
audiolégica das principais patologias do ouvido; 4. Cancer da laringe,
da hipofaringe, das glandulas salivares e dos seios paranasais; 5.
Doencas ulcerogranulomatosas em Otorrinolaringologia; 6. Deficiéncias
auditivas; 7. Anomalias congénitas da laringe; 8. Neuroanatomofisiologia
do sistema vestibular; 9. Afecgdes e sindromes otoneuroldgicas; 10.
Paralisia facial periférica; 11. Afecgdes benignas e malignas do pescogo;
12. Abordagem do paciente com zumbido e diagnésticos diferenciais; 13.
Traumas em Otorrinolaringologia; 14. Labirintopatias periféricas e centrais;
15. Tratamento cirurgico e n&o cirdrgico do ronco; 16. Ronco e apneia
obstrutiva do sono; 17. Doencgas benignas da laringe; 18. Qualidade e
seguranga no cuidado do paciente.

29. Médico RQE - Pediatra

1. Condigdes de saude da crianga brasileira; 2. Organizagédo
da atencdo a crianga; 3. Alimentagdo da crianga; 4. O recém-nascido
normal e patoldgico; 5. Programa de imunizagéo; 6. Crescimento e
desenvolvimento; 7. Desnutricdo proteico-caldrica; 8. Anemias na infancia;
9. Diarreia aguda e cronica na crianga; 10. Cardiopatias na crianga; 11.
Doencas respiratdrias na crianca; 12. Doengas do trato geniturinario
na crianca; 13. Doengas autoimunes e colagenoses na crianga;

14. Doengas infectocontagiosas mais frequentes na crianga; 15.
Parasitoses intestinais; 16. Dermatoses mais frequentes na crianga; 17.
Convulsdes na crianga; 18. Principais problemas ortopédicos na crianga;
19. Diagnéstico diferencial e procedimentos diante dos sinais e sintomas
mais frequentes na crianga; 20. Patologias cirurgicas mais frequentes
na crianga; 21. Insuficiéncia cardiaca; 22. Choque; 23. Ressuscitagdo
cardiopulmonar; 24. Cetoacidose diabética; 25. Acidentes na infancia:
prevengao e tratamento; 26. Abordagem da crianga politraumatizada; 27.
Sindrome de maus-tratos; 28. Estatuto da Crianga e do Adolescente e
estratégias de promogao, protecao e recuperagéo da saude; 29. Qualidade
e seguranga no cuidado do paciente.

30. Médico RQE - Psiquiatra

1. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros
transtornos cognitivos; 2. Transtornos por uso de substancias
psicoativas; 3. Esquizofrenia; 4. Outros transtornos psicéticos: transtorno
esquizoafetivo, transtorno esquizofreniforme, transtorno psicético
breve, transtorno delirante persistente e transtorno delirante induzido;
5. Sindromes psiquiatricas do puerpério; 6. Transtornos do humor; 7.
Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos; 8.
Transtornos fébico-ansiosos: fobia especifica, fobia social e agorafobia;
9. Outros transtornos de ansiedade: transtorno do péanico e transtorno de
ansiedade generalizada; 10. Transtornos alimentares; 11. Transtornos
do sono; 12. Transtornos de adaptagéo e transtorno de estresse pods-
traumatico; 13. Transtornos somatoformes; 14. Transtornos dissociativos;
15. Transtornos da identidade; 16. Transtornos da personalidade; 17.
Transtornos facticios, simulagdo e ndo adesdo ao tratamento; 18.
Retardo mental; 19. Transtornos do desenvolvimento psicologico; 20.
Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente
durante a infancia ou a adolescéncia; 21. Transtornos psiquiatricos
relacionados ao envelhecimento; 22. Interconsulta psiquiatrica; 23.
Emergéncias psiquiatricas; 24. Psicoterapia; 25. Psicofarmacoterapia;
26. Eletroconvulsoterapia; 27. Reabilitagdo em Psiquiatria; 28. Psiquiatria
forense; 29. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos; 30. Qualidade
e seguranga no cuidado do paciente.

31. Médico RQE - Ultrassonografista - Medicina Fetal

1. Nocdes de bioética, bioestatistica e epidemiologia: bioética
em Medicina Fetal, principais aspectos e marcos legais, e epidemiologia
aplicada a Medicina Fetal; 2. Genética: genética pré-implantacional,
genética clinica aplicada a Medicina Fetal e comunicacdo de noticias
dificeis; 3. Principios basicos de ultrassom: fisica do ultrassom, fisica
do Doppler e artefatos de técnica; 4. Qualidade e seguranca no cuidado
do paciente.

32. Médico RQE - Urologista

1. Anatomia, fisiologia e embriologia do sistema geniturinario
masculino e feminino; 2. Anomalias congénitas do sistema geniturinario; 3.
Semiologia uroldgica; 4. Métodos diagndsticos em Urologia; 5. Infecgdes
do trato geniturinario; 6. Tuberculose do aparelho geniturinario; 7. Infecgdes
sexualmente transmissiveis com manifesta¢des urologicas; 8. Prostatites;
9. Hiperplasia prostatica benigna; 10. Uropatias obstrutivas; 11. Litiase do
trato urinario; 12. Traumatismo do sistema geniturinario; 13. Urgéncias
e emergéncias uroldgicas; 14. Uro-oncologia; 15. Tumores renais; 16.
Tumores do urotélio; 17. Tumores do aparelho genital masculino; 18.
Doengas da adrenal de interesse urolégico; 19. Urologia funcional;
20. Andrologia; 21. Transplante renal; 22. Procedimentos e cirurgias
uroldgicas; 23. Avaliagéo e cuidados perioperatérios; 24. Farmacologia
aplicada a Urologia; 25. Prevencao e controle de infecgdes relacionadas
a assisténcia a saude; 26. Seguranca do paciente; 27. Humanizagéo,
bioética e cuidados paliativos aplicados ao paciente urologico; 28.
Insuficiéncia renal de interesse urolégico.
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS Médico RQE - Cardiologista 2 0 0 0 0 2
e . . Médico RQE - Cirurgido Geral 3 1 1 0 0 5
(Por Cargo, Especialidade/Perfil e Localidade) — ——
Médico RQE - Ginecologista
3 1 1 0 0 5
Obstetra
PORTO NACIONAL Médico RQE - Ortopedista 3 1 1 0 0 5
Ampla Negros o Indigenas | Quilombolas Médico RQE - Pediatra 3 1 1 0 0 5
Cargo concorencia | (10%) | PCPS(10%) | gy (5%) Total
‘Administrador Hospitalar 2 0 0 0 0 2 Nutricionista 3 0 0 0 0 8
Assistente de Servigos de Satide 20 3 3 2 2 30 Psiclogo 3 1 1 0 0 5
Assistente Social 16 2 2 1 1 22 Técnico em Enfermagem 85 12 12 6 6 121
Enfermeiro 80 12 12 6 6 116 Seni i
- Tacnlcp_em Imobilizagao 3 4 1 0 0 5
Enfermeiro Obstetra 7 1 1 0 0 9 Ortopédica
Farmacéutico 5 1 1 0 0 7 Técnico em Radiologia 3 1 1 0 0 5
Fisioterapeuta 8 ! ! ! ! 12 Técnico em Saide Bucal 1 0 0 0 0 1
Fonoaudiélogo 6 1 1 1 1 10 3
Terapeuta Ocupacional 1 0 0 0 0 1
Instrumentador Cirtirgico 16 2 2 1 1 22
Médico 2% 3 3 2 2 % TOTAL 205 34 34 14 14 301
Médico RQE - Cardiologista 2 0 0 0 0 2 MIRACEMA
Médico RQE - Cirurgido Geral 3 1 1 0 0 5 AMPLA NEGROS o INDIGENAS | QUILOMBOLAS
- CARGO CONCORRENCIA | (fo%) | PELUIO%) | ™ 50 (5%) TOTAL
Médico RQE - Ginecologista Obstetra 3 1 1 0 0 5
Médico RQE - Pediatra 6 ] 1 1 1 10 Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1
Médico RQE - Ultrassonografista 3 0 0 0 0 3 Assistente de Servigos de Satde 9 2 2 1 1 15
Nutricionista 6 ! ! 0 0 8 Assistente Social 7 1 1 1 1 0l
Psicol 6 1 1 1 1 10
Si000g0 Enfermeiro 40 6 6 3 3 58
Técnico em Enfermagem 170 24 24 12 12 242
1
Técnico em Imobilizagao Ortopédica 6 1 1 1 1 10 Enformeiro Obstelra ! ! ! ! i
Técnico em Radiologia 6 1 1 1 1 10 Farmacéutico 4 0 0 0 0 4
Técnico em Satde Bucal 1 0 0 0 0 1 Fisioterapeuta 4 1 1 0 0 6
Terapeuta Ocupacional 1 0 0 0 0 1 F 61000 3 1 1 0 0 5
Total 397 57 57 30 30 571
Cirdrgico 7 1 1 1 1 11
Médico 1 2 2 1 1 17
AUGUSTINOPOLIS
Ampla Negros o Indigenas | Quilombolas Medico RQE - Cardiologista 2 0 0 0 0 2
Cargo concorréncia (10%) PCDs (10%) (5%) (5%) Total
Médico RQE - Cirurgido Geral 3 1 1 0 0 5
Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1 -
Médico RQE - Ginecologista 3 1 4 0 0 5
Assistente de Servigos de Salde 9 2 2 1 1 15 Obstetra
Assistente Social 7 ! ! ! ! 1 Médico RQE - Ortopedista 3 1 1 0 0 5
Enfermeiro 41 6 6 3 3 59 .
Meédico RQE - Pediatra 3 1 1 0 0 5
Enfermeiro Obstetra 6 1 1 1 1 10
Farmacutico 4 0 0 0 0 4 Médico RQE - Ultrassonografista 2 0 0 0 0 2
Fisioterapeuta 4 1 1 0 0 6 Nutricionista 4 0 0 0 0 4
Fonoaudiélogo 3 1 1 0 0 5 Psicologo 3 1 1 0 0 5
Instrumentador Cirdrgico 8 ! ! ! ! 12 Técnico em Enfermagem 85 12 12 6 6 121
Médico 13 2 2 1 1 19 " —
Técnico em Imobilizagdo 3 4 4 0 0 5
Médico RQE - Cardiologista 4 0 0 0 0 4 Ortopédica
Médico RQE - Cirurgido Geral 6 1 1 0 0 8 Técnico em Radiologia 3 1 1 0 0 5
Médico RQE - Cirurgido Vascular 3 0 0 0 0 3 TOTAL 207 u u 14 14 203
Médico RQE - Ginecologista Obstetra 6 1 1 0 0 8
o N PALMAS
Médico RQE - Mastologista 1 0 0 0 0 1
- ~ AMPLA NEGROS INDIGENAS | QUILOMBOLAS
Médico RQE - Neurocirurgido 2 0 0 0 0 2 CARGO CONCORRENCIA (10%) PcD (10%) (5%) (5%) TOTAL
Médico RQE - Neurologista 3 0 0 0 0 3
Hospitalar 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Oftalmologista 1 0 0 0 0 1
- - Analista em Controle de
Médico RQE - Ortopedista 6 1 1 0 0 8 Zoonoses 5 1 1 0 0 7
Médico RQE - Otorrinolaringologista 3 0 0 0 0 3 Assistente de Servicos de Satde 4 7 7 3 3 67
Médico RQE - Pediatra 6 1 1 0 0 8
- Assistente Social 29 4 4 2 2 4
Médico RQE - Ultrassonografista 4 0 0 0 0 4
Médico RQE - Urologista 3 0 0 0 0 3 Auditor em Satide 4 0 0 0 0 4
Nutricionista 3 1 1 0 0 5 Biologo em Satde 8 1 1 1 1 12
Psicélogo 4 1 1 0 0 6 8 1 1 1 1 12
Técnico em Enfermagem 106 15 15 8 8 152
Enfermeiro 164 23 23 12 12 234
Técnico em Imobilizagéo Ortopédica 4 1 1 0 0 6
Teonico em Radiologia N 1 1 0 0 5 Enfermeiro Obstetra 10 2 2 1 1 16
Técnico em Satide Bucal 1 0 0 0 0 1 Engenheiro Clinico 1 0 0 0 0 1
Terapeuta Ocupacional 1 0 0 0 0 1 Executivo em Saude 1 2 2 1 1 17
Total 267 38 38 16 16 375 E 4 17 2 2 1 1 2
Fisico 3 0 0 0 0 3
PARAISO
Fisi 15 2 2 1 1 21
AMPLA NEGROS o INDIGENAS | QUILOMBOLAS
CARGO CONCORRENCIA | (t0%) | PP UO%) | 7 (5, (5%) TOTAL Fonoaudiélogo 13 2 2 1 1 19
Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1 Gestor em Satde 5 1 1 0 0 7
Assistente de Servigos de Satde 9 2 2 1 1 15 Inspetor em Vigilancia Sanitaria 3 0 0 0 0 3
- Arquiteto
Assistente Social ! ! ! ! ! " Inspetor em Vigilancia Sanitéria
i - Enfermeiro 4 0 0 0 0 4
Enfermeiro 40 6 6 3 3 58
Inspetor em Vigilancia Sanitéria
Enfermeiro Obstetra 6 1 1 1 1 10 . E,fge"he‘,o Afnbiem 1 0 0 0 0 1
Farmacéutico 4 0 0 0 0 4 Inspetor em Vigilancia Sanitria - 2 0 0 0 0 2
Engenheiro de Alimentos
Fisioterapeuta 4 1 1 0 0 6 A e
Inspetor em Vigilancia Sanitéria 1 0 0 0 0 1
Fonoaudislogo 3 1 1 0 0 5 - Engenheiro Quimico
Inspet Vigilanci itari
Instrumentador Cirirgico 7 1 1 1 1 1 st Sanitéra 3 1 1 0 0 5
Medico " 2 2 1 1 17 Instrumentador Cirirgico 31 4 4 2 2 43
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Médico 38 6 6 3 3 56 Médico RQE - Cirurgido Geral 4 0 0 0 0 4
Médico RQE - Alergista e - " N
Imunologista 2 0 0 0 0 2 Meédico RQE - Ginecologista 3 0 0 0 0 3
Obstetra
Médico RQE - Cardiologia
5 1 0 0 0 0 1 . .
Pediétrica Meédico RQE - Ortopedista 3 0 0 0 0 3
Médico RQE - Cardiologista 3 1 1 0 0 5 -
Meédico RQE - Pediatra 3 0 0 0 0 3
Médico RQE - Cardiologista 3 ] 1 0 0 5
Pediatrico Médico RQE - Ultrassonografista 1 0 0 0 0 1
Médico RQE - Cirurgia Cabega 2 0 0 0 0 2 Nutricionista 1 0 0 0 0 1
e Pescogo
Médico RQE - Cirurgido 3 | . 0 o s Psicslogo 2 0 0 0 0 2
Cardiaco Técnico em Enfermagem 28 4 4 2 2 40
Médico RQE - Cirurgido Geral 7 1 1 1 1 1" Técnico em Radiologia 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Cirurgido
Pedidtrico 9 5 1 1 0 0 7 TOTAL 79 8 8 3 3 101
Médico RQE - Cirurgido Pléstico 4 0 0 0 0 4 PEDRO AFONSO
Médico RQE - Cirurgido Toracico 4 0 0 0 0 4 AMPLA NEGROS o, | INDIGENAS | QUILOMBOLAS
CARGO CONCORRENCIA | (t0%) | PELUO%) | ™ 505 (5%) TOTAL
Médico RQE - Cirurgido
Vascular 4 1 1 0 0 6 Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1
Médico RQE - Ecocardiograma 4 0 0 0 0 1 Assistente de Servigos de Satde 3 1 1 0 0 5
Adulto
Assistente Social 4 0 0 0 0 4
Médico RQE - Endocrinologista 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Endocrinologista 3 4 1 0 0 5 Enfermeiro 3 2 2 ! ! 9
Peditrico Farmacéutico 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - __
Gastroenterologista 4 1 1 0 0 6 Fisioterapeuta 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Ginecologista 10 2 2 1 1 16 Fonoaudiélogo 2 0 0 0 0 2
Obstetra
Médico 6 1 1 0 0 8
Médico RQE - Hematologista
o 2 0 0 0 0 2 - —
Pediatrico Médico RQE - Anestesiologista 3 0 0 0 0 3
Médico RQE - Hemodinamica e . M-
Cardiologia Intervencionista 1 0 0 0 0 1 Médico RQE - Cirurgido Geral 3 0 0 0 0 3
Medico RQE - Infectologista 3 1 1 0 0 5 Médico RQE - Ginecologista 3 0 0 0 0 3
Obstetra
Médico RQE - Intensivista 4 0 0 0 0 4 Médico RQE - Ortopedista 3 0 0 0 0 3
Médico RQE - Mastologista 3 0 0 0 0 3 Médico RQE - Pediatra 3 0 0 0 0 3
mesdg)" RQE - Medicina Fetal 3 0 0 0 0 3 Nuticonista 1 0 0 0 0 1
Médico RQE - Nefrologista 5 1 1 0 0 7 Psicologo 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Neonatologista 6 1 1 0 0 8 Tecnico em Enfermagem 28 4 4 2 2 40
Médico RQE - Neurocirurgizo 7 1 1 0 0 9 Técnico em Radiologia 3 0 0 0 0 3
Médico RQE - Neurologista 7 1 1 0 0 9 TOTAL 82 8 8 3 3 104
Médico RQE - Oftalmologista 4 0 0 0 0 4 ALVORADA
5 R AMPLA NEGROS o INDIGENAS | QUILOMBOLAS
Médico RQE - Ortopedista 5 1 1 0 0 7 CARGO CONCORRENCIA (10%) PcD (10%) (5%) (5%) TOTAL
Médico RQE - . .
Otorrinolaringologista 4 0 0 0 0 4 Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1
Médico RQE - Pediatra 14 2 2 1 1 20 Assistente de Servigos de Satde 3 1 1 0 0 5
Médico RQE - Psiquiatra 5 1 1 0 0 7 Assistente Social 4 0 0 0 0 4
Médico RQE - Ultrassonografista 3 1 1 0 0 5 Enfermeiro 13 2 2 1 1 19
Médico RQE - Urologista 6 1 1 0 0 8 Farmacéutico 2 0 0 0 0 2
Nutricionista 1 2 2 1 1 17 Fisioterapeuta 2 0 0 0 0 2
Perfusionista 6 1 1 0 0 8 Fonoaudilogo 2 0 0 0 0 2
i ( Médi 6 1 1
Pgsqulsador Docente em Salide 6 1 1 0 0 8 lédico 0 0 8
Publica
Médico RQE - Cirurgido Geral 2 0 0 0 0 2
Psicélogo 20 3 3 2 2 30
Médico RQE - Ginecologista 2 0 0 0 0 2
Técnico em Enfermagem 284 40 40 20 20 404 Obstetra
Técnic’o‘em Imobilizagao 14 2 2 1 1 20 Médico RQE - Pediatra 2 0 0 0 0 2
Ortopédica
N 1 0 0 0 0 1
Técnico em Laboratério 18 2 2 1 1 24
Psicologo 2 0 0 0 0 2
Técnico em Radiologia 20 3 3 1 1 28
Técnico em Enfermagem 28 4 4 2 2 40
Técnico em Satde Bucal 3 1 1 0 0 5
Técnico em Radiologia 2 0 0 0 0 2
Tecndlogo 3 1 1 0 0 5
TOTAL 72 8 8 3 3 94
Terapeuta Ocupacional 9 1 1 1 1 13
ARAGUAGU
Tom %9 o o % % 1581 AMPLA NEGROS INDIGENAS | QUILOMBOLAS
A o
ARAPOEMA CARGO conCORRENCIA | (10%) | PELUIO%) | ey (5%) oL
AMPLA NEGROS o INDIGENAS | QUILOMBOLAS Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1
CARGO concorreNcia | (1o%) | PELUO%) [ 50 (5%) TOTAL
Assistente de Servigos de Satde 3 1 1 0 0 5
Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1
Assistente Social 4 0 0 0 0 4
Assistente de S¢ de Satd 3 1 1 0 0 5
seitente de Senigos de Sadce Enfermeiro 1 2 2 1 1 19
Assistente Social 4 0 0 0 0 4 Farmacéutico 2 0 0 0 0 2
X Fisioterapeuta 2 0 0 0 0 2
Enfermeiro 13 2 2 1 1 19
F 2 0 0 0 0 2
Farmacéutico 2 0 0 0 0 2 Médico 6 4 4 0 0 8
Fisioterapeuta 2 0 0 0 0 2 Médico RQE - Anestesiologista 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Cirurgiao Geral 2 0 0 0 0 2
Fonoaudidlogo 2 0 0 0 0 2 - - -
gs::;oraRQE - Ginecologista 2 0 0 0 0 2
Médico 4 1 1 0 0 6
Médico RQE - Ortopedista 3 0 0 0 0 3
Médico RQE - Anestesiologista 1 0 0 0 0 1 Médico RQE - Pediatra 2 0 0 0 0 2
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Nutricionista 1 0 0 0 0 1 Médico RQE - Cardiologista 1 0 0 0 0 1
Psicologo 2 0 0 0 0 2 Médico RQE - Cirurgia Cabega 4 0 0 0 0 1
e Pescogo
Técnico em Enfermagem 28 4 4 2 2 40
9 Médico RQE - Cirurgido Geral 6 1 1 1 1 10
Técnico em Radiologia 2 0 0 0 0 2
9 Médico RQE - Cirurgido Plastico 3 0 0 0 0 3
TOTAL m 8 8 3 3 99
Médico RQE - Cirurgido Torécico 3 0 0 0 0 3
GURUPI Médico RQE - Cirurgido . ) ) . ! 6
i Vascular
Médico RQE - Coloproctologista 3 1 1 0 0 5
Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1
P Médico RQE - Endocrinologista 1 0 0 0 0 1
Assistente de Servigos de Saude 18 2 2 1 1 24 -
MedoROE - 1 0 0 0 0 1
Assistente Social 13 2 2 1 1 19 astroenterologista
Enfermeiro 67 10 10 5 5 97 Médico RQE - Infectologista 2 0 0 0 0 2
Enfermeiro Obstelra 10 4 1 1 1 14 Meédico RQE - Intensivista 3 1 1 0 0 5
Fisioterapeta B 4 1 1 1 10 Médico RQE - Mastologista 2 0 0 0 0 2
Fonoaudidlogo 6 ] 1 0 0 g Médico RQE - Nefrologista 3 1 1 0 0 5
Instrumentador Cirdrgico 14 2 2 1 1 20 Médico RQE - Neurocirurgigo 4 ! ! 0 0 s
Médico 20 3 3 ) ) 20 Médico RQE - Neurologista 4 0 0 0 0 4
Médico RQE - Alergista e ) 0 0 0 o . Médico RQE - Oftalmologista 1 0 0 0 0 1
Imunologista Meédico RQE - Oncologista
Cirtrgi 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Cardiologista 4 0 0 0 0 4 rurgicos
Médico RQE - Cirurgia Cabega 5 0 0 0 o ) Meédico RQE - Ortopedista 6 1 1 1 1 10
& Pescogo Médico RQE -
ot ! Jogist: 3 0 0 0 0 3
Médico RQE - Cirurgido Geral 3 1 1 0 0 5 orminolaringologista
Médico RQE - Cirurgido 5 0 0 o 0 ) Médico RQE - Psiquiatra 4 0 0 0 0 4
Peditrico Médico RQE - Uttrassonografista 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Cirurgido Plastico 2 0 0 0 0 2 o )
Médico RQE - Urologista 6 1 1 1 1 10
Médico RQE - Cirurgiao Torécico 2 0 0 0 0 2
5 1 1 0 0 7
Médico RQE - Cirurgido
Vascular 3 0 0 0 0 3 Psicslogo 6 1 1 1 1 10
Médico RQE - Endocrinologista 2 0 0 0 0 2 Técnico em Enfermagem 142 20 20 10 10 202
Médico RQE - Técnico em Imobilizagéo
Gastroenterologista 2 0 0 0 0 2 Ortopédica 6 ! ! 1 1 10
Meédico RQE - Ginecologista Técnico em Radiologia 9 1 1 1 1 13
3 1 1 0 0 5
Obstetra
R Técnico em Salde Bucal 2 0 0 0 0 2
Médico RQE - Hematologista 1 0 0 0 0 1
, Terapeuta Ocupacional 3 1 1 0 0 5
Médico RQE - Infectologista 2 0 0 0 0 2
— — TOTAL 387 55 55 27 27 551
Médico RQE - Intensivista 4 0 0 0 0 4
. . GUARAI
Médico RQE - Mastologista 1 0 0 0 0 1
- AMPLA NEGROS o INDIGENAS | QUILOMBOLAS
mesug;: RQE - Medicina Fetal ] 0 0 0 0 1 CARGO concorreNciA | (10%) | PPOTR) | ey (5%) o
3 Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1
Médico RQE - Nefrologista 3 0 0 0 0 3
X Assistente de Servigos de Satde 9 2 2 1 1 15
Médico RQE - Neonatologista 2 0 0 0 0 2
, — Assistente Social 7 1 1 1 1 1
Médico RQE - Neurocirurgido 2 0 0 0 0 2
o 3 Enfermeiro 41 6 6 3 3 59
Médico RQE - Neurologista 3 0 0 0 0 3
Enfermeiro Obstetra 6 1 1 1 1 10
Médico RQE - Oftalmologista 2 0 0 0 0 2
X F euti 3 0 0 0 0 3
Médico RQE - Ortopedista 4 0 0 0 0 4
Médico RQE - Fisioterapeuta 4 1 1 0 0 6
. 2 0 0 0 0 2
Otorrinolaringologista Fonoaudislogo 4 0 0 0 0 4
Médico RQE - Pediatra 3 1 1 0 0 5 Girrgico 7 4 4 1 1 P
Médico RQE - Psiquiatra 4 0 0 0 0 4 Médico 9 2 2 1 1 17
Médico RQE - Ultrassonografista 2 0 0 0 0 2 Médico RQE - Cardiologista 3 0 0 0 0 3
Medico RQE - Urologista ¢ 0 0 0 0 4 Médico RQE - Cirurgiao Geral 4 0 0 0 0 4
Nufricionista 5 ! ! 0 0 7 Médico RQE - Ginecologista
Obstetra 4 0 0 0 0 4
Psicélogo 6 1 1 1 1 10
o Médico RQE - Ortopedista 4 1 1 0 0 6
Técnico em Enfermagem 142 20 20 10 10 202
Py (P Médico RQE - Pediatra 3 1 1 0 0 5
Técnico em Imobilizagdo 7 4 1 0 0 9
Ortopédica Médico RQE - Ultrassonografista 2 0 0 0 0 2
Técnico em Radiologia 7 1 1 1 1 11 Nutrcionista 4 0 0 0 0 4
Técnico em Saude Bucal 1 0 0 0 0 1 Psicologo 3 4 4 0 0 5
Terapeuta Ocupacionl s 0 0 0 0 s Técnico em Enfermagem 85 12 12 6 6 121
TOTAL 392 49 49 4 4 538 Técnico em Imobilizagao 3 4 4 0 0 5
ARAGUAINA Ortopédica
AVPLA NEGROS INDIGENAS | QUILOMBOLAS Técnico em Radiologia s ! ! 0 0 5
CARGO . ) PcD (10%) " sy TOTAL
CONCORRENCIA | (10%) (5%) (5%) Técnico em Satde Bucal 1 0 0 0 0 1
L § 4
Administrador Hospitalar 0 0 0 0 1 Torapeuta Ocupacional ] 0 0 0 0 1
Assistente de Servigos de Satde 18 2 2 1 1 24 TOTAL 213 31 31 1 14 203
Assistente Social 13 2 2 1 1 19 XAMBIOA
Enfermeiro 67 10 10 5 5 97 AMPLA NEGROS o INDIGENAS | QUILOMBOLAS
CARGO CONCORRENCIA | (10%) | PELUO%) | ™ 50, (5%) TOTAL
Farmacéutico 4 1 1 0 0 6
Hospitalar 1 0 0 0 0 1
Fisioterapeuta 6 1 1 1 1 10
Assistente de Servigos de Satde 3 1 1 0 0 5
Fi diol 6 1 1 0 0 8
onoaudoes Assistente Social 4 0 0 0 0 4
Instrumentador Cirdrgico 14 2 2 1 1 20 Enfermeiro 13 2 2 1 1 19
Medico 2 8 3 2 2 30 Farmacéutico 2 0 0 0 0 2
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Fisioterapeuta 2 0 0 0 0 2 Biomédico 40h R$4.917,01
Fonoaudidlogo 2 0 0 0 0 2 Enfermeiro 40h R$4.917,01
Médico 3 1 1 0 0 5 Enfermeiro Obstetra 40h R$ 8.421,31
Médico RQE - Anestesiologista 2 0 0 0 0 2 Engenheiro Clinico 40h R$5.980,71
Médico RQE - Cirurgio Geral 4 0 0 0 0 4 Executivo em Satde 40h R$5.980,71
g;’;‘;gaRQE - Ginecologista 3 0 0 0 0 3 Farmacéutico 40h R$ 4.917,01
Médico RQE - Orlopedista 3 0 0 0 0 3 Fiseo “on RS 1007408
Médico RQE - Pediatra 3 0 0 0 0 3 Fisioterapeuta 30h R$4.918,20
Nuticionista 1 o 0 0 0 ] Fonoaudiologo 40h R$4.917,01
Psictlogo 2 o o 0 0 ) Gestor em Salde 40h R$ 8.421,31
Técnico em Enfermagem 2% 4 4 2 ) 40 Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Arquiteto 40h R$ 5.980,71
Técnico em Radiologia B 0 0 0 0 ) Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Enfermeiro 40h R$ 5.980,71
TOTAL 78 s P : 3 100 Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Engenheiro Ambiental 40h RS 5.980,71

ARRAIAS Inspetor em Vigilancia Sanitéria - Engenheiro de Alimentos 40h R$ 5.980,71

CARGO CONég;;éNCIA N%ﬁ;jgs oed (0% IND(I?DIZI)\IAS QU\L?shﬁ/VB)OLAS TOTAL Inspetor em Vigi\?ncia San\tér\a - Engenh:ein? Quimico 40h R$ 5.980,71

Inspetor em Vigilancia Sanitaria - Farmacéutico 40h R$ 5.980,71

Administrador Hospitalar 1 0 0 0 0 1  Cirirgico 400 RS 2.008,18
Assistente de Servigos de Salde 3 1 1 0 0 5 Védico 40h RS 1308013
Assistente Social 4 0 0 0 0 4 400 RS 4.917,01
Enfermeiro 13 2 2 1 1 19 P . 40h RS 8.421,31
Femacéuico 2 0 0 0 0 2 Pesquisador Docente em Saide Piblca 40n RS 5.980,71
Fisioterapeuta 2 0 0 0 0 2 Psioslogo 40h RS 4.917,01
Fonoauditiogo 2 0 0 0 0 2 Tecnélogo 40h RS 491701
Médico 6 ! ! 0 0 8 Terapeuta Ocupacional 30h R$4.918,20
Médico RQE - Anestesiologista 2 0 0 0 0 2 Técnico em Enfermagem 400 RS 2008.18
Médico RQE - Cirrgido Ceral s 0 0 0 0 s Técnico em Imobiizagéo Ortopédica 40h RS 2.008,18
giﬁiﬁ:’,f“ + Ginecologsia 3 0 0 0 0 3 Técnico em Laboratério 40h R$ 2.008,18
Médico RQE - Ortopedista 4 0 0 0 0 4 Técnico em Radiologia 24h R$ 2.008,18
Meédico RQE - Pediatra 3 0 0 0 0 3 Técnico em Satide Bucal 40h R$ 2.008,18
Nutricionista 1 0 0 0 0 1 Meédico RQE - Alergista e Imunologista 40h R$17.727,63
Psicélogo 2 0 0 0 0 2 Médico RQE - Anestesiologista 40h R$ 17.727,63
Técnico em Enfermagem 28 4 4 2 2 40 Médico RQE - Cardiologia Pediatrica 40h R$ 17.727,63
Técnico em Radiologia 3 0 0 0 0 3 Médico RQE - Cardiologista 40h R$ 17.727,63
TOTAL 82 8 8 3 3 104 Meédico RQE - Cardiologista Pediatrico 40h R$17.727,63
DIANOPOLIS Médico RQE - Cirurgia Cabegca e Pescogo 40h R$ 17.727,63

CARGO con ég:;émm N(Eﬁ;jg())s PeD (10%) INDE?;TAS QUIL(()sh{\%B)OLAS TOTAL Médico RQE - Cirurgido Cardiaco 40n R$ 17.727,63
Administrador Hospiala ] 0 0 ) ) ] Médico RQE - Cirurgiao Geral 40h R$17.727,63
hssistete de Senvigos de Saide 5 p p ] ] 5 Médico RQE - Cirurgido Pediatrico 40h RS 17.727,63
Assistente Social 7 1 1 1 1 " Médico RQE - Cirurgido Plastico 40h RS 17.727,63
Enfermeio © 5 5 3 3 = Médico RQE - Cirurgido Toracico 40h RS 17.727,63
Farmaceuico 5 0 0 ) ) 5 Meédico RQE - Cirurgido Vascular 40h RS 17.727,63
Fisoterapeta . ] ] ) ) 5 Médico RQE - Coloproctologista 40h RS 17.727,63
Fonoaudidlogo 4 0 o 0 0 4 Médico RQE - Ecocardiograma Adulto 40h R$ 17.727,63
Vedico " ) ) ] ] - Médico RQE - Endocrinologista 40h RS 17.727,63
Médico RQE - Cardilagista 3 o 0 ) ) 3 Médico RQE - Endocrinologista Pediatrico 40h RS 17.727,63
Wédico RQE - Crurgiao Geral ) 0 0 0 0 ) Médico RQE - Gastroenterologista 40h RS 17.727,63
- " ) Médico RQE - Ginecologista Obstetra 40h RS 17.727,63
gss;:gaRQE S i 0 ’ 0 0 } Médico RQE - Hematologista 40h RS 17.727,63
Médico RQE - Ortopedista 4 0 0 0 0 4 Médico RQE - Hematologista Peditrico 40h RS 17.727,63
Médico RQE - Pedialra 4 0 0 0 0 4 Médico RQE - Hemodinamica e Cardiologia Intervencionista 40h RS 17.727,63
Médico RQE - Ulassonografista 2 0 0 0 0 2 Médico RQE - Infectologista 40h RS 17.727,63
Nulicinista 2 0 0 0 0 2 Médico RQE - Intensivista 40n RS 17.727,63
Psicdlogo 2 0 0 0 0 2 Médico RQE - Mastologista 40h RS 17.727,63
Técnico em Enfermagem & 9 9 5 5 90 Médico RQE - Medicina Fetal (USG) 40h RS 17.727,63
Técnico em Radiologia 8 0 0 0 0 8 Médico ROE - Nefrologista 40n RS 17.727,63
TOTAL 165 A s i " i Médico RQE - Neonatologista 40h RS 17.727,63

TOTAL GERAL s6e2 St S0t 2 2 5124 Médico RQE - Neurocirurgido 40h R$ 17.727,63
ANEXO IIl - CARGOS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO deo ROE - Neworget o w e
Médico RQE - Oftalmologista 40h R$ 17.727,63

Cargo Carga horaria semanal Vencimento inicial Medico RQE - Oncologista Circrgico 40n RS 17.721.63

Administrador Hospitalar 40n RS 5.980,71 Mécico RQE - Ortopedsta 40n RS 17.727.63
Analista em Controle de Zoonoses 40h RS 491701 Médico RQE - Otorrinolaringologista 40h R$ 17.727,63
Assistente de Servigos de Satide 40n R§1.735,55 Médico RQE - Pedialra 40n R8 17.727,63
Assistente Social 30h R$ 491701 Médico RQE - Psiquiatra 40h R$ 17.727,63
Auditor em Sadde 40h R$ 5.980,71 Meédico RQE - Ultrassonografista 40h R$ 17.727,63
Bidlogo em Saiide 40 RS 4.917,01 Médico RQE - Urologista 40h R$ 17.727,63
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ANEXO IV - CARGOS, REQUISITOS, PERFIS E ESPECIALIDADE

Inspetor em Vigilancia Sanitaria -
Engenheiro Ambiental

Curso Superior em Engenharia Ambiental e registro profissional.

Médico RQE - Ginecologista Obstetra | Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de Q 30 de Especialista - RQE.
Médico RQE - Hematologista Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de Q 40 de Especialista - RQE.
Cargo Requisitos para investidura Adi .
r:;gg;OE Hematologista Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de Q 30 de Especialista - RQE.
Administrador Hospitalar Curso Superior em 30 com pos- a0 lato sensu em 40 Hospitalar.
Meédico RQE - Hemodinamica e . . . - s
Analista em Controle de Zoonoses Curso Superior em Medicina Veterinaria e registro profissional. Cardiologia Intervencionista Curso Superior em Medicina, regisiro p &Registrode Q deE -RQE.
Assistente de Servigos de Saude Ensino Médio completo. Médico RQE - Infectologista Curso Superior em Medicina, registro p! e Registro de Q 30 de Especi -RQE.
Assistente Social Curso Superior em Servigo Social e registro profissional. Médico RQE - Intensivista Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de Q 30 de ialista - RQE.
Curso Superior em qualquer area do conhecimento com pés-graduagéo lato sensu em Auditoria Médico RQE - Mastologista Curso Superior em Medicina, registro p! e Registro de Q 30 de Especialista - RQE.
Auditor em Saude em Servigos de Salde, e experiéncia de, no minimo, cinco anos em orgaos de satde publica
(municipal, estadual ou federal). Médico RQE - Medicina Fetal (USG) | Curso Superior em Medicina, registro p! e Registro de Q 4o de ialista - RQE.
Biclogo em Saude Curso Superior em Biologia e registro profissional. Médico RQE - Nefrologista Curso Superior em Medicina, registro p & Registro de Q 40 de Especialista - RQE.
Biomédico Curso Superior em Ciéncias Biomédicas e registro profissional. Meédico RQE - Neonatologista Curso Superior em Medicina, registro pi & Registro de Q 40 de jalista - RQE.
Enfermeiro Curso Superior em Enfermagem e registro profissional. Meédico RQE - Neurocirurgido Curso Superior em Medicina, registro pi & Registro de Q 4o de Especialista - RQE.
Enfermeiro Obstetra duaga . izaga Obstétricaou 4o especf Médico RQE - Neurologista Curso Superior em Medicina, registro p! e Registro de Q a0 de ialista - RQE.
em Enfermagem Obstétrica.
Engenheiro Clinico Curso Superior em Engenharia Civi, Elétrica, Eletronica ou Mecanica com pés-graduagao lato sensu Medico RQE - Oftalmologista Curso Superior em Medicina, registro p eRegistrode Q 40 de Especialista - RQE.
9 em Engenharia Clinica e registro profissional. - 3 T ) — ) N -
Médico RQE - Oncologista Cirtrgico | Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de Q de -RQE.
Executivo em Satde Curso Superior em qualquer area do conhecimento, com pos-graduagao lato sensu ou strictu
sensu em Saude Publica. Médico RQE - Ortopedista Curso Superior em Medicina, registro p! e Registro de Q 30 de Especialista - RQE.
Farmacéutico Curso Superior em Farmécia e registro profissional Médico RQE - Otorrinolaringologista | Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de Q do de ialista - RQE.
Curso Superior em Fisica, com Especializagdo em Fisica Médica reconhecida pela Associagdo Mé RQE - Pedi » M Regi O 5 Esneci -RQE
Fisico Brasileira de Fisica Médica, registro na Comisséo Nacional de Energia Nuclear - CNEN como édico RQE - Pediatra Curso Superior em Medicina, registo p &Registrode de Q€.
Especialista em Fisica Médica para Radioterapia, e experiéncia minima de trés anos em servigos Médico RQE - Psiquiatra Curso Superior em Medicina, registro ¢ Registro de Q 40 de ialista - RQE.
de Radioterapia. , p 3
Fisioterapeuta Curso Superior em Fisioterapia e registro profissional. Médico RQE - Ultrassonografista Curso Superior em Medicina, registro p! e Registro de deE RQE.
Fonoaudiélogo Curso Superior em Fonoaudiologia e registro profissional. Médico RQE - Urologista Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de de RQE.
Curso Superior em qualquer area do com curso de pé 30 lato sensu em: -
Gestor em Satde Administragao Hospitalar, Auditoria em Servigos de Satide, Gestéo dos Servigos de Satide Publica, ANEXO V - ATRIBU |COES DOS CARGOS
Satde Coletiva, Satde Piblica e Vigilancia em Saude.
\r]\:petﬁrte m Vigiancia Sanitéria Curso Superior em Arquitetura e Urbanismo e registro profissional.
- Arquiteto Cargo Atribuicdes genéricas
gsfpetorgm Vigiancia Sanitéria - Curso Superior em Enfermagem e registro profissional. Planejar, executar, e controlar técnicas r a gestéo de
niermeiro Hospitalar unidades hospitalares sob gestao estadual, respeitados a legislagdo profissional, as normas e os

regulamentos do servigo.

Inspetor em Vigilancia Sanitaria -
Engenheiro de Alimentos

Curso Superior em Engenharia de Alimentos e registro profissional.

Analista em Controle de Zoonoses

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar p e
relacionadas a area de vigilancia epidemioldgica e controle de zoonoses, respeitados a formagao,
a legislagéo profissional e os regulamentos do servigo.

Inspetor em Vigilancia Sanitéria -
Engenheiro Quimico

Curso Superior em Engenharia Quimica e registro profissional.

Inspetor em Vigilancia Sanitéria -
Farmacéutico

Curso Superior em Farmécia e registro profissional

Assistente de Servigos de Saude

Executar tarefas relacionadas a rotina administrativa das unidades da Secretaria da Satde, visando
atendimento eficaz e de qualidade ao cidadao, respeitados a formago, a legislagéo profissional e
os regulamentos do servigo.

Instrumentador Cirlrrgico

Ensino Médio completo e complementagéo ou curso de Técnico em Instrumentagdo Cirtrgica e
registro profissional.

Assistente Social

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar atividades técnicas referentes a Assisténcia
Integral & Satide da Populagdo; atuar nos fenémenos sociais ligados ao processo satide-doenga,
em unidades de assisténcia a satde e de gestao em 4mbito estadual, respeitados a formagéo, a
legislagao profissional e os regulamentos do servigo.

Médico

Curso Superior em Medicina e registro profissional.

Nutricionista

Curso Superior em Nutrigao e registro profissional.

Perfusionista

Curso Superior em Biomedicina, Biologia, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia e Medicina e
Especializagao com titulo em Perfusdo - Circulagdo Extracorpérea ou titulo de especialista em
Perfusao Extracorpérea por mérito.

Auditor em Satde

Planejar, executar, acompanhar, avaliar, controlar e realizar auditoria de contratos, convénios, agoes
€ servigos relativos ao Sistema Unico de Satde - SUS; subsidiar o processo de planejamento das
acdes de salde, sua execugéo, geréncia técnica e processos de avaliagdo quantitativa e qualitativa
dos resultados, respeitados os regulamentos do servigo.

Pesquisador Docente em Satide
Publica

Curso Superior na érea da saude, com pos-graduagao, lato sensu ou strictu sensu, em quaisquer
éreas do saber relativas as questdes que se apresentam no campo da Satide Publica.

Bidlogo em Satide

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar atividades técnicas voltadas a area das ciéncias
biolégicas e dedicar-se as atividades de pesquisa em laboratérios, respeitados a formagao, a
legislag@o profissional e os regulamentos do servigo.

Psicélogo

Curso Superior em Psicologia e registro profissional.

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar dreas de hemoterapia, hematologia, das analises
clinicas em geral e dos procedimentos técnicos relativos as mais diversas areas da satide, respeitados
a formagéo, a legislagéo profissional e os regulamentos do servigo.

Tecndlogo

Formagao Superior em Tecndlogo com pés-graduag@o lato sensu em érea da tecnologia da
informago ou da saude.

Terapeuta Ocupacional

Curso Superior em Terapia Ocupacional e registro profissional

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar aspectos administrativos e técnicos voltados

Técnico em Enfermagem

Ensino Médio completo com complementagdo ou Curso Técnico em Enfermagem e registro
profissional.

Técnico em Imobilizagdo Ortopédica

Ensino Médio completo e de Técnico em

80 OU Curso pi

Enfermeiro 4 efetividade das agdes de salide na area de enfermagem, respeitados a formagéo, a legislagéo
profissional e os regulamentos do servigo.
Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar aspectos administrativos e técnicos voltados
a efetividade das agdes de saude na area de enfermagem; Atuar na assisténcia obstétrica, e cuja
Enfermeiro Obstetra graduagdo em Obstetricia tem énfase na promogao da salide da mulher e na assisténcia da mulher

durante a gravidez, o parto e o pés-parto; Obriga-se ainda as determinagGes legais referentes ao
exercicio da atividade ocupacional e aos regulamentos do servigo.

Ortopédica e registro profissional

Técnico em Laboratorio

Ensino Médio completo com complementagao ou curso profissionalizante de Técnico em Laboratério
ou Técnico em Biodiagnstico e registro profissional

Engenheiro Clinico

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar, nas areas de engenharia, praticas gerenciais as
tecnologias de sade e seguranca hospitalar; atuar em processos de aquisigao, controle e manutengdo
de equipamentos e insumos, de licitagdes e contratos de acordo com a legislagéo administrativa e do
SUS, respeitados a formagéo, a legislagéo profissional e os regulamentos do servigo.

Técnico em Satde Bucal

i . Ensino Médio completo com 40 ou curso em Radiologia e registro
Técnico em Radiologia 3
profissional.
Ensino Médio completo e 30 OU CUrSO P em Técnico de Saude Bucal

€ registro profissional.

Executivo em Salde

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar atividades da administragéo e da gestéo dos
programas multidisciplinares da &rea da saude, respeitados os regulamentos do servigo.

Médico RQE - Alergista e

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar aﬂwdades técnico-administrativas relacionadas
a drea da farmécia, de dos a formagéo,
a legislagéo profissional e os regulamentos do servigo.

! Jogist: Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q 40 de E: ista - RQE.

munologista Planejar a aplicagdo de i ia e no linear durante e

Médico RQE - Anestesiologista Curso Superior em Medicina, registro ¢ Registro de Q 30de ista - RQE. Fisico apds as aphcagoes de acordo com normas de radloprotegac aoompanhare controlar o processo de

realizar da equipe técnica;

Meédico RQE - Cardiologia Pedidtrica | Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q Fo de ista - RQE. gerenciar reglstro de aplicagbes, analise mensal de dose e caloulo de blindager.

Vedico RQE - Cardilogist Curso Supe Vedici ot Redistro de Q1 5046 E ista- RQE Planejar, executar, acompanhar e controlar servios gerais de fisioterapia e da érea técnico-
édico RUE - Lardiologista Urso Superior em Medicina, registro € Registro de e - RUE. Fisioterapeuta administrativa relacionada, respeitados a formagao, a legislagdo profissional e os regulamentos
" N do servigo.

Médico RQE - Cardiologista - . . a " -

Pediétrico Curso Superior em Medicing, regisiro eRegisiro de de RCE. Planejar, coordenar avaliar, controlar e executar servigos gerais de fonoaudiologia e da area
- " F técnico- a formagéo, a legislagdo profissional e os

g::clzgoRQE - Ciurgia Cabega e Curso Superior em Medicina, registro € Registro de Qu 30 de E: ista - RQE. regulamentos do servigo.

— — 3 N — N — N Pi ivas de alta e il que compi planejar, executar,

Meédico RQE - Cirurgido Cardiaco Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q1 de -RQE. acompanhar, controlar e avaliar programas de governo; atuar em pesquisa, andlise e formulagéo de
- — " — 3 - — G Saud programas e projetos que confiram eﬁclenc|a eficacia e efetividade a gestéo de politicas puiblicas em

Médico RQE - Cirurgido Geral Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de Q 40 de E: -RQE. estor em Salde satde. Pod fungdes d , diregioe para articulagéo

integr: rogram: r m les implement lo conjun!

Médico RQE - Cirurgido Pediatrico Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q G0 de E: ista - RQE. © integraglo dos programas da frea co aqu;oesselmgoe ertades peo conjuto ou parte 62 agio

Meédico RQE - Cirurgido Plastico Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q Fo de ista - RQE. Planejar, executar e controlar de inspegdo e atuar na drea de vigilancia

Inspetor em Vigilancia Sanitéria - sanitdria e em programas de educagao para orientar a populagdo alvo quanto aos corretos

Médico RQE - Cirurgido Torécico Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q o de ista - RQE. Arquiteto procedimentos de cumprimento das normas legais vigentes; participar da elaboragao de planos

q de agdo em conjunto com as p 3 a formagéo eos
Médico RQE - Cirurgido Vascular Curso Superior em Medicina, registro p e Registro de Q 40 de Especialista - RQE. do servigo.
Meédico RQE - Coloproctologista Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q 40 de E: ista - RQE. Plansjar, executar e conirolar ntos de inspegao e a0, atuar na érea de vigitancia
Inspetor em Vigilancia Sanitdria - sanitaria e em programas de educago para orientar a populagao alvo quanto aos corretos

Médico RQE - Ecocardiograma Adulto | Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q 30 de ista - RQE. Enfermeiro proceqlmentos de cumptimento da_s normas legals vigentes; pfjmmpar d_a elaboragdo de planos

de ag&o em conjunto com as p a formagéo eos

Médico RQE - Endocrinologista Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q o de ista - RQE. do servico.

Vedioo RQE - Endocrinologis Planejar, executar e controlar de inspegdo e atuar na drea de vigilancia

Pedist - g Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q 30 de E: ista - RQE. Inspetor em Vigilancia Sanitéria - sanitaria e em programas de educagao para orientar a populagao alvo quanto aos corretos
ediatrico Engenheiro Ambiental procedimentos de cumprimento das normas legais vigentes; participar da elaboragéo de planos

Médico RQE - Gastroenterologista Curso Superior em Medicina, registro e Registro de Q 4o de ista - RQE. de ago em conjunto com as p a formagéo €0s

do servigo.
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Inspetor em Vigilancia Sanitéria -
Engenheiro de Alimentos

Planejar, executar e controlar procedimentos de inspecao e fiscalizagéo; atuar na area de vigilancia
sanitaria e em programas de educagdo para orientar a populagao alvo quanto aos corretos
procedimentos de cumprimento das normas legais vigentes; participar da elaboragéo de planos
de agdo em conjunto com as p a formagéo profissional e os

do servigo.

Médico RQE - Cirurgido Plastico

Planejar, executar e controlar i de ostico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragéo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Inspetor em Vigilancia Sanitaria -
Engenheiro Quimico

Planejar, executar e controlar procedimentos de inspegao e fiscalizagéo; atuar na rea de vigilancia
sanitaria e em programas de educagdo para orientar a populagéo alvo quanto aos corretos
procedimentos de cumprimento das normas legais vigentes; participar da elaboragdo de planos
de agdo em conjunto com as prefei X a formagao profissi eos

do servigo.

Médico RQE - Cirurgiao Torécico

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de espeuahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Inspetor em Vigilancia Sanitaria -
Farmacéutico

Planejar, executar e controlar procedimentos de inspegéo e fiscalizag&o; atuar na area de vigilancia
sanitaria e em programas de educagdo para orientar a populagao alvo quanto aos corretos
procedimentos de cumprimento das normas legais vigentes; participar da elaboragdo de planos
de agéo em conjunto com as prefei X a formagao i eos

do servigo.

Médico RQE - Cirurgido Vascular

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapeutlca na sua érea de registro de especlal\dade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Instrumentador Cirdrgico

Desempenhar atividades técnicas e tarefas de instrumentagao cirlrgica, posicionando de forma
adequada o paciente e o instrumental que passa ao cirurgido; organizar o ambiente de trabalho;
trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga,
respeitados a formagdo, legislagdo profissional e regulamentos do servigo.

Médico RQE - Colop

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de espemahdade Pode atuar em pesquisas

40 de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Ecocardiograma Adulto

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapeutlca na sua drea de registro de espemahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico

Planejar, executar e controlar p i de dstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica. Pode atuar em pesquisas e elaboragéo de laudos e pareceres.
Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio da medicina e aos regulamentos
do servigo.

Médico RQE - El

Plangjar, executar e controlar i de e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas

30 de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Nutricionista

Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar atividades relacionadas a nutrio, a programas
de educagao preventiva e & vigilancia nutricional e de reeducagéo alimentar, respeitados a formago,
a legislagéo profissional e os regulamentos do servigo.

Perfusionista

Planejar, coordenar, executar e controlar agdes e procedimentos de perfusao. Prestar assisténcia
a0 paciente; coordenar, planejar agdes de perfusao. Atuar realizando procedimentos de circulagdo

em hospitais. D pesquisa. Obriga-se ainda as determinagdes legais
referentes ao exercicio da atividade ocupacional e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Endocrinologista
Pediétrico

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapeutlca na sua drea de registro de especnahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagoes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Gastroenterologista

Planejar, executar e controlar i s de diagndstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinages legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Pesquisador Docente em Salde
Publica

Conceber, planejar, desenvolver e avaliar atividades de ensino e pesquisa nos campos da
Promogao da Saude e Desenvolvimento Social, das Vigilancias e Atencdo & Satide, bem assim da
Politica e Gestédo em Satde; atuar na formagao e produgéo de conhecimentos e tecnologias para
a educagdo permanente em saude, através da formulagdo e condugao de metodologias ativas de
aprendizagem, arranjos curriculares, planos de ensino e processos investigativos que respondam
as necessidades dos processos de trabalho em satide do SUS-TO e &s demandas sécio-sanitarias
do Estado e da Regiao Norte.

Médico RQE - Ginecologista Obstetra

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapeutlca na sua area de registro de espemahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagoes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar atividades relacionadas a psicologia, aplicadas &

Médico RQE - Hematologista

Planejar, executar e controlar p i s de diagndstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Psiclogo 4rea clinica e do trabalho, atuando em unidades de gestéo e assisténcia & satide de dmbito estadual,
respeitados a formagdo, a legislagao profissional e os regulamentos do servigo.
Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar atividades de suporte relacionadas com pesquisas
. cientificas, einovacao em especial , auxilio e execugdo de
Tecnodlogo

tarefas relacionadas com as atividades meio e fim do 6rgao de lotag@o, respeitados a formagéo, a
legislagdo profissional, as técnicas e os regulamentos do servigo.

Médico RQE - Hematologista Pediétrico

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de espemahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragéo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Terapeuta Ocupacional

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar atividades relacionadas a terapia ocupacional
voltadas 4 salide, bem assim atuar na pesquisa e na elaboragdo de instrumentos adequados para
o atendimento aos pacientes, respeitados a formagéo, a legislagéo profissional e os regulamentos
do servigo.

Médico RQE - Hemodinémica e

Planejar, executar e controlar procedi de e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas

Cardiologia Inter

30 de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Técnico em Enfermagem

Auxiliarem médicos e d desatde,

Médico RQE - Infectologista

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de espeuahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

a formagdo, a legislagéo profissional e os regulamentos do servigo.

Técnico em Imobilizagdo Ortopédica

Confeccionar, aplicar e retirar aparelhos gessados; preparar e executar tragdes cutaneas; auxiliar
o médico na instalagdo de tragdes esqueléticas e nas manobras de redugdo manual de fraturas e

Meédico RQE - Intensivista

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventivae terapeutlca na sua drea de registro de especlal\dade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

luxagdes; executar outras atividades correlatas, respeitados a formago, a legislagao p
e os regulamentos do servigo.

Técnico em Laboratorio

Participar da rotina de nos setores de p técnico, arquivo e outros;
enquadrar exames e andlises laboratoriais, respeitados a formagao, a legislagéo profissional e os
regulamentos do servigo.

Médico RQE - Mastologista

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de espeuahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Técnico em Radiologia

Operar as maquinas de raio-x e procedimentos de radioterapia adotando métodos e técnicas de
melhoria nos ambitos tecnoldgico, técnico, entre outros, respeitados a formagao, a legislagdo
profissional e os regulamentos do servigo.

Médico RQE - Medicina Fetal (USG)

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapeutlca na sua drea de registro de espemahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Técnico em Salde Bucal

Participar das agdes educativas atuando na promogao da saude e na prevengéo das doengas
bucais; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevengdo das doengas bucais por meio da
lecagao toplca dofidor; fazer aremogéo do biofilme, inserir e distribuir no preparo cavitério materiais

Médico RQE - Nefrologista

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especnahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

na dentaria direta; proceder a limpeza e & anti do camp: torio,
antes e apds atos cirlirgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover suturas, aplicar medidas
de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos
e realizar isolamento do campo operatorio, respeitados a formagéo, a legislagéo profissional e os
regulamentos do servigo.

Médico RQE - Neonatologista

Planejar, executar e controlar procedi de e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Alergista e Imunologista

Planejar, executar e controlar p i de dstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Neurocirurgido

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapeutloa na sua drea de registro de especlal\dade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE -

Planejar, executar e controlar p i de dstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas

e 30 de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Neurologista

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de espemahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Cardiologia Pediatrica

Planejar, executar e controlar p i de diagndstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Oftalmologista

Plangjar, executar e controlar i s de diagndstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Cardiologista

Planejar, executar e controlar p i de dstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua rea de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Oncologista Cirdrgico

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventivae terapeutlca na sua érea de registro de especlal\dade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagoes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Cardiologista Pediétrico

Planejar, executar e controlar p i de dstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Ortopedista

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especlal\dade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Cirurgia Cabega e
Pescogo

Planejar, executar e controlar i de ostico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Otorrinolaringologista

Plangjar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especnahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Cirurgido Cardiaco

Planejar, executar e controlar p i de diagnéstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragao de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Pediatra

Planejar, executar e controlar procedi de e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Cirurgio Geral

Planejar, executar e controlar p i de dstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Psiquiatra

Planejar, executar e controlar p i de utilizando recursos de
medicina preventivae terapeutloa na sua drea de registro de especlal\dade Pode atuar em pesquisas
e elaboragéo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Cirurgio Pediatrico

Planejar, executar e controlar p i de dstico e utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua érea de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagoes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Ultrassonografista

Planejar, executar e controlar i de utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica na sua area de registro de espemahdade Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.

Médico RQE - Urologista

Planejar, executar e controlar p i s de diagnd e utilizando recursos de
medicina preventivae terapeutlca na sua érea de registro de especialidade. Pode atuar em pesquisas
e elaboragdo de laudos e pareceres. Obriga-se ainda as determinagdes legais referentes ao exercicio
da medicina e aos regulamentos do servigo.




48 DIARIO OFICIAL N° 7.111

ANO XXXVIII - ESTADO DO TOCANTINS, QUARTA-FEIRA, 29 DE JULHO DE 2026

ANEXO VI - REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO
DA TAXA DE INSCRIGAO

A Fundagao Getulio Vargas - FGV

Eu, , RG n° ,
CPFn° , venho requerer a isengao do pagamento do
valor da Taxa de Inscrigdo do Concurso Publico da Secretaria de Estado
de Saude do Tocantins, nos termos do item 5 do Edital de Abertura.

Envio, também, os demais documentos indicados no Edital,
assumindo, sob as penas da lei, que essa é verdadeira e idonea. Nestes
termos, pede deferimento.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a) de préprio punho

ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO
DE NUCLEO FAMILIAR

Eu, , portador do RG n°

,inscritono CPF sobon® ,

declaro, para os devidos fins, que a(s) pessoa(s) indicada(s) é(s&o)

componente(s) do nucleo familiar que integro, de acordo com o grau de

parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo enderego - o qual

€ abaixo indicado - e possuindo a(s) respectiva(s) remuneragéo(6es)
mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:
CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) PAiEﬁ#SS%O IDADE RENDA*

, CID-10 , que resulta(m) no
comprometimento das seguintes fungdes/funcionalidades

. Informo, ainda,

a provavel causa do comprometimento

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2026.

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saude de
Nivel Superior atuante na area de deficiéncia do candidato
(fisioterapeuta, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e psicélogo).

ANEXO IX - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO
DE PESSOA PRETA OU PARDA

Eu,

(nome do candidato)(a),

portador(a) do RG n°
n° , declaro que sou preto ou pardo,
conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 8
do Edital, para o cargo
. Estouciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracao,
estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagédo deste
concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagéo (caso
tenha sido nomeado e/ou empossado) apos procedimento administrativo
regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

, inscrito no CPF sob o

*Informaga&o dispenséavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade,
podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas
informagoes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagéo
do Concurso, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a) de préprio punho

ANEXO VIII - MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE
DEFICIENCIA PARA A SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PARA
CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, PARAA
SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E PARA
AAVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o(a)
Senhor(a)

, portador(a) do documento de identidade
n° , € considerado(a) pessoa com deficiéncia a
luz da legislagao brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s)
fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou psicossocial(is)/mental(is)

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade,
podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas
informagdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagéo
do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de (més) de

Assinatura do(a) candidato(a) de préprio punho

ANEXO X - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO
DE PESSOA INDIGENA

Eu,
(nome do candidato(a), portador(a)
do RG n. , inscrito(a) no CPF sob o
n° , declaro que sou indigena, conforme

Registro Administrativo de Nascimento de Indigena - Rani ou declaragéo
de meu pertencimento étnico, assinada por liderangas reconhecidas de
minha comunidade.
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Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta
declaragado e do documento comprobatério (RANI ou declaragédo de
liderancga), estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagédo
do Concurso Publico para a Secretaria de Estado de Saude do Tocantins,
em qualquer fase, ap6s procedimento administrativo regular, em que sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade,
podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas
informagdes, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagéo
do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF),

___ (dia)de (més) de

Assinatura da pessoa examinanda de préprio punho

Nome da lideranga indigena:

(N. RG/CPF da lideranga indigena):

Assinatura da lideranga indigena de préprio punho

Nome da lideranga indigena:

(N. RG/CPF da liderancga indigena):

Assinatura da lideranga indigena de proprio punho

Nome da lideranga indigena:

(N. RG/CPF da lideranga indigena):

Assinatura da lideranca indigena de proprio punho

ANEXO XI - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO
DE PESSOA QUILOMBOLA

Eu,

, inscrito(a) no CPF n° ,
declaro, para o fim especifico de atender ao item 10 do Edital do
concurso publico da Secretaria de Estado de Saude do Tocantins,
que desejo concorrer como minoria étnico-racial, pertencente ao povo

eresidoem ,
localizado no municipio de do Estado

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracao, estarei
sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste concurso,
em qualquer fase, e de anulagdo da minha nomeacéao (caso tenha sido
nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em
que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Local e data

Assinatura da pessoa examinanda de préprio punho

Nome da lideranga:
(N. RG/CPF da lideranca):

Assinatura da lideranga de préprio punho

Nome da lideranga:
(N. RG/CPF da lideranga):

Assinatura da lideranga de préprio punho

Nome da lideranga:
(N. RG/CPF da liderancga):

Assinatura da lideranga de préprio punho

DESPACHO N° 2364/2026/GASEC

PROCESSO N°: 2026/27000/004314

INTERESSADO(A): SILEIDE CUNHA DAMACENA ALMEIDA
ASSUNTO: Licenca para Especializagao

NUMERO FUNCIONAL: 968423/1

TIPO DE VINCULO: Efetivo

CPF: XXX.XXX.981-49

CARGO: Professor da Educagéo Basica

ORGAO: Secretaria da Educagéo

LOTACAO: Colégio Estadual Marechal Artur da Costa e Silva
MUNICIPIO: Porto Nacional

Vistos os autos.

Acolho, por seus préprios fundamentos, a Informagéo Técnica
prestada pela Geréncia de Direitos Funcionais da Diretoria de Gestéo
Funcional desta Secretaria e, nos termos do art. 102, da Lei Estadual
n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, CONCEDO a servidora SILEIDE
CUNHA DAMACENA ALMEIDA, 03 (trés) meses de Licenga para
Especializagéo, destinada a realizagdo do curso de Mestrado em Letras,
da Universidade Federal do Tocantins - UFT, no municipio de Porto
Nacional-TO, no periodo de 31 de julho de 2026 a 31 de outubro de 2026,
correspondente ao 4° (quarto) quinquénio, compreendido entre 02.08.2017
a 01.08.2022, com remuneragéo do cargo efetivo.

Fica estabelecido, nos termos do paragrafo unico do dispositivo
legal supracitado, que a servidora devera apresentar ao setor de Recursos
Humanos de seu 6rgao de lotagédo, para posterior encaminhamento a
Secretaria da Administragao, os seguintes documentos:

- Comprovagéo de frequéncia do curso, referente ao periodo da
Licenga para Especializagéo, no prazo de até 10 (dez) dias apds o seu
término, sob pena de cassacgéo da licenga;

- Certificado ou Diploma de conclusdo do curso, no prazo de
até 60 (sessenta) dias apds o término do curso, previsto para 31/10/2026,
sob pena de restituicdo da remuneracao ou subsidio percebido durante
o periodo da licenca.

Gabinete do Secretario da Administragdo, em Palmas, 15 de
julho de 2026.

PAULO CESAR BENFICA FILHO
Secretario de Estado da Administragéao




