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Município de Itajaí 
Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas 

CONCURSO PÚBLICO  

Edital 002/2026 

A Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas do Município de Itajaí 
tornam público o Termo de Retificação nº 1 do Edital 002/2026, destinado ao 
provimento de vagas e formação de cadastro reserva no quadro de 
Servidores da Guarda Municipal de Itajaí (SC). 

1. Altera-se a data da Prova Objetiva no Item 1 Disposições Preliminares, que passa a vigorar com 
a seguinte redação: 

 

2. Acrescenta-se o item 8.4.1 ao Edital, com a seguinte redação: 

8.4.1 Os candidatos com diagnóstico de fibromialgia poderão requerer inscrição para concorrer às vagas reservadas 
às pessoas com deficiência, observado o disposto neste edital, não havendo reconhecimento automático dessa 
condição para fins de enquadramento como pessoa com deficiência, que permanecerá condicionado à avaliação da 
equipe multiprofissional ou da junta médica competente, nos termos da legislação aplicável. 

3. Altera-se o item 8.14 do Edital, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

8.14 Após a aprovação e antes da nomeação, o candidato que tenha declarado sua deficiência será convocado e 
encaminhado a junta médica, munido de laudo e exame comprobatório, com prazo de validade de 12 meses, 
ressalvados os casos de deficiência permanente, hipótese em que será admitido laudo emitido em data anterior, 
desde que caracterizada sua permanência ou irreversibilidade, que atestem a espécie e o grau ou nível da deficiência, 
com expressa referência ao código correspondente da Classificação Estatística Internacional de Doenças e Problemas 
Relacionados à Saúde (CID) em vigor, conforme especificado no Decreto Federal nº 3.298/1999 e suas alterações, 
bem como a provável causa da deficiência, preservada a avaliação pela junta médica e a possibilidade de solicitação 
de documentos complementares. 

Concurso Público - Município de Itajaí - Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas 

Site: https://2026gmitajai.fepese.org.br Email: 2026cpitajai@fepese.org.br 

Período de inscrições: 

das 16 horas do dia 12 de junho de 2026 às 16 horas do dia 13 de julho de 2026. 

Prova Objetiva (data provável) 

06 de setembro de 2026 
30 de agosto de 2026 
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4. Altera-se os itens 11.2, 11.3 e a Tabela 11.1 do Edital, que passam a vigorar com a seguinte 
redação: 

11.2 A Prova Objetiva será aplicada na data provável de 30 de agosto de 2026, em locais que serão divulgados no 
site do Concurso Público, na data provável de 26 de agosto de 2026, seguindo o cronograma a seguir: 

Cronograma de aplicação da Prova Objetiva 

11.3 A Prova Objetiva para todos os cargos terá duração de 5 horas. 

Tabela 11.1 Guarda Municipal 

EVENTO  HORÁRIO 

Abertura dos portões dos locais de prova  13h 

Fechamento dos portões (não será permitida a entrada a partir deste horário)  13h40 

Abertura dos envelopes e distribuição das provas  13h50 

Horário de início da resolução da prova  14h 

Horário mínimo para a entrega da prova e saída do local  15h 

Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartão resposta  19h 

   

5. Altera-se o item 13.1 do Edital, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

13.1 A Prova de Aptidão Física, de caráter eliminatório, nas datas prováveis de 7 e 8 de novembro de 2026, na 
cidade de Itajaí (SC), em locais e horários que serão informados no Edital de Convocação a ser publicado na data 
provável de 30 de outubro de 2026 no site do Concurso Público. 

6. Alteram-se o item 14.2, 14.18, 14,24, 14,26 e 14.28 do Edital, que passam a vigorar com a 
seguinte redação: 

14.2 A Avaliação Psicológica, de caráter eliminatório, será aplicada nas datas prováveis de 12 e 13 de dezembro 
de 2026, na cidade de Itajaí (SC), em locais e horários que serão informados no Edital de Convocação, a ser publicado 
na data provável de 2 de dezembro de 2026 no site do Concurso Público. 

14.18 O resultado preliminar dos exames de Avaliação Psicológica com a relação dos candidatos considerados 
APTOS, em cumprimento ao Artigo 6º da Resolução CFP 08/2025, será publicado no site do Concurso Público na data 
provável de 11 de janeiro de 2027. 

14.24 O agendamento das entrevistas devolutivas estará disponível no site do Concurso Público, das 8h do dia 12 
de janeiro de 2027, às 16h do dia 13 de janeiro de 2027. 

14.26 As entrevistas serão realizadas nas datas prováveis de 15 a 16 de janeiro de 2027. 

14.28 O candidato que desejar requerer o seu documento (atestado) resultante da avaliação, após o período de 
realização da entrevista devolutiva, poderá fazê-lo formalmente junto à FEPESE, conforme preconiza o artigo 18 da 
Resolução CFP 08/2025, das 8h do dia 12 de janeiro de 2027, às 16h do dia 13 de janeiro de 2027. 
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7. Altera-se o item 15.1 do Edital, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

15.1 Os candidatos aprovados e/ou considerados aptos nas etapas anteriores serão convocados por meio de Edital 
publicado no site do Concurso Público, na data provável de 27 de janeiro de 2027, para o Exame de Saúde. 

8. Altera-se o item 16.3 do Edital, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

16.3 Os candidatos serão convocados, na data provável de 27 de janeiro de 2027, por edital publicado no site do 
Concurso Público, para preencherem Questionário de Investigação Social (QIS) e entregarem os originais e cópias 
simples os documentos abaixo relacionados: 

9. Altera-se o item 18.7 do Edital, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

18.7 Serão divulgados no site do Concurso Público: 

1. O resultado preliminar Etapas 1 e 2, na data provável de 31 de março de 2027. 
2. O resultado final Etapas 1 e 2, na data provável de 09 de abril de 2027. 

10. Altera-se os cronogramas do Anexo 1 do Edital, que passam a vigorar com a seguinte redação: 

Cronograma do Exame de Conhecimento (Prova Objetiva e de Redação) 

 Evento / Datas Prováveis Início Fim 

 Publicação dos locais de prova  26/08/26 

 Exame de Conhecimento (Prova Objetiva e de Redação)  30/08/26 

 Publicação do caderno de provas, gabarito preliminar e padrão de resposta da redação  30/08/26 

 Prazo Recursal: gabarito preliminar das questões objetivas 31/08/26 01/09/26 

 Publicação das respostas aos recursos: gabarito preliminar das questões objetivas  09/09/26 

 Publicação do resultado da Prova Objetiva   11/09/26 

 Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 14/09/26 15/09/26 

 Publicação das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva  22/09/26 

 Publicação do resultado da Prova de Redação  07/10/26 

 Prazo Recursal: resultado da Prova de Redação 08/10/26 09/10/26 

 Publicação das respostas aos recursos: resultado da Prova de Redação  16/10/26 

 Publicação do resultado do Exame de Conhecimento (preliminar)  20/10/26 

 Prazo Recursal: resultado do Exame de Conhecimento (preliminar) 21/10/26 22/10/26 

 Publicação das respostas aos recursos: resultado do Exame de Conhecimento (preliminar)  29/10/26 
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Cronograma Prova de Aptidão Física 

 Evento / Datas Prováveis Início Fim 

 Convocação para o Teste de Aptidão Física  30/10/26 

 Prazo Recursal: convocação para o Teste de Aptidão Física 03/11/26 04/11/26 

 Publicação das respostas aos recursos: convocação para o Teste de Aptidão Física  06/11/26 

 Teste de Aptidão Física 07/11/26 08/11/26 

 Publicação do resultado (preliminar) do Teste de Aptidão Física  19/11/26 

 Prazo Recursal: resultado do Teste de Aptidão Física 23/11/26 24/11/26 

 Publicação das respostas aos recursos do resultado do Teste de Aptidão Física  01/12/26 

    

Cronograma Avaliação Psicológica 

 Evento / Datas Prováveis Início Fim 

 Convocação para a Avaliação Psicológica  02/12/26 

 Prazo Recursal: convocação para a Avaliação Psicológica 03/12/26 04/12/26 

 Publicação das respostas aos recursos: convocação para a Avaliação Psicológica  08/12/26 

 Publicação dos locais de prova  09/12/26 

 Avaliação Psicológica 12/12/26 13/12/26 

 Publicação do resultado (preliminar) da Avaliação Psicológica  11/01/27 

 Período para agendamento de Entrevista Devolutiva 12/01/27 13/01/27 

 Pedidos do laudo de não apto na Avaliação Psicológica 12/01/27 13/01/27 

 Publicação do agendamento de Entrevista Devolutiva  14/01/27 

 Entrevista Devolutiva 15/01/27 16/01/27 

 Prazo Recursal: resultado da Avaliação Psicológica 18/01/27 19/01/27 

 Publicação das respostas aos recursos do resultado da Avaliação Psicológica  26/01/27 

    

Cronograma Exame de Saúde 

 Evento / Datas Prováveis Início Fim 

 Convocação Exame Saúde  27/01/27 

 Prazo Recursal: convocação Exame Saúde 28/01/27 29/01/27 

 Publicação das respostas aos recursos: convocação Exame Saúde  03/02/27 

 Entrega de documentos exigidos: Exame Toxicológico de larga janela de detecção 04/02/27 19/02/27 

 Exame de Saúde (Médico/Odontológico) 04/02/27 19/02/27 

 Publicação do resultado (preliminar) do Exame Saúde  17/03/27 

 Prazo Recursal: resultado do Exame Saúde 18/03/27 19/03/27 

 Publicação das respostas aos recursos: resultado do Exame Saúde  30/03/27 
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Cronograma Investigação Social 

 Evento / Datas Prováveis Início Fim 

 Convocação Investigação Social  27/01/27 

 Prazo Recursal: convocação Investigação Social 28/01/27 29/01/27 

 Publicação das respostas aos recursos: convocação Investigação Social  03/02/27 

 Entrega de documentos exigidos: Investigação Social 04/02/27 19/02/27 

 Publicação do resultado (preliminar) da Investigação Social  17/03/27 

 Prazo Recursal: resultado da Investigação Social 18/03/27 19/03/27 

 Publicação das respostas aos recursos: resultado da Investigação Social  30/03/27 

    

Cronograma Resultado Final - Etapas 1 e 2 Exame de Conhecimento e Exames de Seleção 

 Evento / Datas Prováveis Início Fim 

 Publicação do resultado (preliminar) das Etapas 1 e 2 do Concurso Público  31/03/27 

 Prazo Recursal: resultado (preliminar) das Etapas 1 e 2 do Concurso Público 01/04/27 02/04/27 

 Publicação das respostas aos recursos: resultado (preliminar) das Etapas 1 e 2 do Concurso Público  08/04/26 

 Publicação do resultado das Etapas 1 e 2 do Concurso Público  09/04/27 

 

Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital. 

Florianópolis, 12 de junho de 2026. 
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