Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7808 - Segunda-feira, 20 de julho de 2026

JEZONI LUIS DIAS ALMEIDA, Diretor Administrativo e Patrimonial do DMAE.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

EDITAL DE ABERTURA 001/2026

CONCURSOS PUBLICOS 001 A 004
ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL, ECONOMISTA E ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
PROCESSO 24.14.000000310-3

O Departamento Municipal de Habitagédo - DEMHAB, do Municipio de Porto Alegre, do Estado do Rio Grande do Sul,
tendo em vista o Contrato celebrado com Fundacao Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC
(Contrato n° 206/2026 - Processo SEI n° 24.14.000000310-3), torna publico que sera realizado Concurso Publico
para provimento efetivo dos cargos de: Arquiteto, Engenheiro Civil, Economista e Assistente Administrativo, bem
como para formagdo de cadastro reserva (C.R.), de acordo com a autorizagcdo constante no Processo
n® 24.14.000000310-3, conforme preceitos do Decreto Municipal n® 11.496/1996, Lei Municipal n°® 6.310/1988 e
critérios a seguir especificados.

1. QUADRO DE VAGAS

Cédigo

Habilitagédo

Total
de Vagas

Reserva
de Vagas -
Pessoas
Negras
(PN)

Reserva de
Vagas -
Pessoas

Transexuais

e Travestis

(PTT)

Reserva
de Vagas -
Pessoas
com
Deficiéncia
(PCD)

Requisitos Minimos/
Escolaridade Exigidos

CP 01

Arquiteto

01+
C.R"

C.R.

C.R.

C.R.

Curso Superior completo
em Arquitetura e Urbanismo
em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao

(MEC) e Registro Profissional

no Conselho de Arquitetura
e Urbanismo - CAU.

CP 02

Engenheiro
Civil

01+
C.R"

C.R.

C.R.

C.R.

Curso Superior completo
em Engenharia Civil em

instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da

Educacao (MEC) e Registro
Profissional no Conselho
Regional de Engenharia e
Agronomia - CREA.

CP 03

Economista

01+
C.R"

C.R.

C.R.

C.R.

Curso de graduacgao

em Economia em instituicdo
de ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educagéo (MEC), com
Registro Profissional no
Conselho Regional de
Economia (CORECON).

Assistente
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| cP 04 |Administrativo] C.R* | CR. | CR. | C.R.[Ensino Médio completo. l
'C.R.: Cadastro de Reserva.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. O concurso publico realizar-se-a sob responsabilidade da Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias — FUNDATEC, obedecidas as normas deste Edital.

2.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

2.3. As informagdes prestadas na solicitagao de inscricdo serao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o
Departamento Municipal de Habitagdo de Porto Alegre - DEMHAB do direito de excluir do concurso publico aquele
que omitir ou prestar informagdes inveridicas.

2.4. A declaracao falsa ou inexata de dados determinara o cancelamento da inscricdo e anulacido de todos os atos
decorrentes dela, em qualquer época.

2.5. Nao sera aceita inscri¢cdo por outra forma que nao a estabelecida neste Edital.

2.6. A inscricdo do candidato implicara aceitagdo das normas para o concurso publico contidas neste Edital, nos
avisos ou comunicados e em outros atos a serem publicados.

2.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagcdo de todos os Atos, Editais, Avisos e
Comunicados referentes a este concurso publico que sejam divulgados no Diario Oficial do Municipio de Porto
Alegre/RS e/ou na Internet, nos enderegos eletrénicos: https://prefeitura.poa.br/demhab/concursos-e-selecoes e
www.fundatec.org.br.

2.8. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagao do Edital de Homologagéo
do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez, a critério do Departamento Municipal
de Habitacdo - DEMHAB.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Sao requisitos para o ingresso no servigo publico municipal:

a) Ter sido aprovado no respectivo concurso publico;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicao Federal;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) Ter boa conduta;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de posse;

h) Apresentar todos os documentos exigidos para a posse, conforme item 19 deste edital.

4. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS, DA CARGA HORARIA E DA REMUNERAGAO

4.1. ARQUITETO

4.1.1. Atribuigcdes

4.1.2. Descricao Sintética: Projetar, orientar e supervisionar as condigdes de edificios publicos, obras urbanisticas e
de carater artistico.

4.1.3. Descrigdo Analitica: Elaborar estudos, planejamentos, projetos e especificagdes associados a arquitetura, ao
urbanismo e ao paisagismo, contemplando sistemas construtivos e estruturais, desenvolvimento e aplicagcado de
solugdes tecnoldgicas, instalagdes e equipamentos, bem como aspectos de conforto ambiental e técnicas voltadas
ao estabelecimento de condigbes climaticas, acusticas, luminicas e ergonOmicas adequadas a concepgéo,
organizagao e construgdo dos espacos; Elaborar estudos, planejamentos e projetos de arquitetura paisagistica para
espacos externos, livres e abertos — publicos ou privados — como parques, pragas e areas verdes, considerados
isoladamente ou em sistemas, em diferentes escalas, inclusive territoriais; Elaborar estudos, planejamentos e
projetos referentes ao planejamento urbano e regional, ao ordenamento fisico-territorial e a planos de intervengao no
espaco urbano, metropolitano e regional, fundamentados em sistemas de infraestrutura, saneamento basico e
ambiental, sistema viario, sinalizagao, trafego e transito urbano e rural, acessibilidade, gestéo territorial € ambiental,
parcelamento do solo, loteamentos, desmembramentos, remembramentos, arruamentos, planos diretores, tragados
urbanos, desenho urbano, inventarios urbanos e regionais, assentamentos humanos e requalificacdo de areas
urbanas e rurais; Participar da elaboragéo e interpretagao de levantamentos topograficos e cadastrais para subsidiar
projetos de arquitetura, urbanismo e paisagismo, incluindo fotointerpretacao, leitura e analise de dados e informagdes
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topograficas e de sensoriamento remoto; Realizar estudos e avaliagdes de impactos ambientais, processos de
licenciamento e proposi¢cbes voltadas ao uso racional dos recursos disponiveis e ao desenvolvimento sustentavel;
Fiscalizar, dirigir e executar projetos, obras, instalagdes e servigos técnicos de arquitetura, urbanismo e paisagismo;
Prestar servigos de assisténcia técnica, assessoria e consultoria em arquitetura, urbanismo e paisagismo; Realizar
vistorias, monitoramentos e emitir pareceres técnicos; Elaborar e participar das etapas de orgamentagao.

4.1.4. Da carga horéria e da remuneracao:

a) Vencimento basico inicial correspondente a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, no valor de R$ 2.755,73
(dois mil setecentos e cinquenta e cinco reais e setenta e trés centavos);

b) Conforme a necessidade da Administragao, nos termos do art. 45 da Lei n° 6.310, de 28 de dezembro de 1988, o
candidato aprovado e nomeado podera ser convocado para cumprir:

b.1) Regime de Tempo Integral (RTI), correspondente a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento basico inicial; ou

b.2) Regime de Dedicacdo Exclusiva (RDE), correspondente a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com
acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o vencimento basico inicial.

c) Gratificagdo de Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins (GAM), nos termos da
Lei n® 11.192, de 05 de janeiro de 2012, e alteracdes posteriores, que se constitui de parte fixa e de parte variavel,
sendo a parte fixa correspondente a 32% (trinta e dois por cento) do vencimento basico inicial, acrescida de:

c.1) 45% (quarenta e cinco por cento) do vencimento basico inicial, correspondente ao regime de 30 (trinta) horas
semanais de trabalho;

c.2) 75% (setenta e cinco por cento) do vencimento basico inicial, no caso de convocagao para prestar RTI; ou

¢.3) 100% (cem por cento) do vencimento basico inicial, no caso de convocagéao para prestar RDE.

d) Vale-transporte, mediante solicitagdo, nos termos da Lei n°® 5.595, de 04 de julho de 1985, e altera¢des posteriores;
e) Vale-alimentagao, nos termos da Lei n°® 7.532, de 25 de outubro de 1994, e alteragdes posteriores;

f) Plano de saude facultativo e subsidiado, conforme Lei Municipal n® 11.556/2014.

Outras gratificagdes conforme a lotagéao:

a) Gratificagao de Produtividade em Atividades Relacionadas a Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria (GPHARF), nas
hipéteses de atendimento das condigbes previstas na Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988, em seus arts. 72-B e
72-C, e alteragdes posteriores, e pelo prazo estabelecido na Lei n® 12.941, de 23 de dezembro de 2021, e alteragdes
posteriores;

b) Gratificagdo de Incentivo a Produtividade (GIP), nas hipoteses de atendimento das condigbes previstas na Lei
n®6.310, de 28 de dezembro de 1988, em seu art. 65 e alteragdes posteriores.

4.2. ENGENHEIRO CIVIL

4.2.1. Atribui¢cdes

4.2.2. Descricao Sintética: Planejar, orientar e supervisionar trabalhos técnicos de construgdo em geral e de obras
publicas.

4.2.3. Descricdo Analitica: Especialidade de Engenharia Civil: planejar, coordenar, elaborar e fiscalizar projetos,
obras e servigos relacionados a construgao civil de edificagcbes, pistas de rolamento, de abastecimento de agua e de
saneamento; emitir laudos, pareceres e especificagdes técnicas inerentes a sua especialidade. Especialidade de
Engenharia Elétrica: planejar, coordenar, elaborar e fiscalizar projetos, obras e servigos relacionados a geragéo,
distribuicao e utilizagdo de energia elétrica; emitir laudos, pareceres e especificagbes técnicas inerentes a sua
especialidade. Especialidade de Engenharia Mecéanica: planejar, coordenar, elaborar e fiscalizar projetos, obras e
servigos relacionados a maquinas em geral, sistemas de producéo de transmissao e utilizagdo do calor, sistemas de
refrigeracao e ar condicionado. Especialidade de Engenharia Cartografica: planejar, coordenar, elaborar e fiscalizar
projetos, obras e servigos relacionados a levantamentos topograficos, batimétricos, geodésicos e
aerofotogramétricos; elaboragdo de cartas geograficas. Engenharia Agronémica: planejar, coordenar, elaborar e
fiscalizar projetos, obras e servigos relacionados a recursos naturais renovaveis e ecologia. Executar outras
atividades correlatas a sua habilitagdo, previstas no respectivo regulamento da profissao.

4.2.4. Da carga horéria e da remuneracao:

a) Vencimento basico inicial correspondente a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, no valor de R$ 2.755,73
(dois mil setecentos e cinquenta e cinco reais e setenta e trés centavos);

b) Conforme a necessidade da Administragdo, nos termos do art. 45 da Lei n° 6.310, de 28 de dezembro de 1988, o
candidato aprovado e nomeado podera ser convocado para cumprir:

b.1) Regime de Tempo Integral (RTI), correspondente a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento basico inicial; ou

b.2) Regime de Dedicagdo Exclusiva (RDE), correspondente a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com
acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o vencimento basico inicial.

c) Gratificagdo de Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins (GAM), nos termos da
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Lei n® 11.192, de 05 de janeiro de 2012, e alteragdes posteriores, que se constitui de parte fixa e de parte variavel,
sendo a parte fixa correspondente a 32% (trinta e dois por cento) do vencimento basico inicial, acrescida de:

c.1) 45% (quarenta e cinco por cento) do vencimento basico inicial, correspondente ao regime de 30 (trinta) horas
semanais de trabalho;

c.2) 75% (setenta e cinco por cento) do vencimento basico inicial, no caso de convocagao para prestar RTI; ou

c.3) 100% (cem por cento) do vencimento basico inicial, no caso de convocagéo para prestar RDE.

d) Vale-transporte, mediante solicitagado, nos termos da Lei n° 5.595, de 04 de julho de 1985, e altera¢des posteriores;
e) Vale-alimentagdo, nos termos da Lei n° 7.532, de 25 de outubro de 1994, e alteragbes posteriores;

f) Plano de saude facultativo e subsidiado, conforme Lei Municipal n°® 11.556/2014.

Outras gratificagdes conforme a lotagao:

a) Gratificagcdo de Produtividade em Atividades Relacionadas a Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria (GPHARF), nas
hipéteses de atendimento das condigbes previstas na Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988, em seus arts. 72-B e
72-C, e alteragdes posteriores, e pelo prazo estabelecido na Lei n® 12.941, de 23 de dezembro de 2021, e alteragdes
posteriores;

b) Gratificacdo de Incentivo a Produtividade (GIP), nas hipdteses de atendimento das condigbes previstas na Lei
n° 6.310, de 28 de dezembro de 1988, em seu art. 65 e alteragdes posteriores.

4.3. ECONOMISTA

4.3.1. Atribuicoes

4.3.2. Descrigao Sintética: Realizar planejamentos, estudos, analise, previsées de natureza econdmica financeira.
4.3.3. Descrigao Analitica: coligir, analisar e interpretar dados destinados a fundamentar e elaborar a planificagéo de
determinados setores da economia municipal; fazer estudos gerais sobre as finangas publicas, emitir pareceres
fundamentados sobre a criagéo, alteragdo ou suspensdo de normas e procedimentos relacionados com a area
econdmico financeira; prestar assessoramento em setores econdmicos; realizar estudos sobre abastecimento e
precos; realizar estudos de carater econdmico sobre o sistema financeiro e orgamentario do 6rgdo, bem como do
sistema financeiro da habitag&o; participar da elaboragdo da proposta orgamentaria; acompanhar a implantagéo e
execugao do orgamento; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugado das atividades proprias
do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

4.3.4. Da carga horéria e da remuneracao:

a) Vencimento basico inicial correspondente a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, no valor de R$ 2.755,73
(dois mil setecentos e cinquenta e cinco reais e setenta e trés centavos);

b) Conforme a necessidade da Administragdo, nos termos do art. 45 da Lei n° 6.310, de 28 de dezembro de 1988, o
candidato aprovado e nomeado podera ser convocado para cumprir:

b.1) Regime de Tempo Integral (RTI), correspondente a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento basico inicial; ou

b.2) Regime de Dedicagédo Exclusiva (RDE), correspondente a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com
acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o vencimento basico inicial.

c) Gratificagdo de incentivo técnico (GIT): Concedida a todos os funcionarios detentores de cargo para cujo
provimento seja exigida formacao universitaria ou habilitacdo legal equivalente, exceto Arquiteto e Engenheiro. Com
45% do vencimento basico inicial para servidores com carga horaria de 30 horas semanais; 75% do vencimento
basico inicial para servidores com carga horaria de 40 horas semanais, convocados para Regime de Trabalho
Integral; 100% do vencimento basico inicial para servidores com carga horaria de 40 horas semanais, convocados
para Regime de Dedicacdo Exclusiva.

d) Vale-transporte, mediante solicitagado, nos termos da Lei n° 5.595, de 04 de julho de 1985, e alteragdes posteriores;
e) Vale-alimentagao, nos termos da Lei n° 7.532, de 25 de outubro de 1994, e alteragbes posteriores;

f) Plano de saude facultativo e subsidiado, conforme Lei Municipal n°® 11.556/2014.

Outras gratificagdes conforme a lotagéo:

a) Gratificacao de Produtividade em Atividades Relacionadas a Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria (GPHARF), nas
hipéteses de atendimento das condigbes previstas na Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988, em seus arts. 72-B e
72-C, e alteracOes posteriores, e pelo prazo estabelecido na Lei n® 12.941, de 23 de dezembro de 2021, e alteragdes
posteriores;

b) Gratificagdo de Incentivo a Produtividade (GIP), nas hipdteses de atendimento das condigbes previstas na Lei
n°®6.310, de 28 de dezembro de 1988, em seu art. 65 e alteragdes posteriores.

4.4, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

4.4.1. Atribuicoes

4.4.2. Descrigao Sintética: executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e a aplicagdo de leis e normas
administrativas; redigir e digitar expedientes administrativos; proceder a aquisicdo, a guarda e a distribuicdo de
material; atendimento ao publico externo e interno;
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4.4.3. Descricao Analitica: examinar processos; redigir e digitar pareceres, informagdes e expedientes
administrativos como memorandos, cartas, oficios e relatérios; revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de
servigo, instrugdes, exposigcdes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; secretariar reunides e lavrar
atas; realizar e conferir calculos relativos a langcamentos, alteragdes de tributos, avaliagdo de imoveis, vantagens
financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregcos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, a conferéncia, a armazenagem e a conservagao de
materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens
patrimoniais; operar com terminais eletrébnicos e equipamentos de microfiimagem; auxiliar no trabalho de
aperfeicoamento e implantagdo de rotina; auxiliar na escrituragao de livros contabeis; realizar atendimento ao publico
interno e externo, via telefone, por meios eletrénicos e presencialmente; manter arquivos, ficharios e protocolos
referentes a expedientes originarios ou em circulagdo no seu setor de trabalho; organizar e manter atualizado o
registro funcional dos servidores, realizando controle e langamento de efetividade de servidores e estagiarios, férias,
vale-transporte, licenca-prémio, horas-extras e licengas; organizar e manter atualizado o arquivo da documentagao
relativa a vida funcional dos servidores e de documentos enderecados ou encaminhados pelo setor, como
memorandos e oficios, entre outros, observando a tabela de sua temporalidade; executar tarefas afins.

4.4.4. Da carga horéria e da remuneracao:

a) Vencimento basico inicial correspondente a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, no valor de R$ 1.641,29
(mil seiscentos e quarenta e um reais e vinte e nove centavos);

b) Conforme a necessidade da Administragdo, nos termos do art. 45 da Lei n° 6.310, de 28 de dezembro de 1988, o
candidato aprovado e nomeado podera ser convocado para cumprir: Regime de Tempo Integral (RTI),
correspondente a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com acréscimo de 50% (cinquenta por cento)
sobre o vencimento basico inicial.

c¢) Vale-transporte, mediante solicitagéo, nos termos da Lei n® 5.595, de 04 de julho de 1985, e alteragbes posteriores;
d) Vale-alimentagao, nos termos da Lei n°® 7.532, de 25 de outubro de 1994, e alteragdes posteriores;

e) Plano de saude facultativo e subsidiado, conforme Lei Municipal n°® 11.556/2014.

Outras gratificagdes conforme a lotagéo:

a) Gratificagao de Produtividade em Atividades Relacionadas a Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria (GPHARF), nas
hipéteses de atendimento das condigbes previstas na Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988, em seus arts. 72-B e
72-C, e alteragdes posteriores, e pelo prazo estabelecido na Lei n® 12.941, de 23 de dezembro de 2021, e alteragdes
posteriores;

b) Gratificagdo de Incentivo a Produtividade (GIP), nas hipoteses de atendimento das condigbes previstas na Lei
n®6.310, de 28 de dezembro de 1988, em seu art. 65 e alteragdes posteriores.

5. QUADRO DE REMUNERAGAO

Cargo Vencimento| o RTI GIT GAM _ Vale- Total
Basico alimentagao’
Engenheiro/Arquiteto|| R$ 2.755,73|R$ 2.755,73] - - R$ 5.511,469 R$ 800,00[R$ 11.822,92
Economista R$ 2.755,73[R$ 2.755,73] - |R$ 2.755,73 - R$ 800,00] R$ 9.067,19
Assistente R$ 1.641,29 - R$ 820,65 ; ; R$ 800,00| R$ 3.261,94
Administrativo

" Vale-alimentagéo, conforme Lei Municipal n® 7.532/1994.

2 Gratificagao de Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins (GAM), nos termos da
Lei n® 11.192, de 05 de janeiro de 2012, e alteragdes posteriores, que se constitui de parte fixa e de parte variavel,
sendo a parte fixa correspondente a 32% (trinta e dois por cento) do vencimento basico inicial, acrescida de:

1) 45% (quarenta e cinco por cento) do vencimento basico inicial, correspondente ao regime de 30 (trinta) horas
semanais de trabalho;

2) 75% (setenta e cinco por cento) do vencimento basico inicial, no caso de convocagéao para prestar RTI; ou

3) 100% (cem por cento) do vencimento basico inicial, no caso de convocagao para prestar RDE.

6. DA DIVULGAGAO

6.1. A divulgacao oficial de todas as etapas referentes a este concurso dar-se-a na forma de Editais e Extratos de
Editais, veiculados nos seguintes meios e locais:

a) Diario Oficial de Porto Alegre (DOPA);

b) Em jornal de grande circulagéo;
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6.2. Em carater informativo, havera divulgacdo dos atos através dos enderecgos eletrénicos oficiais do DEMHAB:
https://prefeitura.poa.br/demhab/concursos-e-selecoes e da FUNDATEC: fundatec.org.br.

7. DA INSCRIGAO

7.1. Sera admitida inscrigdo somente via Internet, através do endereco eletrobnico da FUNDATEC: fundatec.org.br,
solicitada no periodo entre as 10 horas do dia 21 de julho de 2026 até as 17 (dezessete) horas do dia 20 de agosto
de 2026, no horario de Brasilia — DF.

7.2. Para homologacéo da inscricdo, o candidato deverd, obrigatoriamente:

a) Preencher o formulario de inscrigdo no site da FUNDATEC: fundatec.org.br, conforme subitem 7.1;

b) Emitir o Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM (boleto bancario) para pagamento da taxa de inscrigéo,
conforme instrugdes no Anexo | deste Edital de Abertura.

7.3. O DAM (boleto bancario) devera conter, obrigatoriamente, o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato para fins de validagao da inscri¢ao.

7.3.1. Nao sera considerado para fins de homologagéo da inscricdo o candidato que efetuar o pagamento do DAM
(boleto bancario) emitido:

a) Sem identificacdo do CPF do candidato ou com CPF de terceiro; OU

b) Com valor divergente daquele previsto no item 7.5.

7.4. Nao sera considerado para fins de homologagéo da inscrigédo, ainda, o candidato que:

a) Deixar de efetuar o pagamento do boleto bancario (DAM) dentro do prazo previsto no item 7.1, excetuados, neste
caso, os beneficiados pela iseng¢ao da taxa de inscricdo conforme item 9; OU

b) N&o realizar o preenchimento do formulario de inscrigdo, conforme alinea "a", do item 7.2, dentro do prazo
estabelecido, ainda que tenha efetivado o pagamento do DAM.

7.5. O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 108,74 (cento e oito reais e setenta e quatro centavos) para o cargo de
nivel médio e de R$ 193,31 (cento e noventa e trés reais e trinta e um centavos) para os cargos de nivel superior.

7.6. Ataxa de inscrigao devera ser paga até 20 de agosto de 2026.

7.7. Nao serao aceitas as inscrigdes pagas com vencimento posterior a data estipulada no subitem 7.6.

7.8. E de responsabilidade do candidato atentar-se & efetivagdo do pagamento da taxa de inscrigdo por meio de
carteiras digitais, como PicPay, PagSeguro, entre outras, de modo que a auséncia do recebimento da taxa de
inscricdo pelo Departamento Municipal de Habitagdao - DEMHAB podera implicar na ndo homologagao da inscricéo
no presente Concurso Publico.

7.9. No caso de mais de uma inscricgdo do mesmo candidato, sera validada somente a ultima inscrigao realizada e
devidamente paga, sendo as demais bloqueadas no sistema.

7.10. O Departamento Municipal de Habitacdo - DEMHAB néo se responsabilizara pelas inscricbes que nao forem
recebidas por motivos de ordem técnica alheios ao seu ambito de atuagéo, tais como falhas de telecomunicagdes,
falhas nos computadores, nos provedores de acesso e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem a
correta transferéncia dos dados.

7.11. As inscri¢cdes efetuadas somente seréo validas apos a comprovagéo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

7.12. E vedada inscricdo condicional, extemporanea, via postal, fac-simile ou correio eletrdnico.

7.13. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo n&do sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso
de cancelamento ou suspensao do certame.

7.14. A FUNDATEC disponibilizara computadores para acesso a Internet durante o periodo de inscrigcbes, bem como
durante todo o processo de execucgao, sito na Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Bairro Partenon, em Porto
Alegre, RS, no horario de atendimento ao publico, das 09 (nove) horas as 17 (dezessete) horas.

8. DA FOTO DIGITAL

8.1. No momento da inscrigdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
que necessariamente aparec¢a a sua face descoberta e os seus ombros.

8.2. O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagao oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aderegco que impossibilite a identificagdo do rosto,
como Oculos de sol, chapéus, mascaras, etc.

8.3. O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricdo referentes ao
procedimento de envio da foto digital.

8.3.1. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg ou .png.

8.3.2. A imagem deve possuir boa qualidade: apresentar somente o rosto de frente e visualizacdo dos olhos na foto.
8.3.3. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia da prova.

8.4. O envio da foto digital € de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.5. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impecga a chegada do arquivo ao seu
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destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

8.6. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparacdo do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

8.6.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificagdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situagcdo durante o periodo de recurso da Homologacédo Preliminar das
Inscri¢des, através do Formulario Online de Regularizagéo de Foto.

8.7. No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacéo Local da FUNDATEC e submetido a identificacdo especial, desde que n&o infrinja o
disposto no subitem 8.8.

8.8. O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades dos presentes certames, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, tais como a Lista de Presenca e Folha Definitiva de
Respostas. Além disso, a foto sera encaminhada para fins de verificagcdo no ato da admissao ou posse, com a
finalidade de garantir a lisura do certame.

8.9. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, conteldo obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento destes certames.

9. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

9.1. Em conformidade com o Decreto Municipal n® 17.794, de 14 de maio de 2012, é assegurado o direito de isengéo
da taxa de inscri¢ado ao candidato que, cumulativamente:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
Federal n® 11.016/2022; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 11.016/2022.

9.2. A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no cronograma
estimado de execugao, conforme Anexo Il deste Edital.

9.3. Para obter a isencdo, o candidato devera indicar o Numero de ldentificagcdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico, declarando que atende & condicéo estabelecida de membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n°® 11.016, de 29 de margo de 2022.

9.4. A FUNDATEC consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacgdes prestadas
pelo candidato.

9.5. O candidato que requerer a isengao devera informar, no ato da inscrigcdo, seus dados pessoais rigorosamente
em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio,
responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico.

9.6. O candidato deve atentar-se de que qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos
ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda
constante no sistema, em virtude do decurso de tempo para atualizagao do banco de dados em ambito nacional.

9.7. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato
o indeferimento do seu pedido de isengao, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no
banco de dados do CadUnico. Apds a solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo sera permitida a
complementagao ou alteragao de dados para obtencéo da isengao.

9.8. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENCAO:

9.8.1. Para o envio dos documentos da condicdo de isento, os candidatos deverao realizar, durante o periodo
estabelecido no Cronograma de Execugéo, as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera, primeiramente, realizar a inscricao no site da FUNDATEC para que, entdo, seu CPF tenha
acesso ao Formulario Online — Solicitagao de Isengao da Taxa de Inscrigao.

b) No Formulario Online — Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, o candidato devera preencher os dados
exigidos da condig¢do de isengcédo que melhor se enquadra.

¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.
9.8.1.1. Os documentos deverdo ser enviados pelo site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugao.

9.8.1.2. A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

9.8.2. Ao preencher o Formulario Online — Solicitagado de Isencédo da Taxa de Inscrigdo, o candidato declara que as
informacdes prestadas sao verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas
informacgdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se,
ainda, o disposto no artigo 299 do Cddigo Penal. A falta parcial ou total de informagdes ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitacdo, ou até mesmo, da sua eliminacgéao.
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9.8.2.1. Nao sera concedida isengao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) Nao observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isencao da taxa;

d) Informar o nimero de NIS invéalido e/ou incorreto, no caso de CadUnico;

e) Apresentar documentos que nao estejam em nome do candidato;

f) Apresentar documentos ilegiveis ou rasurados;

g) Nao protocolar seu pedido pelo Formulario Online.

9.8.2.2. N&o sera aceita solicitagcao de isencdo de pagamento de valor de inscri¢cao via postal ou via e-mail.

9.8.2.3. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Nao seréo aceitas
solicitagbes de isengdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma nao estabelecida neste item.

9.8.2.4. Sera concedida isengédo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o ultimo protocolo registrado no
sistema de isencgéao.

9.8.2.5. Somente sera validado o ultimo protocolo registrado no sistema, desde que a inscrigdo tenha sido realizada
no periodo de solicitacdo de isengdo, conforme Cronograma de Execucéo, e tenha sido solicitado para a respectiva
numeragao.

9.8.2.6. Nao serao realizadas alteracdes apos o deferimento da inscrigio isenta.

9.8.2.7. A relagao dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execugéo.
9.8.2.8. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo, conforme periodo
informado no Cronograma de Execug&o.

9.8.2.9. Para a comprovacgao da situacdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos poderdo
encaminhar documentagdo complementar, por meio do Formulario Online — Recurso do Resultado dos Pedidos de
Isengcédo da Taxa de Inscri¢cdo, disponivel no site da FUNDATEC fundatec.org.br, durante o periodo informado no
Cronograma de Execucao.

9.8.2.10. Por ocasiao dos recursos, somente serdao aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos documentos ja entregues.

9.8.2.11. A documentagdo complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da
publicacdo do Edital de Abertura.

9.8.2.12. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:

a) Reenvio de documentos que estavam corrompidos;

b) Alteragéo/troca de documentos entregues.

9.8.2.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o site da FUNDATEC, fundatec.org.br, e imprimir o boleto bancario/guia de arrecadacgao para
pagamento até o ultimo dia previsto no Cronograma de Execugéo, conforme procedimentos descritos neste Edital.
9.8.2.14. O interessado que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscrigao estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

9.8.2.15. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies,
Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si s6, a isencéo
da taxa de inscrigao neste certame.

9.8.2.16. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isengdo, ou ainda, eliminando o candidato do certame se detectada declaragao falsa,
aplicando-se as demais sangdes penais cabiveis.

9.8.2.17. Caso o candidato receba a isengédo da taxa de inscrigdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscri¢éo, o valor referente a taxa paga néo sera devolvido.

9.8.2.18. Ap0ds o periodo para apresentagao de recurso administrativo, os candidatos que tiverem seus pedidos de
isengdo da taxa de inscricdo INDEFERIDOS deverao emitir o DAM (boleto bancario), conforme instrugbes no Anexo
I, e pagar a taxa de inscrigdo do respectivo concurso, conforme subitens 7.5 e 7.6.

10. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E PESSOAS
TRANSEXUAIS E TRAVESTIS

10.1. Aos candidatos inscritos pelas reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), Pessoas Negras (PN)
e Pessoas Transexuais e Travestis (PTT) serdo assegurados os percentuais de 10% (dez por cento), 20% (vinte por
cento) e 1% (um por cento), respectivamente, incluidas as que forem criadas durante o prazo de validade do
presente concurso publico, nos termos da Lei Complementar n® 746/2014; Lei Complementar n® 346/1995, inciso VIII,
do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n® 14.325/2025 com regulamentacao do Decreto n°® 23.579/2025.
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10.2. Na hipoétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas, o arredondamento sera feito para
0 numero inteiro superior, em caso de fragao igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para o numero inteiro
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco), conforme estabelecido no art 1°, paragrafo Unico, da
Lei Complementar Municipal n® 346/95, e § 2°, da Lei Complementar Municipal n° 746, de 03 de novembro de 2014.
10.3. Sera aplicado o percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, as Pessoas Negras e as
Pessoas Transexuais e Travestis a todas as vagas autorizadas durante o periodo de validade do Concurso Publico,
desde que haja candidatos aprovados.

10.4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Complementar n® 346/1995;
no art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); Lei Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021; na Lei
Federal n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023; e na Lei Federal n® 15.176, de 23 de julho de 2025, observados os
dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n° 6.949/2009.

10.5. Os candidatos poderdo optar por se inscrever concomitantemente em ambas as vagas reservadas, tanto para
as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), quanto para Pessoas Negras (PN) ou quanto para
Pessoas Transexuais e Travestis (PTT).

10.5.1. Os candidatos inscritos nas reservas de vagas serao classificados nas respectivas listas e, ainda, constardo
na classificagcao geral pela Lista de Ampla Concorréncia.

10.5.2. A convocagao ocorrera de acordo com a ordem de classificagdo nas respectivas listas, atendidos os
percentuais das reservas sobre o total das vagas autorizadas, sendo facultada a desisténcia de ingresso pela lista da
nomeacao.

10.5.3. Os candidatos serdo nomeados conforme classificacdo na lista mais benéfica.

10.5.3.1. Os candidatos nomeados, cuja classificagdo habilite o ingresso simultdneo pela reserva de vagas e pela
Lista de Ampla Concorréncia, ndo serdo computados para fins de preenchimento do percentual reservado, sendo
automaticamente nomeados pela Lista de Ampla Concorréncia.

10.5.3.2. A vaga nédo preenchida, nos termos do item 10.5.3.1, passara, necessariamente, ao candidato subsequente
da lista de reserva de vagas.

10.5.4. Para atendimento dos percentuais de reservas, considerando as vagas autorizadas, de modo ilustrativo, a
ordem de nomeacgao dos candidatos sera a seguinte: 1° vaga (Ampla Concorréncia); 2° vaga (Ampla Concorréncia);
3° vaga (Negro); 4° vaga (Ampla Concorréncia); 5° vaga (PcD); etc.

10.6. Para concorrer a reserva de vagas:

a) O candidato PcD devera, no ato da inscri¢cdo, declarar-se deficiente e preencher o campo especifico da sua opgao,
sob pena de nao ter direito ao beneficio da reserva de vagas caso nao efetue esse registro; E/OU

b) O candidato PN devera, no ato da inscricdo, declarar-se negro e preencher o campo especifico de opgédo no
formulario de inscrigdo, sob pena de néo ter direito a reserva de vagas; E/OU

c) O candidato PTT devera, no ato da inscrigédo, declarar-se Transexual ou Travesti e preencher o campo especifico
de opg¢éao no formulario de inscri¢cdo, sob pena de néo ter direito a reserva de vagas.

10.7. A Pessoa com Deficiéncia, a Pessoa Negra e a Pessoa Transexual e Travesti que ndo declararem a sua
condi¢do no ato da inscricdo nao poderao, posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situagao.
10.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, Pessoas Negras ou
Pessoas Transexuais e Travestis, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem de classificacao.

10.9. Os candidatos inscritos na reserva de vagas para Pessoas Negras (PN) e Pessoas Transexuais e Travestis
(PTT) aprovados no Concurso serdo submetidos a avaliacdo das comissdes especificas para fins de reconhecimento
da condicdo solicitada, apés a nomeacdo e antes da posse, conforme item 2.20.2 e 2.23., procedimentos
estabelecidos no Decreto n° 22.426/2024 e no Decreto no 23.579/2025.

10.9.1. A avaliacéo realizada pela Comissdo consistira na analise das caracteristicas individuais de fenotipia de
Pessoa Negra, considerando tragos caracteristicos dos negros, como a cor da pele preta ou parda, com aspectos
predominantes dos tragcos negréides, como: labios, nariz e cabelos.

10.10. O candidato, ao se inscrever na reserva de vagas para Pessoa Negra, para atendimento ao art. 19 do Decreto
n® 22.426/2024, autoriza a realizagédo de fotografia em momento anterior ao inicio da avaliagéo.

10.11. O candidato, ao se inscrever na reserva de vagas para Pessoa Transexual e Travesti, para atendimento ao
art. 21 do Decreto Municipal n°® 23.579/2025, autoriza a realizagado de fotografia em momento anterior ao inicio da
avaliagao.

10.11.1. A imagem sera utilizada exclusivamente para registro documental da avaliagao.

10.12. O ndo comparecimento do candidato aprovado e nomeado pela reserva de vagas para Pessoas Negras (PN)
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e Pessoas Transexuais e Travestis (PPT) na avaliagdo da comissdo competente acarretara na eliminagdo do
candidato na concorréncia pela respectiva reserva de vagas.

10.13. Os candidatos inscritos na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia (PcD) e aprovados no Concurso,
apos a nomeacgao e antes da posse, serdo submetidos a avaliagdo de comissao especifica, para fins de analise do
enquadramento legal da deficiéncia apresentada e reconhecimento da condigdo declarada, conforme critérios da
legislac&o vigente.

10.13.1. O candidato referido no item 10.13, que ndo apresentar o laudo médico para avaliagdo da comisséo
competente no prazo descrito no item 10.13.2 deste edital, estara eliminado do certame pela respectiva reserva de
vagas.

10.13.2. Para fins de analise da Comissao, os candidatos referidos no item 10.13 devem apresentar, no prazo de 15
(quinze) dias, a partir da Portaria de Nomeacgao, documento comprobatdrio original, com a assinatura do médico,
carimbo e seu numero de Registro no Conselho Regional de Medicina, contendo home e documento de identidade
do candidato, informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua provavel causa, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas (CID-10) emitido nos ultimos 90
(noventa) dias, contados da nhomeagao.

10.13.3. A identificagdo do tipo da deficiéncia e a descrigdo detalhada das alteragdes fisicas, sensoriais, intelectuais
e mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

10.13.4. Para os candidatos com deficiéncia auditiva, devera ser anexado ao laudo médico exame de audiometria,
com data de realizagao inferior a 90 dias, contados da nomeacao. A pessoa candidata devera apresentar, além do
documento caracterizador da deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cdpia autenticada em
cartorio). Caso a pessoa candidata utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar
audiometria, sem e com AASI.

10.13.5. Para os candidatos com deficiéncia visual, devera ser anexado ao laudo médico exame de acuidade visual
aferida com e sem corregédo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos, com data de
realizacao inferior a 90 dias, contados da nomeacao.

10.13.6. Para os candidatos com Fibromialgia e Transtorno do Espectro Autista (TEA), devera ser anexado ao laudo
médico relatério médico especializado com finalidade pericial para comprovagdo de deficiéncia, incluindo o
diagnostico de fibromialgia, devera apresentar relatério médico especializado, conforme Resolugdo CFM
n® 2.381/2024, art. 4°, VIII, contendo descricdo da enfermidade, o diagndstico, a terapéutica, a evolugao clinica, o
prognostico, resultados de exames complementares, descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, das alteragdes
anatdmicas e/ou funcionais, das limitagdes nas atividades da vida diaria e das necessidades de uso de tecnologias
assistivas, como préteses e/ou orteses. A critério da pessoa candidata, poderdo ser encaminhadas fotografias que
auxiliem a esclarecer as alteragdes fisicas, sendo estas utilizadas exclusivamente para fins de anadlise pericial da
condicao declarada para comprovagao da deficiéncia arguida. TEA devera apresentar relatério médico especializado,
conforme Resolugdao CFM n° 2.381/2024, art. 4° VI, contendo descricdo da enfermidade, o diagndstico, a
terapéutica, a evolucéao clinica, o progndstico, o grau de suporte, a reciprocidade social; a qualidade das relagbes
interpessoais; a presencga ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou
interesses especificos, restritos e fixos e avaliagdo neuropsicolégica com testagem (neuropsicélogo).

10.13.7. Quando se tratar de deficiéncia psicossocial, a pessoa candidata devera apresentar relatério médico
especializado, conforme Resolugdo CFM n° 2.381/2024, art. 4°, VI, contendo descricdo da enfermidade, o
diagnoéstico, a terapéutica, a evolucéo clinica, o prognéstico, o grau de suporte, a reciprocidade social e a qualidade
das relagdes interpessoais.

10.13.8. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, a validade sera por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emisséo,
desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo da pessoa
candidata e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitacbes funcionais e
necessidades de adaptacdes, conforme Lei Federal n°® 13.146/2015.

10.13.9. O laudo médico valera somente para este Concurso, ndo sera devolvido € nao serao fornecidas copias do
documento.

10.14. Apés a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado pela reserva de vagas de Pessoa com
Deficiéncia (PcD), a sua condicdo de deficiéncia ndo podera ser invocada para justificar a concessédo de
readaptacéo, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

10.15. As avaliagbes pelas comissdes especificas ocorrerdo sem o envolvimento da FUNDATEC.

10.16. Os candidatos que nao forem reconhecidos pelas respectivas comissées, conforme itens 10.9 e 10.13, e que
estejam inscritos em ambas as reservas de vagas (pessoa negra, pessoa com deficiéncia e pessoas transexuais e
travestis), passardo a concorrer pela ampla concorréncia, bem como pela lista de classificagao da reserva de vagas
da qual nao tenha sido indeferido.
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10.17. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricao se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, Pessoa Negra ou Pessoa Transexual e Travesti, além de figurarem na lista de classificacédo
geral, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a ordem de classificagdo da respectiva lista.

10.18. Os inscritos nas reservas de vagas participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo da prova, aos critérios de avaliagdo, ao horario, data e local de
aplicacéo da prova e a nota minima exigida para aprovacgao.

10.19. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagao.

10.20. A inobservancia do disposto nos itens 10.9 e 10.13 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas e a exclusdo do candidato no Concurso, pelo ndo cumprimento de etapa obrigatéria do Concurso.

10.21. As Pessoas Transexuais e Travestis sera reservado o percentual de 1% (um por cento) do total das vagas
autorizadas durante o prazo de validade do presente concurso publico.

10.22. Poderdo concorrer as vagas reservadas as Pessoas Transexuais e Travestis aquelas que ndo se identificam
com o género atribuido ao nascimento, mediante autodeclaragdo apresentada no ato da inscrigao.

10.23. Nos termos do Decreto Municipal n° 23.579/2025, o candidato que se autodeclarar, no momento da inscrigéo,
como Pessoa Transexual ou Travesti e que for aprovado no Concurso, apés a nomeagao e antes da posse, sera
convocado para procedimento de verificagdo da veracidade da autodeclaracdo, a ser realizado por Comisséao
Especial de Verificagdo Identitaria, designada para tal finalidade em data e local oportunamente divulgados, portando
documento de identificacdo correspondente ao informado no formulario de inscrigcao.

10.24. Na analise da veracidade da autodeclaragdo, além das informagbes prestadas no formulario de inscrigéo,
poderao ser considerados: o reconhecimento social e a transi¢do corporal e/ou social da identidade de género; a
apresentagcédo da certiddo de nascimento de inteiro teor, do protocolo de retificacdo e de documentos com nome
social; e o relato do candidato sobre sua transigdo, quando a Comissdo entender necessario, para verificar a
consisténcia da autodeclaragéo, o reconhecimento social e sua vivéncia enquanto pessoa trans.

10.25. O nao comparecimento, sem justificativa aceita pela Comissao, implicara indeferimento do ingresso pela
reserva de vagas, permanecendo assegurada a participagdo na ampla concorréncia.

10.26. O candidato ao se inscrever na reserva de vagas para Pessoas Transexuais e Travestis, para atendimento ao
art. 21 do Decreto Municipal n° 23.579/2025, autoriza a realizagdo de fotografia em momento anterior ao inicio da
avaliacao.

10.27. A imagem sera utilizada exclusivamente para registro documental da avaliagao.

10.28. Em caso de desisténcia ou qualquer impedimento do candidato aprovado na vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato transexual ou travesti posteriormente classificado.

10.29. A confirmacao da autodeclaragdo ndo esta condicionada a realizagao prévia de procedimentos cirurgicos de
redesignacao sexual ou a retificacdo de género ou nome no registro civil, embora tais elementos possam ser
considerados em favor do candidato, quando existentes.

11. ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZAGAO DA PROVA.

11.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagao das provas, devera formalizar o pedido
por meio da ficha online de inscrigdo, selecionando a(s) opg¢ao(des) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatorios que justifiquem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma Estimado de Execugéo, conforme Anexo Il.

11.2. A solicitacdo de condigdes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislagéo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

11.3. O candidato devera manifestar, durante o periodo de inscricdo, quais adaptagdes serdo necessarias para a
realizagdo de todas as etapas do certame, caso as citadas neste Edital ndo sejam suficientes.

11.4. Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por
documentos comprobatdrios:

11.4.1. Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado: sera oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagdo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagdo da prova.

[lI) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: sera oferecido auxilio para
preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-objetiva, cujo processo sera executado por um
Fiscal designado pela Coordenacgédo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia das marcacgdes realizadas na Folha Definitiva de Respostas.

IV) Mesa para cadeirante: sera oferecida mesa de tamanho maior para adequacao de candidatos que utilizem
cadeira de rodas.
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V) Mesa e cadeira especial para pessoas obesas: sera oferecido mobiliario de tamanho maior para pessoas obesas.
A pessoa candidata que necessitar de mesa e/ou cadeira maiores podera providenciar uma declaracado de proprio
punho, relatando tal necessidade. Nao € necessario o envio de um laudo médico.

VI) Sala préxima ao banheiro: dentro do possivel, sera alocado o candidato em sala préxima ao banheiro, que, por
motivo de doenga, necessite fazer uso continuo.

VII) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido ao
candidato que necessita de atendimentos técnicos para a realizagao de procedimentos de saude. Nao sera permitida
a presenca de companheiros e/ou familiares para a realizagdo deste procedimento, apenas de pessoas contratadas e
autorizadas pela FUNDATEC.

VIII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de ago inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatério confirmando
a situagao para realizagao de deteccdo de metal manual.

IX) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizagdo das provas escritas ao candidato que
comprove tal necessidade por motivos de saude. O candidato devera levar o acessorio, que sera inspecionado antes
do inicio da prova.

11.4.2. Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: sera oferecido auxilio para
preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Obijetiva. A leitura podera ter gravagéo de voz.

[I) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18): aos candidatos com baixa visdo, serd oferecida a impresséo
da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas ultimas mesas da
sala. Observagéao: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva
para geragao das notas, esses documentos ndo sao oferecidos em tamanho ampliado. Sendo assim, se necessario,
o candidato devera solicitar auxilio preenchimento para a transcrigdo de suas respostas na Folha Definitiva de
Respostas da Prova Tedrico-Objetiva ou uso de computador em caso de Prova Discursiva, o candidato devera
solicitar auxilio preenchimento para a transcricdo de suas respostas.

[I) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravagéo de voz. E de
extrema importancia que o candidato pega ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na capa da prova,
antes do inicio de sua resolugéo, confirmando se esta de acordo com sua inscrigdo. Havendo qualquer divergéncia, a
Coordenacéo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: permitido ao candidato com deficiéncia visual que necessitar; sera permitido o uso
de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: recurso de acessibilidade destinado a candidatos com deficiéncia visual,
permitindo a leitura em voz alta do conteudo da prova. A aplicacao é feita em WordPad, configurado com fundo
branco e letras pretas, utilizando a versao 2025.3 do leitor de tela.

11.4.3. Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagao entre surdos e ouvintes no
repasse das orientagdes/instrucdes durante a prova.

I.1) Seré oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes no repasse das
orientagdes/ instrugdes durante a prova. A pessoa candidata que necessite, além do Intérprete de Libras, a prova
com interpretacdo em video, devera solicitar durante o periodo das inscrigcbes, informando no campo “outras
necessidades” tal atendimento, bem como devera constar no documento comprobatério esse pedido para analise da
Comissao. O video também podera ser disponibilizado para acesso no periodo de recursos, mediante solicitacao
especifica a ser realizada no dia da divulgacdo dos gabaritos preliminares.

I.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretagcdo em Libras ndo devera ser considerada como unico
instrumento de analise, tendo em vista que serdo disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa e o
Intérprete de Libras para dirimir eventuais duvidas durante a aplicacdo da avaliagao.

II) Guia-intérprete para pessoa com surdo-cegueira: sera disponibilizado guia-intérprete a pessoa candidata com
surdo-cegueira que necessitar desse atendimento, assegurando-lhe condigdes de acessibilidade comunicacional no
repasse das orientagdes/instrucdes e durante a realizagao da prova.

[ll) Prétese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizagdo da prova
se encaminhar documento comprobatério contendo a descricdo da necessidade continua da prétese.

Observacao: No dia da prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tenha encaminhado o documento no
periodo das inscrigbes, serao tomadas as seguintes providéncias:

a) Se o candidato apresentar para a Coordenagéo, durante o ato de identificacdo, documento comprobatério original
ou autenticado em cartorio, sera autorizado a permanecer com a protese durante a prova.
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b) Se o candidato apresentar para Coordenagéo, durante o ato de identificagdo, sem documento comprobatoério
original ou autenticado em cartério, ou documento comprobatério, sera concedido apenas o uso do aparelho no
momento da leitura das instrugdes/orientagdes realizadas pelos fiscais antes do 2° toque sonoro, sendo que, durante
a realizagdo da prova, devera retira-la e desliga-la, ndo podendo o candidato alegar qualquer prejuizo no seu
desempenho.

c) Se o candidato ndo se apresentar na Coordenagao durante o ato de identificacdo e for detectado durante a
realizagédo da prova fazendo uso de protese auditiva, este sera eliminado do certame.

11.4.4. Necessidades Complementares:

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003 e suas alteragdes, necessitar
realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagédo de Porte,
conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, o candidato devera desmuniciar sua arma e
ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local. Recomendamos que ndo comparega no
dia de prova com o artefato. Os candidatos que, por dever legal, estejam obrigados a portar arma de fogo no dia das
provas, deverdo dirigir-se diretamente & Coordenacao do local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora
para realizacdo de desmuniciamento. O Processo de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade do
candidato, nao responsabilizando a FUNDATEC por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. O
candidato devera observar as restricoes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n® 10.826/2003, a qual
se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n°® 9.847/2019.

II) Uso de aparelhos de medigdo de glicemia: os usuarios regulares de aparelhos de medi¢cdo de glicemia deverao
encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela Coordenagéo,
antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, é importante que o candidato comunique ao fiscal para tomar
as medidas necessarias de controle e seguranga.

[II) Sala para Amamentacao: Em consonéncia com recomendacdes do Ministério da Saude e OMS sobre aleitamento
exclusivo até os 06 meses, a candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a idade referida devera
encaminhar o atestado de amamentagéo ou cépia da certiddo de nascimento do bebé. No dia da prova, devera estar
acompanhada de um responsavel legal da crianga e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito) anos, que atuara como
cuidador durante a auséncia da mée, permanecendo em sala reservada até o término da prova. O acompanhante
devera comparecer junto com a candidata no horario de identificacao, respeitando o horario de fechamento dos
portdes, apresentar documento de identidade, guardar seus aparelhos eletrénicos (celular, relégio e chave com
controle eletrénico) na embalagem indicada pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, assinar termo de
responsabilidade e submeter-se a inspecao pelo detector de metais, assim como a bolsa com os pertences do bebé.
E vedada a comunicagdo entre acompanhante e candidata durante o processo de amamentacdo. A méae tera direito
de amamentar a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, sendo o tempo despendido
compensado na prova. Durante a amamentagao, a candidata sera acompanhada por fiscal do género feminino. Na
auséncia de acompanhante, a crianga nao podera permanecer no local de prova.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentagdo. O armazenamento e a conservagao sao de responsabilidade exclusiva da
candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizagao de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagndstico de dislexia,
TDAH, Transtorno do Espectro Autista, entre outros, podera ser oferecido o tempo adicional de 01 (uma) hora para a
realizacdo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional, o documento comprobatério devera
conter a justificativa/parecer emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido ao candidato que necessite de acompanhamento durante as
provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

VII) Sala individual ou com poucas pessoas para candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA): Ao candidato
que necessitar realizar prova escrita em sala individual ou com poucas pessoas, devera realizar o envio de
documento comprobatdrio, conforme subitem 11.1 deste Edital, contendo o GRAU DE SUPORTE NECESSARIO.

VIII) Outra adaptagéo: Ao candidato que necessitar de outra adaptagéo para a realizagdo das provas, além das ja
mencionadas acima, devera providenciar o envio de documento comprobatério, conforme subitem 11.1 deste Edital,
contendo o GRAU DE SUPORTE NECESSARIO.

11.4.4.1 As solicitagbes de sala individual ou com poucas pessoas (para candidatos com TEA), ou de outra
adaptacéo, deverao ser realizadas através do e-mail: atendimento.especial@fundatec.org.br, juntamente com o envio
da copia digitalizada do laudo médico ou documento comprobatério especifico que justifique o pedido, conforme
subitem 11.1, no prazo previsto informado no Cronograma de Execugéo do Edital de Abertura.

11.4.4.2 Atendimento especializado para candidato com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

11.4.4.2. 1. De acordo com a Lei Municipal n°® 14.351/2025, ficam assegurados ao candidato com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) os atendimentos especializados a seguir, desde que solicitados no prazo determinado pelo
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Cronograma do Edital de Abertura e provados na forma do subitem 11.1. Deverao comprovar sua condigdo de
neurodivergéncia através do envio de documentagdo de acordo com o subitem 11.1 ou pela Carteira de Identificacédo
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (CIPTEA).

a) Tempo adicional de 01 hora;

b) Ledor;

c¢) Auxilio no preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva;

d) Sala separada, se solicitado Ledor.

11.5. Os documentos comprobatérios deverao ter data de emisséo posterior ao dia 20/01/2026 (seis meses
retroativos a data da publicagdo do Edital), conter a assinatura do profissional de saude de nivel superior, nUmero de
inscrigdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude, a
excegao dos documentos que atestam deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

11.5.1. Na&o serao aceitos documentos comprobatdrios emitidos pelo proprio candidato, quando este possuir a
formacgao para tal finalidade.

11.6. Para o envio do documento comprobatorio, conforme Anexo lll, os candidatos deverdo realizar as etapas
descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formuléario Online —
Documentos Comprobatérios de Candidatos as vagas PCD e Atendimentos Especiais para as provas”, para upload
dos documentos escaneados para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital, com tamanho
maximo de 05 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.
11.6.1. Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma Estimado de Execugéo (Anexo Il).

11.6.2. N&o serdo aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatérios:

a) Do candidato que néo os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

d) Incompletos e/ou que n&o contenham informagdes suficientes para justificar a solicitagao.

11.7. Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

11.8. A Comissao de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentacao de todas as solicitagdes, sendo o
parecer amplamente divulgado através do Edital de Homologagao das Inscri¢des.

11.9. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que n&o for solicitada
na ficha de inscrigdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovagéao, por documento comprobatdrio,
no periodo previsto no Cronograma de Execucgao.

11.10. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

11.11. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se o seu pedido de atendimento especial foi deferido para a
realizagédo das provas.

11.12. O candidato que nao solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscrigao, nao especificar qual(is) o
(s) atendimento(s) necessario(s) ou que ndo comprovar através de laudo/documento comprobatério tera seu pedido
indeferido.

11.13. Os recursos em que utilizem o uso de computadores e softwares, se constatado durante a realizagao da
prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissao de Concurso da FUNDATEC ira avaliar juntamente a
Coordenacdo Local da FUNDATEC outras possibilidades que supram a necessidade do candidato, diante da
viabilidade e razoabilidade do momento.

11.14. A troca dos recursos, no caso apresentado acima, ndo poderd ser alegada como motivo de baixo
desempenho do candidato na prova.

11.15. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto
devera solicitar ao fiscal de sala para que seja providenciado.

11.16. Nos casos de for¢ga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial ap6s a data determinada no
Cronograma de Execucdo, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via e-mail para:
atendimento.especial@fundatec.org.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo médico especifico que justifique
0 pedido.

11.17. Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concurso da
FUNDATEC as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagao da seguranga, lisura e isonomia da
aplicagédo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo
qualquer reclamagéao posterior, principalmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.
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11.18. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos, sera solicitado ao candidato o envio de documento
comprobatério, conforme critérios estabelecidos no item 11.1 deste Edital, que justifique o pedido no dia de prova ou
0 encaminhamento até no prazo determinado no Cronograma de Execucédo, através do Formulario Online —
Atendimento intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

11.19. A néo apresentagdo da documentagcdo comprobatdria acarretara a eliminagéo do candidato no certame, seja
qual for o atendimento concedido.

12. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

12.1. O resultado da homologacéo das inscricbes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serao
divulgados:

a) Pedidos para concorrer as vagas de Pessoas Negras, Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Transexuais e
Travestis;

b) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagbes de atendimento especial para o dia de realizagdo da
Prova Teorico-Objetiva;

c) Inscri¢gdes bloqueadas, tendo em vista o disposto no subitem 7.9 deste Edital;

d) Relagao de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢ao;

e) Relagao de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

12.2. A homologacédo das inscri¢des ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da posse,
tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

12.3. Os eventuais erros de digitagcao verificados na Lista de Homologagdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
numero de documento de identificacao e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteracao de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC fundatec.org.br,
sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitagdo de alteragcéo de
dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologacéo Preliminar das Inscri¢des.

12.3.1. O candidato que nao solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omissao e desatencéo.

12.3.2. Do resultado preliminar das inscricbes ou das divergéncias em relacdo a inscricdo cabera recurso, conforme
previsto no item 17.

13. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

13.1. O Concurso Publico sera composto de Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos.

13.1.1. A Prova Tedrico-Objetiva sera composta de 60 (sessenta) questdes objetivas, de multipla escolha, com cinco
alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma correta.

13.1.2. A Prova Tedrico-objetiva sera eliminatéria e classificatdria, compondo-se da seguinte forma:

Pontuaca
e N° Total de Pontuacgao on’ L!agao
Disciplinas . |Peso L. . Minima
Questdes Pontos |[Minima/Disciplina
Geral
Lingua Portuguesa 10 1,00 10,00 4,00
Leglslagfao 10 1,00 10,00 4,00 50,00 pontos
Conhecimentos 40 |2,00| 80,00 40,00
Especificos
TOTAL 60 - 100,00 - -

13.1.3. Sera aprovado o candidato que alcangar a pontuagdo minima em cada uma das disciplinas, bem como a
pontuagdo minima geral, conforme especificado na tabela acima.

13.1.4. A Prova Tedrico-Objetiva sera elaborada com base no Conteudo Programatico contido no Anexo IV.

13.1.5. As legislacbes, suas respectivas atualizagbes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderéo ser objetos de avaliagdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
langamento deste Edital, conforme disposto no Anexo IV.

13.2. Tempo para realizagao da Prova:

a) O candidato tera 03 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para a resolugdo da prova e o preenchimento da Folha
Definitiva de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

c¢) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova, portando o caderno de questdes, apds 02 (duas)
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horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicagdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizagdo da prova.

13.2.1. As provas serao realizadas na cidade de PORTO ALEGRE/RS.

13.2.2. A data de prova informada no Cronograma Estimado de Execucgéo (Anexo IlI) € somente provavel, podendo
ser alterada conforme necessidade.

13.2.3. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou
preta, de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem
ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua Folha Definitiva de Respostas.
13.2.4. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

13.2.5. Em cada local de prova, serdo convidados 03 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos
malotes que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes
de reservas técnicas que se fagam necessarias, evidenciando que todos os pacotes estdo devidamente lacrados e
que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizagdo do procedimento determinado abaixo.

13.2.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 03 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

13.2.7. Apds a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o nimero de
questdes de acordo com o determinado no item 13.1.2.

13.2.8. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do numero de questdes ou falha
de impresséo, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

13.2.9. As Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova, armazenadas em malotes
lacrados com a numeragéo registrada no Sistema de Informagdes de Concursos - SIC. Esses malotes somente seréo
abertos no local de aplicagao das provas, na presencga de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenagéao
a conformidade do(s) numero(s) do(s) lacre(s).

13.2.10. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos de cada sala estarao em branco,
em envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

13.2.11. Os envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenagao aos fiscais
de cada sala para sua distribuicdo, podendo ocorrer apds o 2° (segundo) toque sonoro.

13.2.12. As Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apds o inicio
das provas.

13.2.13. E garantida aos candidatos a verificacdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos da
sala, para confirmacgao de que estdo todas em branco, se assim for solicitado.

13.2.14. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus
dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha,
impressos nas Folhas Definitivas de Respostas.

13.2.15. Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificagcdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteracdo de Dados Cadastrais”,
disponivel no site da FUNDATEC fundatec.org.br, em até 07 (sete) dias ap0ds a realizagdo das provas.

13.2.16. N&o serao realizadas corre¢des de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

13.2.17. O candidato que né&o solicitar as corregbes de seus dados pessoais devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omissao e desatencgéo.

13.2.18. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas,
devidamente preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a corre¢do. A ndo entrega da Folha
Definitiva de Respostas implicara na eliminagao do candidato do certame.

13.2.19. O candidato devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas nos trés campos indicados. Caso seja
constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato sera eliminado do Concurso,
ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

13.2.20. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas
assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

13.2.21. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo integralmente
a elipse da alternativa escolhida, conforme orientagdes contidas no documento, com caneta esferografica de ponta
grossa com tinta azul ou preta.

13.2.22. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas & de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questdes quanto na
Folha Definitiva de Respostas.

13.2.23. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
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eletrénico de corregdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacao(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva com caneta esferografica de tinta preta.

13.2.24. O candidato que néao utilizar caneta esferografica de tinta preta nao sera impedido de preencher a sua Folha
Definitiva de Respostas.

13.2.25. Trata-se apenas de uma orientagdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcagoes.

13.2.26. N&o havera qualquer intervengdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de
Respostas. A isonomia do processo também nao sera afetada, nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a
possibilidade de alteragdo das marcagdes realizadas pelo candidato que n&o preencherem corretamente as elipses.
13.2.26.1. A correcdo das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletrénico. Portanto, atribuir-se-a nota
zero a questao de multipla escolha:

a) Com mais de uma opgéao assinalada;

b) Sem opcéo assinalada;

c) Com rasura ou ressalva;

d) Assinalada por qualquer outro meio que n&o o especificado neste Edital;

e) Quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.

13.2.27. Tendo em vista o processo eletrébnico de corregcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de
provas.

13.2.28. Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatengédo do
candidato.

13.2.28.1 N&o serdo computadas as questdes néo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questdes
que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

13.2.28.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdao de
inteira responsabilidade do candidato, tais como marcag¢ado rasurada, marcagao ndo preenchida integralmente ou
qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de
questdes.

13.2.28.3 E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
Folha Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processo eletrénico de leitura.

13.2.29. Encerrado o tempo previsto para realizagdo da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

13.2.29.1 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagcdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos
candidatos de cada sala deverao aguardar juntos o término das provas e retirar-se simultaneamente do recinto de
prova, salvo se o numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03 (trés). Dessa forma, permanecera(&o) o
(s) unico(s) candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

13.2.29.2 Os Uultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova,
atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote
de Folhas Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenagédo Local da FUNDATEC,
podera ser acompanhado por esses candidatos.

13.2.29.3 O candidato que n&o desejar permanecer entre os Uultimos sera considerado desistente e,
consequentemente, sera eliminado do certame.

13.2.30. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelos candidatos sido lacrados em
malotes, logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagéo da
leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos
controles de seguranga, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e
acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.

14. DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

14.1. Para realizacdo das provas e avaliagdes previstas neste certame, o candidato devera comparecer ao local
designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de documento de identificagao,
caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

14.2. No dia da aplicagao, o candidato devera observar as sinalizagcbes e numeragoes fixadas pela FUNDATEC,
identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numeragoes de sala
seguirdo a ordem e o padrao original das salas, andares e prédios utilizados no local.

14.3. Nao sera permitida a entrada no local de realizagdo do candidato que se apresentar apds tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizagdo das Provas/avaliagbes. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagao, apds o 1° (primeiro)
sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenagéo Local da FUNDATEC.
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14.4. Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova/
avaliagao fora do local e horario designados por Edital.

14.5. Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos portoes,
seja qual for o motivo alegado.

14.6. O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condigdes de uso.

14.7. O ingresso na sala de aplicagédo sera permitido somente aos candidatos com inscricdes homologadas e que
apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificagéo (fisicos originais ou digitais conforme descrito
no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranga Publica, Forgas
Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por
Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacao;
Certificado de Dispensa de Incorporagao; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério
Publico, bem como quaisquer outras carteiras funcionais expedidas por 6rgaos publicos, desde que, por forga de lei,
sejam reconhecidas como prova de identidade civil.

14.7.1. Somente serdo aceitos documentos de identificagdo inviolados, com foto e assinatura, que permitam o
reconhecimento do candidato, e que contenham o numero de registro ou CPF, para fins de identificagao.

14.7.2. Serao aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira
de Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificacao.

14.7.3. A FUNDATEC nao aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em PDF ou impressoes.

14.7.4. Nao sera aceito também documento exportado pelo proprio aplicativo.

14.7.5. Ressalta-se que, apos a identificagéo, ao entrar na sala, o uso do celular é proibido, devendo estar desligado
e lacrado.

14.8. Nao serado aceitos como documentos de identificacido: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceita copia do documento de identificagdo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitagdo do documento.

14.8.1. A critério da Coordenagéo, os candidatos poderao ser submetidos ao sistema de inspegéo pelo detector de
metais, a qualquer momento.

14.8.2. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de
metal, devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagéao
Local da FUNDATEC, de mesmo género do candidato, com a presenga de testemunha.

14.8.3. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranga, em casos em que a Coordenagao Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

14.9. Identificagdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagdo das provas/avaliagdes,
documento de identificagao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) Evidenciar, no ato da identificagdo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e o cédigo de autenticacdo
eletrénica em 6rgao policial, com data de expedicdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de
realizagao das provas;

b) Preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) Apresentar outros documentos que venham a ser solicitados para verificagao da identidade;

c) Permitir ser fotografado pela Coordenagao Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada para fins
de identificagdo nesse certame);

d) Enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, copia de documento de identificagdo oficial,
autenticada em cartorio, juntamente com uma cépia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da prova/avaliagdo
(caso nado tenha entregue uma copia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento intempestivo e/ou
Identificagdo Especial.

14.9.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima n&o podera realizar a prova/
avaliagéo e/ou nao tera as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminado do certame.

14.9.2. A identificagido especial também podera ser exigida quando:

a) O documento de identificagcdo estiver violado ou com sinais de violagéo, danificado, ilegivel, com foto infantil ou
que inviabilize a sua completa identificagdo, ou de sua assinatura;

b) O nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificagdo e as informagdes cadastradas
na ficha de inscricao do Concurso/Processo Seletivo;

c) A foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricao e neste Edital, conforme
divulgado nos Editais de Homologagao das Inscri¢des;

d) A foto cadastrada na ficha de inscrigdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza em
relagao a fisionomia do candidato;

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 51 de 94



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7808 - Segunda-feira, 20 de julho de 2026

e) Apresente somente e-titulo;

f) A Comissdo de Concursos entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos na
Ata de Coordenacgéo do Concurso.

14.9.3. A identificagao especial sera julgada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagéo policial, que o candidato se utilizou
de processo ilicito, suas provas/avaliagbes serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

14.10. Por ocasido da realizagdo das provas/avaliagdes, o candidato que ndo apresentar documento de identificagédo
original e/ou que a identificagdo especial ndo seja aprovada pela Comissao de Concursos da FUNDATEC sera
eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

14.10.1. Nao sera permitida a realizagcdo da prova/avaliagdo aos candidatos que ndo tenham suas inscricoes
homologadas.

14.10.2. No dia de realizagdo da prova/avaliagdo, ndo serao feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de
candidatos que n&o constem na Lista Definitiva de Inscritos.

14.11. Os candidatos com diagndstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas/avaliagoes,
deverao apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordenagcao Local da FUNDATEC, atestando que
podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizago.

14.11.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de prote¢cao durante a realizagao das
provas/ avaliagbes, quando possivel.

14.11.2. A FUNDATEC disponibilizara embalagem inviolavel para que o candidato acondicione equipamentos
eletrénicos, tais como telefone celular, relégio e chaves com controle eletrénico. A entrega sera feita pelo fiscal e,
apos lacrada, permanecera sob a exclusiva responsabilidade do candidato, que respondera por eventual dano,
perda, extravio ou descumprimento das regras de guarda.

14.11.3. A embalagem com os equipamentos eletrdnicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicagéo da prova/avaliagdo, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicagao.

14.11.4. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas/avaliagbes, devera manter desligado qualquer
aparelho eletrénico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.
Recomenda-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador, caso esteja ativado.

14.11.5. Nao sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrénicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples detec¢do de equipamentos eletrOnicos em
areas nao autorizadas e a identificacdo de sua propriedade a determinado candidato acarretardo a sua eliminacao
imediata do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

14.11.6. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizagédo para a pratica de irregularidades, serao recolhidos e encaminhados pela Coordenacgao Local para analise.
Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolugdo ou reivindicagdo por parte do
candidato que os tenha desprezado.

14.11.7. Apds a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do
candidato. O candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminagdo no
certame.

14.11.8. ApoOs a realizagao do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos portdes e durante a sua realizagéo, o
candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

14.11.9. Nas salas de prova/avaliagdo, apos a realizagao do 1° (primeiro) toque sonoro de fechamento dos portdes e
durante a sua realizagéo, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal, tais
como: carteira, protetor auricular, reldégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo
cédula de dinheiro), embalagens ndo transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com
controle eletrénico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos eletrbnicos em
geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, tags, calculadora, controles em geral, entre
outros; aparelhos de comunicagéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver em seu poder, ainda
que embalados, qualquer desses objetos durante a realizagdo das provas/avaliagdes sera eliminado do Concurso
Publico.

14.11.10. E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem
guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

14.11.11. A FUNDATEC néao podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

14.11.12. A equipe de aplicagdo da FUNDATEC nao podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de
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candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).

14.11.13. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que nao esteja embalado em material
transparente. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

14.11.14. Os alimentos que n&o estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderao ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

14.11.15. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacgéo Local da FUNDATEC,
no ato da chegada ao local de prova/avaliagao.

14.11.16. O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal
n°® 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n° 9.8414/2019.

14.11.17. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova/avaliagdo, aqueles que trajam vestimentas que
restrinjam a visualizagcdo das orelhas ou da parte superior da cabega serdo orientados a se dirigirem a sala da
Coordenagao Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do
candidato, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicagdo das provas/avaliagdes, sendo o fato registrado em
ata.

14.11.18. No caso de objetos religiosos, tais como burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenagéo
Local da FUNDATEC para vistoria/inspegéo, observados os principios constitucionais de liberdade de crenca e
dignidade da pessoa humana. No caso de tergos, esses devem ser guardados.

14.11.19. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que
estiver utilizando o aparelho durante a realizagdo da prova/avaliagdo, sem autorizagdo da Coordenagao Local da
FUNDATEC, sera eliminado.

14.11.20. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos,
anéis, etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverao, preferencialmente, prendé-los para a realizagédo da
prova/ avaliagéo.

14.11.21. Nao sera permitido o uso de 6culos escuros e de qualquer acessério de chapelaria, tais como: boné,
chapéu, gorro, capuz, que cubram a cabega ou parte dela.

14.11.22. Nao sera permitido o uso de cachecol, manta ou qualquer outro acessorio que cubra as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, esses serao submetidos a inspegao,
sendo que o candidato ndao podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante da prova/avaliagao.

14.11.23. Nao sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

14.11.24. A Coordenacgéo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessarios para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

14.11.25. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicagédo da
prova devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.
14.11.26. Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo
cabera a equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.
14.11.27. Cabera apenas a FUNDATEC e ao DEMHAB a determinagédo dos locais em que ocorrerdo as provas/
avaliagdes, podendo ocorrer em instituigdes publicas ou privadas.

14.11.28. As condigbes estruturais dos locais de prova/avaliagdo, bem como condi¢des climaticas ou meteorolédgicas
desfavoraveis na data de realizagao, nao servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanga de horario ou
realizagdo de nova prova/avaliacdo. Tampouco serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de
baixo desempenho do candidato.

14.11.29. Alteracgdes fisioldgicas, tais como: baixa pressao, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também ndo serdo considerados para alteragdo ou prorrogacdo dos horarios de prova/
avaliagéo.

14.11.30. Todas as medidas de prevencgéo sanitarias recomendadas para a aplicagdo pelos 6rgdos de saude serdo
adotadas pela FUNDATEC.

14.11.31. Sera solicitado ao candidato o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de provas/
avaliagbes.

14.11.32. Para a seguranga e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da
impressao digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe
responsavel pela aplicagdo achar necessario.

14.11.33. Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenagéo do Local da FUNDATEC diligenciara
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no sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

14.11.34. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razdo de falha de impressao ou de
equivoco na distribuicao de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacgédo Local da
FUNDATEC.

14.11.35. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliagdo, serao fornecidos documentos ou copias
de documentos referentes ao processo de aplicagédo para o candidato.

14.11.36. Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico nas dependéncias do
local de prova/avaliagdo, ainda que na condicdo de acompanhantes, salvo nas hipoteses expressamente previstas
neste Edital.

14.11.37. Os candidatos que concluirem suas atividades deverdo se retirar das dependéncias do local de prova/
avaliagdo, evitando permanecer em areas de circulagdo proximas as salas, como forma de preservar o ambiente
adequado para os demais participantes.

14.11.38. A FUNDATEC né&o se responsabilizara pela disponibilizagdo de espacos ou estruturas especificas para
permanéncia de acompanhantes ou candidatos que ja tenham finalizado a prova/avaliagéao.

14.11.39. Constatado que, durante a realizacdo das provas/avaliagbes, ha criangas (conforme estabelecido no art. 2°
do Estatuto da Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicagdo, bem como nos arredores,
de responsabilidade de candidatos, a Coordenacado Local fara contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de
retirada do candidato responsavel pela crianca da sala de prova/avaliagao, este sera eliminado.

14.11.40. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderao ser utilizados pelos candidatos em prova/
avaliagao.

14.11.41. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) Ausentar-se do local de realizagao, levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais ndo permitidos;
b) Apresentar-se apds o horario de fechamento dos portoes;

¢) Nao apresentar documento de identificagao conforme exigido neste Edital;

d) Ausentar-se da sala/local de realizagdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova/avaliagéo
e/ ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) Consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que nao for o permitido;

f) Ausentar-se do local de realizagédo antes de decorrido o tempo permitido;

g) Descumprir as instrugdes contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o autorizado em
qualquer momento durante as provas/avaliagbes (ex.: na palma das maos);

i) For surpreendido com materiais nao permitidos que contenham conteudo das provas/avaliagdes;

j) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova/avaliagdo, utilizando-se de consultas ndo
permitidas, usando o celular ou outro equipamento de qualquer natureza;

k) For surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os conteudos de
prova/ avaliagio;

[) Estiver observando constantemente os materiais/documentos de outros candidatos durante a prova/avaliagdo, com
o intuito de colar;

m) Fumar no ambiente do local de prova/avaliagéo;

n) Manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessoérios ndo permitidos;

0) Nao devolver integralmente o material recebido;

p) Nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletronico e deixa-los tocar quando da realizagdo
das provas/avaliagbes presenciais, ainda que embalados;

q) For detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro ou
vibracdo, ainda que embalados;

r) Deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em locais n&o autorizados;

s) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) Nao permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) Recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliagées ao término do tempo destinado
para a sua realizagao;

v) Nao assinar suas Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) For constatado que as informacgdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto ou
RG;

x) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagédo da prova/avaliagao;

y) Realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificagao;

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 54 de 94



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7808 - Segunda-feira, 20 de julho de 2026

z) Agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;

aa) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) Agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outros candidatos,
fiscais/ equipe de aplicagao ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliagao;

cc) Nao apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;

dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;

ee) Estiver portando arma sem a devida autorizagao legal e da Comisséo de Concursos da FUNDATEC;

ff) Deixar criangas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliagéo;

gg) A qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificagao foi realizado incorretamente;

hh) Apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substancias entorpecentes.

14.11.42. O candidato eliminado durante as provas/avaliagbes nao tera suas Folhas Definitivas de Respostas
corrigidas e consequentemente ndo constara na lista de divulgacdo de notas e resultados, contudo, os motivos de
sua eliminagao constardao em Edital.

14.11.43. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas do candidato eliminado ser&o recolhidos
pela equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardao a ser anexados em Ata
para conferéncia da Comisséo de Concursos.

14.11.44. Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso,
sendo cdpia ou original.

14.11.45. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenacéo.
14.11.46. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto em razéo de afastamento do candidato
da sala de prova/avaliagao, salvo os casos previstos neste Edital.

14.11.47. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianga. A Equipe de Coordenagéo Local, responsavel pela aplicagédo, dara todo apoio que for necessario.
Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias
do local, o mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

14.11.48. A FUNDATEC e o DEMHAB néo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos
eletrbnicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicagdo, nem por danos neles causados.

14.11.49. Se identificado pela Coordenagao Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local, estes serao recolhidos e encaminhados a Comissao de Concursos, nao sendo liberados
no dia de prova/avaliagéo.

14.11.50. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos no local de prova/avaliagdo, se encontrados pela
Coordenagao Local, serao guardados por até 30 (trinta) dias apds a realizagdo. Findado o prazo, os documentos
serao destruidos, e os pertences serao doados para alguma Instituicao Beneficente a critério da FUNDATEC.
14.11.51. Documentos de identificacido oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excegao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no proéprio local de aplicagéo.

14.11.52. Os documentos de identificagcdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apos a realizagdo da prova/
avaliacdo, serao incinerados/triturados.

14.11.53. Para qualquer irregularidade detectada ou situagao inconveniente durante a realizagao da prova/avaliagéo,
o candidato podera solicitar que a Coordenagédo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagao e resposta
imediata, bem como solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer
manifestagcdo posterior a aplicagdo da prova/avaliagdo ndo podera ser considerada motivo para impugnagdo do
processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

14.11.54. O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova/avaliagdo, mediante
solicitagao ao final de cada turno de aplicagdo, na sala da Coordenacgao Local da FUNDATEC, sendo confeccionado
de acordo com o turno correspondente ao de realiza¢ao da prova/avaliagao.

14.11.55. Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova/avaliagdo, o atestado de
comparecimento estara disponivel para emissao no site da FUNDATEC fundatec.org.br, a partir da data prevista para
divulgacao das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execugao do Edital de Abertura.

14.11.56. Os atestados ficardo disponiveis para emissdo até 30 (trinta) dias apds a divulgagao das Notas
Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva.

14.11.57. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo J/ink disponibilizado no site da FUNDATEC
fundatec.org.br.

14.11.58. O Cronograma de Execugéo aponta a data provavel de execugdo das provas/avaliagdes, que podera ser
alterada por imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concursos da FUNDATEC e ao DEMHAB.

15. DA CLASSIFICAGAO
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15.1. A nota final sera a soma dos pontos obtidos nas Provas Teorico-Objetivas, aplicando-se os critérios de
pontuacgao determinados no item 13.

15.2. N&o havera arredondamento de notas.

15.2.1. O numero de questdes, o valor unitario, o peso, a pontuagcdo maxima e a pontuagdo minima para a
aprovagao na Prova Tedrico-Objetiva estédo definidos no item 13, deste Edital.

15.2.2. O candidato que n&o alcangar o numero minimo de acertos exigidos na Prova Teorico-Objetiva estara
automaticamente eliminado do respectivo Concurso Publico.

15.3. O resultado final classificara os candidatos por ordem decrescente das notas.

15.4. A corregdo das Provas Teorico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Folha Definitiva de
Respostas do candidato.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo unico,
da Lei Federal n° 10.741/2003, considerando a data de publicagdo do Edital de Abertura.

16.2. Permanecendo o empate, serdao aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteudo programatico/matérias das provas previstas, conforme item 13:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior pontuag¢éo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) Maior pontuacéo na prova de Legislagéo;

d) Participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

16.3. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
03 (trés) dias uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
ata.

16.4. A data do sorteio publico sera divulgada, conforme item 16.3, para o comparecimento facultativo dos
candidatos.

16.5. Da participacgao efetiva como jurado em Tribunal do Juri:

16.5.1. Para fins de comprovagédo como jurado em Tribunal do Juri serao aceitas certiddes, declaragdes, atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de
Processo Penal.

16.5.1.1. O exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do art. 439 do Cdédigo de Processo Penal, com a
redagdo conferida pela Lei Federal n° 12.403/2011, devera ser compreendido no periodo entre a publicacdo da Lei
Federal n° 11.689/2008, que conferiu nova redagao ao art. 440 do Cddigo de Processo Penal e a data de término das
inscricbes do presente Concurso Publico.

16.5.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participagao efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢es:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatdrios de participagao efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos digitalizados
para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 05 (cinco) Megabytes,
nas extensodes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.
16.5.3. E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

16.5.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagéo
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

16.5.5. Os documentos deverao ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma Estimado de Execugéo, conforme Anexo Il. Apds, serao submetidos
para analise da Comissao de Concursos.

16.5.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e n&o sera devolvida.

16.5.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungado de jurado em Tribunal do Juari para o
candidato que nao atender ao disposto nesse Edital.

17. DOS RECURSOS

17.1. O candidato podera interpor recurso administrativo no periodo informado no Cronograma Estimado de
Execucédo (Anexo Il), acessando o link disponibilizado no site da FUNDATEC, a contar o primeiro dia util seguinte a
publicacao oficial do ato, nas seguintes hipoteses:

a) Referente ao Resultado Preliminar dos pedidos de isengao da taxa de inscri¢éo;
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b) Referente a Lista Preliminar das inscrigbes;

c) Referente a solicitagdo de atendimento especial;

d) Referente ao gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva;

e) Referente a nota preliminar da Prova Tedrico-objetiva.

17.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serao
disponibilizados no site da FUNDATEC fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma Estimado de Execugdo (Anexo IlI) até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido
cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

17.3. N&o serédo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

17.3.1. Admitir-se-a um unico recurso por questao para cada candidato, nao sendo aceitos recursos coletivos.

17.4. Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, com consisténcia, com concisédo e
instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicagao necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

17.4.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

17.4.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serédo considerados.

17.4.3. O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso sob pena de nao ter seu recurso avaliado.

17.5. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencgéo/alteragdo serédo divulgadas no site da
FUNDATEC, fundatec.org.br.

17.5.1. Referente as justificativas da manutengao/alteragdo da Prova Tedrico-objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

17.6. Se houver alteragdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva, por forga de impugnagdes ou corregao,
as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

17.7. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragdo de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou n&o recorrido.

17.7.1. Mediante anulagdo de questbes, em hipoétese alguma, havera alteracdo do quantitativo de questdes
aplicadas.

17.7.2. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questées ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos gabaritos, na formulagdo de questdes ou de suas
respostas ou de suas justificativas.

17.7.3. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade na publicagdo do gabarito de alguma questdo da Prova Tedrico-
objetiva apos a publicagdo do gabarito definitivo, sera publicado gabarito definitivo retificado e a justificativa para
alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas preliminares, a questao
irregular tera o seu gabarito como anulado, independentemente de haver alternativa correta.

17.7.4. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, no site
da FUNDATEC, fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

17.7.5. As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo e Folhas Definitivas de Respostas,
deverao ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

17.7.6. Para manifestacao referente as notas preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, o candidato devera consultar
sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a
possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atencéo as orientagbes determinadas por
este Edital e demais materiais complementares.

17.7.7. Caso o candidato tenha dificuldade para acessar as imagens, e as necessite para interpor recurso, devera
entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagao disponiveis no site da Instituicao fundatec.org.br,
até um dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizagdo da FUNDATEC.

17.7.8. Eventuais dificuldades de acesso/visualizagdo das imagens nao serdo aceitas como motivo para o candidato
nao se manifestar durante o periodo de recurso.

17.7.9. As imagens ficardo disponiveis para acesso, pelo prazo de 30 (trinta) dias apos a sua publicacéo.

17.7.10. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
o0 motivo alegado pelo candidato, salvo determinagéo judicial.

17.7.11. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteragdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteragao.

17.7.12. O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgacdo das justificativas para manutencgéo/
alteragcao dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestagcdo ou questionamento acerca dos
pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada por e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br,
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considerando os seguintes critérios:

a) Serado analisadas as contestagdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execugdo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteragao de nota.

b) Manifestagbes de candidatos que n&o recursaram nos prazos determinados serao consideradas intempestivas,
sendo assim, o candidato perde o direito de contestagao dos resultados.

c) As manifestagdes referidas nesse item n&o seréo respondidas individualmente.

d) Caso as alegagdes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutengao/alteragdo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) Encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto nas
justificativas para manutencao/alteragéo dos resultados ja publicados.

17.7.13. Recursos e argumentagdes apresentados fora das especificagbes estabelecidas neste Edital ndo serao
analisados.

18. DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS FINAIS

18.1. Julgados os recursos, o concurso sera homologado pelo DEMHAB, constando a ordem de classificagao
somente dos candidatos aprovados.

18.1.1. A publicagdo da homologacado dos resultados finais sera realizada através do Edital de Homologagao do
Resultado Final, onde constardo 03 (trés) listas, apds a concluséo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme
segue:

a) Uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);

b) Uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

c) Uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas Negras;

d) Uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas Transexuais e Travestis.

18.1.2. A listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal) compreendera a classificagao de
todos os candidatos, incluidos os aprovados na listagem para classificados para as vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia, as Pessoas Negras e as Pessoas Transexuais e Travestis.

19. DA NOMEAGAO E POSSE

19.1. O Departamento Municipal de Habitacdo - DEMHAB reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o
numero de vagas previstas nesse Edital, bem como aquelas que vierem a surgir ou forem criadas no decorrer da
validade do presente Concurso Publico, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo e formas de acesso,
conforme Listagem Universal, Pessoa Com Deficiéncia, Pessoa Negra ou Pessoas Transexuais e Travestis.

19.2. A aprovagado do candidato no concurso publico ndo assegura o direito ao ingresso, mas apenas a sua
expectativa quando cadastro de reserva, seguindo a respectiva ordem de classificagdo, ressalvadas as vagas
disponiveis em Edital.

19.3. A Portaria de Nomeacéao sera publicada no Diario Oficial de Porto Alegre — DOPA-e, para fins de eficacia e
validade do ato administrativo, nos termos da legislagdo vigente. Ressalva-se que, em carater meramente
informativo, podera haver a divulgagdo complementar dos atos por meio das redes sociais institucionais. O candidato
€ responsavel pelo controle da publicagdo do respectivo ato e dos prazos dele decorrentes, conforme art. 26 da Lei
Complementar n° 133/1985.

19.4. A nomeacgao ocorre com a publicagdo oficial da respectiva Portaria no Diario Oficial de Porto Alegre e
meramente informativa na Internet, no enderego https://prefeitura.poa.br/demhab/concursos-e-selecoes obedecendo
a ordem de classificagdo no Concurso Publico, de acordo com o art. 21, da Lei Complementar n°® 133/1985. A partir
da publicagao oficial passa a contar o prazo de 15 (quinze) dias corridos para que o candidato tome posse no cargo.
19.5. O exercicio tera inicio no prazo de até cinco dias contados da data da posse. Se o0 empossado nao entrar em
exercicio dentro do prazo, sera tornado sem efeito o ato de nomeacéo.

19.6. O candidato podera solicitar a prorrogacdo da posse por mais 15 (quinze) dias, desde que solicitado e
assinado o termo de prorrogagdo de posse no periodo inicial, conforme §1° do art. 26, da Lei Complementar
n°® 133/1985.

19.7. O contato dos candidatos nomeados para tratar de suas respectivas nomeacdes sera realizado exclusivamente
pelo e-mail informado no ato da inscricdo. O Departamento Municipal de Habitacdo - DEMHAB néo se responsabiliza
por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de endereco eletrénico errado ou ndo atualizado.

19.8. E de responsabilidade do candidato comunicar, pessoalmente, & Unidade de Desenvolvimento Funcional, do
Departamento Municipal de Habitagdo - DEMHAB, localizada na Av. Princesa Isabel, 1115 - Azenha, Porto Alegre,
RS, qualquer mudanga em seu endereco, telefone e e-mail.
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19.9. Ao candidato impossibilitado de comparecer pessoalmente, podera, em carater exclusivo, comunicar a
mudanca de endereco por e-mail mediante encaminhamento de documento de identificagdo com foto. A mudanca em
seu enderego devera ser comunicada pelo candidato através do e-mail cadastrado no ato da inscrigao.

19.10. Aos candidatos nomeados nos Concursos Publicos, sem interesse momentaneo em assumir o cargo, sera
facultado somente neste momento, mediante requerimento especifico, solicitar reposicionamento para o final da fila
para uma possivel segunda chamada.

19.11. O candidato nomeado fica ciente que o reposicionamento podera ser solicitado uma Unica vez em relagdo a
lista de classificagdo em que foi nomeado. Caso tenha sido aprovado em mais de uma listagem, seja na de pessoas
com deficiéncia, pessoas negras ou pessoas transexuais e travestis, este devera aguardar a nomeagao pela
respectiva listagem para solicitar o reposicionamento para o final de fila também referente as demais listas.

19.12. Ao candidato aprovado em mais de uma listagem, seja de Pessoas com Deficiéncia, Pessoas Negras ou
Pessoas Transexuais e Travestis, o reposicionamento sera facultado somente na primeira nomeacao.

19.13. O candidato que ndo se manifestar no prazo estabelecido pelo Departamento Municipal de Habitacdo -
DEMHAB, néo teréa possibilidade de solicitagdo de reposicionamento na lista de classificagdo em que foi nomeado.
19.14. O candidato que optar pelo reposicionamento para o final de fila fica ciente de que, caso o numero de
ingressantes, em primeira chamada, atenda as vagas oferecidas por este Edital, ndo Ihe sera assegurado o direito a
nomeagao, por mais primaz que seja sua classificagdo em relagdo aos empossados.

19.15. A posse no cargo sera efetuada quando atendidas as seguintes condig¢oes:

a) Ser considerado apto na inspec¢éo de saude e ter realizado exame psicoldgico;

b) Em se tratando de candidato da reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, obter parecer favoravel quanto a
deficiéncia apresentada e sua compatibilidade com as atribuigées essenciais do cargo.

I) A auséncia de entrega do laudo médico nos termos do item 10.13.2 ou 0 ndo comparecimento do candidato em
caso de convocagao para exames complementares implicara na exclusao do concurso;

II) Caso o candidato ndo seja reconhecido como Pessoa Com Deficiéncia pela comissao especifica, perdera o direito
a nomeagao pela reserva de vagas, permanecendo somente na lista de classificagéo geral;

[ll) Caso a comissao especifica conclua que a deficiéncia alegada pelo candidato é incompativel com as atribuigbes e
atividades do cargo, o candidato sera excluido do concurso.

c) Em se tratando de candidato da reserva de vagas para pessoas negras e pessoas transexuais e travestis, haver
sido avaliado e aprovado na comissdo competente.

I) Caso o candidato n&o seja reconhecido pela respectiva comissao, perdera o direito a nomeacao pela reserva de
vagas, permanecendo somente na lista de classificagédo geral;

II) O ndo comparecimento a reunido designada com a comissao especifica implicara na exclusdo do Concurso.

d) Apresentar o original e midia digital contendo documentacéo digitalizada, em formato PDF, dos itens a seguir:

I) Documento de identificagdo com foto;

II) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

[lI) Titulo de Eleitor acompanhado da certidao de Quitagao Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site
tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral). Nao serdo aceitas justificativas;

IV) Documento comprobatério de quitagdo das obrigagées militares, somente para os candidatos do género
masculino a partir do 1° dia de janeiro do ano em que completar 18 (dezoito) anos de idade, sendo exigido até 31 de
dezembro do ano em que completar 45 (quarenta e cinco) anos;

V) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, Cartdo Cidad&do ou primeira pagina da carteira de trabalho. Se o
candidato admitido n&o estiver cadastrado, € necessario negativa expedida pela Caixa Econémica Federal.

V1) Comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Ensino Superior respectivo) e
Registro Profissional Ativo no Conselho Regional do Cargo, conforme requisitos minimos constantes no quadro
demonstrativo do item 1. QUADRO DE VAGAS;

VIl) Ficha cadastral com dados pessoais e informagdes bancarias;

VIII) Certidbes negativas criminais fornecidas pela Justica Estadual, Federal e Eleitoral,

IX) Ultima Declaracéo do Imposto de Renda, ou, sendo isento, devera enviar o formulario de termo de isenc&o;

X) Declaragao de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos, fungdes e empregos publicos;

XI) Declaragao de probidade e moralidade administrativa;

XIl) Declaragao de nao participagdo como so6cio administrador em empresa.

XIIl) Declaragéo oficial do 6rgdo de origem, com data de ingresso no servigo publico informando o regime de
previdéncia, a vinculagdo ou nao vinculagéo ao regime de previdéncia complementar e a vinculagao ao limite do teto
do Regime Geral de Previdéncia Social.

19.16. Os formularios de ficha cadastral e declaragdes mencionadas nos incisos VII, IX, X, XI, Xll, da alinea "d", do
item 19.15 serao fornecidos pelo DEMHAB para preenchimento no momento da convocagéo.

19.17. Documentos Opcionais, conforme o caso:
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a) Certidao de nascimento dos filhos menores, se for o caso;

b) Termo de adogao e/ou guarda, conforme o caso;

c) Certidao de casamento, se for o caso.

19.18. No caso do candidato possuir cargo ndo cumulavel ou aposentadoria decorrente de cargo, seja de 6rgao
publico, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, nas esferas federal, estadual ou municipal ou nas Forgas
Armadas, no momento da convocacédo devera entregar o comprovante do pedido de exoneracao a contar da data da
posse ou Termo de rescisao de contrato de trabalho ou termo de cessacéo da aposentadoria.

19.19. No caso de o candidato possuir empresa como sécio-administrador ou s6cio-gerente ou MEI, devera entregar
alteragao contratual ou baixa da empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou comanditario.

19.20. O envio dos documentos exigidos no item 19.15 devera ser realizado através de link especifico informado no
momento da nomeagao.

19.21. O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a conforme o regime juridico estatutario.
19.22. Além da apresentacdo dos documentos exigidos no item 19.15, a posse do candidato ficara condicionada a
realizagdo de pericia admissional para comprovagao da aptidao fisica necesséria para o exercicio do cargo.

19.23. O perito podera solicitar a realizagdo de exames complementares, os quais deverdo ser obrigatoriamente
apresentados pelo candidato.

19.24. Os exames laboratoriais e complementares serao realizados as expensas dos candidatos e servirdo como
elementos subsidiarios a inspecdo médica constante do item 19.22 e 19.23.

19.25. Os candidatos aprovados a reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, apdés a nomeagéo e antes da
posse, para fins de analise da Comissao, conforme item 10.13.12, devem apresentar no prazo de 15 (quinze) dias a
partir da Portaria de Nomeagéo, documento comprobatério original, com a assinatura do médico, carimbo e seu
numero de Registro no Conselho Regional de Medicina, contendo nome e documento de identidade do candidato,
informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua provavel causa, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10) emitido nos ultimos 90 (noventa) dias,
contados da nomeagao.

19.26. Ao laudo médico devera ser anexado exame de audiometria para candidatos portadores de deficiéncia
auditiva e exame de acuidade visual para candidatos portadores de deficiéncia visual. Apenas serdo aceitos exames
com data de realizagao inferior a 90 (noventa) dias, contados da nomeagao.

19.27. O laudo médico valera somente para este Concurso, ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias do
documento.

19.28. O candidato Pessoa com Deficiéncia, apdés a nomeagio e antes da posse, sera submetido a analise da
Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento (CESA), que emitira parecer fundamentado sobre a
compatibilidade ou incompatibilidade da deficiéncia para o exercicio das atribuicdes essenciais do cargo em concurso
e para aqueles que optaram por concorrer também pela reserva de vagas, sobre o enquadramento, ou ndo, da
qualificagdo da deficiéncia para tal fim.

19.29. A compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes minimas do cargo devera ser confirmada durante o
Estagio Probatdrio.

19.30. Ap6s a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptagéo, licenga por motivo de sadde ou aposentadoria por invalidez.

19.31. Apds a nomeagdo e antes da posse, o candidato aprovado que optou por concorrer pela reserva de vagas
para pessoas negras, sera submetido a avaliagdo fundamentada de reconhecimento pela Comissao destinada para
este fim.

19.32. Os candidatos aprovados que concorrerem a reserva de vagas para Pessoas Negras deverdo comparecer a
reunido de avaliacgdo em data e local oportunamente divulgados, portando documento de identificacédo
correspondente ao informado no formulério de inscrigdo

19.33. A avaliacado realizada pela Comissdo consistira na analise das caracteristicas individuais de fenotipia de
pessoa negra, considerando tragos caracteristicos dos negros a cor da pele preta ou parda com aspectos
predominantes dos tragcos negréides como: labios, nariz e cabelos.

19.34. Poderdo concorrer as vagas reservadas as Pessoas Transexuais e Travestis aquelas que ndo se identificam
com o género atribuido ao nascimento, mediante autodeclaragdo apresentada no ato da inscrigao.

19.35. Nos termos do Decreto Municipal n° 23.579/2025, o candidato que se autodeclarar, no momento da inscri¢ao,
como Pessoa Transexual ou Travesti e que for aprovado no Concurso, apés a nomeagéo e antes da posse, sera
convocado para procedimento de verificagcdo da veracidade da autodeclaragdo, a ser realizado por Comisséo
Especial de Verificagédo Identitaria, designada para tal finalidade em data e local oportunamente divulgados, portando
documento de identificagdo correspondente ao informado no formulario de inscri¢ao.

19.36. Na analise da veracidade da autodeclaragdo, além das informagbes prestadas no formulario de inscrigéo,
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poderao ser considerados: o reconhecimento social e a transi¢do corporal e/ou social da identidade de género; a
apresentacido da certiddao de nascimento de inteiro teor, do protocolo de retificacdo e de documentos com nome
social; e o relato da pessoa candidata sobre sua transi¢cdo, quando a Comissao entender necessario, para verificar a
consisténcia da autodeclaragéo, o reconhecimento social e sua vivéncia enquanto pessoa trans.

19.37. A confirmagao da autodeclaragdo ndo esta condicionada a realizagédo prévia de procedimentos cirdrgicos de
redesignacdo sexual ou a retificagdo de género ou nome no registro civil, embora tais elementos possam ser
considerados em favor do candidato, quando existentes.

19.38. A inobservancia do disposto nos subitens 10.9 e 10.13 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas e a exclusdo do candidato no Concurso, pelo ndo cumprimento de etapa obrigatéria do Concurso.

19.39. Os candidatos inscritos pela reserva de vagas, indeferidos pelas respectivas Comissdes responsaveis pela
avaliagéo, retornaréo para a lista geral de classificagao quando da homologacéo final do concurso publico.

19.40. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse ou ndo entrar em exercicio, tera o ato de
nomeacao tornado sem efeito.

19.41. No caso de desisténcia formal da nomeacéo, prosseguir-se-4 a nomeacgao dos demais candidatos habilitados,
observada a ordem classificatéria, bem como as disposigdes referentes as listas de classificagées homologadas.
19.42. A falta de comprovagao de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse, a falta de
comparecimento a pericia admissional, a falta de apresentacdo de exames ou a pratica de falsidade ideolégica em
prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagéo do candidato, sem prejuizo das san¢des legais
cabiveis.

20. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

20.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo
no certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informagdes nele constantes.

20.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

20.3. Todas as alteragdes realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderao ser inseridas no Edital
de Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja
possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra; contudo, é de responsabilidade do candidato
acompanhar os editais complementares a parte.

20.4. As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da Internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicagao,
constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

20.5. As datas das provas dos Processos Seletivos/Concursos executados pela FUNDATEC sao independentes e
realizadas, para cada instituicdo, de acordo com os cronogramas divulgados em seus proprios Editais de Abertura.
Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteragdo dos cronogramas em virtude de avaliagdes realizadas em datas
concomitantes.

20.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os Atos, Editais, Avisos e
Comunicados referentes a este concurso publico que sejam divulgados no Diario Oficial do Municipio de Porto
Alegre/RS e/ou na Internet, nos enderegos eletronicos: https://prefeitura.poa.br/demhab/concursos-e-selecoes e
fundatec.org.br. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publica¢des posteriores seguirdo conforme
horario de Brasilia/DF.

20.7. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

20.8. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estarao disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

20.9. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo
da FUNDATEC e do DEMHAB e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolucéo
ao candidato, salvo em caso judicial.

20.10. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

20.11. Sera oportunizado aos candidatos interessados o0 acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Folhas Definitivas de Respostas das Provas Teorico-objetivas, com registro em documento
formal, da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

20.12. O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Folhas
Definitivas de Respostas da Prova Teérico-Objetiva, na Sede da FUNDATEC, devera se manifestar em até 02 (dois)
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dias apos a realizagdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horario, para
conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com documento de identificagdo. Somente
poderao participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

20.13. O DEMHAB e a FUNDATEC néao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a
este Concurso Publico.

20.14. Os Editais e Avisos referentes a esse Processo Seletivo serdo divulgados no site fundatec.org.br.

20.15. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Processo Seletivo Publico, os seus dados
(nome, numero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas ser&o publicizados nos sites do DEMHAB
e da FUNDATEC, por meio de Editais e listagens do referido certame.

20.16. A FUNDATEC e O DEMHAB se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposi¢des legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), envolvendo operacgdes referentes a coleta,
producado, recepcgao, classificacdo, utilizagdo, acesso, reproducgdo, transmissao, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagcido, avaliacdo ou controle da informacdo, modificagdo, comunicacao,
transferéncia, difusdo ou extracao.

20.17. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigagdes decorrentes da legislagédo e, ao se inscrever nesse certame, declara seu
expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para os
fins necessarios da execugéo desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.
20.18. Os dados referentes a publicagdes previstas no cronograma, aos formularios de presenga, as avaliagdes e
convocagbes que se fagam necessarias em cada fase, serdo de acesso da FUNDATEC e do DEMHAB, e poderao
ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento do
certame.

20.19. A FUNDATEC e o DEMHAB ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste Instrumento, desde que
sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequagao, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, prevengao, nao discriminagao, responsabilizagcao e prestagdo de contas.

20.20. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o enderego eletrénico fornecido
na ficha de inscricdo, o que ndo isenta o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagao de avisos e editais.

20.21. Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagbes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

20.22. O DEMHAB e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informagdes cadastradas de:

a) Endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

b) Endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

c) Problemas do endereco eletrdnico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam, etc.
20.23. O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Homologagcdo do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo de seu endereco.

20.24. Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade néo
tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes dos candidatos classificados no
presente Concurso Publico.

20.25. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagéo dos candidatos ocorrerdo por
sua proépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o DEMHAB da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

20.26. A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de
participagdo ou classificagdo no Concurso Publico.

20.27. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficarao sob a guarda da FUNDATEC até a publicagao do
Edital de Homologagao do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados ao DEMHAB.
20.28. Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omisséo ou declaragao falsa de dados ou condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizagao das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminagao, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

20.29. Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados durante o certame, sera
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reconhecida a nulidade da inscricdo e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominagao de
outras penalidades legais e de responsabilizacao civil e criminal do candidato. Caso ja tenha ocorrido a nomeagao,
ficara o candidato sujeito a anulagdo da sua posse no cargo publico, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancgbes cabiveis.

20.30. Serao remetidas copias dos documentos tidos como falsos aos 6rgaos competentes, para adogdo das
medidas necessarias a responsabilizagédo penal.

20.31. Qualquer agéo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

20.32. Sera admitida a impugnagao deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execugéo.

20.33. As respostas serdao encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concursos da
FUNDATEC e do DEMHAB verificarem a necessidade de alteragbes deste Edital, serdo publicados no site da
FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

20.34. Quando da divulgacdo da Nominata dos Membros da Banca Elaboradora de Questdes e/ou Avaliadoras,
conforme previsto no Cronograma de Execugdo, é facultado aos candidatos inscritos apresentar impugnagao por
impedimentos legais, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a partir de sua divulgagéo, apresentagdo fundamentacgao
consistente pelo e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br.

20.35. Sobre a decisao relativa a impugnacdo, nao cabera recurso administrativo.

20.36. A FUNDATEC ndo compactua com acgbes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar
discriminagao social, racial, por condic¢ao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento
contrario aos valores da instituigao.

20.37. Qualquer manifestagdo, comunicagdo ou conduta do(a) candidato(a), direta ou indireta, que configure
assédio, intimidagdo, ameaga ou tentativa de influéncia indevida sobre a banca examinadora, seus membros ou
equipe de aplicacao (fiscais, avaliadores, supervisores, etc.), sera objeto de apuragéo imediata e podera resultar na
desclassificagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo da adogéo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.
20.38. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a
Comissao de Concurso do DEMHAB.

20.39. A aprovagao no concurso além do numero das vagas oferecidas ndo assegura a nomeagio, apenas sua
expectativa, observando-se a existéncia de vagas, a ordem de classificacdo e as necessidades e possibilidades do
DEMHAB, respeitando ainda, os limites de despesa com pessoal previsto na Lei Complementar Federal n°® 101, de
04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

20.40. O Concurso ocorrerd com o cumprimento das normas aqui constantes e, como partes integrantes deste
Edital, nos termos:

a) Inc. Il do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

b) Arts. 19, 30 e 161 da Lei Organica do Municipio de Porto Alegre;

c) Leis Complementares Municipais n° 133/1985 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Porto Alegre);
Lei n°® 6310/1988 (plano de carreira dos funcionarios do DEMHAB, dispde sobre o plano de pagamento e da outras
providéncias), n® 346/1995 (reserva de vagas aos portadores de deficiéncia); n® 746/2014 (reserva de vagas aos
negros); n° 9.938/2006 (veta realizagdo de concursos publicos municipais aos sabados); n° 14.009/2024 (Inclusdo em
concursos publicos de conteudos relacionados aos direitos humanos e ao combate as diversas formas de
discriminagao);

d) Leis Municipais n°® 5.595/1985 e suas alteragdes (regulamenta o vale-transporte); n° 7.532/1994 (regulamenta a
concessao de vale alimentagao); n° 8.470/2000 e suas alteragdes (identificagdo de raga e etnia); n° 12.324/2017
(obriga a inclusao do Estatuto da Crianga e do Adolescente e da Lei Maria da Penha nos conteudos elencados das
provas de legislagdo de Editais de concursos publicos municipais nas areas juridica e de assisténcia social,
educagdo, saude e seguranga publica) — Lei n°® 11.340/2006 e suas alteragdes (Lei Maria da Penha) e Lei Federal
n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

e) Decretos Municipais n° 18.913/2015 e suas alteragbes (pregos publicos inscrigbes concursos publicos e processos
seletivos); n° 20.681/2020 (regulamenta o vale-transporte instituido pela Lei 5.595/85); n°® 11.496/1996 (regulamento
de concursos publicos); n°® 13.961/2002 (regulamenta a identificagdo de raga e etnia); n® 17.794/2012 (isencéo da
taxa de inscrigdo); n® 20.994/2021 (recadastramento anual dos servidores municipais ativos);

f) Lei Complementar Federal n° 101/2000;

g) Art. 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

h) Decretos Federais n® 3.298/99 (integracdo de pessoa portadora de deficiéncia) e 5.296/04 (pessoas com
deficiéncia); n® 11.016/2022 (CadUnico);

i) Lei n® 14.325/2025 com regulamentagao do Decreto n° 23.579/2025 (reserva de vagas para pessoas travestis e
transexuais).
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20.41. De acordo com a necessidade, o DEMHAB - Departamento Municipal de Habitagdo podera realizar Concurso
Publico para o cargo na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocagao dos
candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O DEMHAB -
Departamento Municipal de Habitagdo podera realizar novo Concurso Publico para o mesmo cargo, encerrando a
validade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

21. ANEXOS

21.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:

a) Anexo | — INSTRUCOES PARA GERACAO DO DAM (boleto bancario);

b) Anexo Il - CRONOGRAMA ESTIMADO DE EXECUGAO;

c) Anexo |l — MODELO DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA PROVA;

d) Anexo IV — CONTEUDO PROGRAMATICO.

Porto Alegre, 16 de julho de 2026.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do Departamento Municipal de Habitaco.

ANEXO I - Instrucdes para Geragédo do Documento de Arrecadagao Municipal

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6109 ce 619958 1.pdf

ANEXO Il - Cronograma de Execugéo

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6109 ce 619958 2.pdf

ANEXO 1l - Modelo de documento comprobatdrio para candidato que deseja atendimento especial para prova

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6109 ce 619958 3.pdf

ANEXO IV - Conteudo Programatico

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6109 ce 619958 4.pdf

EDITAL DE CONVOCAGCAO 006/2026

CONTRATAGCAO DE ENGENHEIROS CIVIS, ARQUITETO E ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS
POR TEMPO DETERMINADO
PROCESSO 25.14.000005780-2

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO - DEMHAB, do Municipio de Porto Alegre/RS, por intermédio de
seu Diretor-Geral, torna publica a convocagao para o profissional listado abaixo, selecionado através do PSS 001
/2025 — Engenheiro Civil, para contratagdo temporaria por tempo determinado, em atendimento a necessidade de
excepcional interesse publico, autorizada conforme Lei Municipal n° 14.291, de 28 de julho de 2025, e o Processo
25.14.000005176-6, do DEMHAB.

CLASSIFICAGAO GERAL NOME CARGO/AREA
08° LUCIANO FARINA MARCON(Engenheiro Civil — Execugao de Obras

1. A presente contratagao tera vigéncia de Contrato pelo prazo maximo de 548 (quinhentos e quarenta e oito) dias, a
partir da assinatura do Termo de Admissédo por Tempo Determinado, podendo ser prorrogada por mais 02 (dois)
anos, caso haja comprovada necessidade da Administragéao.

2. A contratagcdo de profissionais que exergam cargos acumulaveis constitucionalmente fica condicionada a
compatibilidade horaria.
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