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ANEXO I - CONVOCADOS

ORDEM DE % -
CLASSIFICACAO N2 DE INSCRICAO | CANDIDATOS - AMPLA CONCORRENCIA
29° 39 JEFFERSON CHAVES OLIVEIRA

309 ol MARIA JULIA SOARES ARAGAO AGUIAR
31° 52 GUSTAVO MAGALHAES FACUNDO

329 54 DEBORA LEAL DE OLIVEIRA

332 85 LARISSA OLIVEIRA DOS SANTOS

342 12 FRANCISCO GABRIEL DA SILVA SOUSA

Teresina, PI 06 de julho de 2026
ANTONIA MARIA DA CONCEICAO
Presidente da Comissao de Selecao
ANTONIO TORRES DA PAZ

Diretor-Presidente da EMGERPI

(Transcrigdo da nota EDITAIS de N° 21281, datada de 6 de julho de 2026.)

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO PIAUI - SEAD-PI

RETIFICACAO N¢ 01/2026, DE 06 DE JULHO DE 2026
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(SO PLy,, GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

%% ; CONCURSO PUBLICO UNIFICADO

Agéncia de Regulagdo dos Servigcos Publicos Delegados do Estado do IDECAN @

Piaui (AGRESPI), Secretaria do Planejamento do Estado do Piaui
(SEPLAN) e Secretaria do Turismo do Estado do Piaui (SETUR)
EDITAL N2 01/2026, DE 12 DE JULHO DE 2026

RETIFICAGAO N2 01/2026, DE 06 DE JULHO DE 2026

O GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI, por intermédio da Secretaria de Administracdo do Estado do Piaui, tendo em
vista o disposto na Lei Complementar ne 28, de 09 de junho de 2003, na
Lei Complementar n2 13, de 3 de janeiro de 1994, e suas alteragdes, na Lei Estadual n? 7.049, de 16 de outubro de
2017, na Lei Estadual n? 8.202, de 12 de novembro de 2023, na Lei Estadual n2 9.026, de 12 de julho de 2026,
no Decreto Estadual n? 15.259, de 11 de julho de 2013, torna publica a RETIFICACAO N2 01 AO EDITAL N2 01, DE 1°
DE JULHO DE 2026, que rege o CONCURSO PUBLICO UNIFICADO para o provimento de vagas e formagédo de cadastro
de reserva em cargos efetivos de Analista de Regulagdo e Analista Governamental (ambos de nivel superior), do
quadro de servidores da AGENCIA DE REGULACAO DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO PIAU{
(AGRESPI), SECRETARIA DO PLANEJAMENTO DO ESTADO DO PIAUI (SEPLAN) e SECRETARIA DO TURISMO DO ESTADO
DO PIAUI (SETUR), sob coordenacdo e supervisio da Comissdo Organizadora do Concurso Publico instituida por meio
da Portaria n? 720/2025/GAB/SEAD, nos termos a seguir especificados.

1. Retificagdo do subitem 2.1.2 e do Anexo | do Edital n2 01/2026, no que se refere a nomenclatura do cargo e aos
requisitos de formagdo vinculado a Secretaria do Planejamento do Estado do Piaui (SEPLAN), os quais passam a
vigorar como segue:

2.1.2. Cargos, vagas, cadastro de reserva e niumero maximo de candidatos aprovados e classificados nos termos
do art. 17, § 52, e do Anexo Unico do Decreto Estadual n? 15.259/2013, da Secretaria do Planejamento do
Estado do Piaui (SEPLAN):

NUMERO MAXIMO DE
VAGAS IMEDIATAS CADASTRO RESERVA (CR) | CANDIDATOS APROVADOS
CARGOS ESPECIALIDADES E CLASSIFICADOS
TOTAL DE TOTAL PC
VAGAs | AC |PcD | PPP cr | AC | PCD | PPP | TOTAL|AC| PPP
ANALISTA 06 — ESPECIALIDADE
GOVERNAMENTAL | ECONOMIA REGIONAL 07 04| 01| 02 07 041 01 | 02 59 |32 09 18
TOTAL GERAL 07 04 | 01 | 02 07 04 | o1 | 02 59 |32 09 18

Legenda: AC - Ampla Concorréncia; PCD - Pessoa com Deficiéncia; PPP — Pessoas Pretas e Pardas (Negras).

ANEXO |
VENCIMENTO BASICO, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS E ESPECIALIDADES

Cargo: ANALISTA GOVERNAMENTAL — ESPECIALIDADE ECONOMIA REGIONAL

Orgao: Secretaria do Planejamento do Estado do Piaui (SEPLAN)

Vencimento Basico: RS 13.536,01 (treze mil, quinhentos e trinta e seis reais e um centavo)

Carga Horaria Semanal: | 30h/s (trinta horas semanais)

Atribuicdes do cargo: a) Realizar diagndsticos territoriais e andlises socioecondmicas das regides do Estado utilizando

ferramentas digitais, sistemas de business intelligence (Bl) e plataformas de anadlise de dados.

b) Mapear vocagbes econdOmicas, arranjos produtivos locais e dindmicas territoriais,
incorporando metodologias inovadoras, tecnologias de geoprocessamento e sensoriamento
remoto.

c) Elaborar estudos técnico-econdmicos sobre desenvolvimento regional, desigualdades
territoriais e tendéncias socioecondmicas, com uso de modelagem estatistica, analise preditiva e
ferramentas de governo digital.

d) Desenvolver, atualizar e interpretar indicadores socioeconémicos e territoriais por meio de
sistemas informatizados e painéis interativos.

e) Produzir analises de impacto econdmico e territorial de programas, projetos e investimentos
publicos, utilizando metodologias inovadoras, dados abertos e ferramentas digitais de
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monitoramento.

f) Elaborar relatérios técnicos, notas técnicas, pareceres e estudos especializados com
abordagem orientada a inovagdo e a transformagdo digital.

g) Utilizar ferramentas de geoprocessamento, anadlise espacial,
plataformas digitais de gestdo publica.

h) Apoiar tecnicamente a formulagdo, monitoramento e avaliagdo de politicas publicas com
enfoque territorial, considerando governanga digital, interoperabilidade e uso estratégico de
dados.

i) Articular-se com drgdos publicos, instituicdes de pesquisa, municipios e demais parceiros
utilizando ambientes digitais colaborativos e sistemas integrados.

inteligéncia de dados e

CARGO / ESPECIALIDADE

REQUISITOS

ANALISTA
GOVERNAMENTAL —
ESPECIALIDADE ECONOMIA
REGIONAL

Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de graduagdo em bacharelado em
Administra¢do, Ciéncia Politica, Ciéncias Sociais, Economia/Ciéncias Econdmicas ou Geografia
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério de Educagdo (MEC), e
registro ativo no respectivo Conselho de Classe.

Publicado: 07/07/2026 00:00:00

2. Retificagdo do subitem 2.1.3 e do Anexo | do Edital n2 01/2026, em decorréncia da inclusdo da especialidade
“Economia” e redistribuicdo das vagas da especialidade “Turismo” no cargo de Analista Governamental
vinculado a Secretaria do Turismo do Estado do Piaui (SETUR), os quais passam a vigorar como segue:

2.1.3. Cargos, vagas, cadastro de reserva e nimero maximo de candidatos aprovados e classificados nos termos
do art. 17, § 52, e do Anexo Unico do Decreto Estadual n? 15.259/2013, da Secretaria do Turismo do
Estado do Piaui (SETUR):

NUMERO MAXIMO DE
VAGAS IMEDIATAS CADASTRO RESERVA (CR) | CANDIDATOS APROVADOS
CARGOS ESPECIALIDADES E CLASSIFICADOS
TOTAL DE AC | PCD | PPP TOTAL AC | PCD | PPP | TOTAL | AC | PCD PPP
VAGAS CR
07 - ESPECIALIDADE
TURISMO E ECONOMIA 01 01 - - 01 01 - - 09 09 - -
ANALISTA CRIATIVA — ECONOMIA
GOVERNAMENTAL | 08 - ESPECIALIDADE
TURISMO E ECONOMIA 02 01 - 01 02 01 - 01 18 09 - 09
CRIATIVA — TURISMO
TOTAL GERAL 03 02 - 01 03 02 - 01 27 18 - 09

Legenda: AC - Ampla Concorréncia; PCD - Pessoa com Deficiéncia; PPP — Pessoas Pretas e Pardas (Negras).

ANEXO |

VENCIMENTO BASICO, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS E ESPECIALIDADES

Cargo:

ANALISTA GOVERNAMENTAL / ESPECIALIDADES

Orgio:

Secretaria do Turismo do Estado do Piaui (SETUR)

Vencimento Basico:

RS 13.536,01 (treze mil, quinhentos e trinta e seis reais e um centavo)

Carga Horaria Semanal:

30h/s (trinta horas semanais)

Atribuicdes do cargo:

a) Realizar diagndsticos sobre potencialidades turisticas, culturais, criativas e digitais do
territério, utilizando tecnologias de mapeamento cultural e ferramentas de analise digital.

b) Elaborar estudos aprofundados sobre economia criativa, cadeias criativas, indUstrias culturais,
inovagdo cultural, empreendedorismo criativo e negdcios digitais.

c) Estruturar produtos, roteiros e experiéncias turisticas integrando elementos da economia
criativa: artes, design, moda, audiovisual, gastronomia, patrimonio imaterial e inovagdo.

d) Desenvolver analises de tendéncias em turismo e economia criativa utilizando inteligéncia de
dados, andlises preditivas e plataformas digitais de monitoramento de fluxos turisticos.

e) Produzir estudos sobre comportamento do visitante, engajamento digital, competitividade de
destinos e tendéncias globais da economia da experiéncia.
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f) Elaborar relatdrios técnicos, diagndsticos e pareceres especializados considerando inovagéo,
tecnologias digitais e experiéncia do usudrio.

g) Utilizar ferramentas de geoprocessamento, plataformas digitais, sistemas de gest3o turistica e
tecnologias emergentes aplicadas ao planejamento turistico.

h) Formular recomendagdes técnicas que integrem turismo, cultura, criatividade, tecnologia e
inovagao territorial.

i) Articular agBes com municipios, coletivos criativos, empreendedores culturais, startups
criativas, trade turistico e instituicdes de pesquisa, promovendo integragdo de ecossistemas
criativos.

j) Apoiar a construcdo de observatdrios de turismo e economia criativa, sistemas de inteligéncia
de mercado e plataformas digitais de monitoramento.

CARGO / ESPECIALIDADE REQUISITOS
ANALISTA
GOVERNAMENTAL — Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em bacharelado em
ESPECIALIDADE TURISMO E | Economia ou Ciéncias Econdmicas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
ECONOMIA CRIATIVA - Ministério de Educagdo (MEC), e registro ativo no respectivo Conselho de Classe.
ECONOMIA
ANALISTA
GOVERNAMENTAL —

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em bacharelado em Turismo,

ESPECIALIDADE TURISMO E fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério de Educagdo (MEC).

ECONOMIA CRIATIVA -
TURISMO

3. Retificacdo do subitem 12.1 do Edital n2 01/2026, a partir da inclusdo da especialidade “Economia” no cargo de
Analista Governamental — Especialidade Turismo e Economia Criativa vinculado a Secretaria do Turismo do
Estado do Piaui (SETUR), o qual passa a vigorar como segue:

12.1. Terdo as provas discursivas corrigidas os candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até o limite
correspondente ao dobro do quantitativo maximo de candidatos aprovados previsto para cada
cargo/especialidade nos subitens 2.1.1 a 2.1.3 deste Edital, observadas separadamente as listas de ampla
concorréncia, de pessoas com deficiéncia e de pessoas negras (pretas e pardas), bem como os candidatos
empatados na ultima posicao:

HABILITADOS PARA CORRECAO
ORGAO CARGOS ESPECIALIDADES DAS DISCURSIVAS
TOTAL AC PCD PPP
01 — Administragdao 22 18 2 2
02 — Contabilidade 22 18 2 2
AGRESPI | Analista de Regulagdo | 03 — Economia 38 18 2 18
04 — Engenharia Civil 70 50 2 18
05 — Engenharia Elétrica 38 18 2 18
SUBTOTAL — AGRESPI - ANALISTA DE REGULAGAO/ESPECIALIDADES 190 122 10 58
SEPLAN Analista 06 — Especialidade Economia Regional 118 64 18 36
Governamental
SUBTOTAL — SEPLAN - ANALISTA GOVERNAMENTAL/ESPECIALIDADE 118 64 18 36
. 07.— .EspeC|aI|dade. Turismo e Economia 22 18 02 02
SETUR Analista Criativa — Economia
Governamental 08 — Especialidade Turismo e Economia
I . 38 18 02 18
Criativa — Turismo
SUBTOTAL — SETUR - ANALISTA GOVERNAMENTAL/ESPECIALIDADE 60 36 04 20
TOTAL GERAL 368 222 32 114

Legenda: AC - Ampla Concorréncia; PCD - Pessoas com Deficiéncia; PPP - Pessoas Pretas e Pardas (Pessoas Negras).
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4. Retificacdo do Anexo Il do Edital n? 01/2026, a partir da inclusdo do contelddo de conhecimentos especificos para
o cargo Analista Governamental — Especialidade Turismo e Economia Criativa — Economia, vinculado a Secretaria
do Turismo do Estado do Piaui (SETUR), o qual passa a vigorar como segue:

ANEXO 1l
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

(...)
2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.3. SECRETARIA DO TURISMO DO ESTADO DO PIAUI (SETUR)

07. ANALISTA GOVERNAMENTAL — ESPECIALIDADE TURISMO E ECONOMIA CRIATIVA - ECONOMIA:

01. Fundamentos da Economia da Cultura, da Economia Criativa e do Intangivel: 1.1 Delimitacdo do campo; 1.2 Cadeias
produtivas e setores criativos: artes, musica, design, moda, audiovisual, jogos digitais, gastronomia e patriménio imaterial; 1.3
Economia do conhecimento e da inovagdo. 02. Demanda e oferta culturais: 2.1 Habitos de consumo cultural; 2.2 Oferta de bens e
servigos culturais; 2.3 Elasticidades e formacdo de precos; 2.4 Valor econdmico da cultura e bens meritérios; 2.5 Mercados e
industrias culturais; 2.6 Empreendedorismo e modelos de negdcio criativos. 03. Mensuragdo e dados: 3.1 Conceitos
macroecondmicos e Contas Satélites da Cultura; 3.2 Fontes e bases de dados: Censo, PNAD, PNAD Continua, POF, MUNIC e
ESTADIC; 3.3 Indicadores de produgdo e emprego; 3.4 Mapeamento cultural; 3.5 Geoprocessamento; 3.6 Inteligéncia de dados;
3.7 Andlises preditivas; 3.8 Painéis e observatdrios de cultura e turismo. 04. Turismo e economia da experiéncia: 4.1 Economia do
turismo; 4.2 Competitividade de destinos; 4.3 Comportamento do visitante e engajamento digital; 4.4 Estruturacdo de roteiros,
produtos e experiéncias; 4.5 Monitoramento de fluxos turisticos; 4.6 Plataformas e sistemas de gestdo turistica; 4.7 Startups e
tecnologias emergentes. 05. Financiamento, politicas e territdrio: 5.1 Linhas de financiamento, crédito e fomento; 5.2 Politicas
publicas de cultura e economia criativa e mecanismos de incentivo; 5.3 Propriedade intelectual e direitos autorais; 5.4 Arranjos
produtivos locais (APLs) e ecossistemas criativos; 5.5 Cidades criativas; 5.6 Cultura nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS). 06. Nogdes de Direito Administrativo: 1. Administragdo Publica. 1.1. Conceito, organizagdo e finalidade da Administragao
Publica. 1.2. Administragdo Publica direta e indireta. 1.3. Entidades da Administragdo Publica: autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista. 1.4. Regime juridico-administrativo. 2. Principios da Administragdo Publica.
2.1. Principios expressos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. 2.2. Principios implicitos da Administragdo Publica: supremacia do interesse publico, indisponibilidade do interesse
publico, razoabilidade, proporcionalidade, motivagdo, continuidade do servigo publico e autotutela. 3. Atos Administrativos. 3.1.
Conceito, atributos e elementos dos atos administrativos. 3.2. Espécies e classificagdo dos atos administrativos. 3.3. Validade,
anulagdo, revogacdo e convalidagdo dos atos administrativos. 3.4. Extingdo dos atos administrativos. 4. Poderes da Administragdo
Publica. 4.1. Poder vinculado e poder discricionario. 4.2. Poder hierarquico. 4.3. Poder disciplinar. 4.4. Poder regulamentar. 4.5.
Poder de policia. 5. Servigos Publicos. 5.1. Conceito, principios e classificagdo dos servigos publicos. 5.2. Formas de prestagdo dos
servigos publicos. 5.3. Delegagdo dos servigos publicos: concessdo, permissdo e autorizagdo. 6. Agentes Publicos. 6.1. Conceito e
classificagdo dos agentes publicos. 6.2. Cargo, emprego e fungdo publica. 6.3. Direitos e deveres dos servidores publicos. 6.4.
Responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico. 6.5. Acumulagdo de cargos publicos. 7. Responsabilidade Civil
do Estado. 7.1. Responsabilidade civil da Administragdo Publica. 7.2. Responsabilidade objetiva do Estado. 7.3. Responsabilidade
por agdo e omissdo estatal. 07. NogBes de Direito Constitucional: 1. Teoria da Constituigdo. 1.1. Estado: conceito, elementos e
formas. 1.2. Constituigdo: conceito, conteudo, objeto e classificagdo. 1.3. Supremacia da Constitui¢do e aplicabilidade das normas
constitucionais. 2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 2.1. Predmbulo. 2.2. Principios fundamentais da
Republica Federativa do Brasil. 2.3. Fundamentos, objetivos fundamentais e principios das relagdes internacionais. 2.4. Dignidade
da pessoa humana e direitos humanos. 2.5. Dimensdes dos direitos humanos no Brasil. 3. Direitos e Garantias Fundamentais. 3.1.
Direitos e deveres individuais e coletivos. 3.2. Direitos sociais. 3.3. Direitos de nacionalidade. 3.4. Direitos politicos. 3.5. Partidos
politicos. 3.6. Aplicagdo dos direitos e garantias fundamentais. 4. Remédios Constitucionais. 4.1. Habeas corpus. 4.2. Habeas data.
4.3. Mandado de segurancga individual e coletivo. 4.4. Mandado de injungdo. 4.5. A¢do popular. 5. Organizagdo do Estado. 5.1.
Organizagdo politico-administrativa do Estado. 5.2. Estado Federal brasileiro. 5.3. Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e
Territérios. 5.4. Competéncias constitucionais dos entes federativos. 6. Administragdo Publica. 6.1. Administragdo publica:
disposi¢des constitucionais gerais. 6.2. Principios constitucionais da Administragdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal). 6.3.
Servidores publicos: disposigdes constitucionais. 7. Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas. 7.1. Seguranga publica. 7.2.
Organizagdo da segurancga publica. 7.3. Orgdos de seguranca publica previstos no art. 144 da Constituicdo Federal. 8. Ordem
Social. 8.1. Base e objetivos da ordem social. 9. Direitos Fundamentais Aplicados a Seguranga Publica. 9.1. Direito a vida,
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liberdade, igualdade, seguranga e propriedade. 9.2. Direito de locomogdo. 9.3. Devido processo legal, contraditério e ampla
defesa. 9.4. Legalidade e abuso de autoridade no exercicio da fungdo publica.

5. Ratificam-se integralmente os demais itens, subitens e anexos do Edital n? 01/2026 n3o expressamente
alterados por meio desta Retificagdo.

6. Esta Retificagdo vigorard a partir da data de sua publicagao.

Piaui, 06 de julho de 2026.

Samuel Pontes do Nascimento
Secretario de Administragdo do Estado do Piaufi
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