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Aracaju, 29 de junho de 2026

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos, pelo presente, seguindo determinagdo do
Excelentissimo Senhor Governador do Estado, encaminhar a Vossa Exceléncia a
Mensagem n° 44 /2026, acompanhada do respectivo Projeto de Lei, que “Cria cargos no
dmbito do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos Civis do
Grupo Ocupacional da Saiide — PCCV/SAUDE; restabelece, em cardter permanente, os
cargos que especifica; reestrutura o quadro de pessoal; altera o Anexo I e acrescenta o
Anexo V a Lei n°7.821, de 04 de abril de 2014, que institui Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos para os Servidores Publicos Civis do Grupo Ocupacional da Saude,
integrantes da Administra¢do Publica Estadual Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas
do Poder Executivo Estadual — PCCV/SAUDE, e dé providéncias correlatas.”

Seguem ainda em anexo:
¢ Estimativa de Impacto Orgamentério e Financeiro

Na certeza antecipada de sermos merecedores da cabente compreensdo de Vossa
Exceléncia e de seus dignos Pares, reiteramos-lhes nossos protestos de estima e

consideragao. :
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E
GOVERNO DO ESTADO

MENSAGEM N° 44/2026

Excelentissimo Senhor

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe,

Excelentissimos Senhores

Deputados Estaduais.

Referéncia - Proposicao: PROJETO DE LEI

Ementa: Cria cargos no ambito do Plano de
Cargos, Carreira ¢ Vencimentos dos Servidores
Publicos Civis do Grupo Ocupacional da Saude —
PCCV/SAUDE; restabelece, em carater
permanente, os cargos que especifica; reestrutura
o quadro de pessoal; altera o Anexo I e acrescenta
o0 Anexo V a Lein® 7.821, de 04 de abril de 2014,
que institui Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos para os Servidores Publicos Civis do
Grupo Ocupacional da Saude, integrantes da
Administragdo Publica Estadual Direta,
Autarquias ¢ Fundag¢des Publicas do Poder
Executivo Estadual — PCCV/SAUDE, e da
providéncias correlatas.
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MENSAGEM N° 44/2026

Cumprimentando essa Egrégia Assembleia, tenho a grata honra € a
imensa satisfagdo de comparecer perante Vossas Exceléncias, por intermédio
desta Mensagem, com base nas normas e preceitos consagrados na
Constitui¢ao Estadual, que dizem respeito a participagao conjunta do Poder
Executivo e do Poder Legislativo, a fim de submeter a apreciagdo e
deliberagido dessa Ilustre Assembleia Legislativa, o Projeto de Lei que “Cria
cargos no dmbito do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Servidores Publicos Civis do Grupo Ocupacional da Saude —
PCCV/SAUDE; restabelece, em cardter permanente, 0s cargos que
especifica; reestrutura o quadro de pessoal; altera o Anexo I e acrescenta o
Anexo V a Lei n°7.821, de 04 de abril de 2014, qgue institui Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos para os Servidores Publicos Civis do Grupo
Ocupacional da Saude, integrantes da Administragdo Publica Estadual
Direta, Autarquias e Fundag¢des Publicas do Poder Executivo Estadual —

PCCV/SAUDE, e da providéncias correlatas.”

A apresentagdo formal da anexa Propositura estd alicer¢ada na
competéncia constitucional que ¢ conferida ao Chefe do Executivo, nos precisos

termos do art. 59 da Constitui¢ao Estadual.

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover ajustes
estruturais no PCCV/SAUDE, com vistas a recomposi¢do, reorganizagdo e
fortalecimento do quadro permanente de pessoal da Rede Estadual de Saude,
adequando-o as demandas atuais da Administragdo Publica e as necessidades

assistenciais da populagdo sergipana.
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A proposta organiza-se em trés eixos centrais: (i) criagdo de novos
cargos de provimento efetivo; (ii) restabelecimento de cargos especificos; e (iii)
ampliacdo dos quantitativos de cargos ja existentes. Trata-se, portanto, de medida
de natureza estrutural, voltada & atualizagdo do modelo de pessoal da saude

estadual.

A Rede Estadual de Saude desempénha papel essencial na prestacdo de
servigos assistenciais, hospitalares, ambulatoriais, de urgéncia e apoio
diagnéstico, sendo indispensavel que disponha de quadro funcional compativel
com a complexidade de suas atribuigdes. Nesse contexto, a adequagdo do
PCCV/SAUDE revela-se condi¢io necessaria para assegurar a continuidade,

regularidade e qualidade dos servigos publicos prestados.

A medida também se insere no processo de reorganizagdo da forga de
trabalho da satide estadual, especialmente no que se refere a substitui¢do gradual
de vinculos temporarios por servidores efetivos, em consondncia com os

principios constitucionais da legalidade, eficiéncia e do concurso pablico.

Cumpre destacar, ainda, a decisio judicial proferida nos autos da A¢do
Civil Publica n° 0802992-42.2014.4.05.8500, que determina a substitui¢do de
vinculos temporarios da Fundagdo Hospitalar da Satde por servidores
concursados da Secretaria de Estado da Saude, bem como a necessidade de
adequagio do plano de cargos da area. Tal decisdo confere especial urgéncia a
presente Propositura, uma vez que a realizagdo de concursos publicos, por si so,

ndo é suficiente sem a correspondente adequacgdo do quadro legal de cargos.
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No que se refere ao primeiro eixo, a criagdo de novos cargos visa
incorporar ao Plano funges que se mostram indispensaveis ao funcionamento da
Rede Estadual de Satde, diante da evolugdo das demandas administrativas e
assistenciais. A medida assegura base legal adequada para o provimento efetivo
de profissionais, conferindo maior seguranga juridica ao planejamento da forcade

trabalho.

Destaca-se que o Governo do Estado realizou concurso piblico para a
4rea da sande com a oferta de 878 vagas imediatas, considerado o maior certame
do setor nos Gltimos 15 anos. A convocagio de mais de 900 servidores reafirma o
compromisso da Administrag8o com a valorizagéo do concurso publico e com a

ampliagio da forga de trabalho necessaria a prestagio dos servigos de satde.

Nio obstante, constatou-se que o quantitativo de cargos previsto no
PCCV/SAUDE nio reflete integralmente a necessidade da rede, o que justifica a
criagdo de novos cargos e possibilita o adequado aproveitamento de candidatos

aprovados, bem como o planejamento de futuros certames.

No segundo eixo, o restabelecimento de determinados cargos decorre
da constatagdo de que tais fungdes permanecem necessarias a Administragdo
Pablica. A manutengdo do status de extingdo, nesses casos, ndao se mostra
compativel com a realidade operacional da rede, impondo-se sua revisdo como

medida de racionalidade administrativa.
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Essa providéncia também ¢ essencial para viabilizar o cumprimento das
determinagdes judiciais, permitindo a reposi¢do de profissionais em areas

estratégicas e evitando prejuizos a continuidade dos servigos.

No terceiro eixo, a ampliagdo dos quantitativos de cargos existentes
busca ajustar o nimero de vagas a demanda atual da Rede Estadual de Saude. A
simples existéncia do cargo ndo garante sua ocupagdo, sendo imprescindivel que

o0 quantitativo legal seja compativel com a necessidade de provimento.

Assim, a atualizagio dos quantitativos constitui etapa fundamental para
permitir a convocagdo de profissionais aprovados em concurso publico, a
substitui¢do de vinculos temporarios e o adequado planejamento da forga de

trabalho.

Ressalte-se que o elevado niimero de profissionais contratados por
tempo determinado no dmbito da Fundagdo Hospitalar da Salide evidencia a
necessidade de ampliagdo do quadro efetivo, de modo a assegurar maior

estabilidade, continuidade e qualidade na prestagdo dos servigos.

Dessa forma, o Projeto de Lei ora encaminhado constitui medida
estruturante para o fortalecimento da gestdo publica da saude, contribuindo para
o cumprimento de decisdes judiciais, a redu¢do de vinculos precarios € a
consolidagio do concurso publico como forma regular de ingresso no servigo

publico.
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MENSAGEM N° 44/2026

Em atendimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal,
acompanham a presente Propositura a estimativa do impacto orgamentario-

financeiro e a declaragdo de adequagdo as pegas de planejamento.

Diante do exposto, evidencia-se o relevante interesse publico da
matéria, razio pela qual submeto o presente Projeto de Lei a apreciagdo dessa

Augusta Assembleia Legislativa, confiante na sua aprovagao.

Saudac¢des democraticas!

Aracaju, 29 de junho de 2026.

FABIO CRUZ e <t o0 nuz
MITIDIERI:6 qAI’I’IDIERI:6524277759
5242777591 Dades 20260629
FABIO MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO
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SERGIPE
GOVERNO DO ESTADO
LEI N° 7.821
DE 04 DE ABRIL DE 2014

ANEXO1
(Vide Lei n® 8.192, de 28 de dezembro de 2016)

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO GRUPO OCUPACIONAL SAUDE
DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL

RELACAO NOMINAL E QUANTITATIVOS DOS CARGOS

Grupo Ocupacional Basico Saude - (GOBS)

ESCOLARIDADE DESCRICAO DO CARGO QUANT
BASICO AGENTE DE SAUDE PUBLICA 3
BASICO AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE 559
BASICO AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE / QPE 119
BASICO AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE/QPE/PH 9
BASICO AJUDANTE DE LABORATORIO / QPE 3
BASICO AJUDANTE DE LABORATORIO/QPE/PH 2
BASICO AJUDANTE DE LABORATORISTA DE SAUDE/QPE 2
BASICO AUXILIAR DE FISIOTERAPIA 1
BASICO AUXILIAR DE LABORATORIO DE SAUDE 5
BASICO AUXILIAR DE LABORATORIO DE SAUDE/QPE 8
BASICO AUXILIAR DE LABORATORIO DE SAUDE/QPE/PH 5
BASICO AUXILIAR DE SANEAMENTO 1
BASICO AUXILIAR EM ENFERMAGEM 218
BASICO AUXILIAR EM ENFERMAGEM / QPE 582
BASICO AUXILIAR EM ENFERMAGEM/QPE/PH 14
BASICO GUARDA SANITARIO 3
BASICO GUARDA SANITARIO / QPE
BASICO PARTEIRA 39
BASICO PARTEIRA / QPE 15

TOTAL GRUPO 1589
Grupo Ocupacional Médio/Técnico Saude - (GOMS)

ESCOLARIDADE DESCRICAO DO CARGO QUANT
MEDIO INSTRUMENTADOR CIRURGICO (EM EXTINCAO) 1
MEDIO LABORATORISTA DE SAUDE 8
MEDIO LABORATORISTA DE SAUDE / QPE 19
MEDIO LABORATORISTA DE SAUDE/QPE/PH 14
MEDIO TECNICO DE ENFERMAGEM 141
MEDIO TECNICO DE ENFERMAGEM / QPE 380
MEDIO TECNICO DE ENFERMAGEM/QPE/PH 3
MEDIO TECNICO EM LABORATORIO / QPE 13

0 TSNS EMIARRRATORIOIOFERH, cricdade 30
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LEI N° 7.821

DE 04 DE ABRIL DE 2014
MEDIO TECNICO EM RADIOLOGIA 21
MEDIO TECNICO EM RADIOLOGIA / QPE 43
MEDIO VISITADOR SANITARIO 11
TOTAL GRUPO 684
Grupo Ocupacional Superior Saude I - (GOS — 1)

ESCOLARIDADE DESCRICAO DO CARGO QUANT
SUPERIOR ASSISTENTE SOCIAL 56
SUPERIOR ASSISTENTE SOCIAL / QPE 17
SUPERIOR ASSISTENTE SOCIAL/QPE/PH 1
SUPERIOR ASSISTENTE TECNICO 2
SUPERIOR BIOLOGO 5
SUPERIOR BIOLOGO/QPE/PH 4
SUPERIOR BIOMEDICO 1
SUPERIOR BIOMEDICO / QPE 8
SUPERIOR BIOMEDICO/QPE/PH 2
SUPERIOR FARMACEUTICO 8
SUPERIOR FARMACEUTICO BIOQUIMICO 5
SUPERIOR FARMACEUTICO BIOQUIMICO / QPE 3
SUPERIOR FARMACEUTICO BIOQUIMICO/QPE/PH 8
SUPERIOR FARMACEUTICO/QPE 13
SUPERIOR FARMACEUTICO/QPE/PH 1
SUPERIOR FISIOTERAPEUTA 11
SUPERIOR FISIOTERAPEUTA / QPE 32
SUPERIOR FONOAUDIOLOGO 3
SUPERIOR MEDICO VETERINARIO 3

SUPERIOR MEDICO VETERINARIO/QPE/PH
SUPERIOR NUTRICIONISTA 6
SUPERIOR NUTRICIONISTA / QPE 22
SUPERIOR PSICOLOGO 14
SUPERIOR PSICOLOGO / QPE 9
SUPERIOR PSICOLOGO/QPE/PH 1
SUPERIOR SANITARISTA 1
SUPERIOR TERAPEUTA OCUPACIONAL 4
SUPERIOR TERAPEUTA OCUPACIONAL / QPE 1
TOTAL GRUPO 242

Grupo Ocupacional Superior Saade II - (GOS —1I)

ESCOLARIDADE DESCRICAO DO CARGO QUANT
SUPERIOR CIRURGIAO BUCO-MAXILO-FACIAL / QPE 30
SUPERIOR CIRURGIAO DENTISTA 145
__| SUPERIOR CIRURGIAO DENTISTA / QPE 14
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LEI N° 7.821

DE 04 DE ABRIL DE 2014
SUPERIOR ENFERMEIRO / QPE 175
SUPERIOR ENFERMEIRO/QPE/PH : 4
SUPERIOR FISICO RADIOTERAPEUTA / QPE 4
TOTAL GRUPO 542
Grupo Ocupacional Superior Saude III - (GOS — III)
ESCOLARIDADE DESCRICAO DO CARGO QUANT
SUPERIOR MEDICO 774
TOTAL GRUPO 774
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GOVERNO DO ESTADO

PROJETO DE LEI
DE DE DE 2026

Cria cargos no ambito do Plano de
Cargos, Carreira € Vencimentos dos
Servidores Publicos Civis do Grupo
Ocupacional da Saude —
PCCV/SAUDE; restabelece, em
carater permanente, os cargos que
especifica; reestrutura o quadro de
pessoal; altera o Anexo I e acrescenta
o Anexo V a Lei n°® 7.821, de 04 de
abril de 2014, que institui Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos para
os Servidores Publicos Civis do
Grupo Ocupacional da  Saude,
integrantes da Administragcao Publica
Estadual Direta, Autarquias e
Funda¢Ges Publicas do  Poder
Executivo Estadual - PCCV/SAUDE,
e da providéncias correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Ficam criados, no ambito do Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores Publicos Civis do Grupo Ocupacional da Saude
— PCCV/SAUDE, instituido pela Lei n° 7.821, de 04 de abril de 2014, os
seguintes cargos de provimento efetivo, com os respectivos quantitativos:

I — Técnico em Farmacia, vinculado ao Grupo Ocupacional
Médio/Técnico Saade - (GOMS), no quantitativo de 39 (trinta € nove)
cargos;

II — Técnico em Imobilizagdo Ortopédica, vinculado ao Grupo
Ocupacional Médio/Técnico Saude - (GOMS), no quantitativo de 02 (dois)
cargos;

III — Técnico em Radioterapia, vinculado ao Grupo Ocupacional
Médio/Técnico Saude - (GOMS), no quantitativo de 08 (oito) cargos.

Autenticar documento em https:/]aleselegis.al.se.Ieg.br/autenticidade
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art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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SERGIPE
GOVERNO DO ESTADO
PROJETO DE LEI
DE DE DE 2026

Art. 2° Os cargos abaixo especificados, previstos na Lei n°
7.821, de 04 de abril de 2014, ficam restabelecidos, em carater permanente,
no quadro de cargos de provimento efetivo do PCCV/SAUDE, deixando a
condigdo de cargos em extingao:

I — Instrumentador Cirargico, vinculado ao Grupo Ocupacional
Meédio/Técnico Saude - (GOMS);

II — Fisico Médico, vinculado ao Grupo Ocupacional Superior
Saude II - (GOS - II).

Art. 3° Ficam alterados os quantitativos dos cargos de provimento
efetivo ja integrantes do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Servidores Publicos Civis do Grupo Ocupacional da Saude -
PCCV/SAUDE, instituido pela Lei n° 7.821, de 4 de abril de 2014, nos
seguintes termos:

I — Instrumentador Cirtargico, vinculado ao Grupo Ocupacional
Médio/Técnico Satude - (GOMS), cujo quantitativo total passa a ser de 27
(vinte e sete) cargos;

II — Técnico de Enfermagem, vinculado ao Grupo Ocupacional
Médio/Técnico Saude - (GOMS), cujo quantitativo total passa a ser de 294
(duzentos e noventa e quatro) cargos;

III — Técnico em Radiologia, vinculado ao Grupo Ocupacional
Médio/Técnico Saude - (GOMS), cujo quantitativo total passa a ser de 108
(cento e 0ito) cargos;

IV — Biomédico, do Grupo Ocupacional Superior Saude I - (GOS
- T), cujo quantitativo total passa a ser de 10 (dez) cargos;

V — Farmacéutico, vinculado ao Grupo Ocupacional Superior
Satde I - (GOS - 1), cujo quantitativo total passa a ser de 09 (nove) cargos;

VI — Nutricionista, vinculado ao Grupo Ocupacional Superior
Saude I - (GOS - I), cujo quantitativo total passa a ser de 12 (doze) cargos;

VII — Enfermeiro, vinculado ao Grupo Ocupacional Superior
Sande II - (GOS - II), cujo quantitativo total passa a ser de 204 (duzentos €
quatro) cargos;
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VII — Fisico Médico vinculado ao Grupo Ocupacional Superior
Saude II - (GOS - II), cujo quantitativo total passa a ser de 06 (seis) cargos.

Art. 4° O Anexo I da Lei n°® 7.821, de 4 de abril de 2014, passa
a vigorar na forma do Anexo I desta Lei, com a consolida¢do do quadro geral
de cargos de provimento efetivo do PCCV/ SAUDE, observadas as criagdes,
o restabelecimento de cargos e as alteragdes de quantitativos promovidas
pelos arts. 1°, 2° e 3° desta Lei.

Art. 5° Com a cria¢do dos cargos que trata o art. 1° desta Lei,
fica acrescentado o Anexo V a Lein°® 7.820, de 04 de abril de 2014, passando
a vigorar com a redag¢do prevista no Anexo II desta Lei, dispondo acerca dos
requisitos de ingresso, a sintese das atribuigdes, o nivel de escolaridade e as
demais especifica¢des técnicas dos respectivos cargos.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei devem
correr a conta das dotagdes or¢amentarias proprias consignadas no
Orcamento do Estado para o Poder Executivo Estadual.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aracaju, de de 2026; 205° da Independéncia
e 138° da Republica.

FABIO CRUZ ;‘ Assinado de forma

digital por FABIO CRUZ
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ANEXO 1

“LEIN°7.821
DE 04 DE ABRIL DE 2014

ANEXO 1
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS CIVIS DO GRUPO OCUPACIONAL SAUDE DO PODER
EXECUTIVO ESTADUAL

RELACAO NOMINAL E QUANTITATIVOS DOS CARGOS

GRUPO OPERACIONAL BASICO SAUDE — (GOBS)

ESCOLARIDADE | DESCRICAO DO CARGO QUANT
] AGENTE DE SAUDE

BASICO . 3
PUBLICA
AGENTE DE SERVICOS

BASICO , 559
DE SAUDE
AGENTE DE SERVICOS

BASICO ] 119
DE SAUDE / QPE
AGENTE DE SERVICOS

BASICO , 9
DE SAUDE/QPE/PH
AJUDANTE DE

BASICO ] 3
LABORATORIO / QPE
AJUDANTE DE

BASICO ] 2
LABORATORIO/QPE/PH
AJUDANTE DE

BASICO LABORATORISTA DE 2
SAUDE/QPE
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AUXILIAR DE
BASICO 1
FISIOTERAPIA
AUXILIAR DE
BASICO LABORATORIO DE 5
SAUDE
AUXILIAR DE
BASICO LABORATORIO DE 8
SAUDE/QPE
AUXILIAR DE
BASICO LABORATORIO DE 5
SAUDE/QPE/PH
] AUXILIAR DE
BASICO 1
SANEAMENTO
BASICO GUARDA SANITARIO 3
GUARDA SANITARIO /
BASICO 1
OPE
BASICO PARTEIRA 39
BASICO PARTEIRA / QPE 15
TOTAL GRUPO 775
Grupo Ocupacional Médio/Técnico Saide - (GOMS)
ESCOLARIDADE | DESCRICAO DO CARGO QUANT
] AUXILIAR EM
MEDIO 218
ENFERMAGEM
] AUXILIAR EM
MEDIO 582
ENFERMAGEM / QPE
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] AUXILIAR EM
MEDIO 14
ENFERMAGEM/QPE/PH
] INSTRUMENTADOR
MEDIO ) 27
CIRURGICO
] LABORATORISTA DE
MEDIO . 8
SAUDE
] LABORATORISTA DE
MEDIO ] 19
SAUDE / QPE
] LABORATORISTA  DE
MEDIO , _ ‘14
SAUDE/QPE/PH
] TECNICO DE
MEDIO 294
ENFERMAGEM
] TECNICO DE
MEDIO 380
ENFERMAGEM / QPE
] TECNICO DE
MEDIO 3
ENFERMAGEM/QPE/PH
TECNICO EM
MEDIO 39
FARMACIA
TECNICO EM
MEDIO IMOBILIZACAO 2
ORTOPEDICA
] TECNICO EM
MEDIO ] 13
LABORATORIO / QPE
] TECNICO EM
MEDIO ) 30
LABORATORIO/QPE/PH
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) TECNICO EM
MEDIO 108
RADIOLOGIA
] TECNICO EM
MEDIO 43
RADIOLOGIA / QPE
] TECNICO EM
MEDIO 8
RADIOTERAPIA
MEDIO VISITADOR SANITARIO 11
TOTAL GRUPO 1813

Grupo Ocupacional Superior Saude I - (GOS - I)

ESCOLARIDADE | DESCRICAO DO CARGO QUANT

SUPERIOR ASSISTENTE SOCIAL 56
ASSISTENTE SOCIAL /

SUPERIOR 17
OPE
ASSISTENTE

SUPERIOR 1
SOCIAL/QPE/PH

SUPERIOR ASSISTENTE TECNICO 2

SUPERIOR BIOLOGO 5

SUPERIOR BIOLOGO/QPE/PH 4

SUPERIOR BIOMEDICO 10

SUPERIOR BIOMEDICO / QPE 8

SUPERIOR BIOMEDICO/QPE/PH 2

SUPERIOR FARMACEUTICO 9
FARMACEUTICO

SUPERIOR . 5
BIOQUIMICO
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FARMACEUTICO
SUPERIOR ] 3
BIOQUIMICO / QPE
FARMACEUTICO
SUPERIOR ] 8
BIOQUIMICO/QPE/PH
SUPERIOR FARMACEUTICO/QPE 13
FARMACEUTICO/QPE/P
SUPERIOR 1
H
SUPERIOR FISIOTERAPEUTA 11
SUPERIOR FISIOTERAPEUTA / QPE 32
SUPERIOR FONOAUDIOLOGO 3
SUPERIOR MEDICO VETERINARIO 3
MEDICO ,
SUPERIOR ) 1
VETERINARIO/QPE/PH
SUPERIOR NUTRICIONISTA 12
SUPERIOR NUTRICIONISTA / QPE 22
SUPERIOR PSICOLOGO 14
SUPERIOR PSICOLOGO / QPE 9
SUPERIOR PSICOLOGO/QPE/PH 1
SUPERIOR SANITARISTA 1
TERAPEUTA
SUPERIOR 4
OCUPACIONAL
TERAPEUTA
SUPERIOR 1
OCUPACIONAL / QPE
TOTAL GRUPO 258

Autenticar documento em https:/éleselegis.al.se.Ieg.br/autenticidade
com o identificador 3100310037003600330037003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




N1 4.
‘@’

SERGIPE
GOVERNO DO ESTADO
PROJETO DE LEI
DE DE DE 2026
Grupo Ocupacional Superior Saude II - (GOS - II)
ESCOLARIDADE | DESCRICAO DO CARGO QUANT

CIRURGIAO BUCO-
SUPERIOR 30

MAXILO-FACIAL / QPE
SUPERIOR CIRURGIAO DENTISTA 145

CIRURGIAO DENTISTA /
SUPERIOR 14

OPE
SUPERIOR ENFERMEIRO 204
SUPERIOR ENFERMEIRO /QPE 175
SUPERIOR ENFERMEIRO/QPE/PH 4
SUPERIOR FISICO MEDICO 6

TOTAL GRUPO 578
Grupo Ocupacional Superior Saude I1I - (GOS - I11I)
ESCOLARIDADE | DESCRICAO DO CARGO QUANT
SUPERIOR MEDICO 774
TOTAL GRUPO 774”
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ANEXO II

“LEIN°7.821

DE 04 DE ABRIL DE 2014
ANEXO V
REQUISITOS DE INGRESSO, ATRIBUICOES E ESPECIFICACOES
TECNICAS DOS CARGOS

CARGO: Técnico em Imobilizacdo Ortopédica
Escolaridade: Nivel Médio

Grupo Ocupacional: Médio/Técnico Saude - (GOMS)
Carga Hordria Semanal: 30h

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de curso de ensino médio,
Jfornecido por institui¢do educacional, reconhecido pelo Ministério da
Educag¢dao; Diploma de conclusdo de curso Técnico em Imobilizacao
Ortopédica ou Atestado de Capacidade Técnica emitida por Associacdo de
Classe reconhecida pela Sociedade Brasileira de Ortopedia e
Traumatologia; ou Certificado de conclusd@o de curso Técnico em
Enfermagem, fornecido por instituicdo educacional reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, e Atestado de Capacidade Técnica emitida por
Associagio de Classe reconhecida pela Sociedade Brasileira de Ortopedia
e Traumatologia; Registro na Associacdo de Classe.

Atribuicdes: Proceder a confecgdo e retirada de imobilizacoes com uso de
faixas, férulas, talas metdlicas, talas gessadas e enfaixamentos com uso de
material convencional e sintético, malha tubular; Preparar e executar
goteiras gessadas, aparelhos gessados, tracoes cutineas com uso de fita
adesiva e outros materiais similares, utilizando as técnicas padronizadas
para imobilizacdo ortopédica, auxiliando o médico na instalacdo de
tracbes esqueléticas e nas manobras de reducao manual de fraturas e
luxacées; Prestar auxilio técnico em procedimentos especificos
assemelhados; zelar pela organizacdo e manutengdo da sala de gesso para
procedimentos simples, tais como: pequenas suturas, manobras de
reducdo manual, pungées e infiltracées; Solicitar materiais de uso
especifico da sala de gesso. Auxiliar a equipe médica na convocagao dos
pacientes; Auxiliar as equipes de enfermagem e recepgdo no acolhimento
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e direcionamento dos pacientes no pré e pos-consulta; Garantir a
reposicao do estoque de materiais de consumo e retorndveis, conforme
rotinas implantadas, evitando o desabastecimento; Manter o registro dos
procedimentos realizados e passagem de plantdo; Organizar os
prontudrios e fichas de atendimentos dos pacientes a serem atendidos;
Orientar-se pela equipe médica na execug¢dao dos servicos e comunicar
qualquer dificuldade na realizacdo dos procedimentos; Seguir
procedimentos operacionais padroes; Realizar demais atividades inerentes
a profissao.

CARGO: Técnico em Farmdcia

Escolaridade: Nivel Médio |
Grupo Ocupacional: Médio/Técnico Saude - (GOMS)
Carga Horaria Semanal: 30h

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
ensino médio, fornecido por instituicdo educacional, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de conclusdo de curso Técnico em
Farmacia, fornecido por instituicdo educacional reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.

Atribui¢cées: Realizar operacoes de dispensacdo de suprimentos
farmacéuticos; Conferir formulas; Efetuar manutencdo de rotina em
equipamentos e rotulos das matérias primas; Controlar estoques,
condicoes de armazenamento e prazos de validade; Realizar testes de
qualidade de matérias primas, equipamentos e ambiente; Trabalhar de
acordo com as boas prdticas de manipulacdo e dispensacido; Receber e
fazer conferéncia dos suprimentos farmacéuticos solicitados; Verificar
condi¢coes de armazenamento e prazos de validade; Realizar testes de
qualidade de matérias primas, equipamentos e ambiente; Documentar
atividades e procedimentos da manipulacdo farmacéutica; Realizar
farmacovigildncia; Seguir procedimentos operacionais padroes; Realizar
demais atividades inerentes a profissédo.

CARGO: Técnico em Radioterapia

Escolaridade: Nivel Médio

Grupo Ocupacional: Médio/Técnico Saude - (GOMS)
Carga Hordria Semanal: 24h

Autenticar documento em https:;'/a-leselegis.al.se.Ieg.br/autenticidade
com o identificador 3100310037003600330037003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO

PROJETO DE LEI
DE DE DE 2026

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo
tecnologica em Radiologia, fornecido por institui¢cdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacdo; e Titulo de especialista em
Radioterapia, fornecido por instituicao educacional, reconhecido pelo
Ministério da Educacao; e registro profissional no Conselho Regional de
Técnicos em Radiologia.

Atribui¢cées: Executar as técmicas radioterdpicas, no setor de terapia;
Processar imagens e/ou grdficos; Planejar atendimento; Organizar drea
de trabalho, equipamentos e acessorios; Operar equipamentos; Preparar
paciente para tratamento; Atuar na orientag¢do de pacientes, familiares e
cuidadores; Gerenciar os servigos e procedimentos radiologicos, atuando
conforme as normas de biosseguranca e radioprotecdo; Coordenar e
gerenciar equipes; Realizar demais atividades inerentes ao emprego;
Executar o tratamento conforme determinado na prescri¢cdo escrita na
ficha de tratamento e simulacdo; Manter o paciente sob observacao visual
durante o tempo de exposicdao; Zelar pelo bem estar do paciente durante o
periodo do tratamento; Conhecer e aplicar as regras de seguranca e
protegcdo radiologica em conformidade com a legislacdo vigente e as
instrucoes do Supervisor de Protecao radiologica; Informar quaisquer
achados anormais verificados durante o tratamento e nos equipamentos,
bem como qualquer suspeita que possa resultar em erro de administracdo
de dose; Participar das metodologias de Gestio da Qualidade em
Radioterapia; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.”
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