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EDITAL Nº 02/2026 - DE RETIFICAÇÃO

O Diretor-Executivo da Fundação para Conservação e a Produção Florestal de São Paulo, no uso de
suas atribuições, e tendo em vista o edital n°01/2026, que torna pública a abertura de inscrições para
a realização de Concurso Público para o provimento de cargos e formação de cadastro reserva para a
Fundação para a Conservação e a Produção Florestal do Estado de São Paulo, resolve RETIFICAR os
itens indicados abaixo:

CAPÍTULO 2 – CARGOS

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

Ensino Médio Completo:

Valor da inscrição: R$ 79,00 (setenta e nove reais).

CAPÍTULO 9 - DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

9.1 As Provas Objetivas e as Provas Discursivas serão realizadas na cidade de  São Paulo/SP  com
previsão de

aplicação para o dia 30/08/2026, nos seguintes períodos:

a) no período da MANHÃ: para os cargos de Nível Superior, todas as áreas/especialidades;

b) no período da TARDE: para os cargos de Curso Técnico de Nível Médio Completo, todas as

áreas/especialidades.

ANEXO II – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

04 Analista de gestão – ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Processo de desenvolvimento de software: CMMI-DEV v2.0; ABNT NBR ISO/IEC/IEEE 12207:2021; MR-
MPS-SW versão 2023; UML 2.5; BPMN; métodos ágeis (Scrum, Kanban, XP e similares); engenharia de
requisitos; engenharia de software; modelagem e especificação de processos e sistemas;
desenvolvimento low-code e no-code; modelagem de dados estruturados, semiestruturados (XML,
JSON) e não estruturados; boas práticas de documentação técnica, dicionário de dados e
rastreabilidade de requisitos; qualidade de software segundo o modelo ABNT NBR ISO/IEC 25010;
tipos de testes de software (funcionais, não funcionais, unitários, de integração, de sistema, de
aceitação, de desempenho, de carga, de estresse, de segurança e de usabilidade); gestão da
configuração de software; versionamento semântico; revisão de código (code review). Gestão e
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Governança de Tecnologia da Informação: PMBOK – 7ª edição; ITIL v4; COBIT 2019; planejamento
estratégico de TIC (PETIC, PDTIC); gestão de portfólio de projetos e produtos digitais; gestão de níveis
de serviço (SLAs e OLAs); melhoria contínua; gestão financeira de TI (TCO, ROI, CAPEX, OPEX e
FinOps); gestão de riscos de TI baseada na ABNT NBR ISO 31000:2018; gestão de contratos e
fornecedores de TIC com foco na Lei nº 14.133/2021; critérios de desempenho e conformidade em
contratações de TIC; gestão de stakeholders e comunicação; redação técnica e normativa em TIC;
conceitos de arquitetura corporativa, alinhamento estratégico entre TIC e negócio, interoperabilidade
e padronização de soluções no setor público; fundamentos conceituais de arquitetura corporativa
com base no TOGAF. Programação: conhecimento das linguagens PHP, Python, C, Java e C#;
arcabouço de desenvolvimento .NET; fundamentos de programação: sintaxe, estrutura de
programas, compilação e execução; tipos primitivos de dados; variáveis, literais e strings; operadores
e precedência; estruturas de controle e repetição; definição de classes, interfaces, métodos e
atributos; encapsulamento, herança e polimorfismo; packages; sobrecarga e sobrescrita de métodos;
tratamento de exceções; acesso a banco de dados; princípios de orientação a objetos e princípios
SOLID; testes automatizados unitários e de integração; TDD e BDD; uso de sistemas de controle de
versão (Git); fluxos de trabalho colaborativos (GitFlow, pull requests e code review); uso responsável
de assistentes de código baseados em inteligência artificial. Banco de Dados: modelo entidade-
relacionamento; normalização; comandos SQL: DML, DDL e DCL; controle de transações; SQL e
PL/SQL; PostgreSQL versões 14 e 15; Oracle 19c; H2 Database; uso de subconsultas, Common Table
Expressions (CTEs) e funções analíticas (window functions); conceitos de modelagem dimensional
(fatos, dimensões, métricas, esquemas estrela e floco de neve); conceitos de data warehouse, data
mart, OLAP e data lake em nível conceitual; bancos de dados NoSQL (documentos, chave-valor,
colunas largas e grafos) em nível conceitual; fundamentos de governança e qualidade de dados
(integridade, consistência e rastreabilidade). Desenvolvimento de aplicações web e mobile: HTML5,
CSS3, Bootstrap 5, JavaScript, TypeScript, Python e .NET; frameworks JavaScript (React, React Native,
Angular, Node.js, Vue.js ou equivalentes); Web Services REST; XML: criação, declaração, definição de
elementos e atributos, e XML Schema; servidores de aplicação e servidores web; ambientes internet,
extranet, intranet e portais; desenvolvimento de APIs RESTful; versionamento de APIs; contratos de
API (OpenAPI/Swagger); princípios de design de APIs (idempotência, paginação, autenticação e
autorização); desenvolvimento responsivo (mobile-first); usabilidade, experiência do usuário (UX) e
acessibilidade digital conforme WCAG e ABNT NBR 17225:2025; integração com serviços externos;
uso de JSON em integrações e APIs públicas; governança de APIs. Arquitetura de sistemas:
arquiteturas multicamadas, cliente-servidor e objetos distribuídos; conceitos de SOA; arquiteturas
orientadas a eventos, filas e mensageria; padrões arquiteturais MVC, DDD (Domain-Driven Design),
arquitetura hexagonal e arquiteturas cloud-native; padrões de resiliência: API Gateway, Service
Discovery, circuit breaker, retries e timeouts; integração entre sistemas legados e modernos;
arquiteturas orientadas a serviços e a microsserviços em ambientes institucionais. DevOps e
DevSecOps: integração contínua (CI) e entrega contínua (CD); pipelines de build, teste e deploy;
infraestrutura como código; automação de testes de regressão; segurança em pipelines (DevSecOps);
observabilidade (logs, métricas e traces); monitoramento contínuo de aplicações; containers e
imagens; Docker; ambientes em cluster; Kubernetes; ferramentas de orquestração de containers;
estratégias de blue/green deployment e canary releases. Sistemas Operacionais: gerenciamento de
processos e threads; alocação de CPU; sincronização; deadlocks e starvation; gerenciamento de
memória: segmentação, memória virtual e paginação; sistemas de entrada e saída; armazenamento
secundário e terciário; Linux (Red Hat e Oracle Linux): instalação, configuração, administração e
comandos; Microsoft Windows (Windows 10, Windows 11, Windows Server 2019 e Windows Server
2022): instalação, configuração e administração; Active Directory; PowerShell; WSUS; conceitos de
virtualização de servidores; containers em sistemas operacionais; automação de tarefas
administrativas; hardening de sistemas operacionais. Redes de computadores: tipos e meios de
transmissão; comutação de circuitos, pacotes e células; PAN, LAN, MAN, WAN, WPAN, WLAN, WMAN e
WWAN; elementos de interconexão; arquitetura TCP/IP; IPv4 e IPv6; DNS; protocolos TCP, UDP, IPsec,
ARP, SSH, SMTP, HTTP, FTP, LDAP, DNS, DHCP, POP e IMAP; conceitos de MPLS; protocolos de
roteamento OSPF e BGP; cabeamento estruturado categorias 5e, 6, 6a e 7 conforme ABNT NBR
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14565:2019; fibras ópticas monomodo e multimodo; padrões IEEE 802.1D, 802.1Q/p, 802.1w, 802.1s,
802.1X, 802.3, 802.3u, 802.3z, 802.3ae e 802.3af; redes sem fio IEEE 802.11n/ac/ax; conceitos de SDN,
NFV, VLAN, VXLAN e redes modernas de data center. Serviços e gerenciamento de redes: serviços de
e-mail, DNS, DHCP e Web Proxy; servidores de aplicação (JBoss, Apache HTTP Server, IIS):
administração e configuração; análise de desempenho de redes; gerenciamento de usuários;
configuração, administração e logs de serviços; VPNs corporativas; acesso remoto seguro; QoS para
voz, vídeo e dados; SNMP, agentes, gerentes e MIBs; níveis de serviço e métricas de desempenho;
métodos de avaliação de desempenho; RFC 2889 e RFC 2544; VoIP, ToIP e videoconferência: SIP,
H.323, Multicast e IGMP; ferramentas de monitoramento e logs: Zabbix, Elasticsearch, Logstash,
Kibana, Grafana, Prometheus e Fluentd. Segurança da Informação: ABNT NBR ISO/IEC 27001:2024 e
ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022; sistemas de proteção: firewall, WAF, UTM, DMZ, proxy, NAC, antivírus
e antispam; IDS e IPS; monitoramento de tráfego; segurança em redes sem fio (EAP, WPA, WPA2 e
WPA3); VPN, VPN-SSL e ZTNA; ataques e ameaças: malware, DoS e DDoS; criptografia simétrica e
assimétrica; certificados e assinaturas digitais; hashes criptográficos; controle de acesso:
autenticação, autorização e auditoria; RBAC e MFA; SSL/TLS; Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais
– LGPD (Lei nº 13.709/2018): fundamentos, princípios, bases legais, tratamento pelo Poder Público,
direitos dos titulares, agentes de tratamento e papel da ANPD; anonimização e pseudonimização;
gestão de riscos de segurança segundo ABNT NBR ISO/IEC 27005:2023; gestão de incidentes
conforme ABNT NBR ISO/IEC 27035-1:2023 e NIST SP 800-61; segurança em nuvem conforme ABNT
NBR ISO/IEC 27017:2016; defesa em profundidade; Zero Trust; SOC, SIEM, EDR e segurança de
endpoints; gestão e correlação de logs; segurança de APIs e aplicações web conforme OWASP Top
10:2021; IAM, SSO, OAuth 2.0 e OpenID Connect (OIDC). Computação em nuvem: conceitos de nuvem
pública, privada, híbrida e multicloud; modelos de serviço IaaS, PaaS e SaaS; estratégias de migração
de aplicações; governança de nuvem; controle de custos; escalabilidade; alta disponibilidade e
resiliência; uso de serviços gerenciados de banco de dados, mensageria, armazenamento e
integração. Inglês técnico.

05 Analista de gestão – CIÊNCIAS DA COMPUTAÇÃO

Gestão e Governança de TI: PMBOK 7ª Edição; ITIL V4; COBIT 2019; planejamento estratégico de TIC
(PETIC, PDTIC), gestão de portfólio de projetos e produtos digitais, gestão de nível de serviço (SLAs e
OLAs) e melhoria contínua, gestão financeira de TI (TCO, ROI, CAPEX, OPEX e práticas de FinOps),
gestão de riscos de TI com base na ISO 31000:2018, gestão de contratos e fornecedores de TI com
foco na Lei nº 14.133/2021 (nova Lei de Licitações e Contratos), critérios de desempenho e
conformidade em contratações de TIC, gestão de stakeholders e comunicação, redação técnica e
normativa em TIC, conceitos de arquitetura corporativa, alinhamento estratégico entre TIC e negócio,
interoperabilidade e padronização de soluções. Programação: conhecimento das linguagens Python e
Java; sintaxe, estruturas básicas, compilação e execução; tipos de dados, variáveis, literais,
operadores e controle de fluxo; orientação a objetos (classes, interfaces, encapsulamento, herança,
sobrecarga/sobrescrita); bibliotecas, exceções e acesso a banco de dados; boas práticas (SOLID),
testes automatizados (unitários e integração), TDD/BDD; controle de versão e colaboração (Git,
GitFlow, pull requests, code review); uso responsável de assistentes de código baseados em IA. Banco
de Dados: Modelagem entidade-relacionamento e normalização; SQL (DML, DDL, DCL), transações e
PL/SQL; PostgreSQL 14/15, Oracle 19c e H2; consultas avançadas (subconsultas, CTEs e funções
analíticas); modelagem dimensional e analytics (data warehouse, data mart, OLAP, data lake); NoSQL
e bancos colunares; governança e qualidade de dados (integridade, consistência e rastreabilidade).
Desenvolvimento de aplicações web e mobile: HTML5; CSS3; Bootstrap 5; Web Services REST;
JavaScript; Frameworks JavaScript (React, ReactNative, Angular, Node.js, Vue.js etc.); TypeScript;
Python; .Net; Conceitos, utilização e escrita XML - criação e declaração, definições de elementos e
atributos; Definição e utilização de XML Schema; Servidor de aplicações; Servidor web; Ambientes
internet, extranet, intranet e Portal (finalidades, características físicas e lógicas, aplicações e serviços);
desenvolvimento de APIs RESTful, versionamento de APIs, contratos de API (OpenAPI/Swagger),
princípios de design de APIs (idempotência, paginação, autenticação e autorização), desenvolvimento

Este documento pode ser verificado pelo código 2026.07.07.1.3.31.14.6.1971412
em https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade 3/8

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas (ICP-Brasil).



responsivo (mobile-first), usabilidade e experiência do usuário (UX), acessibilidade digital conforme
WCAG e ABNT NBR 17225:2025, integração com serviços externos e uso de JSON em integrações e
APIs públicas. Arquiteturas de sistemas: arquiteturas multicamadas, cliente-servidor, objetos
distribuídos; Conceitos e fundamentos de SOA; arquiteturas orientadas a eventos, filas e mensageria;
padrões arquiteturais MVC, DDD (Domain-Driven Design), arquitetura hexagonal e arquiteturas
cloud-native; uso de API Gateway, Service Discovery, circuit breaker e outros padrões de resiliência;
integração entre sistemas legados e modernos; conceitos de arquiteturas orientadas a serviços e a
microsserviços em ambiente institucional. DevOps e DevSecOps: Jenkins; Maven; CircleCI; Git; GitHub;
GitLab CI/CD; Selenium; Testes Automatizados; conceitos, práticas e ferramentas de integração
contínua (CI) e entrega contínua (CD), pipelines de build, teste e deploy, infraestrutura como código,
automação de testes de regressão, segurança em pipelines (DevSecOps), observabilidade (logs,
métricas, traces) e monitoramento contínuo de aplicações, conceitos de containers e orquestração
em ambientes on-premises e em nuvem, estratégias de blue/green deployment e canary releases.
Ambiente de clusters, Docker, Kubernetes, Ferramenta de orquestração de containeres. Sistemas
Operacionais: Gerenciamento de processos e fluxos de execução (threads): alocação de CPU,
comunicação e sincronização entre processos, impasses (deadlocks) e esgotamento de recursos
(starvation); Gerenciamento de memória: alocação, segmentação, memória virtual e paginação;
Sistemas de entrada e saída: estruturas de armazenamento secundário e terciário, análise de
desempenho e confiabilidade; Ambiente Linux (Red Hat e Oracle Linux): instalação, configuração e
administração; Utilitários e comandos padrão; Microsoft Windows (Windows 10, 11 e Windows Server
2019 e 2022): instalação, configuração e administração; Active Directory; Powershell; WSUS; conceitos
de virtualização de servidores, containers em sistemas operacionais, automação de tarefas
administrativas e hardening de sistemas operacionais. Redes de computadores: Tipos e meios de
transmissão; Técnicas de circuitos, pacotes e células; Tecnologias e tipos de redes locais e de longa
distância (PAN, LAN, MAN, WAN, WPAN, WLAN, WMAN e WWAN); Características dos principais
protocolos de comunicação; Elementos de interconexão de redes de computadores (gateways, hubs,
repetidores, bridges, switches, roteadores etc.); Arquitetura TCP/IP: protocolos IPv4 e IPv6,
segmentação e endereçamento, serviço DNS e entidades de registros; Protocolos TCP, UDP, IPSec,
ARP, SSH, SMTP, HTTP, FTP, LDAP, DNS, DHCP, POP e IMAP; Conceitos do Multi Protocol Label
Switching - MPLS; Conceitos dos protocolos de roteamento OSPF e BGP; Cabeamento estruturado
categorias 5e, 6, 6a e 7, de acordo com a ABNT NBR 14565:2019; Fibras ópticas (monomodo e
multimodo); Padrões: IEEE 802.1D, IEEE 802.1Q/p, IEEE 802.1w, IEEE 802.1s, IEEE 802.1X, IEEE 802.3,
IEEE 802.3u, IEEE 802.3z, IEEE802.3ae, IEEE802.3af; Redes sem fio (Wireless): padrões IEEE
802.11n/ac/ax; conceitos de redes definidas por software (SDN), virtualização de funções de rede
(NFV), segmentação lógica (VLAN, VXLAN) e redes de data center modernas. Serviços de rede:
Princípios e protocolos dos serviços: e-mail, DNS, DHCP, Web Proxy; Principais Servidores de
Aplicação (JBoss, Apache HTTP Server, IIS): administração e configuração; Análise de desempenho da
rede; Gerenciamento de usuários; Configuração, administração e logs de serviços; ferramentas de
colaboração e comunicação em redes corporativas, VPNs corporativas, acesso remoto seguro, QoS
para voz, vídeo e dados críticos. Gerenciamento de redes de computadores: Protocolo SNMP, agentes
e gerentes, MIBs, gerenciamento de dispositivos de rede, servidores e aplicações; Administração e
gerência de redes de computadores; Tipos de serviço, níveis de serviço e Qualidade de Serviço (QoS);
Métricas de desempenho em redes de computadores; Métodos de avaliação de desempenho de
redes; RFC 2889; RFC 2544; Voz sobre IP (VoIP), Telefonia sobre IP (ToIP) e videoconferência:
conceitos, arquiteturas e protocolos (SIP, H.323, Multicast, IGMP); Ferramentas de monitoramento e
log: Zabbix, Elasticsearch, Logstash, Kibana, Grafana, Prometheus, Fluentd. Segurança da informação:
ABNT NBR ISO/IEC 27001:2024 e ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022; Sistemas de proteção (firewall, WAF,
UTM, DMZ, Proxy, NAC, Antivírus e AntiSpam); Sistemas de detecção de intrusão (Intrusion Detection
Systems - IDS) e sistemas de prevenção de intrusão (Intrusion Prevention Systems - IPS);
Monitoramento de tráfego; Sniffer de rede; Tráfego de dados de serviços e programas usados na
internet; Segurança de redes sem fio (EAP, WPA, WPA2, WPA3); VPN, VPN-SSL, ZTNA (Zero Trust
Network Access); Interpretação de pacotes; Ataques e ameaças na internet e em redes sem fio;
Códigos maliciosos; Ataques de negação de serviço (Denial of Service - DoS) e ataques distribuídos de
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negação de serviço (Distributed Denial of Service - DDoS); Criptografia assimétrica; Criptografia
simétrica; Certificados digitais; Assinaturas digitais; Hashes criptográficos; Controle de acesso:
autenticação, autorização e auditoria; controle de acesso baseado em papéis; autenticação baseada
em múltiplos fatores; Comunicação segura com Secure Sockets Layer - SSL e Transport Layer Security
- TLS Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais - LGPD (Lei nº 13.709/2018 com redação dada pela Lei
nº 13.853/2019: fundamentos, princípios, bases legais de tratamento, hipóteses de tratamento pelo
Poder Público, direitos dos titulares, agentes de tratamento e papel da ANPD; anonimização e
pseudonimização de dados pessoais; gestão de riscos de segurança da informação com base na NBR
ISO/IEC 27005:2023; gestão de incidentes de segurança da informação segundo a NBR ISO/IEC 27035-
1:2023 e NIST SP 800-61; segurança em nuvem com base na NBR ISO/IEC 27017:2016; conceitos de
defesa em profundidade, Zero Trust, SOC, SIEM, EDR e segurança de endpoints; gestão e correlação
de logs e eventos; segurança de APIs e aplicações web com referência ao OWASP Top 10:2021;
controles de identidade e acesso (IAM), SSO, OAuth 2.0, OpenID Connect (OIDC). Computação em
nuvem: conceitos de nuvem pública, privada, híbrida e multicloud; modelos de serviço IaaS, PaaS e
SaaS; estratégias de migração de aplicações para nuvem; governança de nuvem, controle de custos,
escalabilidade, alta disponibilidade e resiliência de serviços; uso de serviços gerenciados de banco de
dados, mensageria, armazenamento e analytics em provedores de nuvem. Ciência de dados e
inteligência artificial: noções iniciais sobre dados (tipos de dados, informações e indicadores) e etapas
simples do ciclo de vida dos dados; conceitos fundamentais de ciência de dados e inteligência
artificial; introdução à análise de dados (análise descritiva e leitura de informações); noções básicas
de estatística aplicada (média, mediana, moda e gráficos simples); fundamentos de aprendizado de
máquina em nível conceitual (o que é, para que serve, exemplos práticos); introdução ao uso de
ferramentas para análise e visualização de dados (planilhas eletrônicas e noções iniciais de Power BI
ou ferramentas similares); conceitos básicos de Business Intelligence e dashboards; princípios
elementares de ética, privacidade e uso responsável de dados; noções iniciais de transparência
pública, Lei de Acesso à Informação e dados abertos. Algoritmos, estruturas de dados, arquitetura de
sistemas, engenharia de software. Machine learning, visão computacional, modelagem preditiva e
sistemas de alerta. Auditoria e disponibilidade. Geoprocessamento, sensoriamento remoto,
monitoramento territorial, IoT, drones, câmeras, sensores e aplicações ambientais. Inglês técnico.

08 Analista de gestão – PSICOLOGIA

Gestão de pessoas nas organizações. Sistemas modernos de gestão de recursos humanos. Novos
conceitos. Gestão Estratégica de Pessoas Ferramentas e metodologias de gestão e estilos de
liderança. Liderança nas organizações. A negociação no contexto organizacional. Competência
interpessoal – As relações interpessoais na empresa – Estilos comportamentais. Gerenciamento de
conflitos. Clima e cultura organizacional. Psicodinâmica do trabalho e promoção de saúde do
trabalhador. Prevenção da saúde dos trabalhadores nas organizações. Psicologia de grupo e equipes
de trabalho: fundamentos teóricos e técnicos sobre grupos, conflitos no grupo e resolução de
problemas. Avaliação e gestão de desempenho. Política de avaliação de desempenho individual e
institucional. Gestão do conhecimento e gestão por competências: abordagens e ferramentas.
Recrutamento e Seleção de pessoal: planejamento, técnicas, avaliação e controle de resultados;
entrevistas, testes, dinâmicas de grupo, técnicas situacionais; apresentação de resultados: laudos,
relatórios, listas de classificação. Entrevista de desligamento; Desenvolvimento de pessoas:
treinamento, desenvolvimento e educação; diagnóstico de necessidades, planejamento, execução e
avaliação das atividades de treinamento, tipos de avaliação, educação corporativa, trilhas de
aprendizagem. Orientação, acompanhamento e readaptação profissionais: Entrevista de
acompanhamento; realocação em outro posto de trabalho; reabilitação; Psicopedagogia de adultos:
conceitos, aprendizagem de adultos.  Psicologia e Avaliação:  Avaliação psicológica, Instrumentos de
avaliação psicológica, Entrevista Psicológica, Levantamento de necessidades por competência,
Comportamento humano nas organizações, Motivação, satisfação e envolvimento no trabalho,
Qualidade de vida no trabalho.  Saúde e Bem-Estar:  Prevenção da saúde dos trabalhadores nas
organizações, Psicodinâmica do trabalho e promoção da saúde do trabalhador, Riscos psicossociais
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no trabalho, Diversidade e inclusão, Orientação, acompanhamento e readaptação profissionais,
Norma Regulamentadora nº 1 (NR-01) e Lei nº 14.831/2024. Assédio no trabalho, Aspectos Teóricos e
Sociais:  Teorias da personalidade, Subjetividade e saúde psíquica, Fenômenos sociais nas
organizações

20 CONTADOR – CIÊNCIAS CONTÁBEIS

CONTABILIDADE GERAL: 1. Normas Brasileiras de Contabilidade (aprovadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade – CFC). 2. Lei nº 6.404/1976. 3. Elaboração de demonstrações contábeis pela legislação
societária e pelas Normas Brasileiras de Contabilidade. 4. Estrutura Conceitual: Conceito e objetivos,
usuários e suas necessidades de informação, os ramos aplicados da Contabilidade. 5. Patrimônio e
Variações patrimoniais: conceituação de patrimônio, ativos, passivos e patrimônio líquido, aspecto
qualitativo e quantitativo, representação gráfica, equação básica da contabilidade, registros de
mutações patrimoniais e apuração do resultado. 6. Plano de Contas e Procedimentos de Escrituração:
conceito, classificação (patrimoniais e de resultado) e natureza das contas (devedoras e credoras),
método das partidas dobradas, mecanismos de débito e crédito, origens e aplicações de recursos,
elementos essenciais do lançamento contábil, regime de competência, balancete de verificação, livros
utilizados na escrituração. 7. Avaliação de Ativos e Passivos. 8. Balanço Patrimonial. 9. Demonstração
do Resultado do Exercício e Demonstração do Resultado Abrangente. 10. Demonstração dos Lucros
ou Prejuízos Acumulados. 11. Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido. 12. Demonstração
dos Fluxos de Caixa. 13. Demonstração do Valor Adicionado. 14. Notas explicativas.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO:  1. Conceito. Campo de aplicação. Regime
orçamentário e contábil (patrimonial). 2. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Público – NBC TSP. 3. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, 11ª edição. 4.
Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público. 5. Plano de Contas Aplicado ao Setor Público. 6.
Lei Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 7. Lei nº 4.320/1964. 8. Instrução
Normativa TCU nº 84-2020. 9. Decisão Normativa TCU nº 198/2022. 10. Conceito e finalidade do
controle da Administração Pública. 11. Controle interno e controle externo da Administração Pública.
12. Manual de Demonstrativos Fiscais, 15ª edição. 13. Decreto-Lei nº 200/1967. 14. Constituição
Federal de 1988, art. 70 a 74. 15. Lei Federal nº 10.180/2001. 16. Decreto nº 93.872/1986. 17. Noções
acerca do Sistema Integrado de Administração Financeira do Governo Federal (SIAFI): objetivo,
vantagens e principais atribuições; estrutura do SIAFI; principais documentos de entrada e saída do
SIAFI.

CONTABILIDADE TRIBUTÁRIA: 1. Noções básicas sobre tributos. 1.1 Impostos, taxas e contribuições. 2.
Tratamento contábil aplicável aos impostos e contribuições. 3. Retenções na fonte realizadas pela
administração pública federal. 3.1 Imposto de renda pessoa jurídica (IRPJ). 3.2 Contribuição social
sobre o lucro líquido (CSLL). 3.3 Imposto de renda retido na fonte (IRRF). 3.4 Imposto sobre circulação
de mercadorias e serviços (ICMS). 3.5 Participações governamentais. 3.6 Programas de integração
social e de formação do patrimônio do servidor público (PIS/PASEP). 3.7 Contribuição para o
financiamento da seguridade social (COFINS). 3.8 Contribuição de intervenção no domínio econômico
(CIDE). 3.9 Imposto sobre serviços (ISS) 3.10 Contribuição Previdenciária (INSS) 4. Legislação básica e
suas atualizações 4.1 Instrução Normativa RFB Nº 2110/outubro de 2022. 4.2 Instrução Normativa da
Receita Federal do Brasil nº 1.234/2012. 4.3 Lei Complementar nº 116/2003. 4.4 Lei Complementar nº
123/2006. 5 Noções básicas sobre E-Social, EFD-REINF, DCTFWeb e DARF Numerado.

NOÇÕES DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL:  1. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de
Auditoria de Informação Contábil Histórica Aplicável ao Setor Público - NBC TASP. 2. Normas
Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria Interna - NBC TI. 3. Conceitos de auditoria interna e
externa. 4. Relatórios de Auditoria. 5. Auditoria no setor público federal. 5.1 Finalidades e objetivos da
auditoria governamental. 5.2 Abrangência de atuação. 5.3 Formas e tipos de Auditoria. 5.4 Normas
relativas à execução dos trabalhos. 6. Noções de controle interno na Administração Pública. Controle
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interno, auditoria, responsabilidade fiscal, conformidade documental, transparência e órgãos de
controle.

ADMINISTRAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA:  1. Orçamento público. 1.1 Conceitos, diretrizes e
princípios orçamentários. 1.2 Métodos, técnicas e instrumentos do orçamento público. 1.3 Ciclo
orçamentário (elaboração, aprovação, execução e avaliação). 1.4 Processo de planejamento
orçamentário (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual). 2. Receita
e despesa orçamentária. 2.1 Conceituação, classificação e estágios da receita e despesa
orçamentária. 2.2 Ordenador de Despesas. 2.3 Restos a pagar. 2.4 Despesa de exercícios anteriores.
3. Suprimento de fundos (regime de adiantamento). 4. Créditos adicionais (suplementares, especiais
e extraordinários). 5. Dívida ativa. 6. Fonte e destinação de recursos. 7. Classificações orçamentárias.
7.1 Classificação da despesa pública: institucional, funcional, programática, pela natureza. 7.2
Classificação da receita pública: institucional, por categorias econômicas, por fontes. 8. Programação
de desembolso e mecanismos retificadores do orçamento. 8.1 Conta Única do Tesouro Nacional:
conceito e previsão legal. 9. Gestão organizacional das finanças públicas: sistema de planejamento e
orçamento e de programação financeira constantes da Lei nº 10.180/2001. 10. Noções de licitação,
pregão e registro de preços. 11. Dos crimes contra as finanças públicas. 12. Manual Técnico do
Orçamento - MTO 2026. 13. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, 11ª edição –
Procedimentos Contábeis Orçamentários. 14. Manual de Demonstrativos Fiscais, 15ª edição. 15. Lei
Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 16. Lei nº 4.320/1964. 14 Constituição
Federal de 1988, art. 165 a 169. 16. Indicadores financeiros, custos de programas ambientais, PSA,
projetos de conservação, bioeconomia e sustentabilidade orçamentária.

34 Técnico ambiental – MEIO AMBIENTE; GESTÃO AMBIENTAL; CONTROLE AMBIENTAL; FLORESTAS

Noções de legislação ambiental: Lei nº 6.938/1981 (Política Nacional do Meio Ambiente – PNMA). Lei
nº 15.190/2025 (Lei geral de Licenciamento Ambiental): Conceitos, finalidade, aplicação, etapas,
licenças, competência, estudos ambientais, análise técnica, órgãos intervenientes. Licenciamento
ambiental, infrações e sanções administrativas ao meio ambiente. Resolução CONAMA nº 237/1997
(Revisão e complementação dos procedimentos e critérios utilizados para o Licenciamento
Ambiental). Lei nº 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservação da Natureza – SNUC).
Lei nº 12.651/2012 (Código Florestal Brasileiro). Lei nº 9.795/1999 (Institui a Política Nacional de
Educação Ambiental). Lei nº 9.433/1997 (Política Nacional de Recursos Hídricos), Resolução CONAMA
nº 357/2005 (classificação dos corpos de água), Resolução CONAMA nº 430/2011 (lançamento de
efluentes em corpos d'água), Lei nº 11.445/2007 (diretrizes nacionais para o saneamento básico), Lei
nº 14.026/2020  (novo marco legal do saneamento básico), Lei nº 12.305/2010 (Política Nacional de
Resíduos Sólidos), Resolução CONAMA nº 01/1986, Resolução CONAMA nº 428/2010. Conhecimento
em saneamento ambiental: Meio ambiente; saúde pública; qualidade de vida; e educação sanitária e
ambiental. Sistemas de abastecimento de água: captação, estação elevatória, estação de tratamento
de água, reservatório. Tipos de tratamento de água para consumo humano. Qualidade da água para
consumo humano (padrões de potabilidade). Sistemas de esgotamento sanitário: rede de coleta e
transporte, estação elevatória, estação de tratamento de esgoto, emissário de efluente tratado,
destinação final de efluente tratado, corpo receptor. Tipos de tratamento de esgotos sanitários.
Sistemas de drenagem: macrodrenagem e microdrenagem. Manejo de águas pluviais. Gestão dos
resíduos sólidos: manejo, destinação e disposição final de resíduos sólidos. Abastecimento de água
por águas subterrâneas: poços; tipos de poços. Geoprocessamento básico, GPS, leitura de mapas,
aplicativos de campo, imagens de satélite, focos de calor e registro de ocorrências. Espécies exóticas
invasoras, viveiros, coleta de dados, relatórios, apoio ao licenciamento, condicionantes, uso público e
pressões ambientais.

Os demais itens do referido Edital nº 01/2026 de Abertura de Inscrições (Retificado), permanecem
inalterados.
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São Paulo, 07 de julho de 2026

RODRIGO LEVKOVICZ
Diretor Executivo
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