
              

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LENÇÓIS PAULISTA 

CONCURSO PÚBLICO CPPMLP 001/2026 - TI, EST, ACS  
 

GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LENÇÓIS PAULISTA, em vista do que consta no Edital do Concurso Público 
CPPMLP 001/2026, torna público o(s) Gabarito(s) Preliminar(es) da(s) Prova(s) Objetiva(s) do(s) Cargo(s):  
 
301 - Agente Comunitário de Saúde (Área 16) 
401 - Técnico em Informática 
501 - Analista de Sistema 
502 - Engenheiro de Segurança do Trabalho 
 
IMPORTANTE: 
 
A) Período de Recurso: das 18h00 do dia 26/04/2026 até às 18h00 do dia 28/04/2026, exclusivamente 
pela internet através do site do IGECS – Instituto de Gestão de Cidades. Para a interposição de recurso, o 
candidato deverá obrigatoriamente acessar o site www.igecs.org.br, informar o número de seu CPF e sua 
senha, acessar o Formulário de Recurso que estará disponível apenas no período acima estabelecido, 
preencher corretamente todos os campos do formulário de acordo com as orientações disponíveis no site 
e enviá-lo para análise. Ao enviar corretamente o formulário, o candidato receberá no final o número do 
último protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto, sendo os demais protocolos, 
se houver, consultados pela área do candidato. 
 
 
B) Para consultar o(s) recurso(s) protocolado(s) e a(s) respectiva(s) resposta(s) quando finalizado a(s) 
análise(s), o candidato deverá acessar a área do candidato através de seu CPF e senha cadastrada. Após 
o login, o candidato deverá acessar o "Menu" Meus Concursos, posteriormente clicar no “botão” 
Acompanhar, dentro do Concurso que estiver inscrito e realizado Recurso. Por fim, haverá uma "Aba" 
chamada “Acompanhamento dos recursos” em que o candidato deverá clicar no “botão” Visualizar. 
 
 

Lençóis Paulista, 26 de abril de 2026. 

 

 

JOSÉ ANTONIO RIBEIRO RAMOS JÚNIOR 
Secretário de Recursos Humanos 



 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LENÇÓIS PAULISTA 

CONCURSO PÚBLICO CPPMLP 001/2026 - TI, EST, ACS  

GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 

301 - Agente Comunitário de Saúde (Área 16) 

1 : D 2 : C 3 : A 4 : A 5 : C 6 : D 7 : A 8 : B 9 : D 10 : B 

11 : D 12 : B 13 : B 14 : D 15 : C 16 : A 17 : C 18 : D 19 : A 20 : C 

21 : C 22 : D 23 : D 24 : B 25 : C 26 : D 27 : A 28 : B 29 : B 30 : C 

31 : A 32 : C 33 : A 34 : D 35 : C 36 : B 37 : C 38 : A 39 : B 40 : D 

 

401 - Técnico em Informática 

1 : D 2 : C 3 : A 4 : A 5 : C 6 : D 7 : A 8 : B 9 : D 10 : B 

11 : D 12 : B 13 : B 14 : D 15 : C 16 : A 17 : C 18 : D 19 : A 20 : C 

21 : C 22 : B 23 : D 24 : A 25 : A 26 : D 27 : A 28 : A 29 : A 30 : B 

31 : C 32 : D 33 : C 34 : B 35 : A 36 : D 37 : B 38 : A 39 : C 40 : A 

 

501 - Analista de Sistema 

1 : C 2 : D 3 : B 4 : C 5 : B 6 : D 7 : A 8 : D 9 : C 10 : A 

11 : B 12 : A 13 : C 14 : A 15 : B 16 : D 17 : C 18 : C 19 : A 20 : B 

21 : C 22 : B 23 : D 24 : C 25 : D 26 : A 27 : A 28 : B 29 : D 30 : C 

31 : B 32 : A 33 : A 34 : D 35 : C 36 : C 37 : B 38 : D 39 : C 40 : B 

 

502 - Engenheiro de Segurança do Trabalho 

1 : C 2 : D 3 : B 4 : C 5 : B 6 : D 7 : A 8 : D 9 : C 10 : A 

11 : C 12 : D 13 : A 14 : C 15 : A 16 : B 17 : D 18 : C 19 : A 20 : A 

21 : B 22 : D 23 : A 24 : C 25 : B 26 : D 27 : D 28 : B 29 : A 30 : A 

31 : B 32 : C 33 : B 34 : A 35 : C 36 : B 37 : D 38 : C 39 : D 40 : B 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


