CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA DE MINAS/MG

Organizacdo: Exodus Auditoria e Administracdo

A Camara Municipal de Conceicao da Barra de Minas/MG torna publico que estardo abertas as inscrigoes
para a realizacdo de Concurso Publico destinado ao provimento de cargos de natureza efetiva, em
conformidade com as normas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e com a legislagdao
municipal vigente, especialmente as Leis Municipais nr 1897 de 24 de novembro de 2025 e nr 1914 de
20 de fevereiro de 2026, que dispdem sobre a criacdo dos cargos no quadro de pessoal do Municipio, e
de acordo com as normas estabelecidas neste Edital. O Concurso Publico sera realizado pela empresa
Exodus Auditoria Administragao e Consultoria, inscrita no CNPJ 21.285.490/0001-90, Belo Horizonte/MG.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DO PRAZO DE IMPUGNACAO DO EDITAL

1.1. O presente edital contém os seguintes anexos:

ANEXO I - O cargo, vagas, vencimento, valor de inscricdo, carga horaria e escolaridade;

ANEXO II - Tipos de provas e pontuagao;

ANEXO III - As atribuicao do cargo;

ANEXO 1V - Os programas das provas objetivas;

ANEXO V - Cronograma Etapas Concurso Publico;

ANEXO VI - Formulario para interposicao de recurso;

ANEXO VII - Solicitacao de isengao de pagamento de inscrigao;

ANEXO VIII - Formulario para solicitacdo de condicGes especiais para realizacdo de prova;

ANEXO IX - Formulario para Laudo Médico;

1.2. O prazo para impugnacao deste edital serd do dia 15/04/2026 até as 17h00min do dia 17/04/2026.
1.3. As razbes da impugnacao deste edital deverdo ser formalizadas por escrito e serem protocoladas
diretamente no site da empresa responsavel por realizar o concurso, no endereco eletronico

www.exodusaudiadm.com.br ou via e-mail, para exodusaudiadm@gmail.com.

1.4. N&o serdo recebidas e protocoladas as impugnacdes caso apresentadas fora do prazo, local e horarios
previstos, bem como que ndo estejam subscritos pelo impugnante, ou, por procurador (a) regular e
legalmente habilitado (a).

1.5. A impugnacdo interposta através de procurador(a) sera admitida, mediante apresentacdo de original
ou copia simples, no caso de procuragdo por instrumento publico, e, do original, no caso de procuragao
por instrumento particular, acompanhada de copia simples do documento de identidade oficial com
fotografia do(a) procurador(a).

1.6. As razbes da impugnacdo do edital ndo serdo recebidas e protocoladas, caso estejam ilegiveis.

1.7. A analise técnica das impugnacbes do edital porventura interpostas serd realizada pela empresa
contratada para a execucdo do Concurso Publico, cabendo a Camara Municipal de Conceicdo da Barra de
Minas/MG a ratificacdo final da decisdo, como autoridade competente, mediante manifestacdo
administrativa formal.

1.8. Nao caber3, neste caso, recurso da decisdao que indeferir a impugnacdo do edital.
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|2- DAS CONDICOES PARA INSCRIGCAO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, na forma da Lei.
2.2. Estar no gozo dos direitos politicos e civis.
2.3. Estar em dia com as obrigagtes militares, se do sexo masculino.

2.4. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

[3- DAS CONDICOES PARA A POSSE

3.1. Estar no gozo dos direitos politicos.

3.2. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.3. Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

3.4. Ter, na data da posse,18(dezoito)anos completos.

3.5. Estar em gozo dos direitos politicos e civis.

3.6. Possuir a habilitacdo exigida para o cargo pretendido.

3.7. Aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, por meio de avaliacdo médica, nos termos da
legislacao vigente.

3.8. Ndo ter sido demitido a bem do servigo publico nos Ultimos 5 (cinco) anos, nas hipoteses previstas
na legislacdo vigente. Esta situagdo serad considerada nos casos em que ja houve a decisdo final de um
eventual processo.

3.9. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados neste Edital, ou que por
qgualquer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual for nomeado.
3.9.1 No ato da posse o candidato ndo poderd possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos
contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, desde que haja
compatibilidade de horarios.

3.9.2 No ato da posse, o candidato nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para

0 mesmo cargo, empregos e fungdes deste concurso, e nem estar em idade de aposentadoria compulséria.

4- DAS INSCRICOES

4.1 VIA INTERNET:

4.1.1. As inscrigdes serao admitidas via INTERNET, no endereco www.exodusaudiadm.com.br, no
periodo de 15/06/2026 até as 23:59 horas do dia 16/07/2026 (horario oficial de Brasilia/DF), desde que
efetuado seu pagamento até 17/07/2026.

4.1.2. Ainscricdo efetuada via Internet somente sera validada apds confirmacdo do recolhimento do valor
da inscricao, por meio de procedimento a ser informado no ato da inscrigao.

4.1.3. Sao de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitacdo de
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inscricdo, inclusive quanto a declaracao de deficiéncia.

4.1.4. O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hipotese alguma, salvo no caso de
nao realizacao do Concurso, cancelamento ou suspensao do certame, alteracdo das datas do concurso,
de pagamento em duplicidade e extemporaneo e hipdtese em que a inscricdo do candidato seja indeferida,
seja qual for o motivo, situacdo em que o candidato podera requerer a restituicdo junto a Administragado
Municipal, apds confirmacdo definitiva da sua ndo realizagdo, corrigido monetariamente pelo INPC, a
partir da data do pagamento da inscrigdo, em prazos e datas a serem divulgados a época.

4.2 As pessoas PESSOAS COM DEFICIENCIA ¢é assegurado o direito de se inscrever no presente
Concurso Publico, nas condigdes do item 9.10 deste Edital, desde que as deficiéncias sejam compativeis
com as atribuicdes do cargo, conforme declarado no ato da inscricdo juntamente com laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doengas-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e deverdo ser
enviados exclusivamente por meio do site da banca organizadora. A declaragdo falsa ou inexata, que nao
seja passivel de corregdo por parte do candidato dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como
a apresentacdo de documentos ou informacles falsas, determinard o cancelamento da inscricdo e
anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da adocdo das medidas judiciais
cabiveis, assegurado o direito de recurso contra as decisGes que cancelarem as inscrigées e que anularem
os atos delas decorrentes, junto a Comissdo do Concurso Publico, que sera decidido em 48 (quarenta e
oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do contraditério (art. 5°, LV, CF/88).
4.2.1 Caso necessite de condicdo especial para fazer as provas, o candidato devera declarar ser pessoa
com deficiéncia (PCD), especificando-a no ato da inscricdo, juntamente com laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.3. A declaragao falsa ou inexata, que ndo seja passivel de correcdo por parte do candidato dos dados
constantes na ficha de inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos ou informacdes falsas,
determinara o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo da adocdo das medidas judiciais cabiveis, assegurado o direito de recurso contra as decisdes
que cancelarem as inscrigdes e que anularem os atos delas decorrentes, junto a Comissdo do Concurso
Publico, que sera decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla
defesa e do contraditério (art.5°,LV,CF/88). Caso haja inexatidao nas informacdes contidas na ficha de
inscricdo, o candidato devera corrigir dentro do prazo previsto no item 4.1

4.4. A Exodus Auditoria, Administracdo e Assessoria Ltda - ndo se responsabiliza por inscricbes nao
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, na hipotese de as falhas ndo serem de sua
responsabilidade.

4.5. O Edital estara disponivel no enderego eletrénico www.exodusaudiadm.com.br, no site da Camara

Municipal de Conceigdo da Barra de Minas/MG https://camaracbm.mg.gov.br/ e afixado no mural, a
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disposicao dos interessados.

4.6. Outras informacdes:

a) Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional;

b) Ndo serdo recebidas inscrigdes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;

c) O candidato podera se inscrever em apenas um cargo.

4.7. O candidato abrangido pelo Decreto n° 6.593 de 02/10/08 que regulamenta o art.11 da Lei n© 8.112
de 11/12/90, que dispde sobre a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos
podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, exclusivamente nos dias 15/06/2026 a
18/06/2026 , via formulario online, disponibilizado no dia da abertura do prazo de solicitacdo da taxa de
isencdo.

4.7.1. Tera direito a isencdo do pagamento da inscricdo o candidato que por razdes financeiras, nao
podem arcar com o custo da inscricdo e que comprove por qualquer meio admitido em lei, sua
hipossuficiéncia financeira.

4.7.2. Tera direito a isencdo do pagamento da inscricdo o candidato que comprovar ser membro de familia
de baixa renda por meio de inscricdo em algum programa de ajuda social do Governo Federal, nos
termos das legislagOes vigentes ou apresentar copia Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou por
qualquer meio admitido em lei que comprove sua situacdo de hipossuficiéncia econémica e financeira.
4.7.3. No ato da solicitacdo da isencdo o candidato devera apresentar o formulario de pedido de isencéo,
constante no anexo VII, devidamente preenchido e assinado, declarando que sua renda familiar o
impossibilita de arcar com as despesas da inscricdo sem prejuizo de seu proprio sustento e de seus
familiares. Apresentar fotocopia da cédula de identidade e CPF ou de documento equivalente, de valor
legal. No caso de inscricdo por procuragdo, esta devera ser acompanhada também de cdpia autenticada
de documento do procurador no ato da solicitagao de isengao.

4.7.4. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979, e observado o artigo 299
do Cédigo Penal Brasileiro (falsidade ideoldgica), assegurado o direito de recurso contra as decisdes que
anularem os atos delas decorrentes, junto a Comissdo do Concurso Publico, que sera decidido em 48
(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do contraditério (art.5°, LV,
CF/88).

4.7.5. A Camara Municipal consultard ao 6rgao gestor para confirmar a veracidade das informacées
prestadas, e fara publicar no site www.exodusaudiadm.com.br a relacdo dos pedidos deferidos no dia

22/06/2026 assegurado o direito de recurso, no prazo de trés dias Uteis a partir do primeiro dia
subseqliente a divulgacdo da relagdo de deferimentos, podendo ser via formulario online disponibilizado
no site www.exodusaudiadm.com.br.

4.7.6. Serao considerados indeferidos os pedidos de isencdo daqueles candidatos cujo nome nao constar

na relacao acima referida.
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4.7.6.1 Fica garantida a isencdo da taxa de inscricdo aos doadores de sangue ou medula dssea, nos
termos da Lei n°® 13.656, de 30/04/2018, que “Estabelece a isenc¢do de taxa de Concurso Publico e meia
entrada em eventos culturais e esportivos subsidiados pelo Municipio, para doadores de sangue ou medula
ossea. Considera-se doador de sangue ou medula éssea aquele que comprove, mediante a apresentacao
de documentacdo emitida pela unidade de saude competente, ter realizado pelo menos uma doagao no
periodo de um ano. Tais documentos deverdo ser enviados juntamente com o pedido de isencdo, no prazo
estabelecido no item 4.7 deste edital, apresentando o requerimento conforme Anexo VII deste Edital”.
4.7.7. O candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida, devera efetuar sua
inscricdo conforme o disposto no item 4.1, e seus subitens.

4.7.8. O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera
efetuar sua inscricdo conforme o disposto no item 4.1, e seus subitens.

4.8. A candidata lactante poderd amamentar durante a realizacdo das provas, desde que leve um
acompanhante, que ficard em local determinado pela Coordenagdo do Concurso Publico e sera
responsavel pela guarda da crianga. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata lactante sera
acompanhada por fiscal, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicoes
estabelecidos.

4.8.1. A amamentacdo poderd ser a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos e o tempo
despendido pela amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo, caso

seja necessario.

5- DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

As Provas Objetivas de Miltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, serdo aplicadas no
horario matinal e terdo duracdo maxima de 03 (trés) horas.

5.1.1 Os portdes serdo abertos as 8:00 horas, para que os candidatos possam se ambientar até o inicio
das provas. O fechamento dos portSes sera as 8:30 horas, ou seja, trinta minutos antes do inicio das
provas, de modo que os candidatos deverdo se atentar com relacdo aos horarios.

5.1.E de inteira responsabilidade do candidato consultar, no endereco eletrénico
www.exodusaudiadm.com.br e/ou site na sede da Camara Municipal de Conceicdo da Barra de Minas

https://camaracbm.mg.gov.br/ as informagGes relativas ao horario e local das provas.

5.2. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos pela banca
examinadora deste Concurso Publico, previsto no presente Edital.

5.3. O local para a realizacdo da Prova Objetiva, assim como a distribuicdo das salas sera divulgado no
dia 22/07/2026, nos sites www.exodusaudiadm.com.br e https://camaracbm.mg.gov.br/.

5.4. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdao das

provas, para fins de justificativa de sua auséncia.
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5.5. A cada prova sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.5.1. O conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha serd composto de 40 (quarenta) questoes,
com 04 (quatro) opgdes de respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.5.2. Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos
do conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha.

5.5.3. O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo IV deste Edital.

6- DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas no dia 26/07/2026, no Municipio de
Conceicao da Barra de Minas/MG.
6.1.2 As inscricOes deferidas serdao disponibilizadas para consulta e download do arquivo, nos enderecos

eletronicos: www.exodusaudiadm.com.br e no site da Céamara de Conceicdo da Barra de Minas/MG

https://camaracbm.mg.gov.br/ a partir do dia 22/07/2026 contendo locais e horarios de realizagdo

das Provas Objetivas.

6.2. O ingresso na sala ou locais de provas sé sera permitido dentro do horario estabelecido ao candidato
gue apresentar comprovante definitivo de inscricdo, documento de Identidade, apresentado no ato da
inscricdo. Como o documento nao ficara retido, sera exigida a apresentacdo do original, ndo sendo aceito
copias, ainda que autenticadas.

6.3. O candidato deverad comparecer ao local designado para a realizacdo das provas objetivas com
antecedéncia minima de 30 minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta.

6.4. Ndo sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para
0 seu inicio.

6.5. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portées da unidade
serdao fechados pelo Coordenador do local, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia/DF, ndao
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios.

6.6. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipétese alguma.

6.7. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

6.8. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de

identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

CMCBM-Edital 01/2026 6



CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA DE MINAS/MG
Edital de Abertura de Concurso Publico n°01/2026

Organizac¢do: Exodus Auditoria e Administracao

6.9. Nao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento. O candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado, caso existente,
podera realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.

6.10. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
retardamento do candidato em sua exclusdao do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

6.11. Em nenhuma hipotese havera aplicagdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.
6.12. Ndo serad permitido ao candidato portar maquina calculadora, computador portatil, relégio digital
do tipo Data Bank, aparelhos celulares ou quaisquer outros equipamentos eletronicos ou capazes de
transmitir dados.

6.12.1. O candidato que ingressar no local de prova com os equipamentos citados no item 6.12 devera
deixa-los desligados.

6.12.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato eventual extravio ou dano, sendo que nem o
municipio, nem a empresa organizadora do concurso responsabilizar-se-do por qualquer prejuizo sofrido
pelo candidato.

6.13. O candidato pessoa com deficiéncia (PCD) que necessitar de provas em condicdes especiais, devera
informar no ato da inscricao, por meio de requerimento, juntamente com parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia.

6.14. Ao iniciar a prova, o candidato deverd permanecer na sala pelo tempo minimo de 30 (trinta)
minutos.

6.15. O candidato devera transcrever suas respostas, para o cartdo de respostas, com caneta
esferografica azul ou preta.

6.16. Nao serdao computadas questdes ndao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

6.17. Nao sera substituido o cartdo de respostas por erro do candidato e a auséncia de assinatura no
mesmo implicara em sua anulagdo.

6.18. Sera excluido do concurso o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario estabelecido;

b) Ndo com parecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Ndo apresentar o Comprovante de Inscrigdo e/ou documento de identidade;

d) Durante a realizagao das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou por meio de equipamentos eletrénicos, ou ainda que venha
a tumultuar a sua realizagao;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndao ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na
companhia do fiscal de prova.

f) Usar de incorrecdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e
autoridades presentes.
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6.19. Ndo havera revisao genérica de provas.

6.20. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal somente o cartdo de respostas.

7- DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

7.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos das provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

7.2. A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetivas de
Multipla Escolha e sera divulgada em duas listas, uma contendo a classificagdo geral de todos candidatos
aprovados e a outra somente a classificacdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para
efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato que:

a) O de maior idade;

b) Obtiver maior nUmero de pontos na Prova Especifica;

c) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa.

|8- DOS RECURSOS

8.1.1. Cabera recurso contra indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, indeferimento
de inscricdes, cancelamento de inscricoes, questdes e resultados ou de qualquer decisdao que venha a
interferir no campo dos direitos subjetivos dos candidatos, em Unica e Ultima instancia, a Camara
Municipal no prazo de trés dias (teis a partir do primeiro dia Uutil subsequente a divulgacéo,
exclusivamente por meio da area restrita do candidato, disponivel no site da Banca Organizadora:
https://portal.exodusaudiadm.com.br/, apdés analise técnica da empresa organizadora do concurso,
cabendo a Camara Municipal a decisdo administrativa final, nos termos do Anexo VI deste edital.

8.1.2. Contra questdo das provas Objetivas de Mdultipla Escolha, nos trés dias Uteis apds o dia da
divulgacdao do gabarito oficial, desde que devidamente fundamentado, divulgacdo esta que ocorrera no
19 dia util apds a realizagao das provas, exclusivamente por meio da area restrita do candidato, disponivel
no site da Banca Organizadora: https://portal.exodusaudiadm.com.br/, no prazo previsto no Anexo VI
deste edital.

8.1.3. Os recursos deverdo ser digitados e conter a fundamentagdo referente ao erro da questdo e
bibliografia. Nao serdao aceitos recursos escritos a mao e sem fundamentacdo ldgica e detalhada,
demonstrando o erro da questao.

8.1.4. Cabera recurso contra resultados, em Unica e ultima instancia, no prazo de trés dias Gteis a partir
do primeiro dia util subsequente a divulgagdo, exclusivamente por meio da area restrita do candidato,
disponivel no site da Banca Organizadora: https://portal.exodusaudiadm.com.br/, no prazo previsto no
Anexo VI deste edital.
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8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nado estiverem redigidos em termos proprios ou ndo
fundamentados, os que ndo contiver em dados necessarios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles
a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

8.3. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes, porventura
anuladas, seja em virtude de recurso administrativo, seja por decisdo judicial, serdo atribuidos a todos

os candidatos, independentemente de terem recorrido ou entrado em juizo.

9- DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O candidato aprovado e nomeado sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Conceicao da Barra de Minas.

9.2. O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados da data da homologagao do
resultado final, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da Administracdo Publica
Municipal.

9.3. A Camara Municipal tera a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do concurso, receber os
recursos e encaminha-los a empresa organizadora para analise técnica, cabendo a Camara Municipal a
decisdo administrativa final, com base no parecer emitido.

9.4. Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito a estagio probatério, durante o qual sua eficiéncia e
capacidade serdo objetos de avaliacdo para o desempenho do cargo.

9.5. O candidato aprovado dentro do limite de vagas previstas, durante o prazo de validade do certame,
tem direito a nomeacgao para o cargo a que concorreu e foi habilitado. Ressalvada a apresentacao, pela
Administracdo Publica, dos motivos determinantes que a impecam de fazé-lo, o que devera ser
amplamente divulgado no Diario Oficial e nos meios indicados no edital para publicacdo dos atos do
certame, para fins de controle pelos candidatos prejudicados, e pelos Orgdos Publicos responsaveis pela
fiscalizagao dos atos de admissdo.

9.6. O candidato aprovado neste Concurso Publico podera desistir do respectivo certame seletivo,
definitiva ou temporariamente. A desisténcia sera feita mediante requerimento enderegado ao Presidente
da Camara. O candidato nomeado pode desistir do Concurso Publico até o dia Gtil anterior a data da
posse. No caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciard a sua classificagdo e passara a
posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados no certame seletivo, aguardando nova
convocacdo, que pode ou ndo vir a efetivar-se no periodo de vigéncia deste certame seletivo.

9.7. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacdo tacita
das condigGes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.8. A Camara Municipal de Conceicdo da Barra de Minas e a Exodus Auditoria, Administracdo e Assessoria
Ltda. ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a
este concurso.

9.9. O candidato deverda manter junto aos Setores de Pessoal da Camara Municipal, durante o prazo de
validade do concurso, seu enderego atualizado, visando eventuais convocagodes.
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9.10. O candidato amparado pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federal do Brasil, Lei
Federal N° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e regulamentada pelo Decreto Federal n°® 3298, de 20 de
dezembro de 1999, podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. Do total de vagas
para cada cargo deste Edital e as vagas que vierem a ser providas durante o prazo de validade do Concurso
Publico ser-lhes-a reservado o percentual 5%(cinco por cento), conforme estabelecido no Anexo I deste
Edital.

9.10.1. Para efeitos da presente reserva, serd considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se
enquadra nos termos dispostos no artigo 2° da Lei Federal n© 13.146, de 06 de julho de 2015, e pelo
artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto Federal n°® 5296, de 02 de dezembro de 2004, e as contempladas pelo enunciado da Sumula n©
377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia
e as atribuigdes do cargo.

9.10.2. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e pela Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica.

9.10.3. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia e que forem aprovados no Concurso
Pudblico, quando da sua nomeacdo, deverdo submeter-se a avaliacdo promovida por equipe
multiprofissional designada pela Camara Municipal de Conceicdo da Barra de Minas, que verificara sobre
a qualificacdo como pessoa com deficiéncia (PCD) ou ndo, bem como a compatibilidade entre as
atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508,
de 24 de setembro de 2018 e do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
alteragOes.

9.10.4. Caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionado, arredondar-se-a a fragdo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos)
para o numero inteiro anterior.

9.10.5. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere aos testes de aptiddo fisica, ao
conteldo, ao horario, ao local de aplicacao das provas e a nota minima de aprovacao exigida para todos
os candidatos.

9.10.6. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste
Concurso, além de figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, terd sua classificagdo em
listagem classificatéria exclusiva dos candidatos nessa condicéo.

9.10.7. Apos a investidura do candidato com deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto que deve ser compativel com o exercicio

do cargo, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem
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a permanéncia do servidor em atividade.

9.10.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serao

preenchidas pelos demais concursados, com a estrita observancia da ordem de classificacao.

9.10.9. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por

cento) delas serao igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia.

9.11. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes

documentos, para efeito de posse no cargo:

a) Foto copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia autenticada do CPF;

c) Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade;

d) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver); ou declaracdo de ndo ser cadastrado;

e) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina Municipal;

f) 02 (duas) fotografias 3x4;

g) Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de certiddo de quitacdo eleitoral;

h) Fotocopia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Fotocopia autenticada do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, bem como

registro no 6rgao competente, quando cabivel;

j) O candidato, no ato da posse, para fins de verificacdo da existéncia ou ndo de algum o&bice, devera

declarar se foi ou ndo investido ou nomeado anteriormente para cargo ou fungdo publica, devendo, em

caso positivo, apresentar Certiddo Funcional emitida pelo Orgdo Plblico ao qual estava vinculado.

k) Comprovante de residéncia recente em nome do candidato;

I) Comprovante de escolaridade exigida pelo cargo: diploma(s) devidamente reconhecido(s), fornecido(s)
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao;

m)Declaragao de bens.

9.12. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal de Concurso Publico,

ouvida a Exodus Auditoria, Administracdo e Assessoria Ltda empresa responsavel pela execugdo do

presente Concurso.

9.13. A analise juridica prévia deste Edital limitou-se ao controle de legalidade e conformidade normativa,

nao implicando chancela técnica integral do seu conteldo, tampouco substituindo a atuacdo da empresa

organizadora do Concurso Publico, responsavel pela elaboracdo, execucdo e conducdo do certame,

permanecendo sob sua responsabilidade administrativa e técnica os atos subsequentes.

9.14. Cabera ao Senhor Presidente da Cadmara a homologacao do resultado final.

9.15. A guarda das provas e recursos relativos ao Concurso Publico sera feita pela Cdmara Municipal de

Conceicao da Barra de Minas, durante 06 (seis) anos conforme a Resolugdao n° 14, de 24/10/2001, do

Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de prazos diferenciados para a

guarda da documentagcdo remanescente para fins de fiscalizacdo dos atos de admissao pelo TCEMG.
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9.16. Toda informacdo referente a realizacdo do concurso sera fornecida pela Camara Municipal de
Conceicdo da Barra de Minas, por meio da Comissdo Municipal de Concurso Publico e afixadas no quadro
de publicacdo oficial dos atos da Cédmara Municipal de Conceicdo da Barra de Minas, bem como no

endereco eletronico: www.exodusaudiadm.com.br

CONCEIGAO DA BARRA DE MINAS/MG, 13 de Abril de 2026.

LEANDRO MAURO RESENDE
Presidente da Camara Municipal
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N° DE

CARGOS VAGAS

TOTAL
Analista Administrativo 01
01

Controlador Interno

ESCOLARIDADE

Ensino superior completo
em Administracao, Gestao
Publica, Direito, Ciéncias
Contabeis ou Economia
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ANEXO I
CARGO
N° DE VAGAS VENCIMENTO VALOB CAR,GA NIVEL ES(;OLARIDADE E
PNE INSCRICAO HORARIA PRE-REQUISITOS
SEMANAL
30hrs Ensino superior completo
- R$2742,78 R$50,00 Segunda a D-0 em Administracao, Gestao
Sexta-feira Publica, Direito, Ciéncias
Contabeis ou Economia
Ensino superior completo
em Direito, Contabilidade,
- RS1828,52 R$50,00 20hrs K-0 Administracao.
Administracdo Publica,
Gestao Publica ou
Economia.
ANEXO II
CARGO, ESCOLARIDADE E PROVAS OBJETIVAS
PONTOS
CARGOS TIPOS DE PROVAS NR QUEST6ES . POR
POR QUESTAO PROVA
Portugués 10 2 20
Analista Administrativo e . .
Controlador Interno Conhecimentos Gerais 10 2 20
Conhecimentos 20 3 60

Especificos



Analista
Administrativo
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ANEXO III
ATRIBUICOES DO CARGO

Atuar no planejamento e analise de atividades administrativas complexas,
produzindo estudos técnicos, pareceres, editais, atos normativos, relatorios
e documentos que subsidiem decisdes da Mesa Diretora;

Elaborar, revisar e validar estudos técnicos preliminares. termos de
referéncia, projetos basicos, planos de contratacdes e documentos exigidos
pela Lei n® 14.133/21;

Realizar levantamentos de dados. legislagdes, normativas e indicadores,
elaborando analises e estudos técnicos que subsidiem a tomada de decisGes
da gestdo publica;

Desenvolver, aplicar e monitorar sistemas, procedimentos e métodos
administrativos, avaliando sua eficacia e promovendo melhorias continuas;

Realizar auditorias internas e verificacdes de conformidade dos processos
administrativos com base em parametros legais e regulatorios;

Participar da formulagdao, execugao e avaliagcdao de projetos, programas e
politicas publicas institucionais;

Representar o 06rgdo publico ou entidade em reunides, eventos,
negociacoes, articulagdes institucionais e parcerias, quando designado;

Prestar atendimento qualificado ao publico, interno ou externo, de acordo
com a natureza das demandas da area de atuagdo;

Apoiar atividades de capacitacdo, pesquisa e eventos promovidos pela
instituicdo;

Zelar pelos equipamentos, instrumentos e espagos sob sua
responsabilidade, garantindo seu uso adequado e conservacao;

Manter-se atualizado em relagdo as inovagbes tecnoldgicas, tendencias
administrativas e alteragOes legais pertinentes a sua area de atuacdo;

Elaborar estudos diversos, planilhas, realizai levantamentos e projecoes;
Planejar as atividades relacionadas as areas administrativas de compras,
suprimentos, patrimonio, orcamento, recursos humanos e licitagoes,
conforme as normas legais e diretrizes estratégicas da administracdo
publica;

Proceder a abertura e instrucdo de processos administrativos;

Elaborar os diversos atos da fase de planejamento de compras e licitacdes
nos termos da lei vigente de licitagdes;

Receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e protocolos diversos;

Promover controle e alimentar os sistemas informatizados necessarios as
fungGes publicas, de acordo com as normas vigentes;

Executar servicos complexos que envolvam raciocinio, interpretacdo de leis



Controlador Interno
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e normas administrativas;

e Executar outras tarefas compativeis com o exercicio da fungdo, relacionadas
a gestdo publica;

e Participar de comissOes para as quais for designado;

e Exercer a funcdao de agente de contratacdo, controle interno ou ouvidor,
quando designado;

e Executar outras tarefas correlates que |he forem atribuidas.

I - verificar a regularidade da programacdo orgcamentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no planejamento e a execucao do orcamento do
Poder Legislativo, no minimo uma vez por ano;

IT - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

III - apoiar o controle externo no exercicio institucional, atuando como unidade
articulacao junto ao Tribunal de Contas;

IV - examinar a escrituragcao contabil e a documentagao correspondente;

V - examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive quanto a regularidade de
licitagbes e contratos sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade
e razoabilidade;

VI - acompanhar a gestdo de restos a pagar, despesas de exercicios anteriores e
demais controles correlatos;

VII - supervisionar medidas para retorno de despesa total com pessoal aos limites
legais, nos termos da Lei Complementar n® 101/2000;

VIII - realizar o controle da destinacao de recursos obtidos com a alienagao de
ativos, de acordo com as restricdes impostas pela Lei complementar n° 101, de
2000;

IX - controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados primario
e nominal

X - acompanhar atos de admissao de pessoal, excetuadas nomeagdes em comissao
e designagOes para funcgdo gratificada;

XI - verificar atos de aposentadoria para fins de encaminhamento/registro perante
o Tribunal competente;

XII - assinar, em conjunto com o Presidente da Cadmara e o responsavel contabil,
Relatdrio de Gestdo Fiscal (RGF), e verificar a consisténcia de seus dados;

XIII - realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento do Sistema de
Controle Interno, inclusive com elaboracdo de orientagbes, normas internas e
fluxos.

XIV - executar outras tarefas correlatas ao bom funcionamento da Cémara
Municipal que lhe forem conferidas ou delegadas.
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_ ANEXOIV
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

ANALISTA ADMINISTRATIVO E CONTROLADOR INTERNO

LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto 2. Vocabuldrio: sentido
denotativo e conotativo, sinonimia, antonimia, homonimia, parénima e polissemia. 3.Variantes
linguisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e giria. 4. Ortografia: emprego das
letras e acentuacdo grafica 5. Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes na
divisdo de silabas. 6. Pontuacdo: emprego de todos os sinais de pontuagdo 7. Classes de palavras:
Pronomes: classificacdo, emprego e colocagdo pronominal (proclise, énclise e mesdclise); Verbos:
emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos irregulares, abundantes e defectivos e vozes verbais;
PreposicGes: relagdes semanticas estabelecidas pelas preposicées e locugdes prepositivas, o emprego
indicativo da crase; Conjungdes: classificacdo, relacdes estabelecidas por conjungbes e locugdes
conjuntivas; substantivos, flexdes das classes gramaticais — inclusive adjetivos, classes de palavras:
classificagdo e flexdes. Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. 8. Termos da oragdo: identificacdo
e classificagcdo 9. Processos sintaticos de coordenagdo e subordinacdo; classificagdo dos periodos e
oracdes. 10. Concordancia nominal e verbal. 11. Regéncia nominal e verbal. 12. Estrutura e formacdo
das palavras. 13. Manual de Redacgdo da Presidéncia da Republica: Parte I - As Comunicagdes Oficiais —
Capitulos I e II. 14. Qualquer gramatica ou publicacdo sobre o novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica,
Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil, do
Estado de Minas Gerais e do Municipio de Conceicdo da Barra de Minas. Histdria, Geografia e atualidades
do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA ADMINISTRATIVO

1. Orcamento Publico: conceitos e principios orgamentarios; 2. Orcamento na Constituicdo de 1988: Lei
de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual; Plano Plurianual. 3. Etapas do processo
orcamentario. 4. Instrumentos e recursos da economia publica (politica fiscal, regulatéria e monetaria).
5. Fundamentos conceituais de Controladoria: Papel da Controladoria no Processo de Gestdo. 6. Controle
da Administragdo Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno, controle
parlamentar, controle social, controle jurisdicional. 7. Receitas e Despesas Orgamentarias e Extra
orcamentarias: interferéncias passivas e mutagoes ativas. 8. Contabilidade Publica: Conceito, objetivos e
finalidades. 9. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. 10. Balango Orgamentario, financeiro
e patrimonial. 11. Direito Administrativo e Constitucional: Poderes administrativos. Atos administrativos.
Contratos administrativos. 12. Improbidade administrativa. 13. Administragao Financeira, Orgamentaria
e Responsabilidade Fiscal: Orgamento publico, principios orcamentarios, diretrizes orgamentarias,
processo or¢camentario, métodos, técnicas e instrumentos de planejamento do orcamento publico, fontes,
classificacdo, estagios e execucao da receita e da despesa orgcamentaria. 14. Plano de Contas: conceito,
estruturas e contas do ativo, despesa, receita, resultado e compensacdo. 15. Tributagao: tipos de
impostos; progressividade, regressividade e neutralidade. 16. Auditoria: Conceituacdo e objetivos.
Procedimentos de auditoria. 17. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. 18. Licitagdes e Contratos, Lei
14.133/2021.

| CONTROLADOR INTERNO

1. Orcamento Publico: conceitos e principios orgamentarios; 2. Orcamento na Constituicdo de 1988: Lei
de Diretrizes Orgcamentarias, Lei Orcamentaria Anual; Plano Plurianual. 3. Etapas do processo
orcamentario. 4. Fundamentos conceituais de Controladoria: Papel da Controladoria no Processo de
Gestdo. 5. Controle da Administracdo Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno,
controle parlamentar, controle social. 6. Receitas e Despesas Orgcamentarias e Extra orgamentarias. 7.
Contabilidade Publica: Conceito, objetivos e finalidades. 8. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor
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Publico. 9. Balango Orcamentario, financeiro e patrimonial. 10. Direito Administrativo e Constitucional:
Poderes administrativos. Atos administrativos. Contratos administrativos. 11. Improbidade
administrativa. 12. Administragdo Financeira, Orgamentaria e Responsabilidade Fiscal: Orgamento
publico, principios orcamentarios, diretrizes orgamentarias, processo orgamentario, métodos, técnicas e
instrumentos de planejamento do orcamento publico, fontes, classificacdo, estagios e execugdo da receita
e da despesa orgamentaria. 13. Plano de Contas: conceito, estruturas e contas do ativo, despesa, receita,
resultado e compensacdo. 14. Tributagdo: tipos de impostos; progressividade, regressividade e
neutralidade. 15. Auditoria: Conceituacdo e objetivos. Procedimentos de auditoria. 16. Transparéncia,
controle e fiscalizagao. 17. Licitagbes e Contratos, Lei 14.133/2021.
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ANEXO V - CRONOGRAMA

DATA

EVENTO

LOCAL

14/04/2026

Publicacdo do Edital.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

15 a
17/04/2026

Prazo de Impugnacdo do Edital.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br,

22/04/2026

Divulgacdo do Resultado da Andlise e decisdo das impugnacbes do
edital porventura interpostas.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

15 a
18/06/2026

Periodo para pedido de isencao de pagamento do valor da taxa de
inscricao.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

22/06/2026

Divulgacao do resultado dos pedidos de isencdao de pagamento do
valor da taxa de inscricao.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

23 a
25/06/2026

Prazo de Recurso contra o indeferimento do pedido de isencao.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

29/06/2026

Resultado do recurso contra o indeferimento do pedido de isengao.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br,

15/06/2026
a
16/07/2026

Periodo de Inscricbes dos Candidatos no Concurso Publico.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

Entrega do Laudo Médico pelo candidato que se inscrever nas vagas
de pessoa com deficiéncia.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

17/07/2026

Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de inscrigdo.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

20/07/2026

Deferimento das InscrigOes.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br,

22/07/2026

Divulgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagao
de Candidatos Inscritos.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

Divulgacao do Local de Realizacdao das Provas Objetivas.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

Disponibilizagdao do Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI de
todos os candidatos.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

26/07/2026

Realizacdao das Provas Objetivas.

Municipio de Conceigdo da
Barra de Minas

27/07/2026

Divulgagao do Gabarito Oficial.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

28/07 a
30/07/2026

Prazo de Recurso contra o Gabarito Oficial.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/

31/07/2026

Divulgagao do Resultado da analise de Recursos contra o Gabarito
Oficial.

Divulgacdao do Gabarito Definitivo e Resultado Geral da Prova
Objetiva (em ordem alfabética, contemplando todos os candidatos
envolvidos: classificados, excedentes, reprovados e ausentes),

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br/
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depois de decorrido o prazo recursal e emitidos os respectivos
pareceres.

Nos sites
www.exodusaudiadm.com.br e
https://camaracbm.mg.gov.br,

RESULTADO FINAL

Nos sites

31/07/2026 www.exodusaudiadm.com.br e
Divulgacdo de Resultado Final do Concurso Publico https://camaracbm.mg.gov.br/

Nos sites
Até www.exodusaudiadm.com.br e
07/08/2026 Homologacao do Resultado Final do Concurso https://camaracbm.mg.gov.br/
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ANEXO VI
INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comiss&o do Concurso Plblico CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DA BARRA DE MINAS/MG

Ref: Recurso Administrativo—Concurso PUblico — Edital n°01/2026.

( ) Edital

() Solicitacdo de Isencao

( ) Inscrigao

( ) Comprovacgao de Deficiéncia

( ) Gabarito Oficial

( ) Resultado Prova Objetiva de Multipla Escolha
( ) Resultado Geral-classificagao.

Prezados Senhores,
Eu,

candidato(a) ao cargo

de , inscricdo n° ,do Concurso Publico desta

Camara venho através deste interpor o recurso:

Atenciosamente,

(Assinatura candidato)

Protocolo eletrénico
https://camaracbm.mg.gov.br/
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) _ ANEXO VII )
SOLICITACAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DA INSCRICAO

NOME:

CARGO:

ENDERECO: BAIRRO:

CIDADE: UF: CEP: FONE:
DOC.IDENTIDADE: CPF:

DATA DE NASCIMENTO:
DEFICIENTE: OSIM - ONAO

NACIONALIDADE: OBrasileira OEstrangeira

Pelo presente, requeiro isencdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo no Concurso Publico - Edital 01/2026
da CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA DE MINAS, e, para tanto:

DECLARO

- Pertencer a familia de baixa renda, estando impossibilitado de arcar com as despesas da inscrigdo sem prejuizo
de meu proprio sustento e/ou de meus familiares e que sou membro de familia de baixa renda, de que trata o
Decreto n° 6.135 de 26/06/07,respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracao.

- Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico, por membro de familia
de baixa renda, de que trata o Decreto n°® 6.135 de 26/06/07, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor
desta declaragao.

- Ter conhecimento que declaragdes inveridicas ou falsidade de documentos apresentados, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretarao a nulidade de minha inscricdo e a minha desclassificacdo no concurso, sujeitando-me
as penalidades da Lei em vigéncia, respondendo civil e criminalmente, pelo inteiro teor de minha declaracdo, nos
termos do artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

Para tanto, apresento:
[IComprovante de inscricdo de minha familia em programa de ajuda social dos governos Federal ou Estadual;
[1Declaragdo de hipossuficiéncia financeira;

Namero de Identificagdo Social - NIS:_
CONCEICAO DA BARRA DE MINAS/MG de__de 2026.

oDeferido OIndeferido

AssinaturadoRequerente

SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DA INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO - Edital 01/2026 - CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA DE

MINAS/MG.
PROTOCOLO:
Recebemos do Sr. (a)
Candidato ao cargo
, de de

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO.
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) ANEXO VIII )
SOLICITAGCAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

de de

2026

A Comissdo do Concurso Publico CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA DE MINAS/MG
Ref: Solicitacdo de condicOes especiais para a realizacdo da prova - Concurso Publico-Edital n°01/2026

Nome:
N© de inscrigao:
Cargo:

Descricao da deficiéncia:

Necessidade especial para realizagao da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura candidato)

Protocolo eletrénico
https://camaracbm.mg.gov.br/
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ANEXO IX
LAUDO MEDICO

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a)
€ pessoa com deficiéncia (PCD) cédigo internacional da doenga (CID)
, sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicdes do cargo de

disponibilizado no Concurso Publico, conforme Edital
n°% 01/2026 da Camara Municipal de Conceicdo da Barra de Minas/MG.

Local e Data: , de de 2026.
Assinatura do médico:

Nome do médico:
NUumero do CRM:

Carimbo do médico:

7

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e numero do CRM do médico
especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrario, o
atestado ndo tera validade.

CMCBM-Edital 01/2026



