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CONCURSO PUBLICO N° 001/2026
EDITAL N° 001/2026 — RETIFICADO EM 07 DE MAIO DE 2026
CAPITULO I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, Estado de Mato Grosso, por intermédio de
sua Presidéncia, torna publico que realizara Concurso Publico de provas ou de provas e
titulos, para provimento de cargos efetivos do quadro permanente de pessoal da Camara
Municipal, nos termos da Lei Complementar n® 121, de 20 de fevereiro de 2025, e em
observancia a Constituicdo Federal, a Lei n°® 8.112/1990 (aplicada subsidiariamente), a Lei
Organica do Municipio e demais normas aplicaveis.

1.2 A organizagao, o planejamento e a execucao do presente Concurso Publico séo
conduzidos pela empresa SBNO Servicos de Consultoria e Assessoria Especializada Ltda
(Aigle Solugdes Integradas), CNPJ n° 46.080.510/0001-17, doravante denominada
ORGANIZADORA, nos termos do Contrato n® 030/2025.

1.3 O sitio oficial do Concurso Publico, mantido pela ORGANIZADORA, é:
https://portal.seletivoaiglesolucoes.com.br. Todos 0s comunicados, editais
complementares, resultados e demais publicacbes referentes ao certame serdo
divulgados nesse enderego e no sitio institucional da Céamara Municipal
(www.camarapeixotodeazevedo.mt.gov.br).

1.4 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e a formacao de Cadastro de
Reserva (CR) para cargos efetivos relacionados no Capitulo I, nas condigbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.5 O prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contado da data de
publicagcdo do ato de homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Camara Municipal, conforme art. 37, lll, da Constituicao Federal.

1.6 Da impugnagao ao Edital: qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente
este Edital ou suas eventuais alteragdes, encaminhando a impugnacao exclusivamente por
meio do sitio oficial do Concurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da data de sua
publicacdo. As impugnacgdes serdo julgadas pela ORGANIZADORA, em conjunto com a
Camara Municipal, sendo sua decisao irrecorrivel na esfera administrativa.
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1.7 Todos os questionamentos e canais de atendimento ao candidato deverdao ser
encaminhados exclusivamente pelo sitio oficial do Concurso. A ORGANIZADORA e a
Camara Municipal ndo se responsabilizam por informagdes prestadas por outros meios.

1.8 A inscri¢do no Concurso implica, por parte do candidato, o pleno conhecimento e a
aceitacao tacita das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em seus Anexos e em
eventuais comunicados complementares, sobre o0s quais nao podera alegar
desconhecimento.

CAPITULO Il - DOS CARGOS, VAGAS E REQUISITOS

2.1 0 Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos efetivos abaixo relacionados:

CARGO VAGAS CR C/H VENCIMENTO ESCOLARIDADE ETAPA(S)
Analista CR Sim 30h R$5.134,56 Ensino Superior Prova
Contabil Objetiva +
Administrativo Andlise de

Titulos

Analista CR Sim 30h RS$4.164,35 Ensino Médio Prova
Administrativo Obijetiva

Analista CR Sim 30h R$4.164,35 Ensino Médio Prova
Técnico Obijetiva

Legislativo

Motorista 01 Sim 30h R$3.557,50 Ensino Médio + Prova
CNH Cat. C Objetiva

Técnico de CR Sim 30h R$3.425,00 Ensino Médio Prova
Informatica Objetiva

Zeladora 01 Sim 30h RS$2.836,96 Ens. Prova
Fundamental Objetiva

Total: 02 vagas imediatas + Cadastro de Reserva (CR) para PcD em todos os cargos

Legenda: C/H = Carga Hordria Semanal | CR = Cadastro de Reserva para PcD (5% por
cargo, conforme item 5.2) | Os valores de vencimento serdo preenchidos conforme LC n°

2 amm diariomunicinal ora



AMM-MT Disponivel na edigao de 7 de Maio de 2026 Mato Grosso

121/2025.

2.2 Para investidura nos cargos, o candidato devera satisfazer, cumulativamente, os
seguintes requisitos gerais na data da posse:

a) Ter nacionalidade brasileira ou situacao legal equivalente prevista na Constituicdo
Federal,

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c¢) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
obrigagdes militares;

e) Possuir a escolaridade minima exigida para o cargo, conforme tabela do item 2.7;

f) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, atestada por junta
médica oficial;

h) Nao ter sido condenado criminalmente com transito em julgado ou ter sido reabilitado
na forma da leij;

i) Preencher os demais requisitos especificos de cada cargo, conforme Anexo |.

2.3 As atribuicdes detalhadas de cada cargo constam do Anexo | deste Edital.
CAPITULO IIl - DAS INSCRIGOES

3.1 Do Periodo, Forma e Local de Inscrigao

3.1.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Concurso (https://portal.seletivoaiglesolucoes.com.br), durante o periodo de 20 (vinte)
dias, conforme Cronograma constante do Anexo IV deste Edital.

3.1.2 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera: acessar o sitio oficial do Concurso;
preencher o formulario eletrénico com todos os dados solicitados; selecionar o cargo para
o qual deseja concorrer; aceitar os termos deste Edital; e efetuar o pagamento da taxa de
inscricao, observando as instrugdes disponiveis no portal.

3.1.3 Ainscricao somente sera efetivada apds a confirmagao do pagamento pelo sistema
bancario. O candidato é responsavel pela veracidade dos dados prestados, sujeitando-se a
sangdes em caso de falsidade.

3.1.4 O candidato somente podera se inscrever para um unico cargo do Concurso Publico.
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3.1.5 N&o serdo aceitas inscricdes por meio diverso do indicado, nem inscri¢cdes
condicionais, extemporaneas, com dados incompletos ou com pagamento fora do prazo
do boleto.

3.1.6 E vedada a inscricdio a quem tenha participado de qualquer ato, fase ou
procedimento relacionado a preparagao ou realizacdo deste certame, extensiva ao
conjuge, companheiro ou parente por consanguinidade até o 1° grau.

3.1.7 Fica assegurado o uso do nome social a candidatos travestis e transexuais, mediante
solicitagao formal durante o periodo de inscrigdes, na forma das instru¢oes disponiveis no
sitio da ORGANIZADORA.

3.1.8 Em nenhuma hipotese serdao devolvidos os valores pagos a titulo de taxa de
inscricdo, salvo nos casos de cancelamento do Concurso Publico por decisdo da
Administragao.

3.2 Das Taxas de Inscrigao

3.2.1 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado exclusivamente por boleto
bancario gerado no sitio da ORGANIZADORA, em nome da Prefeitura Municipal de Peixoto
de Azevedo-MT, nos seguintes valores:

a) Ensino Fundamental: RS 60,00 (sessenta reais);
b) Ensino Médio: RS 70,00 (setenta reais);
¢) Ensino Superior: RS 80,00 (oitenta reais).

3.2.2 Nao serao aceitos pagamentos por depdsito bancario, transferéncia, PIX, TED ou
qualquer outra via nao prevista neste Edital.

3.2.3 Serao canceladas as inscrigdes com pagamento em valor inferior ao estabelecido ou
efetuado apds a data limite constante do boleto.

3.3 Da Isenc¢ao da Taxa de Inscrigao
3.3.1 Terao direito a isen¢ao da taxa de inscricdo os candidatos que, alternativamente:

- Estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) e pertencerem
a familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135/2007;

* Forem doadores de medula 6ssea, conforme legislagao aplicavel.

3.3.2 A solicitagao de isencao devera ser realizada exclusivamente pelo sitio oficial do
Concurso, nos 2 (dois) primeiros dias Uteis do periodo de inscricbes — conforme
Cronograma do Anexo IV —, mediante envio da documentagao comprobatodria exigida.
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3.3.3 O resultado das isencdes sera divulgado no sitio da ORGANIZADORA. Sera
assegurado prazo de 2 (dois) dias Uteis para interposicdo de recurso, cujo resultado
definitivo sera publicado antes do inicio do periodo de inscrigdes.

3.3.4 O candidato que tiver o pedido de isengao indeferido, inclusive apos recurso, podera
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no prazo restante do periodo de inscrigoes, sob
pena de ndo participagao no certame.

3.3.5 A declaragao falsa para obtencdo de isencao sujeitara o candidato as sangdes
penais e administrativas cabiveis, podendo ser realizadas diligéncias de verificacdo a
qualquer tempo.

3.4 Do Atendimento Especial e da Candidata Lactante

3.4.1 O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagcdo das provas
devera indicar essa necessidade no formulario de inscricdo, especificando o tipo de
atendimento requerido, dentre os seguintes:

* Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

* Prova em formato ampliado (fonte 18 ou 24);

- Tempo adicional de 25% (candidatos com deficiéncia);

- Sala de facil acesso (para candidatos com limitagao de mobilidade);

« Outros atendimentos especiais devidamente justificados por laudo médico.

3.4.2 O deferimento do atendimento especial esta condicionado ao envio de
documentacdo médica comprobatéria no prazo e forma indicados no sitio da
ORGANIZADORA. O candidato que nao solicitar condicao especial durante as inscrigcdes
podera ter o atendimento ndo providenciado no dia da prova, seja qual for o motivo
alegado.

3.4.3 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas
podera fazé-lo em sala reservada, mediante prévia solicitagdo no campo préprio do
formulario de inscricdo. O direito de amamentacgao é garantido as maes com filhos de até
6 (seis) meses de vida no dia da prova. A candidata lactante podera ausentar-se da sala a
cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, acompanhada de fiscal, com
reposicao do tempo despendido.

3.4.4 As solicitagbes de atendimento especial realizadas extemporaneamente, fora de
periodo razoavel para providéncias, ou presencialmente no dia das provas, nao serao
atendidas.

CAPITULO IV - DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
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4.1 Nos termos do art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, da Lei n°® 7.853/1989, dos arts. 37
e 38 da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do Decreto Federal n°®
3.298/1999 e da Lei Complementar n° 121/2025, fica reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas por cargo para candidatos com deficiéncia.

4.2 Em razdo do numero reduzido de vagas imediatas por cargo (01 ou 02 vagas), a
reserva de 5% opera como Cadastro de Reserva (CR) para candidatos PcD, conforme
indicado na tabela do item 2.1. Fragao igual ou superior a 0,5 é arredondada para o numero
inteiro imediatamente superior; fragao inferior a 0,5 é desprezada.

4.3 Os candidatos com deficiéncia participarao do certame em igualdade de condigdes
com os demais, no que se refere ao conteudo das provas, critérios de avaliagao,
aprovacao, dia, horario e local de aplicagao, e nota minima exigida.

4.4 O candidato que se declarar com deficiéncia devera:

a) Assinalar obrigatoriamente essa condi¢gdo no ato da inscrigdo, no sitio oficial do
Concurso;

b) Encaminhar, por meio do canal indicado pela ORGANIZADORA, no prazo de até 2 (dois)
dias uteis contados da data do inicio das inscri¢gdes, laudo médico original ou cédpia
autenticada, emitido por médico especialista nos ultimos 12 (doze) meses, contendo:
identificagao completa do candidato; espécie e grau ou nivel da deficiéncia; cédigo CID-10
correspondente; nome, assinatura e CRM do médico; e declaracdo expressa de que a
condic¢do é compativel com o exercicio das atribuigdes do cargo.

4.5 Serao aceitos laudos assinados digitalmente, desde que contenham nome e CRM do
médico. O laudo nao sera devolvido e tera validade exclusiva para este Concurso.

4.6 O candidato que nao encaminhar o laudo no prazo e forma estabelecidos nao sera
considerado na condi¢cao de PcD para fins de reserva de vaga, ndo cabendo recurso ou
impugnacgao por esse motivo.

4.7 A confirmacdo da deficiéncia sera realizada por junta médica oficial designada pela
Camara Municipal antes da posse. A nao confirmagao ensejara o afastamento da lista
especial, mantendo o candidato na lista de ampla concorréncia, se aprovado.

4.8 Os candidatos PcD, se aprovados, concorrem também as vagas de ampla concorréncia
e poderao ser convocados além das vagas reservadas, conforme sua classificagao geral.

4.9 O modelo de laudo médico consta do Anexo V deste Edital.
CAPITULO V - DAS PROVAS

5.1 O Concurso Publico constara das seguintes etapas, conforme o cargo:
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a) Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatério, aplicada a todos os cargos;

b) Analise de Titulos: de carater exclusivamente classificatério, aplicada apenas ao cargo
de Analista Contabil Administrativo, para candidatos aprovados na Prova Objetiva.

5.2 Da Prova Objetiva

5.2.1 A Prova Objetiva serd composta de 40 (quarenta questdes) para os cargos de nivel
fundamental, nivel médio e superior. As provas serdo de multipla escolha com 4 (quatro)
alternativas (A, B, C e D), cabendo ao candidato assinalar uma Unica resposta por questéo.

A distribuicdo das disciplinas e pontuagdes é a seguinte:

ENSINO FUNDAMENTAL

DISCIPLINA NIVEL N° DE QUESTOES PONTUAGAO
Lingua Portuguesa Fundamental 10 25 pontos
Conhecimentos Gerais / Atualidades Fundamental 20 50 pontos
Matematica Fundamental 10 25 pontos
TOTAL 40 questoes 100 pontos
ENSINO MEDIO / SUPERIOR
DISCIPLINA NIVEL N° DE PONTUAGAO
QUESTOES
Lingua Portuguesa Ensino Médio / 10 25 pontos
Superior
Conhecimentos Gerais / Ensino Médio / 10 25 pontos
Atualidades / Nocdes de Superior
Informatica
Legislacao Municipal e Nocdes de Ensino Médio / 05 12,50 pontos

Administracao Publica

Superior
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ENSINO MEDIO / SUPERIOR

DISCIPLINA NIVEL N° DE PONTUAGAO
QUESTOES
Matematica / Raciocinio Légico Fundamental 05 12,50 pontos
Conhecimentos Especificos Ensino Médio / 10 25 pontos
Superior
TOTAL 40 questoes 100 pontos

5.2.2 Sera eliminado do certame o candidato que:
a) Obtiver pontuacao total inferior a 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva; OU
b) Obtiver zero pontos em qualquer uma das disciplinas avaliadas.

5.2.3 A duragdo da Prova Objetiva sera de 3h00min (trés horas). O candidato ndo podera
se retirar da sala antes de decorrida Th0Omin (uma hora) do inicio da aplicagéao.

5.2.4 O portdo do local de prova serd fechado impreterivelmente 15 (quinze) minutos antes
do horario previsto para o inicio. Apos o fechamento, nenhum candidato sera admitido,
independentemente do motivo alegado. Nao havera segunda chamada.

5.2.5 O gabarito preliminar sera divulgado no sitio da ORGANIZADORA até as 13h00min do
dia seguinte ao da aplicagao (hordrio oficial de Cuiaba/MT).

5.2.6 A correcao sera realizada por meio de leitura O6ptica de cartao-resposta
personalizado. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, com mais de uma
resposta, ou com emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.3 Da Analise de Titulos

5.3.1 A Analise de Titulos, de carater exclusivamente classificatorio, sera realizada apenas
para o cargo de Analista Contabil Administrativo, destinando-se aos candidatos aprovados
na Prova Objetiva.

5.3.2 Os documentos de titulos deverao ser enviados em formato PDF, pelo canal indicado
pela ORGANIZADORA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da divulgagdo do
resultado preliminar da Prova Objetiva, conforme Cronograma do Anexo IV.
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5.3.3 Somente serdao aceitos diplomas e certificados devidamente registrados no
Ministério da Educacgéo. Diplomas de instituicdes estrangeiras somente serao aceitos se
revalidados por universidade nacional. Documentos em lingua estrangeira deverdao ser
acompanhados de tradugao juramentada.

5.3.4 Os titulos aceitos e respectivas pontuagdes sao:

TiTULO / DOCUMENTO PONTUAGAO PONTUAGAO
UNITARIA MAXIMA
Doutorado (stricto sensu) na area do cargo 3,0 pontos 3,0 pontos

ou correlata

Mestrado (stricto sensu) na drea do cargo ou 2,0 pontos 2,0 pontos
correlata
Especializagao/Pds-Graduagao Lato Sensu 1,0 ponto 2,0 pontos

(min. 360h) na area

Tempo de servigo na area (por ano completo 0,5 ponto 2,5 pontos
comprovado)

5.3.5 Cada titulo sera considerado uma unica vez, sendo vedada a cumulatividade de
créditos. Nao serao aceitos titulos enviados fora do prazo ou meros protocolos de
documentos.

5.3.6 A Nota Final do cargo de Analista Contabil Administrativo sera calculada pela
férmula: NF = (PO x 0,7) + (PT x 0,3), onde NF = Nota Final; PO = Nota da Prova Objetiva;
PT = Pontuacgao de Titulos.

5.3.7 Para os demais cargos, a Nota Final equivale a nota obtida na Prova Objetiva.
CAPITULO VI - DAS NORMAS DE APLICA(;AO DAS PROVAS

6.1 As provas serao aplicadas no Municipio de Peixoto de Azevedo — MT, podendo,
excepcionalmente e mediante comunicado prévio, serem realizadas em municipios
limitrofes, caso o nimero de inscritos assim o exija.

6.2 O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do fechamento dos portdes, munido de:

« Cartao de Confirmacao de Inscrigao, impresso ou disponivel em dispositivo eletronico;
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+ Documento oficial de identidade original com foto (RG, CNH, Passaporte, Carteira de
Conselho de Classe), em perfeitas condigdes, por meio fisico ou aplicativo oficial do 6rgao
emissor;

« Caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta fina, fabricada em material
transparente.

6.3 Nao serao aceitos protocolos ou copias de documentos de identidade, ainda que
autenticadas. Em caso de perda, roubo ou furto, o candidato devera apresentar Boletim de
Ocorréncia lavrado ha no maximo 30 (trinta) dias, sendo submetido a identificacdo
especial.

6.4 Para garantia da lisura e idoneidade do certame, podera ser solicitado ao candidato a
transcricdo de frase indicada na capa do Caderno de Questdes para o cartdao-resposta,
para eventual exame grafotécnico.

6.5 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o
lacre das caixas de provas, mediante termo formal e na presenca de candidatos na
coordenacao do local de realizagao.

6.6 E OBRIGATORIO o acondicionamento dos itens pessoais do candidato (bolsas, sacolas,
pertences eletronicos e demais objetos pessoais) em saco plastico vedavel fornecido
exclusivamente pela ORGANIZADORA, que devera ser lacrado pelo préprio candidato na
presenca do fiscal e permanecer sob a mesa durante toda a aplicagao.

6.7 E vedado ao candidato, durante a realizacdo da prova:
a) Comunicar-se com outros candidatos ou terceiros, sob pena de eliminacgao;
b) Consultar livros, apostilas, anotacdes, impressos ou qualquer material de pesquisa;

c¢) Utilizar qualquer aparelho eletronico (celular, smartwatch, tablet, fone de ouvido, etc.),
ainda que desligado — os aparelhos deverao ser armazenados em embalagem fornecida
pela ORGANIZADORA,;

d) Fazer qualquer espécie de anotacdao em material ndo fornecido pela ORGANIZADORA;
e) Fumar nas dependéncias do local de prova.

6.8 Sera imediatamente eliminado o candidato cujo equipamento eletronico emitir
qualquer tipo de sinal sonoro (inclusive alarme ou vibracdo audivel) durante a realizacédo
das provas, ainda que o equipamento esteja acondicionado no saco lacrado.

6.9 Os candidatos poderao levar o Caderno de Questdes apds permanéncia minima de 1
(uma) hora na sala de prova. As questdes ficardo disponiveis no sitio da ORGANIZADORA
até o ultimo dia para interposi¢ao de recursos.
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6.10 Motivarao a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis:
apresentar-se apos o fechamento dos portdes; apresentar-se em local diferente do
indicado no Cartdo de Confirmacgao; nao apresentar documento de identidade valido;
ausentar-se antes de decorrida 1 hora do inicio; portar armas no ambiente de provas;
utilizar meios ilicitos; ndo devolver integralmente o material recebido; perturbar a ordem
dos trabalhos; violar o lacre do saco de pertences; ou ndo acatar as determinagdes dos
fiscais.

CAPITULO VII — DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO

7.1 Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente de Nota Final, por
cargo, em lista geral (ampla concorréncia) e, quando houver, em lista especial (PcD).

7.2 Em caso de empate na Nota Final, serao adotados os seguintes critérios de
desempate, aplicados sucessivamente:

a) Maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos do Cargo;

b) Maior pontuacdo em Legislagao Municipal e Administragao Publica;
¢) Maior pontuacao em Lingua Portuguesa;

d) Maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais e Atualidades;

e) Candidato de maior idade;

f) Candidato que tiver exercido a funcéo de jurado (art. 440, paragrafo Unico, do CPP - Lei
n°11.689/2008).

7.3 O resultado preliminar sera publicado no sitio oficial do Concurso e no mural da
Camara Municipal, na data prevista no Cronograma.

7.4 Apos o julgamento de todos os recursos, sera publicado o resultado final,
encaminhado para homologacéo pelo Presidente da Camara Municipal de Peixoto de
Azevedo.

7.5 Todos os calculos relativos aos resultados das provas serdo realizados com duas
casas decimais, arredondando-se para cima quando a terceira casa decimal for igual ou
superior a cinco.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS

8.1 Cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados do dia util seguinte a publicagao dos seguintes atos:

* Resultado do pedido de isengao da taxa de inscri¢ao;
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* Resultado do deferimento/indeferimento das inscrigoes;

* Gabarito preliminar da Prova Objetiva;

* Resultado preliminar da Prova Objetiva;

- Resultado da Andlise de Titulos (cargo de Analista Contabil Administrativo).

8.2 Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente por meio do formulario eletrénico
disponivel no sitio oficial do Concurso (https://portal.seletivoaiglesolucoes.com.br), com
preenchimento e envio online, mediante geracao de recibo. Nao serao aceitos recursos por
e-mail, fax, correio ou entregues pessoalmente.

8.3 O recurso devera ser fundamentado com argumentagao ldgica, consistente e
pertinente, podendo ser instruido com material bibliografico. Em caso de impugnacao de
mais de uma questao, o candidato devera expor seu pedido e respectivas razdes para cada
questao recorrida separadamente.

8.4 No campo reservado as razbes do recurso fica vedada qualquer identificacdo do
candidato, sob pena de nado conhecimento.

8.5 Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada fase. Serdo liminarmente
indeferidos os recursos sem fundamentagao, genéricos, que contenham impropérios, ou
que questionem fase diversa da indicada.

8.6 Havendo anulagdo de questdao por forga de decisdo em recurso, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem recorrido.

8.7 A decisao sobre os recursos sera publicada no sitio da ORGANIZADORA, sendo
definitiva no ambito administrativo do certame. O modelo de formulario de recurso consta
do Anexo VI deste Edital.

CAPITULO IX - DA HOMOLOGAGAO, CONVOCAGAO E POSSE

9.1 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Presidente da Camara
Municipal de Peixoto de Azevedo, com publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios -
AMM/MT, no sitio institucional da Camara e no sitio do Concurso.

9.2 A convocagao para nomeagao e posse sera realizada de acordo com a ordem de
classificagdo e as necessidades da Camara Municipal, respeitados os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

9.3 O candidato convocado devera apresentar-se no prazo estabelecido no ato de
convocacgao, sob pena de perda do direito a nomeagdo. A Camara Municipal e a
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ORGANIZADORA eximem-se das despesas com viagens, deslocamentos e estadia dos
convocados.

9.4 O candidato aprovado que, por qualquer motivo, nao comparecer no prazo tera o ato de
convocagao tornado sem efeito. Em caso de desisténcia formal, prosseguir-se-a a
convocacgao dos demais, observada a ordem de classificagao.

9.5 O Cadastro de Reserva sera utilizado para convocagao de candidatos aprovados além
do numero de vagas imediatas, durante a validade do Concurso, para provimento de vagas
que surgirem em decorréncia de exoneragao, aposentadoria, criagdo de novos cargos ou
outras hipéteses legais.

CAPITULO X - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E DA POLITICA ANTICORRUPGAO
10.1 Da Protegao de Dados Pessoais — LGPD

10.1.1 O tratamento dos dados pessoais dos candidatos observara estritamente as
disposicdes da Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD). Ao inscrever-se, o candidato concorda
que seus dados pessoais sejam coletados e tratados pela Camara Municipal de Peixoto de
Azevedo e pela ORGANIZADORA, de forma a possibilitar a execugao do certame.

10.1.2 O candidato autoriza expressamente a divulgagcdo de seu nome, numero de
inscricao e notas, em observancia aos principios da publicidade e transparéncia que regem
a Administragéo Publica.

10.1.3 Os dados pessoais serdao utilizados exclusivamente para as finalidades deste
Concurso. Apés encerrado o prazo de validade do certame, os dados serao descartados de
forma segura, nos termos da LGPD.

10.2 Da Politica Anticorrupgao

10.2.1 A organizagao e execugao deste Concurso sdo pautadas pelos principios da Lei
Federal n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo) e das demais normas de integridade aplicaveis
a Administragéo Publica.

10.2.2 E expressamente vedado a qualquer candidato, servidor, funcionario da
ORGANIZADORA ou terceiro: oferecer ou prometer vantagem indevida a agente publico;
fraudar qualquer etapa do certame; ameacgar ou intimidar fiscais, coordenadores ou
candidatos; ou praticar qualquer ato que atente contra a isonomia, moralidade ou
probidade administrativa.

10.2.3 Denuncias de irregularidades poderdo ser encaminhadas pelo canal de ética da
ORGANIZADORA (etica@aigle.com.br) ou diretamente a autoridade competente da
Camara Municipal, garantindo-se o sigilo ao denunciante.

CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES GERAIS
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11.1 A inscrigdo implica o conhecimento e a aceitagao tacita de todas as condi¢des deste
Edital, de seus Anexos e de eventuais comunicados complementares.

11.2 A falsidade ou irregularidade de qualquer declaragdo ou documento ensejara a
eliminacado do candidato em qualquer fase do certame, ainda que ja efetivada a posse,
sem prejuizo das sang¢odes penais e administrativas cabiveis.

11.3 A Camara Municipal de Peixoto de Azevedo e a ORGANIZADORA reservam-se o
direito de alterar, suspender ou cancelar este Concurso Publico a qualquer tempo, por
conveniéncia da Administracao, conforme legislagao vigente.

11.4 O acompanhamento de todas as publicagdes, editais, avisos e comunicados é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas informacdes por telefone
sobre resultados ou classificagao.

11.5 A legislacao de referéncia considerada como objeto de avaliagdo sera aquela vigente
a data de publicagéo deste Edital.

11.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Camara Municipal de Peixoto de Azevedo,
em conjunto com a ORGANIZADORA, fundamentados na legislagao vigente.

11.7 O foro competente para dirimir quaisquer questdes é o da Comarca de Peixoto de
Azevedo, Estado de Mato Grosso.

11.8 Fazem parte integrante deste Edital, independentemente de transcrigao:

* Anexo | — Atribuicdes dos Cargos;

* Anexo Il — Conteudo Programatico das Provas;

« Anexo lll — Critérios de Andlise de Titulos (cargo de Analista Contabil Administrativo);
* Anexo IV — Cronograma do Concurso Publico;

* Anexo V — Modelo de Laudo Médico para PcD;

* Anexo VI — Formulario de Recurso.

Peixoto de Azevedo — MT, 20 de margo de 2026.

THAWE RODRIGUES DORTA

Presidente da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo — MT
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GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES

SBNO Servigos de Consultoria e Assessoria Especializada Ltda — Aigle Solugdes
Integradas

CNPJ n° 46.080.510/0001-17 — ORGANIZADORA
ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS
ANALISTA CONTABIL ADMINISTRATIVO

Requisito: Diploma de curso superior em Ciéncias Contabeis, com registro no Conselho
Regional de Contabilidade (CRC), obrigatério na data da posse.

Atribuigoes: Realizar escrituracdo contabil da Camara Municipal; elaborar balancetes
mensais, balangos anuais e demonstracdes contabeis; controlar o orgamento e as
financas da Casa Legislativa; executar atividades de planejamento e execugao
orcamentaria e financeira; elaborar prestagdes de contas; acompanhar a execugao
contratual sob aspecto financeiro; subsidiar a elaboragao de relatérios exigidos pelos
6rgdos de controle (TCE-MT, STN, SICONFI); realizar conciliagdes bancdrias; executar
demais atividades contabeis e administrativas afins.

ANALISTA ADMINISTRATIVO
Requisito: Certificado de conclusado do Ensino Médio.

Atribuigoes: Executar servicos administrativos em geral; recepcionar e atender ao publico;
redigir e organizar documentos, correspondéncias e expedientes administrativos; arquivar
e controlar documentos; operar equipamentos de informatica; auxiliar na organizagao de
processos licitatorios; apoiar as atividades da secretaria e assessoria legislativa; executar
atividades de protocolo; controlar materiais de consumo; realizar demais tarefas
administrativas correlatas.

ANALISTA TECNICO LEGISLATIVO
Requisito: Certificado de conclusao do Ensino Médio.

Atribuigoes: Prestar assessoramento técnico e administrativo as atividades legislativas;
auxiliar na elaboracdo e controle de atos normativos (projetos de lei, decretos, resolucdes,
portarias e outros instrumentos); organizar e arquivar documentacdo legislativa;
acompanhar sessdes ordinarias, extraordinarias e especiais; lavrar atas e elaborar
relatorios das sessoOes; controlar prazos de projetos; prestar suporte ao processo
legislativo; atender vereadores e ao publico; executar demais atividades técnico-
legislativas correlatas.

MOTORISTA
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Requisito: Certificado de conclusdo do Ensino Médio e Carteira Nacional de Habilitagao -
CNH, categoria minima C, valida, na data da posse.

Atribuigdes: Conduzir veiculos oficiais da Camara Municipal; zelar pela manutencgao,
limpeza e conservagdo dos veiculos; controlar abastecimento, revisbes e manutencgao
preventiva; efetuar pequenos reparos de emergéncia; cumprir roteiros e ordens de servigo;
respeitar rigorosamente as normas de transito; comunicar avarias e sinistros; executar
demais atividades correlatas.

TECNICO DE INFORMATICA

Requisito: Certificado de conclusdao do Ensino Médio e curso técnico ou formagao
compativel com a area de tecnologia da informagao.

Atribuigoes: Instalar, configurar e manter equipamentos de informatica e sistemas
operacionais; prestar suporte técnico a usuarios; manter a rede de computadores e
dispositivos em operagao; administrar sistemas informatizados institucionais; realizar
backup e recuperacao de dados; zelar pela seguran¢a da informacao; adquirir e controlar
materiais e equipamentos de TI; elaborar relatérios técnicos; executar demais atividades
de suporte tecnoldgico.

ZELADORA
Requisito: Certificado de conclusado do Ensino Fundamental.

Atribuigoes: Realizar a limpeza e conservacdo das dependéncias da Camara Municipal
(piso, paredes, tetos, moéveis, utensilios e instalagcdes sanitérias); zelar pela higiene e
organizagdo dos ambientes; executar servicos de copa e cozinha quando necessério;
solicitar materiais de limpeza; auxiliar na organizagdo de eventos e reunides; executar
demais atividades correlatas.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
A. CONHECIMENTOS COMUNS NiVEL FUNDAMENTAL
LINGUA PORTUGUESA

Compreenséao e interpretacdao de textos diversos; tipologia textual, coesdo e coeréncia
textuais; ortografia oficial (Acordo Ortografico vigente); acentuacdo gréafica; classes de
palavras e suas fungdes; flexdo nominal e verbal; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal, crase; pontuagdo; semantica: sinbénimos, antdénimos, parénimos,
homdnimos, polissemia; redacao oficial.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES
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Politica nacional e internacional; questdes socioeconémicas do Brasil e do Mato Grosso;
aspectos histéricos, geograficos e culturais de Peixoto de Azevedo-MT; meio ambiente e
sustentabilidade; ciéncia e tecnologia; saude publica; direitos humanos e cidadania;
economia e mercado de trabalho; eventos recentes de relevancia nacional e internacional.

MATEMATICA

Numeros e operagdes: numeros naturais, inteiros e racionais; operagdes fundamentais
(adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo); ordem das operagdes; multiplos e divisores;
minimo multiplo comum (MMC) e maximo divisor comum (MDC); nimeros primos;
potenciacdo e radiciacdo; fragdes e operagdes com fragcdes; numeros decimais e
operagdes com decimais; porcentagem e calculo de porcentagem; regra de trés simples e
composta; razéo e proporgao. Grandezas e medidas: unidades de medida de comprimento,
massa, capacidade, tempo, area e volume; conversao entre unidades; perimetro e area de
figuras planas (quadrado, retangulo, triangulo e circulo); nogdes de volume de sélidos
geométricos (cubo e paralelepipedo). Geometria: figuras geométricas planas e espaciais;
angulos; retas paralelas e perpendiculares; poligonos; simetria e semelhanca de figuras.

B. CONHECIMENTOS COMUNS NIiVEL MEDIO E SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros e tipologias (narrativo,
descritivo, dissertativo-argumentativo, expositivo e injuntivo); intertextualidade e
interdiscursividade; coesao e coeréncia textuais; mecanismos de coesao referencial e
sequencial; ortografia oficial conforme o Acordo Ortografico vigente; acentuacao grafica;
morfologia: classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncao, interjeicdo e numeral) e suas fungdes sintaticas e semanticas;
flexdo nominal e verbal; formacao de palavras (derivacdo e composicdo); sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessorios da oracgao; periodo composto por coordenagao e
subordinagao; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; pontuagao
e seus efeitos de sentido; figuras de linguagem; semantica: sinonimia, antonimia,
paronimia, homonimia, polissemia, denota¢do e conotacgéao; variagao linguistica; redagao
oficial: caracteristicas, estrutura e linguagem de documentos oficiais (oficio, memorando,
requerimento, ata e relatério), conforme o Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conjuntura politica nacional e internacional; organizacao do Estado brasileiro: poderes e
fungdes; federalismo e autonomia dos municipios; questdes socioeconémicas do Brasil,
da Regido Centro-Oeste e do Estado de Mato Grosso; aspectos histéricos, geograficos,
culturais e econdmicos do Municipio de Peixoto de Azevedo/MT; desenvolvimento regional
e politicas publicas municipais; meio ambiente, sustentabilidade e mudancgas climaticas;
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ciéncia, tecnologia, inteligéncia artificial e inovacao; transformacao digital e inteligéncia
artificial; sadde publica e sistema Unico de saude (SUS); direitos humanos, cidadania e
diversidade; seguranca publica; educacdo e politicas sociais; economia nacional e
internacional: inflagdo, emprego, renda e mercado de trabalho; reforma administrativa e
modernizagdo do servigco publico; agenda 2030 e objetivos de desenvolvimento
sustentavel (ODS/ONU); eventos e fatos de relevancia nacional e internacional ocorridos
nos ultimos dois anos.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Numeros e operagdes: conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais); operacoes e propriedades; potenciacao e radiciacdo; notacdo cientifica; fatoracao e
simplificacdo de expressoOes algébricas; fragoes, decimais e porcentagem; regra de trés
simples e composta; razao, propor¢cao e grandezas direta e inversamente proporcionais;
juros simples e compostos; desconto simples. Algebra: expressdes algébricas; equacdes e
inequacoes do 1° e 2° graus; sistemas de equacoes lineares; progressodes aritmética (PA) e
geométrica (PG); funcdo afim, quadratica e exponencial: conceito, grafico e aplicagdes.
Geometria: figuras planas: perimetro e area (tridngulo, quadrilateros e circulo); Teorema de
Pitdgoras; semelhanca de triangulos; soélidos geométricos: area e volume (cubo,
paralelepipedo, cilindro, cone, esfera e pirdamide); geometria analitica: ponto, reta e
distancias no plano cartesiano. Estatistica e probabilidade: leitura e interpretacdo de
tabelas e gréficos (barras, colunas, linhas, setores e histogramas); média aritmética
simples e ponderada; mediana e moda; desvio padrdo (nogdes); probabilidade simples e
condicional (nogdes); andlise combinatéria: principio multiplicativo, permutacgéo,
combinagdo e arranjo. Raciocinio logico: proposi¢cdes ldgicas; conectivos légicos
(negagao, conjuncao, disjungdo, condicional e bicondicional); tabela-verdade; tautologia e
contradi¢édo; equivaléncia e implicagao logica; silogismos; raciocinio dedutivo e indutivo;
|6gica de conjuntos: unido, intersegao, diferengca e complementar; diagramas de Venn;
sequéncias e padrdes; raciocinio quantitativo e resolugao de problemas aplicados ao
contexto administrativo e publico.

LEGISLAGAO MUNICIPAL E NOGOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

Constituicdo Federal de 1988: arts. 37 a 41 (principios, servidores publicos, cargo publico,
concurso publico) e arts. 29 a 33 (Municipios); Lei Organica do Municipio de Peixoto de
Azevedo; Lei Complementar n°® 121/2025 — Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da
Camara Municipal; principios da Administragdo Publica (LIMPE); nocdes de processo
administrativo (Lei n°® 9.784/1999); controle interno e externo; ética no servico publico;
LGPD - nogdes basicas; Lei Anticorrupgao (Lei n® 12.846/2013 — nogdes gerais).

C. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

ANALISTA CONTABIL ADMINISTRATIVO - Ensino Superior
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Lei n°® 4.320/1964; Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF); NBCASP - Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico; PCASP — Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico; contabilidade geral e publica: escrituragdo, balancetes, balangos e
demonstragdes; orgamento publico: LOA, PPA, LDO; execugao orgamentaria e financeira;
licitagbes e contratos (Lei n°® 14.133/2021); SICONFI; nogdes de auditoria publica;
legislacao tributaria pertinente; previdéncia social do servidor publico.

ANALISTA ADMINISTRATIVO - Ensino Médio

Administracdo geral: funcbes administrativas (planejamento, organizacdo, direcdo e
controle); gestdo de documentos e arquivo; técnicas de redacao oficial; nogdes de licitagdo
e contratos (Lei n® 14.133/2021); nogbes de orgamento publico; atendimento ao publico;
gestao de materiais de consumo e patriménio; trabalho em equipe e comunicagao
interpessoal; LGPD aplicada ao setor publico.

ANALISTA TECNICO LEGISLATIVO - Ensino Médio

Processo legislativo municipal: proposi¢oes, tramitagdo, votacao e sanc¢ao; regimento
interno de cdmaras municipais (nocdes gerais); redacdo e técnica legislativa; controle de
constitucionalidade e legalidade; direito constitucional e administrativo aplicados ao poder
legislativo (nogdes); elaboragdo de atas e relatérios; nogdes de arquivologia legislativa;
atendimento parlamentar.

MOTORISTA - Ensino Médio

Legislacdo de transito: CTB - Lei n® 9.503/1997 e normas regulamentadoras do
CONTRAN; direcao defensiva; primeiros socorros em situagoes de acidente de transito;
mecanica basica de veiculos automotores (motor, freios, pneus, embreagem, suspensao e
sistema elétrico); procedimentos de manutengéo preventiva; leitura de mapa e orientagédo
geografica; normas de segurancga no transporte de pessoas; ética profissional do condutor.

TECNICO DE INFORMATICA - Ensino Médio

Sistemas operacionais: Windows 10/11 e Linux (nogdes); pacote Microsoft Office (Word,
Excel, PowerPoint, Outlook) e LibreOffice; redes de computadores: topologias, TCP/IP, LAN,
WAN, Wi-Fi; seguranga da informagcao: virus, malware, criptografia, backup, VPN, firewall;
hardware e periféricos; instalagdo e configuragdo de software e equipamentos;
manutenc¢ao preventiva e corretiva; banco de dados: no¢gdes de SQL; suporte técnico ao
usuario; computagdo em nuvem (nogdes).

ZELADORA - Ensino Fundamental

Limpeza, higiene e conservacdao de ambientes; produtos de limpeza: identificagao, uso
correto e riscos; prevencgao de acidentes de trabalho; equipamentos de protecao individual
(EPI); nocbes de biosseguranca; técnicas de higienizacdo de superficies, moveis, vidros,
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pisos e sanitdrios; separacdo e descarte de residuos (organico, reciclavel e infectante);
nogodes de primeiros socorros; nogdes de copa e cozinha.

ANEXO IIl - CRITERIOS DE ANALISE DE TiTULOS

(Exclusivo para o cargo de Analista Contabil Administrativo)

TiTULO / DOCUMENTO PONTUAGAO PONTUAGAO
UNITARIA MAXIMA
Doutorado (stricto sensu) na area do cargo 3,0 pontos 3,0 pontos

ou correlata

Mestrado (stricto sensu) na drea do cargo ou 2,0 pontos 2,0 pontos
correlata
Especializagao/Pds-Graduagao Lato Sensu 1,0 ponto 2,0 pontos

(min. 360h) na area

Tempo de servigo na area (por ano completo 0,5 ponto 2,5 pontos
comprovado)

Os titulos deverdo ser enviados por meio digital (PDF), conforme orientacdes publicadas
no sitio oficial do Concurso. Titulos em lingua estrangeira deverao ser acompanhados de
tradugao juramentada. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo ou por meio
diverso do estabelecido. Cada titulo é considerado uma unica vez, sendo vedada
cumulatividade de créditos da mesma natureza.

ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

N° EVENTO DATA
PREVISTA

01 Publicagao do Edital de Abertura RETIFICADO no Diario Oficial e 23/04/2026
no sitio da organizadora

02 Prazo paraimpugnacao do Edital (3 dias Uteis) 23 a
27/04/2026
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N° EVENTO DATA
PREVISTA
03 Periodo de solicitagdo de isencao da taxa de inscricao 28 e
29/04/2026
04 Resultado das isengdes 07/05/2026
05 Prazo para recurso contra resultado da isengao 07 e
08/05/2026
06 Resultado definitivo das isengdes apds recursos 09/05/2026
07 Inicio do periodo de inscricoes 08/05/2026
08 Encerramento das inscri¢des 28/05/2026
09 Ultimo dia para o pagamento da taxa de inscricdo 29/05/2026
10 Resultado do deferimento/indeferimento de inscri¢cdes 01/06/2026
11 Prazo para recurso contra indeferimento de inscrigao 02e
03/06/2026
12 Resultado definitivo das inscricdes 05/06/2026
13 Disponibilizagao do Cartdao de Confirmacgao de Inscricdo com 08/06/2026
local e horario
14 Aplicagdo das Provas Objetivas (domingo) 14/06/2026
15 Divulgagdo do Gabarito Preliminar (até 13h — horario de 15/06/2026
Cuiaba/MT)
16 Prazo para recurso contra questdes/gabarito 16 e
17/06/2026
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N° EVENTO DATA
PREVISTA

17 Prazo para envio de Titulos 15a
19/06/2026

18 Divulgagéo do Gabarito Definitivo e Resultado Preliminar da Prova 24/06/2026
Objetiva e de Titulos

19 Prazo para recurso contra Resultado Preliminar 25e
26/06/2026

20 Divulgacao do Resultado Final e Homologacao pelo Presidente da 03/07/2026
Cémara

Cronograma sujeito a alteragbes mediante publicagdo de Comunicado Oficial no sitio do
Concurso, sem prejuizo da regular execug¢do do certame.

ANEXO V - MODELO DE LAUDO MEDICO PARA VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA

(Documento referencial — o laudo deve conter todos os campos indicados para ter
validade neste certame)

CAMPO PREENCHIMENTO

Nome completo do candidato

CPF do candidato

Cargo / Concurso Publico Concurso Publico n® 001/2026 — Camara
Municipal de Peixoto de Azevedo/MT

Espécie da deficiéncia

Cadigo CID-10 correspondente
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CAMPO PREENCHIMENTO

Grau ou nivel da deficiéncia

Provavel causa da deficiéncia

Compatibilidade com as atribuigoes do
cargo (declaragao expressa)

Local e data de emissao do laudo

Nome completo do médico responsavel

Nidmero do CRM do médico

Assinatura e carimbo do médico

Observagoes:

* O laudo devera ser emitido por médico especialista, com nome, assinatura e numero do
CRM legiveis;

« Serdo aceitos laudos assinados digitalmente, desde que contenham nome e CRM do
médico;

» O laudo deve ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data do inicio das
inscri¢oes;

* O laudo devera ser encaminhado pelo canal indicado pela ORGANIZADORA no sitio
oficial, em formato PDF, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data do inicio das
inscri¢oes;

* 0 laudo nao sera devolvido e tera validade exclusiva para este Concurso;
* Laudos ilegiveis, incompletos ou sem os dados obrigatorios nao terao validade.
ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO

(Disponivel exclusivamente no sitio https.//portal.seletivoaiglesolucoes.com.br, para
preenchimento e envio online nos prazos previstos neste Edital)
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CAMPO PREENCHIMENTO DO CANDIDATO

Concurso Publico Concurso Publico n® 001/2026 — Camara
Municipal de Peixoto de Azevedo/MT

Nome completo do candidato

Numero de inscrigao

CPF

Cargo pleiteado

Fase objeto do recurso () Isencao () Inscricdo () Gabarito () Resultado
PO () Titulos

Questao n° (se aplicavel)

Fundamento do recurso
(argumentacao logica e consistente)

Pedido

Data

Atencdo: o envio do formuldrio eletrénico gera protocolo automadtico de recebimento.
Recursos sem fundamentagdo consistente, genéricos, que contenham impropérios ou que
identifiqguem o candidato no campo de razbes serdo liminarmente indeferidos.

Peixoto de Azevedo — MT, 20 de margo de 2026.

THAWE RODRIGUES DORTA

Presidente da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo — MT

GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES
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SBNO Servigos de Consultoria e Assessoria Especializada Ltda — Aigle Solugdes
Integradas

CNPJ n° 46.080.510/0001-17 — ORGANIZADORA
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