Realizagdo:

CAMARA MUNICIPAL DE
BOTELHOS / MG QELO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2026

O Presidente da Camara Municipal de Botelhos/MG, Sr. Marcus Vinicius Barbosa Lima, no uso de suas atribui¢des legais,
estabelece normas para a realizagao de Concurso Publico para provimento de cargos atualmente vagos, em consonancia com
as disposi¢des constitucionais referentes a matéria, especialmente o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, a Instrugao
Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais n2 01/2022, a Simula n? 116 do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais e a legislacdo municipal vigente, em especial a Lei Organica do Municipio de Botelhos, o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Botelhos, instituido pela Lei Complementar n2 65, de 14 de mar¢o de 2019, com suas alteracGes
posteriores e a Lei Complementar 100 de 06 de novembro de 2025, que dispGe sobre a Estrutura Administrativa e o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Camara Municipal de Botelhos, bem como suas alteragGes posteriores.

1 — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacGes, e serd organizado pela
empresa ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA., sediada a Rua limenita, 220 — sala 203, bairro Camargos,
CEP: 30.520-060, Belo Horizonte/MG, inscrita no CNPJ sob 0 n2 22.540.895/0001-90, telefone: (31) 2510-1593, horério
de expediente: 13h as 17h.

1.2 A CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS/MG estda sediada a Rua Treze de Maio, n2 457, Centro, Botelhos/MG, CEP:
37720-000, inscrita no CNPJ sob o n2 01.440.636/0001-17, telefone: (35) 3195-1900, horario de expediente: 12h &s
18h.

1.3 Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.4 O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da homologagao do resultado
final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato do Presidente da Camara Municipal de
Botelhos/MG.

1.5 Afiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso Publico caberdo a Comissao Especial de Concurso Publico, nomeada
pelo Presidente da Cdmara Municipal de Botelhos/MG.

1.6 O atoinaugural do presente Concurso Publico, bem como suas retificagdes e o ato de homologacao do resultado final,
serd publicado no quadro de avisos da Cdmara Municipal de Botelhos/MG, no endereco eletrénico da empresa
organizadora (www.eloassessoriaeservicos.com.br), no Diario Oficial e no jornal local. Os demais atos do Concurso
Publico serdo publicados no quadro de avisos da Camara Municipal de Botelhos/MG e no endereco eletrénico da
empresa organizadora.

1.7 Integram o presente Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO I - Cargos, vencimento, numero de vagas, requisitos, carga hordria, valor da taxa de inscri¢éo e provas;
b) ANEXO Il — Atribui¢bes dos cargos;
¢) ANEXO Ill - Programa de prova para as questées de multipla escolha;
d) ANEXO IV — Requerimento para isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo;
e) ANEXO V- Cronograma do Concurso.

2 - REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 Regime Juridico: Estatutdrio, nos termos da legislagdo municipal vigente, especialmente da Lei Complementar n2 65,
de 14 de margo de 2019 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Botelhos), e suas altera¢des posteriores.

2.2 Local de Trabalho: Dependéncias da Camara Municipal de Botelhos/MG, podendo o servidor exercer suas atividades
em todo o territorio do Municipio de Botelhos/MG, conforme necessidade da Administracdo.

3 - ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

3.1 Os cargos, vencimento, nimero de vagas, requisitos, carga horaria, valor da taxa de inscricdo e provas (tipos, n? de
questdes, pontos e hordrio de realizagdo) constam do ANEXO | deste Edital.

3.2 Ao numero de vagas constantes do ANEXO | deste Edital, poderdo ser acrescidas outras vagas que surgirem, seja por
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vacancia ou para preenchimento de novas vagas criadas, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

4 —-REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1

O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n® 70.436, de 18/04/1972 e art. 12, § 12 c/c art. 37, inciso | da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos.

d) Estar quite com as obrigagdes do Servigco Militar, para os candidatos do sexo masculino.

e) Possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribui¢bes do cargo.

f)  Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da posse no cargo.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas atribuigées, apurada por profissional ou junta médica
devidamente designada pela CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS.

h) Ndo incidir nas hipdteses de vedagdo a nomeagdo previstas na Lei Municipal n® 2.316, de 30 de outubro de 2025.

5 —PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1

Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, o
candidato de baixa renda, capaz de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros e que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem comprometer o sustento préprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do
pagamento, desde que comprove tal condicdo através dos critérios objetivos e legais estabelecidos nos itens a seguir.

Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que, conforme disposto no Decreto Federal n2
6.593/2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o Decreto Federal n2 11.016/2022, e for membro de familia de baixa renda.

O pedido de isengdo devera ser realizado rigorosamente no prazo estabelecido no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO V), mediante o envio da documentagéo exigida neste Capitulo.

Para solicitar a isen¢do, o candidato deverd encaminhar a documentacao relacionada abaixo, obrigatoriamente em
ARQUIVO UNICO, formato PDF, com tamanho méximo de 5MB (cinco megabytes), obedecendo rigorosamente a
seguinte ordem sequencial de apresentagao:

1. REQUERIMENTO DE ISENCAO conforme modelo constante do ANEXO IV deste edital, devidamente preenchido e
assinado;

2. COMPROVANTE DE INSCRICAO, disponivel para impresséo na drea do candidato;

3. COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO NO CADUNICO, Documento que comprove a inscri¢éio no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal, indicando o Numero de Identificagéo Social (NIS) do candidato em
situacdo VALIDA, nos termos do Decreto Federal n® 11.016/2022.

. 0 comprovante deve ser emitido pelo site oficial (https://cadunico.dataprev.gov.br), pelo aplicativo "Cadastro Unico"
ou pelo érgdo gestor municipal (CRAS).

. ATENCAO: Ndo serdo aceitas copias de folha de resumo de entrevista, protocolos de agendamento, cdpias de cartdo
(Bolsa Familia/Auxilio Brasil) ou quaisquer documentos que ndo permitam a validagéo online do NIS.

4. DOCUMENTO DE IDENTIDADE (frente/verso);
CPF (Apenas se o numero ndo constar no Documento de Identidade apresentado acima).

ol

.1 O descumprimento de qualquer uma das regras de formatacdo abaixo acarretara o INDEFERIMENTO LIMINAR do

pedido, sem analise do mérito:
a) O candidato que enviar documentos em arquivos separados (ex: um arquivo para o RG, outro para o Anexo IV) serd
indeferido. Todos devem ser mesclados em um unico PDF.
b) Ndo serdo analisados arquivos em formatos de imagem (JPG, PNG, BMP), texto editdvel (DOC, TXT) ou compactados
(ZIP, RAR). APENAS PDF SERA ACEITO.
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c) Ndo serdo aceitos, em hipdtese alguma, documentos hospedados em servicos de nuvem (Google Drive, One Drive,
Dropbox, WeTransfer, etc.) ou links para download. O arquivo PDF deve estar anexado diretamente ao e-mail.

d) E de inteira responsabilidade do candidato assequrar que as informagdes e textos estejam legiveis. Documentos
desfocados, cortados, escuros ou corrompidos ndo serdo analisados.

e) Arquivos que excedam o limite de 5MB poderdo ser bloqueados pelo servidor de e-mail, sendo de responsabilidade
do candidato garantir o recebimento.

5.5 A documentagdo unificada (ARQUIVO PDF UNICO) deverd ser encaminhada para o endereco de e-mail
isencao@eloassessoriaeservicos.com.br, observando rigorosamente as seguintes diretrizes de envio:
a) Para facilitar a triagem e evitar extravios, o campo "Assunto" deve ser preenchido obrigatoriamente no seguinte
padrdo: ISENCA'O — CM DE BOTELHOS — [NOME COMPLETO DO CANDIDATO]
b) Serdo considerados apenas os e-mails recebidos na caixa de entrada da Organizadora até o hordrio limite do ultimo
dia previsto no Cronograma (Anexo V). O hordrio registrado serd o do servidor da ELO ASSESSORIA.
c) A ELO ASSESSORIA ndo se responsabiliza por solicitagées de isengdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6 O simples envio da documentagdo ou o preenchimento do formuldrio de inscricdo ndo garante ao interessado a
isencdo de pagamento da taxa. A concessdo do beneficio esta condicionada a andlise documental e a validagdo da
veracidade do NIS junto a base de dados oficial do Governo Federal (Consulta Cidaddo/CadUnico).

5.7 Sera concedida a isengdo da taxa de inscrigdo para apenas 01 (um) cargo por candidato. Caso o candidato tenha se
inscrito para mais de um cargo, sera analisado o pedido de isengdo relativo a inscrigdo mais antiga (primeira realizada),
sendo os demais pedidos indeferidos automaticamente.

5.8 Apds o envio do e-mail com a documentacgdo, ndo serao aceitos acréscimos, alteragGes, substituicdes de documentos
ou retificagdes das informacGes prestadas, qualquer que seja o motivo alegado.

5.8.1 Caso o candidato envie mais de um e-mail para o mesmo cargo, sera considerado valido para analise apenas o
primeiro e-mail recebido, sendo os demais desconsiderados.

5.9 Na&o sera concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo, sendo o pedido sumariamente INDEFERIDO
(negado), ao candidato que:

a) Enviar a solicitagdo fora do prazo, hordrio ou meio estabelecidos neste Edital e no Cronograma (Anexo V);

b) Omitir informagdes essenciais, prestar declaragdes falsas ou preencher o Requerimento (Anexo V) com dados
divergentes dos constantes no CadUnico;

c¢) Ndo enviar a documentagdo completa exigida no item 5.4;

d) Enviar a Ficha de Requerimento (Anexo IV) SEM ASSINATURA ou com assinatura digital ndo validavel;

e) Enviar documentos em formato ilegivel, rasurados, corrompidos ou em desacordo com as regras técnicas do item
5.4.1 (arquivos fracionados, links de nuvem, etc.).

f)  Deixar de enviar o Comprovante de Cadastramento no CadUnico ou o Requerimento de Isen¢do, ainda que o
numero do NIS tenha sido informado na ficha de inscricdo. A simples mencgdo do numero ndo substitui a
obrigatoriedade do envio do documento comprovante.

5.10 Averacidade das informacgGes e documentos apresentados é de inteira responsabilidade do candidato. A constatacdo
de fraude, falsificacdo ou declaracdo falsa acarretara:
a) O cancelamento da inscri¢éo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer fase do concurso;
b) A exclusdo automdtica do candidato do certame, assegurado o contraditério e a ampla defesa;
c¢) Oencaminhamento do caso as autoridades competentes para apuragdo das responsabilidades civis e criminais, nos
termos do art. 299 do Cédigo Penal (Falsidade Ideoldgica).

5.11 Arelagdo dos pedidos de isengao DEFERIDOS e INDEFERIDOS serd divulgada no enderego eletrénico da Organizadora
(www.eloassessoriaeservicos.com.br), em data prevista no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO V). E
de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagcdo e tomar ciéncia do seu resultado preliminar.

5.12 O candidato que tiver seu pedido de isen¢do INDEFERIDO podera interpor recurso contra o resultado preliminar.
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5.13 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenc¢do indeferidos (apds a fase de recursos) e que desejarem participar
do certame deverdo acessar a "Area do Candidato", imprimir a 22 via do Boleto Bancario e efetuar o pagamento do
valor da taxa de inscricdo até a data de vencimento prevista no edital.

5.14 O candidato que n3o efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e prazo estabelecidos sera automaticamente
EXCLUIDO do Concurso Publico.

6 — DAS INSCRICOES

6.1 As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente VIA INTERNET, por meio do enderego eletrénico
www.eloassessoriaeservicos.com.br, no periodo e horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO V deste Edital), ndo sendo aceitas inscri¢gGes fora do prazo estabelecido.

6.2 A taxa de inscricdo devera ser recolhida em favor da CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS/MG, por meio de boleto
bancario, até a data estabelecida no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO V deste Edital), observado o
horario de atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

6.3 Caso o vencimento indicado no boleto bancario recaia em sabado, domingo ou feriado, o pagamento poderd ser
efetuado até o primeiro dia util subsequente.

6.4 O boleto bancario serd emitido em nome do candidato e devera ser impresso para possibilitar a correta leitura dos
dados e do cddigo de barras, devendo o pagamento ser efetuado no prazo nele indicado. E de exclusiva
responsabilidade do candidato a correta emissao, conferéncia e pagamento do boleto.

6.5 Durante o periodo de inscricdo, a segunda via do boleto bancario poderd ser obtida no enderego eletrénico
www.eloassessoriaeservicos.com.br, ficando indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apds a data limite estabelecida
para pagamento.

6.6 A ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA n3o se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagao ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ressalvadas as situagdes cuja
responsabilidade lhe seja diretamente imputavel.

6.7 A prestacdo de informagdo falsa pelo candidato ou por seu procurador, bem como a apresentagdo de documentos
falsos ou inexatos, podera acarretar o cancelamento da inscri¢cdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer fase do Concurso Publico, assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos termos do art. 59, inciso LV, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

6.8 Constatada, a qualquer tempo, irregularidade na inscricdo ou a utilizagdo de documento falso, inclusive apds a
homologacdo do resultado final, caberda a Camara Municipal de Botelhos/MG a instauracdo de processo
administrativo para apuragdo dos fatos e eventual anulagdo dos atos correspondentes, assegurados o contraditdrio e
a ampla defesa.

6.9 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacoes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

6.10 O Manual do Candidato (Edital, conteudo programatico, cronograma do Concurso Publico e demais anexos) estara
disponivel no endereco eletronico www.eloassessoriaeservicos.com.br.

7 — OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRICOES

7.1 A inscricdo do candidato implica na declaragdo de conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, ndo podendo ser alegado desconhecimento de seu conteddo em qualquer tempo.

7.2 Eimprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato para efetuar a inscric3o.
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

Tera sua inscrigcao cancelada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que utilizar CPF de
terceiro para realizar sua inscrigao.

E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do, assim como a transferéncia da
inscricdo para outrem.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos:
a) adiamento, cancelamento ou suspensdo do Concurso Publico;
b) pagamento da taxa de inscrigGo em duplicidade;
c) alteragdo da data de realizagdo das provas;
d) exclusdo de algum cargo oferecido;
e) outras situagbes excepcionais devidamente justificadas pela Administragdo.

O Formuldrio de Restituicdlo da Taxa de Inscricdo serd disponibilizado no enderego eletrbnico
www.eloassessoriaeservicos.com.br, em até 03 (trés) dias Uteis apds a publicacdo do ato que ensejou a restituicdo. O
preenchimento, assinatura e envio do formulario devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, por uma das seguintes formas:
a) mediante protocolo junto a Comisséo Especial de Concurso Publico, na sede da Cdémara Municipal de Botelhos/MG,
situada a Rua Treze de Maio, n? 457, Centro, Botelhos/MG, CEP 37720-000, em envelope identificado com:
“Restituicdo da Taxa de Inscri¢do — Concurso Publico — Edital n2 01/2026 — Cémara Municipal de Botelhos — n2 de
inscrigdo — nome completo — cargo”;
b) por meio dos Correios, com Aviso de Recebimento — AR (valendo a data da postagem), para o mesmo enderego
acima indicado;
c) por meio eletrénico, mediante envio para o e-mail concurso@eloassessoriaeservicos.com.br, contendo a
identificagdo: “Restituicdo da Taxa de Inscricdo — Concurso Publico — Edital n® 01/2026 — Cémara Municipal de
Botelhos — n? de inscrigdo — nome completo — cargo”.

A restituicdo da taxa serd processada em até 30 (trinta) dias Uteis apds o término do prazo para solicitagdo, mediante
depdsito na conta bancaria indicada no respectivo formulario.

N3do serdo recebidas inscri¢des por via postal, fac-simile, correio eletrénico, condicional ou fora do prazo estabelecido
neste Edital.

Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo, havendo coincidéncia quanto aos horarios de provas, devera
optar por apenas um, ndo havendo devolugdo da taxa referente a inscricdo ndo realizada.

Apods o pagamento da taxa de inscricdo ndo serd permitida alteragdo ou troca de cargo, salvo em caso de exclusdo do
cargo para o qual o candidato se inscreveu.

Para verificar se o pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Concurso Publico, o candidato devera acessar
o enderego eletrdnico www.eloassessoriaeservicos.com.br, acessar a “Area do Candidato”, informar CPF e senha
cadastrados, selecionar “Minhas Inscrigdes” e verificar a confirmag¢do do pagamento, que podera ocorrer em até 03
(trés) dias uteis apos sua efetivagdo.

Sera permitida a inscricdo do candidato que estiver cursando a escolaridade minima exigida como requisito para o
cargo, devendo apresentar, no ato da posse, o documento comprobatoério de conclusdo do curso, sob pena de
eliminacgao.

Caso necessite de condigdes especiais para se submeter as provas previstas neste Edital, o candidato devera solicita-
las no prazo estabelecido no Cronograma, encaminhando pedido devidamente identificado a ELO Assessoria em
Servigos Publicos Ltda., por meio do e-mail concurso@eloassessoriaeservicos.com.br ou pelos Correios, com Aviso de
Recebimento — AR, para a Rua limenita, n2 220 — sala 203, bairro Camargos, CEP 30.520-060, Belo Horizonte/MG.

A candidata lactante podera amamentar durante a realizacdo das provas, desde que leve 01 (um) acompanhante, que
ficara em local determinado pela Coordenacdo do Concurso Publico e sera responsavel pela guarda da criancga.
Durante o periodo de amamentagdo, a candidata serd acompanhada por fiscal, sendo o tempo despendido
compensado e registrado em ata.
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8 — DAS PROVAS

8.1

8.1.1

O Concurso Publico constara de Prova Objetiva de Mudiltipla Escolha.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada a todos os candidatos
e tera duragdo de trés horas

8.1.1.1 A empresa organizadora do Concurso Publico mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de

acompanhamento pelos candidatos.

8.1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha admite apenas uma resposta correta, dentre 04 (quatro)

alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

8.1.1.3 A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera 100 (cem) pontos e serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo,

50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

8.1.1.4 O Programa de Prova para as questGes de multipla escolha consta do ANEXO Il deste Edital.

9 — DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

a)

b)
c)

d)

As Provas relativas ao concurso publico de que trata este edital serdo aplicadas exclusivamente no municipio de
BOTELHOS, em datas e horarios estabelecidos no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO V deste Edital).

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espaco fisico) adequados nos estabelecimentos de
ensino disponiveis do municipio, os organizadores reservam-se o direito de modificar a data e horario para realizagao
das provas e, eventualmente, se a capacidade das unidades escolares ndo for suficiente para alocar todos os inscritos
do Concurso Publico, serdo também realizadas nos municipios circunvizinhos, que apresentarem estrutura fisica
funcional, atendendo, assim, as necessidades do processo de seleg¢do.

A divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos, dos locais de realizagao das provas e da confirmacdo de data e
horérios observard a forma estabelecida no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO V deste Edital).

A disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI, de todos os candidatos ocorrera em data e hordario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO V deste Edital).

Para imprimir o Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, o candidato devera acessar o enderego eletronico da
empresa organizadora - www.eloassessoriaeservicos.com.br, e proceder da seguinte forma:
acessar a drea do candidato, denominada “Area do Candidato”, localizada & direita na parte superior da tela
principal do site, informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da inscrigdo;
clicar na opgdo “VERIFICAR”; (Em caso de esquecimento, clicar na op¢éo “ESQUECI MINHA SENHA.”);
serd aberta a “AREA DO CANDIDATO”; logo abaixo, identificar a opgcdo “MINHAS INSCRICOES”, selecionar e
localizar todas as inscriges ja feitas;
clicar na opgdo “Comprovante definitivo de inscricdo” e, em seguida, em “imprimir”.

Os portGes de acesso aos locais de aplicagao da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo fechados pontualmente no
hordrio divulgado para a sua realizagao.

O candidato devera comparecer ao local das provas, no minimo, 60 (sessenta) minutos antes do horario fixado para
o fechamento dos portdes de acesso, munido do Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI, cédula oficial de
identidade ou outro documento equivalente, em formato original ou cépia autenticada, com foto e assinatura, nao
sendo aceitos protocolos, declaracdes ou DOCUMENTOS DIGITAIS, e caneta esferografica azul ou preta. No caso

de perda, furto ou roubo, o candidato devera apresentar boletim de ocorréncia feito pela autoridade policial de forma
impressa.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
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9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19

9.20

9.21

9.22

9.23

9.24

profissional (Ordens e Conselhos de Classe); passaporte brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de trabalho, e; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo,
com foto, obedecido o periodo de validade).

NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIDADE: DOCUMENTOS EM FORMATO DIGITAL, certides de
nascimento ou casamento, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo (digital), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis ndo identificaveis e/ou danificados ou qualquer
outro em formato digital ou que nao se apresente através do original.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitirem, com clareza, a identificagao do
candidato, e deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e data de nascimento.

Apds o fechamento dos portdes, ndo serd permitido o ingresso de candidatos no local de provas em nenhuma
hipdtese.

O candidato que comparecer ao local das provas sem documento de identidade ndo podera, em nenhuma hipdtese,
participar de sua realizacdo, e estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu documento de
identidade, vedada a aposicao de rubrica.

Ap0s instalado em sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de
leitura enquanto aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repeti¢do de prova, importando a auséncia ou retardamento do
candidato em sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipdtese alguma, realizar a prova fora dos espacos fisicos, datas e horarios
predeterminados no Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI.

O horario de inicio efetivo das provas podera ser definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de
duragdo estabelecido no presente Edital.

Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco
e quaisquer outros itens de chapelaria.

Os candidatos com cabelos longos deverdo comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.

Serd vedado o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que o candidato esteja munido de documento
oficial de licenga para o respectivo porte.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do envelope de provas, na presenga dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicagdo; devera haver assinatura de, no minimo, 03 (trés) candidatos, em termo
(Ata de Prova), no qual atestardo que o lacre das provas ndo estava violado e que presenciaram seu rompimento na
presenc¢a dos demais candidatos.

Ao adentrar a sala de provas o candidato devera desligar o telefone celular, bem como todos os outros equipamentos
eletronicos que estiver portando, sé Ihe sendo permitido tornar a liga-los fora das dependéncias fisicas do local em
que foi realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de todo o material recebido no momento da prova,
devendo verificar a compatibilidade do Caderno de Questdes com a fungao escolhida no momento da inscrigao, falhas
de impressao e dados pessoais impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo, o candidato devera solicitar sua imediata substitui¢do, sendo
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9.25

9.26

9.27

9.28

9.29

9.30

9.31

9.32

9.33

9.34

9.35

9.36

9.37

9.38

9.39
a)
b)
c)
d)

e)

de sua inteira responsabilidade eventuais prejuizos decorrentes da ndo solicitagdao imediata.

Caso seja verificado erro com relagdo a fungdo escolhida, a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA fard a
averiguacgao e informara ao candidato a vaga para a qual ele realmente se inscreveu.

N&o serd permitida nenhum tipo de consulta durante a realizagdo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico, durante a realizagdo das provas os candidatos poderdo
ser submetidos ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios.

Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplica¢do, ndo Ilhe sendo mais permitido o ingresso
nos sanitarios.

N3do havera guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou similares, ndo possuindo a
CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS ou a ELO ASSESSORIA EM SERVIGCOS PUBLICOS LTDA qualquer responsabilidade
pelos danos eventualmente causados, a exemplo de perda, furto ou extravio; os itens perdidos durante a realizagdo
das provas escritas, que porventura venham a ser encontrados pela ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA,
serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias, quando, entdo, serdo encaminhados a Se¢do de Achados e Perdidos
dos Correios.

O candidato devera transcrever suas respostas na folha de respostas, que é o documento valido para corregao
eletronica, com caneta esferografica azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente na folha
de respostas.

N3o serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

N&o sera possivel substituir a folha de respostas por motivo de erro do candidato e a auséncia de assinatura nela
implicara a sua anulagao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 60 (sessenta) minutos.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto apds
a aposicdo de suas respectivas assinaturas em termo (Ata de Prova), o qual devera referir-se as ocorréncias em geral,
ao rompimento do lacre e ao fechamento dos envelopes contendo os CartGes-Respostas.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA, ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA FOLHA DE RESPOSTAS,
DEVIDAMENTE PREENCHIDA E ASSINADA.

N3o haverd revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

N3o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso Publico no estabelecimento de
aplicagdo das provas, exceto quando for acompanhante de candidata lactante, conforme previsto no presente Edital.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
se apresentar apds o hordrio estabelecido;
ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
ndo apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Concurso Publico;
durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicagéo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, independentemente se oralmente, por escrito, ou utilizando-se de aparelhos eletrénicos, mdquinas
calculadoras (também em reldgios), agendas eletrénicas ou similares, BIP, telefone celular, pager, walkman,
madquina fotogrdfica, receptor, gravador ou quaisquer outros instrumentos similares de uso ndo permitido no local
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ou, ainda, que venha tumultuar a sua realizagéo;

f) ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, e desde que na companhia de

um fiscal;

g) usardeincorrecbes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissdo Especial do Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades presentes;

h) ndo devolver a folha de respostas recebida.

10 — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

10.1

10.2

A classificagao final dos candidatos serd ordenada por cargo, em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos nas provas.

Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuagao, inclusive os portadores de
necessidades especiais, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver idade mais elevada, até a data de divulgagéo do Resultado Final (em ordem de classificagéio), dentre
aqueles que tenham idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (pardgrafo tnico do artigo 27 da lei Federal
n? 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso);
b) Obtiver o maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos (Se houver);
¢) Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Informdtica (Se houver);
d) Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Portugués;
e) Tiver idade mais elevada, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, dentre aqueles que tenham
idade inferior a 60 (sessenta) anos.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1

11.2

113

113

Serdo admitidos recursos contra os seguintes eventos:

a) Indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo;

b) Inscrigées (erro na grafia do nome; omissGo do nome; erro no n® de inscrigdo; erro no n® da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de inscri¢éo);

¢) Local, sala, data e hordrio de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou hordrio);

d) Realizag¢do das provas (Objetiva de Multipla Escolha);

e) Questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material);

f)  Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada);

g) Resultado (erro na pontuagdo e/ou classifica¢@o);

h) Qualquer outra decis@o proferida no certame.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da
publicacdo dos eventos acima no enderego eletronico da empresa organizadora,
www.eloassessoriaeservicos.com.br, podendo, assim, o candidato valer-se da consulta.

Os recursos dever3o ser interpostos exclusivamente por meio eletrénico, através da “Area do Candidato”, disponivel
no endereco eletrénico www.eloassessoriaeservicos.com.br, observado o prazo estabelecido no item 11.2 deste
Edital.

.1 Paraainterposi¢do de recurso, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:
a) Acessar o endereco eletrénico www.eloassessoriaeservicos.com.br e localizar o acesso & “AREA DO CANDIDATO”,
informando o CPF e a Senha cadastrados no momento da inscrigéo.
b) Na tela “MINHAS INSCRICOES”, localizar e selecionar o Concurso Publico de seu interesse.
c) Clicar na opgdo especifica de recurso disponivel referente ao evento publicado (ex: “Recurso contra o gabarito”,
“Recurso contra o resultado”, etc.) para acessar o formuldrio eletronico.
d) No formuldrio “IMPETRAR RECURSO”, o candidato deverd preencher todos os campos solicitados, conforme a
natureza de sua solicitagéo, o que inclui:
I.  Selecionar o “TIPO DE SOLICITACAO” (ex: Anulagdo da questdo, Alteracdo da resposta do gabarito, Outro).
Il.  Quando aplicavel, selecionar a disciplina e o numero da questéo contestada.
Ill. Redigir a justificativa no campo “DESCREVA SUA SOLICITACAO”, apresentando argumentagdo Idgica e
consistente, devidamente fundamentada.
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IV. Se necessdrio, anexar arquivo para complementar a argumentagdo, observando as seguintes e rigorosas
condigdes:
1. Formato: O arquivo deverd estar no formato PDF.

2. Quantidade: Serd permitido o envio de um unico arquivo por solicitacdo. Caso o candidato necessite apresentar mdultiplos
documentos, deverd compild-los em um arquivo unico antes do envio.

3. Tamanho: O arquivo ndo poderd exceder o tamanho mdximo de 5 MB (cinco megabytes). O sistema recusard arquivos que
ultrapassem este limite.

4. Responsabilidade: A responsabilidade pela legibilidade, contetido e conformidade do arquivo com os formatos e limites exigidos é
exclusiva do candidato.

e) Clicar no botdo “ENVIAR” para finalizar e protocolar o recurso.

11.4 Ap6s a finalizagdo, o sistema gerara um comprovante ou protocolo de envio, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a verificacdo da efetiva entrega de seu recurso.

11.5 O formulario de recurso é individual por evento ou questdo. Para interpor recurso contra mais de uma questao da
prova objetiva, por exemplo, o candidato devera repetir o procedimento descrito no item 11.3.1 para cada questdo
gue desejar contestar, gerando um protocolo para cada solicitagao.

11.6 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, e-mail, Correios ou qualquer outro meio que ndo o especificado
no item 11.3 deste Edital.

11.7 A anulagdo de qualquer questao, seja por recurso administrativo ou decisao judicial, resultara em beneficio de todos
os candidatos, inclusive daqueles que nao tenham recorrido ou ingressado em juizo.

11.8 Nao serdo conhecidos os recursos que nao observarem as hipoteses de cabimento, bem como aqueles ndo
fundamentados ou intempestivos.

11.9 Os recursos interpostos serdo decididos em Unica instancia.

11.10 Os recursos interpostos serdo respondidos pela empresa organizadora do Concurso Publico e o respectivo parecer
sera divulgado, no maximo, até a data do evento subsequente, constante do CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO V deste Edital).

12 — DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

12.1 Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da
publicagdo de seu extrato no Diario Oficial.

12.2 A apresentagdo de impugnacdo e a solugdo respectiva obedecerdo as mesmas regras estabelecidas no item 11 deste
Edital.

13 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

13.1 A Pessoa com Deficiéncia - PcD, que pretenda fazer uso das prerrogativas que |hes s3o facultadas no inciso VIl do
artigo 37 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, é assegurado o direito de inscrigdo no presente
Concurso Publico.

13.2 A Pessoa com Deficiéncia - PcD, devera observar a compatibilidade entre as atribui¢des da fungdo a qual pretende
concorrer e a deficiéncia que possui.

13.3 Ficam asseguradas as Pessoas com Deficiéncia — PcD, 10%! (dez por cento) das vagas oferecidas e, caso surjam novas
vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, o mesmo percentual lhes sera igualmente
assegurado.

1 Estatuto dos Servidores Publicos da Administragdo Publica Direta — Lei complementar n® 65/2019 — Art. 16 - Serdo reservadas, para cada cargo, dez por cento das vagas
oferecidas nos concursos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia.
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13.4 Ficam asseguradas as Pessoas com Deficiéncia — PcD, 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada cargo e,
surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, o mesmo percentual Ihes sera igualmente
assegurado, observada a regra de arredondamento prevista no art. 16 da Lei Complementar Municipal n2 65/2019,
segundo a qual, quando da aplicacdo do percentual referido sobre o nimero de vagas oferecidas para um cargo
resultar fragdo superior a % (meio), assegurar-se-a a reserva de uma vaga.

13.5 N&o havendo a nomeagdo e posse conjunta de todos os aprovados, o 12 (primeiro) candidato de cada cargo com
deficiéncia aprovado no Concurso Publico sera nomeado para ocupar a 62 (sexta) vaga, considerando-se que a reserva
de vagas somente se concretiza quando a aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) sobre o total de vagas
providas resultar fragdo superior a 0,5 (meio), nos termos do art. 16 da Lei Complementar Municipal n2 65/2019. Em
seguida, o 22 (segundo) candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no Concurso Publico serd nomeado para
ocupar a 162 (décima sexta) vaga, o 32 (terceiro) para ocupar a 262 (vigésima sexta) vaga, o 42 (quarto) para ocupar a
362 (trigésima sexta) vaga, e assim sucessivamente, sempre que o quantitativo de vagas providas para o respectivo
cargo gerar nova vaga reservada, obedecendo rigorosamente ao percentual estipulado pela legislagdo municipal e a
ordem de classificagdo da lista especifica dos candidatos com deficiéncia.

13.6 O candidato interessado em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar essa condi¢do
no momento da inscrigao e informar qual deficiéncia possui.

13.7 O candidato devera enviar o Laudo Médico COM EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO CORRESPONDENTE DA
CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA = CID, para o] enderego de e-mail
concurso@eloassessoriaeservicos.com.br, com a seguinte descri¢do no assunto CONCURSO PUBLICO DE
BOTELHOS - Edital n2 01/2026 - Referéncia: Laudo Médico - n2 de inscri¢do, nome completo e cargo pleiteado, até a
data estabelecida no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO V deste Edital).

13.8 Caso o candidato n3o apresente o laudo médico com indicacio da CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA -
CID, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia e, portanto, estard inapto para concorrer as vagas reservadas, ainda
que tenha assinalado tal op¢do no formuldrio de inscrigdo.

13.9 O candidato que possua deficiéncia ou necessidade de atendimento diferenciado para a realiza¢cdo das provas devera
informar, no ato da inscrigao, a deficiéncia ou a condig¢do especial que motiva o atendimento diferenciado.

13.10 Se necessario tempo adicional para a realizacdo das provas, o candidato devera solicitar o deferimento no ato da
inscricdo, mediante a apresentac¢do de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

13.11 O atendimento diferenciado obedecera aos critérios de viabilidade e de razoabilidade, e serd divulgado o parecer da
solicitacdo nos termos do CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO V deste Edital).

13.12 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia, para fins deste edital, os candidatos que se enquadrarem na Convencdo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e em seu Protocolo Facultativo, promulgados pelo Decreto n? 6.949, de
25 de agosto de 2009, na Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015, no art. 42 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de
1999, no que nado conflitar com a legislagdo superveniente, bem como na Lei n2 14.126, de 22 de marg¢o de 2021, e na
Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023.

13.13 N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corre¢do simples, do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

13.14 O candidato com deficiéncia, se aprovado, quando de sua contratacdo, serd submetido a exames médicos e
complementares, que terdo decisdo terminativa sobre a sua qualificacgdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, e sobre
o grau de deficiéncia, que ndo podera incapacita-lo para o exercicio da fungao.

13.15 Caso a decisdo ndo o qualifique para o exercicio da fungao, sera devidamente assegurado o contraditério e a ampla
defesa, conforme disposto no art. 52, inciso LV da Constituigao da Repliblica Federativa do Brasil de 1988, podendo
o candidato interpor recurso administrativo ao Senhor Presidente da Cimara de Botelhos, em Unica e Ultima instancia,
no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de sua intimagdo da decisdo que o desqualificou.
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13.16 Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, estas serao revertidas aos
demais candidatos classificados, com a estrita observancia a ordem de classificagdo.

13.17 Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, horario de inicio, local de
aplicacdo das provas e pontuagdo minima exigida.

13.18 Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagao final.

13.18.1 Os candidatos com deficiéncia que alcancarem pontuacdo e classificagdo suficientes para aprovagdo dentro do
nuimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndao serdao computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

13.18.2 O candidato com deficiéncia aprovado dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia sera convocado por esta
lista, liberando a vaga reservada para o préximo candidato com deficiéncia classificado, respeitada a ordem de
classificacdo da lista especifica.

13.18.3 Em qualquer fase do concurso, os candidatos que concorrerem as vagas reservadas, se habilitados, deverao figurar
tanto na lista de classificagdo geral da ampla concorréncia quanto na lista especifica de classificagdo de vagas
reservadas.

14 — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 N&oserdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato
devera observar rigorosamente os comunicados a serem divulgados na forma prevista neste Edital.

14.2 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatério de 03 (trés) anos, durante o
qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo.

14.3 A CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS e a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA n3o se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢Oes referentes a este Concurso Publico.

14.4 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA,
enquanto estiver participando do Concurso Publico, e junto 8 CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS, se aprovado,
durante o prazo de validade do Concurso Publico, visando eventuais convocacdes (realizadas pelo Departamento de
Recursos Humanos), ndo lhe cabendo qualquer reclamacgdo caso esta ndo seja possivel por falta da citada atualizacdo,
sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo do seu endereco.

14.5 A APROVAGCAO E NOMEAGAO NO CONCURSO FICA CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES LEGAIS
PERTINENTES, DA RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICAGAO, DO SEU PRAZO DE VALIDADE E LIMITES DE VAGAS
EXISTENTES OU QUE VIEREM A VAGAR OU FOREM CRIADAS POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS AS VAGAS
OFERECIDAS SERAQ OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME (OU SEJA, O
CANDIDATO TEM O DIREITO DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO DE VAGAS OFERECIDAS).

14.6 A posse devera verificar-se no prazo de trinta dias, contados do ato de nomeacdo, prorrogavel por igual prazo,
mediante solicitacdo escrita e fundamentada do interessado e despacho da autoridade competente para dar posse,
que podera indeferir se houver interesse publico.

14.7 Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua nomeagdo sera considerada sem efeito,
implicando no reconhecimento da desisténcia e renincia em ocupar o cargo para o qual foi aprovado, reservando-se
a CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS o direito de convocar o préximo candidato.

14.8 No ato da posse o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:
a). Laudo médico admissional favordvel, fornecido pelo médico credenciado pela CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS,
de posse dos exames exigidos para o cargo definidos pelo médico credenciado;
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b). Original e fotocdpia de comprovante de residéncia;

c). Original e fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

d). Original e fotocdpia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional;

e). Original e fotocépia do CPF;

f). Original e fotocopia do cartéo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

g). 2 fotografias 3x4 recentes;

h). Original e fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima elei¢éo;

i).  Original e fotocdpia do Certificado de Reservista, de isen¢éo ou de dispensa (se do sexo masculino);

j). Original e fotocépia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaragdo ou atestado ou certificado de conclusGo do curso emitido pela instituicdo de ensino, carteira de
identidade profissional, registro no drgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional competente);

k). Original e fotocdpia da certiddo de que tenha sido jurado, caso este quesito tenha sido utilizado como critério de
desempate;

). Declaragdo de bens que constituam seu patriménio;

m). Certiddo de antecedentes criminais;

n). Atestado de qualificagdo no E social;

0). Certiddo de nascimento e cadastro de pessoas fisicas - CPF dos filhos menores;

p). Declaragdo de dependentes paras fins previdencidrios;

g). Comprovagdo de desligamento do drgéo anterior ou protocolo de pedido de desligamento/ vacdncia caso ndo tenha
sido publicado;

r). Declaragdo de que ndo infringe o art. 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagéo de Cargos e Fungbes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n®
20/98;

s). Declaragdo de que ndo se enquadra nas hipéteses de vedagdo a nomeagdo previstas na Lei Municipal n2 2.316, de
30 de outubro de 2025.

14.9 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso Publico ou que desejar comprovante
de comparecimento nas provas ou que tenha necessidade de outras informacgdes, devera efetuar contato junto a ELO
ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA pelo e-mail contato@eloassessoriaeservicos.com.br ou pelo telefone
(31) 2510-1593.

14.10 NAO SERAO FORNECIDAS PROVAS RELATIVAS A CONCURSO PUBLICOS / PROCESSOS SELETIVOS ANTERIORES.
14.11 O candidato devera consultar frequentemente o endereco eletronico da ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS
LTDA - www.eloassessoriaeservicos.com.br, para verificar as informacGes que lhe sdo pertinentes, referentes a

execucdo do Concurso Publico.

14.12 A ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA n3o participa do processo de homologacdo, nomeacio e posse dos
candidatos aprovados. Tais informagdes deverdo ser obtidas junto 8 CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS.

14.13 Cabera ao Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS a homologacéo do resultado final, que deverd ocorrer
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos terem sido ultimadas todas as etapas do edital.

14.14 A CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS procederd a guarda de todos os documentos relativos ao Concurso Publico pelo
prazo de 05 (cinco) anos.

14.15 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso Publico.

Botelhos/MG, 07 de abril de 2026.

MARCUS VINICIUS BARBOSA LIMA
Presidente da Camara
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

Ne de Vagas? Ca Valor da Provas
Cargos Vencimento Pessoas com Conc. isitos (¢ i ia pl ional e Horra’g:a taxa de Nede Pontos Horério de
(RS) Deficiéncia— '3 outras exigéncias do cargo) inscrigdo Disciplinas - Por Por 3
P Ampla: (semanal) ®9) questdes Questio P Realizagdo
* Portugués 05 3,0 15
AUXILIAR . * Matematica 05 3,0 15
ADMINISTRATIVO 2.675,00 - 01 ENSINO MEDIO COMPLETO 30h 80,00 « Legislagio 10 30 30 09h
* Informatica 10 4,0 40
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
(BACHARELADO EM DIREITO, CIENCIAS R
. - = Portugués 10 30 30
CONTROLADOR CONTABEIS, ADMINISTRACAO, (o
INTERNO 415588 : 0| Economia, GESTAO ou | S0h 1o | 2’“’;:”;?;':;5 18 ig Zg 0sh
ADMINISTRAGAO PUBLICA ou <5SP !
EQUIVALENTE*.)

2N de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N Total de Vagas.
3Concorréncia Ampla

4 O candidato deverd possuir diploma de ensino superior completo em Direito ou Ciéncias Contdbeis ou Administragdo ou Economia ou Gestdo ou Administrag@o Publica, ou curso
equivalente, nos termos da legislagdo vigente. Considera-se curso equivalente aquele devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), cuja grade curricular apresente
compatibilidade com as dreas previstas para o cargo, especialmente nas disciplinas relacionadas a administragdo publica, contabilidade, finangas, controle interno ou direito publico.
A aferi¢do da equivaléncia serd realizada pela comissdo organizadora do concurso, mediante andlise do diploma e do respectivo histérico escolar, podendo o candidato ser convocado
a apresentar documentagdo complementar. Caberd recurso administrativo contra decisdo que indeferir a equivaléncia do curso apresentado, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados
da publicagdo do resultado preliminar, devendo o candidato apresentar fundamentagdo e, se necessdrio, documentagdo complementar, nos termos deste edital.”
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Fornecer suporte a todos os setores da Cdmara Municipal, conforme for designado pelo Presidente; Promover a execug@o dos servicos gerais de
escritério, como digitagdo de documentos, e elaboragdo de documentos de baixa ou média complexidade; Protocolar, receber, administrar, classificar, cadastrar e gerenciar
documentos, internos ou externos, em arquivos fisicos ou eletrénicos; Operar sistemas de informdtica destinados ao registro e organizagdo dos documentos e servicos da Cdmara,
especialmente sistemas de registro e gestdo de documentos e processos legislativos; Recepcionar pessoas que procuram a Cdmara e atender dquelas que fazem contatos por telefone
ou canais de comunicagdo via internet, inteirando-se dos assuntos a serem tratados e prestando-lhes as informagdes e orientagGes desejadas; Participar de projetos ou planos de
organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxogramas, organogramas e demais esquemas grdficos, para garantir maior produtividade, eficiéncia e eficdcia dos servigos;
Auxiliar na elaboragdo de pareceres de comissGes, bem como de outros documentos e relatorios, coletando e analisando dados, para colaborar nos trabalhos legislativos e
administrativos; Redigir oficios, memorandos, circulares, relatdrios e outros documentos e comunicages, observando os padrdes estabelecidos, para assegurar o funcionamento do
sistema de comunicagdo administrativa; Fornecer suporte ao servico de LicitagGes, operando e gerenciando sistema informatizado de compras para emissdo de documentos e
preenchimento de formuldrios e registros; Realizar os procedimentos de pesquisa de pregos para subsidiar os processos de licitagdes, compras e contratagbes da Cdmara; Auxiliar
no gerenciamento dos contratos vigentes; Auxiliar no controle, recebimento e expedicdo de correspondéncias, registrando-as em sistema de informdtica, com a finalidade de
encaminhd-las ou despachd-las para as pessoas destinatdrias ou interessadas, e ao final arquivando-as; Operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, no exercicio de
suas atividades; Elaborar atas de reunides do plendrio e de comissées, quando solicitado; Auxiliar nas sessdes, audiéncias publicas ou eventos promovidos pela Cdmara Municipal,
quando necessdrio, prestando suporte a presidéncia, as comissGes e aos vereadores; Auxiliar o Diretor Legislativo na realizagdo de todas as tarefas desse Departamento para as
quais for designado, assim como do Departamento de Administragéio e Finangas, caso necessdrio; Executar outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

CONTROLADOR INTERNO: Fiscalizar e avaliar o cumprimento das metas da Cdmara Municipal previstas no Plano Plurianual e a execugdo das programagdes dos or¢amentos anuais
(Lei 4.320/64, art. 75, Ill); Verificar e comprovar a legalidade da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial, realizando verificagdes prévia, concomitante e subsequente aos atos
praticados, quanto a sua eficdcia e eficiéncia (CF, art. 74, II; e Lei 4.320/64, art. 75, I, e art. 77); Verificar a fidelidade funcional dos responsdveis por bens e valores; Exercer o controle
sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular qualquer parcela integrante do subsidio, remunerag@o ou vencimento dos vereadores e servidores da Cdmara; Acompanhar
licitagbes e contratos realizados pela Cdmara, manifestando-se quando solicitado pelo Presidente ou pelos agentes responsdveis pelos respectivos processos, observando a
regularidade e legalidade de processos licitatdrios, sua dispensa ou inexigibilidade; Prestar apoio ao Agente de Contratagdo e a Comissdo de Contratagdo, quando for o caso, em
relagdo a correta aplicagdo da Lei de Licitacbes, nos termos do art. 82, § 3, da Lei federal 14.133/2021; Prestar orientagdes aos setores e servidores da Cdmara com competéncias
relativas as atividades de administragéio de materiais, de obras e servigos e de licitagGes e contratos, na instituicGo de modelos de minutas de editais, de termos de referéncia, de
contratos padronizados e de outros documentos (Lei 14.133/2021, art. 19, IV); Auxiliar os fiscais de contratos no esclarecimento de duvidas e prestagéo de subsidios com informagdes
relevantes para prevenir riscos na execugdo contratual (Lei 14.133/21, art. 117, § 39); Atuar como segunda linha de defesa em relagéio ds atividades de gestdo de riscos e controle
preventivo relativamente ds contratagbes da Cdmara Municipal (Lei 14.133/21, art. 169, Il); Apoiar as atividades de Controle Externo, de competéncia da Cdmara Municipal, no
exercicio de sua misséo institucional (CF, art. 74, I); Assessorar o Presidente da Cdmara nos aspectos relacionados com os controles internos e externos; Efetuar o acompanhamento
sobre a expedicdo e divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei Complementar n? 101/2000; Alertar formalmente o servidor encarregado ou
o Presidente da Cdmara, sempre que tiver conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade; Alertar o Presidente da Cdmara, indicando formalmente as agdes destinadas a
apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos, praticados por agentes publicos no dmbito da Cdmara Municipal, que resultem ou néo em prejuizo ao
erdrio, ou quando ndo forem prestadas as contas, ou ainda quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, de bens ou de valores publicos, assegurando sempre, aos acusados e
suspeitos, a oportunidade do contraditorio e da ampla defesa; Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades apuradas, para as quais o Presidente da Cdmara néo
tenha tomado as providéncias cabiveis visando a apuragdo de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao erdrio; Analisar a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais envolvendo as dotagGes orcamentdrias do Poder Legislativo; Assinar o Relatério de Gestdo Fiscal em conjunto com o Presidente da Cdmara
Municipal e com o responsdvel pela administragdo financeira (LRF, art. 54, pardgrafo tnico); Analisar se as despesas dos oito tltimos meses de mandato contam com disponibilidade
financeira, visando evitar a transferéncia de restos a pagar descobertos para o préximo gestor do 6rgdo (LRF, art. 59, Il); Monitorar o controle da despesa total com pessoal e seus
limites, (LRF, arts. 21 e 59, VI; e CF, art. 29-A); Indicar providéncias com vistas a sanar irregularidades e evitar ocorréncias semelhantes; Atuar de modo a orientar sobre a
economicidade dos atos e despesas da Cdmara, nas dreas contdbil, orgamentdria, financeira, administrativa, patrimonial e operacional; Identificar erros, fraudes e iniciar sindicdncias
para apuragdo de fatos e responsabilidade dos agentes envolvidos; Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado, os atos de admisséo de pessoal a
qualquer titulo no dmbito do Poder Legislativo, excetuadas as nomeagdes para cargo em comisséo e as designagGes para fungGes gratificadas; Priorizar os controles preventivos,
destinados a evitar a ocorréncia de erros, desperdicios, irregularidades ou ilegalidades, sem prejuizo de controles corretivos exercidos apds a agdo; Recomendar medidas para o
cumprimento de normas legais e técnicas; Produzir, sempre que requisitado, relatdrios destinados a subsidiar a agdo e a gestdo da Cdmara Municipal; Promover a disseminagdo,
junto aos vereadores e servidores da Cdmara, de informagdes técnicas sobre a atividade do Controle Interno; Recomendar, acompanhar e avaliar a execugéo de auditorias e
sindicdncias; Estimular a eficiéncia nas atividades operacionais; Elaborar o relatério de controle interno, que deverd conter pronunciamento expresso e indelegdvel do gestor
responsdvel pela execugdo financeira e orgamentdria; Propor ao Presidente da Cémara instrugGes normativas que busquem estabelecer padronizagdo de procedimentos pelos setores
administrativos deste orgéo, concernentes a agdo do sistema de controle interno; Prestar auxilio as atividades da Comissdo de Finangas, Or¢camento e Contabilidade no tocante a
fiscalizagdo das atividades da Administragdo Municipal, bem como na andlise de contas anuais do Municipio nos processos de seu julgamento, e em outros processos e atos de
fiscalizagdo interna ou externa, de cunho orcamentdrio, financeiro e/ou patrimonial, promovidos por comissées especiais da Cdmara; Executar outras tarefas correlatas e inerentes
as responsabilidades do Controle Interno.
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ANEXO Il

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA
CARGOS:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E CONTROLADOR INTERNO.
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS

PORTUGUES:
Leitura, compreensdo, interpretagdo, género, tipo, objetivo e meio de circulago de textos diversos (dentre outros, receitas, charges, bilhetes, noticias, tirinhas,
cartuns, anuncios, provérbios, contos...); Formagéo de Palavras; Pontuagdo; Silaba ténica; Acentuagdo grdfica; Encontros vocdlicos e consonantais; DivisGo
sildbica; Concorddncia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Classes de palavras (artigo, substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome, preposigdo...)

s

suas flexdes, classificagdes e emprego. Uso dos “porqués”. Frase, oragdo e periodo: termos principais da oragdo (classificagdes); Novo acordo ortogrdfico.

MATEMATICA:

Conjunto dos niumeros naturais: a numeragéo decimal; operagdes e resolugbes de problemas. Multiplos e divisores de um nimero natural: divisibilidade; mdaximo
divisor comum; minimo multiplo comum. Numeros fraciondrios: operages com numeros fraciondrios; resolugées de problemas. FragGes e nimeros decimais:
OperagBes com niimeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (tridngulos, quadrildteros, circulos e poligonos
regulares). Conjunto dos niimeros inteiros relativos: Operagdes e resolugbes de problemas. Conjunto dos nimeros racionais: Resolugdo de equagdes do 19 grau.
Resolugdo de problemas. Razdo e proporgdo. Propriedades das proporgdes. DivisGo proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples.
Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos niimeros reais: Operagdes com polinémios. Produtos notdveis. Fatoragdo. Sistemas
de equagdes do 12 grau com duas incognitas. Equagdes do 22 grau. Resolugdo de problemas. Relagbes métricas e trigonométricas nos triGngulos retdngulos:
aplicagdo do teorema de Pitdgoras. Fungdes: Fungdo do 19 grau. Fungdo quadrdtica. Fungdo exponencial. Fungdo logaritmica. Andlise Combinatdria Simples.
Geometria sélida: prismas e pirdmides, cilindros e cones, esfera - dreas e volumes.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LEGISLAGAO:

Lei Orgdnica do Municipio de Botelhos, promulgada em 19 de margo de 1990, atualizada até a Emenda n? 15, de 01 de dezembro de 2025; Resolugdo n? 09, de
2020 (Regimento Interno da Cdmara Municipal de Botelhos), atualizada pelas Resolugdo n® 04, de 19 de maio de 2025, Resolugdo n® 05, de 09 de junho de 2025
e Resolugdo n® 06, de 16 de junho de 2025;

Lei Complementar n? 100, de 06 de novembro de 2025 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Poder Legislativo do Municipio de Botelhos); Lei
Complementar n2 65, de 14 de margo de 2019 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Botelhos), atualizada pelas Lei Complementar n? 67, de 25 de
setembro de 2019; Lei Complementar n® 75, de 18 de agosto de 2021; Lei Complementar n® 79, de 05 de outubro de 2022; Lei Complementar n® 90, de 21 de
margo de 2025; Lei Complementar n® 99, de 30 de setembro de 2025 e Lei Complementar n? 103, de 06 de novembro de 2025.

INFORMATICA
Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet:
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegagdo, de correio eletrénico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa; Conceitos de protegio e seguranga.
Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informadtica: tipos de computadores, conceitos de hardware
e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagéo de copia de sequranca (backup); Principais aplicativos
comerciais para edi¢do de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel).

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA CONTROLADOR INTERNO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Contabilidade Publica: Conceito, objetivos e finalidades. Registros contdbeis. Balanco Orcamentdrio, Financeiro e Patrimonial. Balancetes e demonstrativos
contdbeis: espécies, finalidades. Elaboragdo e relacionamento entre balancetes e demonstrativos contdbeis. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).
Direito Administrativo: Poderes administrativos. Atos administrativos. Contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos. Regime juridico
administrativo. Poder de policia. Licitagdes. Administragdo Publica. Orgdos publicos. Processo administrativo. Bens ptblicos. Patriménio publico. Interesse publico.
Improbidade administrativa. Controle da administragdo publica: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade civil da administragdo. Administragdo
Financeira, Orgamentdria e Responsabilidade Fiscal: Orgamento publico, principios orgamentdrios, diretrizes orgamentdrias, processo orgamentdrio, métodos,
técnicas e instrumentos de planejamento do or¢amento publico, fontes, classificagdo, estdgios e execugdo da receita e da despesa orcamentdria. Responsabilidade
fiscal da administragdo. Instrumentos de transparéncia. Controle Interno: Regras Constitucionais sobre o Controle Interno. Fiscalizagdo contdbil, financeira e
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orgamentdria. Sistema de Controle Interno. Técnicas de Controle Interno. Unidade de Controle Interno. Planejamento e Controle Governamentais. Auditoria:
Conceituagdo e objetivos. Procedimentos de auditoria. Testes. Normas de execugdo e planejamento dos trabalhos de auditoria. Documentagdo de auditoria.
Pareceres do auditor. Auditoria governamental. Legislacdo Federal: Lei 4320/64 — Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00). - Lei 14.133/21 (Lei de Licitagdes) e
suas alteragdes. Lei 10520/02. Lei Federal n® 8.429, de 02 de junho de 1992, Constituigdo da Republica Federativa do Brasil com as Emendas Constitucionais: (Dos
Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 13; Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41.
Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Tributagéo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181. Da Ordem Social - Art. 193 a 204).
Legislagdo Municipal: Lei Complementar n? 100, de 06 de novembro de 2025 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Poder Legislativo do Municipio de
Botelhos); Lei Complementar n2 65, de 14 de margo de 2019 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Botelhos), atualizada pelas Lei Complementar n®
67, de 25 de setembro de 2019; Lei Complementar n® 75, de 18 de agosto de 2021; Lei Complementar n® 79, de 05 de outubro de 2022; Lei Complementar n® 90,
de 21 de margo de 2025; Lei Complementar n® 99, de 30 de setembro de 2025 e Lei Complementar n? 103, de 06 de novembro de 2025.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

ENVIAR ATRAVES DO EMAIL: isencao@eloassessoriaeservicos.com.br

A Elo Assessoria em Servicos Publicos Ltda.
CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS — Edital n2 01/2026

Candidato
N2 de Inscrigao
Cargo

DECLARACAO

() Declaro, para efeito de concess3o de isencdo do pagamento da taxa de inscrigio do Processo para provimento de vagas da CAMARA MUNICIPAL DE BOTELHOS, sob
as penas da lei, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n? 11.016/2022 e que, em fungdo de minha condigdo financeira, ndo posso pagar
a taxa de inscri¢do. Estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa, previstas no pardgrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936/1979 e no Art. 299 do
Cddigo Penal Brasileiro (Falsidade Ideoldgica).

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 52 do referido Decreto, familia é a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio. Declaro, ainda, saber que familia de baixa
renda é aquela com renda familiar per capita de até meio salario minimo. Declaro ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia.

Autorizo, nos termos da Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD - Lei n2 13.709/2018), a organizadora a consultar e validar meus dados junto ao Orgéo Gestor do
CadUnico.

Nome da mde (sem abreviatura):
Ndmero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico:

Documentos apresentados juntamente com este requerimento:

Fotocdpia do comprovante de Cadastramento no CadUnico demonstrando ser membro de familia de baixa renda, com o respectivo Nimero de Identificacdo
Social = NIS em situagdo VALIDA. O comprovante deve ser emitido no site oficial (https://cadunico.dataprev.gov.br/), pelo aplicativo "Cadastro Unico" ou
( ) pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (CRAS). Atengdo: Ndo serdo aceitas copias de folha de resumo de entrevista, protocolos, cépias de cartdo
(Bolsa Familia) ou quaisquer documentos que néo permitam a validagdo online do NIS.

() Comprovante de inscrigdo (impresso na Area do Candidato);

( ) Fotocdpia legivel (frente/verso) da Cédula de Identidade (RG) ou outro documento equivalente com foto, de valor legal;

( ) Fotocépia legivel (frente/verso) do CPF (Caso o nimero néo conste no RG). Caso o candidato ndo tenha o cartdo fisico, poderd anexar o “Comprovante de
Situagdo Cadastral no CPF” emitido no site da Receita Federal.

N3o sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigao ao candidato que DEIXAR DE ENVIAR QUALQUER DOCUMENTO
EXIGIDO NO PROCESSO, AINDA QUE O NUMERO CONSTE NESTE REQUERIMENTO OU NA FICHA DE INSCRICAO.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento desta declaragdo e o envio da documentacdo comprobatéria
na forma técnica e no prazo estabelecidos no Edital.

Por ser verdade, firmo a presente para que surta seus efeitos legais.

Local e data: , / /

Assinatura:
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CAMARA MUNICIPAL DE

BOTELHOS / MG

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2026

Realizagdo:

EL

ASSESSORIA EM SERVIGOS PUBLICOS

ANEXO V

DATA

09/06/2026 a
11/06/2026

11/06/2026

Até 23/06/2026

09/06/2026 a
09/07/2026

09/07/2026

Até 03/08/2026

09/08/2026

09/08/2026

Até 25/08/2026

Até 04/09/2026

No prazo
maximo de 30
(trinta) dias apos
terem sido
ultimadas todas
as etapas
editalicias;

HORARIO

15h do dia
09/06/2026 as 15h
do dia 11/06/2026

Até 45 17:00

Até as 23:5%h

15h do dia
09/06/2026 as 15h
do dia 09/07/2026

Até as 23:5%h

Conforme previsto
no ANEXO | deste
Edital
Até as 23:59h

Até as 23:5%h

Até as 23:59h

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO

Periodo para pedido de isengdo de pagamento do valor da taxa de inscrigéo;

Ultimo dia para postagem/envio dos documentos exigidos no item 5 deste
Edital para pedido de isengdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do
Divulgagdo do resultado dos pedidos de isen¢do de pagamento do valor da
taxa de inscri¢do;

Inscrigdes dos Candidatos no Concurso;

Entrega do Laudo Médico pelo candidato que concorrera as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato que concorrera as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo (boleto bancario);

Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo - CDI de todos os
candidatos, divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos, dos locais de
realizagdo das Provas, do parecer do atendimento diferenciado e
confirmagdo de data e horarios de prova;

Realizagdo das Provas: Objetiva de Multipla Escolha.;

Divulgagdo do Gabarito Provisdrio da Prova Objetiva de Multipla Escolha;
Divulgagdo do Gabarito Definitivo, depois de decorrido o prazo recursal e
emitidos os respectivos pareceres; Divulgagdo do Resultado Geral (em
ordem de classificagdo, contemplando todos os candidatos envolvidos,
classificados, excedentes, reprovados e ausentes);

Divulgacdo do Resultado Final (em ordem de classificagdo, contemplando
somente os candidatos classificados e excedentes);

Homologagdo do resultado final;

LOCAL

Conforme item 5 do edital.

Através do e-mail
concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.

Nos termos do item 1-6 deste Edital;

Enderego eletronico
www.eloassessoriaeservicos.com.br;

Através do e-mail
concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.

Através do e-mail
concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.

Estabelecimento bancario, observado o hordrio de
atendimento e das transagbes financeiras de cada
instituicdo;

Nos termos do item 1-6 deste Edital;

A divulgar, até a data e hordrio constante do evento
anterior, nos termos do item 1-6 deste Edital;

Nos termos do item 1-6 deste Edital.
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