
 POLÍCIA MILITAR DE MINAS GERAIS 

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 

 

ATO DE RETOMADA DO EDITAL DRH/CRS Nº 14/2025, DE 03 DE OUTUBRO DE 2025. 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS E O CHEFE DO CENTRO DE RECRUTAMENTO E 

SELEÇÃO DA POLÍCIA MILITAR DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, 

considerando o Edital nº 14/2025, de 03 de outubro de 2025, que regula o Concurso 

Público para admissão ao Curso Complementar de Oficiais de Saúde da Polícia Militar de 

Minas Gerais (CCOS) para o ano de 2026, publicado no “Minas Gerais” nº 199, de 04 de 

outubro de 2025;  

Considerando a decisão proferida no Agravo de Instrumento nº 

2012425-80.2026.8.13.0000/MG, interposto pelo Estado de Minas Gerais, que 

suspendeu os efeitos da tutela de urgência concedida na Ação Civil Pública ajuizada 

pela Defensoria Pública do Estado de Minas Gerais, processo nº 

1070113-76.2025.8.13.0024/MG, em trâmite na 1ª Vara da Fazenda Pública e Autarquias 

da Comarca de Belo Horizonte; 

Considerando, por conseguinte, a cessação dos efeitos que motivaram a suspensão do 

certame, resolvem: 

1. REVOGAR o ato de suspensão do EDITAL DRH/CRS Nº 14/2025, de 07 de abril 

de 2026. 

2. RESTABELECER o curso regular do certame referente ao Edital DRH/CRS nº 

14/2025, com o prosseguimento das demais fases previstas. 

3. ORIENTAR os candidatos a permanecerem atentos às futuras publicações nos 

meios oficiais de comunicação da PMMG e CRS/DRH. 

 

Belo Horizonte, 10 de abril de 2026. 

 

(a) NEYTON RODRIGUES, CEL PM 

Diretor de Recursos Humanos 

(a) JUARI ALEXANDRE SANTOS, TEN CEL PM 

Chefe do Centro de Recrutamento e Seleção 

 


