¢

parcerias

TERMO DE REFERENCIA N° 020/SPP/2025

Processo SEIn° 7310.2025/0000125-5

1.1.

2.1.

2.2,

2.3.

24.

OBJETO
Contratacdo de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, especializada na
prestacao de servicos técnicos de planejamento, organizagdo e execucao de

Processo Seletivo Publico.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Para assegurar o fiel cumprimento de seu objeto social e manter a exceléncia na
conducao dos projetos sob sua responsabilidade, é essencial que a Sao Paulo
Parcerias S.A. conte com um quadro funcional qualificado, apto a atender as

exigéncias técnicas e administrativas dos programas que gerencia.

Considerando a atual necessidade de provimento de empregos publicos
permanentes e visando garantir os principios constitucionais da impessoalidade,
publicidade e igualdade de oportunidades, justifica-se a abertura de processo
seletivo publico de amplo acesso. A iniciativa tem como objetivo selecionar
candidatos com competéncia técnica e alinhamento com as atribui¢cdes legais da

Companhia.

Dada a complexidade e a relevancia do processo seletivo, faz-se necessaria a
contratagcdo de banca examinadora especializada na organizacdo de processos
seletivos publicos. Tal medida busca garantir a transparéncia e seguranca juridica
no certame, bem como a eficiéncia administrativa, a qualidade técnica na
elaboracao e correcao das provas e a selecdo objetiva pautada em critérios

previamente definidos.

A contratacao de entidade com notdria experiéncia nesse tipo de atividade garante

que a selecdo dos novos colaboradores ocorra com rigor técnico e em
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

conformidade com os principios da Administragdo Publica, contribuindo

diretamente para o aprimoramento dos servigos prestados a populagéao.

CRITERIO DE SELECAO

O critério de selegao adotado sera o menor valor de taxa de inscrigdo observadas

as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia quanto as especificagodes, tal
que propicie a execucdo de todas as etapas e atos, ordenados na forma prevista
nas legislagcbes vigentes e nos respectivos Editais. A comprovacao da notéria
experiéncia sera aferida mediante apresentagao de atestados técnicos emitidos
por 6rgaos publicos ou privados, conforme item de requisitos técnicos e mediante

o envio dos documentos elencados no item 5.2 deste Termo de Referéncia.

Sera solicitado que a CONTRATADA comprove capacidade técnica e estrutural
apropriada para o desenvolvimento do Processo Seletivo, bem como experiéncia
exitosa em realizagdo de Concursos Publicos equivalentes, com fundamento no
artigo 29, inciso VIl da lei federal n® 13.303/2016 e no Decreto Municipal n°
62.100/2022.

Nao cabera nenhum 6nus a SP Parcerias pela prestacao e execucao integral dos
servicos especificados no presente Termo de Referéncia, sendo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o custeio de todos os servigos

necessarios para a plena realizagao do certame.

As despesas decorrentes dos servigos especializados e especificados no presente
Termo de Referéncia serdo custeadas pelo pagamento das respectivas taxas de
inscrigdo, cobrada diretamente de cada candidato pela CONTRATADA, néo

cabendo a SP Parcerias qualquer complemento financeiro.

A CONTRATADA devera assumir a responsabilidade pela reaplicagao das provas
previstas no Concurso, no prazo de 90 (noventa) dias corridos, sem qualquer énus

para a CONTRATANTE, caso o certame seja anulado em razao de falha sua.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

O valor da taxa de inscricdo, ndo podera ultrapassar 5% (cinco por cento) da
remuneracao inicial da carreira, objeto do concurso descrita na tabela contida no

item 2.1.0 do presente Termo de Referéncia.

Ficara sob a responsabilidade da CONTRATADA arcar com o 6nus resultante das
inscrigdes isentas do pagamento, previstas no Decreto Municipal n® 51.446, de 28

de abrilde 2010.

A CONTRATADA sera responsavel por todo o processo seletivo publico, com
previsdo de provas inéditas objetivas e dissertativas para as carreiras de Analista
Quantitativo, Analista Arquitetbnico e Analista Administrativo, nos prazos,

condicoes e especificacoes estabelecidas no presente Termo de Referéncia.

Para a referida contratagdo sera solicitado que a CONTRATADA comprove
capacidade técnica e estrutural apropriada para o desenvolvimento do Processo
Seletivo, bem como experiéncia exitosa em realizagcdo de Processo Seletivo
Publico equivalentes, com fundamento no artigo 29, inciso VII da Lei Federal n®

13.303/2016."

Para garantir os principios de eficiéncia e eficacia e atender ao interesse publico, a
CONTRATADA devera apresentar, entre outras exigéncias constantes no presente
Termo, o histérico de processos seletivos publicos de semelhante porte e nivel de
exigéncia realizados pela InstituicAo em que detalhe, em cada caso, as
caracteristicas e especificidades do certame e o0 quantitativo de candidatos
inscritos. Estes requisitos constituem elementos de avaliagcdo da capacidade
técnica, de planejamento e de execug¢ao, bem como asseguram as qualificacdes

necessarias para a realizagdo do objeto do presente Termo.

A CONTRATADA deve comprovar sua capacidade para a realizagao de prova, para

ao menos 10.000 (dez mil) candidatos simultaneamente.

Lvi: Hipdtese de dispensa - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional ou de instituigdo dedicada a recuperagéo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputagéao ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos.
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4. ESPECIFICACOES TECNICAS DO PROCESSO SELETIVO
4.1. Provimento de 02 (dois) cargos publicos permanentes vagos da carreira de Analista
Quantitativo, 01 (um) cargo publico permanente vago da carreira de Analista
Arquiteténico e 02 (dois) cargos publicos permanentes vagos da carreira de
Analista Administrativo, além de vagas para cadastro reserva de acordo com as
especificagdes contidas na tabela abaixo:
Total de vagas | Total de vagas Salario
Emprego .. . . . . . .
Publico para inicio para cadastro Inicial da Pré-requisitos/escolaridade
imediato reserva carreira
An?lls.ta 5 10 R$ 6.200,00 Formacgéao comp.leta em nivel
Quantitativo Jr. superior
A'\nalAlst.a 1 5 R$ 6.200,00 Formacgéo comp.leta em nivel
Arquitetdnico Jr. superior
Analista Formagéo completa em nivel
Administrativo 2 10 R$ 6.200,00 ¢ P
I superior

4.2.

4.3.

4.4.

Os pré-requisitos/escolaridade especificos para cada carreira serdo divulgados no

Edital.

Havera listas especificas, com vagas destinadas para Pessoas com Deficiéncia (Lei
n® 13.398/2002) e para Cotas Raciais (Lei n® 15.939/2013), a serem definidas pela
Sao Paulo Parcerias em consonancia com a legislagdo vigente, até a data de

publicacdo do Edital.

DOS INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO E CRITERIOS DE CORREGAO

4.4.1. As provas e as etapas serao estruturadas pela CONTRATADA em conjunto

com a Comisséao Organizadora.

4.4.2. O conteudo das provas objetiva e dissertativa devera abordar os temas,

desafios, conhecimentos e as competéncias necessarias para o
desempenho das atividades e funcoes dos empregos publicos de Analista
Quantitativo, Arquiteténico e Administrativo, contidas no Plano de Cargos,

Carreiras e Salarios da Sao Paulo Parcerias.
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4.5. PROVA OBJETIVA

4.5.1. Os requisitos para elaboracao, formatacao e correcdo da Prova Objetiva
deverao obedecer as especificacoes estabelecidas neste Termo atendendo

alei17.675/2021.

4.5.1.1. As Provas Objetivas serao de questoes de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas cada, precedidas das letras “a”, “b’, “c”, “d” e

13 »

e”, e apenas uma opgao correta.

4.5.1.2. As questdes objetivas elaboradas deverdo compor um banco que
permita a organizagdo do conjunto de questdes de maneira
aleatodria, por sistema de processamento computadorizado, de
modo a oferecer, no minimo, 04 (quatro) tipos de gabaritos

diferentes para o mesmo conjunto de questdes.

4.5.1.3. O conteudo programatico para elaboragao das provas do Processo
Seletivo sera definido de acordo com a descrigao das atividades dos
empregos publicos permanentes, com base nas respectivas
carreiras e em estrita observancia as normas legais relativas as
atividades; tais informacgdes deverdo constar no Edital do Processo
Seletivo seguindo as definicdes da Comissdo de Organizagdo do

Processo Seletivo Publico constituida para acompanhar o certame.

4.5.1.4. As provas deverao conter apenas questdes inéditas quanto a forma,
elaboradas de modo a avaliar as capacidades de compreenséo,
aplicabilidade dos conhecimentos, analise e sintese, privilegiando

areflexdo e o raciocinio.

4.5.1.5. A estrutura das provas e questdes serao definidas pela Comissao
de Organizagdo do Processo Seletivo Publico junto a banca

CONTRATADA.

4.5.1.6. A Instituicdo interessada devera selecionar e disponibilizar

especialistas para a constituicdo das Bancas Examinadoras.
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4.5.1.7.A Banca Examinadora devera ser composta de docentes,

integrantes de instituicdes de ensino superior, desvinculados da

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo e da Sdo Paulo Parcerias;

4.5.1.8. A elaboracdo das questdes das provas objetivas cabera,

exclusivamente, a Banca Examinadora especializada,
disponibilizada e determinada pela Instituicdo interessada, que
responsabilizar-se-a, integralmente, pelas questbes elaboradas,
sendo que o Conteudo Programatico das Disciplinas, os
pardmetros para correcao, a estrutura, a formatacéo e o grau de
complexidade/ dificuldade, serdo definidos conjuntamente com a

Comissao de Organizagao do Processo Seletivo Publico.

4.5.1.9. Para a selecao de Analista Quantitativo, Analista Arquitetdnico e

Analista Administrativo, sera considerado habilitado na Prova
Objetiva, o candidato que ndo tenha obtido nota zero em nenhuma
das provas objetivas e que constem entre os mais bem
classificados considerados as listas especificas, respeitada a

proporcao a ser definida até a data de publicacao do Edital.

4.5.1.9.1. Somente serdo avaliadas as provas dissertativas dos

candidatos habilitados nas provas objetivas.

4.5.1.9.2. O candidato nao habilitado na prova objetiva sera

eliminado do Processo Seletivo Publico.

4.5.1.10. A composicao do numero de questdes, o peso das questdes e a

definicdo das disciplinas sera definida pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Publico, podendo ser alterada,
casonecessario, por este colegiado em conjunto com ainstituicao

contratada.
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4.6. PROVAS DISSERTATIVAS

5.1.

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.

4.6.4.

Na Prova Dissertativa, os candidatos deverao ser avaliados de acordo com
critérios a serem definidos pela Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Publico da CONTRATADA, na aplicagdo de conhecimentos nas

situacgoes relacionadas ao exercicio da profissao.

O peso de cada critério e a nota minima para habilitagcdo na etapa
dissertativa serdo definidos em conjunto com a respectiva Comissao de

Processo Seletivo Publico da SP PARCERIAS;

A correcao da Prova Dissertativa devera necessariamente ser feita por 02
(dois) corretores e, em caso de divergéncia de nota superior a 40% (quarenta
por cento), por um terceiro corretor, prevalecendo como nota final a média

das 03 (trés) notas alcancgadas;

Serao corrigidas as Provas Dissertativas de todos os candidatos habilitados
e melhor classificados na Prova Objetiva, respeitada a ordem de

classificacdo e o empate em cada lista.

REQUISITOS

REQUISITOS NECESSARIOS

5.1.1.

5.1.2.

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Alnstituicdo interessada devera apresentar os documentos comprobatdrios

de qualificacdo especificados a seguir:

a) Certiddes ou atestados dos trabalhos realizados, expedidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, na esfera Federal, Estadual ou
Municipal, em nome da Instituicdo Interessada, que comprovem sua
aptidao, na realizacdo de Processos Seletivos Publicos especificamente.
Pelo menos uma das certiddes devera comprovar a capacidade de realizar
Processo Seletivo Publico para numero igual ou superior a 10.000 (dez mil)

candidatos, em uma Unica vez, em uma Unica data;
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b) Curriculo dos integrantes que compoe a equipe técnica, a ser composta

por, no minimo, 01 (um) coordenador geral do projeto que detenha formacgao
superior com mestrado ou doutorado, 02 (dois) especialistas em processo

seletivo para o setor publico que detenham formacao superior e 01 (um)

especialista em elaboracao, validacao da estrutura de provas (légica da
questao, conteudo, montagem).

c) Coépia do estatuto social registrado e atualizado e de sua Ata de

Constituicao;

d) A instituicdo devera apresentar, no minimo, 01 (um) atestado de
capacidade técnica, acompanhado dos documentos comprobatérios que
evidenciem sua experiéncia, emitidos por organizagao publica ou privada
brasileira. Esses documentos devem demonstrar que a instituigio realizou,
com éxito, servigos de planejamento, organizagao e execugao de Processo
Seletivo Publico, bem como atestar sua reputagao ético-profissional. Além
disso, a entidade nao podera possuir fins lucrativos, nem ter como

mantenedora empresa com fins lucrativos;

e) Justificativa do preco indicado para as inscrigdes e, consequentemente,
paraarealizagao do processo seletivo de acordo com os parametros fixados

no TR;

f) Ata de Assembleia que elegeu a atual diretoria, devidamente registrada,
acompanhada dos respectivos documentos (CPF e RG) dos representantes

legais da Instituicéo;

h) Declaragcdo de que ndo possui no quadro funcional representantes,
sdcios ou membros da equipe técnica que sejam servidores da PMSP - Art.

179 da Lei Municipal n® 8.989/1979;
i) Declaracao de que dispde de parque computacional préprios, dotados de

mecanismos de seguranca, integridade, inviolabilidade e auditoria dos

dados, para a elaboragéao, producéo e a correcao das provas;
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5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

j) Comprovante de inscrigcao e de situagao cadastral no Cadastro Nacional

da Pessoa Juridica - CNPJ (situagao ativa);

k) a inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual;

l) a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do

domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

m) a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

n) a regularidade perante a Justica do Trabalho;

0) o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7°2 da Constituicédo

Federal.
p) Documentos demonstrando que a entidade néo sofreu sangdes que a
impecgcam de contratar com a Administragao Publica Municipal.

Somente serdo aceitos atestados emitidos em favor da empresa

interessada que estejam em nome de sua matriz e/ou filial.

Nao sera permitida a apresentacado de atestados de empresas do mesmo

grupo econémico da interessada.

Entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econdémico as empresas
que tenham diretores, acionistas (com mais de 5% de participagcao) ou
representantes legais comuns, e as que dependam econbmica ou
financeiramente de outra empresa ou a subsidiem, bem como empresas

sujeitas a uma mesma estrutura global.

Os atestados de capacidade técnica devem se referir a experiéncias que

tenham sido executadas no Brasil.

2 Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem & melhoria de sua condig&o social: XXXIII -
proibicéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos;
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5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

Os atestados de capacidade técnica deverao ser emitidos por pessoas de
direito publico ou privado, recebedores dos servigos prestados diretamente

pela interessada, ndo sendo aceitos atestados emitidos pela prépria.

Entende-se por recebedor, a pessoa juridica que tenha sido a contratante

dos servigos.

Os atestados de capacidade técnica deverdo conter, no minimo, as
seguintes informacgdes: razdo social e dados de identificacao da instituicao
emitente (CNPJ, endereco, telefone, e-mail); descricao do escopo dos
servigos prestados, de forma a comprovar as experiéncias especificas nas
zonas de conhecimento pertinentes ao objeto deste Termo de Referéncia;
periodo de realizagao dos servigos; informagdes quanto a qualidade do
trabalho prestado; nome, cargo/funcdo da pessoa que assinar o atestado
por parte daempresa atestante, preferencialmente com os seus respectivos
canais de contato e documentos que comprovem a representacédo; data de

emissao do atestado e assinatura do atestante.

5.1.10. A conformidade dos atestados poderd ser confirmada por meio de

diligéncia, sendo que a sua desconformidade implicard a exclusdo da
proposta da interessada, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis em

virtude de falsidade das informacdes prestadas.

5.1.11. Todos os comprovantes, declaragdes e documentos constantes no item

5.1. deverao estar devidamente atualizados.

5.1.12. Serdo aceitas como provas de regularidade com as Fazendas certiddes

positivas com efeito de negativas e as que noticiem, em seu corpo, ou por
meio de Certiddo de Objeto e Pé que os débitos estdo judicialmente

garantidos ou com exigibilidade suspensa.

5.1.13. Os documentos apresentados serdo analisados pela CONTRATANTE.

5.1.14. A CONTRATADA devera manter durante o periodo de vigéncia do contrato

todas as condi¢des de habilitagcdo exigidas para a contratagao.
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5.1.15

5.1.16.

5.1.17.

5.1.18.

5.1.19.

5.1.20.

A CONTRATANTE podera designar equipe para realizar visita as
dependéncias da Instituicdo Interessada e consulta as entidades
competentes, a fim de comprovar a exatiddo das informagdes contidas

nos atestados e documentos apresentados.

Para a contratacdo, a empresa interessada devera apresentar a
documentacao de regularidade fiscal exigida pelo Decreto Municipal n°

62.100/2022 conforme a modalidade da licitagéo a ser utilizada.

Caso nao esteja cadastrada como contribuinte do Municipio de Sao Paulo,
a CONTRATADA devera apresentar declaragdo firmada por seu
representante legal/procurador, sob as penas da lei, atestando o néo
cadastramento e afirmando que nada deve a Fazenda do Municipio de Séo

Paulo, relativamente aos tributos mobiliarios (Modelo — Anexo lll).

Devera apresentar, também, conforme determinado pela Lei Municipal n®
14.094/2005 (Decreto Municipal n°® 47.096/2006) prova de regularidade
perante o CADIN Municipal (Cadastro Informativo Municipal), ciente de
que a existéncia de qualquer registro suspende todo e qualquer

pagamento devido até a respectiva regularizacao.

Os documentos que comprovem os poderes do representante legal da
empresa também deverao ser enviados para viabilizar a contratacao (ex.:

contrato social, procuragcdo e substabelecimento).

5.1.19.1. A CONTRATADA tem ciéncia e expressamente consente com o
tratamento, pela CONTRATANTE, dos dados pessoais do(s)
seu(s) representante(s), nos termos da Lei Federal n°
13.709/2018, para as finalidades legitimas relacionadas a esta

contratagdo e ao cumprimento de obrigacao legal ou regulatdria.

A CONTRATADA devera apresentar politica de privacidade e medidas
técnicas para garantir a protecdo dos dados pessoais dos candidatos, em
conformidade com a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de

Dados - LGPD) e demais normas aplicaveis.
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5.1.21. A CONTRATANTE podera exigir outros documentos e certiddes

complementares, nas hipdteses em que o objeto da contratagdo assim o
recomendar, bem como podera proceder a verificacao prévia quanto a

reputacdo e idoneidade da empresa interessada.

5.2. PLANOS DE EXECUCAO

5.2.1. ACONTRATADA interessada devera apresentar para este objeto:

a) Declaragcdao de aceitagdao e cumprimento do cronograma estimado

proposto.

b) Plano de Segurancga, detalhando as medidas a serem tomadas antes e
durante a execucgdo de todas as etapas do Processo Seletivo, de modo a
preservar sua lisura e sigilo. O plano deve incluir acdes preventivas a serem
adotadas, principalmente nas atividades consideradas criticas, tais como:
manuseio, impressado, separag¢ado, envelopamento, acondicionamento e
transporte de todo o material de provas, incluindo plano de contingéncia
para falhas criticas (ex.: indisponibilidade do sistema) e responsabilidade

porincidentes de vazamento de dados.

c) Declaracao de que a CONTRATADA possui grafica propria, responsavel
pela impressao e envelopamento das provas, com vistas a garantir o sigilo

delas, ndo sendo admitida terceirizagao do referido servico.

d) Plano de Aplicacéo das Provas, descrevendo etapas desempenhadas por
coordenadores e fiscais durante os certames, conforme estabelecido neste

Termo de Referéncia.

e) Planilha de composicao de custos do Processo Seletivo e definicdo do

valor da taxa de inscrigao.

f) Plano de Armazenamento de Fichas de Inscricdo e Folhas de Respostas
Definitiva, que deverao ser preservadas durante o prazo de vigéncia do
Processo Seletivo Publico e, também quando houver prorrogacéao, e apds a

vigéncia do Processo Seletivo Publico. Decorrido o prazo de validade do
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Processo Seletivo Publico, a CONTRATADA devera manter tais documentos
armazenados digitalmente por um periodo de 10 anos contados a partir da
data de homologacdo, conforme Portaria n® 18/2019 da Secretaria
Municipal de Gestao, publicada no Diario Oficial da Cidade de 28 de marco

de 2019.

g) Plano de Elaboragcdo das Questdoes estabelecidas neste termo e

impressao do material das provas.

h) Declaracao a SP PARCERIAS e ao Fiscal do Contrato, em até 02 (dois) dias
Uteis antes da assinatura do contrato, na qual se obrigue a manter sigilo
absoluto em relacao as informacoes e aos documentos a que tiver acesso,
em decorréncia dos servigos contratados, sob pena de ser responsabilizada
civil e criminalmente, sendo a responsabilidade extensiva, também, aos

seus responsaveis;

i) Plano de acessibilidade abarcando as condi¢cbes de inscricdo, de
aplicacdo das provas e de recursos de acessibilidade para atender as
necessidades das pessoas com deficiéncias nas etapas do processo

seletivo.

5.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.3.1. Tendo em vista a natureza da contratacdo e seu objeto, bem como

considerando o formato do pagamento, a proponente devera apresentar o
indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou maior que 1 (um) para comprovar
a sua capacidade financeira, uma vez que esse indice mede a capacidade
de pagamento de uma empresa no curto prazo, sendo apto a resguardar o
suficiente esteio financeiro para suportar a contratacdo, resultante da
aplicacdo da seguinte féormula, conforme demonstrado no Anexo VI deste

Termo de Referéncia:

Ativo Circulante

ILC=
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6.1.

Passivo Circulante

5.3.2. Na hipdtese de a empresa nao ter o ILC igual ou maior que 1 (um) (> ou =1),
reserva-se a possibilidade de a licitante apresentar o seu patrimonio liquido

no valor minimo de 10% do valor da sua proposta.

FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Prestacao de servigos continuados pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis,

se for o caso, ou até a finalizagado do processo de Processo Seletivo Publico.

DAS ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

DIVULGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

7.1.1. A elaboracdo e execucdo dos itens do Plano de Midia sdo de total
responsabilidade da CONTRATADA, que devera elaborar e apresentar a
respectiva Comissdo do Processo Seletivo Publico, para aprovagao,
material contendo obrigatoriamente informacdes relativas a data de
abertura e periodo de inscrigdes, nome do emprego publico permanente,
numero de vagas, valor da inscricdo, remuneracao e escolaridade, entre

outros, conforme especificagdes a seguir:

a) Publicacdo em pelo menos dois Jornais de grande circulagcdo em Sao

Paulo;
b) Publicacdo em pelo menos dois Jornais especializados;

c) Divulgagcdo em Midia Digital, abrangendo também redes sociais e

cartazes virtuais.

d) Publicacédo no site da CONTRATADA de todos os Editais e comunicados

pertinentes ao Processo Seletivo Publico, e no site da SP PARCERIAS;

e) 01 (um) boletim informativo digital para a equipe da SP PARCERIAS,
contendo o texto do Edital Regulamentador do Processo Seletivo Publico na

integra.
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7.2.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

A SP PARCERIAS disponibilizara seu logotipo para a divulgagao do Processo

Seletivo Publico e divulgara o certame em parceria com a CONTRATADA.

Disponibilizar acesso a SP PARCERIAS ao seu banco de dados para obter
todas as informagdes relativas ao Processo Seletivo Publico, bem como
encaminhar cépia de uma ficha de inscricdo que sera utilizada pelos

candidatos.

A SP PARCERIAS podera solicitar a CONTRATADA, a qualgquer tempo, a
alteracado do site referente ao Processo Seletivo Publico, cabendo a
instituicao providenciar as devidas alteragdes em tempo habil, de forma a

surtirem os efeitos desejados.

PLANEJAMENTO E ELABORAGAO DOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS

7.2.1.

7.2.2.

A CONTRATADA devera elaborar os instrumentos normativos do Processo
Seletivo (Editais, Anexos e Comunicados) para todas as fases, que serao
preparados com base nas informacodes, dados e formatacado especifica
definidas e fornecidas pela SP PARCERIAS e que serdo publicizadas na
pagina da SP PARCERIAS.

Dos Editais normativos do Processo Seletivo Publico devera constar:

a) a indicacdo do emprego publico permanente e suas atribuicdes, as
competéncias, salario, requisitos exigidos (nivel de escolaridade), e outras

informacgdes necessarias conforme legislacdo municipal disponiveis.

b) aindicacao precisa dos locais, datas, horarios, valor da taxa de inscri¢ao,
hipoteses de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo e
procedimentos de inscricdo, bem como das formalidades para sua

confirmacéao;

c) as provas e suas estruturas: nivel, tipo de prova, conteido, numero de
questdes, valor em pontos, requisitos minimos de habilitacdo e orientagdes

para cada tipo de prova;
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7.2.3.

7.2.4.

d) os procedimentos e prazos para interposi¢cao de recursos;

e) o prazo de validade do Processo Seletivo Publico e da possibilidade de

sua prorrogacao;

f) provavel cronograma de realizacdo do Processo Seletivo (incluindo os

prazos de apresentacao dos resultados).

g) indicacao dos sites e locais que serdo publicados todas informacdes e

comunicados referentes ao Processo Seletivo Publico.

Em caso de incorrecdo em Editais e comunicados pertinentes ao Processo
Seletivo Publico, decorrentes de falha da CONTRATADA, caberd a esta o

6nus da republicacgao.

Os Editais e seus anexos, bem como comunicados, somente poderao ser
divulgados apds a aprovacado da SP PARCERIAS e publicacdo no Diario
Oficial da Cidade.

7.3. PROCESSO DE INSCRICAO

7.3.1.

7.3.2.

A CONTRATADA devera elaborar o layout do requerimento de inscricao
(campos, tamanho e tipo de dados), declaragcbes e demais formularios,
inclusive boleto para pagamento da inscrigdo, que serdo disponibilizados
por ocasido da inscricdo, em total conformidade com as informacgdes
solicitadas nos Editais do Processo Seletivo, devendo submeté-los

previamente a avaliagao da respectiva Comissao.

O formulario de inscricdo devera estar disponivel em link especifico, com
campos e instrucdes adequadas que permitam ao candidato o total e
correto preenchimento das informacgdes solicitadas. O formulario devera

conter, no minimo, os seguintes campos:

a) Emprego publico permanente, identificado por cédigo ao qual

concorrera;
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b)

h)

dados cadastrais (nome, numero de RG, numero de CPF, registro
funcional e vinculo quando for o caso, data de nascimento, enderego
residencial, enderecgo eletrénico, indicacao das caracteristicas de cor ou

raca, segundo os critérios do IBGE);

indicacdo que deseja pleitear o ingresso por meio da reserva destinada
as pessoas com deficiéncia, em conformidade com a Lei Municipal n°

13.398/2002.

indicacdo de que deseja pleitear o ingresso por meio de cota racial,
conforme Lei Municipal n°® 15.939, de 23 de dezembro de 2013,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 57.557 de 21 de dezembro de
2016 e Decreto Municipal 57.986 de 23 de novembro de 2017, mediante
preenchimento de autodeclaracdo e anexar uma foto 5x7 (cinco por sete)

de rosto inteiro, conforme artigo 99, Ill, do Decreto n® 57.557/2016.

indicacdo de que deseja pleitear aisenc¢éo para o pagamento do valor da
taxa de inscricdo, nos termos do Decreto Municipal n°® 51.446, de 28 de

abrilde 2010;

indicacdo de que deseja a inclusdo do nome social nos termos do

Decreto Municipal 58.228, de 16 de maio de 2018;

declaragcdo de que os dados, informacdes e eventuais documentos
fornecidos pelo candidato serdo considerados de sua inteira

responsabilidade;

declaracdo de que a formalizagdo da inscricao implicara a aceitacgéo,
pelo candidato, de todas as regras e condi¢gdes estabelecidas no Edital
do Processo Seletivo Publico, e que sua inscricdo somente se
concretizara com total e correto preenchimento de todos os campos
contidos na ficha de inscricdo e com a confirmacdo do pagamento do
valor total da taxa de inscricdo ou concesséo de isengcdo do pagamento

do valor da taxa de inscricéo.
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7.3.3.

As inscricdbes para o Processo Seletivo deverdo ser efetuadas
exclusivamente pela Internet no site da CONTRATADA, que devera ficar

disponivel ininterruptamente durante todo o periodo de inscrigcéo.

7.4. ORGANIZAGAO E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

7.41.

7.4.2.

7.4.3.

7.4.4.

7.4.5.

7.4.6.

A instituicao contratada devera preparar e providenciar todos 0os materiais
necessarios para aplicacao das provas objetivas e dissertativas, conforme

especificado neste Termo de Referéncia.

As Provas Objetivas e Dissertativa serdo realizadas exclusivamente no
municipio de Sao Paulo, preferencialmente em Domingo, e o formato
consolidado sera assim definido pela CONTRATADA em conjunto com a

Comissao Organizadora.

Os turnos, horarios, e tempo minimo de permanéncia do candidato em sala
para realizagcdo das provas serdo definidos pela Comissdo do Processo

Seletivo Publico em conjunto com a Contratada.

Os locais de realizagao deverao ter facil acesso, nao deverao estar situados
em areas proximas a espacos destinados a realizagcdo de feiras livres,
exposi¢des, shows, eventos esportivos, cultos religiosos, manifestacdes
publicas e outros, de maneira a evitar prejuizo de qualquer natureza ao
Processo Seletivo e diretamente aos candidatos durante arealizagdo da sua

prova.

Diante da imperativa necessidade de utilizacdo de tais locais e total
indisponibilidade de estabelecimentos em outras areas que atendam as
especificacoes mencionadas no presente Termo, a CONTRATADA devera
assumir a responsabilidade de certificar-se que tais eventos ndo ocorram

concomitantemente a data, periodo e horario de realizagao das provas.

Os locais de aplicagdo das provas deverdo possuir infraestrutura adequada

para permitir a boa acomodacéao fisica e facilidade de acesso a todos os
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7.4.7.

7.4.8.

7.4.9.

candidatos, inclusive as pessoas com deficiéncia no(s) dia(s) de realizacao

das provas.

A CONTRATADA devera garantir facilidade de acesso com rampas,
elevadores e outros equipamentos adequados para o atendimento de forma
segura e ideal, bem como sala(s) especifica(s) com estrutura e mobiliarios
adequados a acomodacdo do candidato com deficiéncia (e assim
consideradas aqueles que se enquadrarem nas categorias discriminadas na
Lei Municipal n® 13.398/2002), daqueles com mobilidade reduzida, e outros
que tenham solicitado condicdo(des) especial(is) para realizacdo das

provas no momento dainscricdo, ou posteriormente, junto a CONTRATADA.

As salas especificas para a realizagado das provas devem possuir estrutura e
espaco fisico adequados a acomodacao dos candidatos, com no minimo 1
m? (um metro quadrado) por candidato e capacidade total ndo superior a 60
(sessenta) candidatos. As salas devem estar mobiliadas com carteiras
individuais e destinadas ao publico adulto, de mesmo padrao e
apresentacdo (em cada sala), em perfeito estado de conservagcdo para
utilizagdo, em numero compativel com o tamanho da sala, e adequadas
para destro e canhoto, e outras condi¢bes especiais de acomodacao dos

fiscais de sala;

As salas e ambientes deverao ter ventilagdo e iluminacao adequados, ou
climatizados (nesta ultima situacao, todas as salas utilizadas deverao
oferecer a mesma condicdo e pleno funcionamento do sistema de

climatizagdo, bem como pleno funcionamento dos equipamentos).

7.4.10. A CONTRATADA devera disponibilizar nos locais de realizacao das provas

do Processo Seletivo

a) espaco fisico com estrutura para atendimento e acomodacao de
lactantes;
b) espaco fisico com estrutura para acomodacdao da Comissao e

representantes da Sao Paulo Parcerias;
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7.4.11.

7.4.12.

7.4.13.

c) espago fisico com estrutura para acomodacao da Coordenacgao do
Processo Seletivo;

d) ambulancia e equipe médica para atendimento as ocorréncias
médicas (Lei Municipal n°® 15.352, de 20 de dezembro de 2010
regulamentada pelo Decreto Municipal n®52.122, de 14 de fevereiro de
2011).

e) sanitarios masculinos, femininos e adaptados para pessoas com
deficiéncia (PCDs) com acesso independente da sala de provas, em
perfeitas condi¢cdes de utilizacdo e em quantidade suficiente para
atendimento dos candidatos.

A CONTRATADA devera encaminhar e protocolar, junto aos dérgaos

competentes, oficios informando a data, horarios e locais de realizagao

das provas (nome e endereco), solicitando apoio e manutencdo dos
servigos de: policiamento e seguranga, energia elétrica, agua e esgoto,
transporte, engenharia de trafego e outros servicos que se julgarem

necessarios, durante a realizagao das provas.

A CONTRATADA devera garantir os servicos de fiscalizacado qualificados
durante aplicacdo de provas, abrangendo no minimo as fung¢des de
coordenador, fiscais de sala, fiscais volantes, equipe de apoio logistico,
equipe de servigo (limpeza, manutengao, portarias e seguranga) e equipe
de servico médico (nos termos da Lei Municipal n® 15.352/2010,

regulamentada pelo Decreto Municipal n®52.122/2011).

As equipes de fiscalizagdo para aplicacdo das provas deverdo ser

compostas considerando, pelo menos, os seguintes critérios:

a) as salas de até 45 (quarenta e cinco) candidatos deverdo contar com 01

fiscal;

b) as salas com um total de candidatos entre 45 (quarenta e cinco) e 60

(sessenta), necessariamente terdo 02 (dois) fiscais;
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c) fiscais do sexo masculino e feminino para entrada dos respectivos

banheiros em conformidade com o numero de banheiros disponiveis

para uso dos candidatos;

d) em cada local de prova para cada grupo de até 600 (seiscentos)

candidatos, 01 (um) coordenador € 01 (um) auxiliar de coordenacéao;

e) fiscais volantes para corredores que acompanhem os candidatos nas

saidas que se fizerem necessarias das respectivas salas;

f) fiscais volantes para os trabalhos de fiscalizagdo de patio, saguao ou
demais ambientes em que a presenca deste profissional se fizer

necessaria;

g) no minimo 01 (um) seguranga em cada local de prova.

7.5. DAS EQUIPES DE FISCALIZAGAO

7.5.1. A CONTRATADA devera apresentar em até no minimo 10 (dez) dias Uteis
anteriores a data de realizacao das provas, listagem contendo os nomes e
numeros de telefones dos Coordenadores responsaveis e seus auxiliares
quando for o caso, bem como da equipe responsavel pelo plantdo de apoio;

e

7.5.2. Elaborar e disponibilizar manual(is) especifico(s) de orientacao,
previamente apresentados a SP PARCERIAS, para fins de treinamento dos
coordenadores, fiscais e outros profissionais de apoio, visando a
padronizacdo dos procedimentos de trabalho de toda equipe responsavel

pela aplicagao das provas.

7.6. PARA APLICAGAO DA PROVA

7.6.1. Cabera a CONTRATADA a elaboracgao, a confeccao e a disponibilizagdo dos
materiais especificados neste item, para aplicagao das provas objetivas e

Dissertativas (formularios, cartdes de respostas e Cadernos de Questoes):
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a) Listas de presenca dos candidatos nas respectivas salas de prova;

b) Cadernos de Questbes em nimero que atenda ao total de inscritos em

grafica propria;

c) Cartdes de Respostas Personalizados, para as Provas Objetivas de
Multipla Escolha, em numero que atenda ao total de inscritos no
Processo Seletivo Publico, adequados ao sistema de correcdo e
avaliagdo por meio de leitora Otica, armazenados no sistema
computacional e impresso, devendo assegurar a correta identificacdo do
candidato, com campos especificos paraidentificagao digital e o registro
da assinatura do candidato, por trés vezes. O preenchimento do Cartao
Resposta e a sua assinatura pelo candidato serdo feitos,

obrigatoriamente, a tinta indelével;

d) Cadernos de Questdes e Cartdes de Respostas reservas para as Provas
Objetivas, nao identificados, para o atendimento de alguma
eventualidade, como problemas de impresséo, condi¢cdo de inclusédo de

candidatos e etc.

e) Editoracao eletrénica dos Cadernos de Questbes, em papel off-set,
tamanho A-4, em monocromia, utilizando no corpo do texto uma fonte de,
no minimo, dez pontos, em impressora de alto desempenho, que garanta
qualidade de impressao, legibilidade, evitando distor¢cdo no padrao da

impresséao, preservando com resguardo absoluto de sigilo e seguranca.

f) Cadernos de Questdes e Cartdes de Respostas contendo todas as

instru¢cdes necessarias a realizagao das Provas;
g) Caderno de Questdes contendo espaco préprio para rascunho;

h) Envelopes de plastico opaco para o acondicionamento dos Cadernos de
Questboes e Cartdbes Respostas, com lacre inviolavel, selado com
dispositivo proprio (aba autocolante), por sala de aplicagao, de forma a
ndo permitir abertura involuntaria, sem danificar a embalagem. Os

envelopes plasticos contendo os Cadernos de Questdes, bem como o
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material para aplicagao das provas e os Cartdes de Respostas serao

acondicionados em malotes, identificados por local de aplicagao,
devidamente lacrados e/ou caixas cintadas para o transporte aos locais

das provas;
i) Todo material impresso devera ser produzido em parque grafico proprio;

j) Adaptacéao de provas as necessidades dos candidatos com deficiéncia,

indicadas no formulario de inscrigcao;

k) Formularios e impressos necessarios para aplicacdo das provas
objetivas, a saber: ata de abertura de malotes contendo campos para
preenchimento das seguintes informacdes: o hordrio de abertura e
identificagado de 02 (dois) candidatos (voluntarios), que acompanharéo a
abertura dos malotes; ata de aplicacéo de sala contendo a identificagcédo
do local/sala de provas, com campos destinados a: identificagdo do
numero de presentes e ausentes, nome e assinatura dos fiscais de sala,
horarios de inicio e término da prova, e espaco especifico e suficiente
para o relato de ocorréncias com a indicagdo do nome e ndmero de
inscricao do candidato, numero do RG, quando for o caso; declaracao de

Atendimento Diferenciado (caso haja); lista de presenca.

7.7. ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS

7.7.1. A CONTRATADA devera manter e disponibilizar em sua pagina na Internet,
ininterruptamente, links especificos do Processo Seletivo Publico,
acessiveis a todos os interessados, contendo todas as informagdes e
instrugdes quanto: ao preenchimento online dos formulérios, boletos,
requerimentos e/ou fichas previstos no Edital e outros que venham a ser
indicados pela Comissao do Processo Seletivo Publico relativas ainscricao,

atransmissao dos dados, com opgéo para impressao.

7.7.2. Para o pleno atendimento aos candidatos no esclarecimento de duvidas ou

orientacbes a CONTRATADA devera utilizar, pelo menos, os recursos de e-
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7.7.3.

7.7.4.

7.7.5.

7.7.6.

7.7.7.

7.7.8.

7.7.9.

mail e telefone para atendimentos aos candidatos. Adicionalmente,
poderdo ser utilizados recursos de carta ou atendimento pessoal, sem que

isto implique quaisquer 6nus para os candidatos.

Os guestionamentos formulados pelos candidatos deverao ser respondidos
em tempo habil de modo a garantir a participacdo desses nas etapas

relacionada a consulta.

A CONTRATADA devera disponibilizar de modo ininterrupto, “links
especificos dorespectivo Processo Seletivo Publico”, para consulta do local

de provas, por numero de inscrigao e pelos nimeros do RG ou CPF.

A CONTRATADA devera encaminhar informacédo de convocacao para a
realizacdo das provas a todos os candidatos inscritos no prazo estabelecido
no cronograma, via e-mail, para os candidatos que tenham indicado seu

endereco eletrénico na ficha de inscrigao;

As demais publicagdes e comunicados referentes as etapas do Processo
Seletivo Publico, serdo informadas por meio de publicacao e no site da

instituicao contratada e na pagina da SP PARCERIAS.

A CONTRATADA devera disponibilizar eletronicamente links que permitam
aos candidatos o acesso e consultas tanto aos seus cartdes de respostas

quanto aos resultados e vista de recursos.

A CONTRATADA devera disponibilizar formularios e para a interposicao de
recursos, que deverao estar disponiveis ininterruptamente durante os

prazos regulamentados pelo artigo 9 da Lei Municipal n® 17.675/2021.

A CONTRATADA devera, durante todo o processo, colocar a disposi¢cdo dos
candidatos e demais envolvidos na realizagdo do Processo Seletivo Publico,
equipe de apoio treinada, de modo a atender e esclarecer as duvidas com

agilidade.
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7.8.

RELATORIOS DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

7.8.1.

7.8.2.

7.8.3.

A CONTRATADA devera providenciar, no layout fornecido pela
CONTRATANTE somente em arquivos informatizados, no minimo em .txt,
.doc e .xls contendo todas as bases de dados e listas referentes a cada

etapa do Processo Seletivo, a exemplo da listagem abaixo:

a) Lista Geral dos classificados, candidatos de ampla concorréncia, em

ordem de classificacdo, com todos os dados cadastrais;

b) Lista Especifica dos classificados com deficiéncia, em ordem de
classificagcdo, com todos os dados cadastrais (Lei Municipal n°

13.398/2002);

c) Lista Especifica dos classificados cotistas, em ordem de
classificacdo, com todos os dados cadastrais (Lei Municipal n°

15.939/2013 e Decreto 57.986/2017);

d) Lista Geral de notas, em ordem alfabética, contendo todos os
candidatos inscritos no Processo Seletivo, com o desempenho parcial

e oresultado final;
e) Estatistica de todas as fases do Processo Seletivo Publico;

f) Envio a SP PARCERIAS em midia digital: Plano de Midia, exemplares de
provas, todas as listas pertinentes ao certame e recurso das etapas do

Processo Seletivo Publico quando houver.

As listas de classificacao e resultado definitivo discriminadas neste item
deverdo obedecer aos critérios estabelecidos no Capitulo IV da Lei

17.675/2021 (Marco Legal de Concursos Publicos).

A instituicdo contratada devera elaborar, quando solicitada, banco de
dados dos participantes e relatérios gerais e especificos, comrecortes e
cruzamentos solicitados pela CONTRATANTE em arquivos digital, bem
como gerar relatérios considerados significativos pela Equipe Técnica

responsavel para assessoramento a CONTRATANTE.
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7.9.

7.8.4.

7.8.5.

Os resultados preliminares e o resultado final deverao ser emitidos em
trés listas: Lista Geral e Listas Especificas em conformidade com a
Legislagcdo vigente (Lei Municipal n® 15.939/2013 e Lei Municipal n°
13.398/2002 e Decreto Municipal 57.986/2017) contendo numero de
inscricdo, numero do documento de identidade, registro funcional e
vinculo (quando couber), a pontuacao da Prova Objetiva (por disciplina),
pontuacao da Prova Dissertativa, além da pontuacéao total, de todos os

candidatos, em ordem alfabética e em ordem de classificagao.

Ap6s o resultado da classificacao final, de acordo com o item | do artigo
50 da lei de 57.557/2016 sera realizado pela SP PARCERIAS a verificagao
dos documentos apresentados pelos candidatos que se autodeclararem
negros, negras e afrodescendentes e apds o resultado desta afericéo a

CONTRATADA divulgara a lista definitiva.

SERVIGOS DE ASSESSORAMENTO E SUPORTE A REALIZAGCAO DO PROCESSO
SELETIVO

7.9.1.

7.9.2.

A CONTRATADA devera formar e disponibilizar equipe técnica que
trabalhara em estreita articulagdo com a Comissao do Processo Seletivo

Publico.
Cabera a CONTRATADA:

a) a elaboracdo e encaminhamento aos candidatos das respostas aos
pedidos de esclarecimento/informagdes, bem como elaboracao das
respostas aos recursos interpostos, durante todas as fases do
Processo Seletivo Publico, observados os prazos assinalados pela SP
PARCERIAS;

b) preparar e encaminhar informagbdes e documentacoes necessarias
aos eventuais questionamentos, judiciais ou ndo, acerca dos referido
Processo Seletivo Publico, visando subsidiar manifestagdes e/ou

defesas da SP PARCERIAS;
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8.1.

8.2,

9.1.

9.2.

c) apo6s ahomologacao do Processo Seletivo Publico, o arquivamento e
a guarda das folhas de respostas e fichas de inscrigao, pertinentes ao
Processo Seletivo, por periodo de 10 (dez) anos apds a data da
homologacéo com posterior descarte;

d) fornecer a CONTRATANTE o CAD - Cartdo de Autenticagao Digital
para, no ato da posse, afixando a foto 3x4 do candidato e proceder a
sua autenticacéo digital e por assinatura;

e) emitir Laudo Técnico sobre a identidade dos candidatos convocados
para a posse, com base nos CAD s recebidos e nos Cartdoes de
Respostas Personalizadas, autenticados digitalmente na ocasido da
aplicacdo das provas. Na impossibilidade de emissdo de Laudo
Papiloscopico, com base na autenticacdo digital do candidato, a
CONTRATADA devera valer-se das assinaturas do candidato,
registradas por 03 (trés) vezes) no Cartdo Resposta personalizado,

para realizacdo de Laudo Grafoldgico.

LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

O local de aplicacdes das provas ficara a cargo da CONTRATADA e deverédo levar

em conta o disposto nos itens 7.4.4 a 7.4.10 deste Termo de Referéncia.

O(s) local(is) de aplicacao das provas deve ser limitado ao municipio de Sao Paulo.

INIC1O DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

CONTRATADA devera estar apta a iniciar o planejamento do Processo Seletivo
Publico imediatamente apdés o recebimento da Ordem de Inicio (Ol) emitida pela

CONTRATANTE, que podera coincidir ou ndo com a assinatura do Contrato.

O atraso injustificado na execucdo do Contrato podera sujeitar a CONTRATADA a
multa de mora, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE, a seu critério,

rescindir unilateralmente o Contrato e/ou aplicar as demais san¢des previstas.
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10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

CRITERIO DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

A CONTRATANTE reserva para si o direito de ndo aceitar nem receber qualquer
servigco prestado em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia, na
Proposta oferecida pela CONTRATADA, no Contrato e tampouco em
desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes, podendo
rescindir a contratagao, sem prejuizo das demais sang¢des previstas, conforme a

gravidade do caso.

Os atestes provisério e definitivo serdo feitos mensamente pelo Fiscal e pelo
Gestor do Contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados do recebimento
dos relatérios, a fim de que seja verificado se os servigos prestados durante o més
foram quantitativa e qualitativamente satisfatérios, de acordo com o

planejamento.

Os atestes deverao ser feitos, por escrito e justificadamente, nos autos do

processo administrativo de contratagdo/pagamento.

Constatada qualquer inadequacao, a CONTRATADA sera comunicada, por escrito,
pelo Gestor do Contrato, e terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para realizar
os ajustes necessarios e/ou apresentar explicagcoes, sem prejuizo da aplicagao das
sangbes previstas e da possibilidade de rescisdo contratual, a critério da

CONTRATANTE.

Ocorrendo a hipotese do subitem anterior, o prazo para os recebimentos provisorio
e definitivo sera reiniciado, recontando-se novamente do ajuste no servigco ou da

explicacao apresentada pela CONTRATADA.

N&o havendo o recebimento definitivo, o que sera justificado pelo Gestor do
Contrato nos autos do processo administrativo de contratagcdo/pagamento, sera
aplicada a correspondente sangao e o contrato podera ser rescindido, mediante
regular processo administrativo sancionatdrio, observado o contraditério e ampla

defesa.
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10.7. Os recebimentos provisério e/ou definitivo dos servicos ndo excluem a

11.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

12.

12.1.

responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta

prestacio dos servigcos contratados.

ORGAMENTO - PROPOSTA COMERCIAL

As empresasinteressadas deverdo apresentar suas propostas em folha timbrada,

conforme o Anexo Il deste Termo de Referéncia.

A proposta devera compreender a descricao detalhada do servigo ofertado

(Modelo - Planilha — Anexo Il).
A proposta devera ter validade minima obrigatéria de 60 (sessenta) dias corridos.

Juntamente com a proposta deverdo ser entregues os Anexos pertinentes

devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal da empresa.

DISPOSIGOES FINAIS

As propostas deverao ser enviadas para compras@spparcerias.com.br, ho prazo

estipulado, juntamente com os anexos pertinentes devidamente preenchidos e

assinados pelo representante legal da empresa.

12.1.1. O colaborador que enviar a proposta presume-se autorizado pela

interessada, ndo podendo esta alegar auséncia de algada ou qualquer

outro impasse, ficando vinculada as condi¢des e valores ofertados.

12.1.2. A CONTRATANTE pode requerer retificagcdes na proposta e a ultima

enviada pela interessada sera considerada.

12.1.3. Todos os documentos exigidos por este Termo de Referéncia deverao ser
entregues em modalidade digital ou digitalizada, em formato .pdf ndo

editavel.

12.1.4. Serdo admitidos documentos assinados de forma eletrénica, desde que
observados os pardmetros estabelecidos na Lei Federal n® 14.133/2021

e na Lei Federal n® 14.063/2020.
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12.2.

12.3.

A interessada devera indicar, em sua proposta, e-mail(s) oficial(is) de

comunicacao, responsabilizando-se, Unica e exclusivamente, pelo efetivo

recebimento de todas as tratativas e demais documentos encaminhados para o

endereco eletrénico indicado.

12.2.1. O recibo de confirmacdo de recebimento do e-mail enviado pela
CONTRATANTE para o e-mail indicado pela interessada, por si s6, basta

para caracterizar a efetiva ciéncia e comunicacao.

12.2.2. E dispensada, portanto, a assinatura de Ordens de Servico ou de Inicio

pela CONTRATADA.

12.2.3. A interessada se obriga a atualizar o e-mail oficial de comunicacao

sempre que ocorrer qualquer modificacdo temporaria ou definitiva,
sendo consideradas validas e efetivamente entregues, todas as
comunicagbes e documentos enviados para o correio eletrbnico

indicado.

12.2.4. As mesmas regras serao utilizadas para cartas e documentos fisicos

enviados ao endereco da sede indicado na proposta.

12.2.5. O colaborador que receber o e-mailindicado ou a correspondéncia fisica

enviada presume-se autorizado pela interessada, ndo podendo esta

alegar auséncia de algada, por exemplo.

Além de toda documentacao relativa a comprovagao da regularidade fiscal e
econbmico-financeira, a CONTRATADA deverd apresentar documentacao
comprobatéria que permita avaliar a sua capacitagado técnico-operacional para

prestacao dos servicos objeto do presente Termo de Referéncia.

12.4. As normas disciplinadoras desta contratacido serao interpretadas em favor da

12.5.

ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os
interessados e desde que ndo comprometam o interesse publico, afinalidade e a

seguranga da contratagao.

Os interessados assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de

suas propostas, ndo sendo a CONTRATANTE, em nenhum caso, responsavel por
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12.6.

12.7.

12.8.
12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo de

contratacgéo.

Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade de todas as

informacoes e de todos os documentos apresentados.

A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por
despacho motivado, revogar por razdes de interesse publico decorrentes de fato
superveniente que constitua 6bice manifesto e incontornavel, ou anular por
ilegalidade, no todo ou em parte, este processo de contratagcido, sem que tenham
os interessados direito a qualquer indenizagao, conforme art. 62 da Lei Federal n®

13.303/2016°.

As obrigagoes constantes no presente Termo de Referéncia se exaurem quando
do término da vigéncia do Processo Seletivo Publico, com a devida conclusao do

Cronograma de Atividades.

Apds a homologagcao do Processo Seletivo Publico restara a CONTRATADA a
responsabilidade e a incumbéncia de subsidiar a SP PARCERIAS no atendimento

as demandas pertinentes ao certame.

As datas estabelecidas para a realizacdo de cada fase do presente Processo
Seletivo Publico obedecem aos prazos constantes do cronograma de atividades
que constam do Anexo | deste documento, podendo ser alteradas por
necessidade da SP PARCERIAS em concordancia com a CONTRATADA, e em

conformidade com a legislacao vigente.

A contratacado sera formalizada por meio de Contrato assinado pelas partes,

mediante as clausulas constantes da Minuta Anexo VIII.

Fica, desde logo, eleito o Foro Civel da Comarca da Capital de Sdo Paulo para
dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do presente certame ou de ajuste

dele decorrente.

3 Art. 62. Além das hipdteses previstas no § 3° do art. 57 desta Lei e no inciso Il do § 2° do art. 75 desta Lei, quem dispuser de
competéncia para homologagédo do resultado podera revogar a licitagdo por razées de interesse publico decorrentes de fato
superveniente que constitua dbice manifesto e incontornavel, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros,
salvo quando for vidvel a convalidagao do ato ou do procedimento viciado.
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12.13.Eventuais duvidas poderdo ser dirimidas unicamente pelo endereco eletrénico

compras@spparcerias.com.br.

12.14. A apresentacao de Proposta implica na aceitagao tacita de todas as disposicoes

contidas neste Termo de Referéncia e seus Anexos.
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ANEXO | - CRONOGRAMA ESTIMADO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA

ABERTURA DAS INSCRIGOES

DATAS EVENTOS
PREVISTAS
XX/XX/2026 Publicagado do Edital de Abertura das Inscrigdes.
Periodo de Inscrigdes (ampla concorréncia, como deficiente e/ou como
cotista (cota racial) e nome social e prazo para envio ou entrega de
XX/XX/2026 a documentacéao para participagdo como candidato com deficiéncia e
XX/XX/2026 solicitagdo de condi¢cdes especiais para realizagio da prova e prazo para envio
da auto declaragéao para participar da cota racial (negro, negra ou
afrodescendente). (29 dias corridos)
XX/XX/2026 a DA ISENCAO DE PAGAMENTO Prazo para solicitagdo de isengédo do
XX/XX/2026 pagamento do valor da taxa de inscrigdo e envio de documentagao para
solicitacao de isencao do pagamento do valor da taxa de inscrigao.
XX1/;(:](12026 Até Envio a SP-PARCERIAS da Lauda dos resultados dos pedidos de isengéo do
as pagamento do valor da taxa de inscrigdo.
Publi aod ltados d didosdei aod tod lord
XX/XX/2026 u |ca9ao .osﬂ resultados dos pedidos de isen¢éo do pagamento do valor da
taxa de inscrigéo.
Prazo recursal contra o indeferimento do pedido de isengédo do pagamento da
XX/XX/2026 . - .
taxa de inscrigcéo. (2 dias)
XX/XX/2026 Até Envio a SP-PARCERIAS da Lauda de analise dos recursos contra o
as 12h . . . . ~
indeferimento do pedido de isengéo.
Publicagao da analise de recurso contra o indeferimento do pedido de isengéo
XX/XX/2026 . -
do pagamento do valor da taxa de inscrigdo. (DOC)
Envio da Lauda de resultados a SP-PARCERIAS:
XX/XX/2026 Até - dasinscrigoes deferidas e indeferidas (ampla concorréncia);
as12h

- doresultado dasinscrigdes de candidato como deficiente;

- doresultado das inscrigdes de candidato como participante das cotas
raciais.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

PROCESSO SEI n°® 7370.2025/0000125-5
OBJETO: Contratacdo de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, especializada na
prestacao de servicos técnicos de planejamento, organizacdo e execugao de Processo

Seletivo Publico.

[NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o n° [.], situada na [endere¢co completo], e-
mail [.], telefone [.], por intermédio de seu representante legal, [NOME COMPLETO],

[cargo], propde prestar os servigos objeto e, questéo, nos seguintes pregos e condigcdes:

Validade minima obrigatéria de 60 (sessenta) dias corridos sendo que a eventual e posterior
celebracao do Contrato implica em renovacao da proposta comercial.

Item Descricao Unidade Valor unitario

01 |Valordalnscrigdo UN.

VALOR GLOBAL

[Local do estabelecimento], [data].

Nome do Representante Legal

Cargo

OBS.: juntamente com a proposta, sugere-se o envio das declaragbes e anexos pertinentes previstos no
TR. Sem prejuizo, no ato da contratagdo € obrigatdrio o envio dos anexos e declaragbes pertinentes

devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal da empresa.
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ANEXO Il - DECLARAGOES DO PROPONENTE

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

TERMO DE REFERENCIA N° 020/SPP/2025

PROCESSO SEI n°® 7370.2025/0000125-5

OBJETO: contratacado de instituicao brasileira, sem fins lucrativos, especializada no

planejamento, organizacéo e execucao de Processo Seletivo Publico.

[NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o n° [.], situada na [endereco completo], e-

mail [.], telefone [.], por intermédio de seu representante legal, [NOME COMPLETO],

[cargo], propde prestar os servigos objeto em questdo, DECLARANDO, sob as penas da

lei, que:

1.

tem plenas condi¢des de prestar os servigos, o objeto da presente contratacao,
nos exatos termos da especificagdo contida no Termo de Referéncia,
independentemente de demais compromissos porventura anteriormente
firmados, inclusive no que tange a disponibilizacdo de mao de obra, se

necessaria;

0s pregos cotados incluem todos os custos e despesas necessarias ao

cumprimento integral das obrigacdes decorrentes da contratacéo;

conhece, atende e se submete a todos os itens e condigcbes do Termo de
Referéncia, bem como as disposicdoes da Lei Federal n® 13.303/2016, n°
12.846/2013 e, da Lei Complementar Federal n® 123/2006, regulada pelo Decreto
Municipal n® 56.475/2015, dos Decretos Municipais n® 56.475/2015, n°
56.633/2015, bem como, no que couber, da Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto
Municipal n°® 62.100/2022, e das demais normas complementares que
disciplinam a contratacao e que integrardo o ajuste correspondente, no que lhe

for pertinente;
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4.

entrega a ultima versao/alteracdo do Contrato Social arquivado na Junta
Comercial de seu Estado para conferéncia e garantia dos poderes de

representacéo legal;

até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua contratacéo, inclusive
condenacao judicial, transitada em julgado ou ndo desafiada por recurso com
efeito suspensivo, de proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, por ato de improbidade
administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar eventuais

ocorréncias posteriores;

nado estd incursa nas penas disciplinadas nos arts. 82 e 83 da Lei Federal n°
13.303/2016, bem assim no art. 337 da Lei Federaln©® 14.133/2021, nao tendo sido
declarada inidénea, nem se encontrando suspensa ou impedida de licitar e

contratar com a Administragao Publica.

[Local do estabelecimento], [data].

Nome do Representante Legal

Cargo
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ANEXO IV-MODELO DE DECLARAGCAO DE NAO CADASTRAMENTO E INEXISTENCIA

DE DEBITOS PARA COM A FAZENDA DO MUNICIiPIO DE SAO PAULO

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

TERMO DE REFERENCIA N° 020/SPP/2025
PROCESSO SEI n° 7370.2025/00007125-5

OBJETO: contratacao de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, especializada no

planejamento, organizagao e execucao de Processo Seletivo Publico.

[NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o n° [.], situada na [endereco completo], e-
mail [.], telefone [.], por intermédio de seu representante legal, [NOME COMPLETO],
[cargo], DECLARA, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que ndo esta
inscrita no Cadastro de Contribuintes Mobiliarios do Municipio de Sdo Paulo, bem como

nao possui débitos para com a Fazenda deste Municipio.

[local do estabelecimento], [data].

Nome do Representante Legal

Cargo
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ANEXO V - CRITERIOS DE ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
(BALANCO PATRIMONIAL)

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

TERMO DE REFERENCIA N° 020/SPP/2025
PROCESSO SEI n° 7370.2025/00007125-5

OBJETO: contratacao de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, especializada no

planejamento, organizacao e execucao de Processo Seletivo Publico.

A situacao econdmico-financeira da empresa interessada sera aferida mediante a
apresentagao do balango patrimonial do exercicio anterior ao da realizagao do certame
e do indice de Liquidez Corrente (ILC).

) Ativo Circulante
Indice de Liquidez Corrente (LC): z ...

Passivo Circulante

Na hipétese de a empresa nao ter o ILC igual ou maior que 1 (um), reserva-se a
possibilidade de apresentar o seu patriménio liquido no valor minimo de 10% do valor da

sua proposta.

[Local do estabelecimento], [data].

Nome do Representante Legal

Cargo
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ANEXO VI -MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° 020/SPP/22025
TR N° 020/SPP/2025
PROCESSO SEI N° 7310.2025/0000125-5

CONTRATAGAO DE INSTITUICAO BRASILEIRA, SEM
FINS LUCRATIVOS, ESPECIALIZADA NO
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E EXECUGCAO DE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

CONTRATANTE: SAO PAULO PARCERIAS S.A., sociedade de economia mista inscrita
no CNPJ sob o n°® 11.702.587/0001-05, com sede na Rua Libero Badard, 293, 25° andar,
cj. 25C, Centro Histérico, Sao Paulo/SP, CEP 01009-907, neste ato representada por
seus Diretores que ao final subscrevem nos termos do Estatuto Social, adiante

denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n° [.], estabelecida na
[endereco completo], neste ato representada por [NOME COMPLETO DO
REPRESENTANTE LEGAL], [cargo], doravante denominada CONTRATADA.

Tendo emvista o que consta no Processo n®7310.2025/0000125-5, as partes, de boa-fé,
celebram o presente Contrato, com fulcro no art. 68 e seguintes da Lei Federal n®
13.303/2016, combinada com as disposi¢cdes da Lei Municipal n® 13.278/2002, em
conformidade com o Termo de Referéncia e seus Anexos, parte integrante deste

instrumento, e as clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, especializada no

planejamento, organizagao e execucao de Processo Seletivo Publico.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO CONTRATUAL

2.1.

2.2,

2.3.

24.

2.5.

A vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados de [data] a [data],
podendo ser prorrogado, por prazos iguais ou inferiores ao originalmente pactuado,
até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do do art. 71 da Lei Federal n°

13.303/2016.

Observadas as exigéncias contidas no art. 71 da Lei 13.303/2016 e, no couber, nos
incisos | e Il do art. 116 do Decreto Municipal n® 62.100/20225, o ajuste podera ser

prorrogado, mediante deliberagao da Diretoria da CONTRATANTE.

Caso a CONTRATADA nao tenha interesse na prorrogagdo do ajuste devera
comunicar este fato, por escrito, a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias corridos da data de término do prazo contratual, sob pena de

multa por descumprimento de dever contratual.

Anao prorrogagao do prazo de vigéncia, por razées de conveniéncia e oportunidade
da CONTRATANTE, nao geraréa a CONTRATADA o direito a qualguer espécie de

indenizagéo.

As obrigagdes constantes no presente Termo de Referéncia se exaurem quando do
término da vigéncia do Processo Seletivo Publico, com a devida conclusdo do

Cronograma de Atividades.

4Art. 71

. A duragéo dos contratos regidos por esta Lei ndo excederd a 5 (cinco) anos, contados a partir de sua celebragao, exceto:

| - para projetos contemplados no plano de negdcios e investimentos da empresa publica ou da sociedade de economia mista;

Il - nos casos em que a pactuagéo por prazo superior a 5 (cinco) anos seja pratica rotineira de mercado e a imposigao desse prazo
inviabilize ou onere excessivamente a realizagdo do negdcio.

Paragrafo tnico. E vedado o contrato por prazo indeterminado.

5 “Art. 116. Observado o limite maximo de prazo de vigéncia previsto na Lei Federal 14.133, de 2021, os contratos de prestagéo de
servigos continuados e de fornecimento, mantidas as mesmas condi¢cdes avencgadas, poderao ser prorrogados sucessivamente,
desde que:

| - o contratado haja cumprido satisfatoriamente suas obrigagdes; Il — a pesquisa prévia revele que os pregos sdo compativeis com

os de mercado, nos termos do artigo 27 e seguintes deste decreto”.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGCO

3.1.

3.2.

REMUNERAGAO DA CONTRATADA

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

DA RESPONSABILIDADE PELAS DESPESAS

Nao cabera nenhum 6nus a SP PARCERIAS pela prestacdo e execugao
integral dos servigos especificados no presente Termo de Referéncia, sendo
de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o custeio de todos os

servigos necessarios para a plena realizagcao do certame.

As despesas decorrentes dos servigcos especializados e especificados no
presente Termo de Referéncia serdo custeadas pelo pagamento das
respectivas taxas deinscricdo, cobrada diretamente de cada candidato pela
CONTRATADA, nao cabendo a SP PARCERIAS qualquer complemento

financeiro.

A CONTRATADA devera assumir a responsabilidade pela reaplicagao das
provas previstas no Processo Seletivo Publico, no prazo de 90 (noventa)
dias, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, caso o certame seja

anulado em razao de falha sua.

DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

3.2.1.

3.2.2.

O valor dataxa de inscricao, ndo podera ultrapassar 5% (cinco por cento) da
remuneracgao inicial da carreira, objeto do Processo Seletivo Publico

descrita na tabela contida no item 4.1. do presente Termo de Referéncia.

Ficara sob aresponsabilidade da CONTRATADA arcarcom o 6nus resultante
das inscrigOes isentas do pagamento, previstas no Decreto Municipal n°

51.446, de 28 de abril de 2010.
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CLAUSULA QUARTA - DO INiC10 DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1.

4.2.

A CONTRATADA devera estar apta a iniciar o planejamento do Processo Seletivo
Publico imediatamente apds o recebimento da Ordem de Inicio (Ol) emitida pela

CONTRATANTE, que podera coincidir ou ndo com a assinatura deste Contrato.

O atraso injustificado na execugao do Contrato sujeitara a CONTRATADA a multa
de mora, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE rescindir

unilateralmente o Contrato e/ou aplicar as demais sang¢des previstas.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

5.1.

As despesas decorrentes dos servigos especializados e especificados no presente
Termo de Referéncia serdo custeadas pelo pagamento das respectivas taxas de
inscricdo, cobrada diretamente de cada candidato pela CONTRATADA, nao

cabendo a SP PARCERIAS qualquer complemento financeiro.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE E DA CORREGCAO MONETARIA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da vigéncia do Contrato, a
CONTRATADA fara jus ao reajuste do valor contratual, a partir da data em que
solicitado a CONTRATANTE, porém tendo como data-base o inicio da vigéncia do
contrato, com base no indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundacao Instituto de Pesquisas Econémicas - FIPE, no periodo, ou outro indice
que vier a substitui-lo, nos termos previstos no Decreto Municipal n® 57.580/2017
e nos termos da Portaria SF n® 389/2017, desde que n&o ultrapasse o valor

praticado no mercado.

A data-base e a periodicidade seguirdo o disposto no Decreto Municipal n©®

62.100/2022.

Fica vedado novo reajuste pelo prazo de 01 (um) ano, bem como qualquer

atualizagéao financeira.

Nao haverd atualizacao financeira.
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

A aplicacao de novos reajustes devera considerar a data e os valores do reajuste
anterior, restando vedada a aplicacao de indices acumulados por um periodo

superior a 12 (doze) meses.

As condi¢cbes de reajustamento pactuadas poderdo ser alteradas em face da

superveniéncia de normas federais ou municipais aplicaveis a espécie.

Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa
exclusiva da CONTRATANTE, a CONTRATADA tera direito a aplicacao de

compensacao financeira, nos termos da Portaria SF n® 05/2012.

Para fins de calculo da compensacao financeira de que trata o item acima, o valor
do principal devido sera reajustado utilizando-se o indice oficial de remuneracgéo
bésica da caderneta de poupanga e de juros simples no mesmo percentualde juros
incidentes sobre a caderneta de poupanca para fins de compensacgcao da mora (TR
+0,5% “pro-rata temporis”), observando-se, para tanto, o periodo correspondente
a data prevista para o pagamento e aquela data em que o pagamento efetivamente

ocorreu.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1.
7.2.

7.3.

7.4.

Prestar os servigos objeto deste Contrato dentro dos prazos estabelecidos.
Garantir a boa qualidade dos materiais utilizados e o perfeito funcionamento dos
mesmos, obedecidos os requisitos de qualidade, utilidade, resisténcia e

seguranca, em conformidade com as normas técnicas relacionadas.

Executar todos os servigos de acordo com a boa técnica, a fim de garantir uma
execugao satisfatoria, desenvolvida com seguranga e qualidade, dentro das
especificacoes e condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus Anexos,

na Proposta, neste Contrato e nas demais normas de segurancga.

Garantir que todos os trabalhadores, designados para a prestagcdo dos servigos
objeto do presente Termo de Referéncia, tenham a qualificagdo técnica e os

conhecimentos necessarios.
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7.5.

7.6.
7.7.
7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

Prestar assisténcia técnica nos moldes e dentro dos prazos estabelecidos no
Termo de Referéncia, responsabilizando-se pelos equipamentos, pessoal e

materiais utilizados.

Nao empregar acessoérios improprios ou de qualidade inferior, ndao podendo tal
fato, em hipdteses alguma, ser invocado para justificar cobranca adicional a

qualquer titulo.

Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nos padrdes
estabelecidos no Termo de Referéncia e seus Anexos, na Proposta e neste

Contrato.

Aceitar, por parte da CONTRATANTE, em todos os aspectos, a fiscalizacao do
contrato e permitir o amplo acompanhamento da prestacdo dos servigos pelo

Gestor do Contrato.

Corrigir, as suas expensas, eventuais vicios que se verificarem ao longo da
execugao do contrato, independentemente da comprovacao de sua culpa ou dolo,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagéo realizada pela

CONTRATANTE.

Designar um Preposto, que ficara responsavel pelas tratativas com a
CONTRATANTE, a fim de que sejam tomadas todas as providéncias que se fizerem
necessarias ao bom cumprimento do contrato e para a solugao de eventuais falhas

detectadas.

Emitir a correspondente Nota Fiscal no ultimo dia util do periodo de referéncia e

apresentar a documentagao para possibilitar o devido pagamento.

Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, principalmente o seu
endereco e e-mail, e informar a CONTRATANTE qualquer alteragcdo, inclusive na

sua constituicao social.

7.12.1. A CONTRATADA responsabiliza-se, Unica e exclusivamente, pelo efetivo

recebimento de todas as tratativas e demais documentos encaminhados

para o endereco indicado.
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7.12.2.

7.12.3.

7.12.4.

7.12.5.

7.12.6.

O recibo de confirmagcdo de recebimento do e-mail enviado pela

CONTRATANTE para o e-mail indicado pela CONTRATADA, por si s6, basta

para caracterizar a efetiva ciéncia e comunicagéao.

E dispensada, portanto, a assinatura de Ordens de Servigo ou de Inicio pela
CONTRATADA, bastando o recibo eletrbnico de confirmacdo de

recebimento.

A CONTRATADA se obriga a atualizar o e-mail oficial de comunicacéo

sempre que ocorrer qualquer modificagao temporaria ou definitiva, sendo
consideradas validas, e efetivamente entregues, todas as comunicagoes e

documentos enviados para o correio eletrénico indicado.

As mesmas regras serao utilizadas para cartas e documentos fisicos

enviados ao endereco da sede indicado.

O colaborador que receber o e-mail indicado ou a correspondéncia fisica

enviada presume-se autorizado, ndo podendo esta alegar auséncia de

alcada, por exemplo.

7.13. Manter sigilo sobre todas as informagdes a que tiver acesso no desempenho das

atividades objeto da presente contratagdo, mesmo apds o término do contrato, sob

pena de imediata rescisdo contratual e sujeicdo a responsabilizacdo civil,

administrativa e criminal, observados os efeitos prospectivos dos prejuizos a que

der causa.

7.14. Realizar o tratamento seguro e adequado dos dados pessoais a que tiver acesso,

nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegcdo de Dados — e

demais disposi¢des aplicaveis, utilizando-os exclusivamente para as finalidades

legitimas relacionadas a esta contratacdo e ao cumprimento de obrigacéao legal ou

regulatoria.

7.14.1.

No caso de qualquer acesso nao autorizado, situagdes acidentais ou
ilicitas de destruicao, perda, alteragcdo, comunicagao ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito, a CONTRATADA se obriga a notificar

prontamente a CONTRATANTE e a cooperar com os pedidos razoaveis para
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investigar e remediar esses incidentes e fornecer resposta e solugdes

adequadas, arcando com todos os custos decorrentes de sua negligéncia.

7.14.2. ACONTRATADA indenizara a CONTRATANTE e demais envolvidos,

incluindo, mas nao se limitando a seus diretores, acionistas,
colaboradores e prestadores de servico, de quaisquer reivindicagodes,
exigéncias, despesas, danos, perdas, custos, taxas ou penalidades
decorrentes do descumprimento da obrigacdo de protecdo de dados,

observados os efeitos prospectivos dos prejuizos a que dera causa.

7.15. Manter conduta condigna com o Coddigo de Conduta e Integridade da

CONTRATANTE, disponivel em sua pagina de Transparéncia (Codigo de Conduta

Sao Paulo Parcerias S.A.) de modo a refletir o comportamento ético junto a seus

fornecedores, empregados, prestadores de servigo e demais parceiros de negocio.

7.15.1. Aciéncia, por parte da CONTRATANTE, de envolvimento da CONTRATADA

em atos de suborno ou corrupgdo, ou em qualquer outro tipo de ato que
afronte aintegridade, levarda ao encaminhamento da questdo ao Comité de
Etica e Conduta da S&o Paulo Parcerias para apuracdo e adogdo das

medidas necessarias.

7.16. Nao ceder ou transferir o objeto deste Contrato a terceiros, no todo ou em parte,

sob pena de imediata rescisdo contratual.

7.17.N&o subcontratar o objeto a terceiros sem a prévia e expressa autorizagéo da

CONTRATANTE, sob pena de imediata rescisdo contratual. Em qualquer caso, ¢é

vedada a subcontratacao total do objeto.

7.17.1. Caso haja a subcontratacao parcial do objeto, devidamente autorizada

pela CONTRATANTE, a CONTRATADA permanecera responsavel pela
perfeita execucao deste Contrato, cabendo-lhe coordenar e supervisionar
a execucao realizada pela SUBCONTRATADA, respondendo perante a
CONTRATANTE, inclusive no que tange ao compromisso com O
comportamento ético, de combate a corrupgao, suborno, fraude e demais

ilicitos.
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7.18.

7.19.

7.20.

7.21.

7.22.

7.23.
7.24.

7.25.

Cumprir, durante toda a execucao deste Contrato, as leis federais, estaduais e
municipais vigentes ou que entrarem em vigor, convencionando-se desde ja, que
a CONTRATANTE podera descontar de qualquer crédito seu a importancia
correspondente a eventuais pagamentos que vier a arcar por imposicao legal e

gue sejam de sua responsabilidade.

Observar as normas legais de seguranca a que esta sujeita a atividade relacionada

ao objeto deste Contrato.

Manter, durante toda a execucédo deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagado e qualificacao exigidas

para a contratacéao.

Responder por quaisquer danos ou prejuizos causados por seus agentes,
empregados, prepostos ou encarregados, direta ou indiretamente a
CONTRATANTE, aos seus colaboradores, ao seu patrimbnio ou a terceiros,
produzidos em decorréncia da prestagao dos servigos ou daomissao em executa-
los, seja dolosa ou culposamente, procedendo de imediato aos reparos e/ou
indenizagoes cabiveis, resguardando-se, a CONTRATANTE, o direito de regresso

na hipotese de ser compelida a responder por tais danos.

Cumprir com as demais obrigagcdes constantes no Termo de Referéncia e seus
Anexos, na Proposta e neste Contrato, bem como as obrigacdes legais e

normativas decorrentes da prestacdo dos seus servigos.

Afiscalizacao por parte da CONTRATANTE néao exclui ou reduz a responsabilidade
da CONTRATADA.

Nenhuma irregularidade praticada pela CONTRATADA implicara em
corresponsabilidade da CONTRATANTE.

As obrigacoes constantes no presente Termo de Referéncia se exaurem quando
do término da vigéncia do Processo Seletivo Publico, com a devida conclusao do

Cronograma de Atividades.
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7.26.

7.27.

7.28.

7.29.

7.30.
7.31.

7.32.

Apo6s a homologacao do Processo Seletivo Publico restara a CONTRATADA a
responsabilidade e a incumbéncia de subsidiar a SP PARCERIAS no atendimento

as demandas pertinentes ao certame.

As datas estabelecidas para a realizagdo de cada fase do presente Processo
Seletivo Publico obedecem aos prazos constantes do cronograma de atividades,
podendo ser alteradas por necessidade da SP PARCERIAS em concordancia com

a CONTRATADA, e em conformidade com a legislacao vigente.

Cabera a CONTRATADA, por ocasiao do ingresso no emprego publico
permanente, a realizacdo do exame médico especifico, com o objetivo de
constatar a deficiéncia do candidato aprovado na lista final de vagas reservadas
as pessoas com deficiéncias (PcDs), bem como verificar o enquadramento das
deficiéncias nas categorias e limites previstos no artigo 2° da Lei n® 13.398, de 31

de julho de 2002.

A CONTRATADA devera coletar e encaminhar 8 CONTRATANTE os seguintes

documentos para a etapa de afericdo das cotas raciais:

a) Carteira de Identidade ou Registro Geral (RG) no ato da inscri¢éo;

b) Foto do candidato de acordo com previsto no art. 99, inciso lll, do Decreto
57.577/2016;

c) Formulario de autodeclaracdo devidamente preenchido pelo candidato,
conforme anexo disponivel no Decreto 57.577/2016.

Caberd a CONTRATADA disponibilizar digitalmente os documentos supracitados
mediante a solicitagdo da CONTRATANTE. Os arquivos com esses documentos
deverao ser transmitidos de forma individual, por candidato e em formato *PDF.
A CONTRATADA disponibilizara os laudos médicos encaminhados pelos
candidatos da lista de pessoas com deficiéncia em arquivo digital em ordem de
classificacéao.

A CONTRATADA devera apresentar relatério final contendo resultado da
constatacao da deficiéncia do candidato aprovado na lista final de vagas

reservadas as pessoas com deficiéncias (PcDs) em arquivo digital.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto deste Contrato

que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

Permitir e facilitar o acesso da CONTRATADA aos locais de prestacao dos servicos,
respeitadas as normas que disciplinam a seguranca das pessoas e do patriménio

publico.
Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento da execucéo deste Contrato.

Comunicar, por escrito, a CONTRATADA, quaisquer falhas ocorridas na execucao

deste Contrato.

Atestar, por intermédio do Fiscal do Contrato, o cumprimento ou descumprimento
de todas as obrigagcbes necessarias a prestagdo dos servigos por parte da

CONTRATADA, com vistas a efetivacdo do pagamento.
Efetuar o pagamento na forma neste Contrato.

Aplicar as penalidades previstas na lei e no Termo de Referéncia e neste Contrato,
em caso de descumprimento pela CONTRATADA de quaisquer clausulas

estabelecidas.

Cumprir com as demais obrigacoes constantes no Termo de Referéncia e seus

Anexos e neste Contrato, bem como as obrigacdes legais e normativas atinentes.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

9.1.

9.2.

9.3.

Serao designados formalmente pela CONTRATANTE um Gestor e um Fiscal para
acompanhar e fiscalizar a perfeita entrega do objeto, permitida a assisténcia de

terceiros.

A gestdo e a fiscalizacao realizadas pela CONTRATANTE né&o exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer

irregularidade na prestagao dos servicos.

A omisséo, total ou parcial, da fiscalizagdo nao exime a CONTRATADA da integral

responsabilidade pelos encargos e/ou servigcos que sao de sua competéncia.
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9.4. Todas as ocorréncias relativas ao Contrato e a sua execucdo deverdo ser
registradas nos autos do processo administrativo da contratacdo e/ou
sancionatario, conforme for o caso, pelo Gestor e pelo Fiscal do Contrato,
determinando, sempre que necessario e conveniente, as devidas providéncias que
visem ao pronto saneamento de quaisquer irregularidades, desvios e/ou

deficiéncias detectadas.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES CONTRATUAIS

10.1. Com fundamento nos arts. 82 a 84 da Lei Federal n® 13.303/20160, pela
inexecucgao total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE podera, garantida a
prévia defesa da CONTRATADA e observado o procedimento previsto nos arts.
145 a 149 %62.100/20227, aplicar as seguintes sancoes:

10.1.1. Adverténcia;

10.1.2. Multa;

7 "Art. 145. As penalidades administrativas sdo aquelas previstas na legislacdo federal, impondo-se, para sua aplicagao, a
observancia dos seguintes procedimentos: | - proposta de aplicagao da pena, formulada pela unidade administrativa responsavel
pela gestao do contrato, mediante caracterizagédo da infragdo imputada ao contratado, observado o disposto no inciso XllIl do artigo
118 deste decreto; Il - acolhida a proposta de aplicagdo de penalidade, intimar-se-8 o contratado, de forma eletronica, a fim de
garantir o contraditério e a ampla defesa; Il - observancia do prazo legal para apresentacdo de defesa pelo contratado; IV -
manifestagao dos 6rgdos técnicos e juridico sobre as razdes de defesa; V - decisdo da autoridade competente; VI - intimagédo do
contratado, mediante publicagdo da decisdo e comunicagéo eletrdnica; VIl - observancia do prazo legal para interposigdo de recurso.
§ 1° Aplicada a pena e transcorrido o prazo sem interposi¢do de recurso ou denegado seu provimento, executar-se-a a penalidade
aplicada. 8§ 2° O procedimento previsto no “caput” deste artigo aplica-se a proposta de extingdo do contrato, nos termos do artigo
137 da Lein® 14.133, de 2021, facultando-se o trdmite simultédneo quanto a aplicagao de penalidade decorrente do mesmo fato. § 3°
Os procedimentos de aplicagao das penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar
e contratar serdo conduzidos por comissdo, nos termos do artigo 158, “caput” e § 1°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021. § 4° A
penalidade de multa sera calculada na forma do edital ou do contrato, observando-se o disposto no art. 156, §3°, da Lei Federal n®
14.133, de 2021. § 5° Nos editais e contratos que tenham por objeto servigos essenciais, a previsdo das infragdes e das sangdes
administrativas devera ser estipulada de forma a inibir a solugdo de continuidade do objeto. Art. 146. Para a dispensa da aplicagéo
de penalidade é imprescindivel expressa manifestacdo do responsavel pelo acompanhamento da execugdo do contrato,
esclarecendo os fatos que motivaram o inadimplemento, ou, no caso de forga maior, que a contratada comprove, através de
documentagao nos autos, a ocorréncia do evento impeditivo do cumprimento da obrigagdo, ndo bastando, em qualquer dos casos,
a mera alegacgéo da inexisténcia de prejuizo ao andamento dos servigos ou ao erario. Art. 147. Sera levada em consideracgao, na
aplicagédo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade, a existéncia de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dendincia de irregularidades e a aplicagéo efetiva de cédigos de ética
e de conduta no d&mbito da pessoa juridica, conforme diretrizes contidas nos artigos 56 e 57 do Decreto Federal n® 11.129, de 11 de
julho de 2022, sem prejuizo das orientagdes fixadas pela Controladoria Geral do Municipio de Sdo Paulo. Art. 148. Os atos previstos
como infragbes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021 ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administragao
Publica, que também sejam tipificados como atos lesivos pela Lei Federal n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados pela
Controladoria Geral do Municipio. Art. 149. A Secretaria Municipal de Gestdo regulamentara, por portaria, o procedimento de
cadastramento das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
aplicadas pelos érgaos ou entidades contratantes, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP)”.
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.1.3. Suspensao temporaria de participagcao em licitagdo e impedimento de

contratar com a CONTRATANTE, por prazo néo superior a 02 (dois) anos.

Em caso de constatacdo de fraude, corrupcdo ou atos que atentem contra a
integridade do certame, a CONTRATANTE comunicara a Controladoria Geral do

Municipio (CGM) e demais 6rgaos competentes, conforme legislagao aplicavel.

A Adverténcia sera aplicada por descumprimento de qualquer obrigacao para a
gual nao haja penalidade especifica. Na reincidéncia, sera aplicada multa de 2%

(dois por cento) sobre o valor total do Contrato.

A aplicagcdo das sangdes sera previamente comunicada por escrito a

CONTRATADA, que podera usufruir do seu direito de resposta e ampla defesa.

Na aplicagao das sangoes, sera levada em consideragao a gravidade da conduta,

o carater educativo, bem como o dano causado 8 CONTRATANTE.

As sangodes previstas no Termo de Referéncia e neste Contrato sdoindependentes
entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de

outras medidas legais cabiveis.

Das decisdes sobre aplicagado de penalidades, cabera recurso nos termos do
Decreto Municipal n® 62.100/2022, observados os prazos fixados, bem como as

determinacgdes da legislagcao correspondente em vigor.

As multas serao aplicadas conforme as aliquotas a seguir discriminadas e quando

ocorrerem as hipoteses de:

10.8.1. ATRASO INJUSTIFICADO NA PRESTACAO DOS SERVICOS: 1% (um por
cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso injustificado, limitada
a 10 (dez) dias corridos. No caso de o atraso injustificado perdurar por
periodo superiora 10 (dez) dias corridos, podera ser promovida arescisao
contratual, a critério exclusivo da CONTRATANTE, e aplicada,
concomitantemente, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
Contrato. Além disso, podera ser aplicada, a critério da CONTRATANTE,
a penade suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com esta

pelo prazo maximo de 02 (dois) anos;
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10.9.

10.10.

10.8.2.

10.8.3.

10.8.4.

10.8.5.

10.8.6.

INEXECUGCAO PARCIAL DO CONTRATO: 5% (cinco por cento) sobre o
valor da parcela ndo executada ou executada em desacordo com as
especificacoes técnicas. Além da multa, podera ser aplicada também, a
critério da CONTRATANTE, a pena de suspenséao temporaria do direito de

licitar e contratar com esta, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos;

INEXECUGAO TOTAL DO CONTRATO: 10% (dez por cento) sobre o valor
do Contrato. Além da multa, podera ser aplicada também, a critério da
CONTRATANTE, a pena de suspensao temporaria do direito de licitar e

contratar com esta, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos;

MA QUALIDADE NA PRESTACAO DOS SERVICOS: 5% (cinco por cento)
sobre o valor mensalreferente ao servigo a serapenado. Se a contratacao

nao for de trato sucessivo, a aliquota incidira sobre o montante total.

RESCISAO POR BAIXA QUALIDADE NA PRESTACAO DOS SERVICOS: 20%

(vinte por cento) sobre o valor restante do Contrato; e

NAO ENTREGA E/OU ENTREGA DE DOCUMENTAGCAO FALSA;
COMPORTAMENTO INIDONEO; DECLARACAO FALSA; FRAUDE FISCAL:
20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato e pena de suspensao
temporaria do direito de licitar e contratar com a CONTRATANTE, pelo

prazo maximo de 02 (dois) anos.

O prazo para pagamento da multa serd de 10 (dez) dias corridos a contar da

intimacao da CONTRATADA.

A multa aplicada podera ser arrecadada no processo de selegdo segundo a

formula:

Numero de vagas x numero médio de candidatos/vagas do ano x valor da inscrigao

ofertada.

10.11.

Se a multa for de valor superior ao valor arrecadado das inscri¢des, além da

perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, a qual sera

descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou

ainda,

quando for o caso, cobrada judicialmente.
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10.12.

10.13.

10.14.

10.15.

Nao havendo pagamento pela CONTRATADA, o valor sera inscrito no CADIN
Municipal nos termos da Lei Municipal n® 14.094/2005 e do Decreto Municipal
n°47.096/2006, bem como na divida ativa, sujeitando-se ao processo executivo,

nos termos da Lei.
As penalidades s6 deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipdteses:

10.13.1. Prova da ocorréncia de forgca maior impeditiva do cumprimento da
obrigacdo, anexada aos autos do processo administrativo desta

contratagdo; e/ou

10.13.2. Manifestacdo do Gestor do Contrato, informando que o ocorrido

derivou de fatos imputaveis a CONTRATANTE.

Caso a CONTRATANTE releve, justificadamente, a aplicacdo da multa ou de
qualquer outra penalidade, essa tolerdncia ndo podera ser considerada como
modificadora de qualquer condi¢cao contratual, permanecendo em pleno vigor

todas as condigdes do Termo de Referéncia e deste Contrato.

Sao aplicaveis, no que cabivel for, também, as sancdes estabelecidas na

legislagao vigente aplicavel ao caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES E DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1.

11.2.

O Contrato sera regido pela Lei Federal n® 13.303/2016 combinada com a Lei
Municipal n® 13.278/2002, € no que couber, pelo Decreto Municipal n°
62.100/2022, bem como pelo Regulamento de Licitagcbes e Contratos da Sao
Paulo Parcerias e demais normas aplicaveis a espécie, além de se vincular a este
Contrato, ao Termo de Referéncia, a Proposta oferecida pela CONTRATADA e a

Matriz de Riscos.

O Contrato podera ser alterado nas hipoteses previstas no art. 81 da Lei Federal

n° 13.303/20168, mediante anuéncia das partes.

8 Art. 81. Os contratos celebrados nos regimes previstos nos incisos | a V do art. 43 contardo com cléusula que estabeleca a
possibilidade de alteragao, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:
| - quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequacgéo técnica aos seus objetivos;

SAO PAULO PARCERIAS S.A | CNPJ 11.702.587/0001-05
RUA LIBERO BADARO, 293, 25° ANDAR, CJ 25C
CENTRO HISTORICO - SAO PAULO/SP - CEP 01009-907 Pagina 53 de 61
TEL +55 11 3343-6000



¢

parcerias

11.3. Podera ser alterado o quantitativo/qualitativo do objeto, pela CONTRATANTE,
sem que isso implique em alteracdo das condigdes contratuais e/ou dos pregos

ofertados.

11.3.1. Os acréscimos ou supressoes poderao se dar até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, nos termos do

§1°do art. 81 da Lei Federal n® 13.303/2016°.

11.3.2. Nenhum acréscimo ou supressidao podera exceder tais limites
estabelecidos, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado

entre os contratantes.

11.4. Poderao levar a rescisao do Contrato, independentemente de notificagao ou

interpelacao judicial, os seguintes motivos:
11.4.1. atraso injustificado no inicio da prestagao dos servicos;
11.4.2. inexecucgéo total ou parcial do Contrato;

11.4.3. nao cumprimento ou cumprimento irregular de cladusulas contratuais,

suas especificacdes e/ou seus prazos;
11.4.4. lentidao e desidia na prestacéo dos servigos;

11.4.5. subcontrataco total ou parcial do objeto, ressalvada a subcontratacéo

parcial autorizada pela CONTRATANTE;

Il - quando necesséria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, nos
limites permitidos por esta Lei;

IIl - quando conveniente a substituigdo da garantia de execugéo;

IV - quando necesséria a modificagdo do regime de execugdo da obra ou servigo, bem como do modo de fornecimento, em face de
verificagao técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

V - quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposicao de circunstancias supervenientes, mantido o valor
inicial atualizado, vedada a antecipagado do pagamento, com relagdo ao cronograma financeiro fixado, sem a correspondente
contraprestacgao de fornecimento de bens ou execugéao de obra ou servigo;

VI - para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da
administragdo para a justa remuneragao da obra, servigo ou fornecimento, objetivando a manutengéo do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econémica extraordindria e extracontratual.

9 Art. 81. Os contratos celebrados nos regimes previstos nos incisos | a V do art. 43 contardo com clausula que estabelega a
possibilidade de alteragéo, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:

[...]

§ 1° O contratado podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem nas obras,
servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso particular de reforma de
edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos.
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11.5.

11.4.6.

11.4.7.

11.4.8.

11.4.9.

11.4.10.

11.4.11.

11.4.12.

11.4.13.

desatendimento das orientacdes dadas pelo Gestor e pelo Fiscal do

Contrato;
cometimento reiterado de faltas na execugédo do Contrato;

alteragcdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da

CONTRATADA, que prejudique a execugao do Contrato;
dissolucdo da CONTRATADA;

decretagao de faléncia ou instauracao de insolvéncia civil,;
razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE;

aplicagdo a CONTRATADA da pena de declaragao de inidoneidade ou da
suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administracao
Publica, ainda que em decorréncia de falta cometida em outro

procedimento administrativo;

ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente

comprovados e impeditivos da execug¢do do Contrato.

Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do

processo correspondente a contratagado, assegurado o contraditorio e a ampla

defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ANTICORRUPCAO

12.1.

Para a execugao desta contratagdo, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou

se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a

aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de

outrem, qualquer pagamento, doagao, compensacao, vantagens financeiras ou

nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal,

de suborno ou de corrupcao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto

deste Contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda,
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que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma, conforme disposto

no art. 114, Il, do Decreto Municipal n® 62.100/2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA MATRIZ DE RISCO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Na hipdtese de ocorréncia de um dos eventos listados na TABELA MATRIZ DE
RISCOS (Subclausula 13.9 abaixo), a CONTRATADA devera, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, informar a CONTRATANTE sobre o ocorrido, contendo as seguintes
informagdes minimas:

13.1.1. detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da

ocorréncia e sua duragao estimada;

13.1.2. as medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializagcao

do evento, quando houver;

13.1.3. as medidas que ira tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo

estimado para que esses efeitos cessem;

13.1.4. as obrigacdes contratuais que ndo foram cumpridas ou que néo irdo ser

cumpridas em razdo do evento; e
13.1.5. outras informacgdes relevantes.

Apds a notificagdo, a CONTRATANTE decidira quanto ao ocorrido, podendo

solicitar esclarecimentos adicionais 8 CONTRATADA.

Em sua decisdo, a CONTRATANTE podera isentar temporariamente a

CONTRATADA do cumprimento das obrigacbes afetadas.

A concessao de isengao nao exclui a possibilidade de aplicagéo das penalidades

previstas neste Contrato e no Termo de Referéncia.

O reconhecimento, pela CONTRATANTE, dos eventos descritos na TABELA
MATRIZ DE RISCOS, que afetem o cumprimento das obrigagdes contratuais, com
responsabilidade indicada exclusivamente a CONTRATADA, nao dara ensejo a
recomposi¢ao do equilibrio econémico-financeiro do Contrato, devendo o risco

ser suportado exclusivamente pela CONTRATADA.
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13.6.

As obrigacdes contratuais afetadas por caso fortuito, fato do principe ou forca

maior deverao ser comunicadas pelas partes em até 02 (dois) dias Uteis, contados

da data da ocorréncia do evento.

13.7.

13.8.

As partes deverdo acordar a forma e o prazo para resolugéo do ocorrido.

E vedada a celebracdo de Aditivos decorrentes de eventos supervenientes

alocados na Matriz de Riscos como de responsabilidade da CONTRATADA.

13.9.

TABELA MATRIZ DE RISCO:

TIPO DE RISCO

MOTIVO

RESPONSABILIDADE

ACOES PARA
MITIGACAO DO RISCO

Custos com agdes
trabalhistas e/ou
previdenciarias.

Ajuizamento de agdes
trabalhistas ou
previdenciarias por
empregados da
CONTRATADA.

CONTRATADA

Respeitar a legislagéo
trabalhista e
previdenciaria.

Débito ou crédito
tributario ou fiscal
(ndo tributario).

Responsabilizagcdo sem
culpa da CONTRATANTE
por recolhimento
indevido, em valor menor
ou maior que o
necessario, ou ainda por
auséncia de recolhimento
devido.

CONTRATADA

Recolher todos os
tributos devidos e quitar
todos os débitos fiscais

decorrentes da
atividade, sob pena de
ressarcimento da
quantia despendida pela
CONTRATANTE (ou
retengéo de pagamento
e compensagao com
valores eventualmente
devidos por esta).

Retrabalho,
corregao ou
complementagao do
objeto a pedido da
CONTRATANTE.

Execucgédo do objeto em
desacordo com o Termo
de Referéncia ou com
necessidade de
complementacéao, a
pedido da CONTRATANTE.

CONTRATADA

Possuir, em seu quadro,
pessoal qualificado.
Observar as
especificagoes e as
exigéncias do Termo de
Referéncia.

Atraso na execugao
do objeto.

Aumento do custo do
servigo.

CONTRATADA

Ser diligente na
execugao contratual.

Alteracdo do
enquadramento
tributario.

Aumento ou diminuigao
do lucro da CONTRATADA.

CONTRATADA

Manter planejamento
tributario.

Fatos retardadores
ou impeditivos da
execucgdo do
Contrato que fagam
parte dorisco
ordinario da

Aumento do custo do
servigo.

CONTRATADA

Manter planejamento
empresarial.
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atividade
empresarial da
CONTRATADA.

Fatos retardadores
ou impeditivos da
execucao do
Contrato que nao
estejam na alea

Aumento do custo do

Revisao do precgo.

ordinaria da servico CONTRATANTE
CONTRATADA, tais &o-
como fato do
principe, caso
fortuito ou forca
maior.
Elaborar cronograma
Falhas no planejamento talh it
Atraso no ou execucgao das etapas CONTRATADA detalhado, monitorar
cronograma de - prazos e adotar plano de
atividades do Proce,ssp Seletivo contingéncia.
Publico
Implementar processo
Erro na formulagéo L CONTRATADA de dupla .reviséo técnica
das questdes das Falta de revisao técnica e validaggo por
provas adequada especialistas.
Garantir infraestrutura
Atraso na divulgacéo _ tecnoldgica adequada e
do resultado do Prodb;esmf;lc')svr;;lS (;?Jr:,?ao CONTRATADA equipe sufici~ente para
Processo Seletivo P corregao e
Publico processamento dos dados processamento.
Garantir o tratamento
Vazamento de Falhas de seguranca adequado aos dados,
dados dos , g ¢ CONTRATADA principalmente os
. tecnoldgica .. .
candidatos sensiveis, respeitadas as

politicas de LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

14.1. As

partes poderao

restabelecer

o equilibrio econbémico-financeiro da

contratagao, nos termos do art. 81, inciso VI e § 6° da Lei n°® 13.303/2016", por

° Art. 81. Os contratos celebrados nos regimes previstos nos incisos | a V do art. 43 contardo com cldusula que estabeleca a
possibilidade de alteragéo, por acordo entre as partes, nos seguintes casos: [...] VI - para restabelecer a relagdo que as partes

SAO PAULO PARCERIAS S.A | CNPJ 11.702.587/0001-05
RUA LIBERO BADARO, 293, 25° ANDAR, CJ 25C
CENTRO HISTORICO - SAO PAULO/SP - CEP 01009-907
TEL +55 11 3343-6000

Pagina 58 de 61




¢

parcerias

novo pacto precedido de calculo ou de demonstragado analitica do aumento ou
diminuicdo dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos na planilha de
formacao de pregcos e tendo como limite a média dos precos encontrados no

mercado em geral.

14.1.1. Eventual pleito de reequilibrio econémico-financeiro por parte da
CONTRATADA nao tem o condao de suspender a prestacao do servico,
devendo a CONTRATADA manté-lo em conformidade com o presente
regime contratual até decisdo da CONTRATANTE que decida sobre o seu

meérito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULACAO AO TERMO DE REFERENCIA E A
PROPOSTA

15.1. Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcri¢do, o Termo
de Referéncia e a Proposta oferecida pela CONTRATADA, devendo, o servigo, ser

prestado de acordo com as especificagdes respectivas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A presente contratacdo néo estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre a CONTRATANTE e os agentes,
prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela CONTRATADA para
a execucgao do objeto contratual, sendo a CONTRATADA a Unica responsavel por
todas as obrigagcdes ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela
e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagdo vigente, seja
trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitdrio ou qualquer outra,

devendo indenizar todos os eventuais custos e despesas financeiras que venham

pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da administragao para a justa remuneragao da obra, servigo
ou fornecimento, objetivando a manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéao do ajustado, ou, ainda,
em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual. [...] 8 6° Em
havendo alteragédo do contrato que aumente os encargos do contratado, a empresa publica ou a sociedade de economia mista
devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdémico-financeiro inicial.
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16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

a ser suportados pela CONTRATANTE, por forca de decisao judicial que aponte a
existéncia de vinculo empregaticio.

Qualquer toleradncia por parte da CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento
das obrigacdes ora assumidas pela CONTRATADA, nao importara, em hipdtese
alguma, em alteracao contratual, novacao, transag¢ao ou perdao, permanecendo
em pleno vigor todas as condigdes do ajuste e podendo a CONTRATANTE exigir o
seu cumprimento a qualquer tempo.

Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigbes contratuais em face
da superveniéncia de normas federais e municipais disciplinando a matéria.

Na eventual necessidade de se realizar uma transicdo contratual, devera ser
observado um periodo de adaptacao dos procedimentos e rotinas, a fim de que a
execucgao, agestao e afiscalizacao do Contrato permanegam ocorrendo de forma
plena e satisfatoria, sem interrupgao da prestagao dos servigos.

A CONTRATADA nao podera prestar outros servigos para a SP Parcerias, como

contabilidade, consultoria, etc.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1.

As Partes elegem o Foro Civel da Comarca de Sdo Paulo, com renuncia de
quaisquer outros, por mais privilegiados que sejam para dirimir as questdes que

possam surgir relativas ao presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1.

A CONTRATANTE providenciara a publicacao do extrato deste Contrato, no Diario
Oficial do Municipio, dentro de 20 (vinte) dias corridos contados da sua

assinatura.
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E por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente instrumento, juntamente

com as testemunhas abaixo.

S&o Paulo.
CONTRATANTE
NOME COMPLETO NOME COMPLETO

Diretor Diretor

CONTRATADA

NOME COMPLETO
[Cargo]

TESTEMUNHAS

Nome Nome
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