Prefeitura de Junqueirépolis
CNPJ 44.881.449/0001.81

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIROPOLIS, Estado de Sio Paulo, Avenida
Junqueira, n? 1396, CNP] (MF) n? 44.881.449/0001-81, neste ato representado pelo
Senhor OSMAR PINATTO, Prefeito Municipal de Junqueirdpolis, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais,, na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e na
Lei Complementar Municipal 17, de 19/12/1991 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Junqueirépolis), e ainda nas demais legislacdes correlatas, TORNA
PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscri¢des para o CONCURSO PUBLICO
para provimento do quadro efetivo na Administracao Municipal.

1. PREAMBULO DO EDITAL - DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Concurso Publico, observada a legislacdo especifica, serd regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital, e executado pela Banca Organizadora “VALESPE
CONCURSOS”, com sede na Avenida Amazonas, 1083 - Sala 06, Zona 3 - Cianorte - Parana
- Fone (44) 3401-0284, endereco eletronico www.valespe.com.br, com a supervisdo da
Comissao Especial de Concurso Publico nomeada para esta finalidade.

1.2. O cronograma do Concurso Publico encontra-se no.Anexo I deste Edital.
1.3. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo Il deste Edital.
1.4. As atribui¢des dos cargos estdo disponiveis no Anexo III deste Edital.

1.5. Nao serao fornecidas informagodes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo
das provas e demais eventos, por telefone ou e-mail.

1.6. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas
neste Edital e demais publicacdes no enderego eletronico www.valespe.com.br.

1.7. E de responsabilidade exclusiva de o candidato acompanhar as publicagées de todos
os atos, editais, resultados, convocacdes e comunicados referentes a este Concurso Publico
até o resultado final no site www.valespe.com.br

1.8. Ap6s o resultado final, as publicacoes serdo feitas exclusivamente pelo o6rgao
realizador no Diario Oficial do Municipio.

2.DOS CARGOS PUBLICOS

2.1. Os cargos bem como a carga horaria semanal, o valor da remuneracao, os requisitos
de escolaridade exigidos bem como os tipos de provas que serdo aplicadas, sdo os
estabelecidos na tabela abaixo. Sendo que os valores dos vencimentos constantes das
tabelas estdo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.
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FUNCAO

REQUISITOS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO

VAGAS

TIPO DE
PROVA

PERIODO

TAXA DE
INSCRICAO

Advogado

Bacharel em Direito e
inscricao na OAB

40h

R$5.894,31

CR

Objetiva
/ Pratica

MANHA

R$15,00

Agente Comunitario de
Saude - ESF |

Ensino Fundamental
Completo e residir na area
da comunidade em que
atuar (anexo V), desde a
data da publicagdo do edital
do Concurso

40h

R$1.822,80

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Agente Comunitario de
Saude - ESF 11

Ensino Fundamental
Completo e residir na area
da comunidade em que
atuar (anexo V), desde a
data da publicagdo do edital
do Concurso

40h

R$1.822,80

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Agente Comunitario de
Saude - ESF III

Ensino Fundamental
Completo e residir na area
da comunidade em que
atuar (anexo V), desde a
data da publicagdo do edital
do Concurso

40h

R$1.822,80

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Agente Comunitario de
Saude - ESF IV

Ensino Fundamental
Completo e residir na area
da comunidade em que
atuar (anexo V), desde a
data da publicacdo do edital
do Concurso

40h

R$1.822,80

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Agente Comunitario de
Saude - ESFV

Ensino Fundamental
Completo e residir na area
da comunidade em que
atuar (anexo V), desde 'a
data da publicagdo do edital
do Concurso

40h

R$1.822,80

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Agente Comunitario de
Saude - ESF VI

Ensino Fundamental
Completo e residir na area
da comunidade em que
atuar (anexo V), desde a
data da publicagdo do edital
do Concurso

40h

R$1.822,80

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Agente Comunitario de
Saude - ESF VII

Ensino Fundamental
Completo e residir na area
da comunidade em que
atuar (anexo V), desde a
data da publicagdo do edital
do Concurso

40h

R$1.822,80

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Agente Comunitario de
Saude - ESF VIII

Ensino Fundamental
Completo e residir na area
da comunidade em que
atuar (anexo V), desde a
data da publicagdo do edital
do Concurso

40h

R$1.822,80

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Assistente Social

Bacharel em Servigo Social e
inscricao no CRESS

30h

R$4.530,83

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Auxiliar de
Agropecuaria

Ensino Técnico em
Agropecuaria

40h

R$1.795,00

01

Objetiva

MANHA

R$10,00

Auxiliar de Farmacia

Ensino Médio Completo

40h

R$1.795,00

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00

Auxiliar de Servicos da
Educacio I

Ensino Médio Completo

40h

R$1.795,00

CR

Objetiva

MANHA

R$15,00
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Auxiliar de Servicos da | Ensino Fundamental 40h R$1.709.59 CR | Objetiva | TARDE | R$15,00
Educacio 11 Completo T
Avaliador Fisico E??hare_l em  Educagio 20h R$ 2.175,81 CR | Objetiva | MANHA | R$15,00
isica e inscricdo no CREF
Bracal Masculino Ensino Fundamental CR | Objetiva | TARDE | R$10,00
Incompleto 44h R$1.709,59 /Pratica
Encanador Ensino Fundamental CR Objetiva TARDE R$15'00
Completo 44h R$2.175,81 /Pratica
. Bacharel em Enfermagem e CR Objetiva MANHA R$15,00
Enfermeiro inscricio no COREN 40h R$4.118,92
Escriturario Ensino Médio Completo 40h R$2.175,81 CR Objetiva | TARDE | R$15,00
Farmacéutico Bacharel em Farmacia e | 40h CR | Objetiva | MANHA | R$15,00
. - R$4.530,83 ’
inscricao no CRF
Lubrificador Ensino Fundamental CR | Objetiva | TARDE | R$15,00
Completo 44h R$2.051,46 /Pratica
Bacharel em  Medicina CR Objetiva | MANHA | R$15,00
Médico Veterinario Veterindria e inscri¢gio no 40h R$2.993,50
CRMV
Motorista Ensino Fundamental CR Objetiva TARDE R$15,00
Completo - CNH “D” ou "E” 44h R$2.175,81 /Pratica
Operador de Caixa Ensino Médio Completo 40h R$2.993,50 | CR | Objetiva | MANHA | R$15,00
Operador de Maquina | Ensino Fundamental | - '44h R$272138 | CR Objetiva | TARDE | R$15,00
Completo - CNH “D” S /Pratica
Pintor Ensino Fundamental 44K CR Objetiva | TARDE R$15,00
Completo R$2.175,81 /Pratica
Professor Assistente Diploma  registrado  de CR | Objetiva | TARDE | R$15,00
conclusdo de curso superior
de licenciatura plena em
Pedagogia ou  Normal - R$1.330,36
Superior, com habilitacdo
especifica para a docéncia
na educacdo infantil.
Professor da Educagdo | Diploma  registrado  de CR | Objetiva | TARDE | R$15,00
Basi I - E 5 conclusdo de curso superior
EaS C? 1 Sl de licenciatura plena em R$21,76
Za 40t Pedagogia ou _ Normal - Hora/
Superior, com habilitacdo Trabalho
especifica para a docéncia
na educacdo especial.
Professor da Educagdo | Diploma  registrado  de CR | Objetiva | TARDE | R$15,00
Basica II - Educacio conclusdo de curso superior R$21.76
Fisi de licenciatura plena em ) H r'/
— Educacdo Fisica e registro ora
no respectivo Conselho de Trabalho
Classe (CREF).
Professor da Educagdo | Diploma  registrado  de CR | Objetiva | MANHA | R$15,00
Bési I - E 5 conclusdo de curso superior
lafS Ca.l LR de licenciatura plena em R$19,23
nfanti Pedagogia ou  Normal - Hora/
Superior, com habilitacdo Trabalho
especifica para a docéncia
na educacgio infantil.
Professor da Educacido | Diploma  registrado  de CR | Objetiva | TARDE | R$15,00
4 _ ; conclusdo de curso superior
EaSI:i:a . 1 Sulife de licenciatura plena em R$21,76
undamenta Pedagogia ou  Normal - Hora/Traba
Superior, com habilitagdo lho

especifica para a docéncia
nos anos iniciais do ensino

@ Avenida Junqueira n°1396, Centro - Junqueiropolis / SP - CEP: 17890-000

18 3841-9090 & www.junqueiropolis.sp.gov.br




Prefeitura de Junqueirépolis
CNPJ 44.881.449/0001.81

fundamental.

Psicélogo (4 horas) Bach?r~el em Psicologia e 20h R$2.993,50 CR Objetiva | MANHA | R$15,00
inscricdo no CRP

Psicélogo (8 horas) Bach?r~el em Psicologia e 40h R$4.530,83 CR | Objetiva | TARDE | R$15,00
inscricdo no CRP

Servicos Gerais Ensino Fundamental CR Objetiva | MANHA | R$10,00

¢ Incompleto 44h R$1.709,59 /Prética ’

Técnico de | Ensino Técnico em 40h ‘ CR | Objetiva | TARDE | R$10,00
enfermagem e registro no R$2.051,46

Enfermagem COREN

Técnico de Informatica ,];:.r,lsn.lo Médio e Ensino 40h R$2.17581 | CR Objetiva | TARDE | R$10,00
écnico em informética

Técnico Esportivo Ela charel —em  Educacio 40h R$1.795,00 CR | Objetiva | TARDE | R$15,00
isica e inscricdo no CREF

Tratorista Ensino Fundamental CR Objetiva | MANHA | R$15,00
Completo - CNH “C” 44h R$2.051,46 /Pratica

(*) A carga horaria sera determinada de acordo com a necessidade da Administragdo e de
acordo com a Lei Complementar n2649/2015

(*) Quanto aos cargos com profissdes regulamentadas, cujo piso salarial € definido em
ambito nacional, além do vencimento-base estabelecido pela legislacdo municipal
havera um complemento de piso a ser pago para atingimento do valor determinado. No
entanto, é importante destacar que esse complemento esta sujeito a condigdes e depende
dos repasses financeiros do governo federal.

2.2. Serdo admitidas até 2 (duas) inscricdes para cargos diferentes, desde que seja em
periodo oposto com compatibilidade de horario para realizacdo da prova.

2.3. E responsabilidade exclusiva de o candidato verificar a compatibilidade de horarios,
sendo que ndo havera devolucao de taxa de inscricdo em caso de inscricdo em dois cargos
no mesmo periodo, devendo o candidato optar no dia da realizagdo da prova a qual cargo
ira concorrer.

3. DAS INSCRICOES E DAS ISENCOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente através do enderego eletrdnico
www.valespe.com.br durante o periodo das inscrigdes previsto no Cronograma do
Concurso Publico, através dos links correlatos, lendo e aceitando os termos da inscrigdo.

3.2. O boleto bancario disponivel no endereco eletronico www.valespe.com.br, somente
podera ser impresso até o ultimo dia da inscri¢cdo, previsto no Cronograma do Anexo I.

3.3. Asinscri¢des efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacao
do pagamento do boleto bancario.

3.4. Nao sera reembolsado o valor da inscri¢do para o candidato que se inscrever em 2
(dois) ou mais cargos distintos e que venham a desistir dos mesmos.

3.5. Os pagamentos que forem efetuados apds a data final do vencimento do boleto
bancario nio serdo computados como validos.

3.6. Estardo isentos do pagamento da taxa de inscricdo para o candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007.

;
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3.7. A isencgdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato até a data
prevista no Cronograma do Concurso Publico - Anexo I, no site de inscricdo da
organizadora, fazendo upload (envio) dos documentos necessarios, quais sejam:

a) Declaracdo Assinada e digitalizada, conforme modelo do Anexo IV deste Edital.

b) Coépia do documento de Identidade (RG, Carteira Nacional de Habilitagio, Carteira
de Identidade Profissional emitida por Conselho de Classe Profissional, Passaporte
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social).

c) Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (Copia da primeira pagina,
com a identificacdo civil, da padgina com o ultimo registro de emprego).

d) Comprovante de inscricio do candidato em beneficios assistenciais do Governo
Federal com a indicacdo expressa do Numero de Identificacdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico.

e) Apresentacgio da Folha de Resumo do Cadastro Unico - V7.

3.8.  Nao serdo consideradas as cdpias de documentos encaminhados por outro meio,
sendo aquele estabelecido no item 3.7.

39. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, administrativa, civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas, a qualquer momento, e ainda, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do Concurso Publico.

3.10. A nio apresentacdo de qualquer documento elencado no item 3.7 ou ainda a
apresentacdo fora dos padrdes exigidos implicard no indeferimento do pedido de
isencao.

3.11. A organizadora ird consultar o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informacoes prestadas pelo candidato.

3.12. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida e desejar participar do
concurso devera acessar o site da organizadora na “Area do Candidato” e imprimir a 22 via
do boleto de inscricdo e efetuar o pagamento até a data de seu vencimento.

3.13. A Prefeitura Municipal de Junqueir6polis e a empresa VALESPE CONCURSOS nao
se responsabilizam por solicita¢cdes de inscricdes via Internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.14. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e
indicar o cargo para o qual pretende concorrer.

3.15. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢do
indeferida.

3.16. 0O descumprimento das instrugdes de inscricdo via Internet implicard a nao
efetivagdo da inscrigao.

‘J
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3.17. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo,
arcando com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

3.18. Ao inscrever-se no Concurso Publico, o candidato deve observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas.

3.19. As informacoes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.20. Nao serdo aceitas inscri¢des por via presencial, postal ou por qualquer outra via.

3.21. A exigéncia de diploma ou habilitacdo legal, somente sera exigida no momento da
posse do candidato aprovado, para o exercicio do cargo ou fungao publica.

3.22. 0 candidato classificado no Concurso Publico de que trata este Edital s6 podera ser
admitido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituicao Federal.

b) Estar em gozo de direitos politicos, se for o caso.

c) Estar em dia com 'as  obrigacoes eleitorais, documentado com o ultimo
comprovante de votacao ou Certidao Quitacdo-Eleitoral (podendo ser obtida via
internet no sitio do TSE), se for o caso.

d) Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacio, em caso de
candidato do sexo masculino; se for o caso.

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢ées do cargo, avaliada por
Médico do trabalho reconhecido e registrado.

f)  Nao estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao.
g) Apresentar documentagdao comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

h) Apresentar outros documentos que se fizer necessario, a época da posse, de
acordo com a legislacdo em vigor.

i)  Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado,
mediante apresentacdo de Certiddes Negativas da Justi¢ca Estadual e Federal; Nao
receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungio
publicos ressalvados os casos de acimulo previsto na Constituicao Federal, se for o
caso; Apresentar declaracao de bens se for o caso.

3.23. Estardo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do para o candidato doador de
sangue, desde que integre o cadastro de doadores de sangue em Unidades de Saude,
Hemocentros, Hospitais, Bancos de Sangues e instituicdes de saude vinculados ou ndo
ao Sistema Unico de Satide Municipal ou Estadual.

3.24. A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato até a data
prevista no Cronograma do Concurso - Anexo I, no site de inscricdo da organizadora,
fazendo upload (envio) dos documentos necessarios, quais sejam:

‘J
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a) Comprovante digitalizado que efetuou doacdo de sangue no minimo a 02
(duas) vezes nos ultimos 12 (doze) meses a contar da data de publicacdo deste
edital; ou:

3.25. A comprovacao da qualidade de doador sera realizada por qualquer documento
ou comprovante de doagdo expedido pela Entidade ou Unidade Coletora, o qual
devera constar a identificacao do doador e as datas das doagdes realizadas.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sio
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de
inscricdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o exercicio do cargo seja
compativel com a sua deficiéncia.

4.1.1. Fica reservado as Pessoas com Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das
vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado,
ndo se reservando vagas para pessoas com necessidades especiais;

b) se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera
arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com necessidades
especiais seja igual ao nimero inteiro subsequente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo
preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 42 do Decreto Federal N© 3.298/99.

4.1.4. As pessoas PCD, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
N2 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no artigo 40, §§ 12 e 29 deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscrigdes, através de ficha de inscri¢do especial.

4.1.5. As pessoas com deficiéncia, no dia da realizacio da prova objetiva, deverio
entregar os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizacao da prova, (uso
de aparelhos de audigdo, ledor - ndo havera prova em braile -, prova com fonte ampliada e
outras, deverdo por upload, no prazo previsto no Cronograma do Concurso Publico do
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Anexo I, no campo apropriado da “drea do candidato” de um atestado médico recente
informando a espécie, qual a necessidade e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é
portador.

4.1.7. Serao indeferidas as inscri¢cdes na condicdo especial de PCD, dos candidatos que niao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
meédico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, desde que

obedecido o disposto no item 4.1.6.

4.1.9. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital
serdo considerados como ndo PCD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam
quais forem os motivos alegados.

4.1.10. O candidato PCD que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. A relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricées homologadas esta prevista para
ser divulgada no prazo previsto.no Cronograma do Concurso Publico do Anexo I bem
como o horario e local de realizagao das provas.

5.2. A relagio sera disponibilizada, através de publicagio noOrgdo de Imprensa Oficial do
Municipio, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Junqueir6polis e divulgada no
endereco eletrénico www.valespe.com.br.

5.3. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. O Concurso Publico constara de:

a) Prova escrita objetiva de carater classificatorio e eliminatério para todos os cargos.
b) Prova pratica de carater classificatorio e eliminatério conforme tabela de cargos.

6.2. A duracdo da Prova Objetiva sera de até 03 (trés) horas, ja incluso o tempo para
preenchimento das respostas.

6.3. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;
b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e
dentro do prazo de validade);
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e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.4. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de
questdes de maultipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C, D), onde
cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta.

6.5. Na prova escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma
opc¢do assinalada, questdes sem opg¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.6. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os
candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nao
os obtiveram, independente de recurso.

6.7. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou
qualquer material que nao seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas.

6.7. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer
um dos objetos especificados acima serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.8. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

6.9. Serd, também, eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes
situagoes:

a) Deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autorizagao.

b) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes.

c) Proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas.

d) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio.

e) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

f) Deixar de atender as normas contidas no presente edital e as demais orientacdes
expedidas pela organizacdo do Concurso Publico.

6.10. As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou
preta, de tubo transparente, na Folha de Respostas.

6.11. Nao serdo computadas questdoes nao respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada,
mesmo que uma delas esteja correta.

6.12. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
unico documento valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de
sala.

6.13. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao
nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja
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correta.

6.14. Em nenhuma hipdtese haverd substituicdo da folha de respostas, por erro do
candidato.

6.15. Apd6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poders3,
sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizaciao do Fiscal de Sala.

6.16. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, depois de
02h00min (duas horas) do horario previsto para o inicio das mesmas, devendo entregar
ao Fiscal da Sala apenas a Folha de Respostas.

7. DAS NORMAS

7.1. A prova escrita objetiva sera individual, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro
candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares.

7.2. Reserva-se aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e
correta das provas.

7.3. Em caso de necessidade de amamentacio durante a realizacdo das provas, a candidata
deverd levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianga.

7.4. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢io das
provas e ap6s o fechamento dos portdes nio sera permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

7.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serao afixados também
nos quadros de aviso do Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. Para os cargos cujo requisito de ingresso seja Ensino Fundamental
Incompleto/Completo a avaliagdo constard de prova escrita objetiva de carater
eliminatorio e classificatério composta por 30 (trinta) questdes, conforme quadro abaixo:

Conteudo N2 de questoes Valor Valor total
Portugués 10 4,00 40,00
Matematica 10 4,00 40,00
Conhecimentos Gerais 10 4,00 40,00
TOTAL: 120,00

8.2. Para os cargos cujo requisito de ingresso seja Ensino Médio a avaliagcdo constara de
prova escrita objetiva de carater eliminatério e classificatério composta por 30 (trinta)
questdes, conforme quadro abaixo:
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Conteudo N2 de questoes Valor Valor total
Portugués 10 4,00 40,00
Matematica 07 4,00 28,00
Informatica 07 4,00 28,00
Conhecimentos Gerais 06 4,00 24,00
TOTAL: 120,00

8.3. Para os cargos de Técnico de Enfermagem e Técnico de Informatica a avaliacdo
constara de prova escrita objetiva de carater eliminatdrio e classificatério composta por
30 (trinta) questdes, conforme quadro abaixo:

Conteudo N¢ de questoes Valor Valor total
Portugués 10 4,00 40,00
Matematica 07 4,00 28,00
Conhecimentos Especificos 07 4,00 28,00
Conhecimentos Gerais 06 4,00 24,00
TOTAL: 120,00

8.3. Para os cargos cujo requisito de ingresso seja Ensino Superior a avaliacdo constara de
prova escrita objetiva de carater eliminatorio e classificatério’composta por 40 (quarenta)

questdes, conforme quadro abaixo:

Conteudo N2 de questdes Valor Valor total
Portugués 10 4,00 40,00
Matematica 05 4,00 20,00
Conhecimentos Gerais 05 4,00 20,00
Conhecimentos Especificos 20 4,00 80,00
TOTAL: 160,00

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva para os cargos cujo requisito de ingresso seja Ensino Médio e
para os cargos de Técnico de Enfermagem e Técnico de Informatica a prova objetiva sera
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 120,00 (cento e vinte) pontos e tera carater eliminatoério
e classificatorio.

9.1.1. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo
60,00 pontos e que nao tenha obtido nota zero em nenhuma das disciplinas

9.2. A prova escrita objetiva para os cargos cujo requisito de para os cargos de Técnico de
Enfermagem e Técnico de Informatica a prova objetiva sera avaliada na escala de 0,0
(zero) a 160,00 (cento e sessenta) pontos e tera carater eliminatdrio e classificatorio.

9.2.1. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo
80,00 pontos e que nao tenha obtido nota zero em nenhuma das disciplinas
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10. DAS PROVAS PRATICAS PARA 0S CARGOS DE BRACAL MASCULINO, ENCANADOR,
LUBRIFICADOR, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, PINTOR, SERVICOS GERAIS
E TRATORISTA.

10.1. A data, hordrio e local serdo divulgados conforme estabelecido no Anexo I -
Cronograma do Concurso.

10.2. Serao convocados para a Prova Pratica:

10.2.1. BRACAL MASCULINO- os 50 (cinquenta) primeiros classificados na Prova Escrita,
em ordem decrescente de classificacdo, comecando pela maior nota da lista geral de
classificados na Prova Escrita;

10.2.2. LUBRIFICADOR - os 25 (vinte e cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em
ordem decrescente de classificacdo, comeg¢ando pela maior nota da lista geral de classificados
na Prova Escrita;

10.2.3. MOTORISTA - os 50 (cinquenta) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem
decrescente de classificacdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na
Prova Escrita;

10.2.4. OPERADOR DE MAQUINAS - os 25 (vinte e cinco) primeiros classificados na Prova
Escrita, em ordem decrescente de classificacdo, comecando pela maior nota da lista geral de
classificados na Prova Escrita;

10.2.5. PINTOR- os 25 (vinte e cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem
decrescente de classificagdo, comegcando pela maior nota da lista geral de classificados na
Prova Escrita;

10.2.6. SERVICOS GERAIS - os 50 (cinquenta) primeiros classificados na Prova Escrita, em
ordem decrescente de classificacdo, comeg¢ando pela maior nota da lista geral de classificados
na Prova Escrita.

10.2.7. TRATORISTA - os 25 (vinte e cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em
ordem decrescente de classificacdo, comeg¢ando pela maior nota da lista geral de classificados
na Prova Escrita.

10.3. Em caso de empate serd aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade

10.4. Os candidatos classificados na prova escrita que nio forem convocados para a prova
pratica, estardo automaticamente eliminados do concurso publico.

10.5. A prova pratica para os cargos de Bracal Masculino, Servicos Gerais, Encanador,
Lubrificador e Pintor sera realizada conforme o que esta estabelecido abaixo:

ITEM A SER AVALIADO PONTUAGAO
MAXIMA

1) Realizacdo de tarefas atinentes ao cargo de acordo com o caso 100,0

apresentado pelo examinador técnico da area
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| 100,0 |

10.5.1. A prova pratica sera valorada da seguinte forma: a nota serda atribuida
proporcionalmente ao desempenho do candidato em cada item e terd duracio estabelecida
no Edital de Convocacio correspondente.

10.5.2. O candidato que ndo realizar a tarefa solicitada no prazo estipulado estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.5.3. O menor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servird como
parametro para calcular a nota dos demais participantes da referida Prova Pratica.

10.5.4. A Prova Pratica tera carater eliminatério e sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a
100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser
considerado aprovado.

10.5.5. Em hip6tese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da
prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual
for o motivo alegado.

10.5.6 Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como alteragdes organicas ou fisiolégicas permanentes ou
temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposicdes, caibras, contusoes, gravidez
ou outras situacdoes que impossibilitem, diminuam ou limitem, a capacidade fisica e/ou
organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo
com o escalonamento previamente efetuado.

10.7. A prova pratica para o cargo de Motorista constard de um percurso comum a todos
os candidatos, a ser determinado no dia/da prova, onde sera avaliado o comportamento do
candidato com relagdo aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras
gerais de transito e o desempenho na conduc¢do do veiculo, tais como: rotacdo do motor,
uso do cambio, freios, localizacdo do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia
a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras
situacoes durante a realizacdo do exame.

10.7.1. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos
conforme quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM DESCONTADOS
Faltas Graves 10,00
Faltas Médias 7,00
Faltas Leves 5,00

Obs.: A tipificacdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos II, 111
e IV, Artigo 19 da Resolucdo 168/2004-CONTRAN.

10.7.2. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar carteira de
habilitagdo, no minimo, conforme requisito minimo exigido, a qual devera ter sido obtida ou
renovada até a data da realizagdo da Prova Pratica.

10.7.3. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo sera automaticamente
eliminado.
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10.7.4. Nao serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento ou
outro documento que nio seja a carteira de habilitacdo.

10.7.5. O candidato que durante a realizacao da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta
prevista no inciso I, artigo 19, da Resolucdo 168/2004-CONTRAN, sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

10.8. A prova pratica para os cargos de Operador de Maquinas e Tratorista constara em
ligar o equipamento, efetuar as verificagdes necessarias e dirigir até local determinado e
executar tarefas proprias do equipamento, de acordo com o caso apresentado pelo
examinador técnico da drea, com dura¢do maxima de 6 (seis) minutos. (valor 100,0 pontos).
10.8.1. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o equipamento em, no maximo,
01 (um) minuto, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.8.2. O candidato que nao realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.8.3. O melhor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servira como
parametro para calcular a nota dos demais participantes da referida Prova Pratica.

10.8.4. Cada falta cometida sera descontado 5,0 (cinco) pontos.

10.8.5. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar carteira de
habilitagdo, conforme abaixo descrito, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da
realizacdo da Prova Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova.

- Operador de Maquinas: no minimo, CNH categoria “D”;

- Tratorista: no minimo, CNH categoria “C”.

10.8.6. Nao serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento ou
outro documento que nio seja a carteira de habilitagao.

10.8.7. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo sera automaticamente
eliminado.

10.1. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE ADVOGADO

10.1.1.- A prova pratica para o cargo de Advogado consistira na aplicacdo de 4 questdes
dissertativas podendo versar sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio de
Junqueirépolis, Cddigo de Posturas do Municipio - Lei Municipal n? 1229/1983, Lei
Organica do Municipio de Junqueirdpolis, Nova Lei de Licitacdes (Lei Federal
14.133/2021), Legislacao SUS - Lei 8080/1990, Direito Administrativo e Execucdo Fiscal
e cada questdo sera avaliada na escala de 0 (zero) a 25,00 (vinte e cinco) pontos,
totalizando 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatorio.

10.1.2. Sera corrigida a prova pratica dos candidatos aprovados na Prova Objetiva até a
102 posicdo, estando os demais eliminados do concurso publico. (Serdo corrigidas as
provas dissertativas de todos os candidatos PCD aprovados na prova objetiva.).

10.2.3. A avaliagdo das questoes dissertativas devera ser avaliada e pontuada obedecendo
as seguintes diretrizes:

Critérios Elementos de Avaliacio
1) ASPECTO FORMAL | Dominio da norma culta da lingua, no seu registro formal;
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pontuacdo, ortografia, concordancia, regéncia, uso adequado de
pronomes, emprego de tempos e modos verbais.

2) ASPECTO TEXTUAL | Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada,
paragrafacdo; uso adequado de conectivos e elementos
anaforicos, observancia da estrutura sintatico-semantica dos
periodos.

3) ASPECTO TECNICO | Atendimento a proposta tematica, selecio e organizagio de
argumentos consistentes que fundamentem a tese, progressao
tematica coerente, propriedade vocabular, clareza, apropriacdo
produtiva e autoral do recorte tematico.

11. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado no segundo dia util apos a
realizacdo da referida prova, no site www.valespe.com.br a partir das 17h00.

12. DOS RECURSOS

12.1. Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Banca
VALESPE CONCURSOS no prazo de 2 (dois) dias tuteis, contado do dia da publicacao do
objeto de recurso.

12.2 Caberao recursos contra:

a) Inscricdes indeferidas;

b) Questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar

c) Questdes da Prova Dissertativa e Espelho de Resposta Esperada da Questao.
d) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

12.3. 0O pedido de recurso deverd ser encaminhado via internet, junto ao endereco
eletrénico www.valespe.com.br.

12.4. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser
elaborado um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos
deverdo conter indicagdo do nimero da questdo, da prova e anexar cépia da bibliografia
mencionada também sob pena de sua desconsideracao.

12.5. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail.

12.6. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentacio plausivel.

12.7. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento de mérito.

12.8. A Banca VALESPE CONCURSOS constitui dltima instdncia na esfera administrativa
para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional
pelo mesmo motivo.

;
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13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) candidato maior de 60 anos (Estatuto do Idoso - Lei Federal).

b) maior pontuacio na prova de conhecimentos especificos.

) maior pontuacdo na prova de lingua portuguesa.

d) maior pontuacdo na prova de matematica.

e) candidato mais idoso.

f) persistindo empate absoluto, sera designada por edital, sessdo publica para realizacio
de sorteio.

14. DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL

14.1. O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado conforme previsto no Cronograma
do Concurso Publico do Anexo I publicado no érgao de imprensa oficial do municipio e
disponibilizada no site no site www.valespe.com.br.

15. DO RESULTADO PRELIMINAR

15.1. O Edital de resultado/preliminar sera divulgado conforme previsto no Cronograma
do Concurso Publico do Anexo [ mediante edital, publicado no 6rgido de imprensa oficial do
municipio e disponibilizado no site www.valespe.com.br.

16. DO RESULTADO FINAL

16.1. O resultado final sera divulgado conforme previsto no Cronograma constante do
Anexo I, mediante edital publicado no '6rgao de imprensa oficial do municipio e
disponibilizado no site www.valespe.com.br.

16.2. A Nota Final do candidato do Concurso Publico compreendera a soma das notas
auferidas nas etapas de Prova Objetiva, Dissertativa e da pontuacdo complementar
auferida na Prova de Titulos.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios,
normas e condi¢des do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo
municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais
aplicaveis a falsidade da declaracio.

17.3. 0 6rgdo realizador do presente certame nio se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao Concurso Publico.

17.4 - Apd6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso
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Publico as folhas de respostas serdo encaminhadas ao Municipio de Junqueirépolis, a
quem cabera sua guarda pelo tempo estabelecido em Lei.

17.5. 0 candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto
ao 6rgao realizador, apés o resultado final.

17.6. A validade do presente Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contado da
homologacao final dos resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério
da Prefeitura Municipal de Junqueirépolis.

17.7. A convocagdo para contratacdo provimento efetivo dos candidatos habilitados
obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacao,
direito a contratacao.

17.8. - Ficam impedidos de participar do certame os s6cios da VALESPE CONCURSOS bem
como aqueles que possuam a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595
do Novo Cédigo Civil.

17.9. Para efeito de contratacao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame
de saude, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de
Junqueirépolis e apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

17.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido
previstos no presente Edital, serdo resolvidos em comum através da Comissdo Especial de
Concurso Publico e a Banca VALESPE CONCURSOS.

Junqueirépolis/SP, 26 de outubro de 2023

OSMAR PINATTO
Prefeito Municipal

18 3841-9090 @ www.junqueiropolis.sp.gov.br

@ Avenida Junqueira n° 1396, Centro - Junqueirdpolis / SP - CEP: 17890-000




Prefeitura de Junqueirépolis
CNPJ 44.881.449/0001.81

ANEXO I - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

Evento Data Provavel *
Publicacdo do Edital de Abertura 26/10/2023
Periodo de Inscri¢cdes 30/10/2023a30/11/2023
Prazo final para solicitacdo de isencao 07/11/2023
Edital de Resultado dos Pedidos de Isencao 09/11/2023
Data final para pagamento do boleto bancario 01/12/2023
Edital de Homologacdo das Inscricdes 07/12/2023
Edital com Local e Horario para realizacdo das Provas Objetivas 12/12/2023
Realizacdo das Provas Objetivas 17/12/2023
Divulgacao de Gabarito Preliminar 19/12/2023
Edital de Gabarito Oficial e Resultado Preliminar A ser definida?
Edital de Convocacdo para as Provas Praticas A ser definida?
Edital de Resultado Final A ser definida3

1 0 cronograma é uma previsido e podera sofrer alteracdes, dependendo do numero de
inscritos e de recursos, intempéries, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar
suas alteracdes nos meios de divulgacao do certame.

2 0 Edital de Convocagio para as Provas Praticas bem como suas datas de realizacdo serio
definidas posteriormente a depender do quantitativo de recursos apresentados na fase
anterior.

3 As datas do Edital de Gabarito Oficial e Resultado Preliminar, bem como do Resultado Final
dependem da quantidade de candidatos classificados para a Prova Pratica.
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ANEXO II - PROGRAMA DE PROVAS
CONHECIMENTO COMUM:
LINGUA PORTUGUESA - ENSINO FUNDAMENTAL

Leitura e interpretacdo de texto. Nog¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacdo
grafica - estrutura e formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo
e cargo - flexdo de género, numero e grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito,
classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e
cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo - preposi¢cdo - conjungdes -
interjeicoes.

MATEMATICA - ENSINO FUNDAMENTAL

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes
(calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros
Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus;
Inequagdes do 12 grau.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Leitura e interpretagdo de texto. Nocdes gerais de gramatica.. Fonologia - ortografia - acentuacdo
grafica - estrutura e formacao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo -;substantivos: classificagio
e cargo - flexdo de género, numero e grau, formac¢do e andlise -/ artigo - adjetivo: conceito,
classificagdo correspondéncia e locucdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e
cargo - numeral: tipos e cargo pronomes: conceito, classificagdo - preposi¢do - conjuncdes -
interjeicdes - Sintaxe: frase, oragdo, periodo - pontuacao - tipos de frases - complementos verbais e
nominais - vozes verbais - ‘oracdes subordinadas - ora¢des coordenadas - concordancia verbal e
nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e
expressodes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonoldgicos, morfoldgicos, sintaticos,
semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem.

MATEMATICA - NIVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Numeros Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores;
Equacdo de 22 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau;
Equacdo de 12 grau: resolugdo -problemas de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relacdo e Funcdo:
dominio, contradominio e imagem; Func¢do do 12grau - funcdo constante; Razdo e Proporcao;
Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de niimeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica -
operagdes; Expressdes fracionarias - operacdes - simplificagio; PA e PG; Sistemas Lineares;
Numeros complexos; Fungido exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fun¢do logaritmica;
Andlise combinatoria; Probabilidade; Fung¢ido do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno,
tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fraciondrios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
- forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitadgoras ou de Tales.

‘J
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CONHECIMENTOS GERAIS - TODOS 0S CARGOS

Questdes relacionadas a Artes, Politica, Economia, Esporte, Sociedade, Satide e Nutrigio, Ciéncias e
Tecnologia, Meio Ambiente, Educagdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo),
Geografia (Brasil e Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e
internacional. Aspectos Histéricos e Geograficos do Estado de Sdo Paulo e do Municipio de
Junqueirépolis, Histéria do Municipio de Junqueirépolis.

INFORMATICA - CARGOS DE NiVEL MEDIO:

MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edi¢éo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo
de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de
tabelas e graficos, uso de férmulas, fungBes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de
dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de
arquivos. Internet: navegacéao na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO: Direto Constitucional: -Constituicdo: conceito, objeto e classificagdes. Supremacia da
Constituicdo. Aplicabilidade e interpretacao das normas constitucionais. Rigidez e supremacia constitucional.
Poder constituinte. Poder reformador. Poder decorrente. Revisdo e reforma constitucional. Limites expressos e
implicitos ao poder de reforma. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres
individuais e coletivos. Direitos politicos. Partidos politicos. Estado: origem e formacao, conceito e elementos
constitutivos. Formas de Estado. Formas de governo. Sistemas de governo. Constitucionalismo. Da organizacio
do Estado. Organizacdo politico- administrativa. Unido. Estados Federados. Municipios. Intervenc¢do do Estado
no Municipio. Administracdo Publica. Servidores publicos. Organizacdo dos Poderes no Estado. Poder
Legislativo. Processo Legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Tribunal de Contas da Unido.
Poder Executivo. Atribuicoes e responsabilidades do Presidente da Republica. Poder Judiciario. Tribunais
superiores. Supremo Tribunal Federal. Tribunais e Juizes Eleitorais. Funges essenciais a justica. Ministério
Publico e da Defensoria. Controle da constitucionalidade: sistemas. A¢do declaratéria de constitucionalidade e
acdo direita de inconstitucionalidade. Controle de constitucionalidade das leis municipais. Garantias
constitucionais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca individual e coletivo, agdo
popular, direito de peticdo, mandado de injun¢do e habeas data. Direito de a¢do e direito de defesa. Tutela
jurisdicional efetiva. Rela¢cdes entre os Poderes Executivo e Legislativo. Mandado de injun¢do e
inconstitucionalidade por omissdo. Exame in abstractu da constitucionalidade de proposi¢des legislativas:
pressupostos constitucionais, legais e regimentais para sua tramitacdo. Ordem econdmica e social na
Constituigdo. Intervengdo no dominio econdmico. Monopolio. Concessdo de servigo publico. Segurancga Publica.
Direito Administrativo: Ato administrativo: conceito, elementos, formacio, requisitos, atributos, classificagao,
espécies e invalidacdo. Anulagdo e revogacdo. Prescricdo. Controle da administragdo publica. Controles
administrativo, legislativoe judicidrio. Dominio publico. Bens publicos: classificagdo, administragdo e
utilizagdo. Protecdo e defesa de bens de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico. Contrato
administrativo: conceito, sujeitos, caracteristicas, espécies, peculiaridades, controle, formalizacdo, execugdo e
inexecugdo. Duracdo, Prorrogacdo, Renovacdo e Extingdo. Licitacdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e
exigibilidade procedimentos e modalidades. Anula¢do, revogacdo, recursos administrativos. Pregdo, nova
modalidade. Parecer juridico nos Editais de Licitacdo. Crimes Licitatérios. Responsabilidade do advogado em
relacdo aos pareceres. Lei Federal 14.133/2021 Servigos Publicos, conceito, caracteristicas, classificagdo,
titularidade e principios. Contratos de concessdo de servigos publicos. Agentes publicos. Investidura e
exercicio da funcdo publica. Direitos e deveres dos servidores publicos. Acumulagdo de Cargos e Fungdes.
Estabilidade. Disponibilidade. Direito de Greve. Direitos Sociais dos Servidores. Responsabilidade dos
Servidores Publicos. Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder: san¢des penais e civis. Lei Federal n®
8.429/1992 e alteragdes. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da
administra¢do. Poder vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. O poder de policia:
conceito, finalidade e condi¢des de validade. Principios basicos da administracdo. Responsabilidade civil da

18 3841-9090 & www.junqueiropolis.sp.gov.br

@ Avenida Junqueira n°1396, Centro - Junqueiropolis / SP - CEP: 17890-000




Prefeitura de Junqueirépolis
CNPJ 44.881.449/0001.81

administragdo: evolugdo doutriniria e reparacdo do dano. Servigos publicos. Conceito, classificagio,
regulamentacdo, formas e competéncia de prestacdo. Concessdo e autorizagdo dos servigos publicos.
Organizagdo administrativa: nogdes gerais. Administragdo direta e indireta, centralizada e descentralizada.
Agéncias reguladoras. Normas Basicas no ambito da Administracdo Federal (Lei n.2 9.784/99) Licitacdes e
Contratos, Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 (Lei do Pregdo), o Decreto 10.024/19 (Pregdo Eletronico), Lei
12.462/11 (RDC) Lei N2 14.133/ 2021. Direito Tributario: Definicdo e contetido. Sistema constitucional
tributdrio e limitagdes constitucionais do poder de tributar. Principios de direito tributario. Autonomia
municipal e tributacdo. Tributo e espécies normativas. Legalidade e obrigacdo acesséria. Imunidades
tributdrias. Espécies tributarias: impostos, taxa, contribuicdo de melhoria, tarifa, contribui¢cdes parafiscais.
Competéncia tributdria. Exercicio da competéncia tributaria. Obrigacdo tributdria. Obrigacdo principal e
acessoria. Deveres instrumentais. Fato juridico tributario. Fato gerador. Crédito tributario e langamento.
Lancamento tributario. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Extingdo das obrigacdes tributarias.
Isencdo. Anistia Fiscal. Remissdo. Imunidade Tributaria. Compensac¢do. Transa¢do. Decadéncia e prescri¢do
tributarias. Conversdo do depdsito em renda. Pagamento antecipado e homologacio do pagamento.
Consignacdo em pagamento. Coisa julgada e coisa julgada administrativa. Dagdo em pagamento. Repeticdo do
indébito tributario. Hipoteses de restituicdo. Prazos extintivos. Restituicdo e compensagio. Exclusdo do crédito
tributario. Relacdo juridico-tributaria. Hipdtese de incidéncia e base de cdlculo. Aliquota. Consequente
tributdrio: sujeito ativo e passivo. Contribuinte. Responsabilidade tributaria. Substituicdo tributaria. Sujeicao
passiva. convengdes particulares. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Infragdes e sanc¢des tributarias.
Regra sancionatéria. Classificacdo e espécies de infragdes tributdrias. Dentincia espontdnea. Hipoteses de
exclusdo de penalidade. Sangdes tributdrias. Administracdo tributaria. Fiscalizacdo. Divida ativa. Pressupostos
legais. Presuncdo de certeza e liquidez da divida inscrita. Certiddo negativa. IPTU, ISS, ITBI e Taxas. Limites
constitucionais e legais. Imunidades e isenc¢des. Taxa de fiscalizacdo de estabelecimentos. Processo judicial
tributério. A execugdo fiscal. Mandado de seguranga, acdo anulatéria de débito fiscal, acdo de repeticdo de
indébito tributario, acdo de consignacdo em pagamento, agdo declaratéria de inexisténcia de relagao juridico-
tributdria. A¢do cautelar fiscal. Direito Financeiro: Lei Federal 4.320/64 e Lei Complementar 101/00.
Orgamento publico. Conceito. Tipos. Or¢amento-programa. Principios orcamentdrios. Leis or¢amentdrias.
Plano Plurianual. Lei de Diretrizes orcamentdrias. Lei orcamentaria anual.. Ciclo or¢camentario. Processo
legislativo. Vedagdes constitucionais. Créditos adicionais: créditos suplementares, créditos especiais, créditos
extraordinarios. Despesas publicas. Conceito. Classificacdo. Principios. Estagios. Empenho: conceito, tipos, nota
de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatdrias de carater continuado. Despesas com pessoal. Despesas
com seguridade social. Precatérios. Conceito. Historico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervenc¢do Federal.
Precatdrio alimentar: Simula 655 do STF. Emenda Constitucional n. 30. Emenda constitucional n. 37: vedacdo
de fracionamento. Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n. 62. Parcelamento doart. 97 do
ADCT. Resolugdo 115 do CN]J. Acordos. Sequestro. Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de
responsabilidade fiscal. Receita Publica. Conceito, classificacdo, estagios. Rentincia de receita. Fundos especiais.
Disponibilidade de caixa. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de
Contas. Controle jurisdicional do orgamento. Orcamento e reserva do possivel. Finan¢as municipais: tributos e
outras receitas municipais. Direito Processual Civil: Da jurisdigio: conceito; modalidades; poderes; principios e
orgdos. Da agdo: conceito; natureza juridica; condicdes; classificagdo. Competéncia: conceito; competéncia
territorial, objetiva e funcional; modificagcdo e conflito; conexdo e continéncia. Processo e procedimento:
nogoes gerais. Relagdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de
processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e
prejudiciais. Pressupostos processuais; tipos de procedimento. Prazos processuais: disposi¢des gerais,
contagem, preclusdo, prescricdo, das penalidades (pelo descumprimento). Sujeitos do processo: Partes e
Procuradores. Capacidade e Legitimacdo. Representacdo e Substituicdo Processual. Litisconsércio. Intervengdo
de Terceiros. Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justica. A Advocacia Publica. Prerrogativas da
Fazenda Publica em juizo. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial. Resposta do réu.
Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescrigdo. Inércia processual: contumdcia e revelia. Formagdo,
suspensao e extingdo do processo. Do intercambio processual: da citacdo, da intimacdo e da notificagdo forma,
requisitos e espécies). Processo Cautelar. Principios Gerais. Poder Cautelar do Juiz. Medidas Cautelares
Inominadas. Procedimentos Cautelares Especificos. Protesto, notificacdo e interpelacdo. Arresto. Sequestro.
Caugdo. Busca e Apreensdo. Exibicdo. Producdo Antecipada de Provas. Justificacdo. Atentado. Tutelas de
Urgéncia nos Tribunais. Busca e Apreensdo. Protestos. Notificagdes. Interpelacdes. Processo de Execugdo.
Principios gerais. Espécies. Execucdes especiais. Execu¢do contra a Fazenda Publica. Regime de Precatorios.
Requisicdes de Pequeno Valor. Execucdo de obrigacdo de fazer e de ndo-fazer. Execugdo por quantia certa
contra devedor solvente. Embargos do Devedor. Embargos de Terceiros. Excecdo de pré-executividade.
Remicdo. Suspensao e extingdo do processo de execucdo. Procedimentos Especiais de jurisdi¢do contenciosa.
Generalidades. Caracteristicas. Espécies. A¢do de Consignacdo em Pagamento. A¢do de Depdsito. Agio de
Anulacdo e Substituicio de Titulos ao Portador. Acdo Monitéria. Acdo de Prestacio de Contas. Acdes
Possessdrias. A¢do de Nunciagio de Obra Nova. A¢do de Usucapido. Agdo de Divisdo e Demarcagdo.
Restauragio de autos. Inventario e arrolamento. Desapropriagio. Das cartas: precatoria, de ordem e rogatoéria.
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Capacidade processual. Suspeicdo e impedimento. Das nulidades. Da competéncia interna: territorial, funcional
e em razdo da matéria. Das modificagbes da competéncia. Das provas: no¢des fundamentais e espécies.
Testemunhas e peritos: incapacidade, impedimento e suspei¢do. Procedimento ordinario: petigdo inicial,
resposta do réu, revelia, providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do processo. Dos
despachos, das decisdes e das sentencas: conceitos e requisitos. Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e
subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. Do mandado de seguranga, individual e coletivo. Da
acdo civil publica e acdo popular. Dos recursos: nog¢des fundamentais, fundamentos e pressupostos de
admissibilidade, do agravo de instrumento e dos embargos de declaragio. Direito civil: Lei de Introdugéo as
Normas do Direito Brasileiro. Pessoas. Nascituro. Pessoa natural e Pessoa juridica: conceito e classificagao.
Associagdes, organizagdes sociais e organizagdes sociais de interesse publico. Fundagdes. Desconsideracdo da
personalidade juridica. Direitos da personalidade: direitos a integridade moral, fisica e intelectual. Bens.
Classificacdo. Bens publicos e privados: regime juridico. Fatos, atos e negdcios juridicos: conceito, classificagao.
Elementos de existéncia. Pressupostos de validade. Representagdo. Invalidade. Vicios dos negdcios juridicos:
erro, dolo, coacio, estado de perigo e lesdo. A eficacia do negdcio juridico. Condi¢io, termo, encargo. Prescrigio
e decadéncia. Obrigacdes. Conceito e elementos essenciais. Modalidades. Fontes e efeitos das obrigagdes.
Adimplemento e extingdo dasobrigacdes. Adimplemento. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa.
Mora. Extingdo e inexecuc¢do. Contratos. Conceito. Principios liberais e intervencionistas. Classificagdo dos
contratos. Negocia¢des preliminares e responsabilidade pré-contratual. Contrato preliminar. Formacgdo dos
contratos. Extincdo dos contratos. Resolugdo, resilicdo. Excecdo de contrato ndo cumprido. Resolugdo por
onerosidade excessiva. Teoria da Imprevisdo. Teoria do adimplemento substancial. Responsabilidade civil.
Responsabilidade objetiva e responsabilidade subjetiva. Culpa. Responsabilidade civil dos incapazes.
Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade decorrente de abuso de direito. Dano e indeniza¢do. Dano
patrimonial, dano pessoal, dano moral. Dano coletivo. Dano social. Posse. Conceito, evolugao, classificacdo.
Aquisicdo e perda. Efeitos da posse. Defesa da posse. Composse. Propriedade. Conceito. A propriedade em
geral. A fungdo social da propriedade. Propriedade imobilidria. Limitagdes impostas a propriedade. A
propriedade imobilidria urbana. Modalidades de aquisicdo e perda. Condominio. Propriedade em planos
horizontais. Incorporacdo. Parcelamento do solo urbano. Usucapido. Direitos de vizinhanga. Direitos reais
sobre coisa alheia. Conceitos e principios. Enfiteuse. Servidées. Direito de superficie. Usufruto, uso e habitacdo.
Promessa de compra e venda de imével. Direitos reais de garantia. A propriedade modvel. Aquisicdo e perda. A
propriedade resoluvel. A propriedade fiduciaria. Registros publicos. Sucessdes. Inventario e arrolamento.
Sonegados. Heranca jacente e vacante. Sucessao legitima e testamentaria. Casamento e unido estavel. Direitos
Difusos e Coletivos: Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. A¢do Civil Publica: conceito, objeto,
legitimacdo, interesse de agir. Litisconsorcio e assisténcia. Competéncia. Transag¢do. Sentenca. Recursos. Coisa
julgada. Execugdo. Fundo para reparagdo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta.
Acgio popular: conceito, objeto, legitimacio, interesse de agir. A¢do popular destinada a anulacdo de ato lesivo
ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenga. Coisa julgada. Recursos. Posi¢do
processual das pessoas de direito ptblico. Direito urbanistico, Conceito e principios. Competéncias do
Municipio em matéria urbanistica. Planejamento urbanistico. Uso e Ocupacio do Solo Urbano. Zoneamento.
Poder de policia urbanistica. Instrumentos de controle urbanistico. Licencas urbanisticas. Estatuto da Cidade
(Lei federal n.2 10.257/2001). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Principios. Direitos fundamentais. Politica
de atendimento. Medidas de protecdo. Protecdo da crianca e do adolescente em juizo: individual e coletiva.
Conselho tutelar. Estatuto do Idoso. Principios. Direito do Trabalho e Previdenciario: Relagdes de trabalho.
Natureza juridica. Caracterizagdo. Sujeitos da relagio de emprego: empregador, empregado, autdénomos,
avulsos, temporarios. Sucessao de empregadores. Contrato de trabalho: defini¢do. Diferengas entre contrato de
trabalho e prestacdo de servicos, empreitada, representacdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos.
Alteracdo. Término. Remuneragdo. Conceito. Distincdo entre remuneracdo e salario. Repouso. Férias.
Sindicatos. Condigdes de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas. A Fazenda Publica perante a
Justica do Trabalho. Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios. Terceirizagdo no servigo publico.
CLT; Direito Penal e Processual Penal: Crime. Conceito e classificagdo. Responsabilidade penal das pessoas
juridicas. Imputabilidade. Conduta punivel. Teorias da a¢do. Omissdo. Crimes omissivos. Nexo causal. Fato
tipico. Tipo nos crimes dolosos e culposos, nos crimes de agdo e de omissdo. Imputagdo objetiva. Penas
privativas de liberdade. Penas alternativas. Pena de multa. Determinagdo da pena. Teoria das circunstancias.
Medidas de seguranca. Suspensdo e livramento condicional. Efeitos da condenacdo e reabilitagdo. Condi¢cdes
objetivas de punibilidade e escusas absolutérias. Extingdo da punibilidade. Inquérito policial. A¢do penal.
Dentincia e queixa. Competéncia. Prisdo. Prisdo provisdria. Flagrante. Preventiva. Temporaria. Liberdade
provisoéria. Procedimentos dos crimes funcionais. Crimes em espécie: crimes contra a Administragdo Publica,
crimes contra a fé publica, crimes contra o patrimdnio, crimes contra a honra. Crimes contra as finangas
publicas. Crimes contra a previdéncia social. Crimes contra a economia popular. Crimes contra o consumidor.
Crimes falimentares. Crimes contra a ordem econdmica. Crimes eleitorais. Crimes contra a ordem tributaria.
Crimes de licita¢des. Crimes hediondos. Crime organizado. Lavagem de dinheiro. Crimes contra o idoso. Crimes
contra a crianga e o adolescente. Crimes ambientais. Crimes de preconceito. Crimes de responsabilidade do
Prefeito Municipal. Abuso de autoridade. Direito Ambiental: Lei 9.985/2000: NUC (Sistema Nacional de

18 3841-9090 & www.junqueiropolis.sp.gov.br

@ Avenida Junqueira n°1396, Centro - Junqueiropolis / SP - CEP: 17890-000




Prefeitura de Junqueirépolis
CNPJ 44.881.449/0001.81

Unidades de Conservacdo), Lei 11.284/2006: Codigo Florestal, Lei 9.605/98: Responsabilidade pelo dano
ambiental, LC 140/2011: Normas de cooperagdo para entes federados, Lei 6.938/81: Politica Nacional do Meio
Ambiente, Lei de Recursos Hidricos (Lei 9.433/97), a Lei do Saneamento Basico (Lei 11.445/07). Redagio
oficial: Aspectos gerais da redacdo oficial. Correspondéncia oficial: defini¢do, formalidade e padronizacio;
impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e clareza, editoracdo de textos (Manual
de Redacdo da Presidéncia da Republica - 32 edigdo, revista, atualizada e ampliada). MS-Word 2016: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbolicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracgio de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragido de tabelas e graficos, uso de féormulas,
fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracio de
paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico,
preparo e envio de mensagens, anexac¢io de arquivos. Internet: navegacio na internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de
Junqueirépolis;

ASSISTENTE SOCIAL: Direitos socioassistenciais. Protecio Social de Assisténcia Social. Gestio de
beneficios e Transferéncia de Renda. Servigos socioassistenciais. Conhecimento de temadticas em familia,
crianca, adolescente, pessoa idosa, populacdo em situa¢do de rua, trabalho infantil, exploracido sexual, violéncia
e abuso sexual da crianca e do adolescente, género, raca, etnia e diversidade. Lei Orgénica de Assisténcia Social
(LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Estatuto da Pessoa Idosa; Documentos oficiais, tipos, composicdo e estrutura.
Redacdo oficial: Aspectos gerais da redagdo oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e
padronizacdo; impessoalidade, linguagem dos atos e comunica¢des oficiais, concisdo e clareza, editoracdo de
textos (Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica - 32 edicdo, revista, atualizada e ampliada). MS-Word
2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simboélicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de/ quebras e numeracdo de paginas,
legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica
das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de
férmulas, fun¢des e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e
numeragdo de paginas, obtencio de dados externos, classificacdo de dados: Correio Eletronico: uso de correio
eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: navegacao na internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos
Municipal de Junqueirdpolis.

AUXILIAR DE AGROPECUARIA: Tratamento e manejo de animais de pequeno e grande porte e animais
de laboratério, incluindo capturar, sacrificar, sepultar ou incinerar os animais; vacinacdo e medicacdo de
rebanho, de acordo com as instrucdes recebidas; limpeza, desinfeccdo de animais e instalagdes fisicas;
atividades agricolas, servicos de agropecuaria; opera¢do de maquinas e/equipamentos necessarios a execugio
das tarefas, tais como trator e caminhonete. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos
Municipal de Junqueirépolis.

AVALIADOR FiSICO / TECNICO ESPORTICO: Fundamentos da educacdo. Bases legais da educacio
nacional: DRC/MT. BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagio
Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicio da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96),
Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos.
Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagogicas. Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal
de movimento; Nutricdo aplicada a atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educagio Fisica;
Educacgdo Fisica no curriculo da Educagdo Basica: significados e possibilidades; As diferentes tendéncias
pedagégicas da Educagdo Fisica na escola; Educacdo Fisica escolar e cidadania; Os objetivos, conteudos,
metodologia e avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competi¢do, cooperagdo e
transformagdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Aprendizagem motora;
Concepcdes de Educacdo e Escola; Etica no trabalho docente; Abordagens da Educagio Fisica escolar;
Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Exercicio fisico, saude e qualidade de vida; Histdrico
da educacdo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas -

histérico e regras. Redacdo oficial: Aspectos gerais da redagdo oficial. Correspondéncia oficial: definigdo,
formalidade e padronizacio; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e clareza,
editoracdo de textos (Manual de Redagido da Presidéncia da Republica - 32 edicdo, revista, atualizada e
ampliada). MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e
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numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracgio de
tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacio de dados. Correio
Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
navegacdo na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal.
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de Junqueirépolis.

ENFERMEIRO: Enfermagem Geral: Fundamentacio Basicas - exame fisico, SSVV, higienizacio, prevencio e
controle de infecgdo, principios de biosseguranca, principios da administragdo de medicamentos (terapéutica
medicamentosa, no¢des de farmacologia, cilculo para dosagem de drogas e solucdes, vias de administragio e
cuidados na aplicagdo, venoclise), prevencdo de feridas e tratamento com diferentes tipos de curativos,
diferentes tipos de drenos e drenagens, preparagdo e acompanhamento do cliente na realizacdo de exame
diagnéstico, coleta de material para exames, cuidados com os pacientes domiciliares. Etica
Profissional/Legislacdo: comportamento social e de trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do
enfermeiro, cédigo de ética do profissional enfermeiro, deontologia, sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem (SAE), organiza¢do do processo de trabalho em enfermagem (Administragdo em Enfermagem).
Saude Publica: Programas de satde nos diversos programas de saude para grupos populacionais especificos
(mulher, homem, trabalhador, gestante, crian¢a, adolescente, idoso), Aleitamento Materno, Doencas
Sexualmente Transmissiveis, No¢des de epidemiologia, Programa Nacional de Imunizacdo e Imunolégicos
Especiais, Vacinas e suas indica¢des, Doencas de Notificagdo Compulséria, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemioldgica; Patologias mais comuns (hanseniase, diabetes, hipertensio, obesidade, tuberculose, HIV,
hepatites, etc). Terminologias: mais utilizadas em a' Estratégia Saide da Familia (ESF). Assisténcia de
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia - Suporte basico e avancado de vida em situagdes clinicas e
traumaticas: PCR - Diretrizes atualizadas de parada cardiorrespiratéria/2015 da American Heart Association,
fraturas e ferimentos, hemorragias, queimaduras, paradas cardiaca, respiratéria e cardiorrespiratoria,
acidentes domésticos, choque, crises convulsiva e histérica, envenenamentos por intoxica¢des. Anatomia e
fisiologia do corpo humano. Atualidades em satide publica, dimensionamento de pessoal de enfermagem,
indicadores de saude, humanizagdo da assisténcia de enfermagem, modelo de gestio pela qualidade.
Biosseguranca nas acdes em saude NR 32 - Preparo e Esterilizacdo de Material RDC 15; Controle de
abastecimento e estoque de materiais e medicamentos. Lei 8080/90 - Lei Organica da Saude; Lei 8142/90 -
Controle Social; Norma Operacional Basica - NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Satide NOAS
SUS 2002; Pacto pela Satide 2006 - Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Redagdo oficial:
Aspectos gerais da redagdo oficial. Correspondéncia oficial: definigdo, formalidade e padronizacio;
impessoalidade, linguagem dos.atos e comunicagdes oficiais, concisao e clareza, editoracdo de textos (Manual
de Redagdo da Presidéncia da Republica - 32 edi¢do, revista, atualizada e ampliada). MS-Word 2016: estrutura
bésica dos documentos, edi¢cdo e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura bdasica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas,
fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracio de
paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico,
preparo e envio de mensagens, anexac¢ao de arquivos. Internet: navegacao na internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de
Junqueirépolis.

FARMACEUTICO: Conceito, objetivos e atribuicdes de Farmacia. Planejamento e gestio da assisténcia
farmacéutica. Selecdo de medicamentos. Sistemas de compra e distribuicio de medicamentos em farmacia
e/ou almoxarifado no servigo publico. Armazenamento de medicamentos. Politica Nacional de Medicamentos:
problemas relacionados a medicamentos, seguimento farmacoterapéutico e erros de medicagio. Bioquimica
geral: metabolismo (carboidratos, lipideos e proteinas). Farmacoepidemiologia: conceito e estudos de
utilizacdo de medicamentos. Farmacologia: nog¢des gerais sobre a acdo dos medicamentos e classe de
medicamentos. Farmacologia Clinica: drogas que atuam no coragio; firmacos que agem nas sinapses e nas
fungdes jungdes neuroefetoras; farmacos que agem no Sistema Nervoso Central; firmacos que afetam a fungio
renal e cardiovascular; firmacos que afetam a fungdo gastrointestinal; quimioterapia das infecg¢des
parasitarias; tratamento das doengas microbianas e tratamento farmacolégico da inflamagdo. Farmacocinética
e Farmacodinamica: dindmicas de absorcao, distribuicio, acdo e eliminagdo dos farmacos; transportadores de
membrana e resposta aos farmacos; metabolismo dos farmacos. Lei 8080/90 - Lei Organica da Saude; Lei
8142/90 - Controle Social; Norma Operacional Basica - NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a
Saide NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude 2006 - Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Redag¢do
oficial: Aspectos gerais da redagdo oficial. Correspondéncia oficial: defini¢do, formalidade e padronizagdo;

18 3841-9090 & www.junqueiropolis.sp.gov.br

@ Avenida Junqueira n°1396, Centro - Junqueiropolis / SP - CEP: 17890-000




_ 4y Prefeitura de Junqueiropolis
& @9\ CNPJ 44.881.449/0001.81

=

Fin 4
MoyrRoro!

impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e clareza, editoragdo de textos (Manual
de Redacdo da Presidéncia da Republica - 32 edigdo, revista, atualizada e ampliada). MS-Word 2016: estrutura
basica dos documentos, edi¢do e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas, marcadores
simbolicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragio de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de féormulas,
fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracio de
paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacdo na internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de
Junqueirépolis.

MEDICO VETERINARIO: Epidemiologia. Microbiologia; Imunologia; Parasitologia Veterinaria. Zoonoses.
Zootecnia; Nutricdo e alimentagio animal; Extensdo rural; Bioestatistica. Clinica médica e cirtrgica; Etologia e
bem-estar animal. Fisiologia; Histologia; Reprodug¢do; Anatomia bdasica e patolégica. Medicamentos em
medicina veterinaria. Prevencdo, controle, diagndstico clinico e laboratorial e tratamento das principais
doengas que afetam os animais. Doencas de notificacdo obrigatdria. Métodos de diagnéstico das enfermidades.
Inspec¢do industrial e sanitaria de produtos de origem animal. Defesa sanitaria animal. Controle e biologia de
vetores, roedores e animais peconhentos/ fauna sinantrdpica. Redagdo oficial: Aspectos gerais da redagio
oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e padronizacdo; impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicagdes oficiais, concisdo e clareza, editoracdo de textos (Manual de Redagido da Presidéncia da
Republica - 32 edicdo, revista, atualizada e ampliada). MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simboélicos e numéricos,
tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros,
impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras’e numeracdo de paginas, obtencio
de dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: navega¢do na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de Junqueirépolis.

PROFESSOR ASSISTENTE / PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 (ENSINO

FUNDAMENTAL): Fundamentos da educa¢io. Bases legais da educagio nacional: DRC/MT. BNCC (Base
Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da
Crianga e do Adolescente, Constituicdo da Reptiblica, LDB (Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais
e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos. Lei Federal n® 8069/90 - Dispde
sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Parecer CNE/CEB N2 04/98 - Diretrizes Curriculares para o
Ensino Fundamental. Parecer CNE/CEB n® 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Especial. Indicagdo CEE n? 08/2001 - Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental no Sistema
de Ensino do Estado de Sao Paulo. Deliberagdo CEE n? 05/00 e Indicacdo CEE n? 12/99 - Fixa normas para a
educacdo de alunos que apresentam necessidades educacionais especiais na educa¢do basica do sistema
estadual de ensino. Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014, regulamenta o Plano Nacional de Educagdo (PNE).
Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015, institui a lei brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia (estatuto
da Pessoa com deficiéncia - cap. 4: do direito a educagio). Curriculo Paulista da etapa do Ensino Fundamental
(Volume1l) - homologado em agosto de 2019. Desenvolvimento histdrico das concepg¢des pedagogicas. Relagdo
educacdo escola e sociedade; Concepgdes politico-filoséficas de educagdo; O papel politico, ético e social do
professor; Psicologia da educacdo desenvolvimento e aprendizagem: concepgdes e teorias; Desenvolvimento
Infantil e aprendizagem; A relacdo professor, aluno e escola; Educagido Infantil - Cotidiano: curriculo,
planejamento, execucdo e avaliagdo; Cotidiano escolar: Desenvolvimento e aprendizagem; O processo de
ensino-aprendizagem; Instrumentos metodolégicos da aprendizagem. Didatica; Planejamento (o papel dos
objetivos educacionais; contetidos de aprendizagem; aprendizagem dos contetidos segundo a sua tipologia);
Avaliacdo da aprendizagem; Transversalidade. Transdisciplinaridade. Interdisciplinaridade. Redagdo oficial:
Aspectos gerais da redagdo oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e padronizagéo;
impessoalidade, linguagem dos atos e comunicacdes oficiais, concisdo e clareza, editoracdo de textos (Manual
de Redacdo da Presidéncia da Republica - 32 edigio, revista, atualizada e ampliada). MS-Word 2016: estrutura
basica dos documentos, edi¢do e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbélicos e numéricos, tabelas, impressio, controle de quebras e numeragio de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas,
fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracgdo de
paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico,
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preparo e envio de mensagens, anexac¢ao de arquivos. Internet: navegacdo na internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de
Junqueirépolis.

Publicacées:
e BRASIL. Ministério da Educacgdo. Secretaria da Educacio Fundamental. Parametros Curriculares

Nacionais: 12 a 42 série

» Introducdo. Brasilia: MEC/SEF, 1997.v.1.
Lingua Portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1997.v.2.
Matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1997.v.3.
Ciéncias Naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997.v.4.
Historia e Geografia. Brasilia: MEC/SEF,1997.v.5.
Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1997.v.6.
Educacdo Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1997.v.7.
Apresentacdo dos Temas Transversais e Etica.
Meio Ambiente e Saude. Brasilia: MEC/SEF, 1997.v.9.
Pluralidade Cultural e Orientacdo Sexual.
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e CENP. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagégicas. Programa de Formacdo de Professores
Alfabetizadores LETRA E VIDA. Coletanea de Textos - Médulos [, I1 e 11

e FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.

e FERREIRO, Emilia. Alfabetiza¢cdo em processo / Emilia Ferreiro: (tradu¢do Sara Cunha Lima, Marisa
do Nascimento Paro). - 20 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2011.

e FERREIRO, Emilia. O ingresso na escrita e nas culturas do escrito: selecdo de textos de pesquisa /
Emilia Ferreiro; tradu¢do de Rosana Malerba. - Sdo Paulo: Cortez,2013.

e FERREIRO, Emilia. Passado e presente dos verbos ler e escrever / Emilia Ferreiro; traducido de
Claudia Berliner. - Sio Paulo: Cortez, 2002. - (Colecio Questdes da Nossa Epoca; v. 95)

o FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre a alfabetizacdo / Emilia Ferreiro; tradugio de Horacio Gonzalez. -
92 ed. - Sdo Paulo: Cortez: Autores associados, 1987. - (Colecdo Questdes da Nosso tempo; 17)

e LERNER, Delia. A matematica na escola aqui e agora. Porto Alegre: Artmed, 1996.

e LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

o PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

e  WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 1999.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II - EDUCACAO ESPECIAL: Fundamentos da educagio.
Bases legais da educacdo nacional: DRC/MT. BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular
Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n2 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concep¢des pedagdgicas. Relagdo educacio escola e
sociedade; Concepgdes politico-filoséficas de educacio; O papel politico, ético e social do professor; Psicologia
da educacdo desenvolvimento e aprendizagem: concepgdes e teorias; Desenvolvimento Infantil e
aprendizagem; A relagdo professor, aluno e escola; Educagdo Infantil - Cotidiano: curriculo, planejamento,
execucdo e avaliacdo; Cotidiano escolar: Desenvolvimento e aprendizagem; O processo de ensino-
aprendizagem; Instrumentos metodolégicos da aprendizagem. Didatica; Planejamento (o papel dos objetivos
educacionais; contetidos de aprendizagem; aprendizagem dos contetidos segundo a sua tipologia); Avaliagio
da aprendizagem; Transversalidade. Transdisciplinaridade. Interdisciplinaridade. O atendimento educacional
especializado - AEE; Articulagdo entre escola comum e educagdo especial: agdes e responsabilidades
compartilhadas; Sala de Recursos Multifuncionais. Roteiro para plano de atendimento educacional
especializado. Redacdo oficial: Aspectos gerais da redagdo oficial. Correspondéncia oficial: definigdo,
formalidade e padronizagdo; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e clareza,
editoracdo de textos (Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica - 32 edigdo, revista, atualizada e
ampliada). MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edi¢do e formatacdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e
numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de
tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracdo de paginas, obtengcdo de dados externos, classificagdo de dados. Correio
Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
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navegacdo na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal.
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de Junqueirépolis.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II - EDUCACAO FISICA: Fundamentos da educagfio. Bases
legais da educagdo nacional: DRC/MT. BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular
Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagdgicas. Corpo, sociedade e a
construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo aplicada a atividade fisica; Socorros de urgéncia
aplicados a Educacio Fisica; Educagdo Fisica no curriculo da Educagdo Basica: significados e possibilidades; As
diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacgdo Fisica na escola; Educagdo Fisica escolar e cidadania; Os
objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola:
competicdo, cooperacdo e transformac¢ido didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Aprendizagem motora; Concepgdes de Educacio e Escola; Etica no trabalho docente; Abordagens da Educagio
Fisica escolar; Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana; Exercicio fisico, saide e qualidade de
vida; Histérico da educacdo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e
dancas - histérico e regras. Redagdo oficial: Aspectos gerais da redacdo oficial. Correspondéncia oficial:
definicdo, formalidade e padronizagdo; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e
clareza, editoracdo de textos (Manual de Reda¢do da Presidéncia da Republica - 32 edigdo, revista, atualizada e
ampliada). MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e
numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de
tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. Correio
Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
navegacdo na internet, conceitos 'de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Lei Orgdnica Municipal.
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de Junqueirépolis.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I - EDUCACAO INFANTIL: Fundamentos da educagio.
Bases legais da educa¢do nacional: DRC/MT. BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular
Nacional para Educacdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicio da Republica, LDB
(Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino
fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagogicas. Lei Federal n? 8069/90 -
Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, institui a lei
brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia (estatuto da Pessoa com deficiéncia - cap. 4: do direito a
educacdo). Parecer CNE/CEB n® 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Especial. Deliberacdo CEE n2 05/00 e Indicagdo CEE n? 12/99 - Fixa normas para a educagio de alunos que
apresentam necessidades educacionais especiais na educa¢do basica do sistema estadual de ensino. Lei
n. 13.005, de 25 de junho de 2014, regulamenta o Plano Nacional de Educagdo (PNE). Base Nacional Comum
Curricular - Etapa Educagdo Infantil. Curriculo Paulista da etapa da Educagdo Infantil (Volumel) -
homologado em agosto de 2019. Relagdo educacgio escola e sociedade; Concepcdes politico-filosoficas de
educacdo; O papel politico, ético e social do professor; Psicologia da educagdo desenvolvimento e
aprendizagem: concepg¢des e teorias; Desenvolvimento Infantil e aprendizagem; A relacdo professor, aluno e
escola; Educacdo Infantil - Cotidiano: curriculo, planejamento, execugido e avaliagdo; Cotidiano escolar:
Desenvolvimento e aprendizagem; O processo de ensino-aprendizagem; Instrumentos metodoldgicos da
aprendizagem. Didatica; Planejamento (o papel dos objetivos educacionais; contetidos de aprendizagem;
aprendizagem dos conteudos segundo a sua tipologia); Avaliacdo da aprendizagem; Transversalidade.
Transdisciplinaridade. Interdisciplinaridade. A Etapa da Educacdo infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos - Resolu¢do CNE/CEB n? 7, de 14 de dezembro 2010. Redagédo
oficial: Aspectos gerais da redacdo oficial. Correspondéncia oficial: definigido, formalidade e padronizacao;
impessoalidade, linguagem dos atos e comunicacdes oficiais, concisdo e clareza, editoracdo de textos (Manual
de Redacdo da Presidéncia da Republica - 32 edigio, revista, atualizada e ampliada). MS-Word 2016: estrutura
basica dos documentos, edigdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbélicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragio de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas,
fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de
paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico,
preparo e envio de mensagens, anexac¢ao de arquivos. Internet: navegacdo na internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de
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Junqueirépolis.

Publicacées:
e BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria da Educagdo Fundamental. Referencial Curricular
Nacional Para Educacio Infantil. - Brasilia: MEC/SEF, 1998 ,,
»  Volume I: Introdugdo
»  Volume II: Formagio Pessoal e Social
» Volume III: Conhecimento de Mundo - CENP. Coordenadoria de Estudos e Normas
Pedagobgicas.

e Programa de Formacdo de Professores Alfabetizadores - LETRA E VIDA. Coletanea de Textos -
Moédulos I, II e 111

e FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.

e FONSECA, Edi. Interagdes: com olhos de ler, apontamentos sobre a leitura para a pratica do professor
da educagdo infantil / Edi Fonseca; Josca Ailine Baroukh, coordenadora; Maria Cristina Carapeto
Lavrador Alves, organizadora. - Sdo Paulo: Blucher, 2012. (Cole¢des Interagdes)

e FRIEDMANN, Adriana. O brincar na educagdo infantil: observagio, adequagdo e inclusdo / Adriana
Friedmann. 1. Ed. - Sdo Paulo: Moderna, 2012 - (Cotidiano escolar: agdo docente)

e HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo e Educacio Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga /
Jussara Hoffmann, - Porto Alegre: Mediacdo, 2012.

e ORTIZ, Cisele, Interacdes: ser professor de bebés: cuidar, educar e brincar: uma tnica agdo / Cisele
Ortiz, Maria Teresa Venceslau de Carvalho, Josca Ailine Baroukh, coordenadora; Maria Cristina
Carapeto Lavrador Alves, organizadora. — Sao Paulo: Blucher, 2012. (Colegdes Interacdes)

e PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para ensinar: Porto Alegre: Artmed, 2000.

e SATIRO, Angélica. Brincar de pensar: criancas de 3 a 4 anos//Angelica Satiro; [tradugio Romina
Amorebieta, Luciano Ismael Barrionuevo, Guilhermo Seg]. - Sdo Paulo: Atica, 2012.

e WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 1999.

PSICOLOGO 20H/40H: Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento.
Psicodindmica do individuo e do grupo. Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da
personalidade. Abordagens psicoterapicas. Processo psicodiagndstico. Testagem e Avaliacdo Psicolégica.
Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia.
Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social. Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento.
Transtornos Psicolégicos, seu diagnéstico e tratamento. Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas
Publicas de Satde Mental. Psicodiagnéstico. Psicoterapias. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) - Lei n?
8.069/90. Lei 8080/90 - Lei Organica da Satde; Lei 8142/90; Redagdo oficial: Aspectos gerais da redagdo
oficial. Correspondéncia oficial: defini¢do, formalidade e padroniza¢do; impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicagdes oficiais, concisdo e clareza, editoracdo de textos (Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica - 32 edigdo, revista, atualizada e ampliada). MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células,
linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros,
impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracio de paginas, obtengio
de dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de
mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: navegacido na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de Junqueirépolis.

TECNICO DE INFORMATICA: Arquitetura de computadores. Manutencio de equipamentos tipo IBM-
PC. Instalagdo e manutencdo de periféricos: impressora, scanner, teclado e mouse. Instalagio fisica de rede de
computadores. Sistema operacional WINDOWS Server/LINUX. Instala¢do e organizagdo de programas: direitos
e licencas de programas. Manutenc¢do de arquivos, obtencdo e instalagdo de drivers e dispositivos. Internet:
conceitos gerais e protocolos de rede. Montagem e Manuten¢do de Microcomputadores: nog¢des de instalagdo
elétrica: monofasica e bifasica, aterramento e eletricidade estitica; manuseio de componentes eletronicos.
Procedimentos de seguran¢a para a instalagdo de equipamentos externos e internos ao microcomputador;
principio de funcionamento do microcomputador; microprocessadores, memdrias, placas de rede e placas de
video. Principio de funcionamento de memérias, pontes e BIOS; portas de comunicacdo: serial, paralela e USB
do microcomputador. Periféricos: monitor de video, teclado, mouse, impressora, discos rigidos, discos
flexiveis, CD-ROM e DVD. Drivers: de dispositivos internos e externos ao microcomputador, conexao fisica e
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instalagdo de equipamentos internos, conexao fisica e instalacdo de equipamentos externos (impressora local e
de rede, monitor, projetor de multimidia e HD externo). Operagdo, instalacdo e desinstalagdo de programas:
procedimento para instalagdo de sistemas operacionais e aplicativos, programas antivirus, programas de
backup, restauracdo de documentos e sistemas. Manutengio: desfragmentacdo de disco e restauragdo de
sistema (no ambiente Windows). Redes de computadores: tipos de rede: LAN, WAN e WLAN. Sistemas de
comunicagdo e meios de transmissdo: coaxial, par trancado, fibra éptica, radio e infravermelho. Componentes
de rede: repetidores, hubs, switches, brigdes, roteadores, tranceivers e placas de redes. Padrdes de rede:
Ethernet, Fast-Ethernet, aTM e FFDI. Protocolos de Comunicagdo e TCP/IP. Interconexdo de redes:
enderecamento de redes (enderecamento IP) e mascara de sub-redes. Nog¢bes de sistemas operacionais para
redes e servigcos: ponto a ponto e cliente/servidor. Montagem de cabo: par trancado ndo blindado com
conector RJ-45. Configuragdo de uma rede: Windows, Linux. Configuracdo de aplicagdo e servigos para redes:
navegadores, correio eletronico servidores FTP etc. Gerenciamento de regras de firewall. Politicas de
seguranga de rede. Aplicacdo de Politica de Grupo Windows Server (GPOs). Agendamento automatizado de
backups. Conhecimentos em telefonia, monitoramento digital de imagens e controle de acesso. Gerenciamento
de rede wi-fi com isolamento de usudrio (Guest). Configuracio de Switch Layer3. Desenvolvimento de
software e websites. Redagdo oficial: Aspectos gerais da redagio oficial. Correspondéncia oficial: definicio,
formalidade e padronizacdo; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e clareza,
editoracdo de textos (Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica - 32 edicdo, revista, atualizada e
ampliada). MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edi¢do e formatagdo de textos, cabecgalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e
numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de
tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracgdo de paginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de dados. Correio
Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
navegacdo na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal.
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de Junqueirépolis.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Fundamentos basicos de enfermagem - Execucdo de acdes assistenciais
de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; acdes educativas aos usuarios dos servicos de saude;
acoes de educagio continuada, atendimento de enfermagem nos diversos programas de saide para grupos
populacionais especificos hipertensos, diabéticos, da crianca, da mulher, do adolescente, do idoso, gestante,
obesidade; Aleitamento materno; Doencas de notificacdo compulséria; Doengas infecciosas e parasitarias;
Doencas transmissiveis; Vigilancia epidemioldgica; Vigilancia Sanitaria; Atendimento de emergéncia -
Diretrizes atualizadas de parada cardiorrespiratéria/2015 da American Heart Association; Imunizagdes -
Técnicas e Cuidados de Enfermagem; Procedimentos: Curativos (Potencial de contaminagdo, Técnicas de
curativos); Principios da administracio de 'medicamentos (terapéutica medicamentosa, no¢des de
farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administracdo e cuidados na aplicagao,
venoclise); Preparacdo e acompanhamento do cliente na realizacdo de exame diagnéstico; Sinais vitais e
medidas antropomeétricas; Controle Hidrico e Diurese; Técnica de higiene, conforto e seguranca do cliente;
Prevencdo de ulceras de pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais;
Posi¢des para exames; Desinfeccdo e preparo da unidade do paciente; Anotagdes de enfermagem; Principios
éticos e legais da profissdo. Biosseguranca nas a¢des em satide NR 32 - Preparo e Esterilizacdo de Material RDC
15; Controle de abastecimento e estoque de materiais e medicamentos. Lei 8080/90 - Lei Organica da Saude;
Lei 8142/90 - Controle Social; Norma Operacional Basica - NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia
a Satde NOAS SUS 2002; Pacto pela Satde 2006 - Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais.
Redacdo oficial: Aspectos gerais da redacdo oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e
padronizacdo; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e clareza, editoragdo de
textos (Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica - 32 edicdo, revista, atualizada e ampliada). MS-Word
2016: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simboélicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de paginas,
legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica
das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de
formulas, fungdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e
numeragdo de paginas, obtenc¢do de dados externos, classificacdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio
eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexac¢do de arquivos. Internet: navegacio na internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Lei Organica Municipal. Estatuto dos Servidores Publicos
Municipal de Junqueirépolis.

ANEXO III - MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAOQ
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REQUERIMENTO ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
A VALESPE CONCURSOS
Nome do candidato:
Cargo:

Declaro, sob as penas da lei, ser verdadeiras as informacoes prestadas. Nestes Termos
Espera Deferimento.

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isencdo de pagamento de taxa de
inscrigdo ao Concurso Publico que:

( ) estou inscrito no CADunico do Governo Federal; ou

( ) sou doador de sangue

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentagdes
apresentadas é de inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do
Concurso Publico, em caso de fraude, omissdo, falsificagdo, declaracdo inidonea, ou
qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e
automaticamente a eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a
minha pessoa. b |

de 2023

Assinatura

ANEXO IV - MANUAL DE ATRIBUICOES
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Advogado

Descri¢io Sumaria
- Representa em juizo ou fora dele a Prefeitura, nas acbes em que for autora, ré ou
interessada, acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia
juridica, apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia
em outros atos, para defender direitos ou interesses.

Descricdo Detalhada

- Estuda a matéria juridica e de outra natureza, consultando codigos, leis,
jurisprudéncia e outros documentos, para adequar os fatos a legislacao aplicavel;

-  Complementa ou apura as informacdes levantadas, inquirindo o cliente, as
testemunhas e outras pessoas e tomando medidas, para obter os elementos
necessarios a defesa ou acusacio;

- Prepara a defesa ou acusacao, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o
procedimento adequado, para apresenta-lo em juizo;

- Acompanha o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através
de peticdes especificas, para garantir seu tramite legal até a decisao final do litigio;

- Representa o municipio em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua
defesa, para pleitear uma decisao favoravel;

- Redige ou elabora documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes
sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista,
penal ou outras aplicando a legislacdo, forma e terminologia adequadas ao assunto
em questdo, para utiliza-los na defesa da Prefeitura;

- Pode orientar a Prefeitura com relacao aos seus direitos e obrigacdes legais;

- Pode prestar servicos de consultoria juridica;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Agente Comunitario de Saude

Descri¢cdo Sumaria
- 0 Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
prevencdo de doencas e promocdo da saude, mediante acées domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Descri¢do Detalhada

- Auxilio Médico na montagem de solicitacdo administrativa e processos de
medicamentos especializados;

- Alimentar e acompanhar o sistema de vigilancia alimentar e nutricional e bolsa
familia;

- Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a
populacdo adstrita ao ESF, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

- Trabalhar com a descri¢do de familias em base geografica definida, a microarea;

- Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ag¢des educativas,
visando a promoc¢do da sadde e a prevencdo das doencas, de acordo com o
planejamento da equipe;

- Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

- Orientar familias quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;

- Desenvolver atividades de promoc¢ao da saude, de prevenciao das doencas e de
agravos, e de vigilancia a satde, por meio de visitas domiciliares e de agdes
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educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacio de risco;
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

Cumprir com as atribuicdes atualmente definidas para os ACS em relacio a
prevencdo e ao controle da dengue;

Cadastro das criancas no programa “Viva Leite” e acompanhamento das mesmas;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social

Descri¢cio Sumadria

Presta servigcos de dmbito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e
analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e
processos basicos do servigo social.

Descricdo Detalhada

Subsidiar tecnicamente a Direcdo na sua area de competéncia, quando se fizer
necessario;

Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislacdo, das
diretrizes e normas oriundas dos drgdos competentes, relacionadas ao seu campo
de atuacio;

Elaborar, orientar ‘e executar programas e. projetos sociais, propondo e
compatibilizando ' diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de
monitoramento e avaliagao;

Participar na elaboragdo de planejamento estratégico que atenda as necessidades
de informatizacdo das unidades, em consonancia com as diretrizes tragcadas pelo
plano de governo;

Assessorar, gerenciar, coordenar e executar programas e projetos articulando e/ou
implementando servicos assistenciais no ambito de atuacio da Administragio
Municipal;

Assessorar, coordenar e implementar programas e projetos, objetivando elevar os
padrdes de atendimento e melhoria da qualidade/de vida, buscando atender aos
anseios da comunidade;

Atuar junto a populacdo socialmente excluida em seus mais variados segmentos
tais como: idoso, mulher, jovem e a populacdo de rua, tendo a familia como eixo
estruturante;

Integrar equipes interdisciplinares, objetivando associar conhecimentos e
procedimentos que considerem as demandas;

Participar de treinamento, avaliagdo e supervisdo de estagidrios na sua area de
atuacao;

Apresentar relatérios e dados de produgdo sobre suas atividades, com a
periodicidade definida pelos 6rgidos competentes da Administracdo;

Participar de forma sistematica de cursos de atualizacdo profissional;
Democratizar as informagdes e o acesso aos programas e recursos disponiveis para
melhor aproveitamento e participagdo do usudrio, orientando e/ou encaminhando
a entidades municipais ou estaduais, de acordo com a necessidade detectada;
Elaborar relatérios de triagem, atendimento e visitas domiciliares, mantendo
atualizado o registro no prontuario;

Realizar ou orientar estudos no campo da assisténcia social para subsidiar
implantacdo de programas sociais;
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Formular, implantar, executar e avaliar programas destinados a resgatar a
cidadania das pessoas;

Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de escolares e suas familias,
nesse caso realiza Triagem para estudo, prestando orientacdo com vistas a solucdo
adequada do problema;

Elaborar estudos e diagnésticos do Municipio e/ou de suas realidades especificas
para nortear o planejamento social no dmbito municipal;

Coordenar a coleta e sistematizacdo de dados e informacgdes, que permitam o
conhecimento da realidade regional, local e/ou particularizada, visando o
embasamento das politicas publicas municipais;

Dimensionar e coordenar a aplicagdo de pesquisas direcionadas ao conhecimento
da realidade demografica, s6cio - econ6mica e de outros aspectos locais,
necessarios ao desenvolvimento das acdes sociais do Municipio;

Participar de equipe(s) multi-profissional(is) e/ou intersecretarial(is) visando o
desenvolvimento de a¢des, projetos e programas da municipalidade;

Elaborar diagndésticos, progndésticos e controles do comportamento de pacientes
relativa a vida social;

Propor solugdo conveniente para problemas de desajuste escolar, profissional e
social dos individuos;

Confeccionar e selecionar material psicopedagogico e psicolégico necessario ao
estudo e solucdo de casos;

Executar outras atividades de competéncia. do/ assistente social, conforme
legislacdo que regulamenta o exercicio;

Realizar pesquisas para identificacdo das demandas e reconhecimento das
situacdes de vida da populacdo que subsidiem a formulacio dos planos de
Assisténcia Social;

Formular e executar 0s;; programas, projetos, beneficios e servicos
socioassistenciais;

Elaborar, executar e avaliar os planos municipais de assisténcia social, buscando
interlocu¢ao com as diversas areas e politicas publicas;

Realizar estudos sistematicos com a equipe da rede socioassistencial e do CRAS, na
perspectiva de andlise conjunta da realidade e planejamento coletivo das agdes,
assegurando espagos de reunido e ‘reflexdo no ambito das equipes
multiprofissionais;

Contribuir para viabilizar a participacdo dos usuarios no processo de elaboragio e
avaliacdo do plano de Assisténcia Social;

Instituir espagos coletivos de socializacdo de informacdo sobre os direitos
socioassistenciais;

Realizar visitas, informacdes e pareceres sobre acesso e implementacio da politica
de Assisténcia Social;

Realizar estudos socioecondmicos para identificacdo de demandas e necessidades
sociais;

Organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou coletivos;
Participar nos Conselhos municipais na condicao de conselheiro;

Organizar e coordenar semindrios e eventos para debater e formular estratégias
coletivas para materializacdo da politica de Assisténcia Social;

Participar na organizacdo, coordenagio e realizacdo de conferéncias municipais de
Assisténcia Social e afins;

Elaborar projetos coletivos e individuais de fortalecimento do protagonismo dos
usuarios;

Supervisionar direta e sistematicamente os estagiarios de Servico Social.
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Executar as atribuicdes dos técnicos de nivel superior, previstas nas normativas e
orientacdes técnicas relativas ao SUAS.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Avaliador Fisico

Descri¢io Sumaria

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade.

Descri¢do Detalhada

Veicular informacdo que visam a prevencdo, minimizacdo dos riscos e protecao a
vulnerabilidade, buscando a producio do autocuidado;

Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com acbes que ampliem o
sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

Proporcionar dentro de um processo de Educacdo Permanente em Atividade Fisica
- Praticas Corporais, Nutricdo e Saude, sob a forma de coparticipacio,
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servico;

Articular a¢bes sobre o conjunto de prioridades locais em satde que incluam os
diversos setores da administragdo publica;

Contribuir para a ampliacao e a valorizacdo da utilizacdo dos espagos publicos de
convivéncia como proposta de inclusao social;

Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em Praticas Corporais;

Capacitar os profissionais para atuarem como ‘facilitador-monitores no
desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais;

Promover ag¢des ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais
equipamentos publicos presentes no territorio;

Promover eventos que estimulem ac¢des que valorizem Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importancia para a saide da populagdo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Agropecuaria

Descri¢cdo Sumaria

Executar trabalhos préprios de cultura agricola, bem como operar conjuntos
mecdnicos para armazenagem de grdos e fabricacdo de ragdes destinadas a
criagdo, tratamento e alimentacdo de animais. Auxiliar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Descricdo de atividades tipicas do cargo

Executar trabalhos de defesa fitossanitaria.

Auxiliar na organizagdo e instalacdo de sementeiras.

Auxiliar em trabalhos de inseminacdo artificial.

Auxiliar na aplica¢do de soros e vacinas.

Auxiliar na execucdo de projetos de experimentacdo, pesquisa e realizacdo de aulas
praticas.

Manejar equipamentos diversos destinados a produ¢io agropecuaria.

Cultivar, semear, plantar e colher, valendo-se de ferramentas adequadas.
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Realizar trabalhos inerentes a criacdo e guarda de animais.

Executar servicos de abatedouros.

Executar tarefas de manutencao do equipamento utilizado.

Encilhar os animais a serem domados e adestrados.

Domar e adestrar os animais.

Utilizar equipamentos de seguranca recomendados.

Recolher animais para ordenha.

Ordenar animal, manual ou mecanicamente.

Armazenar, distribuir e transportar o leite.

Proceder a alimentagdo suplementar ou complementar no campo ou em estabulos,
gaiolas dos animais sob sua responsabilidade.

Tosquiar, lavar, limpar animais para exposicao, aulas praticas ou outro fim.
Identificar e apontar animais com problemas de fertilidade, doencas, reproducao.
Vacinar, medicar e auxiliar pequenas cirurgias.

Manter limpos os potreiros, campos, estabulos, gaiolas e encerras que abriguem
animais sob seu tratamento.

Auxiliar as fémeas nos partos.

Prestar socorro e atendimento aos rebanhos.

Confeccionar bugais e outros apetrechos para animais.

Dar apoio as aulas praticas.

Preparar, ensacar, transportar e distribuir racao.

Receber grdos para’ armazenamento, verificando o teor de umidade e
encaminhando-o para o secador ou silo.

Auxiliar nos projetos internos e administrativos.

Auxiliar as atividades agropecuaria e ambientais.

Auxiliar nas atividades de topograficas.

Servigo de assisténcia técnica e extensao rural.

Efetuar o controle de pragas dos cereais armazenados em silos e sacarias.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

Auxiliar de Farmacia

Descri¢cdo Sumaria

Auxiliar o Farmacéutico acompanhando suas atividades.

Descricdo Detalhada

Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos;
Organizar e manter o estoque de medicamentos, ordenando prateleiras;

Separar requisicoes e receitas;

Providenciar a atualizacdo de entradas e saidas de medicamentos;

Manter a ordem e a higiene de materiais e equipamentos sob sua responsabilidade
no trabalho;

Dispensar medicamentos e orientar sobre o uso destes, sob responsabilidade do
farmacéutico responsavel;

Leitura e interpretacdo de prescricdes médicas, odontoldgicas e veterinarias.
Controle e gestdo de estoque;

Velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente;
Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do
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servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico;

Primar pela qualidade dos servicos executados;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Servicos da Educacao I

Descri¢cio Sumaria

Realizar a limpeza das dependéncias do prédio escolar, o fornecimento e o
recolhimento do material de uso diario em salas de aula, zelar pela seguranca dos
alunos e do patriménio nas dependéncias da escola, bem como executar outras
atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicdes do
cargo e da area de atuacao.

Descri¢do Detalhada

Conduzir alunos da travessia de ruas;

Auxiliar alunos com deficiéncias;

Identificar e comunicar a chefia a presenca de estranhos nas imediagdes da escola;
Chamar a ronda escolar ou a policia;

Verificar iluminacdo publica nas proximidades da escola;

Controlar o fluxo de pessoas estranhas no ambiente escolar;

Prestar primeiros socorros e chamar resgate;

Confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos;

Identificar responsaveis por irregularidades;

Identificar responsaveis por atos de depredacdo do patrimonio escolar;
Reprimir furtos na escola e comunicar a diretoria casos de furto entre alunos;
Liberar alunos para pessoas autorizadas;

Vistoriar salas de aula, banheiros e outras dependéncias em busca de
irregularidades;

Retirar objetos perigosos em poder dos alunos e vigiar a¢oes de intimidacdo entre
alunos;

Conduzir aluno indisciplinado a diretoria;

Comunicar a coordenagdo atitudes agressivas de alunos;

Participar da definicdo das atividades disciplinares na escola;

Explicar aos alunos regras e procedimentos da escola;

Informar sobre regimento e regulamento da escola;

Orientar alunos quanto ao cumprimento dos horarios;

Ouvir reclamacgdes dos alunos;

Analisar fatos da escola com os alunos;

Auxiliar alunos na procura de materiais;

Mostrar a escola a pais e alunos;

Informar a direcdo a auséncia do professor;

Restabelecer disciplina em salas de aula sem professor;

Realizar a limpeza de todas as dependéncias de prédio escolar;

Fornecer informacdes a professores;

Levar material didatico a sala de aula, quando solicitado;

Acompanhar alunos em excursoes;

Orientar entrada e saida de alunos;

Exercer atividades de cuidados higiénicos e de saude a crianga;

Levar ao conhecimento da Direcao qualquer incidente ou dificuldades ocorridas;
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Acompanhar e observar o horario da alimentacdo e do repouso das criancas;
Desenvolver todas as atividades de higiene das criancas, na relacdo de
educar/cuidar;

Participar das atividades de atualiza¢cdo e aperfeicoamento visando aprofundar
conhecimentos pertinentes a educacao;

Participar de reunides ordinarias e extraordinarias quando for convocado;
Demonstrar atencdo, paciéncia, flexibilidade, criatividade, organizacao, afetividade,
autocontrole no dia a dia;

Trabalhar em equipe;

Colaborar com as atividades de articulagio da escola com a familia e a
comunidade;

Observar agrupamentos isolados de alunos;

Observar e orientar a utilizacdo dos banheiros;

Orientar a utilizacdo dos espacos de recreacio;

Encaminhar alunos ociosos as atividades livres;

Fixar avisos em mural;

Abrir salas de aula;

Tocar sinal nos horarios de inicio e término de aulas;

Orientar mudangas de sala de aula aos alunos;

Localizar alunos nos prédios;

Circular comunicados internos;

Organizar a entrada e filas paralanches;

Coibir fumo e outros vicios no ambiente escolar-e relatar ocorréncia disciplinar;
Utilizar equipamento de protecao individual e coletiva;

Zelar pela conservacgdo dos bens que lhe forem confiados;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo/superior imediato.

Auxiliar de Servicos da Educagao II

Descri¢cdo Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos inerentes ao preparo e
distribuicdo de merenda, selecionando alimentos, preparando refeicdes e
distribuindo-as, para atender ao programa:de alimentacdo escolar.

Descricdo Detalhada

Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda,
recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrucdes
estabelecidas, para obter melhor aproveitamento e conservagio dos mesmos;
Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refei¢cdes, separando-os e
medindo-os de acordo com cardapio do dia, para facilitar a utilizacdo dos mesmos;
Preparar as refei¢des, lavando, descascando, cortando, temperando, refogando,
assando e cozendo alimentos diversos de acordo com orienta¢do superior, para
atender ao programa alimentar estabelecido;

Distribuir as refei¢des preparadas, entregando-as conforme rotina determinada,
para atender aos alunos;

Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e
numeros de refeicdes a serem servidas e no estoque existente;

Registrar o numero de refeicdes distribuidas, anotando-as em impressos proprios,
para possibilitar calculos estatisticos;
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Efetuar a pesagem e registro das sobras e restos alimentares, utilizando balancas
apropriadas e anotando os resultados em fichas especificas, para permitir a
avaliacdo da aceita¢do dos alimentos pelos alunos;

Efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-o por pecas e
respectivas quantidades, para manter o estoque e evitar extravios;

Receber ou recolher loucas e talheres apds as refeicoes, colocando-os no setor de
lavagem, para determinar a limpeza dos mesmos;

Dispor quanto a limpeza da louga, talheres e utensilios empregados no preparo das
refeicdes, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condi¢oes de
uso imediato;

Manter a ordem, higiene e seguranca do ambiente de trabalho, observando as
normas e instrucdes, para prevenir acidentes;

Conferir no ato do recebimento a quantidade e qualidade dos géneros pereciveis e
ndo pereciveis e hortifrutigranjeiros;

Preparar com zelo as refeicoes de acordo com o que sera consumido, evitando as
sobras de alimentos;

Cumprir o cardapio rigorosamente;

Dividir as tarefas dentro da cozinha;

Usar uniforme diariamente;

Colaborar na limpeza e organizacio do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Avaliador Fisico

Descri¢cio Sumaria

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a.comunidade.

Descricdo Detalhada

Veicular informacdo que visam a prevenc¢do, minimizacio dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado;

Incentivar a criacdo de espagos de inclusdo social, com ag¢des que ampliem o
sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

Proporcionar dentro de um processo de Educacdo Permanente em Atividade Fisica
- Praticas Corporais, Nutricdo e Saude, sob a forma de coparticipacao,
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servico;

Articular a¢bes sobre o conjunto de prioridades locais em satde que incluam os
diversos setores da administracio publica;

Contribuir para a ampliacdo e a valorizagdo da utilizacdo dos espacos publicos de
convivéncia como proposta de inclusao social;

Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em Praticas Corporais;

Capacitar os profissionais para atuarem como facilitador-monitores no
desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais;

Promover acbes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais
equipamentos publicos presentes no territdrio;

Promover eventos que estimulem acdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importancia para a saide da populagao;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Bracal Masculino

Descri¢io Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos em diversas areas da
organizacdo, exercendo tarefas de natureza operacional em obras publicas,
conservacdo de cemitérios e manutencdo dos prédios municipais e outras
atividades.

Descricdo Detalhada

Auxiliar nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal,
cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos
almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos;

Auxiliar nos servicos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra,
plantando sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e
embelezar canteiros em geral;

Auxiliar nos servicos de varricdo, coleta e disposicao final de residuos dispostos
em passeios publicos, pracas e jardins;

Auxiliar nos servicos de coleta, transporte e disposicao final de residuos so6lidos
domiciliares (lixo) em apoio aos servicos prestados pelos caminhdes de coletas;
Auxiliar nos servicos de limpeza e de manutencdo do canil e do centro de
ZOONOSES;

Auxiliar na montagem e desmontagem de barracas, palcos e palanques, assim
como, nas atividades'de transporte e carregamento para eventos promovidos pela
Prefeitura;

Auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega
de materiais e mercadorias, valendo-se de esfor¢o fisico e/ou outros recursos,
visando contribuir para a execucdo dos trabalhos;

Auxiliar na preparagdo de rua para a execu¢do de servicos de pavimentagao,
compactando o solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservagao dos
trechos desgastados ou na abertura de novas vias;

Auxiliar nas instalagdes e manutencoes elétricas, fornecendo materiais necessarios
e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalacdes;
Auxiliar no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-
0s para garantir a correta instalacao;

Zelar pela conservacdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho,
recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Encanador

Descri¢cdo Sumaria

Instalar E Consertar Redes De Distribuigcdo, Adutoras, Conexodes, Equipamentos
Hidraulicos, Ligagdes Domiciliares De Agua/Esgoto, Valvulas E Registros.

Descri¢do Detalhada

Fazer instalacdo, conserto e manutencdo de adutoras, redes de distribuicao de
agua, registros, hidrantes, ventosas, valvulas e conexdes em geral;

executar a abertura e o fechamento de valas, com a remocdao do pavimento,
reaterro e apiloamento da vala;

executar, nas dependéncias das reparticdes publicas municipais, consertos de
valvulas, torneiras e providenciar a substituicdo de tubos;

executar ligacdes domiciliares, ampliacdo de redes e consertos de liga¢des, tanto
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de agua como de esgoto;

efetuar mudancas de ligacdes, instalacdes e retiradas de hidrometros das ligacdes
domiciliares;

relacionar e especificar tipo e quantidade de materiais necessarios ao servico e
providenciar a retirada do almoxarifado;

efetuar a manutencio e a limpeza dos instrumentos e equipamentos de uso diario;
efetuar a instalacdo, conserto e manutencdo de redes coletoras de esgoto;

efetuar a instalacdo, conserto e manutencdo de redes coletoras de esgoto;

relatar as atividades desenvolvidas, de acordo com os critérios da Autarquia;

fazer e reparar pogos de visitas, pocos de limpeza, caixas de protecao de registros e
pisos de cimento;

participar e executar servigos de plantdes em feriados, finais de semana e
noturnos, cumprindo as demais atribuicdes do emprego;

fazer coleta de amostras de dgua para exame de laboratério;

Colabora na limpeza e organizacao do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro

Descri¢cdo Sumadria

Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos de enfermagem,
empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a prote¢do e a
recuperacdo da saude individual ou coletiva.

Descricdo Detalhada

Executar diversas tarefas de enfermagem como: administracdo sangue e plasma,
controle de pressao ‘arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros
tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o
bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;

Prestar primeiros.socorros no local de trabalho, em casos de acidente ou doenca,
fazendo curativos ou imobilizacoes especiais, administrando medicamentos, para
posterior atendimento médico;

Supervisionar a equipe de enfermagem,;. treinando, coordenando e orientando
sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de
acordo com a prescricdo do médico, para assegurar o tratamento ao paciente;
Manter os equipamentos e aparelhos em condi¢des de uso imediato, verificando
periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substitui¢do ou conserto,
para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;
Supervisionar e manter salas, consultorios e demais dependéncias em condi¢des
de uso, assegurando sempre a sua higienizacao e limpeza dentro dos padroes de
seguranca exigidos;

Promover a integracdo da equipe como unidade de servico, organizando reunides
para resolver os problemas que surgem, apresentando solugdes através de dialogo
com os funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes;

Desenvolver o programa de saide da mulher, orientacdes sobre o planejamento
familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal,
etc,;

Efetuar trabalhos com criangas para a prevengao da desnutri¢do, desenvolvendo
programa de suplementacdo alimentar;

Executar programas de prevencido de doengas em adultos, identificagio e controle
de doencas como diabetes e hipertensao;
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- Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integracdo familiar,
educacdo sexual, prevencdo de drogas etc.;

- Executar a supervisdo e controle de equipamentos e materiais de consumo;

- Participar de reunides de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando
o aperfeicoamento dos servicos prestados;

- Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relacdo ao paciente, anotando em prontudrios, ficha de
ambulatoério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolugdo da
doenca e possibilitar o controle da saide;

- Fazer estudos e previsao de pessoal e materiais necessarios as atividades,
elaborando escalas de servicos e atribuicdes diarias, especificando e controlando
materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo
superior imediato, compativeis com sua area de atuacdo, competéncia e
conhecimento.

- Colaborar na limpeza e organizacao do local de trabalho;

- Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da saude, prevencgdo de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias na unidade de saude da familia e, quando indicado ou
necessario no domicilio e/ou demais espacos comunitarios, em todas as fases do
desenvolvimento humano: infincia, adolescéncia, idade adulta e 32 idade;

- Conforme protocolos de outras normativas técnicas/ estabelecidas pelo gestor
municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissao,
realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever
medicagoes;

- Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacao permanente dos ACS e
da equipe de enfermagem;

- Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelo ACS;

- Participar do gerenciamento ''dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF;

- Realizar visitas domiciliares;

- Planejar, acompanhar e executar assisténcia-de enfermagem;

- Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior complexidade e gravidade;

- Realizar o atendimento de emergéncia na unidade movel e determinar os
membros que fardo parte desta equipe;

- Conferir o carro e a sala de emergéncia;

- Controlar e acompanhar o fluxo de pacientes no pronto-socorro e acompanhar o
tempo de espera na recep¢ao;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Escriturario

Descricdo Sumaria
- Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos gerais de escritério
das diversas unidades administrativas, como a classificagio de documentos e
correspondéncias, transcricdo de dados, lancamentos, prestagdo de informagdes,
arquivo, datilografia e digitacdo em geral e atendimento ao publico.
Descricdo Detalhada
- Atender bem o publico;
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Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias
da unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas
minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas;

Recepcionar as pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a
serem tratados, objetivando prestar-lhes as informacdes desejadas;

Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-
os por assunto, em ordem alfabética, visando a agiliza¢do de informacdes;

Efetuar controles relativamente complexos, envolvendo interpretacio e
comparacdo de dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de férias,
contabil e/ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das
necessidades administrativas;

Efetuar calculos utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos: calculos de
area, metragens de muros e passeios, calculos de juros de mora e outros;

Atender e efetuar ligacoes telefonicas, anotando ou enviando recados de dados de
rotina ou prestando informacdes relativas aos servicos executados;

Receber e transmitir fax e email;

Controlar o recebimento e expedicdo de correspondéncia, registrando-a em livro
proprio, com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas
interessadas;

Redigir memorandos, circulares; relatérios, oficios simples, observando os padroes
estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacio
administrativa;

Colabora na limpeza e organizacao do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico

Descri¢ao Sumaria

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo; dispensagdo, controle,
armazenamento, distribuicdo. e transporte de produtos da area farmacéutica,
participar da elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos, orientar sobre o uso de produtos e assumir a responsabilidade
técnica pela farmacia municipal, bem como executar outras atividades que, por sua
natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do cargo e da area de
atuacao.

Descricdo Detalhada

Selecionar produtos farmacéuticos;

Criar critérios e sistemas de dispensa¢io;

Dialogar com prescritores e pacientes;

Proceder a dispensacao;

Instruir sobre medicamentos e correlatos;

Notificar farmaco-vigilancia;

Determinar procedimentos de producdo e manipulagio;
Determinar recolhimento de produtos com desvio;
Analisar indicadores de qualidade;

Emitir laudos, pareceres e relatdrios;

Controlar e orientar descarte de produtos e materiais;
Participar em a¢des de protecdo ao meio ambiente e a pessoa;
Especificar condi¢cdes de armazenamento;

Acompanhar pesquisa clinica;
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Participar na discussao de politicas publicas de satde;

Participar na elaboracio de politicas de medicamento;

Propor protocolos de tratamento;

Normatizar uso de medicamentos;

Planejar ac¢des de assisténcia farmacéutica;

Coordenar programas e implementar acdes de assisténcia farmacéutica;
Implementar a¢des de farmaco-vigilancia;

Participar de a¢des de vigilancia epidemiolégica;

Elaborar projetos;

Instituir normas de fiscalizacao;

Orientar no cumprimento de normas;

Inspecionar estabelecimentos, produtos e servicos;

Inspecionar produgio, comércio e uso de produtos e servicos;

Orientar usudrio no uso de produtos;

Comprar produtos farmacéuticos;

Administrar estoques;

Participar de comissdes técnicas;

Elaborar formularios e normas técnicas;

Participar de campanhas e educac¢do em satde publica;

Zelar pela conservagdo e limpeza do-local de trabalho e pela guarda dos bens que
lhe forem confiados;

Utilizar equipamento de protecdo individual e coletiva;

Desenvolver, em colaboragdo com os demais membros'da equipe de saude, acdes
para a promogao, protecdo e recuperacdo da saude, e a prevencdo de doengas e de
outros problemas de satde;

Participar do planejamento e da avaliacdo da farmacoterapia, para que o paciente
utilize de forma segura os medicamentos de que necessita, nas doses, frequéncia,
horérios, vias de administra¢do e duragdo adequados, contribuindo para que o
mesmo tenha condi¢des de realizar o tratamento e alcancar os objetivos
terapéuticos;

Analisar a prescri¢ao de medicamentos quanto aos aspectos legais e técnicos;
Realizar intervencdes. farmacéuticas e emitir parecer farmacéutico a outros
membros da equipe de saude, com o propoésito de auxiliar na selegdo, adicdo,
substituicdo, ajuste ou interrup¢do da farmacoterapia do paciente;

Participar e promover discussdes de casos clinicos de forma integrada com os
demais membros da equipe de saide

Acessar e conhecer as informacgdes constantes no prontudrio do paciente;

Orientar e auxiliar pacientes, cuidadores e equipe de saide quanto a administracao
de formas farmacéuticas, fazendo o registro destas acdes, quando couber;

Fornecer informacdo sobre medicamentos a equipe de saude;

Informar, orientar e educar os pacientes, a familia, os cuidadores e a sociedade
sobre temas relacionados a satude, ao uso racional de medicamentos e a outras
tecnologias em satde;

Desenvolver e participar de programas educativos para grupos de pacientes;
Elaborar materiais educativos destinados a promogao, prote¢do e recuperacdo da
saude e prevencdo de doencas e de outros problemas relacionados;

Desenvolver e participar de programas de treinamento e educacao continuada de
recursos humanos na area da saude;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Lubrificador

Descri¢cio Sumaria
- Executar tarefas inerentes a lavagem de veiculos e equipamentos rodoviarios.

Descricdo Detalhada

- Manobrar os veiculos e equipamentos rodoviarios a fim de coloca-los no local de
lavagem ou no patio;

- lavar e pulverizar veiculos e equipamentos rodoviarios;

- Verificar o funcionamento dos elevadores, lubrificando-os diariamente, bem como
o nivel de 6leo da parte compressora;

- Temperar os produtos quimicos para lavagem, de acordo com as especificacdes
dos fabricantes;

- Ter conhecimento basico do uso de materiais quimicos, utilizados nas lavagens de
veiculos, a fim de evitar danos em latarias e pinturas;

- Desinfetar veiculos utilizados no transporte de doente ou de lixo;

- Abastecer os veiculos de dgua no radiador e na bateria;

- Controlar o estoque de material de limpeza;

- zelar pelos equipamentos de lavagem, mantendo limpas todas as dependéncias;

- Manter sob sua guarda todos os materiais e equipamentos;

- Usar os equipamentos de prote¢ao individual;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo’superior imediato.

Médico Veterinario

Descri¢cdo Sumadria
- Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitaria, protecao,
aprimoramento e desenvolvimento ‘da pecudria, realizando estudos e pesquisas,
aplicando medicamentos, realizando consultas, fazendo relatérios, exercendo
fiscalizagdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho,
a produgdo racional e econémica de alimentos e a satide da comunidade.

Descricdo Detalhada

- Planeja e desenvolve campanhas e servicos de fomento e assisténcia relacionados
com a pecudria e a saude publica, para favorecer a sanidade e a produtividade do
rebanho;

- Elabora e executa projetos agropecuarios;

- Programa e coordena atividades relativas a higiene de alimentos, como inspecdo
em estabelecimentos de maior risco epidemioldgico,tais como aqueles que
industrializam e/ou comercializam alimentos de origem animal como frigorificos,
supermercados, agougues e outros;

- Realiza inspecdes para liberacdo inicial de licenca sanitaria em industrias
alimenticias tais como: massas, biscoitos, salgados, produtos em confeitarias e
outros;

- Orienta, inspeciona e preenche formularios e requisicdes de registros de alimentos
junto a Secretaria, Ministério da Saude ou 6rgdo competente;

- Faz a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doengas animais, realizando exames
clinicos e de laboratoério para assegurar a sanidade individual e coletiva desses
animais;

- Desenvolve e executa programas de nutri¢cdo animal, formulando e balanceando as
ragdes para aumentar a produtividade;
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Efetua o controle sanitdrio da producdo animal para proteger a satide individual e
coletiva da populacao;

Programa, planeja e executa atividades relativas a educagdo sanitaria junto a
creches, escolas, orientacdes ao publico consumidor e aos moradores rurais
quanto a importancia de saneamento basico e riscos de cisticercose;

Atua no programa multiprofissional de controle de teniases e cisticercose, atuando
nos focos, inspecionando as condi¢gdes de saneamento basico e orientando sobre a
doenca;

Realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializacio,
aleatoriamente e de acordo com a programacio anual;

Orienta a populacdo em geral, sobre instalagdes de estabelecimentos alimentares,
legislacdo sanitaria e informacgdes técnicas a comerciantes e consumidores;
Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produtores de hortifrutigranjeiros,
fazendo inspecdo “in foco” com a finalidade de assegurar a qualidade da agua
utilizada na irrigacdo;

Recolhe dados e emite relatdrio sobre as atividades do setor de vigilancia sanitaria
realizadas mensalmente;

Orienta e acompanha casos de zoonoses, agressao por animais e doengas causadas
por animais para seu devido controle;

Desenvolve e executa programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as
racdes para baixar o indice de conversao alimentar;

Colabora na limpeza e organizagdo do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas.pelo’superior imediato.

Motorista

Descri¢cdo Sumadria

Compreende as tarefas que ‘se destinam a dirigir veiculos leves diversos, veiculos
de grande porte e utilitarios de passageiros (6nibus ou vans) em viagens dentro ou
fora do municipio ou do Estado, transportando passageiros ou cargas para locais
pré-determinados, seguindo roteiros ou mapas rodoviarios.

Descricdo Detalhada

Verificar diariamente as condi¢des dos veiculos, combustivel, 6leo de freio, 4gua do
radiador, estado dos pneus e freios, catracas, baterias, nivel e pressdo do 6leo,
sinaleiros, amperimetro, velocimetro, extintores, etc;

Verificar se a documentacgdo do veiculo esta correta;

Anotar e comunicar ao superior as anormalidades no funcionamento do veiculo,
para serem providenciados os reparos;

Zelar pela limpeza e conservacdo do veiculo, efetuando pequenos reparos ou
substituicdo de equipamentos;

Recolher e transportar pessoas ou cargas em locais e horas determinadas,
conduzindo-os em seguranga conforme itinerarios estabelecidos;

Transportar refeicdes prontas, cereais, géneros alimenticios, leite, verduras,
legumes, para as escolas, Centro Educacional Infantil (CEI) e postos de
distribuicao;

Atender as solicitagcbes dos setores competentes nas aquisicdes e distribui¢des de
mercadorias em geral;

Dirigir veiculos para divulgacdo de campanhas, eventos esportivos, solenidades
etc;
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Aplicar produtos para higienizacao e assepsia da ambulancia no caso de transporte
de pessoas com doengas contagiosas;

Ficar a disposicdo da administracdo com veiculo preparado para atender viagens
de transporte de pessoas, documentos ou materiais leves;

Transportar alunos dos CEIs ou escolas para os servigos especializados de satude
ou a passeios, excursoes, eventos culturais, exposicoes, desfiles, feiras, festividades
etc;

Transportar alunos do municipio até suas respectivas escolas;

Transportar alunos deficientes do municipio até a APAE de Dracena;

Orientar os alunos quanto as normas de seguranca e utilizacdo do transporte
escolar;

Atuar com ética e respeito aos alunos;

Transportar e atender os alunos deficientes de acordo com suas especificidades;
Transportar material de construcdo em geral, ferramentas e equipamentos para
obras em andamento;

Abastecer e dirigir veiculos de irrigacdo operando seus dispositivos e alavancas
para dar vazdo a agua nos locais pré-determinados;

Proceder a irrigagdo de ruas a serem pavimentadas seguindo roteiros
estabelecidos;

Abastecer e dirigir veiculos ‘de aplicacdo de emulsdo asfaltica carregando
equipamentos e outros materiais necessarios a execucio dos servicos;

Dirigir veiculo de coleta de lixo domiciliar ou de'varricdo em velocidade minima,
parando em trechos regulares, conduzindo-o até o aterro sanitario e acionando os
dispositivos para bascular o lixo;

Transportar em 6nibus, turmas de servidores para os locais de servico;
Transportar o trator esteira para execugdo de servicos;

Transportar em O0nibus ou vans, pessoas, equipes esportivas, estudantes, atletas,
etc;

Efetuar transporte de terra para servicos de terraplanagem, construgdo de aterros
e outras obras, compactacdo ‘de! estradas rurais ou quadras para pavimentagdo,
acionando dispositivos para bascular o material;

Transportar pedra e areia para armazenamento do almoxarifado e para obras;
Ficar a disposi¢do, em plantdo continuo, para dirigir o caminhdo de bombeiro;
Recolher os veiculos a garagem quando concluido o servico do dia;

Colaborar com a limpeza dos veiculos, mantendo-os apresentaveis;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Operador de Caixa

Descri¢ao Sumaria

Efetuar recebimentos e pagamentos da organizacdo, registrando a entrada e saida
de dinheiro, cheques, duplicatas, notas fiscais e outros para assegurar a
regularidade das transacgdes financeiras.

Descri¢do Detalhada

Efetuar os recebimentos, em dinheiro ou cheques, de taxas, impostos, servigos de
pavimentagdo, e outros prestados pela organizagdo para efetuar a quitagdo dos
mesmos;

Preparar o dinheiro e cheques em caixa, arrumando-os em lotes e anotando
quantias, nimero de cheques e outros dados em ficha prépria do banco, para
providenciar seu depdsito nas contas municipais;

18 3841-9090 & www.junqueiropolis.sp.gov.br

@ Avenida Junqueira n°1396, Centro - Junqueiropolis / SP - CEP: 17890-000




Prefeitura de Junqueirépolis
CNPJ 44.881.449/0001.81

- Efetuar pagamentos, emitindo cheques ou entregando a quantia em moeda
corrente, para saldar as obrigacdes municipais;

- Efetuar o depdsito e saque de valores nas contas municipais;

- Executar calculos das transagdes efetuadas, comparando-os com as cifras anotadas
em registro, para verificar e conferir o saldo do caixa;

- Preparar demonstrativo do movimento didrio de caixa, relacionando os
pagamentos e recebimentos efetuados, com os respectivos valores em dinheiro ou
cheques, para apresentar uma posicao da situacao financeira existente;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Operador de Maquina

Descri¢io Sumaria
- Conduz maquinas montadas sobre rodas ou esteiras que servem para escavar,
nivelar, aplainar ou compactar a terra e materiais similares.

Descricdo Detalhada

- Zelar pela conservacdo e limpeza das maquinas, acessérios e ferramentas, que
utiliza na execugao de suas tarefas;

- Operar maquinas providas de pa mecanica ou cagamba, acionando os comandos
necessarios para escavar e mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais
similares;

- Operar maquinas de abrir canais de drenagem, acionando os comandos
necessarios;

- Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, acionando os comandos
para executar obras na construgao civil, estradas e pistas;

- Operar maquinas providas de rolos compressores, acionando comandos para
compactar e aplainar os materiais utilizados na construcao nas estradas;

- Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume acionando os
dispositivos, para posiciona-la segundo as necessidades do trabalho;

- Informa defeitos ou reparos a serem feitos na maquina, preenchendo ficha
especifica no almoxarifado para ser entregue ao chefe da manutengao;

- Executa a limpeza de bueiros, fossas, esterqueiras e outros;

- Faz arecuperacao, conservacao e readequacdo de estradas;

- Retirar entulhos e terra, zelando pela limpeza e conservagio da cidade;

- Receber orientagdo do seu superior imediato, trocando informacgdes sobre os
servicos e as ocorréncias, para assegurar a continuidade do trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Pintor

Descri¢cdo Sumaria
- Compreende as tarefas que se destinam a preparar e pintar as superficies externas
e internas de edificios e outras obras civis, rapando-as, lixando-as, limpando-as,
emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta, para protegé-las
ou decora-las, visando a manuteng¢do e a conservagdo dos prédios municipais.

Descri¢do Detalhada
- Verificar o trabalho a ser executado, observando o estado da superficie a ser
pintada, para determinar os procedimentos e materiais a serem utilizados;
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Limpar as superficies, escovando, lixando ou retirando a pintura velha ou das
partes danificadas com raspadeiras, espatulas e solvente para eliminar os
residuos;

Preparar as superficies, emassando, lixando e retocando falhas e emendas, para
corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta;

Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6leos e substancias
diluentes e secantes em proporg¢des adequadas, para obter a cor e a qualidade
especificadas;

Pintar as superficies, aplicando sobre elas uma ou varias camadas de tinta,
utilizando pincéis, rolos ou brochas para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado;
Executar servicos de colocacdo de vidros em vitros, janelas, vidracas e portas,
preparando a superficie com camada de massa, para assegurar o servico desejado;

Zelar pelos equipamentos e materiais de sua utilizacao;

Colabora com a limpeza e organizacdo do local que esta trabalhando;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor Assistente

Descricio Sumadria:

Desenvolver as atividades de docéncia no respectivo campo de atuagdo, atuando
em substituicdo ao docente regente titular da classe e/ou aulas, quando necessario.

Descri¢do Detalhada:

Comparecer diariamente na unidade escolar em que tenha sede de controle de
exercicio e exercer as atividades de trabalho pedagégico que integram sua jornada
de trabalho normal;

Permanecer a disposicdo na;unidade escolar durante um dos periodos de
funcionamento, de acordo com o estabelecido pela administracdo publica;
Participar das atividades do processo ensino e aprendizagem;

Apoiar os professores regentes de classe, nas atividades necessarias ao
atendimento do aluno, quando necessario;

Atuar nas atividades de apoio-recuperacdo, juntamente com o professor titular da
classe ou sob sua orientacdo, quando necessario;

Substituir o docente titular de classes e aulas em suas faltas eventuais e
impedimentos legais e temporarios ou afastamentos, a critério da Direcdo escolar
e/ou Divisdo Municipal de Educagdo, observando nesse caso o rol de atribui¢des
do cargo substituido.

Conhecer o Projeto Politico Pedagoégico da instituicdo e o Plano Municipal de
Educacio;

Participar da elaboragdo da proposta pedagoégica da unidade escolar;

Participar de planejamento, reunides pedagdgicas, conselho de classe, sempre que
convocado;

Substituir o docente titular de classes e aulas em suas faltas eventuais e
impedimentos legais e temporarios ou afastamentos, a critério da Dire¢do escolar
e/ou Divisdo Municipal de Educacdo, observando nesse caso o rol de atribuicoes
do cargo substituido.

Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior.

Professor da Educacio Basica I - Educacéo Infantil
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Descri¢cio Sumadria

Atuar na docéncia no ambito da educacdo infantil, nas modalidades de creche e
pré-escola. Organizar e promover atividades especificas de forma individual e
coletiva. Participar das atividades desenvolvidas na rede municipal de ensino.

Descricdo Detalhada

Exercer a docéncia na educacdo infantil, modalidade de creche e pré-escola;
Conhecer o Projeto Politico Pedagoégico da instituicio e o Plano Municipal de
Educacao;

Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica de sua instituicdo;

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento do aluno a
fim de subsidiar reflexdo e o aperfeicoamento do trabalho em conformidade com a
Proposta Pedagdgica sob orientacdo do coordenador pedagégico e ou diretor de
escola;

Registrar a frequéncia didria dos alunos e encaminhar a pessoa responsavel;
Garantir aos alunos que estdo iniciando, bem como aos seus responsaveis, um
periodo de adaptacado e o acolhimento na instituicao;

Receber diariamente os alunos na entrada e acompanha-las na saida da instituicao
proporcionando um ambiente acolhedor e afetivo durante sua permanéncia;
Acompanhar as atividades dos alunos, incentivar a aprendizagem, oferecer
elementos para que elas avancem em suas hipdteses sobre o mundo;

Estimular os alunos em:seus projetos, acoes e descobertas;

Ajudar os alunos em suas dificuldades, desafid-los e despertar sua atencio,
curiosidade e participacao;

Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado dos espacos e recursos necessarios
para o desenvolvimento das atividades;

Manter permanente contato, com 0s pais ou responsaveis e participar junto com os
mesmos dos encontros de orienta¢oes da instituicao;

Participar e propor atividades de desenvolvimento profissional para melhoria
permanente da qualidade do trabalho da equipe;

Observar constantemente os alunos em relacdo ao seu bem estar, considerando a
sua saude fisica, mental, psicoldgica e social, tomando as medidas necessarias na
ocorréncia de alteragoes;

Propor e participar de brincadeiras adequadas a fase de desenvolvimento dos
alunos, em diferentes espacos;

Estimular os alunos na conservagio dos diferentes ambientes e materiais;

Manter rigorosamente a higiene pessoal das criangas;

Desenvolver, acompanhar e orientar atividades que promovam a aquisicdo de
habitos de higiene e satde;

Dar banho nos bebés e nas criancas estimulando a autonomia;

Garantir o banho de sol, diariamente, para os bebés, estimulando-os com
atividades diversificadas;

Higienizar as maos e rosto dos bebés;

Trocar fraldas e roupas dos bebés;

Promover e participar de jogos e atividades lidicas com a criang¢a, com os objetivos
de diversao e, ao mesmo tempo, de desenvolvimento intelectual;

Auxiliar, orientar e acompanhar as criangas no controle de esfincteres e se
necessario completar a higiene;

Acompanhar, orientar e completar o banho das criancas;

Orientar e acompanhar a troca de roupas pelas criancas, estimulando para que,
gradativamente, elas conquistem autonomia;
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- Acompanhar o sono/repouso das criancas, permanecendo junto das mesmas;

- Incentivar a criang¢a a ingerir os diversos alimentos oferecidos no cardapio da
instituicdo educacional, respeitando o ritmo e o paladar de cada um, auxiliando-os
a conquistar a autonomia;

- Organizar, auxiliar e orientar a alimentagao e hidrata¢do das criangas;

- Alimentar e hidratar os bebés, estimulando a eructacido apos as refeigoes;

- Ministrar medicamentos aos bebés e as criangas apenas sob prescri¢do médica;

- Manter a organizacao do seu local de trabalho e todos os bens publicos que
estiverem sobre o dominio de sua area de atuacio, bem como zelar pela
economicidade de materiais e bom atendimento ao publico;

- Examinar os materiais antes do uso, quanto aos aspectos de estabilidade e
seguranga;

- Realizar a higienizacao dos brinquedos conforme orienta¢do do superior;

- Responsabilizar-se pelas criancas que aguardam aos pais ou responsaveis, ap6s o
horario regular de saida, zelando pela seguranga e bem estar das mesmas;

- Cumprir as determina¢des superiores e solicitar esclarecimentos por escrito caso
julgue-as ilegais;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor da Educac¢ido Basica I - Ensino Fundamental e Professor da Educacio
Basica Il

Descri¢cdo Sumadria
- Atuar na docéncia, no ambito dos anos iniciais' do ensino fundamental, no
respectivo campo de atuacdo. Organizar e promover. atividades especificas de
forma individual e coletiva. Participar das atividades desenvolvidas na rede
municipal de ensino.

Descricdo Detalhada

- Exercer a docéncia nas unidades escolares da rede municipal de ensino, no
respectivo campo de atuagdo, transmitindo os contetidos pertinentes de forma
integrada, proporcionando a crianca o desenvolvimento fisico, psicomotor,
intelectual e emocional, respeitando as fases do desenvolvimento das criangas;

- Exercer atividades de cuidados higiénicos e de saude a crianga;

- Promover e participar de jogos e atividades lddicas com a crianga, com objetivos
de diversdo e, ao mesmo, tempo, de desenvolvimento intelectual;

- Conhecer o Projeto Politico Pedagégico da instituicio e o Plano Municipal de
Educacao;

- Participar da elaboragdo da proposta pedagogica da unidade escolar;

- Exercer atividades técnico-pedagogicas que ddo diretamente suporte as atividades
de ensino;

- Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo de ensino, e propor
estratégias metodologicas compativeis com os programas a serem
operacionalizados;

- Participar de Hordario de Trabalho Pedagé6gico na unidade escolar e preparar aula;

- Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira,
promovendo concursos, debates, dramatizacdes ou jogos, para ativar o interesse
dos alunos pelos acontecimentos histérico-sociais da comunidade e do pais;
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- Acompanhar o desenvolvimento das criancas, observando seu desenvolvimento,
para encaminha-las a orientacdo e/ou tratamento adequado quando detectado a
existéncia de problemas;

- Planejar e operacionalizar o processo ensino de acordo com os pressupostos
epistemoldgicos da faixa etaria em que atua;

- Pesquisar e propor praticas de ensino que enriqueca a teoria pedagogica;

- Participar das atividades de atualizacdo e aperfeicoamento visando aprofundar
conhecimentos pertinentes a educagao;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagao;

- Participar com a equipe pedagogica e demais profissionais, de reunides
pedagégicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola que exijam
decisdes coletivas;

- Elaborar e aplicar sondagens para acompanhar o desenvolvimento do aluno em
relacdo as hipdteses de escrita;

- Anotar as atividades efetuadas, métodos empregados e os problemas surgidos
para manter registros com vistas a solucio dos problemas e tomada de iniciativas;

- Participar de eventos fora do horario de trabalho, quando convocado;

- Demonstrar atengdo, paciéncia, flexibilidade, criatividade, organizacdo, afetividade,
autocontrole no dia a dia;

- Trabalhar em equipe;

- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

- Colaborar com a limpeza e organizacdo do local-que estd trabalhando;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicologo (4 horas)

Descri¢ao Sumaria
- Procede ao estudo e avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas, como testes, para a determinagao de
caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros métodos de verificacio,
para possibilitar a orientagdo, selegdo e treinamento no campo profissional; emite
parecer técnico, programa, desenvolve e acompanha servicos, participa de equipe
multiprofissional.

Descricdo Detalhada

- Avalia pacientes, utilizando métodos e técnicas proéprias, analisando,
diagnosticando e emitindo parecer técnico, para acompanhamento, atendimento
ou encaminhamento a outros servicos especializados;

- Elabora e aplica testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos
psicoldgicos, para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptiddes, tragos
de personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao
meio social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomenda a
terapia adequada;

- Presta atendimento psicoldgico de ordem psicoterapica e ou de curso preventivo,
através de sessdes individuais e grupais;

- Participa das atividades relativas ao processo de recrutamento, selegdo,
acompanhamento, treinamento e reciclagem de servidores e estagiarios, quando
solicitado pela Administracio Municipal, utilizando métodos e técnicas
apropriadas aos objetivos da Prefeitura Municipal;

- Diagnostica a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade,

‘J
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disfuncdes cerebrais mimicas, disritmias, dislexias e outros distirbios psiquicos,
aplicando e interpretando provas e outros reativos psicoldgicos, para aconselhar o
tratamento ou a forma de resolver as dificuldades;

Participar de programa de saide mental, através de atividades com a comunidade,
visando o esclarecimento e coparticipacao;

Colabora nos servicos de assisténcia social, analisando e diagnosticando casos na
area de sua competéncia;

Participar na elaboragdo de normas programaticas de materiais e de instrumentos
necessarios a realizacdo de atividades da area, visando dinamizar e padronizar
servicos para atingir objetivos estabelecidos;

Encarrega-se dos aspectos psicologicos dos programas e medidas de prevengdo de
acidentes nas atividades;

Participar da equipe multiprofissional, em atividades de pesquisas e de projetos,
de acordo com padrdes técnicos propostos, visando o incremento, aprimoramento
e desenvolvimento de areas de trabalho e de interesse do municipio;

Colabora nas atividades de readaptacio de individuos incapacitados por acidentes
e outras causas;

Colabora com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicologo (8 horas)

Descri¢cdo Sumadria

Investigacdo, analise, avaliacdo, prevencao e atuacdo em processos psicossociais, e
na promogao da qualidade de vida dos usuarios.

Descricdo Detalhada

Analisar o contexto em que atua profissionalmente em suas dimensoes
institucional e organizacional, explicitando a dinamica das intera¢des entre os (as)
seus (suas) agentes sociais;

Identificar e analisar necessidades de natureza psicolégica, diagnosticar, elaborar
projetos, planejar e agir de forma coerente com referenciais tedricos e
caracteristicas da populagdo-alvo;

Identificar, definir e formular questdes de investigacdo cientifica no campo da
psicologia, vinculando-as a decisdes metodoldgicas quanto a escolha, coleta e
analise de dados em projetos de pesquisa;

Escolher e utilizar instrumentos e procedimentos de coleta de dados em
psicologia, tendo em vista a sua pertinéncia;

Avaliar fendmenos humanos de ordem cognitiva, comportamental e afetiva, em
diferentes contextos;

Realizar diagndstico psicossocial que viabilize a constru¢do de projetos de
intervencgao;

Coordenar e manejar processos grupais, considerando as diferencas individuais e
socioculturais dos seus membros;

Atuar inter e multiprofissionalmente, sempre que a compreensao dos processos e
fen6menos envolvidos assim o recomendar;

Relacionar-se com o (a) outro (a) de modo a propiciar o desenvolvimento de
vinculos interpessoais requeridos na sua atuacdo profissional;

Atuar profissionalmente, em diferentes niveis de acdo, de carater preventivo,
considerando as caracteristicas das situa¢des e dos problemas especificos com os
quais se depara;
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Realizar estudos sistematicos com a equipe da rede socioassistencial e do CRAS,
nas perspectivas de analise conjunta da realidade e planejamento coletivo das
acdes, assegurando espacos de reunido e reflexdio no ambito das equipes
multiprofissionais;

Participar como conselheiro nos Conselhos Municipais;

Participar na organizagdo, coordenacio e realizacdo de conferéncias municipais de
Assisténcia Social e afins;

Supervisionar direta e sistematicamente os estagiarios de Psicologia;

Elaborar relatos cientificos, e outras comunica¢des profissionais, inclusive
materiais de divulgacao;

Organizar e coordenar seminarios e eventos para debater e formular estratégias
coletivas para materializacao da politica de Assisténcia Social;

Executar as atribui¢des dos técnicos de nivel superior, previstas nas normativas e
orientacoes técnicas relativas ao SUAS.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Servicos Gerais

Descri¢cdo Sumadria

Executar servicos em diversas areas da organizacdo, executando servigos de
limpeza e conservacdo em geral, em salas, reparticdes, postos de atendimentos,
etc, além de exercer tarefas de natureza operacional em obras publicas,
conservacdo de cemitérios e manutencdo dos proprios municipais e outras
atividades.

Descri¢do Detalhada

Efetuar limpeza em geral de salas, reparticdes, recolhendo o lixo e retirando o pé
das mesas e armarios;

Varrer, encerar e lustrar o chao, utilizando enceradeira ou escovao;

Espanar e/ou lavar vitros;

Limpar telefones;

Limpar, lavar e higienizar sanitarios, vasos, pias e azulejos;

Enxugar o chdo aplicando desinfetante;

Verificar se as portas e janelas estdo devidamente fechadas, providenciando o
desligamento de aparelhos, maquinas elétricas e luzes;

Atender, eventualmente, telefone e o publico em geral, prestando informagdes
simples;

Efetuar a limpeza, varricdo e conservacdo de salas de aulas ou postos de
atendimento de satide, mantendo limpos patios e sanitarios;

Controlar o consumo de material de limpeza solicitando sua reposicdo quando
necessario;

Colaborar no recebimento, armazenamento e conservacio de géneros alimenticios,
materiais de limpeza, mantendo limpos e organizados armarios e prateleiras;

Zelar pela limpeza e conservacdo dos livros da biblioteca, limpando prateleiras e
estantes, guardando os livros em suas respectivas prateleiras;

Separar e enviar material para esterilizacao;

Arrumar e desinfetar camas e ambientes, encaminhando a roupa de cama para
esterilizacdo;

Preparar e servir agua e cafezinho nas reparticoes, lavando copos, xicaras e
utensilios;
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Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal,
cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos
almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos;

Auxilia nos servicos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra,
plantando sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e
embelezar canteiros em geral;

Efetua limpeza e conservacao de area verde, pragas, terrenos baldios, ruas e outros
logradouros publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando
entulhos, visando melhorar o aspecto do municipio;

Efetua limpeza e conservacdo nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na
preparacao de sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento
dos cadaveres;

Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de
materiais e mercadorias, valendo-se de esforco fisico e/ou outros recursos,
visando contribuir para a execu¢do dos trabalhos;

Auxilia na preparacdo de rua para a execucdo de servicos de pavimentagio,
compactando o solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservacdo dos
trechos desgastados ou na abertura de novas vias;

Auxilia nas instalagdes e manutengdes elétricas, fornecendo materiais necessarios
e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalacdes;
Apreende animais soltos em vias publicas tais como cavalos, vaca, cachorros,
cabritos etc, lancando-os e conduzindo-os -ao, local apropriado, para evitar
acidentes e garantir/a satide da populagao;

Auxilia no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-
os para garantir a correta instalacao;

Zela pela conservagao das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalhos,
recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem

Descri¢ao Sumaria

Desempenhar atividades técnicaside enfermagem em hospitais, clinicas, postos de
saude e outros estabelecimentos de assisténcia médica, unidades moveis e
domicilios, atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, obstetricia e outras,
prestar assisténcia a pacientes, atuando sob supervisdo de Enfermeiro, organizar o
ambiente de trabalho, trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca, bem como executar outras atividades que, por
sua natureza, estejam inseridas no dmbito das atribui¢des do cargo e da area de
atuacao.

Descri¢do Detalhada

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas,
associagoes etc);

Realizar a¢des de educagido em saide a grupos especificos e a familias em situacdo
de risco, conforme planejamento da equipe;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF.
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- Assistir o enfermeiro no planejamento, programacao, orientacao e supervisao das
atividades de assisténcia de enfermagem;

- Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

- Participar das agdes de prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral
em programas de vigilancia epidemioldgica;

- Participar dos programas e das atividades assisténcia integral a satide individual e
de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco,
favorecendo melhores resultados e desempenho profissional;

- Participar de programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencio de
acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;

- Integrar a equipe de saude, tendo em vista o modelo preventivo e a humanizagdo
do relacionamento profissional/paciente, buscando melhor qualidade de vida para
todos;

- Preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos, prestando
esclarecimentos e respeitando sempre seus direitos e sua integridade;

- Executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem, tais como:

- Ministrar medicamentos por via oral e parenteral, realizar controle hidrico, fazer
curativos, aplicar oxigenoterapia, nebuliza¢do, enteroclisma, enema e calor ou frio
e aplicacdo de vacinas;

- Prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatorios;

- Zelar pela preservacdo do paciente em sua condigao patologica, fisica, espiritual e
social;

- Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente, zelando por sua seguranca;

- Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de
unidades de sadde;

- Orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢des de
enfermagem e médicas;

- Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

- Participar de procedimentos pos-morte;

- Anotar, diariamente, no prontuario do paciente, as atividades da assisténcia de
enfermagem para fins estatisticos, juridicos, epidemioldgicos e de controle do
trabalho realizado;

- Observas as normas de biosseguranca e segurancga;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Informatica

Descri¢do Detalhada

- Identificar o funcionamento e relacionamento entre os componentes de
computadores e seus periféricos;

- Instalar e configurar computadores, isolados ou em redes, periféricos e software;

- Identificar a origem de falhas no funcionamento de computadores, periféricos e
software avaliando seus efeitos;

- Analisar e operar os servicos e fungdes de sistemas operacionais;

- Selecionar programas de aplicacdo a partir da avaliacdo das necessidades do
usuario;

- Desenvolver algoritmos através de divisdo modular e refinamentos sucessivos;

- Selecionar e utilizar estruturas de dados na resolugio de problemas
computacionais;

‘J
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Aplicar linguagens e ambientes de programacio no desenvolvimento de software;
Identificar meios fisicos, dispositivos e padroes de comunicacao, reconhecendo as
implicagcdes de sua aplicacdo no ambiente de rede; identificar os servigcos de
administragdo de sistemas operacionais de rede;

Identificar arquitetura de redes, tipos, servicos e fungdes de servidores;

Organizar a coleta e documentacdo de informagdes sobre o desenvolvimento de
projetos;

Avaliar e especificar necessidades de treinamento e de suporte técnico aos
usuarios;

Executar acoes de treinamento e de suporte técnico.

Montar, configurar e instalar dispositivos de hardware;

Selecionar e utilizar equipamentos e recursos adequados para a implementacdo de
projetos:

Utilizar padroes de qualidade e normas nacionais e internacionais na prestacido de
servicos e no desenvolvimento de projetos e de novos produtos;

Implementar, administrar e dar manutencio a redes de computadores, incluindo
as tecnologias de cabeamento estruturado, protocolos, tecnologias de redes de
servico;

Integrados, sistemas operacionais e seguranca em rede;

Dar suporte para a criacdo, publicacdo e manutencdo de Web Sites e integrar
diferentes sistemas de informagdo (banco de dados, sistemas operacionais,
Internet e outros);

Desenvolver aplicagdes voltadas a manipulagdo de’ Banco de Dados, utilizando
fundamentos de linguagem de programacao e outras ferramentas adequadas;
Elaborar relatérios técnicos referentes a testes, ensaios, experiéncias, inspecdes e
programacoes;

Desenvolver trabalho em equipe, utilizando-se de principios éticos e de cidadania,
com relacionamento interpessoal adequado, raciocinio l6gico e criatividade;
Manter-se atualizado com relacdo as tendéncias da area e atuar frente as situagoes
com flexibilidade, enfrentando desafios, buscando inovacoes e propondo solugdes;
Efetuar reparos em sistemas eletronicos ou conjuntos mecanicos de equipamentos,
conforme solicitagdes recebidas ou a partir de problemas detectados;

Dar suporte para funcionamento de aparelhos eletrénicos;

Exercer outras atribui¢des no ambito de sua competéncia;

Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

Técnico Esportivo

Descri¢ao Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam a treinar educandos, transmitindo-lhes os
principios e regras de cada modalidade esportiva, criando estratégias e/ou
introduzindo aquelas ja existentes, promovendo e supervisionando a pratica da
referida modalidade para desenvolver e melhorar seus conhecimentos e
habilidades.

Descri¢do Detalhada

Planejar as etapas de treinamento, baseando-se nas observagdes colhidas e nas
competicdes programadas;

Colaborar na organizagdo de materiais e uniformes para a realizacao de treinos ou
jogos;
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Zelar para o atendimento das necessidades dos treinandos quanto as questdes de
saude, alimentacdo e acomodacio;

Providenciar lanches e meios de locomogao para equipes de treinamentos;

Treinar os educandos, ensinando-lhes as técnicas do esporte em questdo e as
taticas a serem empregadas, orientando-lhes;

Acompanhar a situacdo dos educandos para identificar falhas individuais ou
coletivas, orientando-os para um desempenho mais eficiente ou na escolha da
modalidade esportiva mais adequada;

Participar de reunides com equipes multiprofissionais ou comissdes técnicas
esportivas, debatendo assuntos pertinentes ao esporte, contribuindo para o
aprimoramento das politicas esportivas;

Preparar relatdrios sobre treinamentos ou competicdes para envia-los aos érgaos
competentes;

Participar de atividades esportivas de publicidade ou promocionais desenvolvidas,
visando a arrecadagdo de fundos para a realizacdo de eventos;

Desenvolver e participar dos eventos esportivos destinados a comunidade;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Tratorista

Descri¢io Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam a dirigir um trator, manejando seus
controles e movimentando os implementos, a medida que vdo sendo adaptados ao
mesmo.

Descricdao Detalhada

Regular o peso e a bitola do trator, graduando os dispositivos de conexdo, para
possibilitar a acoplagem dos implementos mecanicos;

Selecionar os implementos desejados, separando os diversos tipos de acordo com
a textura do solo e a espécie de cultura, para acopla-los ao trator;

Engatar as pec¢as ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do veiculo;
Abastecer os dispositivos do trator com adubos, sementes e outras substancias,
dosando-as nas quantidades determinadas, para distribui-las no solo durante as
operagoes de preparo e plantio;

Testar a regulagem do veiculo na area de trabalho, acionando os controles do
sistema mecanico, para verificar o funcionamento da maquina;

Fazer a manutencdo do trator e dos implementos utilizados, abastecendo o veiculo
com combustivel, limpando e lubrificando seus componentes e executando outras
operacdes necessarias ao seu funcionamento, para conserva-lo em condi¢es de
uso;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ANEXOV

18 3841-9090 @ www.junqueiropolis.sp.gov.br

@ Avenida Junqueira n°1396, Centro - Junqueiropolis / SP - CEP: 17890-000




Prefeitura de Junqueirépolis
CNPJ 44.881.449/0001.81

RELACAO DE ABRANGENCIAS DAS AREAS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LOCALIZACAO - AREA I

RUA MARCONI
184-174-164-158-148-148A-138-128-128F-123-115-105-95-85-75-17-17F-60-50-50F-33-33F-21-06-20-20F-30-40-70-112-122-134-146-156-168-178-
190-113-147-167-177-189-221-221F-231-231F-241-251-263-275-283-295F-236-246-258-268-282-296-326-336-350-360-382-327-337-351-361-369-
379-381-83-78-78F-51-41-31-19-09-22-34-54-66-78-78F-88-98-124-136-150-170-192-202-

AVENIDA 7 DE SETEMBRO
122-134-144A-144F-144-156-166-150-190-218-232-242-250-273-290-298-326-346-350-364-362-384-404-410-512-478-470-448-438-428-78-62-40-28-
18-21-33-45-45F-45A-57-67-77-89-181-221-491-483-473-473F-447-430-485-493-372-361-275-265-251-251F-251A-251B-237-235-225-185-175-175F-
11-109-22-22F-34-46-56-66-78-90-98-170-180-192-212-222-230-240

RUA IPIRANGA
1096-1110-1134-1095-1109-1125-1139-1173-1195-1205-1227-1188A-1188-1027-1025-1011-1001-987-987F-985-935-938-921-921F-918-918A-917-
917F-911-908-896-893-893F-877-819-813-803-789-779-802-788-774-713-703-691-691F-679-679A-679B-661-656-714-706-678-646-690-690F

RUA SANTOS DUMONT
1134-1124-1114-1098-1131-1131F-1109-1087-1213-1208-1208F-1208A-1200-1026-1016-1002-896-801-801F-813-813F-789-789F-781-775-705-715-
689-679-671-661-

CAMPOS SALES
920-924-908-814-814F-899-790-790F-766-764-762-760-758-756-754-752-1109-1125-1133-1096-1110-1122-1190-1210-1218-1220-1220F-1230-
1230F-1199-1209-1209F-1221-1221A-1231-1231F-1241-1114-1000-986-972-962-10017-1015-1013-656-661-680-690-710-703-691-691A-691B-679-
659-669

RUA TIRADENTES

1024-1020-1020F-1014-918-904-906-906F-880-802-790-780-660-692-558-600-704-

RUA DOM PEDRO II
1132-1122-1122F-1122A-1096-1090-1031-1023-974-964-935-925-919-815-789-779-759-1107-1125-1129:1133-1195-1178-1191-1196-1212-1216-
780-780F-774-648-668-668F-678-734-715-703-663-789-673-

RUA JOSE BONIFACIO
1118-1124-1134-1148-1122-1212-1222-1232-1242-1242F-919-909-819-813-789-775-1030-1014-1002-1002F-982-968-1027-1013-1001-1001F-968-
555-567-585-595-668-680-690-690F-691-661-661F-671-704-

RUA SAO PAULO
513-493-481-461-441-447-435-295-275-259-249-237-179-169-143-21-21F-31F-31-41-51-67-89-125-126-136-146-185-184-191-192-201-215-225-512-
498-478-466-446-436-386-380-362-362F-396-335-282-252-254-236-236F-236A-220-56-54-54F-26-18-16-

RUA CURITIBA
512-513-478-479F-439-291-261-249-241-235-231-223-217-218-236-220-175-172-157-157F-156-146-143-143F-131-115-480-466-103-103F-55-55A-
55B-43-43F-65-07-

AVENIDA BANDEIRANTES
512-494-478-466-296.1-296.2-296.3-296.4-296.5-296.6-296.7-280-256-246-236-234-234F-220-190-196-196F-156.1-156.2-156.3-140-134-134F-08-22-
22A-22B-40-40F-52-64-68-83-63-55-45-45F-29-29A-29B-09-185-175-177-177F-131-121-115-295-265-261-251-241-219-341-393-371-355-361-403-
491-515-439-447-466-

RUA SANTA TEREZINHA

982-986-1026-1036-1028-1130-1126-1118-1108-1080-1133-1125-1090-1094-1089-1083-

RUA SAO SALVADOR
08-08F-16-18-36-48-52-62-62A-62B-132-150-160-178-180-218-238-238F-248-264-272-364-364F-368-388-405-436-460-466-478-112

RUA BELO HORIZONTE

436-452-466-494-512-

LOCALIZACAO - AREAII

RUA NEYDE ALTRAO FDS 425 A 495 - RUA NEYDE ALTRAO 435 A 515 - 2950 A 506 (PAR) - RUA DONA TITA 435 A 525 - 430 A 530 - RUA SETSU YAGI
435 A 545 - 440 A 540 - RUA PROF CELIA DE MARCOS 465 A 565 - 440 A 570 - RUA PROF VERA LACATIVA 435 A 585 - 430 A 580 -RUA CATHARINA
DROPA 435 A 585 - 470 A 580 - RUA PROF TEREZINHA DE JESUS 475 A 575 - 430 A 580 - RUA VEREADORA AUGUSTA STANER RANIERI 445 A 575 -
430 A 680 - RUA GERALDA FRANCISCA 445 A 685 - 440 A 740 - RUA SAO VICENTE DE PAULO 435 A 2448 - 450 A 630 - RUA MANAUS 435 A 827 - 430 A
816 - RUA DAS PERDIZES 435 A 815 - 430 A 816 - RUA CORUMBA 435 A 1015 - 542 A 1020 - RUA LUCELIA 431 A 1035 2106 A 1014 - RUA GOIANIA
2068 A 881 - RUA CURITIBA - 2500 A 2088 - 2145 A 831 - AVENIDA BANDEIRANTES 2420 A 2068 - 2445 A 2385 - RUA BEIJA FLOR 2446 A 2386 - 2455
A 2385- RUA SAO SALVADOR 2970 A 2304 - 505 A 2177 RUA BELO HORIZONTE 520.1 A 2176 585 A 115 - RUA DAS ARAPONGAS 184 A 114 - 185 A 115
- AVENIDA JUNQUEIRA 425 A 114 - RUA MANOEL CARVALHO 06 A 96 - 05 A 95 - RUA JOAO PEDRO PACINI 06 A 196 -05 A 195 RUA JOSE LINO
SAPUCAIA 15 A 205 - 06 A 206 RUA MANOEL VICENTE MONTEIRO 06 A 206 - 05 A 115 - RUA VALDEMAR BRITO - 139 A 206.1 - RUA ILAZIO BEDAMAR
319 A 96- AV EDWIRGES 05 A 148 - RUA SA0 PAULO 2030 A 2095

LOCALIZACAO - AREA III

AVENIDA INTERNACIONAL N°146 A 129 ( lado par) - SANTA TEREZINHA N° 135 A 180 (lado par) - N° 147/130/98/72/32/22/271 (lado impar) -
SANTOS DUMONT N° 145 A 266 (lado par) - N° 70 A 151 (lado impar) - Dom Pedro II N° 63 A 298 (lado par) - N° 135 A 263 (lado impar) - IPIRANGA N°
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148 A 22 (lado par) - N° 109 A 25 (lado impar) - AVENIDA CAMPOS SALES N° 143 A 140 (lado par) - N° 134 A 134 (lado impar) - RUA JOSE BONIFACIO N°
402 A 387 (lado par) - N°360 A 237 (lado impar) - TIRADENTES N° 466 A 262 (lado par) - N° 278 A 120 (lado impar) - JOSE PINOTTI N°207 A 183 (lado
par) - N°556 A 563 (lado impar)- DULIO TOZATE N° 302 (lado par) - N°336 A 282 (lado impar) - ANTONIO FREDERICO OZANAN N° 07 A 256 (lado par) -
ISMAEL NOBRE N° 660 A 612 (lado par) -N° 645 A 615 (lado impar) - ODAIR SANCHES N° 561 A 577 (lado par) - N° 660 A 576 (lado impar) - BENEDITO
JOSE DE LIMA N° 655 A 373 (lado par) - N° 668 A 372 (lado impar) - JOSE PEDRINI N° 685 A 605 (lado par) - N°629 A 556 (lado impar) - DOMINGOS DE
FREITAS - N° 619 A 563 (lado impar) - GONGCALO W. DE ARO N° 466 A 372 (lado par) - SEBASTIAO VIEIRA DA CRUZ N° 467 A 373 (lado impar) - N° 466 A
372 (lado par) - JOAO MILAN N° 466 A 372 (lado par) - 467 A 373 (lado impar) - ANTONIO FANTE N° 466 A 372 (lado par) - N°467 A 373 (lado impar)
ANTONIO COSTA N° 466 A 372 (lado par) - N° 467 A 373 (lado impar) AVENIDA LATINA N° 467 A 373 (lado impar) - N° 147 A 146 (lado par) - DAS
AMERICAS N° 481 A 232 (lado par) - N° 496 A 185 (lado impar) - SAO LUIZ - N° 494 A 171 (lado par) - N° 499 A 146 (lado impar) - RECIFE N° 506 A 245
(lado par) - N° 495 A 216 (lado impar) - PORTO ALEGRE N° 505 A 168 (lado par) - N° 512 A 99 (lado impar) - VICTOR JUNQUEIRA N° 492 A 98 (lado par)

LOCALIZACAO - AREA 1V

ALAMEDA BOA VISTA n 389 - ALAMEDA ESPARTA n 20 -ALAMEDA GRECIA n 25 ao 105 - RUA 04 n 50 - RUA JOSE AMATRUDA n 155 ao 415 - RUA
VICTOR CAMARGO BODINI n 116 e n 81 - RUA VEREADOR GELSON JOSE DA SILVA 160 ate ultimo lote- RUA AKIRA KATAYAMA n 391 ao 151 - RUA
PROFESSORA TEREZINHA ROMANINI 101 ao ultimo lote e n 106 - RUA PROFESSORA MARIA UGENIA REGAZOLLI todos lotes apenas n 06 - RUA
SEBASTIAO ROSA DOS SANTOS apenas n 161 n pares so lotes - RUA DAS OLIVEIRAS n 44 ao 130 e n 45 ao 139 - RUA DOS JEQUITIBAS n 20 - RUA DAS
AROEIRAS n 163 ao 63 pares todos lotes - RUA DAS PAINEIRAS n 64 ao 164 e n 195 ate o ultimo lote - RUA DOMINGOS FABIA DE ABREU CATUNA todos
os lotes - RUA :ALAMEDA CAMPOS ELISIO do n 27 ao 445 -RUA: ALAMEDA PARAISO do n374 ao 512 - RUA :AVENIDA CAMPO BELLO do n 6 ao 529 -
RUA : ALAMEDA TAILANDIA: apenas lotes sem numeracio - RUA :ALAMEDA JAPAO: so lotes sem ntimeros - RUA: ALAMEDA COREIA do n 21 ao ultimo
lote sem numero - RUA :ALAMEDA CHINA: s6 lotes sem niimeros - RUA :ALAGOAS do n 11 ao 145 - RUA:PERNAMBUCO do n 10 ao 144 e don 11 ao 145 -
RUA GOIAS do n 120 ao 254 - RUA: ESPIRITO SANTO don 12 ao 110 e do n 11 ao 109 - RUA RIO DE JANEIRO do n 155 ao 245 e so 176 ao 274 - RUA
SANTA CATARINA: don 12 ao 110 - RUA DA AMIZADA do n 71 ao n 274 - RUA DA FELICIDADE do n 7 ao 79 - RUA : SANTA CATARINA don21ao 111 -
RUA PARANA : don 22 ao 112 - RUA : EUCLIDES FERREIRA n 41 a0 111 - RUA: A n 61 ao 71 e do 20 ao 120 - RUA : AUGUSTO ESCOZA NOGUEIRA: n 30
a0 110 - RUA EUCLIDES FERREIRA n 100 ao 145 - RUA : BAHIA n 45 ao 165 - RUA : MARANHAO n 10 ao 130 e do n41 ao 131 -RUA : SERGIPE n 12 ao
82 - RUA : MINAS GERAIS n 11 ao 151 - RUA PROFESSOR ANTONIO GRANEIRO PORTA n 223 ao 511 edo 618 ao 782 - RUA PADRE MIGUEL 845 ao 791 -
RUA LUCAS RODRIGUES PORCE n 700 ao 746 - RUA LUIZ CHIGNOLLI n 400.ao 598 - ALBERTO NUCCI n 14 ao 174 e do 119 ao 165- RUA TOPAZIO do n
36 ao 67 - RUA AMETISTA do 06 ao 16 - RUA ZENZO SATO do n 47 ao 166 - RUA ESMERALDA do n 15 ao 76 -RUA DIAMANTE do n 56 ao 78 - RUA
:AUGUSTO ESCOZA NOGUEIRA n 61 aon 175 e do n 47 ao 68 - RUA: NAZARENO CEDRONI n 209 ao 391 e do n 210 ao 426 - RUA: GUERINO VAL : 977 ao
12221 - RUA :CONSTANTINO MARCOLINO DE SOUZA n 160 ao 1168 e do 145 a0 835 - RUA : VICINAL JOAO FURINE n 230 ao 478 - RUA : JACINTO JOSE
ALEGRETTI n 245 ao 207 a0408 - RUA : DOUTOR LIOGI IWAKI n 144 a0 997 e do 145 a0 765 = RUA/CESAR MONTRONI n118 ao 164 - RUA PIAUI n 12 ao
n 801 - AVENIDA GERALDO FUDO N 75 AO 1550 - RUA: ROBERTO MARINHO DO N60 A0 90 E DO N 39 AO 89 - RUA:DR LIOGI IWAKI DO N 696 AO 848 -
RUA : AVENIDA GERALDO FUDO DO N 200 AO 540 - RUA : CESAR MONTRONI DO 40 AO 50 - RUA : LUCAS RODRIGUES PORCE N 757 AO 803- RUA
CESAR MONTRONI do n 31 ao 245 - RUA : LUIZ CHIGNOLLI do n10 ao 1430 - RUA: UM do 134 ao 136 - TODOS 0S LOTEAMENTOS: FREI GALVAO VALE
DO SOL, JARDIM CONDE , JARDIM AGNUSSI , JARD 0] DELTA VILLEI E I, JARDIM CAT RDIM ALIANCA , CAMPO BELLO E BAIRRO
COLINA VERDE SEM NUMEROS DEFINIDOS DISTRITO INDUSTRIAL II E III, PERTENCEM A ESF 4 - DELTA VILE I - RUA DAS PALMEIRAS n 75 ao n 295
incluindo todos os lotes n 178 ao 410 incluindo todos os lotes - DELTA VILLE Il - RUA ALAMEDA BRASIL n37 ao 261 incluindo todos os lotes - RUA
ALAMEDA INGLATERRA 75 incluindo todos os lotes - RUA ALAMEDA POLONIA n 106 incluindo todos os lotes - RUA ALAMEDA itdlia n 67 ao 103
incluindo todos os lotes - RUA ALAMEDA PORTUGAL n 42 ao 66 incluindo todos os lotes - RUA : ALAMEDA ALEMANHA n 69 ao 105 incluindo todos os
lotes - RUA : ALAMEDA FRANCA n 54

LOCALIZACAO - AREAV

AV. MARCONI (par): 01 a 10 - AV. MARCONI (impar): 1111 a 1087 - AV. 7 DE SETEMBRO (par): 1438 a'542 - AV. 7 DE SETEMBRO (impar): 1570 a 541 -
RUA S. PAULO (par): 1560 a 552 - RUA S. PAULO (impar): 1571 a 553 - RUA CURITIBA (par): 1562 a 550 - RUA CURITIBA (impar): 1581 a 539 - AV.
BANDEIRANTES (par): 1580 4 556 - AV. BANDEIRANTES (fmpar): 1571 2 587 - R. SAO SALVADOR (par): 1544 4 554 - R. SAO SALVADOR (impar): 1563 a
541- RUA BELO HORIZONTE (par): 1578 a 584 - RUA BELO HORIZONTE (impar): 1565 a 541- AV. JUNQUEIRA (par): 1580 a 556 - AV. JUNQUEIRA
(impar): 1577 a 379 - RUA VICTOR JUNQUEIRA (par): 356 a 540 - RUA VICTOR JUNQUEIRA (impar): 1577 a 1397- Rua Porto Alegre (somente par): 1560
a 1430 - RUA SEBASTIANA DE OLIVEIRA (somente par): 1026 4 244- RUA TIRADENTES (somente impar): 1025 a 345 - RUA ZECA DA CUNHA (par): 1026
a 240 - RUA ZECA DA CUNHA (impar): 1015 a 239 - RUA WASHINGTON LUIZ (par): 1002 a 356 - Rua Washington Luiz (impar): 1001 a 217 - Rua Duque de
Caxias (par): 1014 a 346 - Rua Duque de Caxias (impar): 1025 a 347 - AV. PAULISTA (par): 1000 a 150 - AV. PAULISTA (impar): 1111 a 323 - RUA
GENERAL OSORIO (par): 1002 a 406 - RUA GENERAL OSORIO (impar): 1125 a 329 - RUA RUI BARBOSA (par): 1030 4 322 - RUA RUI BARBOSA (impar):
977 a 321 - RUA QUINZINHO DA CUNHA (par): 1840 a 480 -

RUA QUINZINHO DA CUNHA (impar): 1015 a 321 - AV. RIO BRANCO (par): 1040 a 324 - AV. RIO BRANCO (impar): 1029 a 481- RUA INDEPENDENCIA
(par): 1040 a 344 - RUA INDEPENDENCIA (impar): 1029 a 357.

LOCALIZACAO - AREA VI
RUA VICTOR JUNQUEIRA - n° 1359 a 545 - RUA PORTO ALEGRE - n° 1857 a 537 (impar) e n® 1370 a 540 (par) - RUA RECIFE - n? 1579 a 553
(impar) e n2 1660 a 554 (par) - RUA SAO LUIZ n? 1253 4 539 (impar) e n2 1574 a 540 (par) - RUA DAS AMERICAS n® 1249 4 569 (impar) e n2 1250 a 560
(par) - AVENIDA LATINA n® 1141 4 555 (impar) e n® 1262 a 536 (par) - RUA DOMINGOS DE FREITAS n2 636 a 564 - RUA DO SOL NASCENTE N2 1153 A
1117 (IMPAR) E N© 1154 A 1016 (PAR) - AVENIDA DA SAUDADE N 1015 A 985 (IMPAR) E N2 994 A 972 (PAR) -RUA DA PAZ n° 168 a 138 - RUA
SEBASTIANA DE OLIVEIRA n? 169 a 67 (impar) e n2 190 a 26 (par) - RUA ZECA DA CUNHA n? 183 a 11 (impar) e n® 168 a 28 (par) - RUA
WHASHINGTON LUIZ n? 165 a 07 (impar) e n? 280 a 26 (par) - RUA DUQUE DE CAXIAS n? 293 a 05 (impar) e n? 274 a 119 ( par) - AVENIDA PAULISTA
n? 277 4150 (impar) e n? 294 a 261 (par) - RUA GENERAL OSORIO n? 281 a 258 (impar) e n? 264 a 269 (par) - RUA RUI BARBOSA n? 281 a 138 (impar) e
n? 250 a 135 (par) - RUA QUINZINHO DA CUNHA n? 273 2 132 e n? 168 a 156 (par) - AVENIDA RIO BRANCO n® 173 a 220 (impar) e n® 274 a 149 (par) -
RUA INDEPENDENCIA n? 277 a 150 (impar) e n® 278 a 133 (par) - RUA TIRADENTES n® 273 a 127 - RUA JOSE PINOTI n? 574-556- RUA DOMINGOS DE
FREITAS n® 636 a 564 - JOSE PEDRINE n° 688 - RUA FREDERICO OZANAN n°177 a 56 - RUA DAS ACACIAS n° 73 4 07 - RUA DAS AZALEIA n° 91 a 31
(impar e n? 14 a 80 (par) - RUA DAS DALAS n° 109 4 49 (impar) e n® 380 a 98 (par) -
RUA DAS FLORES n° 133 a 73 (impar) e n® 56 a 116 (par) -
RUA DAS HORTENCIAS n® 80 a 140 -
RUA DAS ORQUIDEAS (VIOLETA) n® 265 a 313 - RUA DAS MARGARIDAS n° 260 a 332 - RUA DAS ROSAS n? 257 e 258.
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Prefeitura de Junqueirépolis
CNPJ 44.881.449/0001.81

LOCALIZACAO - AREA VII

RUA MISAEL PASSOS - n? 154 4 254 - RUA FIDELCINO FERNANDES MOGO - n? 155 4 255 (impar ) e 154 4 254 ( par) - RUA JOSE VALENTIM TREVISAN -
n? 155 4 255 (impar) e 154 a 254 (par) - RUA HERMINIO GRESPAN - n2 155 & 255 - RUA FAYEZ ZOGUEIB - n° 11 4 151 - AVENIDA JACINTO PEREIRA -
n° 114151 (impar) e n® 10 4 150 (par) - RUA PARAIBA BARBEIRO - n° 10 4 150 ( par) e 114 141 (impar ) - RUA JOAO NEVES DE MOURA - n® 11 4 161 (
par) e 10 4 150 (impar) - RUA ANTONIO CABREIRA REIS - n? 104160 ( par) e 114161 (impar) -

RUA SENHOR PEPEU - n210 4160 - RUA SEBASTIANA DE OLIVEIRA - n? 1025 4 219 (impar) - RUA DA PAZ - n2 800 a 246 (par) e 815 a 242 (impar) -
RUA QUATRO DE SETEMBRO - n? 830 4 246 (par ) e 819 4 245 ( impar) - RUA BELEM - n? 822 4 244 ( par ) e 899 4 383 (impar ) - RUA FLORIANOPOLIS
-n2 814 4240 (par)e 8154221 (impar ) - RUA GOIANIA - n? 814 4 336 ( par ) e 655 4 47 ( impar ) - RUA LUCELIA - n® 720 4 558 ( par ) - RUA DAS
ANDORINHAS - n? 430 4 500 ( par ) e 435 4 505 ( impar ) - RUA SAO PAULO - n21634 4 1898 ( par ) e 1663 4 2007 - RUA CURITIBA - n® 1626 4 2006 (
par) e 1595 4 2035 ( impar ) - AVENIDA BANDEIRANTES - n° 1644 4 2040 ( par) e 1621 4 2091 ( impar) - RUA SAO SALVADOR - n° 1620 4 2140 ( par)
e 163142131 (impar ) - RUA BELO HORIZONTE - n? 1630 & 2140 ( par ) e 1647 4 2051 ( impar ) - AVENIDA JUNQUEIRA - n? 1636 4 2034 (par)e
1617 42265 (impar )- RUA VICTOR JUNQUEIRA - n? 1628 42038 (par ) e 1629 4 2081 ( impar ) - RUA PORTO ALEGRE - n? 1626 4 2086 ( par ) e 1960
42128 (impar) - RUA RECIFE - n2 2049 4 2099 (impar ) - OBS: TODO BAIRRO CARMESIM I SEM NUMEROS DEFINIDOS... PERTENCENTES AO ESF-07

LOCALIZACAO - AREA VIII
Zona Rural do Municipio.
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