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TERMO DE REFERENCIA

1 — DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO
1.1. Da definigio do objeto

1.1.1. Contratag&o de prestagéo de servigos, para a realizagdo integral de concurso pu-
blico para cargos de provimento efetivo da Administragdo Municipal.

1.1.2. O Estudo Técnico Preliminar € um documento preparatério a este Termo de Refe-
réncia, sendo que na ocorréncia de alguma divergéncia entre ambos, prevalecera o dis-
posto neste Termo de Referéncia.

2 - DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentagdo, a descricdo da necessidade da contratagdo, e a justificativa,
encontram-se pormenorizadas em tdpicos especificos do Estudo Técnico Preliminar,
apéndice deste Termo de Referéncia.

3 - DA DESCRIGAO DA §OLUQAO COMO UM TODO CONSIDERADO TODO O CICLO
DE VIDA E ESPECIFICAGAO DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico
do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4 - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

4.1. Os critérios de sustentabilidade encontram-se pormenorizados no tépico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5 — DOS REQUISITOS E MODELO DE EXECUGAO PARA A CONTRATAGAO
IEXECUCAO

5.1. Do prazo de prestacdo dos servigos

5.1.1. A vencedora devera executar os servigos em até 180 (cento e oitenta) dias con-
tados da assinatura do instrumento contratual.

5.2. Da substituicao do objeto

5.2.1. Todo e qualquer servigo prestado fora do estabelecido sera, imediatamente, notifi-
cada a contratada que ficara obrigada a refazé-lo, no prazo estipulado pelo fiscal, ficando
entendido que correrdo por sua conta e risco tais substituigdes, sujeitando-se, também,
as sancodes previstas.

5.3. Das condigoes técnicas

5.3.1. A execugéo da prestagdo dos servigos pressupde o dominio das habilidades e tec-
nologias descritas no presente Termo de Referéncia, da posse de maquinas e equipa-
j, mentos especificos, além da participagdo de pessoal qualificado.
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5.4. Dos requisitos gerais para desempenho das atividades
5.4.1. A contratada devera possuir os seguintes requisitos gerais abaixo elencados:
a) deter inquestionavel reputagao ético-profissional;

b) possuir estrutura organizacional para a realizagdo do concurso, composta por equi-
pe especializada;

c) ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados;

d) anélise juridica e administrativa das leis e outras normas municipais referente a
concurso publico;

e) recebimento, andlise e decis&o de recursos ou mandados de seguranga impetrados
em qualquer fase do concurso publico, tanto em esfera administrativa quanto judicial.

5.5. Dos requisitos técnicos
5.5.1. A contratada devera possuir os seguintes requisitos técnicos abaixo elencados:

a) parque computacional para processamento rapido e armazenamento seguro de da-
dos, composto por leitoras opticas, servidores, roteadores e sistemas de backup;

b) sistema de processamento eletrdnico para compor o cadastro geral de candidatos
inscritos, de acordo com informagdes contidas no formulario de inscri¢ao;

c) sistema que resguarde a seguranga € o sigilo do certame, em especial nas salas de
elaboragao, de impresséo, de corregéo e de guarda das provas;

d) possuir infraestrutura e logistica minima.
5.6. Do demonstrativo dos cargos

5.6.1. Os cargos de provimento efetivo sdo os que seguem:

PROVA PROVA PROVA DE
CARBO VAGAS | ogJETIVA | PRATICA |  TITULOS
Agente de Manutengao e A : e
1 Reparos 04 Sim Sim Nao
2 |Agente de Servigos Gerais 08 Sim Sim Néo
3 |Agente Educacional 04 Sim Nao Nao
Curso de no mini-
mo 200 (duzentas)
s ; horas e registro no
4  (bdiiaride Saids Byca) CR Sim Nio | CFO einscricdo
40h .
no Conselho Regi-
onal de Odontolo-
. gia
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5 [Enfermeiro 20h 01 Sim Néo Néo
6 |Escriturario CR Sim Néo Néo
7 |Mecéanico 01 Sim Sim Néo

8 |Médico Ginecologista 01 Sim Nao Sim
9 |Médico Pediatra CR Sim Nao Sim
10 |Médico Psiquiatra 01 Sim N&o Sim
11 |Motorista CR Sim Sim Nao
12 |Operador de Maquinas 01 Sim Sim Nao

5.7. Das atribuicdes do cargo, condigées de trabalho e requisitos para provimento

5.7.1. As atribuicdes dos cargos, condigdes de trabalho e requisitos para provimento do
cargo, serdo informadas pela Comissdo Executiva e pela secretaria responsavel a contra-
tada, observando as Leis Municipais n°® 2.109/2002 e n° 2.779/2011, bem como toda a le-
gislagdo municipal relacionada aos cargos, condigdes de trabalho e requisitos para provi-
mento do cargo, em tempo, para elaboragdo de edital de Concurso Publico.

5.8. Dos servigos
5.8.1. A contratada ficara encarregada dos seguintes servigos:

5.8.1.1. Elaboragio de edital de abertura das inscrigdes — incluindo todos os ele-
mentos normativos do concurso, conteido programatico e bibliografia, em conformida-
de com as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado.

5.8.1.2. Elaboragdo de todos os demais editais necessarios — homologagédo das
inscrigdes, convocagdo para provas, divulgagéo de resultado das provas, julgamento
de recursos, homologacéo do resultado final e classificagdo dos candidatos.

5.8.1.3. Homepage (internet) — divulgacao de editais, relatérios de candidatos e notas
de todas as etapas do certame, cronograma de eventos, dentre outros atos administra-
tivos decorrentes da realizagdo do Concurso Publico, em site proprio e disponibiliza-
dos no site do Municipio. O mesmo site disponibilizara ainda, legislagao federal vigen-
te e legislagdo prépria do Municipio e outros informativos de interesse dos candidatos.

5.8.1.4. Apoio na elaboragio de todas as portarias a serem editadas pela Adminis-
tracao.

5.8.1.5. Realizacdo de inscrigdes via internet, que devera atender os seguintes re-
quisitos:

a) as inscrigbes serdo realizadas pela internet, em site proprio da contratada, de-
vendo conter link no site do Municipio de Anténio Prado;

b) a contratada devera fornecer permissdo para a Administragao vincular link de
acesso ao seu enderego, possibilitando a obtengdo de informagdes, inscrigoes e

K ademais atos decorrentes do processo do concurso;
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c) a contratada encarregar-se-a da criagao, desenvolvimento e suporte da pagina
eletronica que ficara hospedada em seu site, pela qual os candidatos faréo suas
inscrigdes e obterdo todas as informagoes necessarias para o cumprimento do dis-
posto no item 12 deste termo, tais como, mas nao limitadas a estas: introducgéo; edi-
tais: formulario de inscrigéo; boleto bancario; indicagdo de necessidades especiais
para realizagéo das provas; homologagado das inscricdes; gabaritos; listagens parci-
ais e finais e homologacéo final; e, enderego eletronico (e-mail) para informagdes
aos candidatos;

d) as inscrigdes deverao permanecer abertas pelo periodo de, no minimo, 30 (trinta)
dias e serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, disponivel 24 (vinte e
quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigao;

e) o recolhimento do valor da taxa de inscricdo sera realizado pela contratada, via
internet, a ser creditado em conta bancaria indicada pela Administragdo, devendo
disponibilizar em seu enderego eletronico link de acesso a obtengdo da guia de re-
colhimento;

f) os custos da tarifa de cobranga dos boletos ficam a cargo da Administragao;

g) a contratada sera responsavel pelo programa necessario para emitir a guia de re-
colhimento;

h) para inscrever-se, o candidato devera seguir as instrugdes constantes no edital
de abertura do concurso publico;

h1) No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opgao
pelo cargo ao qual concorrera.

h2) A formalizagdo da inscricéo implicara a aceitagéo, pelo candidato, de todas
as regras e condicdes estabelecidas no edital de abertura do concurso publico.

h3) Os dados ou informagdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato
serdo considerados de sua inteira responsabilidade.

i) a contratada fara o cadastramento dos candidatos por meio de processo eletroni-
co, utilizando os dados previamente definidos pela Administragéo e fornecidos pelos
candidatos via internet.

5.8.1.6. Apreciacdo de todas as inscrigoes e elaboragao do edital de homologa-
¢do das mesmas, devendo atender, no minimo, os seguintes requisitos:

a) analisar e emitir relatorios, para fins de homologagéo dos candidatos inscritos,
contendo o numero das inscrigdes homologadas e parecer de indeferimento, se for
o caso, até o segundo dia Util, apés o encerramento das inscrigoes;

b) se indeferidas, o edital de homologagao abrira prazo recursal, sendo compromis-
so da contratada o suporte necessario para a apreciagdo dos recursos interpostos,
emissdo de parecer e emissdo de novo edital de homologagao de inscrigdes;
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¢) atendimento por telefone aos candidatos durante todo o periodo de duragéo do
concurso devendo viabilizar, em periodo pré-definido, ferramenta de consulta para
confirmacdo das inscrigdes e resolugdo de problemas ocorridos nesta etapa, bem
como possibilitar a impress&o de 22 via do boleto bancario.

5.8.1.7. Elaboracido, padronizagdo de linguagem, revisido, diagramacao e repro-
ducio das provas, devendo atender, no minimo, os seguintes requisitos:

a) deverao ser elaboradas as provas em conformidade com o nivel do cargo, o con-
tetido programatico e a bibliografia indicados no edital que regulamenta o certame;

b) as provas objetivas deverdo ter 60 (sessenta) questdes com 05 (cinco) alternati-
vas cada, das quais somente uma sera a correta, contendo obrigatoriamente, Lin-
gua Portuguesa, Legislagdo e Conhecimentos Especificos, além de outras, confor-
me o caso. O contetido programatico sera oportunamente elaborado pela contrata-
da, em conjunto com a Comissdo Executiva do concurso € por esta devera ser
aprovado;

c) a reprodugéo das provas sera efetuada de acordo com o numero de inscritos,
através de sistema informatizado, contando com impresséo de alto padréo de reso-
lugdo. Acondicionamento dos cadernos das provas, por sala de prova, em envelo-
pes plasticos, opacos, inviolaveis. Estes acondicionados em malotes com o devido
lacre garantidor de sigilo e seguranga. Além dos cadernos de questdes, deverao ser
impressas e personalizadas as grades de resposta, envelopados por sala de prova;

d) as folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser adequa-
das ao sistema de corregdo e avaliagdo, por meio de leitura otica e sistema de pro-
cessamento de dados;

e) a contratada devera manter absoluto sigilo em relagao ao contelido das provas,
incorrendo em responsabilidade pelos prejuizos que a Administragao vier a sofrer
pela eventual quebra desse sigilo, independentemente dos procedimentos cabiveis
nas esferas civel e criminal;

f) os membros das bancas devem elaborar, de forma isolada, as questdes de modo
a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do conteudo global a ser
aplicado;

g) o preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas seréao feitos,
obrigatoriamente, a caneta.

5.8.1.8. Elaboragdo de atas e listas de presenca para todas as etapas de aplicagéo
de provas e atos publicos.

5.8.1.9. Sinalizacdo do local das provas — o local de realizagao do concurso sera de-
terminado e a cargo da Administragdo. A contratada procedera a sinalizagdo do mes-
mo, por meio de cartazes de localizagdo das dependéncias.

5.8.1.10. Aplicagdo das provas escritas — ficara a cargo da contratada a coordena-
¢ao e a disponibilizagdo dos fiscais, devendo atender, no minimo, os seguintes requisi-

tos:
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a) as provas serdo aplicadas em data a ser definida pela Administragéo;

b) os portdes do local de aplicagdo de provas deverao ser fechados rigorosamente
no horario definido, ndo sendo admitido o ingresso de candidatos retardatarios;

c) em cada sala devera haver um distanciamento minimo entre as classes e, no mi-
nimo, 02 (dois) fiscais por sala;

d) devera ser proibido, nos locais de aplicagéo das provas, o acesso de candidatos
portando qualquer tipo de equipamento eletrénico;

e) a Administragdo devera disponibilizar local e assisténcia adequada para aplica-
céo das provas aos candidatos que necessitem de atendimento especial,

f) a contratada sera responsavel pela organizago e aplicagéo das provas;

g) a contratada devera instituir uma coordenacdo central, de modo a garantir a ho-
mogeneidade de procedimentos e a imediata resolugdo dos imprevistos;

h) a contratada enviara para o local onde as provas serdo realizadas, coordenado-
res que fardo o preparo e a sinalizagdo desses locais, € a coordenagao da aplicagao
da prova;

i) a Administragdo designara representantes para acompanhar a aplicagdo das pro-
vas;

j) com a devida antecedéncia, sera enviado a Administracdo a lista de candidatos,
em ordem alfabética, com a designagdo dos locais e das salas de realizagdo das
provas;

k) a contratada disponibilizara, nos enderegos eletronicos destinados a divulgagao
das informagdes sobre o concurso, todos os editais, listas de locais de prova, prova
padrdo, de gabaritos preliminares e finais, de notas preliminares e finais, e de classi-
ficagao final;

I) a contratada sera responsavel pela divulgagao das provas e dos gabaritos no seu
endereco eletrénico e no enderego eletronico da Administragdo, conforme datas a
serem oportunamente definidas;

m) ap6s o término do horério da aplicagéo das provas, a ser oportunamente definido
com a Administracéo, devera ser permitido ao candidato levar consigo o caderno de
provas;

n) a contratada sera responsavel pela andlise e julgamento dos recursos administra-
tivos, eventualmente impetrados por candidatos, referentes a todas as fases do
concurso, de acordo com os prazos estipulados no edital de abertura do concurso
publico;

0) a interposigdo dos recursos devera ser feita exclusivamente por meio eletrénico,
na pagina eletrénica da contratada;

6

Rua Franciscowarcant()nio, 57 — CEP 95.250-000 — Fone/Fax: 54-3293-5600 www.antonioprado.com.br
A cidade mais italiana do Brasil!




P RA B E

Anténio
Prado

Com trabalho, a vida melhora.

Secretaria de
Administracao

p) a contratada fornecera o seguinte material para a aplicagdo das provas:

p1) lista geral dos candidatos inscritos, com a indicagéo de sala e da opgao do
cargo;

p2) folhas épticas de respostas pré-identificadas, para questdes objetivas;
p3) cadernos de questdes;
p4) cartazes para sinalizagéo dos locais de prova;

p5) atas, lista de presenca, envelopes para folhas de respostas e embalagens
com caneta, lapis, giz e lapis borracha, por sala de prova;

p6) material de reserva para a sala central de cada prédio, inclusive reserva de
cadernos de questoes.

5.8.1.11. Fornecimento do gabarito oficial — apds a realizagéo das provas objetivas,
a contratada devera fornecé-lo no prazo maximo de 24 horas.

5.8.1.12. Corregio das provas por sistema de leitura otica, devendo atender, no
minimo, os seguintes requisitos:

a) a contratada devera fornecer folhas Opticas de respostas pré-identificadas para
as provas, de acordo com o cadastro de inscritos, para todos os candidatos;

b) as provas objetivas serdo corrigidas pela contratada, conforme os critérios esta-
belecidos neste Termo de Referéncia, através de leitura ética de cada grade, releitu-
ra de grades com problemas e corregdo manual de grades, obrigatoriamente com o
acompanhamento/presenca da Comisséo Executiva e emisséo de relatério da apu-
racéo de corregdo das mesmas;

c) devera ser definido em edital, local, data e horario da abertura dos envelopes la-
crados contendo os cartdes-resposta, que serdo obrigatoriamente abertos na pre-
senca da Comissdo Executiva e aberto para acompanhamento pelos candidatos
que estiverem interessados;

d) os resultados deverdo ser processados desidentificados, com posterior processo
publico de identificag&o;

e) ap6s eventuais alteragdes de seus resultados, decorrentes do julgamento dos re-
cursos administrativos interpostos, os resultados poderdo ser reprocessados.

5.8.1.13. Emissio de relatérios, devendo atender, no minimo, os seguintes requisitos:

a) entrega o resultado do concurso publico de acordo com o cronograma a ser esta-
belecido;

b) emissdo dos resultados finais, contendo a classificagdo dos candidatos e, se ne-
essario, realizar sorteio publico para a solugdo de eventual empate na classificacédo

7

Rua Francisco Ma\r(':anténio, 57 — CEP 95.250-000 — Fone/Fax: 54-3293-5600 www.antonioprado.com.br
A cidade mais italiana do Brasil!




Anténio
Prado

Com trabalho, a vida melhora.

Secretaria de
Administracao

dos candidatos, conforme critério de desempate adotado e publicado por meio de
edital, emitindo, também, novo relatoério contendo o resultado final;

c) emitir listagens, de acordo com normas da Administragdo, em ordem alfabética e
em ordem de classificacdo final dos candidatos, contendo o enderego completo dos
candidatos, fornecidos de acordo com o requerimento de inscrigéo.

5.8.1.14. Exame de recursos administrativos relativos as provas — sera feito pela
banca responsavel da contratada, contando com o apoio técnico dos profissionais res-
ponsaveis pela elaboragéo de cada prova. A partir da analise e julgamento dos recur-
sos, a contratada devera emitir parecer para cada recurso, que sera divulgado por edi-
tal.

5.8.1.15. Aplicagdo das provas praticas — estas provas deverao ser aplicadas em
conformidade com as atribuigdes dos cargos, para 0S quais é exigida a prova pratica,
conforme definido no item 5.6 deste Termo de Referéncia. As provas deverdo ser apli-
cadas para um numero limitado dos 30 (trinta) primeiros candidatos melhor classifica-
dos na prova escrita. Deverao ser realizadas em dia especifico definido posteriormente
a divulgagéo dos primeiros colocados na prova objetiva. Os equipamentos, veiculos ou
caminhdes, necessarios a realizagéo das provas, serdo fornecidos pela Administragao.

5.8.1.16. Provas de titulos — a avaliagédo da prova de titulos ficara a cargo da contra-
tada, e a pontuagdo de cada titulo devera ser definida no edital de selegéo. Devera ser
disponibilizada a forma de envio dos documentos (titulos) também no edital e os mes-
mos deverdo ser enviados para a contratada.

5.8.1.17. Relatoérios finais devendo atender, no minimo, os seguintes requisitos:

a) esgotados os prazos para a interposigdo de recursos de todas as etapas do cer-
tame, sera elaborado edital e relatorio com a classificagéo final dos aprovados;

b) emitir todos os relatorios relativos ao concurso publico em copias fisicas em
DVD-ROM e pen drive;

¢) encaminhar, @ Administragao, 0s relatérios contendo as listagens e situagdo dos
candidatos em todas as fases do concurso, ou seja, listagem de inscritos, das ins-
cricoes homologadas, dos candidatos que realizaram as provas, posigédo das classi-
ficagdes parciais e finais, por ordem decrescente de classificagéo e por ordem alfa-
bética, contendo as notas por componente de prova, bem como outras informacoes
que forem necessarias ou solicitadas. Também deverdo ser encaminhados relato-
rios dos resultados das provas em meio magnetico, e todas as listagens deverao es-
tar em formato aberto e padrdo de editor de textos, com permissdo para edigdo. A
listagem dos aprovados devera conter nome, endereco e telefone;

d) fornecer a Administragéo, ao final de todo o processo, as listas de presenca de
candidatos, as atas, copias das provas aplicadas, dos cartées de respostas, folhas
opticas, gabarito oficial das provas, atas de ocorréncias, listas de presenga, modelos
de provas e demais documentos relativos ao concurso realizado.

5.8.1.18. Dossié — ao final de todos os trabalhos relativos ao concurso publico, a con-
tratada montara dossié completo, contemplando todos os elementos administrativos
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concernentes, que servird de base a Administragdo, bem como sera demonstrado ao
Tribunal de Contas, quando da auditoria.

5.9. Das condigdes gerais

5.9.1. Durante a realizacdo do objeto desta licitagdo, a contratada mantera servigos de Call
Center (telefone) para informagdes aos candidatos, bem como o atendimento online (inter-
net) e por e-mail.

5.9.2. Em todas as etapas importantes do concurso, a contratada enviara aos candidatos,
com e-mail cadastrado, avisos e comunicados.

5.9.3. Apos a aplicagéo, divulgagdo dos gabaritos e notas preliminares, andlise dos recur-
sos, resultados e classificagdo final em sua pagina eletrénica, a contratada devera, em
tempo habil, repassar e disponibilizar todas as informacgdes para que se possa divulga-las
em jornal local de grande circulagdo, no quadro de avisos e no enderego eletronico da Ad-
ministrag&o.

5.9.4. A contratada devera disponibilizar, em até 24 (vinte e quatro) horas apos a realizagéo
da prova objetiva, em formato PDF, para livre consulta publica (ou seja, ndo associada ao
CPF do candidato), o caderno de perguntas e respostas, incluindo permisséo para downlo-
ad.

5.9.5. As provas deverdo ser realizadas em local adequado, disponibilizado pela Adminis-
tracdo, dentro do perimetro urbano, dispondo de toda a estrutura fisica para o perfeito
atendimento do nimero de candidatos inscritos.

5.9.6. A contratada devera elaborar as minutas dos editais necessarios ao concurso € as
encaminhara a Administragdo para fins de conferéncia e aprovagao pela Comissdo Execu-
tiva e publicagdo nos enderegos eletronicos pertinentes.

5.9.7. O edital devera conter todas as informagdes de interesse do candidato, tais como:
descrigdo dos cargos, pré-requisitos, regime de trabalho, remuneragéo, critérios de aprova-
cao e classificagdo, desempate, programas, bibliografia, cronogramas de execugéo e outras
informagdes de interesse do processo.

5.9.8. O edital devera ser disponibilizado gratuitamente pela internet.

5.9.9. Todas as publicagdes legalmente exigidas para 0 concurso serdo de responsabilida-
de da Administragdo, que arcara exclusivamente com seus custos.

5.9.10. A contratada devera promover a mais ampla divulgagéo do concurso.
5.9.11. A expectativa de inscrigao é de 400 (quatrocentos) inscritos.

5.9.12. Se o numero de candidatos ultrapassar 400 (quatrocentas) inscrigoes, sera pago
o valor de R$ 40,00 (quarenta reais) por candidato excedente.

\jﬁ 0. Dos portadores de deficiéncia
Q@ 9
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5.10.1. Para os portadores de deficiéncia, interessados em concorrer as vagas reserva-
das, serdo adotados os critérios contidos em lei.

5.10.2. Serdo reservados 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas no concurso
publico para os candidatos portadores de deficiéncia.

5.10.3. A contratada devera prever em edital, um percentual de vagas para deficientes,
demonstrando em tabela o respectivo calculo percentual e a possibilidade de vagas para
cada cargo nos termos do Decreto Federal n° 3.298/99.

5.10.4. O candidato portador de deficiéncia, para ter direito as garantias asseguradas pe-
las Leis, devera:

a) preencher, no momento de inscrigao, declaragdo de que é portador de deficiéncia
nos termos da do Decreto Federal n® 3.298/99, com respectivo codigo de Classificagéo
Internacional de Doengas — CID e o tipo de sua deficiéncia;

b) entregar laudo médico original, com data de emissdo posterior a data da publicagao
do Edital de Abertura, atestando a deficiéncia de que € portador, com expressa refe-
réncia ao respectivo cddigo de CID, observando a legislagéo aplicavel a matéeria;

c) o laudo médico original devera ser entregue via correio a contratada em data defini-
da no edital de abertura do concurso publico;

d) o candidato que se declarar deficiente no ato da inscricdo e ndo entregar a docu-
mentagdo conforme solicitado sera desconsiderado como tal e ndo podera, posterior-
mente, alegar essa condigdo para reivindicar qualquer garantia legal no concurso pu-
blico/processo seletivo.

5.10.5. Os candidatos classificados que se declararam no ato da inscrigdo como portado-
res de deficiéncia deverdo comparecer, na data prevista no cronograma, para se subme-
terem a avaliagdo de Equipe Multiprofissional da contratada na cidade de Antonio Prado.

5.11. Das condi¢cdes especiais para fazer as provas

5.11.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para fazer as
provas, portador de deficiéncia ou nao, devera solicitar no momento da inscrigdo, as con-
dicbes especiais necessarias.

5.11.2. A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de via-
bilidade e razoabilidade.

5.11.3. Os candidatos poderdo ser submetidos @ exame perante junta médica da contra-
tada para comprovar a necessidade da condicéo especial solicitada, obrigatoriamente na
cidade de Antonio Prado.

5.11.4. Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas, devera ser disponibilizada sala reservada para acomodar o acompanhante e a
crianga. A candidata que n&o levar acompanhante nao realizara a prova.

ﬁ>5.12. Dos locais de realizagdao das provas
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5.12.1. As provas serdo realizadas nos locais determinados pela Administragéo, dentro da
cidade de Antdnio Prado/RS, presencialmente nas escolas municiais e estaduais.

5.12.2. Preferencialmente, os locais deverao estar prontos no dia anterior a realizagdo das
provas — distribuicdo das carteiras, sinalizagéo interna do prédio — restando para o dia das
provas o mapa de distribuigdo dos candidatos e a sinalizagao externa.

5.12.3. Durante o periodo de aplicagdo das provas, devera a contratada manter as insta-
lagdes limpas, asseadas e em boas condigoes de uso.

5.13. Da seguranga do concurso

5.13.1. O material de aplicagdo das provas devera ser acondicionado em recipiente lacra-
do e constituido de material de alta resisténcia e opaco.

5.13.2. Ap6s a impressdo, as provas € 0s cartdes-resposta deverdo ser separados e
acondicionados em envelopes altamente resistentes e opacos, 0s quais deverdo ser eti-
quetados conforme distribuigédo do local de realizagdo: prédio, bloco, andar, salas, lacra-
dos e assinados pelo responsavel e guardados em recipiente lacrado e inviolavel.

5.13.3. Apds a aplicagéo, os cartdes-resposta deverao ser acondicionados em envelopes
lacrados, etiquetados e assinados pelo fiscal de sala. Podera a contratada, solicitar a as-
sinatura nos lacres, dos dois Gltimos ou do ultimo candidato que o entregou.

5.14. Da vigéncia do contrato

5.5.1. O contrato advindo deste processo entrara em vigor na data da assinatura e vigera
até 31 de dezembro de 2026, tendo em vista o prazo previsto para execugdo de todo
processo do concurso publico.

6 — DAS OBRIGACOES
6.1. Da Administragao:

a) receber, fiscalizar, orientar, contestar, dirimir duvidas emergentes da execugéo do
objeto contratado;

b) receber o objeto e lavrar termo de recebimento provisoério. Se o objeto néo estiver de
acordo com as especificagdes da Administragéo, rejeita-lo, no todo ou em parte. Do con-
trario, apos a analise de compatibilidade entre o registrado e o efetivamente entregue, se-
ra lavrado o termo de recebimento definitivo;

¢) comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades veri-
ficadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Termo de Referéncia;

e) nao responder por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execugéo do presente objeto, bem como por qualquer dano causa-
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do a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou su-
bordinados.

6.2. Da contratada:

a) cumprir todas as obrigagbes constantes no contrato e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do
objeto e, ainda;

b) proceder a prestagdo dos servigos no prazo e local fixados, acompanhado da respecti-
va nota fiscal;

c) considerar os pregos propostos completos e suficientes para o fornecimento e/ou pres-
tacdo dos servigos, sendo desconsiderada qualquer reivindicagéo de pagamento adicio-
nal devido ao erro ou @ ma interpretagédo de parte da contratada;

d) arcar com os encargos previdenciarios, fiscais (ICMS e outros), comerciais, trabalhis-
tas, tributarios, itens, embalagens, tarifas, fretes, seguros, descarga, transporte, material,
responsabilidade civil e outros resultantes do contrato, bem como os riscos atinentes a
atividade, inclusive quaisquer despesas que venham a incidir sobre o objeto desta contr-
tacao;

d1) entende-se por encargos os tributos (impostos, taxas), contribuigoes fiscais e para-
fiscais, os instituidos por leis sociais, emolumentos, fornecimento de mé&o de obra es-
pecializada, administragéo, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material
e de pessoal, estada, hospedagem, alimentagéo e qualquer despesa, acessoria e/ou
necessaria, ndo especificada neste Termo de Referéncia e seus anexos;

e) indenizar terceiros e & Administragao os possiveis prejuizos ou danos, decorrentes de
dolo ou culpa, durante o registro de pregos, em conformidade com o artigo 120, da Lei
Federal n® 14.133/2021;

f) arcar com todas as despesas necessarias a execucgao do objeto;

g) cumprir fielmente o contrato, em compatibilidade com as obrigagoes assumidas;

h) refazer o servigo prestado em desacordo com 0 especificado, no prazo estabelecido
no Termo de Referéncia, ou ndo sendo possivel, indenizar o valor correspondente acres-
cido de perdas e danos, mediante toda e qualquer impugnacao feita pela Administracéo;

i) prestar informagdes sobre a utilizagdo do objeto;

j) manter todas as condigdes de habilitagado e qualificagdo exigidas na contratagéo, du-
rante toda a execugao do Contrato e em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

k) responder pela qualidade, quantidade, validade, seguranca e demais caracteristicas do
objeto, bem como a observagdo as normas técnicas;

1) informar ao setor financeiro da Secretaria requisitante, durante o periodo de vigéncia do
contrato, qualquer alteragdo de endereco, telefone, correio eletrénico (e-mail) ou outros

(Sados.
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8 — DO GESTOR E DO FISCAL DO CONTRATO

8.1. A gestdo do contrato ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administrag&o.

8.2. A fiscalizag@o sera realizada pela servidora Fabiola Damiani Ceron, sendo sua suplente
a servidora Even Farinéa.

8.3. A gestdo e a fiscalizagdo do contrato deverao seguir o determinado no Decreto
Municipal n°® 789/2016.

8.4. O gestor e o fiscal do contrato deverdo avaliar o tempo de resposta para a prestagao
dos servigos e a qualidade dos mesmos. Ao fiscal do contrato cabera o controle do processo
de forma a alcancar um padréo de exceléncia de acordo com 0s requisitos preestabelecidos.

9 — DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado em trés etapas, mediante a apresentagdo da nota fiscal e a
liquidagdo do setor competente, observando a ordem cronolégica para cada fonte de recur-
sos e categoria de contrato (fornecimento de bens elou prestagédo de servigos), sendo pago
da seguinte forma:

a) 40% (quarenta por cento) em até 03 (trés) dias ap6s a homologagéo das inscrigoes;

b) 40% (quarenta por cento) em até 03 (trés) dias apos a aplicagéo das provas escritas;

c) 20% (vinte por ¢

o0 envio da documentagao necessaria para guarda pela Administracao.

10 — DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADOS

10.1. As quantidades a serem contratadas sao as que seguem:

ento) em até 03 (trés) dias apos a apresentagdo da lista final com a

homologagédo dos aprovados, com 0S recursos administrativos devidamente apreciados e

ITEM ESPECIFICAO UNIDADE QUANTIDADE
Contratagdo de prestagdo de servigos, para a
01 realizagdo integral de concurso publico para car- Servigo 01

gos de provimento efetivo da Administragdo Pu-
blica Municipal

11 — DA ESTIMATIVA DOS VALORES A SEREM CONTRATADOS

11.1. O valor da contratagdo foi baseado em valores apurados em cotagédo de pregos com
empresas do ramo e contratagdes similares apuradas junto ao LicitaCon, conforme planilha
abaixo:

b\
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r PESQUISA PREVIA DE PRECOS J
[ REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
Fonte: Proposta Comercial Fonte: LicitaCon
SC ; ik
EMPRESAS Treinament galie Fundatec Obj?twa CMde EMde
Legalle Instituto , | Flores da
os Guaporé Cunha
PORTE DAS EMPRESAS EPP DEMAIS DEMAIS DEMAIS
; 5 Prego Prego Prego Prego Prego Preco
Lotelien Eieiea L [ Qe Unitario Unitario Unitario Unitario Unitario Unitario
Contratagdo de prestagao de
servigos, para a realizagéo integral
1 |de concurso publico para cargos de [Serv.| 1 32.000,00| 13.500,00| 107.850,00 48.980,00| 38.900,00| 34.891,00
1 provimento efetivo da Administragéo
Municipal
5 Inscrlgao de canditados acima do Serv. Varia- 40,00 95,65 80,00 53,49
previsto vel
PRECO TOTAL R$

* Preco Estimado: MENOR PREGO (Art. 2°, | e Art. 6°, caput)

. Pesquisa de Pregos realizada pela servidora Gislaine Pitt Bisotto (Art. 3°, Il)

_Método Estatistico Aplicado para definicéo do Prego Estimado: menor preco dos valores apurados (Art. 3°, Art. 6° caput)

~Justificamos a utilizagdo do método estatistico aplicado, tendo em vista a obtengdo dos orgamentos em pesquisas diretas com
fornecedores e em pesquisas no portal LicitaCon, em face do objeto a ser licitado (Art. 3°, VI, Art. 501, IV)

~Justificamos a escolha dos fornecedores para o fornecimento do prego, por serem empresas que prestam os servigos acima citados e
demonstarem interesse em responder ao orgamento para a Administrag&o. (Art. 3°, VIIl)

Justificamos que foram enviadas solicitagdes de orgamento para as empresas: FUNDATEC, CESGRANRIO, FAURGS, FGV, IBAM,
porém as mesmas ndo manifestaram interesse em responder e fornecer o orcamento. (Art. 5°, §1°. V)

Pesquisa de precos realizada conforme Decreto Municipal n° 1.646/2022

12 — DA ADEQUACAO ORGAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes deste objeto correrdo por conta da seguinte dotagdo orca-
mentaria:

Orgao: 02 — SECRETARIA DE ADMNISTRACAO

Unidade Orgamentaria: 02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Projeto/Atividade: 2.006 — MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO GERAL

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.48.00.00 — Servigos de Selecdo e Treinamento (403)

13 — DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL
13.1. Nao sera exigida a garantia prevista no art. 96 da Lei Federal n® 14.133/2021.
14 — DA CLASSIFICAGAO DO OBJETO

14.1. O objeto desta contratagao NAO se enquadra como sendo bem de luxo, conforme De-
creto Municipal n® 1.645/2022.

14.2. O objeto desta contratagdo se enquadra na descrigdo de bens e servicos comuns,
aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por
edital, por meio de especificagdes usuais do mercado conforme o disposto no art. 6°, X, da
Lei Federal n° 14.133/21 e no Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de
Referéncia.
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Anténio Prado/RS, 26 de margo de 2026.

‘ da AL
ROZECLER AGIOLY DA FONS BEZUTTI

iretora do Departamento de RH

Administragcéo
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MUNICIPIO DE ANTGNIO PRADO
Cidade Mais Itafiana do Brasii

PARECER N° 124/2026

CONTRATAGCAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
PARA A REALIZACAO  INTEGRAL DE
CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL - ART. 75, II, LEI 14.133/21.

I - RELATORIO

Chega a esta Procuradoria Geral, oriundo do Departamento de Compras e Licitagbes, da
Secretaria da Administrac3o, a solicitagdo de parecer juridico quanto possibilidade de contratacéo
de prestacéo de Servigos, para a realizac&o integral de concurso publico para cargos de provimento
efetivo da Administracdo Municipal.

A |justificativa para a contratacdo destaca que se verifica a existéncia de vacancias
decorrentes de aposentadorias, exoneracées, falecimentos e criacdo de novos cargos, bem como
a necessidade de substituicao gradual de contratacées precarias, de forma a garantir a continuidade
€ a qualidade da prestacdo dos servicos publicos essenciais a populacgéo.

A contratacdo permitira a execucao do certame com maior eficiéncia, seguranca,
transparéncia e confiabilidade, reduzindo riscos operacionais e juridicos, além de assegurar a
adocgéao de procedimentos padronizados e sistemas tecnoldgicos adequados.

A previsio da contratacdo do presente objeto ndo se encontra no Plano Anual de Compras,
uma vez que a necessidade desta contratagéo surgiu a partir da falta de candidatos para serem
nomeados para suprir vagas existentes.

A pesquisa de precos foi realizada de forma direta com fornecedores e em pesquisas junto
ao portal LicitaCon, conforme determinam os Incisos Il e IV do art. 5° do Decreto Municipal n°
1.646/2022.

O Estudo Técnico Preliminar - ETP e o Termo de Referéncia — TR informam que a
contratac&o sera processada na forma do Art. 75, Il da Lei Federal n° 14.133/2021.

E o Relatério.

Passa-se a anilise.
Il - ANALISE

Consigne-se que a presente anslise considerara tdo somente os aspectos estritamente

juridicos da questao trazida ao exame, partindo-se da premissa basica de que, ao propor a solugio
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administrativa ora analisada, o administrador publico se certificou quanto as possibilidades
orgamentarias, financeiras, organizacionais e administrativas, levando em consideracao as analises
econdmicas e sociais de sua competéncia.

Desta feita, verifica-se que a atividade dos procuradores € assessores juridicos, assim
como ocorre com a atividade advocaticia de maneira geral, se limita a analise da compatibilidade
juridica da matéria trazida a exame, sem prejuizo de, eventualmente, sugerir solucdes vislumbradas
por esta Procuradoria Geral, que devem ser objeto de consideragao por parte do gestor, que detém,
no entanto, a palavra final sobre a implementacao de politicas publicas no &mbito municipal, nos
limites do seu juizo de mérito.

E cedico que a obrigagéo das contratagdes publicas se subordina ao regime das licitagdes
e possui raiz constitucional, como preconizado no inciso XXI do Art. 37 da Carta Magna. Tendo a
matéria sido regulamentada pela Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, Lei n® 14.133/2021,
que excepcionou a regra da licitagdo em duas espécies de procedimentos: a) dispensa de licitacao
(Art. 75); e b) inexigibilidade de licitagao (Art.74).

Conforme dispde o Artigo 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 é dispensavel a licitagéo para
contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11, no caso de outros servigcos e compras.

Para o atendimento da necessidade de realizac&o de concurso publico para provimento de
cargos efetivos, foram analisadas trés alternativas de solucdo, sendo eleita a solugao trés, qual seja,
a contratacdo de empresa especializada para execucao integral do concurso publico por ser a mais
vantajosa: reduz riscos operacionais e de judicializago; assegura maior nivel de especializacao
técnica; garante uso de sistemas informatizados ja testados; proporciona maior seguranca, sigilo e
padronizacdo dos procedimentos; permite melhor controle e responsabilizagcdo contratual, e;
otimiza o uso de recursos administrativos do érgao.

O processo administrativo esta instruido com os documentos exigidos, ETP e TR €
pareceres técnicos, que demonstram o atendimento dos requisitos legais, a comprovacgao de que o
contratado preenche os requisitos de habilitagéo, qualificacéo minima necessaria e, razdo da
escolha da contratada, justificativa de preco, previsdo orgamentaria constante no item 12 do TR
autorizacdo da autoridade competente, dentre outros elementos exigidos pelo Art. 72, e por fim o
parecer juridico.

Diante da analise realizada, outrossim, verifica-se que os documentos exigidos pelo Art. 72
da Lei n° 14.133/2021 foram devidamente apresentados, atendendo aos requisitos legais para a
contratacao direta.

Assim, resta demonstrada a regularidade do processo, conferindo seguranca juridica e

transparéncia ao procedimento, viabilizando a formalizagéo da contratagéo pretendida.
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Il - CONCLUSAO

Ante o exposto, frisando-se que o presente Parecer é feito sob o estrito prisma juridico-
formal, e considerando que com o advento da Lei n® 14.133/2021 o parecer juridico nas licitagbes
[

- adquiriu um papel estratégico e obrigatério de controle prévio de legalidade, RECOMENDO que a
' contratacéo se faga por dispensa de licitag&o, com fulcro no Art. 75, II. da Lei n° 14.133/2021.

S.M.J., este é o Parecer, sujeito a superior consideracéo.

Antdénio Prado, 27 de marco de 2026.

AIDR

WA JaEM o,
OAB/RS 75,908
Pertaria 128/2025
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