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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DIRETA DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO, POR DISPENSA DE LICITACAO

(Processo Administrativo 017/2026)
1. Objeto

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagao direta, por meio de
dispensa de licitacao, e moldada pelos fundamentos legais previstos na Lei 14.133, de 2021,
artigo 75, XV, de servigos técnicos especializados de planejamento, organizagao e realizagao
de concurso publico, contempladas a elaboracao, impressao, aplicagao e correcao das

provas objetivas, dissertativa, provas de titulos e experiéncia profissional.
2. Especificagao do objeto

Trata-se de servicos técnicos especializados de planejamento, organizacio e
realizacao de concurso publico, contempladas a elabora¢ao, impressao, aplicagao e corre¢ao
de provas objetivas, dissertativa, provas de titulos e experiéncia profissional e todas as
outras atividades que se fizerem necessarias, bem como o fornecimento de relatorios,
analise e respostas dos recursos impetrados e eventuais demandas judiciais com suporte
juridico e, por fim, validagao dos resultados, para sele¢ao de pessoal para provimento dos
cargos efetivos destinados ao preenchimento das vagas do conselho Regional de

Biomedicina da 2* Regiao.

A lotagdo imediata das vagas dar-se-4 na cidade de Recife/PE, sede administrativa
prioritaria do Conselho, para os cargos de Advogado, Contador, Fiscal Biomédico e Agente
Administrativo, bem como nas seccionais de Teresina/PI, Macei6/AL e Salvador/BA,
exclusivamente para o cargo de Fiscal Biomédico. Serd constituido, ainda, Cadastro de
Reserva para atendimento de demandas futuras, podendo os candidatos convocados ser

lotados nas capitais ou em demais municipios da Regiao Nordeste.
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disponiveis do Conselho Regional de Biomedicina da 2* Regido, apés homologaciao do
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referido certame, conforme explicitado na tabela a seguir:
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O concurso publico destina-se ao provimento de vagas dos cargos efetivos e

QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
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Vagas Vagas Vagas | Vencimento Carga
Cargo Lotagio Requisitos e
g ¢ AC PPI PCD Mensal q horaria
Recife/PE 01+CR* P0§suirdDipiloma dcvfdajncn;e
registtado de conclusio de
Salvador/ BA 01+CR* curso de graduacio de nivel
Aracaju/SE CR* supcrizr _dcm Biomc.dicir;a;
T estar devidamente registrado
MQ.CGIO/AL 01+CR* no Conselho Regional de
Paraiba/PB CR* llziomc_di?na ) 2; 'chliﬁdo;
. ossuir Carteira Nacional de
Flscal Natal/RN CR* *okok *okok R$ 6660’35 Habilitacio — CNH, categoria 40 horas
Biomédico | Fortaleza/CE CR* “B”, o minimo, vilida, | semanais
Teresina/PI 01+CR* cxp.cdlda ha pelo menos 2
(dois) anos, comprovando
experiéncia  minima  na
condugio de veiculos
~ , * automotores, além de
Sao Luls/MA CR disponibilidade para viagens,
de acordo com as demandas
institucionais.
Recife/PE 1 + CR*
Possuir diploma devidamente
* p!
Salvador/ BA CR registtado de conclusao de
Aracaju/ SE CR* curso de graduacao de nivel
- i Direito; estar
Macei6/ AL CR* superior em_ Dircito;
devidamente registrado na
Advogado Paraiba/PB CR* o Fohok R$ 6.500,00 | oaB; comproviio de no 40 hora.s
= minimo 02 anos de | Semanais
Natal/ RN CR experiéncia na administragio
Fortaleza/ CE CR* publica (eliminatétio) e prova
. de titulos em administragio
* G
TCICSIHE}/PI CR publica (classificatorio)
Sao Luis/MA CR*
Recife/PE 1+ CR* Possuir diploma devidamente
* registrado, de conclusio de
Salvador/ BA CR curso de graduacao de nivel
Aracaju/SE CR* superior em Contabilidade;
- * estar devidamente registrado
C d Mace1o/AL CR A Hk no Conselho Regional de 40 horas
ontador Paraiba/PB CR* R$ 6.500,00 | Contabilidade ~ CRC e ;
* comprovacao de no minimo semanaits
Natal/RN CR 02 anos de experiéncia na
Fortaleza/CE CR* administragao publica
Teresina/PI CR* (eliminatério) e prova de
titulos em  Administracio
Sio Lufs/MA CR* Piblica (Classificatério)
Recife/PE | 3 + CR* 1 i
Salvador/ BA CR*
Aracaju/SE CR*
Agente Maceié/AL CR* RS 3.227.84 Nivel médio completo; 02 40 horas
.. . Paralf‘ba/PB CR* koK Skok ' 5 anos de experiencia na .
Administrativo Administracio Pablica, semanais
Natal/RN CR* )
Fortaleza/CE CR*
Teresina/PI CR*
Sao Luis/MA CR*

*** Vaga nao ofertada PPI: Pretos, Pardos e Indigenas PCD: Pessoa Com Deficiéncia
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Considerando o quantitativo reduzido de vagas ofertadas por cargo e localidade, nao
¢ possivel a reserva de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, uma vez que a aplicagao
do percentual minimo legal nao resulta em nimero inteiro de vagas, conforme disposto no
art. 37, inciso VIII, da Constituicio Federal, na Lei n® 8.112/1990 e no Decreto n°

9.508/2018, bem como entendimento consolidado pelos 6rgaos de controle.

Ressalta-se, contudo, que sera assegurada a participacao de todos os candidatos em
igualdade de condig¢bes, observados os principios constitucionais da legalidade, isonomia,
impessoalidade e razoabilidade, bem como garantida a reserva legal caso surjam novas vagas

durante o prazo de validade do concurso.

3. Justificativa

O Conselho Regional de Biomedicina da 2* Regidao, em conformidade com o
disposto no inciso II, art. 37 da Constituicao Federal e os principios constitucionais,

estabelece o ingresso de empregados através de Concurso Publico.

Os Editais conterao as disposi¢oes legais que estabelecem as atribuicGes e requisitos

para o provimento dos referidos cargos.

A finalidade do concurso é compor a forg¢a de trabalho, por meio do provimento
de cargos efetivos, para as atividades finalisticas do Conselho Regional de Biomedicina da
2" Regido, visto que o CRBM2 nio dispoe de efetivo suficiente para o atendimento a
contento da prestacao do servi¢o publico de saude, atividade precipua da instituicao.

Justifica-se a contratacio de uma empresa e/ou instituicdo sem fins lucrativos para
a prestacio de servicos especializados de planejamento, organizacado e execucdao de
Concurso Publico de Provas e Titulos, com o objetivo de prover vagas no Quadro Efetivo

do Conselho Regional de Biomedicina da 2% Regiao.

Esta contratagao se faz necessaria para garantir um processo seletivo transparente e

imparcial, mediante a participag¢ao de profissionais qualificados na realiza¢do do concurso.
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A empresa ou instituicdo contratada tera papel fundamental na elaboracio de todas as

etapas do certame, incluindo a prepara¢ao, impressao, aplicagao e corre¢ao de provas.

Além disso, cabe ressaltar que a contratacao contemplara o fornecimento completo
de recursos materiais ¢ humanos, assegurando que todas as atividades envolvidas e

correlatas sejam executadas de forma eficiente e em conformidade com as normas vigentes.

Ao optar por uma empresa ¢/ou instituicao sem fins lucrativos, busca-se garantir
uma gestdo financeira transparente e responsavel, focada exclusivamente na qualidade dos
servigos prestados. Assim, sera possivel obter melhores resultados no processo seletivo e,
consequentemente, selecionar os profissionais mais capacitados para atuar no Conselho

Regional de Biomedicina da 2* Regiao.

Portanto, a contratagdo em questdao visa atender as necessidades do orgao,
promovendo a transparéncia, a lisura e a eficiéncia do concurso publico, possibilitando o
preenchimento das vagas disponiveis com profissionais qualificados e comprometidos com

a realizacao dos servicos.

4. Relacionamento entre as partes
As disciplinas e conteudos programaticos das provas objetivas e discursiva serao

detalhados pela Comissao Organizadora do Concurso Puablico designada por Portaria do

CRBM2, especifica e a CONTRATADA, ap6s a assinatura do Contrato.

As datas e horarios para realizacao dos encontros serdo previamente agendadas com
a Comissao Organizadora do Concurso Pablico do Conselho Regional de Biomedicina,

com o minimo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, por meio de e-mail e telefone.

5. Etapas do concurso

A Contratada para planejamento, organizagao e realizagio do concurso publico

compreendera, no minimo, os seguintes servicos e procedimentos técnicos especializados,
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sem prejuizo de outros que se fizerem necessarios e essenciais ao inteiro cumprimento do

objeto deste Termo de Referéncia.

O concurso devera ser realizado observando as seguintes etapas:

e 5.1.2. Para o Cargo de Advogado, a prova discursiva que devera contar com a
elaboracgao de pega profissional, sob a forma de situagao-problema.

e 5.1.3. Para os cargos de nivel médio/técnico o certame terd, prova objetiva e
experiéncia profissional de no minimo de 2 anos.

e 5.1.4. A prova discursiva sera aplicada no mesmo dia, no mesmo turno, € N0 mesmo

horario da prova objetiva.

6. Editais, listas, comunicados e demais documentos

Cabera a instituicao contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e
efetiva consecuc¢ao do objetivo explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia

das normas legais incidentes e das disposicoes que se seguem.

A Instituicao contratada para realizagao do concurso publico devera elaborar e
submeter a anuéncia prévia do crbm?2; por sua comissao, os editais e os comunicados

relacionados a seguir:

e FEdital de abertura das inscricoes:
e Extrato do edital do Concurso Publico para publicacio em jornais oficiais;

e [Hdital de convocacido para as provas com data, local e horario de realizacao

das mesmas;

e Lista de ensalamento dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo
os seguintes dados: nimero de inscricio, nome do candidato, data de
nascimento, data, local e horario de realizacao das provas:

e Lista de divulgacdo das notas obtidas nas provas objetivas e dissertativas,

separadas por inscricdo e cargo, em ordem classificatoria decrescente
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contendo os seguintes dados: nimero de inscricao, nome do candidato, data

de nascimento, nota obtida e identificacao de classificacao:

Resultado das avaliacbes dos recursos interpostos contra a prova objetiva;

Lista de convoca¢ao dos candidatos classificados para apresentacio da
titulagdo, separadas por inscricdo e cargo, em ordem classificatoria
decrescente, contendo os seguintes dados: nimero de inscri¢io, nome do

candidato, data de nascimento, nota obtida na prova objetiva e dissertativa;

Lista de divulgacao das pontuagoes obtidas na analise de titulos, separados
por inscricdo e cargo, em ordem classificatoria decrescente, contendo os
seguintes dados: nimero de inscricao, nome do candidato, data de

nascimento, nota obtida por titulo, pontuac¢ao final e ordem de classificagio;
Resultado das avaliagoes dos recursos interpostos contra analise de titulos;

Lista de divulgacdo do resultado final com notas obtidas nas provas
objetivas e dissertativas, andlise de titulos, dos candidatos classificados,
separados por inscricdo e cargo, em ordem classificatoria decrescente,
contendo os seguintes dados: numero de inscricao, nome do candidato, data
de nascimento, nota obtida na prova objetiva e dissertativa, pontuagao por
titulos e classificacao;

Lista de divulgacio do resultado final com notas obtidas nas provas
objetivas e dissertativas, andlise de titulos, apenas dos candidatos
classificados que concorreram na condi¢io de pessoa com deficiéncia,
separados por inscricdo e cargo, em ordem classificatoria decrescente,
contendo os seguintes dados: nimero de inscri¢ao, nome do candidato, data
de nascimento, nota obtida na prova objetiva e dissertativa, pontua¢ao por
titulos e identificaciao de classificacio;

Lista de homologacgao do resultado final com as notas obtidas nas provas
objetivas e dissertativas, analise de titulos, apenas dos candidatos

classificados, observado o limite previsto no somatoério da quantidade de
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vagas ¢ classificados, separados por inscricdio e cargo, em ordem
classificatoria decrescente, contendo os seguintes dados: ndmero de
inscri¢ao, nome do candidato, data de nascimento, nota obtida na prova

objetiva, dissertativas e pontuac¢ao de titulagao e classificagao.

e Elaborar lista de homologacio do resultado final com notas obtidas nas
provas objetivas, dissertativas e analise de titulos, dos candidatos
classificados que concorrerem na condi¢ao de pessoas com deficiéncia,
observado o limite previsto em lei, separados por inscri¢do e cargo, em
ordem classificatéria decrescente, contendo os seguintes dados: nimero de
inscri¢ao, nome do candidato, data de nascimento, nota obtida na prova
objetiva, dissertativas, pontuacao de titulagao e classificagao;

e A divulgacio do Concurso Publico é de responsabilidade da Institui¢io
Contratada que devera divulgar amplamente na imprensa especializada
(Jornais de Concursos, Folha Dirigida), por meio de anincios publicitarios
e através de cartazes expostos em locais de grande concentracao de publico,
de acordo com a formatagdo, dimensoes e programacao definida pelo
conselho;

e DPublicar em sua pagina, na internet, todos os editais e comunicados
referidos;

e Republicar retificagdes de quaisquer dos editais e comunicados previstos
em caso de incorrecio que comprometa o entendimento/diretrizes

essenciais para a realizagao do concurso.

Todos os documentos acima transcritos deverdo ser disponibilizados a
Administragao em arquivos digitais para publicacdo em seu site e instrucao do certame.
Caso haja necessidade, a Comissao podera solicitar a contratada a impressao e envio dessas

listas.
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Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser enviados em arquivo digital para

publicagido em seu site, devendo o mesmo ser publicado também no site da

CONTRATADA, conforme data estabelecida no cronograma de Atividades.
7. Inscrigdes

7.1. As inscri¢Oes para o concurso publico deverao ser abertas pelo periodo de no
minimo 30 (trinta) dias uteis e serdo de responsabilidade da CONTRATADA,
devendo ser disponibilizado o acesso pela internet, na pagina da instituigao
contratada, disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de
1nscricao.

7.2. Havera isen¢oes da taxa de inscricdes exclusivamente para os casos previstos

em Lel.

7.3. A institui¢do contratada devera explicitar, no edital de abertura das inscricdes
para o concurso publico, que o valor referente ao pagamento da taxa de inscricao
nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso
publico por conveniéncia da Administragdo Publica ou anulacdo nos termos

descritos neste Termo de Referéncia.

7.4. As inscri¢cOes observarao as disposi¢des, conforme a seguir:

e No ato dainscri¢do, o candidato devera indicar, em campo préprio, a 0pcao
pelo cargo, identificado por cédigo ao qual concorrera;

e Declaracao de que a formalizagdo da inscricao implicara a aceitagao, pelo
candidato, de todas as regras e condi¢Oes estabelecidas no edital de abertura
de inscricoes;

e Declaracio de que os dados ou informagdes e eventuais documentos
fornecidos pelo candidato serdo considerados de sua inteira

responsabilidade;

A inscri¢ao de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos procedimentos

descritos nos itens anteriores. No ato da inscricio, o candidato com deficiéncia devera
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declarar ser pessoa com deficiéncia e estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual
pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo estara sujeito a avaliacio de

desempenho dessas atribui¢oes, para fins de habilitacio no estagio probatério.

O candidato com deficiéncia podera solicitar, por escrito, no ato da inscri¢ao.
Condi¢oes especiais para a realizaciao das provas, conforme previsto no Decreto n® 9.508,

DE 24 DE SETEMBRO DE 2018.

7.5. Aos candidatos com deficiéncia, sera reservado o percentual de 5% (cinco por

cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do concurso (Lei Federal).

Os candidatos com deficiéncia participardao em igualdade de condigbes com os
demais, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovagao
aos horarios e locais de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais

candidatos.

8. Atendimento aos candidatos

A instituicao contratada devera:

e Colocar a disposi¢ao dos candidatos equipe de atendimento, devidamente treinada,
a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, telefone, e
pessoalmente, sem quaisquer Onus para os candidatos e que niao implique
acréscimos aos precos contratados;

e Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil para
garantir a participagao desses nas etapas relacionadas a consulta;

e Encaminhar a todos os candidatos inscritos por meio eletronico informado no ato
da inscricdo, os cartdes de convocagao para a realizagdo das provas, contendo:
nome, nimero do documento de identidade, local e endereco da realizacao das
provas, numero de inscricio, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou

reservada a pessoas com deficiéncia) e cargo para o qual concorre;
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e Colocar a disposi¢ao na pagina na Internet, em link préprio, consulta ao local de
provas por nome, numero de inscricdo e/ou CPF de candidato, permitindo obter

informacdes idénticas as contidas no cartao de que trata este Termo de Referéncia.

9. Provas

As provas serao realizadas na data estabelecida no cronograma de atividades,

conforme previsto no edital do concurso.

Para os cargos de Técnico Administrativo Nivel Médio serao aplicadas provas
objetivas compativeis com a extensao do ensino médio com as atribui¢ées do Conselho

Regional de Biomedicina da 2% Regido, com o nivel de escolaridade e formacio exigida.

Para os cargos de Nivel Superior, serdo aplicadas provas objetivas e dissertativas
compativeis com a area de conhecimento e com as atribuicoes do Conselho Regional de

Biomedicina da 2* Regido, com o nivel de escolaridade e formacao académica exigida.

As provas objetivas e Dissertativas terao carater classificatério e eliminatério,
abordando os conhecimentos gerais e especificos detalhados futuramente no edital de
abertura do concurso. A instituicao contratada devera elaborar e especificar os contetidos
das provas de conhecimentos gerais e especificos, devendo levar em consideragdo as

atribui¢coes das fungoes de cada cargo, conforme dispoe este Termo de Referéncia.

A instituicdo contratada devera elaborar provas especiais para candidatos com
deficiéncia, indicadas no formulario de inscricdo. As provas deverdo conter questoes
inéditas, de multipla escolha e devem ser elaboradas de modo a abranger as capacidades de
compreensao, aplicacao, andlise e sintese, privilegiando a reflexao sobre a memorizagao e a

qualidade sobre a quantidade.

As folhas de respostas das questoes das provas deverdo ser personalizadas e
identificadas por meio de mecanismo de seguranca, a ser estabelecido pela instituicao
contratada. O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serdo feitos,

obrigatoriamente, a tinta indelével.
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O caderno de questdes ¢ as folhas de respostas das provas deverao ser produzidos
em impressoras de alto desempenho, que garantam a qualidade de impressio e a
legibilidade.

Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverao conter todas as instrugoes

necessarias a realizacao da prova.

Os cadernos de questoes deverdo ser montados, impressos, conferidos, embalados,
lacrados e produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso puiblico. Todo
material impresso deve ser produzido em parque grafico proprio, com acesso restrito a

equipe da institui¢ao contratada.

Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da instituicao

contratada, conforme data a ser estabelecida no cronograma de atividades.

A Prova Objetiva se constituira de 40 questoes de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas de respostas, sendo somente uma correta, em conformidade com o conteudo
programatico. As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos terao

carater eliminatério e classificatorio e serdo avaliadas, na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

10. Pessoal

A banca examinadora, para a elaboragdo e correcao das questes de provas, deverao

ser compostas por profissionais especialistas, de notério saber e ilibada reputagao.

O Conselho Regional de Biomedicina da 2* Regido, devera acatar o critério tradicional da
isen¢ao e confidencialidade de constituicao da banca, para garantir a segurancga e o sigilo da

selecao de seus membros.

A instituicdo contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero
suficiente que garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame, conforme

previsto neste Termo de Referéncia.
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A institui¢ao contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuarao
na aplica¢do dos instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para

proceder a identificacdo dos candidatos.

O conselho Regional de Biomedicina da 2* Regido, se reserva o direito de exigir a

comprovacao dos treinamentos referidos ou acompanhar a sua realizagao, se for o caso.
11. Reserva de vagas aos candidatos pretos e pardos

Da reserva de vagas oferecidas aos candidatos pretos e pardos, de acordo com a Lei
Federal n° 12.990, de 9 de junho de 2014, ficam reservadas aos pretos o equivalente a 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso pubico. Poderdo concorrer as vagas
reservadas a candidatos pretos aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da

inscri¢ao no concurso publico.

12. Resultados

A instituicao contratada devera encaminhar diretamente ao Conselho Regional de
Biomedicina da 2* Regido, as listagens de candidatos, com os resultados das provas, em
meio digital, no prazo previsto no cronograma constante no edital e conforme discriminado
a seguir:

e Habilitados, em ordem alfabética, contendo: nimero de inscricao, nome, nimero
do documento de identidade e classificacao;
e Habilitados, em ordem de classificacao, contendo os mesmos dados da lista anteriort;

e Lista de escores e notas: relacio de candidatos inscritos, em ordem alfabética,
contendo numero de inscricao, nome, nimero do documento de identidade, notas

das provas, total de pontos e classificacao;
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e Lista de escores e notas: relacao de candidatos inscritos, em ordem de classificacio,
contendo numero de inscricao, nome, nimero do documento de identidade, notas
das provas, total de pontos e classificagao;

e Deficientes habilitados em ordem alfabética, contendo niumero de inscricao, nome,
numero do documento de identidade e classificacao;

e Deficientes habilitados em ordem classificatéria, contendo nimero de inscricao,
nome, naimero do documento de identidade e classificacio;

e Relacio dos candidatos habilitados, em ordem alfabética com endereco, telefone e
e-mail;

e Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados, por zona e geral.

13. Deslocamento, transporte, postagem, taxa bancaria, encargos, impostos

A institui¢do contratada para realizar o concurso publico arcara com todas as
despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenagio e fiscalizagao,
de transporte de todo o material relativo ao concurso, de postagem de comunicados, de

taxas bancarias bem como encargos e impostos e outras despesas.

14. Apresentagido da proposta

As institui¢oes convidadas e que tenham interesse na prestacao dos servicos objeto
deste Termo de Referéncia deverao apresentar proposta contendo as seguintes

informacoes:

e Valor global dos servigos, indicando o quantitativo de candidato por cargo a que se
refere, com o unico objetivo de possibilitar o julgamento das propostas pela
CONTRATANTE, ja que o pagamento a CONTRATADA sera efetuado na forma

do item e subitem do pagamento.
e Valor cobrado por candidato;

e Estimativa do valor de inscri¢dao por grau de instrugao.
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15. Pagamento

Pela prestagio dos servicos descritos no objeto deste instrumento, a
CONTRATADA recebera o pagamento por meio de taxa de inscricao efetuada pelos

candidatos inscritos, conforme proposta.

O pagamento a entidade contratada para prestagao dos servicos correspondentes a

realizag¢ao do concurso sera efetuado em 3 (trés) parcelas, da seguinte forma:

1* parcela — 50% (cinquenta por cento) do valor total, 05 (cinco) dias apds o término do

prazo do pagamento das inscri¢oes do concurso publico;

2% parcela — 40% (quarenta por cento) do valor total, 05 (cinco) dias da divulgag¢ao da

concorréncia do concurso publico;

3 parcela — 10% (dez por cento) do valor total, 05 (cinco) dias ap6s o resultado do concurso
publico.

Com a cobranca dos valores definidos, a CONTRATADA assumira,
exclusivamente, os custos dos servicos sob sua responsabilidade; conforme descrito na

Proposta, neste Termo de Referéncia e no Contrato.

Os wvalores serao depositados em conta bancaria a ser informada pela
CONTRATADA, para depdsito referente as inscri¢oes, preferencialmente na institui¢ao

financeira Banco do Brasil.

16. Disposigdes gerais do concurso

Reserva-se a CONTRATANTE o direito de designar responsavel para fiscalizar as
atividades da Instituicao Contratada, inclusive suas instalagdes, com o intuito de comprovar

o éxito na prestacao do servico.
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As condi¢Oes apresentadas na proposta estardo sujeitas a confirmacao pela equipe
técnica a ser designada pela Contratante, por meio de visitas, diligéncias e consultas as

entidades competentes e clientes apresentados, caso necessario.

Todos os documentos exigidos neste projeto terdo seus aspectos técnicos analisados

pelo setor competente deste.

O concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por

igual periodo.

O concurso destina-se ao provimento das vagas disponiveis ou criadas apos
homologacao do concurso publico, dentro do prazo de validade previsto no edital de

abertura de inscri¢oes.

O candidato aprovado no concurso publico podera desistir definitiva ou

temporariamente do certame mediante termo proprio.

A desisténcia devera ser efetuada mediante requerimento enderecado a autoridade
competente do conselho, até o ultimo dia util anterior a data da posse. No caso de
desisténcia temporaria, o candidato renunciara a sua classificaciao e sera posicionado em

ultimo lugar na lista dos classificados.

17. Cronograma

O cronograma de realizacao do concurso publico, sera elaborado em comum acordo
com o conselho e a instituicio contratada, apds a celebracio do contrato, obedecido o

previsto neste Termo de Referéncia.

18. Prazo de execugio

Os servicos deverao ser executados ininterruptamente, a partir da assinatura do
contrato até a homologacdo do certame, rigorosamente de acordo com Cronograma de

Atividades do edital do certame.
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Os atrasos no cumprimento do Cronograma de Atividades do Edital, por qualquer
das partes, ocasionardo a compensa¢ao do numero de dias de atraso em favor da outra

parte, para a execucdo das tarefas a ela afetas.

Os eventuais atrasos no cumprimento do cronograma de Atividades que poderio
ocorrer independentemente da vontade das partes ocasionarao a renegociagao do referido
cronograma, respeitada a capacidade operacional da CONTRATADA para absorver tais

atrasos.

A Taxa de Inscricdo em hipétese alguma sera devolvida, exceto em caso de nao

realizacao do Concurso Publico ou de sua revogacao por ato unilateral da Administragao

Publica.

19. Obrigagdes das partes

19.1. Compete a CONTRATADA:

e Elaborar, de comum acordo com a CONTRATANTE, todos os Editais e os
comunicados pertinentes ao Concurso Publico, sendo certo que, havendo
necessidade de alteracao o custo sera suportado pela parte que houver dado causa;

e Responsabilizar-se solidariamente, na adequacdo das normas e procedimentos
constantes no Edital a respeito da Legislacio Especifica (Federal, Estadual e
Municipal), se houver;

e Adquirir os materiais de consumo diversos, destinados a manutengao e a realizagao
do certame;

e Atender aos candidatos que tenham davidas quanto a legislagao ou a regulamentagao
do Concutrso Publico;

e Divulgar os Editais e comunicados em jornais especializados em Concurso, de

acordo com formatacao, dimensdes e programac¢ao definida pela propria

CONTRATADA;
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Responsabilizar-se pela divulgacdo dos gabaritos, apds a aplicagao das provas, até a
data especificada no respectivo cronograma de execu¢ao do Concurso;
Fornecer a contratante, para fins de publicacdo, junto ao 6rgao de imprensa oficial

local, a relacao final dos candidatos aprovados e classificados, nos termos do Edital;
Responsabilizar-se pelo processo de inscrigao utilizando-se da internet;

Garantir e responsabilizar-se, por seu pessoal e por terceiros eventualmente
contratados, pelo sigilo necessario, no tocante as provas e demais informagoes

pertinentes, relativas ao certame;

Elaborat/entregar ao CONTRATANTE do banco de dados do Concurso em midia
digital, os formularios de inscri¢ao, os Cartdes de Respostas, as folhas de frequéncia,
as atas de salas, identificacOes e as demais planilhas de todos os candidatos, bem
como exemplares de todas as provas aplicadas no Concurso pelo prazo de 02(dois)
anos apos a homologacao do concurso e caso o contratante deseje armazenar todo
o material fisico a mesma devera indicar em até 30 (trinta) dias, ap6s a homologacio
do certame o local para onde os documentos deverdo ser encaminhados. Em caso

de nao requisi¢ao o material sera incinerado no prazo supra de 30(trinta) dias;

Receber, analisar e responder os recursos interpostos pelos candidatos, quanto aos
pedidos de sencdo do pagamento do valor de inscri¢ao indeferidos (Decreto Federal

n° 6.593, de 02 de outubro de 2008);

Elaborar o Cadastro de Candidatos, a partir das informag¢oes contidas no Formulario
de Inscricao;

Disponibilizar, por meio da internet, no site oficial da Instituicao Organizadora, o
Cartao de Informacao ao Candidato, possibilitando o seu acesso por meio do CPF
do candidato;

Responsabilizar-se pelo pagamento do pessoal de apoio e de eventuais prestadores
de servigos e outros profissionais, necessarios para execucao das atividades relativas

ao Concurso Publico em questio;
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e Elaborar, imprimir e acondicionar os cadernos de provas e¢ Folhas de Respostas
Personalizadas, em numero suficiente para distribui¢ao aos candidatos inscritos no

Concurso Publico; p) Manter sigilo quanto as provas;

e Arcar com as dCSpCSﬂS de estadia, transporte para scus representantes durante os

trabalhos de aplicacao das Provas do Concurso Publico;

e Providenciar, local seguro em cada cidade, para a guarda de provas; para aplicagao
das provas, arcando com eventuais despesas disto decorrentes, observados os seus
proprios parametros e quantitativos;

e Providenciar o recrutamento e sele¢ao de fiscais e pessoal auxiliar para aplica¢ao das

Provas do Concurso Publico;

e Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal para fiscalizacio das Provas e
de pessoal auxiliar utilizado para os servigos de sinalizagao, limpeza e conservacao

dos locais de provas, observados os parametros e quantitativos definidos;

e Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacoes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacbes a que esta

obrigada, com vista a prestacao dos servicos alusivos a execugao do certame;

e Responsabilizar-se pela aplica¢do e avaliacao das provas conforme discriminadas no
Termo de Referéncia, conferindo a identidade dos candidatos pelo documento
apresentado e obtendo dos mesmos sua assinatura, bem como pelo pagamento de
impostos, taxas, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas incidentes sobre as
contratacoes de pessoal, com vista a prestagao dos servigos alusivos a execugao do

certame;

19.2. Compete a CONTRATANTE:

e Fornecer a CONTRATADA as informacdes necessarias a execucao do concurso,
tais como: legislacao pertinente, cargos, numero de vagas, descri¢ao das atribui¢oes
dos cargos, remuneragdao, requisitos para provimento, bem como, outras

informacoes relevantes ao concurso;
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e Instituir a Comissdo do Concurso e da publicidade do ato;

e Publicar, no Diario Oficial da Uniao, os Editais de Abertura das inscricoes, lista
contendo os nomes dos candidatos que tiveram as inscri¢cbes deferidas e indeferidas
em relagio a isenc¢ao do pagamento do valor da inscri¢ao, resultados, homologa¢ao
e outros pertinentes ao Concurso Publico, arcando com eventuais despesas disto
decorrentes, bem como a relacdo final dos candidatos aprovados e classificados, e
demais outros atos relevantes, atrelados a execucao do instrumento contratual e a
sistematica de realizacdo do respectivo certame;

e Gerenciar os recursos financeiros alusivos a execucao do contrato, em conta
bancaria especifica, preferencialmente na institui¢ao financeira Banco do Brasil; ou
caixa Economica Federal.

e Acompanhar a execugao do contrato, exigindo o cumprimento de todas as
obrigacoes assumidas pela instituicdo contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

e Promover o acompanhamento e a fiscalizacao da execugao do contrato, durante
todo o periodo de realizacao do Concurso Publico e, quando necessario, reportar-
se a CONTRATADA para a discussao de assuntos relevantes ele relacionados;

e Indicar conta bancaria destinada ao recolhimento do valor das taxas de inscricao;

e Providenciar o envio do arquivo retorno dos pagamentos das inscri¢oes efetuados
pelos candidatos para a Contratada;

e [Efetuar o repasse a Instituicdo contratada dos valores arrecadados a titulo de taxa
de inscri¢ao, de forma a custear as despesas decorrentes da execu¢ao do Contrato,

na forma especificada neste Termo de Referéncia;

20. Responsabilidades da contratada

Compete a CONTRATADA manter o sigilo quanto as questoes das provas, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, se decorrente de acao ou

omissao de seus empregados, prepostos ou de Bancas Examinadoras por ela constituidas.
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A CONTRATADA responsabilizar-se-a, também, perante terceiros, mormente 0Os
candidatos inscritos no Concurso Publico, por prejuizos advindos do descumprimento de

qualquer das atividades ou obrigacSes que lhe estejam afetas nos termos deste instrumento.

Face a impossibilidade técnica e legal de detecgao e/ou feitas por intermédio de ponto
eletronico, telefonia celular etc., 2 CONTRATADA em constatando eventos de tal natureza
e verificando pelos seus proprios meios o(s) nome(s) do(s) candidato(s) envolvido(s),
procedera exclusivamente a anulagdo da(s) prova(s) do(s) mesmo(s). Tal procedimento
estara restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s), visto todas as medidas de seguranga adotadas

pela CONTRATADA, para evitar tais ocorréncias.

Responsabilidades comuns

Na ocorréncia de algum fato superveniente, que afete o estabelecido no presente
instrumento ou que venha a comprometer o seu equilibrio financeiro,a CONTRATANTE
provera a CONTRATADA de meios e subsidios juridicos ao seu alcance, para que se possa,

em juizo, defender a validade do Concurso Puablico para provimento de cargos.

21. Acompanhamento, da gestio e da fiscalizagao do contrato.

Comissao Organizadora do Concurso Conselho Regional de Biomedicina. A
execugao e acompanhamento do objeto exposto neste instrumento serdo fiscalizados pela
Comissao Organizadora do Concurso do Conselho Regional de Biomedicina da 2* Regiao,
por meio dos membros constituidos através de Portaria especifica para sua nomeagao,
tendo autoridade para exercer em seu nome, toda e qualquer ac¢ao de orientagao geral,

controle e fiscalizacao da execucao contratual.

A fiscalizagao a ser efetivada pela referida Comissao compete, entre outras

atribuicoes:
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e Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, por escrito ¢ devidamente
protocolado, com no minimo, 02 (dois) dias de antecedéncia, todas as providéncias
necessarias a0 bom andamento da execucao do contrato;

e Obter da Administracdo, por escrito e devidamente protocolado, com, no minimo,
05 (cinco) dias de antecedéncia, todas as providéncias necessirias ao bom
andamento da execucao do contrato;

e Anexar aos autos do processo licitatério ou administrativo correspondente, copia
dos documentos escritos que comprovem essas solicitagoes de providéncias;

e Verificar, em conjunto com o Conselho Regional de Biomedicina da 2* Regido, a
conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e se os
procedimentos e materiais empregados sdo adequados para garantir a qualidade
desejada dos equipamentos;

e Ordenar 2 CONTRATADA corrigir, refazer ou substituir os materiais/setvicos
com defeitos, imperfeicdes ou em desacordo com as especificagoes;

e Atestar o recebimento do objeto contratual, no processo administrativo de
pagamento requerido pela CONTRATADA;

e Informar imediatamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias a contar da data do
conhecimento pelo fiscal do contrato, a Comissao Organizadora de Concurso do
conselho, quaisquer erros, imperfeicoes ou desacordos com as especificacdes ou
prazo que forem verificadas na execuc¢ao do contrato para que a CONTRATADA
seja acionada no prazo maximo de 02 (dois) dias a contar da data do conhecimento
pelo fiscal do contrato;

e Acompanhar os prazos de execu¢ao dos servigos e de vigéncia do termo contratual,
manifestando-se quanto a necessidade de prorroga¢iao do contrato e informando a
Comissao Organizadora de Concurso do Conselho, no prazo minimo de 30 (trinta)

dias antes do término destes prazos.

Fiscalizagao Administrativa
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O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencio das condicoes de
habilitacaio da CONTRATADA, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer

documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obriga¢Oes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato

para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
Gestio do Contrato

O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e
fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragoes e das prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administracao.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua

competéncia.

O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢oes de habilitagao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquida¢ao e do pagamento da despesa no relatério de riscos

eventuais.

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnicos, administrativos e setoriais quanto ao cumprimento de obriga¢oes assumidas
pela CONTRATADA, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des.
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O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabiliza¢ao para fins de aplicacdo de sang¢oes, a ser conduzido pelo

agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacio e eventuais condutas a

serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagao dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado

pela fiscalizagido e gestao nos termos do contrato.

22. Extin¢ao do contrato

Constituem motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
situacoes:

e Naio cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificagoes, de projetos ou de prazos;

e Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade superior;

e Alteracao social ou modificacio da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA
que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

e Decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucao da sociedade ou extin¢ao
da CONTRATADA;

e (Caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao
do contrato;

e Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou da

entidade contratante;
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e A extingdo do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracdao, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria

conduta;

e Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacao, por media¢ao ou por comité

de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administra¢ao;

e Determinada por decisiao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou

compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

23. Infragdes e sangdes administrativas

23.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, a contratada que:

e Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagoes assumidas em decorréncia

da contratacao;
e [Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
e Fraudar na execucao do contrato;
e Comportar-se de modo inidoneo;
e Cometer fraude fiscal;
e Naio mantiver a proposta.

23.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima

ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

e DPelo atraso injustificado na execugdo do contrato, fica sujeita a CONTRATADA a
multa de mora de 2% ao dia sobre o valor total da proposta, nao ultrapassando a
20% (vinte por cento).

e Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, pela CONTRATADA, podera a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa da CONTRATADA, aplicar as

seguintes penalidades, sem exclusio das demais sangdes previstas na Lei n°

14.133/2021;
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Adverténcia:

e Multa equivalente a 5% (cinco por cento), sobre o valor do contrato pela inexecugao
total, ou 5% (cinco por cento) sobre o valor remanescente do mesmo, no caso de
inexecu¢ao parcial:

e Suspensio temporaria do direito de participar em licitacdes e impedimento de
contratar com a Administragao Publica, por prazo nio superior a 02 (dois) anos:

e Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior,
ensejando ainda o respectivo cancelamento de sua inscricio no Cadastro de

Fornecedores da PMT:

e Exting¢do contratual, nos termos dos artigos 137, 138 ¢ 139 da Lei 14.133/21.

24. Vigéncia contratual

24.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura,

podendo ser prorrogado por mutuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo

nos termos do art. 107, da Lei Federal n® 14.133/21.

24.2. As prorrogagoes contratuais com a assinatura dos respectivos termos aditivos

deverao ser procedidas antes do término do contrato, sob pena de nulidade.

243. A CONTRATADA devera entregar o resultado do concurso a
CONTRATANTE, conforme o cronograma de execugao constante do Edital, dentro
do perfodo da vigéncia contratual, devendo informar com antecedéncia minima de 30

dias qualquer impeditivo.

25. Qualificagao Técnica
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25.1. A comprovacido da capacidade técnico-operacional da CONTRATADA para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades
com o objeto desta dispensa de licitacao, devera ser feita por intermédio de Atestados

ou Certidbes fornecidas por pessoas juridicas de direito publico ou privado em que

figure o nome da instituicao na condi¢do de “CONTRATADA”.

A aludida comprovagao deve demonstrar que a LICITANTE realizou no minimo 02
(dois) concursos publicos ou processos seletivos para no minimo 25.000 (vinte e cinco
mil) candidatos, com utilizagdo de cartao resposta e corre¢ao por leitura Otica,
contemplando cargos diferentes de escolaridade e ter realizado a verificagdo de
identidade por meio de documento com foto (RG, carteira de motorista etc.),
Devendo o atestado indicar a entidade CONTRATANTE, seu CPN]J, endereco em
papel timbrado ou assemelhado, os cargos para o qual foi realizado o concurso, o
namero de vagas ofertadas para cada cargo e o respectivo numero de candidatos

inscritos em cada cargo.

25.2.  Apresentar plano de seguranca onde o mesmo contemplara rigorosos
mecanismos em todas as etapas e fases sob sua responsabilidade, até a publicagao do
resultado final, comprovando a seguranga com relacio a elabora¢io, impressao,
transporte das provas, bem como sua aplicacao de todas as etapas, devendo prever,

dentre outras coisas:

26. DOS CASOS OMISSOS.

Os casos omissos ou decorrentes de fatores externos a vontade das partes serdo
resolvidos de comum acordo entre as partes, sempre preservando o interesse publico

envolvido

Recife, 10 de fevereiro de 2026.

RENATA KELLY VIEIRA DE MIRANDA HENRIQUES
AGENTE DE CONTRATACAO
PORTARIA N° 14, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025

ET Documento assinado eletronicamente por RENATA KELLY VEIGA DE MIRANDA HENRIQUES, CONSELHEIRO TITULAR, IP de acesso 177.173.226.85,
ASSINATURA
ELETRONICA em 10/02/2026, as 10:26:56, conforme horéario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.



