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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
EDITAL N° 01/2023

O Sr. Leandro Monteiro dos Santos, Prefeito Municipal de Capivari do Sul, no uso das atribuigbes legais, torna publico
que estardo abertas, a contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as inscricfes para realizacdo de Concurso
Publico que serd executado mediante a coordenacao técnico-administrativa da Fundacédo Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacgéo de Cadastro Reserva
(CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pela Lei Organica do Municipio, o
Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislacdes vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste
Concurso, certame que observara o disposto no Decreto Municipal n° 6/2001 e demais regramentos pertinentes, além
do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Professores e Especialistas
em Educacdo;

- Prova Prética para os candidatos classificados na Prova Teo6rico-Objetiva nos cargos de Operador de Maquina
Agricola e Operador de Maquinas Rodoviarias.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Carga Vencimento
Horaria Basico
Semanal (R$)

VELES
e/ou CR

Escolaridade exigida e outros requisitos

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Curso Superior de Direito, e habilitagéo legal
para o exercicio da fungéo.

. ireito, A
01 |Advogado SUFS6—Sperior —de —Diroito, —experiéncia 01 20 horas R$ 4.098,75

Curso Superior em Arquitetura e Urbanismo
e Habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo - registro no respectivo Conselho
da Classe.

02 | Arquiteto CR 30 horas R$ 6.789,38

Curso Superior em Servico Social e
Assistente Social Habilitacdo legal para o exercicio da
Escolar profissdo - registro no respectivo Conselho
da Classe.

03 01 20 horas R$ 4.098,75

Curso Superior em Contabilidade (Ciéncias
Auditor de Controle Cpn_tébeis), _Administragéo, Economia_ ou
04 Interno Direito e Habilitacdo legal para o exercicio da 01 20 horas R$ 4.098,75

profissdo - registro no respectivo Conselho
da Classe.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
funoatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 ve0n e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 2
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Curso superior em Ciéncias Contabeis,
Economia, Administracdo, Gestédo Publica ou

05 | Auditor Tributario Direito e Habilitagdo para o exercicio da 01 20 horas R$ 4.098,75
profiss@o - registro no respectivo Conselho
da Classe.

Curso Superior em Biblioteconomia e
Habilitacdo legal para o exercicio da

06 | Bibliotecéario o~ > ; 02 20 horas R$ 4.098,75
profiss@o - registro no respectivo Conselho
da Classe.
Curso Superior em Ciéncias Contabeis e

07 | Contador Hab_|I|ta~9ao Ie_gal para o exercicio da CR 20 horas R$ 4.098.75
profisséo - registro no respectivo Conselho
da Classe.
Curso Superior em Enfermagem e

08 |Enfermeiro Habilitacdo legal para o exercicio da| o 40 horas R$ 7.946,25

profissdo - registro no respectivo Conselho
da Classe.

Curso Superior em Enfermagem e
Enfermeiro de Saude |Habilitagdo legal para o exercicio da
da Familia profissdo - registro no respectivo Conselho
da Classe.

09 01+ CR 40 horas R$ 7.946,25

Curso Superior em Engenharia Civil e
Habilitagdo legal para o exercicio da
profiss@o - registro no respectivo Conselho
da Classe.

10 | Engenheiro Civil 01+CR 20 horas R$ 4.098,75

Formacdo em nivel superior em curso de
licenciatura plena em Pedagogia com

Especialista em habilitacdo em Orientagdo Educacional,
11 | Educac&o - Supervisdo Escolar ou Graduagéo na area| g2 + CR | 20 horas R$ 2.320,79
Psicopedagogo de Educacdo ou Psicologia, com

Especializacdo ou Poés-graduacdo em
Psicopedagogia.

Formacgdo em nivel superior em curso de
Especialista em licenciatura plena em Pedagogia com
12 | Educac&o - habilitagdo em Supervisdo Escolar ou| g5+ cR | 20 horas R$ 2.320,79
Supervisor Escolar Graduagdo na éarea da Educagéo, com
Especializacdo em Supervisdo Escolar.

Formacdo em nivel superior em curso de

Especialista em licenciatura plena em Pedagogia com
Educacao - habilitacdo em Orientacdo Educacional; ou

13 | Orientador Graduacdo na area de Educacdo, com| 04+CR | 20horas R$ 2.320,79
Educacional Especializagdo ou Poés-graduacdo em

Orientacdo Escolar.

Curso Superior em Farmécia e Habilitagao
14 | Farmacéutico legal para o exercicio da profissao - registro 01 20 horas R$ 4.098,75
no respectivo Conselho da Classe.

Curso Superior em Fonoaudiologia e
Habilitacdo legal para o exercicio da

15 | Fonoaudi6logo . ; ; CR 20 horas R$ 4.098,75
profissdo - registro no respectivo Conselho
da Classe.
16 | Fonoaudiclogo Curso  Superior em Fonoaudiologia €| 01+CR | 20 horas R$ 4.098,75
Escolar Habilitacdo legal para o exercicio da

(oncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUI'IDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 ve0n e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 3



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL/RS

Edital de Abertura — Concurso Puablico n° 01/2023

28/11/2023 — Rev.04

profissdo - registro no respectivo Conselho
da Classe.

Curso Superior em Medicina e Habilitagdo

17 | Médico legal para o exercicio da profissao - registro CR 40 horas R$ 16.747,50
no respectivo Conselho da Classe.
Curso Superior em Nutricdo e Habilitacdo
18 | Nutricionista legal para o exercicio da profissao - registro CR 20 horas R$ 4.098,75
no respectivo Conselho da Classe.
Curso Superior de Odontologia e Habilitacdo
19 | Odontdélogo legal para o exercicio da profissao - registro| 01 + CR 20 horas R$ 4.098,75
no respectivo Conselho da Classe.
. , Curso Superior de Odontologia e Habilitagdo
20 c?;lozgtr%licljigo de Sadde legal para o exercicio da profissao - registro CR 40 horas R$ 8.197,50
no respectivo Conselho da Classe.
Formacao em Curso Superior de Graduacao,
21 | Professor de Ciéncias de LlcenC|aturq Plena corresponcjente aarea| 1. cR 20 horas R$ 2.320.79
de conhecimento especifico, ou
complementacdo pedagdgica.
22 Professgr de . Nivel Supeng)r. Completp e Habilitacdo legal 01+ CR 20 horas R$ 2.320.79
Educacao Especial para o exercicio da profisséao.
Formacao em Curso Superior de Graduacao,
23 Professgr dei _ de L|cenC|aturq Plena correspon@e_znte aarea| 4o, R 20 horas R$ 2.320,79
Educacéo Fisica de conhecimento especifico, ou
complementacéo pedagdgica.
24 Professgr de _ Nivel Super|9r_ Complet_o e Habilitac&o legal 18 + CR 20 horas R$ 2.320,79
Educacéo Infantil para o exercicio da profissao.
Formacdo em Curso Superior de Graduacéao,
o5 Profe.ssor de Ensino | de L|cenC|aturq Plena correspon@e;nte aarea| ;. cR 20 horas R$ 2.320,79
Religioso de conhecimento especifico, ou
complementacdo pedagdgica.
Formacao em curso superior de graduacao,
26 Professqr de de IlcenC|atura_pIena correspontﬂgnte a area CR 20 horas R$ 2.320.79
Geografia de conhecimento especifico, ou
complementacado pedagdgica.
Formacao em Curso Superior de Graduacao,
27 | Professor de Histéria de LlcenC|atura} Plena correspon@t_ante a area CR 20 horas R$ 2.320,79
de conhecimento especifico, ou
complementacéo pedagdgica.
Formacdo em Curso Superior de Graduacéao,
28 | Professor de Inglés de L|cenC|atura_ Plena correspon@gnte aarea| 4. cR 20 horas R$ 2.320,79
de conhecimento especifico, ou
complementacéo pedagdgica.
Formacdo em Curso Superior de Graduacéao,
29 | Professor de Libras de L|cenC|atur§ Plena corresponc}gnte aarea| o1 . ~R 20 horas R$ 2.320.79
de conhecimento especifico, ou
complementacado pedagégica.
30 |Professorde Formag&o em Curso Superior de Graduagao, CR 20 horas R$ 2.320,79
Matematica de Licenciatura Plena correspondente a area
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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de conhecimento especifico, ou
complementacéo pedagdgica.

Professor de
Portugués

Formacdo em Curso Superior de Graduacéao,
de Licenciatura Plena correspondente a area
de conhecimento especifico, ou
complementacado pedagdgica.

01+CR

20 horas

R$ 2.320,79

Psicélogo

Curso Superior em Psicologia e Habilitacdo
legal para o exercicio da profissao - registro
no respectivo Conselho da Classe.

02 +CR

20 horas

R$ 4.098,75

Psicélogo Escolar

Curso Superior em Psicologia e Habilitacdo
legal para o exercicio da profissao - registro
no respectivo Conselho da Classe.

03 +CR

20 horas

R$ 4.098,75

Psiquiatra

Curso  Superior de Medicina com
especializacdo em Psiquiatria e Habilitacdo
legal para o exercicio da profisséo - registro
no respectivo Conselho da Classe.

CR

20 horas

R$ 8.373,75

Professor de Séries
Iniciais

Formacdo em curso superior de graduacéo,
de Licenciatura Plena com habilitagdo
especifica, ou em Curso Normal Superior,
para a docéncia na Educacédo Infantil e/ou
Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Ensino Médio e Curso Completo de Técnico

CR

20 horas

R$ 2.320,79

NiVEL TECNICO COMPLETO

Agente Administrativo

35 | Técnico Agricola . CR 40 horas R$ 2.388,75
Agricola.
Técnico em Curso Técnico Completo de Enfermagem
36 com registro no respectivo Conselho da CR 40 horas R$ 2.904,741
Enfermagem
Classe.
Técnico em Ensino Médio e Curso Completo de Técnico
37 o em Informética, com registro no respectivo 01 40 horas R$ 2.388,75
Informatica
Conselho da Classe.
38 Técnico em Recursos | Curso Técnico em A~dm|n|straga_lo_, Tecqolzogo o1 40 horas R$ 3.243.75
Humanos em RH ou Gradua¢é@o em Administracao
39 | Tesoureiro Curso Técnico Completo em Contabilidade. 01 40 horas R$ 3.243,75

NiVEL MEDIO COMPLETO

40 Auxiliar Ensino Médio Completo. 08 +CR 40 horas R$ 1.619,25
Ensino Médio Completo, residir na area da
Agente Comunitario | comunidade em que atuar desde a data de
a1 de Saude — Micro publicacdo do edital do concurso publico e CR 40 horas R$ 2.640.00
Area 01 - Bairro Dutra | haver concluido com aproveitamento curso T
/Bairro Avila de qualificacéo basica para a formacédo de
Agente Comunitario de Saude.
Agente Comunitario Ensino Médio Completo, residir na area da
42 | ge sadde — Micro com_umd?de em que atuar desde a gat_a de CR 40 horas R$ 2.640,00
Area 02 - Santa Rosa publicacdo do edital do concurso publico e
haver concluido com aproveitamento curso
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Distrito Capivari do
Sul

de qualificacdo bésica para a formacdo de
Agente Comunitario de Saulde.

Agente Comunitéario
de Saude — Micro
Area 03 E 06

Area Rural: Bairro

Ensino Médio Completo, residir na area da
comunidade em que atuar desde a data de

43 |Boa Esperanca/ publicagéo d9 edital do concurso publico e CR 40 horas R$ 2.640,00
Rancho Velho haver concluido com aproveitamento curso
(Distrito)/ Barrocadas |de qualificacdo basica para a formagéo de
(Fazendas) / Guara | Agente Comunitario de Sadde.
(Préximo Ao Tunel
Verde)
Agente Comunitario Ensino Médio Completo, residir na area da
dg Satde — Micro comunidade em que atuar desde a data de
44 | Area 04 - Centro / Eubllcac;ao Id(’)dedltal do concurso publico e CR 40 horas R$ 2.640,00
Bairro Bastos / Bairro | "2Ver concluido com aproveitamento curso
Sessim de qualificacdo bésica para a formacdo de
Agente Comunitario de Saude.
Agente Comunitario Ensino Médio Completo, residir na area da
dg Saude — Micro comunidade em que atuar desde a data de
45 | Area 05- Bairro publicagdo do edital do concurso publico e| o 40 horas R$ 2.640,00
Pacheco / Centro/ haver concluido com aproveitamento curso
Area Indigena de qualificac@o bésica para a formacédo de
9 Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, residir na area da
Agente Comunitario | comunidade em que atuar desde a data de
de Saude — Micro publicacdo do edital do concurso publico e
46 Area 07- Bairro haver concluido com aproveitamento curso CR 40 horas R$2.640,00
Jardim Formoso de qualificacdo bésica para a formacdo de
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, residir na area da
Agente Comunitario comunidade em que atuar desde a data de
47 de Saulde — Micro publicacdo do edital do concurso publico e CR 40 horas R$ 2.640.00
Area 08- Bairro haver concluido com aproveitamento curso ' '
Jardim Formoso de qualificac@o bésica para a formacado de
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo e haver concluido
48 Agente de_Combate com aproveitamento curso de qualificacéo 02 + CR 40 horas R$ 2.640,00
as Endemias basica para a formacdo de Agente de
Combate as Endemias.®
49 | Agente de Compras | Ensino Médio Completo. 01 40 horas R$ 1.619,25
50 |Agente Fiscal Ensino Médio Completo. CR 40 horas R$ 2.388,75
Ensino Médio Completo na area do
Auxiliar de Educacdo |magistério ou cursando no minimo o 5°
51 Especial Semestre do curso de Pedagogia (Educacéo 07+CR 40 horas R$1.619,25
Especial).
Ensino Médio Completo na area do
Auxiliar de Educagcdo |magistério ou cursando no minimo o 5°
52 Infantil Semestre do curso de Pedagogia (Educagéo 11+CR 40 horas R$1.619,25
Infantil e anos Iniciais).
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Ensino Médio Completo e Habilitacao legal
para o exercicio da profissdo - registro no 01 40 horas R$ 1.961,25
respectivo Conselho da Classe.

Auxiliar de Saude

53 Bucal

55 | Secretario de Escola | Ensino Médio Completo. 01+CR 40 horas R$ 1.619,25

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Auxiliar de Servigos

56 Gerais Ensino Fundamental Completo. 09 +CR 40 horas R$ 1.448,25
Ensino Fundamental Completo, Carteira
Condutor de Nacional de Habilitagdo Profissional -
57 Ambulancia** Categoria minima D ou E, Curso de CR 40 horas R$2.642,26
Condutores de Veiculo de Emergéncia.
58 | Merendeira Ensino Fundamental Completo. 04 +CR 40 horas R$ 1.448,25

Motorista de Veiculos Ensino Fundamental Completo, Carteira
59 x Nacional de Habilitagdo Profissional -| 06 + CR 40 horas R$ 1.961,25

Leves )
Categoria C ou D.

Motorista de Veiculos Ensino Fundamental Completo, Carteira
60 ™ Nacional de Habilitacdo Profissional -| 03+ CR 40 horas R$ 1.961,25

Pesados )
Categoria D ou E.

Operador de Maquina Ensino Fundamental Completo, Carteira

61 . Nacional de Habilitagdo - Categoria minima 02 40 horas R$ 1.961,25
Agricola*
C,DouE.
Operador de Ensino Fundamental Completo, Carteira
62 | Maquinas Nacional de Habilitagdo Categoria minima C, 03 40 horas R$ 2.816,25
Rodoviarias* DouE.
63 | Operario Ensino Fundamental Completo. 03 +CR 40 horas R$ 1.448,25
64 | Pedreiro Ensino Fundamental Completo. 01+CR 40 horas R$ 1.747,50
65 | Vigilante Ensino Fundamental Completo. 01+CR 40 horas R$ 1.320,00

1 Alterado em 29/11/2023, conforme Edital 02/2023 — Retificacdo do Edital de Abertura.
2 Alterado em 04/12/2023, conforme Edital 03/2023 — Retificagéo do Edital de Abertura.
4 Alterado em 14/12/2023, conforme Edital 06/2023 — Retificacdo do Edital de Abertura.
® Alterado em 22/12/2023, conforme Edital 08/2023 — Retificacéo do Edital de Abertura.

*Servigo Externo.

**Sujeito a viagens constantes.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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1.2 DOS BENEFICIOS

1.2.1 Vale-Alimentag&o, Triénio, Quinquénios.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste Edital serdo chamados segundo as necessidades do
Municipio de Capivari do Sul. Os demais candidatos formardo um cadastro reserva cuja nomeagéo estara condicionada
a liberagédo e/ou a criacao futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 O preenchimento das vagas e a utilizagdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificacdo final publicada no Edital de Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por acesso universal e por cota de pessoa com deficiéncia e de negros.

2.1.3 Nos casos em que ndo h& vagas reservadas para nomeac¢do imediata para candidatos com deficiéncia e para
candidatos negros e pardos em razao do quantitativo oferecido, o percentual minimo de reserva sera observado na
hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na formacgéo de cadastro de reserva.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que
haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto no art.
4° da Lei Municipal n® 1.613 /2022.

2.2.1.1 Caso a aplicagcdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,

2.2.1.2 O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formagé&o de cadastro reserva.

2.2.2 Para os efeitos da referida Lei, de acordo com o Art. 3°, deficiéncia é aquela que, comprovadamente, acarreta a
pessoa condi¢cdes fisicas, sensoriais ou mentais reduzidas ou de inferioridade em relagdo as demais, tanto para a
prestacao do concurso, quanto para o exercicio das atribuicdes do cargo ou emprego, mas que ndo a impossibilite para
0 exercicio do mesmo.

2.2.3 Quando do preenchimento da inscri¢éo, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia, justificando-a por meio
de documento comprobatdrio.

2.2.3.1 As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuicbes do cargo e concordam gue serdo
submetidas em igualdade de condicdes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no que se refere a
Prova Pratica.

2.2.3.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas escritas
(tedrico-objetiva), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢éo, informando o atendimento necessario,
e seguir o procedimento descrito no subitem 3.3 deste Edital.

2.2.3.3 A data de emissdo do documento comprobatério deve ser posterior ao dia 28/05/2023 (6 (seis) meses retroativos
a data da publicacéo do edital).

2.2.3.4 O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera conter:
a) Data de expedicdo conforme prazo determinado no subitem 2.2.3.3 deste Edital,

b) Assinatura do profissional de sadde de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizacdo da profissdo correspondente;

¢) ldentificacdo do tipo da deficiéncia e a descri¢céo detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

2.2.3.4.1 Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formacao para tal finalidade.

2.2.4 Para o envio do documento comprobatorio, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online — Documento Comprobatdrio e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para
avaliacéo.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apo6s o preenchimento do Formuléario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.4.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugéo.

2.2.5 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condig&o.

2.2.5.1 Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que:
a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste edital:
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;
d) estiverem em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.5.2 No periodo de homologacdo das inscricdes, os documentos comprobatdrios ndo serdo avaliados em sua
particularidade, no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as pessoas
com deficiéncia, quando convocadas serdo submetidas & Comisséo Especial.

2.2.5.3 Os documentos comprobatdrios teréo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
concorrentes no que se refere a contetdo, avaliacdo, duracdo das provas (exceto em casos especiais de acordo com
o item 3.3.2.4, alinea V), local, data e horério da respectiva realiza¢éo, inclusive no que se refere a Prova.

2.2.7 A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo ndo podera invocéa-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 N&o ocorrendo aprovagdo de candidatos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacdo no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo poderéa ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificagcao ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.11.1 Ap6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste edital, por cargo, a reserva sera preenchida
na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.12 A situagdo da pessoa com deficiéncia aprovada no Concurso Publico serd avaliada por Comissdo Especial
designada pela Prefeitura Municipal de Capivari do Sul, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com relacéo as atribuicdes essenciais
do cargo pleiteado.

2.2.12.1 O nao comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢es.

2.2.12.2 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros
Concursos Publicos.

2.2.12.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatério, original, que ateste
a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da avaliagdo
pela Comisséo Especial.

2.2.12.3.1 Para candidato com deficiéncia auditiva, visual, intelectual ou mental, serdo exigidos, respectivamente,
exame audiologico — audiometria, exame oftalmolégico (acuidade visual com correcdo e campo visual); e avaliagdo
intelectual ou mental especializada.

2.2.12.4 Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comisséo Especial, serd emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo candidato.

2.2.12.5 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a
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concorrer apenas pela ordem de classificacéo da lista de acesso universal (classificacédo geral.

2.2.12.6 Caso a avaliagdo da Comisséo Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES AUTO DECLARADOS COMO NEGROS OU PARDOS

2.3.1 Em conformidade com a Lei Municipal n°® 1.613/2022, fica assegurado aos afrodescendentes auto declarados
como negros ou pardos, inscrita e aprovada com o resultado final homologado, o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas, por cargo, disponiveis e das que vierem a surgir no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.3.1.1 As Pessoas Afrodescendentes autodeclaradas Negras ou Pardas poderdo concorrer concomitantemente as

vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

2.3.1.2 Conforme art. 4° da Lei Municipal n°® 1.613 /2022, poder&o concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem negros ou pardos no ato da inscrigcdo no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.3.2 Para concorrer as vagas reservadas a Pessoas Afrodescendentes autodeclaradas Negras ou Pardas, o candidato
deverd se autodeclarar no momento da inscricdo no Concurso Publico, assinalando que deseja concorrer a reserva de
vaga para este fim.

2.3.3 As informacg®es fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais de
ingresso.

2.3.3.1 Os candidatos que ndo declararem essa condi¢édo, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente,
interpor recurso em favor da sua situagao.

2.3.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas podera ser solicitada pelo candidato,
exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologacgéo Preliminar das Inscri¢des.

2.3.5 Os candidatos autodeclarados negros ou pardos participarao do Concurso Publico em igualdade de condi¢gBes
com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a duracdo, ao local de aplicacdo, ao contelido, a
correcao, aos critérios de aprovacédo e a avaliagcao das provas.

2.3.6 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoas Afrodescendentes
autodeclaradas Negras ou Pardas, além de figurarem na lista por acesso universal, terdo seus nomes publicados em
lista & parte, com ordenamento da classificacdo obtida pela cota de Negros.

2.3.7 Os candidatos que figurarem na lista de classificacdo final homologada pelo acesso universal e pela cota de
Pessoa Negra serdo chamados uma Unica vez, conforme a melhor classificagédo obtida.

2.3.8 A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos negros dar-se-a durante todo o periodo de
validade do Concurso Publico.

2.3.9 Na hip6tese da nao existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de Pessoas Afrodescendentes
autodeclaradas Negras ou Pardas, as vagas remanescentes serdo revertidas para o acesso universal (classificacédo
geral) e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a respectiva ordem de classificacao.

2.3.10 O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como Pessoa Afrodescendente autodeclarada Negra ou Parda,
na forma da Lei Municipal n° 1.613/2022, caso aprovado e classificado no Concurso Publico, sera convocado para
submeter-se a Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracéo, promovida por uma comissao designada para tal fim, a
ser divulgada através de Edital especifico, apés a Homologacao do Resultado Final.

2.3.11 A Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracao sera realizada por Comissao Especial, com poder deliberativo,
nomeada pela Prefeitura Municipal de Capivari do Sul/RS.

2.3.12 Na Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracéo, seréo observados os seguintes aspectos:

a) informacéao prestada na ficha de inscricdo quanto a condicdo de Pessoas Afrodescendentes autodeclaradas
Negras ou Pardas.

b) a autodeclaracdo assinada e entregue pelo candidato no momento do ato da convocacdo para confirmagéo
da autodeclaracdo, ratificando sua condicao de Pessoas Afrodescendentes autodeclaradas Negras ou Pardas,
indicada na ficha de inscricdo, conforme Anexo V deste Edital;

c¢) fendtipo (exclusivamente para os candidatos que se autodeclaram negros e pardos) que sera verificado
obrigatoriamente com a presenca do candidato e da apresentacéo de documentacédo publica oficial.

c.1) Para os candidatos que se autodeclaram-se indigenas, sera verificado o documento apresentado, conforme
documentacao especifica requerida para candidatos indigenas no Formulario de Confirmacé&o da Veracidade da
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Autodeclaracdo, modelo anexado neste Edital, o qual ser4 analisado obrigatoriamente com a presenca do
candidato no dia do Procedimento.

2.3.13 O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado quando da convocagdo para a
realizacdo da Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracdo munido de documento de identidade, com foto e original.

2.3.14 O candidato que ndo comparecer perante a Comissao Especial ou for negado o enquadramento na Verificagdo
da Veracidade da Autodeclaracéo, tornara sem efeito a opgéo de concorrer as vagas reservadas para Pessoa Negra
ou Parda, permanecendo inalterada a sua posi¢éo na lista de acesso universal (classificacdo geral).

2.3.15 O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicdo de Pessoa Afrodescendente autodeclarada Negra
ou Parda nas seguintes situacdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comisséo Especial desconsiderar a condicao de Pessoas Afrodescendentes autodeclaradas Negras
ou Pardas do candidato;

c) quando o candidato ndo comparecer no ato de Verificagdo da Veracidade da Autodeclaragdo como Pessoa
Afrodescendente autodeclarada Negra ou Parda.

2.3.16 Quando for o caso, a Comisséo Especial opinard sobre os recursos administrativos interpostos, referentes a
pareceres emitidos pela mesma.

2.3.17 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de Pessoa Afrodescendente autodeclarada Negra ou Parda
ndo se configura em ato discriminatdrio de qualquer natureza.

2.3.18 Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o subitem 2.3.2, esta implicara a nulidade da inscri¢édo e de
todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominacao de outras penalidades legais aplicaveis e de
responsabilizacéo civil do candidato, pelos prejuizos decorrentes.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricbes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execuc¢do, exclusivamente pela
internet, no endereco www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declararg, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2023 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para InscrigBes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br. No site, o candidato
encontrara o link para acesso as inscrigées online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de
Abertura para conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2 A Prefeitura Municipal de Capivari do Sul disponibilizard, em sua sede, computadores para acesso a internet
durante o periodo de inscriges, bem como durante todo o processo de execugéo, no seguinte endereco: Rua Miguel
terra, n°® 48 — Bairro Centro, em Capivari do Sul/RS, no horéario de atendimento ao publico, das 08:00 as 11:00 horas e
das 13:00 as 16:00 horas.

3.1.4 As inscrigfes serao submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo. Durante o processo de inscri¢cdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscrigao, sendo
que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apés dois dias Uteis
bancéarios do pagamento, o candidato podera consultar, no endereco do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a
confirmacédo do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.5 N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio nao previsto neste edital, nem em carater
condicional.
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3.1.7. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Apés a realizagio do pagamento do boleto bancério, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos préprios no momento da inscrigdo, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e o candidato
sera eliminado certame, a qualquer momento.

3.1.7.2 Serao realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegacao de boa-fé.

3.1.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacg8es cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste edital
(Pessoa com Deficiéncia, Negra ou Parda), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opcao
pretendida bem como, deverd observar os procedimentos previstos para homologacdo de sua inscricdo. O nao
atendimento de todos os procedimentos determinados neste edital e complementares para concorrer por cota
acarretara a homologacédo da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
3.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.11.1 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificacdo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteracdo, o candidato devera solicitar a correcdo através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”,
disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.11.2 Qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgacao da
Lista Definitiva de Inscricbes Homologadas para realizar a solicitagéo de correcéo de seus dados pessoais.

3.1.12 O candidato deverd selecionar corretamente, na ficha de inscri¢éo, o cargo para o qual deseja concorrer, sendo
de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.12.1 E vedada qualquer alterac&o posterior ao pagamento da taxa de inscri¢&o, incluindo a opgéo de cota e a op¢ao
cidade de realizacé@o de prova, se houver.

3.1.12.2 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo (cargo), o candidato devera efetuar uma nova
inscricdo e proceder ao pagamento.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as
provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA,
Anexo lll.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, conforme
previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo lll, a FUNDATEC homologara APENAS a Ultima
inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais seréo bloqueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscrigdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 No caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera validada somente a Ultima inscri¢do realizada e
devidamente paga.

3.1.15 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério. O sistema de inscri¢des permitir4 ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado
impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucao.

3.1.15.1 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3 Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de
pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6 Também néo serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
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pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7 O pagamento processado ap0s a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.16 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1 A FUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos
que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancario, o
candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do cddigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao
devido.

3.1.17 N&o havera devolucdo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato que devera ser realizada no prazo maximo de
30 dias a contar do ultimo dia de pagamento das inscri¢des.

3.1.17.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da andlise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunica¢do. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, serd
providenciada a devolucao do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de tarifas
bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.18 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigéo para terceiros.

3.1.19 A FUNDATEC encaminha, para o enderec¢o eletrbnico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local e Diéario Oficial do Estado do RS dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da
Prova Tedrico-Objetiva e de Homologacéo do Resultado Final.

3.1.20 As inscri¢des de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
€ seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizagao.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscri¢do, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que
necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificagcéo do rosto, como
Oculos de sol, chapéus, méascaras, etc.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucBes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacao dos
olhos.

3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacgao ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparagao do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situacao durante o periodo de recurso da Homologacéao Preliminar das Inscri¢des,
através do Formulario Online de Regularizacdo de Foto.
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3.2.6 No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada nao permita o reconhecimento ou que permaneca com
o status de ndo aceita, o candidato sera encaminhado a Coordenagédo Local da FUNDATEC e submetido a identificacéo
especial, desde que n&o infrinja o disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.6.1 O registro de foto no dia de aplicacdo de prova nao acarreta tempo adicional, a titulo de compensacéo, para
realizag&do do procedimento.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente
de que a foto serd utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de respostas. Além disso, a foto
sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, contetldo obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.

3.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

3.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢do, selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e encaminhar
documentos comprobatérios que justifiquem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante
0 periodo previsto no Cronograma de Execucéo.

3.3.1.1 A solicitagdo de condicdes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacéo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

3.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios:

3.3.2.1 Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: Ao candidato com dificuldade de locomocao é oferecida estrutura adaptada para acesso
no local de realizagdo da prova.

1) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a
perna.

IIl) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teodrico-Objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida € oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teérico-Obijetiva,
cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagédo Local da FUNDATEC.

IV) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato utilizando cadeira de rodas, obeso ou outro motivo que necessite de
mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional é oferecida estrutura para realizacdo da prova.

V) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenga,
ser& fornecida sala proxima ao banheiro.

VI) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salde € oferecido profissional
especializado. Nao sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas
de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatério
confirmando a situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

VIII) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacéo da prova
devera levar a de sua preferéncia, que sera inspecionada antes do inicio do processo.

3.3.2.2 Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa viséo), é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teorico-
Obijetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao Local da FUNDATEC.

I) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa viséo é ofertada a
impresséo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
mesas da sala.

I1l) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visao é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova
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em sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visao) é oferecido
o NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescrigédo das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢éo ofertada ao candidato somente quando
as fontes previstas no subitem 3.3.2.2, alinea Il, ndo séo suficientes. Nesse procedimento, um computador é
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.

VI) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.
3.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I)Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no repasse das orienta¢des/instrucdes durante a prova.

II) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacao pela leitura dos labios, sera solicitado ao
Fiscal de Sala que as instrugfes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

IIl) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente poderd permanecer com o aparelho
durante a realizag&o da prova se encaminhar documento comprobatério contendo a comprovacgéo de que se faz
necesséria a utilizacdo da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva néo
encaminhe o documento, tera apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instrugc6es/orientacdes dadas
pelos fiscais (10 minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realiza¢&do da prova, devera retira-la.
Sera eliminado o candidato caso seja detectado, durante a realizacdo da prova, com uso de prétese auditiva e
nao comprovado por documento comprobatdrio, conforme exigido previamente.

3.3.2.4 Necessidades Complementares:

I)Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das
provas deverd encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicagbes referentes aos
candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com 0 nome e 0 género constantes no registro civil.

Il) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteracdes,
necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei. No dia de prova, o candidato devera desmuniciar sua
arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.

Ill) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado
de amamentacdo e a cOpia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacdo da prova, a candidata
devera levar um acompanhante, responsavel legal pela crianca e/ou maior de 18 anos, o qual ficara em uma sala
reservada para essa finalidade e que sera o cuidador da crianca durante a auséncia da mée. O acompanhante
somente terd acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portées e permanecera
em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso a candidata ndo comparega com acompanhante,
a crianga ndo podera permanecer no local de prova. A amamentacgdo serd concedida somente para bebés de
até 06 meses de idade. O acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer
juntamente com a candidata, no horéario determinado em Edital, devera guardar seus aparelhos eletrénicos, tais
como celular, relégio e chave com controle eletrdnico em embalagem indicada pela equipe de Coordenacao
Local da FUNDATEC, devera assinar uma ata no dia de prova, e podera ser inspecionado pelo detector de
metais, bem como a bolsa com os pertences do bebé. O acompanhante ndo poder4 se comunicar com a
candidata durante o processo de amamentacdo. A mae terd o direito de proceder a amamentacdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)minutos, por filho. Durante o periodo de amamentagdo, a mae sera
acompanhada por um fiscal do sexo feminino. O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante
a realizacdo da prova, em igual periodo.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragao do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sdo de responsabilidade exclusiva
da candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visao, com deficiéncia auditiva e/ou diagnéstico de
dislexia podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenca, através de documento comprobatério. A Comissédo de Concurso da FUNDATEC examinara
a fundamentacéao da solicitacao.

3.3.2.5 Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
escritas (Teorico-Objetiva, Discursiva, etc) do Concurso Publico, no que couber.

3.3.3 Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissao posterior ao dia 28/05/2023 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicagdo do edital), conter a assinatura do profissional de salde de nivel superior, nimero de
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inscricdo no conselho regional de fiscalizacdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de salde, a
excecao das solicitagBes de porte de arma de fogo e nome social.

3.3.3.1 Ndo serao aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formacgao
para tal finalidade.

3.3.4 Para o envio de documento comprobatério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para
avaliacéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

3.3.4.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

3.3.4.2 N&o serdo aceitos documentos comprobatérios:
a) Do candidato que néo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

3.3.5 Os documentos comprobatérios os terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

3.3.6 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que nao for solicitada
na ficha de inscri¢éo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacao, por documento comprobatério, no
periodo previsto no cronograma de execucao.

3.3.7 O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

3.3.8 Os recursos, acima descritos, que necessitem 0 uso de computadores, bem como a utilizacdo de softwares, se
constatado, durante a realizacdo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC ir4 avaliar juntamente a Coordenacao Local da FUNDATEC outros recursos que supram a necessidade
do candidato, diante da viabilidade e razoabilidade do momento.

3.3.8.1 A troca dos recursos oferecidos ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do candidato na
prova.

3.3.9 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.3.10 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comisséo de Concurso da FUNDATEC
as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagdo da seguranca, lisura e isonomia da aplicacéo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacéo posterior. Nessa situacéo, podera ser solicitado ao candidato o envio de documento comprobatério, que
devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacdo da prova. O ndo atendimento da solicitacdo
determinada pela Coordenacédo Local da FUNDATEC acarretar4 em eliminacdo do candidato no certame.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:
a) Nivel Superior Completo: R$ 110,00 (cento e dez reais);
b) Nivel Técnico Completo: R$ 100,00 (cem reais);
c) Nivel Médio Completo: R$ 90,00 (noventa reais);
d) Nivel Fundamental Completo: R$ 80,00 (oitenta reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢cdo, conforme previsto na Lei Municipal N° 1.613/2022:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
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o Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marc¢o de 2022; ou

b) Demonstrar que é membro de familia de baixa renda, nos termos do artigo 5°, inciso Il, do Decreto Federal n°
11.016/2022.

4.1.2 A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.2.1 PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

4.1.2.1.1 Para obter a isencdo, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Isencao disponivel no link Formulario Online — Solicitagédo de
Isencdo da Taxa de Inscrigdo, comprovando o enquadramento de seu pedido, que devera conter:

a) indicacdo do Numero de ldentificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragéo de que atende a condi¢do estabelecida na alinea “a” do subitem 4.1.1.

4.1.2.1.2 A FUNDATEC consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato.

4.1.2.4 Os documentos deverdo ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

4.1.2.5 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.3 Ao preencher o Formulario Online — Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, o candidato declara que as
informacdes prestadas séo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas
informacdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se,
ainda, o disposto no artigo 299 do Cédigo Penal. A falta parcial ou total de informac¢des ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitac@o, ou até mesmo, da sua eliminagéo.

4.1.4 Nao ser4 concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitacdo da isencao da taxa.
4.1.5 N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢cdo via postal ou via e-mail.

4.1.6 Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Nao serdo aceitas
solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma n&o estabelecida neste item.

4.1.7 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas em
dias/turnos distintos, sera concedida isengdo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencéo.

4.1.7.1 N&o seréo realizadas alteragdes ap6s o deferimento da inscrigdo isenta.
4.1.8 A relacéo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.9 Para a comprovacdo da situacdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, poder&o
encaminhar documentacdo complementar, através do Formulario Online — Recurso do Resultado dos Pedidos de
Isengéo da Taxa de Inscri¢do, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no
Cronograma de Execucéo.

4.1.9.1 A documentacdo complementar deverd ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicacédo
do Edital de Abertura.

4.1.10 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverao, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico,
acessar o endereco eletrénico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério para pagamento até o Ultimo dia
previsto no Cronograma de Execucéo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.11 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricao
na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.1.12 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa
Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames, ndo garante, por si s, a isencdo da taxa
de inscricao.

4.1.13 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou néo seu pedido de isencdo, ou ainda, eliminando o candidato do certame se detectada declaracédo falsa,
aplicando-se as demais sancfes penais cabiveis.
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4.1.14 Caso o candidato receba a isencdo da taxa de inscri¢cao, porém tenha efetuado o pagamento do boleto bancario
antes do periodo previsto para a divulgagdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencédo da Taxa de Inscrigéo, o
valor referente a taxa paga nao sera devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 O resultado da homologacédo das inscrigfes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serédo divulgados:

- Parecer do recebimento os documentos comprobatorios dos candidatos que pediram para concorrer as vagas
de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos para concorrer as vagas de Pessoas Afrodescendentes autodeclaradas Negras ou Pardas;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizacédo da
Prova Tedrico-Obijetiva;

- Inscrigfes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- Relacéo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢éo;
- Relacdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologac¢éo — Consulta por CPF, quanto a home, nimero
de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link “Alteragcao
de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob
pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacao de alteracao de dados
cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscri¢des.

5.4 O candidato que néo solicitar as correcdes de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias advindas
de sua omisséo e desatencéo.

5.5 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacdo a inscrigdo cabe recurso, conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teoérico-Objetiva de cada cargo sera eliminatdria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos IX e X) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1 No que se refere a legislacdo, serdo considerados os conteddos publicados e suas atualizacfes até a data de
lancamento deste Edital, constantes nos Anexos IX e X.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (uma)
hora ap0s o inicio do certame.

¢) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova, portando o caderno de questdes, apés 02
(duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacéo de prova, cartaz/marcador de controle dos horérios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacdo da prova.

6.3 A Prova Teodrico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de Capivari do Sul/RS.
N&o havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderao ser
aplicadas em outras cidades da regiao.

6.3.1 A divulgacéo de dia, horarios e locais especificos de aplicagdo das provas sera realizada com, no minimo, 05
(cinco) dias de antecedéncia a data provavel de realizacdo das provas, jornal de circulacdo local, Diario Oficial do
Estado do RS e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucao. E de inteira responsabilidade
do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucgdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

6.3.3 Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Capivari do Sul a determinacdo dos locais em que
ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

6.3.3.1 As condic¢des estruturais dos locais de prova, bem como condi¢c8es climaticas ou meteorolégicas desfavoraveis
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na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
realizacdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de baixo
desempenho do candidato.

6.3.3.2 Alteragdes fisiologicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também néo serdo considerados para alteragéo ou prorrogacao dos horarios de prova.

6.3.3.3 Todas as medidas de prevencao sanitarias recomendadas para a aplicacéo das Provas Teorico-Obijetivas pelos
orgaos de saude serdo adotadas pela FUNDATEC.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificacdo, caneta esferogréafica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.5 Nao sera permitida a entrada, do local de realizacdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrerd conforme hordrio divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacdo das provas, apés o primeiro sinal
sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacao Local da FUNDATEC.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

6.5.2 Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

6.6 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.6.1 O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacao: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forgcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢ca; ldentidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitac&o; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.6.1.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados e com foto que permita o reconhecimento do
candidato.

6.6.1.2 Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH e RG, desde que apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais, no ato da identificacéo.

6.6.1.2.1 A FUNDATEC nao aceitara capturas de tela, foto, arquivos em pdf ou impressdes.
6.6.1.2.2 Nao seréa aceito também documento exportado através do proprio aplicativo.

6.6.2 Ressalta-se que, apos a identificagdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar
desligado e lacrado.

6.6.3 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o ser& aceita copia do documento de identificacéo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

6.7 Apés a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.8 A critério da Coordenacdo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de metais,
a qualquer momento.

6.8.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagéo Local da
FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

6.8.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apés a passagem pelo detector de metais, como
uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacado Local da FUNDATEC considere
necessario, por ocasido de alguma suspeita.

6.9 Identificacéo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial com data de expedicao de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.l) registros de ocorréncia online serdo aceitos, desde que contenham o namero de protocolo e o cédigo de
autenticacéo eletronica;

a.2) é obrigatoria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma copia impressa do registro
de ocorréncia, que sera anexada em ata.
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b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impresséao digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenacao Local da FUNDATEC outros documentos para verificagdo da
identidade do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagédo Local da FUNDATEC (Observagéo: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificagdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 07 (sete) dias ap0s a realizacéo das provas, cépia de documento de identificagao oficial,
autenticada em cartorio, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon —
Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: Identificacdo Especial de (nome do candidato) referente ao
Concurso (nome do Concurso).

6.9.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nao podera realizar a prova e/ou
nao tera a Grade Respostas corrigida.

6.9.2 A identificacdo especial também poderd ser exigida quando:

a) o documento de identificagdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura
do portador;

b) o documento de identificagéo estiver violado ou com sinais de violagao;

c) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacdes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

d) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologacgé&o das Inscri¢des;

e) a foto cadastrada na ficha de inscri¢cdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza
em relacéo a fisionomia do candidato;

f) a Comissao de Concurso entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos
na Ata de Coordenacdo do Concurso.

6.9.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissédo de Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagédo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.10 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC serd eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10.1 Nao sera permitida a realizacao da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricdes homologadas.

6.10.2 No dia de realizacdo da prova, ndo seréo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos que
ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenagdo Local da FUNDATEC responsavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo da Prova.

6.11.1 Pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de protecao durante a realizagcao das provas.

6.12 Nas salas de prova e durante a realizagcdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso
e anotacdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens ndo transparentes, cartdo magnético de qualquer espécie,
chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como telefone
celular, tablets, notebook, maquina fotogréafica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos de
comunicacao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos
0s pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante
a realizacao da prova seré eliminado do Concurso Publico.

6.12.1 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos
eletrdnicos, tais como celular, relégio, tablets e chaves com controles eletrdnicos. Todo e qualquer pertence pessoal,
conforme descrito no subitem acima, ndo podera ficar de posse do candidato. A embalagem sera fornecida por um
fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.12.1.1 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrbnico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso. E aconselhavel que os
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candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

6.12.2 A FUNDATEC nao podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.3 A embalagem com os equipamentos eletrénicos devera ser mantida fechada, embaixo da carteira, bem como
os demais pertences do candidato, do inicio até o término da aplicacédo da prova, e somente podera ser aberta fora do
ambiente de aplicac@o das provas, ou seja, fora do local de aplicagéo.

6.12.4 A equipe de aplicacao das provas da FUNDATEC néo podera ficar responséavel por atendimentos telefénicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantéo).

6.13 Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente,
de tinta azul ou preta, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. Garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua Grade de Respostas.

6.13.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.13.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.13.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.13.4 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. N&o sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.14 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.14.1 O candidato devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

6.15 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em raz&o dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, agueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢do
das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC
para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necesséria
seguranca na aplicacédo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.15.1 No caso de objetos religiosos tais como: ter¢os, burca e quipd, o candidato serd encaminhado & Coordenacao
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecéo.

6.16 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da protese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagcdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacgdo Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

6.17 Nao sera permitido o uso de qualquer acessério de chapelaria, tais como: 6culos escuro, boné, chapéu, gorro,
cachecol, manta e luvas ou qualquer outro acessorio que Ihe cubram a cabeca ou parte dela.

6.17.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverao, preferencialmente, prendé-los para a realiza¢éo da prova.

6.17.2 A Coordenacdo Local, a qualqguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necesséario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao Fiscal
no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal
de Sala.

6.19 A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.20 Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

6.20.1. Ap6s a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o numero de
questdes de acordo com o determinado no Anexo Il. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato
comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

6.20.1.1 Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenacao do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de provas defeituosos.
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6.21 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de Coordenacéo
Local da FUNDATEC.

6.22 As Grades de Respostas dos candidatos sao condicionadas em envelopes abertos, que chegam ao local de prova
armazenadas em malotes lacrados, cuja numeracao é registrada no Sistema de InformagBes de Concursos - SIC.
Esses malotes somente séo abertos no local de aplicacdo das provas na presenca de trés testemunhas que assinam
a Ata de Coordenacéo.

6.22.1 No dia de aplicacao das provas, é garantida as testemunhas a verificacdo das Grades de Respostas.

6.22.2 Apds 0 2° toque sonoro, 0s envelopes com as Grades de Respostas sdo entregues pela Coordenacao aos fiscais
de cada sala para sua distribuicao.

6.23 Distribuidas as Grades de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais,
em especial 0 nome, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha, impressos na Grade de
Respostas.

6.24 As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos fiscais da sala, apds o inicio das provas.

6.24.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 07 (sete) dias apds a realizacdo das provas.

6.24.1.1 Nao serdo realizadas corre¢cdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.24.3 O candidato que nao solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

6.25 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.12, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagéo.

6.26 O candidato seré eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacdo das provas.

6.27 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros
materiais ndo permitidos;

b) ausentar-se da sala de realizacdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova
e entregue a sua Grade de Respostas;

c) ausentar-se do local de realizag&o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

e) fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualquer momento durante a realizacdo das provas (ex: na palma das maos);

f) for surpreendido com materiais com conteddo de prova;

g) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizag&o da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

h) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;
i) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

j) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessoérios nao permitidos;

k) néo devolver integralmente o material recebido;

I) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrdnico e deixa-los tocar, ainda que
embalados;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro,
ainda que embalados;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para
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a sua realizacao;

q) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto
ou RG;

r) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
s) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacéo do certame;
t) estiver portando arma sem a devida autorizagdo da Comissé&o de Concursos da FUNDATEC;

u) tenha deixado criancas desacompanhadas;

v) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificacdo para entrada da sala foi
realizado incorretamente.

6.27.1 O candidato eliminado ndo constara na lista de divulgacéo de notas.

6.27.2 A prova e a(s) Grade(s) de Resposta(s) do candidato eliminado seréo recolhidas pela equipe de aplicacédo da
FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissao
de Concursos.

6.27.3 Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo este
cépia ou original.

6.27.4 Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicacdo das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacao.

6.28 Para a seguranc¢a e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responséavel pela
aplicacéo achar necessério.

6.29 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagcdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliagdo/classificagao.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregard ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
nao entrega da Grade de Respostas implicard na eliminagdo do candidato do certame.

6.31.1 Caso seja detectado que o candidato deixou de assinar a sua Grade de Respostas, em pelo menos um dos trés
campos indicados, este serd eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de
prova.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste Edital,

tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

6.32.1 A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrénico de
correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacdo(fes) na Grade de Respostas com
caneta esferogréfica de tinta preta.

6.32.2 O candidato que ndo utilizar caneta esferografica de tinta preta nao sera impedido de preencher a sua Grade de
Respostas.

6.32.2.1 Trata-se apenas de uma orientacéo pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferogréfica de
tinta preta, visando a leitura adequada das marcacdes.

6.33 Tendo em vista o processo eletrénico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacao de provas.
6.34 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

6.34.1 Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacéo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos de
cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se o
namero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

(oncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUI'IDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 ve0n e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 23



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n°® 01/2023 28/11/2023 — Rev.04

6.35.1 Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deveréo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacao Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

6.35.2 O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
serd eliminado do certame.

6.35.3 Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sao lacrados em malotes, logo apos o
encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e ao Municipio de Capivari do
Sul/RS.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
edital.

6.37.1 A FUNDATEC néo se responsabilizar4 em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.37.2 Constatado que, durante a realizacdo das provas, h& criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicagéo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados.

6.37.2.1 Na hipotese de criancas desacompanhadas nos arredores do local de aplicacdo, a Coordenacéo Local fara
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responsavel pela crianca da sala de prova, este
serd eliminado.

6.38 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas, salvo 0s casos previstos neste edital.

6.39 A condi¢cdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confianga. A Equipe de Coordenacdo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dard todo apoio que for
necessério. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Capivari do Sul ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos
que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.

6.40.1 Se identificado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comissao de Concurso para inspecao, ndo
sendo liberados no dia de prova. Apds analise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser
retirado, nos dias e horéarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovacao de dono do objeto.

6.40.2 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacao Local,
serdo guardados por até 30 (trinta) dias apés a realizacdo das provas. Findado o prazo, os documentos serdo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.40.3 Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no proprio local de aplicagao.

6.41 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizacdo da prova, o candidato
poderé solicitar que a Coordenacéo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliacdo e resposta imediata, bem
solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessério. Qualquer manifestagdo posterior a
aplicacdo da prova nao podera ser considerada motivo para impugnacédo do processo ou pedido de ressarcimento de
despesas.

6.42 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacdo ao final de
cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacao da prova.

6.42.1 Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacao das
Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, conforme cronograma de Execucéo do Edital de Abertura.

6.42.1.1 Os atestados ficardo disponiveis para emissao até 30 (trinta) dias ap06s a divulgacédo das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.
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6.42.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para os cargos de Operador de Maquina Agricola e Operador de Maquinas Rodoviarias havera Prova Pratica
para os primeiros aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Objetiva.

7.2 A descricéo das atividades esta informada no Anexo VIIl — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS, parte integrante
deste Edital de Abertura.

7.3. Serao convocados o0 numero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais das
cotas, conforme tabela a seguir:

Total PCD - Pessoa PNP — Pessoas

Convocados com Deficiéncia  Negras ou Pardas

Operador de Maquina

: 10 01 01 08
Agricola

Operador de Maquinas

Rodoviarias o 01 01 08

7.3.1 Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate

estabelecidos nos subitens 11.1 e 11.2, alineas “a” até “g” do Edital de Abertura. Persistindo o empate, serdo
convocados todos os candidatos empatados no ultimo critério.

7.3.2 N&o ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacao.

7.3.3 Para os cargos que exigem Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), somente poderd realizar a prova o candidato
gue, no dia da Prova Prética, apresentar o documento de habilitagdo vigente com a categoria solicitada neste Edital.

7.4 O(s) local(is), o(s) horario(s) e informagdes complementares serdo publicadas no Edital de Convocacao para Prova
Pratica, conforme previsto no Cronograma de Execucao.

7.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.5.1 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera alegar
qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacdo do Concurso. Nao sera aplicada prova fora do dia, horéario e local designado por Edital.

7.5.2 As condi¢cdes estruturais dos locais de comparecimento para orientacdes e espera para a prova, bem como as
condicdes climaticas ou meteorolégicas desfavoraveis na data de realiza¢édo, ou ainda, atrasos decorrentes da propria
organizacgao das atividades nédo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanga de horario ou de dia para
a realizacéo de nova prova.

7.6 Casos de alteracdes psicolégicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — € COmpromissos
pessoais também nédo serao considerados para alteracédo ou prorrogacao dos horarios de prova.

7.7 Os itens acima nao serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do
candidato.

7.8 N&o sera permitida a realizacdo da prova do candidato que se apresentar apds o horario determinado em Edital.

7.9 Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdao permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O
candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo, com
possibilidade de penalizagédo caso haja emissdo de sons durante a realizacéo das atividades. A FUNDATEC néo se
responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo da
avaliacéo.
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7.10 Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentacao e agasalho por ndo haver previsédo de horério
para o término da Prova Pratica.

7.11 Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Nao sera permitido a saida
do local sem o acompanhamento de um fiscal.

7.12 Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo de prova pelos fiscais da FUNDATEC, onde receberéo as
instrucdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

7.13 Os candidatos serdo chamados para realizacdo das tarefas seguindo ordem de classificacéo.

7.14 As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comissao de Concursos, poderdo ser subdivididas
em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuacao maxima prevista para cada atividade.

7.14.1 O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer uma das atividades, e
nao tiver condicdo de continuar na prova estard automaticamente eliminado no Concurso Publico.

7.14.2 Ndo cabera a FUNDATEC ou a Prefeitura qualquer responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato
durante a realizagédo das provas.

7.15 Cabe unicamente ao proprio candidato a decisdo de realizar e prosseguir nas atividades propostas no dia da
prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

7.16 Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execuc¢éo das tarefas estaréo disponiveis no local.

7.17 No dia de realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova e/ou
pela comissdo de concursos presente, informacdes referentes ao conteldo da prova e/ou a critérios de
avaliagéo/classificagéo.

7.18 A prova acontecera com qualquer clima/tempo.

7.19 Ao término da prova, o candidato devera assinar, juntamente com o avaliador, a grade de avaliacé@o e dirigir-se
diretamente a saida do local de realizagao de prova.

7.20 A realizagdo da Prova Pratica podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissdo do Concurso,
para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados aos candidatos
participantes.

7.20.1 Somente candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de sua prova
terdo acesso a filmagem de sua avaliagéo.

7.21 Os tempos oficiais das atividades serdo controlados pelos crondmetros da Banca Examinadora, que servirdo de
referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

7.22 ManifestagBes sobre o funcionamento dos veiculos, maquinas e/ou equipamentos utilizados durante a prova
devem ser feitas no ato de sua realizacéo.

7.23 A Prova Pratica consistira em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execucgéo de tarefas, de acordo com as atribui¢gdes do cargo.

7.24 A Prova Prética sera de carater eliminatério.

7.24.1 O candidato que néo obtiver performance minima exigida sera considerado reprovado, sendo automaticamente
eliminado do Concurso.

7.25 O candidato somente deverd realizar a Prova Préatica se achar-se em condicdes fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Ndo sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso.

7.26 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si préprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patrimdnio publico, serd considerado a hip6tese de imputar falta
eliminatéria na Prova Préatica.

7.27 O candidato, ao receber a informacdo de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedido de
prosseguir na prova e, nao concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisdo através da filmagem
realizada no local, se solicitado imediatamente apés o comunicado que o eliminou da Prova Prética.

7.27.1 A solicitacd@o da revisdo da filmagem devera ser requerida a Coordenacao Local apos a emissao do parecer da
Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

7.28.2 A analise da filmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacgéao
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

7.29 N&o havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em nimero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, poderdo
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ser realizadas novas convocacdes para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Teoérico-
Objetiva e o prazo de vigéncia desse Concurso.

7.30 Sera considerado APTO o candidato que obtiver 50 % (cinquenta por cento) no desempenho das atividades. &

8 Alterado em 24/01/2024, conforme Edital 06/2024 — Retificacéo do Edital de Abertura.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Te0rico-Objetiva para os
cargos de Professores e Especialistas em Educacéo.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliacdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) No Formulério Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade méxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 8.3. O
candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apos o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizacao do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreensdo correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
no Quadro de Avaliagdo de Titulos, conforme Anexo VII. A Banca Examinadora analisard os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

8.2.4 Somente serado avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Gltimo protocolo.

8.2.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucdo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.7 Os documentos representativos de titulos que n&o estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo VII), ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.8 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9 Diplomas, certificados ou declara¢6es devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando a
Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacéo constante
no verso.

8.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima, para ambos.

8.3 Da avaliacdo dos Titulos e do quadro de pontuacéo

8.3.1 Os critérios de Avaliacao da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuacgédo por item,
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estéo descritos no Anexo VII — Avaliacéo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacao, deste Edital.

8.4 Da entrega dos titulos para a posse

8.4.1 Os candidatos poderao ser solicitados a entregar, na ocasiao da contratagdo, copias de todos os documentos
encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticagdo, na forma da Lei Federal n°
13.726/2018.

8.4.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderao ser apresentados como requisito do
cargo.

8.4.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacédo na Prova
de Titulos, o candidato ser4 automaticamente eliminado do Concurso.

8.4.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
tera a respectiva pontuacdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omisséo de pedido de correcdo durante a
realizacéo do Concurso, ele seréa eliminado do Concurso Publico.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA, DA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

9.1 Os pedidos de revisdo do resultado dos pedidos de isen¢éo da taxa de inscricdo, da homologacéo preliminar das
inscricdes, do gabarito preliminar, da leitura das marcacdes na Grade de Respostas e das notas/avaliagdes preliminares
das provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucao.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formulérios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execuc¢édo até as 17 (dezessete) horas do Gltimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Nao serdo considerados 0s recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.2.2. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo de cada questdo manifestada pelo
candidato.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo nao serao considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagédo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
nao ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencao/alteracdo dos gabaritos das Provas Teorico-Objetivas, ndo serao
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Teorico-Objetiva, por forca de impugnagdes ou correcao, sera
considerado para fins de pontuacdo o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos & questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracdo de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

9.7 Mediante anulacdo de questbes, em hipétese alguma, havera alteracdo do quantitativo de questdes aplicadas.

9.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questbes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulagéo de questbes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

9.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apos a publicagdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.
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9.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.8.2 Para manifestagao referente as notas preliminares da Prova Tedrico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atencdo as orientacdes determinadas por este edital e demais materiais
complementares.

9.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicacdo disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizacdo da situacéo
pela FUNDATEC.

9.8.4 Eventuais dificuldades de acessol/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato nao
se manifestar durante o periodo de recurso.

9.8.4.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicagéo.

9.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

9.9 Os motivos de ndo pontuacdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulério Online de recurso dessa
fase.

9.10 Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracdo
da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal
alteracao.

9.11 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apos a divulgacao das justificativas para manutencgéo/alteracao dos
resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestagdo ou questionamento dos pareceres publicados. A
manifestagdo devera ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes
critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracédo de nota.

b) manifestacdes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contesta¢do dos resultados.

c) as manifestagdes referidas nesse item ndo serédo respondidas individualmente.

d) caso as alegacgdes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutengdo/alteracao dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

9.12 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1 Da Prova Tedérico-Objetiva

10.1.1 O nimero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovacgao na Prova
Tedrico-Objetiva estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

10.1.2 O candidato que néo alcan¢ar o niumero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de Professores e Especialistas em Educacgao, o valor total da Prova de Titulos sera somado
a nota da Prova Teorico-Objetiva.

10.1.4 A corregdo das Provas Tedrico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Pratica

10.2.1 Para os cargos de Operador de Maquina Agricola e Operador de Maquinas Rodoviarias, a aprovacao
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dependera do desempenho minimo das atividades definidas no item 7.

10.3 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo
com o contelido programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo I

a) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacéo na Prova de Legislacdo/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuacéo na Prova de Fundamentos da Educacéo;

e) maior pontuacéo na Prova de Legislacao;

f) maior pontuagdo na Prova de Matemética/Raciocinio L6gico;

g) maior pontuacado na Prova de Conhecimentos Gerais;

h) maior pontuac&o na Prova de Titulos;

i) participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

11.3 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
03 (trés) dias uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
ata.

11.4 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

11.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal.

11.4.1.1 O exercicio efetivo da fungéo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n° 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscricdes do presente Concurso
Publico.

11.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatdrios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
escaneados para avaliacéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

11.4.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Ap6s esse periodo, serdo submetidos para
analise da Comissédo de Concurso da FUNDATEC.

11.4.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.4.7 Né&o sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcéo de jurado em Tribunal do Jari para o candidato
gque ndo atender ao disposto nesse Edital.

12. DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGOS COM PROVA PRATICA

12.1 Para os cargos com Prova Pratica, sera disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgacgéo da classificagdo na
Prova Tedrico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos nos itens 10 e 11, quando couber.
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12.2 A classificacao dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Teorico-Objetiva.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1 A classificagao final deste Concurso Publico resulta da aprovacédo em todas as etapas previstas para o(s) cargo(s),
conforme disposto no Anexo Il deste edital.

13.2 A classificac@o dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opgéo feita por eles no momento da
inscricéo, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

13.3 Da Classificacdo dos Cargos (exceto Professores e Especialistas em Educacgao)

13.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
13.3.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

13.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

13.3.4 Nao haveréa arredondamento de notas.

13.4 Da Classificacdo dos Cargos de Professores e Especialistas em Educacéo

13.4.1 A nota final (NF) serd a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova de Titulos
(Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo+ PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questao);

13.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.

13.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

14. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

14.1 A publicacdo da homologacéao dos resultados finais sera realizada através do Edital de Homologacédo do Resultado
Final, onde constardo 03 (trés) listas, apds a concluséo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);
b) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia,

¢) umalistagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas Afrodescendentes autodeclaradas Negras
ou Pardas.

14.2 A homologacéo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada
pelo Prefeito de Capivari do Sul/RS.

15. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

15.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Homologac&o do Resultado Final.

15.2 A convocagdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocacgéo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Capivari do Sul, localizada na Avenida Adrido Monteiro n® 2330
— Capivari do Sul/RS.

15.2.1 A convocacao se dara por meio de correspondéncia eletrdnica (e-mail), Carta A.R. direcionada ao endereco
residencial cadastrado pelo candidato no momento da inscri¢céo, pela publicacdo no site e em jornal de circulacédo local
e Diério Oficial do Estado.

15.2.2 Para a convocacéo, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.
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15.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrdnico (e-mail)
atualizados junto a Prefeitura Municipal de Capivari do Sul. As alteracbes deverao ser encaminhadas para
administracao@capivaridosul.rs.gov.br, observando o seguinte padréo:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacao da correspondéncia eletronica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

15.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Capivari do Sul para tomar posse
no prazo maximo de 20 (vinte) dias, prorrogados por igual periodo, sendo contados da posse 5 (cinco) dias para entrar
em exercicio, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacédo da Portaria de nomeacédo, com
decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacédo do candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséao inferior a dez
anos;

b) Comprovante de estado civil (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de casamento com averbacao
de separacdo, divorcio ou 6bito quando for o caso);

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacéo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais, que poderdo ser acessadas atravées
dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
g) PIS/PASEP;

h) 2 fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS — pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declaracdo do Imposto de Renda;

k) Certidao de nascimento de filhos dependentes;

[) Carteira de vacinagéo de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaracao de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nao exercicio de outro
cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel,

n) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

0) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio
de Capivari do Sul,

p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;
r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

t) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

u) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagdo “REGULAR”, realizada através do site
consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal n°® 8.373/2014 e
Resolucdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n® 1/2015 e n° 4/2015;

Observagdo: o comprovante de impressdo da Consulta a Qualificagdo Cadastral —-CQC — eSocial, sem
divergéncias, que poderd ser obtido no endereco eletrbnico do  Governo Federal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no
Decreto Federal n® 8.373/2014 e Resolu¢des n°1/2015 e n° 4/2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal).

v) Comprovar o enderecgo por meio de entrega de cOpias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em
nome do candidato, ou declaracédo de que o candidato reside no enderego indicado, que devera estar assinada
pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério. Aos Agentes Comunitarios de Saulde,
declaracdo de que o candidato reside no referido endereco desde a data de publicacdo do Edital do Concurso
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Publico;

w) Para o cargo de Motorista, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele ndo
cometeu nenhuma infracdo passivel do direito de suspensédo de dirigir, de acordo com o Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB).

15.4 Conforme disposto no item 8.4.1, o candidato na ocasido da contratacdo, devera entregar, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticagdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

15.5 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, ap6s convocacéo,
sera submetido a analise de Comissao Especial, que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou nao
da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribui¢cdes essenciais do cargo, conforme
disposto no subitem 2.2.13.

15.6 Ap6s ser considerado aprovado, o candidato que se autodeclarou negro sera convocado a submeter-se a
avaliacdo fundamentada de reconhecimento por Comissao Especifica para este fim, conforme disposto no subitem
2.4,

15.6.1 A avaliacdo realizada pela Comisséo considerara a fenotipia marcada pelos tracos negroides, relativamente
a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos predominantes como labios, orelhas, nariz e cabelos (crespo ou
carapinha).

15.7 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

15.8 O candidato que nado desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o ultimo colocado no Concurso.

15.8.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminagédo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

15.9 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Capivari do Sul em relagéo a sua moradia, a qualquer tempo.

15.10 DO CURSO INTRODUTORIO PARA OS CANDIDATOS NOMEADOS

15.10.1 Os candidatos homeados para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Endemias seréo
convocados para participar do Curso Introdutério de Formagcao Inicial e Continuada. O curso é de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Capivari do Sul/RS, podendo ser utilizado servi¢o especializado de terceiros.

15.10.2 Nos cargos de Agente Comunitario de Saude, os candidatos aprovados para uma determinada microarea
poderéo ser remanejados para outra microarea, desde que pertencam a mesma area, conforme as necessidades do
municipio.

4 Alterado em 14/12/2023, conforme Edital 06/2023 — Retificacdo do Edital de Abertura.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO

16.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contados da data de emisséo do Edital
de Homologacéo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por igual
periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal.

16.2 A prorrogacdo do prazo de validade deste certame € de responsabilidade da Prefeitura de Capivari do Sul/RS, e
serd realizada no site e nos meios oficiais de divulgagao do municipio, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer divulgagao
sobre tal informacéo.
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17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizagao das provas ou avaliag@es serdo divulgados com no minimo
08 (dias) antes de sua realizagdo, em jornal de circulagdo local e Diario Oficial do Estado do RS e no site
www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagéo de
prova e o comparecimento na data e nos horarios determinados.

17.2 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagcdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

17.3 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

17.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nado
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

17.5 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

17.6 Seré oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Teoérico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

17.6.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de
Respostas das provas tedrico-objetivas, na sede da FUNDATEC, deverd se manifestar, pelo e-malil
requerimento.adm@fundatec.org.br , em até 02 (dois) dias apés a realiza¢éo da prova. Posteriormente, a equipe da
FUNDATEC informara a data e horario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer
com documento de identificagdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e
homologados nesse Concurso.

17.7 A Prefeitura Municipal de Capivari do Sul e a FUNDATEC nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

17.8 Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

17.9 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse certame,
néo serdo disponibilizados posteriormente.

17.10 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus dados (nome,
namero de inscri¢cdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da Prefeitura Municipal
de Capivari do Sul e da FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

17.10.1 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Capivari do Sul se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais,
de acordo com as disposi¢cOes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva
protecdo aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necesséarios da execugdo desse Concurso
Publico.

17.10.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para
os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacéo, e ao se inscrever nesse certame declara seu expresso
consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas
determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e da Prefeitura participante na realizacao
das publica¢Bes previstas no cronograma, dos formularios de presenca, das avaliacdes e convocacgdes que se fagcam
necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou
fiscais de acordo com andamento do certame.

17.10.3 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Capivari do Sul ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais
do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste
instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequagéo, necessidade, livre acesso,
qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, ndo discriminagdo, responsabilizacdo e prestacdo de
contas.

17.11 Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracédo falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Capivari do Sul/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

17.12 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscri¢cdo, o que ndo isenta o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.
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17.13 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagfes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados
a serem divulgados.

17.14 A Prefeitura de Capivari do Sul e a FUNDATEC ndéo se responsabilizam por informacdes cadastradas de:
- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-spam,
etc.

17.15 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Homologacédo do Resultado Final. Apds, os candidatos classificados deverao
manter os dados de contato atualizados junto ao Municipio de Capivari do Sul pelo e-mail
(administracao@capivaridosul.rs.gov.br) ou pelo telefone (51-36851181). Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢do de seu endereco.

17.16 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Capivari do Sul da responsabilidade por essas despesas
e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

17.17 A FUNDATEC néo fornecerd aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagéo
ou classificacdo no Concurso Publico.

17.18 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagcdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Capivari do Sul/RS.

17.19 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

17.20 Sera admitida a impugnacéo deste Edital, que devera ser encaminhada exclusivamente através de Formulério
Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucéo.

17.20.1 As respostas ser8o encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Capivari do Sul/RS verificarem a necessidade de alteracBes deste Edital,
serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

17.21 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso da Prefeitura Capivari do Sul.

17.22 A FUNDATEC nao compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagao
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituic&o.

18. ANEXOS

18.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo lll - CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBAT()RIQ PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V — MODELO DECLARACAO PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES AUTO DECLARADOS
COMO NEGROS OU PARDOS;

f) Anexo VI — QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS;

g) Anexo VIl — AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS E QUADRO DE PONTUACAO;
h) ANEXO VIII - ATIVIDADES DA PROVA PRATICA,;

i) Anexo IX — PROGRAMAS - PROVA BASE;

j) Anexo X — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.
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Capivari do Sul, 28 de novembro de 2023.

Leandro Monteiro dos Santos

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DO(S) CARGO(S

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 Advogado

Atribuic@es: Descricao Sintética: Prestar assisténcia juridica ao Prefeito e titulares das reparticdes municipais; representar o
Municipio judicial e extrajudicialmente.

Descricdo Analitica: Atuar em qualquer foro ou instancia, em nome do Municipio, nos feitos em que ele seja autor, réu,
assistente ou oponente; efetuar a cobranca judicial da divida ativa; emitir parecer singulares ou relatar pareceres coletivos;
responder consultas sobre interpretacdes de textos legais de interesse do Municipio; prestar assisténcia aos érgaos em
assuntos de natureza juridica; examinar anteprojetos de Leis e outros atos normativos; estudar e minutar contratos, termos de
compromisso e responsabilidade, convénios, escrituras e outros atos; elaborar informagcfes em Mandado de Seguranca;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucédo das atividades proprias do cargo; executar outras atividades
afins.

1.2 Arquiteto

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Elaborar planos e projetos na area da Arquitetura e Urbanismo; exercer a dire¢éo de obras
e servicos técnicos; atuar na execucdo, fiscalizacdo e conducdo das construgBes, instalacbes e servicos técnicos;
desempenhar atividades no ramo da Arquitetura Paisagistica; e, tratar da preservacéo do Patriménio Historico Cultural e
Artistico e do Planejamento Urbano e Regional.

Descricéo Analitica: Analisar propostas arquitetdnicas, observando tipos, dimensges, estilos de edificagdes, bem como custos
estimados e materiais a serem empregados, duracéo e outros detalhes do empreendimento, para determinar as caracteristicas
essenciais a elaboracgao do projeto; planejar as plantas e edifica¢des do projeto, aplicando principios arquiteténicos, funcionais
e especificos, para integrar elementos estruturais, estéticos e funcionais dentro do espago fisico; elaborar o projeto final,
segundo sua imaginacdo e capacidade inventiva e obedecendo a normas, regulamentos de construcdo vigentes e estilos
arquiteténicos do local, para os trabalhos de construcéo ou reforma de conjuntos urbanos, edifica¢cdes, parques, jardins, areas
de lazer e outras obras; elaborar, executar e dirigir projetos de urbanizagado, planejando, orientando e controlando construcéo
de &reas urbanas, parques de recreacao e centros civicos, para possibilitar a criacdo e o desenvolvimento ordenado de zonas
industriais, urbanas e rurais no Municipio; preparar esbo¢os de mapas urbanos, indicando a distribuicdo das zonas industriais,
comerciais e residenciais e das instalacdes de recreacdo, educacdo e outros servicos comunitarios, para permitir a
visualizagdo das ordenacdes atual e futura do Municipio; elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, analisando as
condicBes e disposicdes dos terrenos destinados a parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e
residenciais, edificios publicos e outros, para garantir a ordenacgédo estética e funcional da paisagem do Municipio; estudar as
condi¢cdes do local a ser implantado um projeto paisagistico, analisando o solo, as condi¢bes climaticas, vegetacéo,
configuracé@o das rochas, drenagem e localizacdo das edificagcdes, para indicar os tipos de vegetacdo mais adequados ao
mesmo, conforme a vocacdo ambiental do Municipio; preparar previsées detalhadas das necessidades da execucéo dos
projetos, especificando e calculando materiais, mao-de-obra, custos, tempo de duragdo e outros elementos, para estabelecer
0s recursos indispensaveis a implantacdo do mesmo; orientar e fiscalizar a execucdo de projetos arquitetbnicos; realizar
estudos e elaborar projetos, objetivando a preservacao do patriménio histérico do Municipio; auxiliar na elaboracao/revisao do
Plano Diretor do Municipio; aprovar os projetos de parcelamento e remembramento do solo; manifestar-se sobre as
ampliagbes ou alteragBes do sistema viario, bem como as questdes relativas ao transito urbano e rural e assentamentos
urbanos; executar estudo de viabilidade técnica e ambiental; e, desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua
especializacéo profissional.

1.3 Assistente Social Escolar

Atribuic@es: Descricdo Sintética: realizar atividades de natureza especializada, relativos a habilitagédo profissional, que
envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de assisténcia social com acgfes operativas de planejar,
organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e
palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das fungfes necesséarias ao
adequado funcionamento da Administracdo Municipal.

Descricdo Analitica: executar atividades inerentes a prestacéo de servicos na area de atuacdo profissional de servico
social; elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da administracdo publica direta ou
indireta, entidades e organizacdes sociais; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que
sejam do ambito de atuacéo do Servico Social com participacao da sociedade civil; encaminhar providéncias e prestar
orientagdo social a individuos, grupos e a populacéo; planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;
planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar acdes
profissionais; prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, com relacdo as
matérias especificas de servigco social; efetuar o planejamento, a organizagdo e administragao de servigos sociais nas
unidade de prestacéo desses servicos em nivel municipal; realizar estudos socioeconémicos com os usuarios para fins
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de concessao de beneficios e execucéo de programas e servigos sociais; prevenir as dificuldades de ordem social ou
pessoal, em casos particulares ou para grupos de individuos; pesquisar a origem e natureza dos problemas, mediante
entrevistas ou outros métodos, avaliar o ambiente e as particularidades de individuos e grupos; observar a evolugéo
dos assistidos apds a implementacdo de acbes para melhoria de suas condi¢bes; solicitar levantamentos
socioecondmicos com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades; assessoramento e responsabilidade
técnica em unidades organizacionais em que se executem atividades da &rea de atuacdo profissional do assistente
social; elaborar laudos técnicos, estudos sociais e realizar pericias técnico-legais relacionadas com as atividades da
area profissional do servico social; executar atividades de natureza burocratica, de atendimento e orientacbes a
usuarios de servi¢cos publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contelido da sua area de habilitacao
profissional; treinar, avaliar e supervisionar diretamente os estagiarios de servico social; operar equipamentos que
sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais; executar as atividades que sejam necessarias ao
cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitacdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais,
por telefone ou por e-mail, registros, informacdes escritas ou verbais, entre outras.

1.4 Auditor de Controle Interno

Atribuicbes: Descricdo Sintética: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo coordenacéo,
superviséo e execucao de fungdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno.

Descricdo Analitica: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagdo das metas do Plano Plurianual, bem
como dos programas e orcamento do governo municipal; Examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia
e eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos da Administracdo Municipal, bem como da
aplicacéo de recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; Exercer controle das operagdes, avais
e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; Avaliar a execu¢ao das metas do Plano Plurianual e dos
programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequagéo dos seus objetivos e diretrizes; Avaliar a execucao
dos orcamentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinacdes e limites previstos na legislagao
pertinente; Avaliar a gestdo dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais; Avaliar o objeto dos programas
do governo e as especificacdes estabelecidas, sua coeréncia com as condicfes pretendidas e a eficiéncia dos
mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de recomendacfes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos
Secretérios e dirigentes dos 6rgdos da administracdo indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestdo publica;
Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condi¢cdes relativas as operagdes de crédito, assim como 0s
procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar apoio ao 6rgéo de controle externo
no exercicio de suas func¢des constitucionais e legais; Auditar os processos de licitagdes dispensa ou de inexigibilidade
para as contratagfes de obras, servigos, fornecimentos e outros; Auditar os servigos do 6rgado de transito, multa dos
veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentagéo dos veiculos, seus equipamentos, atuacdo da Junta
Administrativa de Recursos de InfragBes - JARI; Auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou
regime geral de previdéncia social; Auditar a investidura nos cargos e funcdes publicas, a realizacdo de concursos
publicos, publicacdo de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes,
aumentos, reavaliagbes, concessdo de vantagens, previsdo na lei de diretrizes or¢camentérias, plano plurianual e
orcamento; Analisar contratos emergenciais de prestacdo de servico, autorizacao legislativa, prazos; Apurar existéncia
de servidores em desvio de funcao; Analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias
e demais atos; Auditar langcamento e cobranca de tributos municipais, cadastro, revisfes, reavaliacdes, prescricao;
Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos,
aplicacbes financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituracdo contabil, balancetes; Exercer outras atividades
inerentes ao sistema de controle interno.

1.5 Auditor Tributéario

AtribuicBes: Descrigcao Sintética: Planejar, organizar, gerir, administrar, normatizar e executar as atividades inerentes
a melhoria da arrecadacao tributarias, através de acgdes nas areas de tributacao, a fiscalizacédo, na arrecadacédo e na
cobranca administrativa de impostos, taxas,
contribuic6esdemelhoriaedemaisprestacescompulsériasdenaturezatributariaprevistasemlei; Coordenador a
Administracao Tributaria Municipal.

Descricdo Analitica: I. expedir instrugdes administrativas e orientacdes de trabalho aos Fiscais Tributérios; Il .
relativamente aos tributos de competéncia do Municipio de Capivari do Sul: a) constituir o crédito tributario, mediante
lancamento, inclusive por emissao eletronica, proceder a sua revisédo de oficio, homologar, aplicar as penalidades
previstas na legislacéo e proceder a reviséo das declaragfes efetuadas pelo sujeito passivo; b) controlar, executar e
aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizacdo, objetivando verificar o cumprimento das
obrigacgGes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislagao especifica, inclusive os
relativos a busca e a apreenséo de livros, documentos assemelhados, bem como o de lacrar bens moveis, no exercicio
de suas funcBes; c) supervisionar o compartihamento de cadastros e informacfes fiscais com as demais
administra¢cbes tributarias da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante lei ou convénio; d) autorizar e
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supervisionar o credenciamento de usuarios de sistemas tributarios informatizados; e) avaliar e especificar os
parametros de tratamento de informacao, com vistas as atividades de langamento, arrecadagédo, cobranga e controle
de tributos e contribui¢Bes; f) planejar, supervisionar e exercer, observada a competéncia especifica de outros 6rgéos,
as atividades de represséo a sonegagcao fiscal, ocultacéo de bens, direitos e valores; g) desconsiderar atos ou negocios
juridicos praticados com a finalidade de dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos
constitutivos da obrigacgéo tributaria; h) analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos administrativo-fiscais, nas
respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento de direito creditério, a solicitacdo de
retificacdo de declaracdo, a imunidade, a quaisquer formas de suspenséao, exclusao e extingao de créditos tributarios
previstos na Lei Federal n° 5.172, de 25 de outubro de 1966, a restituicdo, ao ressarcimento e a reducdo de tributos e
contribuicdes, bem como participar de érgaos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a Administracéo
Tributéria; i) supervisionar as atividades de disseminacao de informacdes ao sujeito passivo, visando a simplificacao
do cumprimento das obrigacdes tributarias e a formalizacdo de processos; j) elaborar minuta de céalculo de exigéncia
tributaria alterada por decisdo administrativa ou judicial; k) informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscricao
na Divida Ativa antes do termo prescricional; I) supervisionar e controlar as atividades de fiscalizacao, arrecadacéo e
de cobranga dos impostos, taxas e contribuicdes; m) realizar pesquisa e investigacao relacionados as atividades de
inteligéncia fiscal; Ill. em caréater geral, sem prejuizo das demais atividades inerentes as atribuicdes da Secretaria
Municipal da Fazenda: a) orientar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as autoridades superiores da
Secretaria Municipal da Fazenda ou de outros érgdos da Administracéo e prestar-lhes assisténcia especializada, com
vista & formulacdo e a adequacdo da politica tributéria; b) supervisionar, participar e implantar projetos, planos ou
programas de interesse da Administracdo Tributaria; c) apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da
legislagéo tributaria municipal e para o aprimoramento ou implantagdo de novas rotinas e procedimentos; d) preparar
0s atos necessarios a conversao de depoésitos em renda do Municipio, bem assim a autorizagédo para o levantamento
de depodsitos administrativos apds as decisdes emanadas das autoridades competentes; e) avaliar e especificar
sistemas e programas de informética relativos as atividades de langamento, arrecadacao, cobranca e controle de
tributos e contribuicdes; f) avaliar, planejar, promover, executar ou participar de programas de pesquisa,
aperfeicoamento ou de capacitacdo de servidores relacionados a Administracdo Tributaria; g) informar processos e
demais expedientes administrativos; h) realizar analises de natureza contabil, econdmica ou financeira relativas as
atividades de competéncia tributaria do Municipio; i) desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, o controle
e a avaliacdo da receita tributaria; IV. Apresentar relatério mensal das atividades realizadas; V. acompanhar
semanalmente o resultado da arrecadacdo tributaria, propondo medidas para o incremento de receitas e atividades a
fins.

1.6 Bibliotecario

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Executar trabalhos especializados em bibliotecas.

Descricdo Analitica: Organizar e administrar bibliotecas; registrar, classificar e catalogar material cultural, (livros,
periddicos e folhetos), obter dados de obras bibliogréaficas; fazer pesquisas em catélogos; atender aos servico de
referéncia e tomar ou sugerir as medidas necessdrias ao seu aperfeicoamento; ler e examinar livros e periddicos e
recomendar sua aquisi¢do; fazer o planejamento da difusdo cultural na parte referente a servigos de bibliotecas; resumir
artigos de interesse para os leitores; fazer sugestfes sobre catalogacédo e circulacéo de livros; assistir aos leitores na
escolha de livros, periédicos e na utilizacdo de catalogodicionario; registrar a movimentacao de livros, panfletos e
periédicos; examinar as publicacdes oficiais e organizar ficharios de leis ou outros atos governamentais; preparar livros
e periddicos para encadernagéo; orientar o servigo de limpeza e conservagao de livros; apreciar sugestdes de leitores
e interessados sobre aquisicdo de livros ou assinaturas de periddicos; fazer consultas sobre livros de interesse da
biblioteca; executar tarefas afins.

1.7 Contador

Atribuic@es: Descricdo Sintética: execucao de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro, orcamentario
e tributario, escrituracao de livros contébeis, de registro em geral e de controle de tributos; operacéo de sistemas, tanto
manuais como informatizados; controle de resultados dos servigcos contébeis.

Descricdo Analitica: assessorar, orientar, planejar, controlar, efetuar, revisar e/ou responsabilizar-se pelas seguintes
tarefas: abertura e encerramento da escrita contabil; andlise das demonstracdes contabeis, inclusive dos balancos
publicos; apuracdo, calculo e registro de custos publicos; avaliagdo do acervo patrimonial; avaliacéo e atualizacdo dos
haveres e obrigacdes do Municipio; avaliacdo da capacidade econdmica e financeira das empresas em processos de
licitacdo; classificacédo da receita e da despesa orcamentaria e extra-orcamentaria para registro contabil, por qualquer
processo, inclusive informatizado e respectiva validac&o dos registros e demonstragfes; conciliagdo de contas; controle
de formalizacdo, guarda, manutencdo ou destruicdo de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos
documentos relativos a vida patrimonial; cumprimento de obrigag6es acessorias em matéria contabil, orcamentaria e
tributéria, tais como: reteng8es previdenciarias, retengdes de imposto de renda na fonte, certiddes negativas de débitos,
envio de informacdes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia
Social, Ministério da Saude, Ministério da Educacao e outros drgaos federais e/ou estaduais; elaboracao de balancetes
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contabeis, orcamentarios, financeiros ou patrimoniais, bem como quaisquer outras demonstracdes contabeis exigidas
pela legislacdo vigente sobre o movimento contabil, orcamentario, financeiro e patrimonial, de forma analitica ou
sintética; elaboracdo do plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei orcamentaria anual; escrituracao regular
de todos os fatos relativos ao patriménio e as variages patrimoniais dos 6rgaos da administracéo direta e indireta, por
guaisquer métodos, técnicas ou processos; levantamento de balangos da administragao publica municipal, na forma
exigida pela legislacéo vigente, bem como a integragdo e/ou consolidagéo, quando exigivel; operagédo e funcionamento
do sistema de controle interno; operacdo e funcionamento do sistema de controle patrimonial e de almoxarifado,
inclusive quanto a existéncia e localizacédo fisica dos bens; organizacdo dos processos de prestacdo de contas das
entidades e 6rgaos da administracéo publica municipal direta e indireta, a serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos
de Contas ou 6rgdos similares; organizacao dos servicos contabeis quanto a concepc¢do, planejamento e estrutura
material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento, cronogramas, organogramas, modelos de
formularios e similares; planificacédo das contas, com a descricdo das suas funcdes e do funcionamento dos servicos
contabeis, obedecida a padronizacao contabil vigente; programacao orcamentaria e financeira, e acompanhamento da
execucado de orcamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetaria; tomada de contas dos responsaveis por
bens ou dinheiros publicos; execucao de tarefas afins correlatas ao exercicio da profisséo.

1.8 Enfermeiro

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-
hospitalar do Municipio.

Descricdo Analitica: planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servigos de enfermagem
em unidades sanitarias e ambulatérias; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; participar com o0s
profissionais da saude no desenvolvimento de programas e treinamento de pessoal para a area de salde; prestar, sob
orientacdo médica, os primeiros socorros em situagdes de emergéncia; promover e participar de estudos para
estabelecimento de normas e padrdes dos servicos de sadde; participar de programas de educacdo sanitéria e de
saude publica em geral; planejar e prestar cuidados complexos de saude na area de enfermagem; planejar e coordenar
campanhas de imunizac¢do; realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doencas prolongadas; controlar
0 estoque de material de consumo; participar de campanhas epidemiol6gicas; participar de programas de atendimento
a comunidades atingidas por situacdes de emergéncia ou de calamidade publica; requisitar exames de rotina para os
pacientes em controle de salde, com vista a aplicagdo de medidas preventivas; prestar assessoramento a autoridades
em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; coletar e analisar, juntamente com a equipe de
saude, dados sdcio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salde; elaborar,
juntamente com a equipe de salde, normas técnico-administrativas para os servigos de salde; coletar e analisar dados
referentes as necessidades de enfermagem nos programas de saude; fazer curativos, aplicar vacinas; responder pela
observancia de prescrigbes médicas relativas a doentes; ministrar remédios e velar pelo bem-estar e seguran¢a dos
doentes; supervisionar a esterilizagdo do material da sala de operacdes; atender aos casos urgentes, no hospital, na
via publica ou a domicilio; auxiliar os médicos nas intervenc¢des cirdrgicas; supervisionar os servigos de higienizacdo
dos doentes, bem como das instalacfes; promover o abastecimento de material de enfermagem; orientar servigos de
isolamento de doentes; ajudar o motorista a transportar os doentes na maca; supervisionar e coordenar as acdes de
capacitacao dos agentes de salde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes;
desenvolver acdes conjuntas com as unidades de saude de referéncia e com os programas de salude preventiva e
curativa, no que diz respeito a salde da mulher e da criangca que tenham sido assistidos pelas unidades do Municipio;
realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada, acionando os servicos destinados para este fim; executar atividades afins,
inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséo.

1.9 Enfermeiro de Saude da Familia

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de
saude, junto a equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes
Comunitarios de Salde, bem como assistindo as pessoas que necessitam de atencédo de enfermagem.

Descricdo Analitica: Executar, no nivel de suas competéncias, acdes de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria nas areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver acfes
para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de
suas fungdes junto ao servico de salde; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover
a salde e abordar os aspectos de educacgdo sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito
de cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de
programacao e planejamento das a¢des e da organizacdo do processo de trabalho das Unidades de Salde da Familia
(USF); e exercer outras atividades afins.
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1.10 Engenheiro Civil

AtribuicGes: Descricdo Sintética: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de construcéo e conservacao em geral
e de obras;

Descricdo Analitica: Projetar, dirigir e fiscalizar a construcdo e conservagéo de estradas de rodagem e vias publicas,
bem como obras de captagédo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacéo e saneamento urbano e rural; executar ou
supervisionar trabalhos topograficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a construgdo e conservacao de edificios
publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servigos de
urbanizacdo em geral; realizar pericias, avaliacdes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as
instalacdes de forca motriz, mecanicas, eletromecanicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo; examinar
projetos e proceder vistorias de construcfes; exercer atribuicdes relativas a engenharia de transito e técnicas de
materiais; efetuar calculos de estruturas de concreto armado, aco e madeira; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucédo das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

1.11 Especialista em Educacéo - Psicopedagogo

Atribuicbes: Executar atividades especificas de planejamento, administragdo, supervisdo escolar e orientacio
educacional no &mbito da Rede Municipal de Ensino.

Atividades de Suporte Pedagdgico — Assessorar no planejamento do plano pedagdgico da educac¢éo municipal; propor
medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de
interesse do ensino; participar na elaboracéo, execucao e avaliagdo de projetos de treinamento, visando a atualizagéo
do Magistério; integrar o colegiado escolar, atuar na escola, detectando aspectos a serem redimensionados,
estimulando a participacdo do corpo docente na identificagdo de causas e na busca de alternativas e solucdes;
participar da elaboracéo do Plano Global da Escola, do Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar da
distribuicdo das turmas e da organizacdo da carga horaria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem; participar das atividades de caracterizacdo da clientela escolar; participar da preparacdo, execucéo e
avaliagdo de seminario, encontros, palestras e sessdo de estudo, manter-se atualizado sobre e legislacdo do ensino,
prolatar pareceres; participar de reunifes técnico-adminstrativo-pedagogicas na escola e nos demais 6rgdos da
Secretaria Municipal de Educacéo; integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas; planejar,
junto com a direcdo e professores, a recuperacdo paralela de alunos; participar no processo de integracdo familia-
escola-comunidade; participar da avaliacdo global da escola; exercer funcdo de diretor ou vice-diretor, quando nela
investido.

1.12 Especialista em Educacao - Supervisora Escolar

AtribuicBes: Coordenar a elaboragéo do Projeto Pedagogico e Plano Global de Rede Escolar,; coordenar a elaboracao
do Plano Curricular; elaborar o Plano de A¢éo do Servico de Supervisdo Escolar, a partir do Plano Global orientar e
supervisionar atividades e diagnoésticos, controle e verificacdo do rendimento escolar; assessorar o trabalho docente
gquanto a métodos e técnicas de ensino na avaliacdo dos alunos; assessorar a dire¢do na tomada de decisdes relativas
ao desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar
0 cronograma das atividades docentes; dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a dire¢éo no processo de
ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio; coordenar conselhos de classe; analisar o histérico escolar dos
alunos com vistas a adaptacdes, transferéncias, reingressos e recuperacdes ; integrar o processo de controle das
unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a efetivacdo de mudancas
no ensino; executar tarefas afins.

1.13 Especialista em Educag&o - Orientadora Educacional

Atribuic@es: Elaborar Plano de A¢éo do Servico de Orientacdo Educacional, de acordo com o Projeto Pedagégico e
Plano Global da Rede Escolar; assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando, quando
necessario, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo de comportamento divergentes dos alunos,
levando e selecionando em conjunto, alternativas de solugdo a serem adotadas; promover sondagem de aptiddes e
oportunizar informacao profissional; participar da composicao, caracterizacao e acompanhamento das turmas e grupos
de alunos; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas;
sistematizar as informacdes coletadas necessarias ao conhecimento global do educando; executar tarefas afins.
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1.14 Farmacéutico

AtribuicGes: Descricdo Sintética: Realizar manipulacdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos.

Descrigdo Analitica: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescrigdes médicas; manter
registros do estoque de drogas; fazer requisices de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia;
conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custddia drogas téxicas e
narcéticos; realizar inspeg@es relacionadas com a manipulacéo farmacéutica e aviamento do receituario médico; efetuar
analises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao das atividades préprias do cargo; administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e
medicamentos, adquiridos pelo Municipio; controlar e supervisionar as requisicées e/ou processos de compra de
medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro
do seu campo de especialidade; participar nas acdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; executar tarefas afins.

1.15 Fonoaudiologo

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Desenvolver trabalhos de prevencéo no que se refere a area da comunicagéo escrita
e oral, voz e audi¢do; realizar terapia fonoaudioldgicas na area de comunicacéo oral e escrita, voz e audi¢do, bem como
em aperfeicoamento dos padrdes de fala e voz.

Descricdo Analitica: Desenvolver trabalho de prevencéo no que se refere a area de comunicacédo escrita e oral, voz e
audicdo; participar de equipes de diagnostico, realizando a avaliacdo da comunicagéo oral e escrita, voz e audi¢ao;
realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacéo oral e escrita, voz e audi¢do; realizar o aperfeicoamento
dos padrées da voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudiol6gicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas; dirigir servicos de
fonoaudiologia em estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e mistos; supervisionar profissionais e alunos em
trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia; assessorar 6rgéos e estabelecimentos publicos autarquicos, privados
ou mistos no campo de audiofonologia; participar de Equipe de Orientagédo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntos fonoaudioldgicos, dar parecer fonoaudiolégico, na area de comunicacao oral e escrita,
voz e audicao; realizar outras atividades afins.

1.16 Fonoaudio6logo Escolar

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Desenvolver trabalhos de prevencéo no que se refere a area da comunicagéo escrita
e oral, voz e audicdo; realizar terapia fonoaudioldgicas na area de comunicacéo oral e escrita, voz e audicao, bem como
em aperfeicoamento dos padrfes de fala e voz.

Descrigcdo Analitica: Desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a area de comunicacao escrita e oral, voz e
audicao; participar de equipes de diagnostico, realizando a avaliagdo da comunicacao oral e escrita, voz e audi¢éo;
realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacao oral e escrita, voz e audigdo; realizar o aperfeicoamento
dos padr6es da voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudiol6gicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas; dirigir servicos de
fonoaudiologia em estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e mistos; supervisionar profissionais e alunos em
trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia; assessorar 6rgdos e estabelecimentos publicos autarquicos, privados
ou mistos no campo de audiofonologia; participar de Equipe de Orientacédo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntos fonoaudioldgicos, dar parecer fonoaudiolégico, na area de comunicacao oral e escrita,
voz e audicao; realizar outras atividades afins.

1.17 Médico

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirargica e preventiva; diagnosticar e tratar das doencas
do corpo humano.

Descrigdo Analitica: Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua area adstrita; executar as agdes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na
Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes
as areas prioritarias na intervencdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude
(NOAS); aliar a atuacao clinica a préatica da saude coletiva; fomentar a criagcdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc, realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade do
tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; realizar pequenas
cirurgias ambulatoriais; Indicar internagéo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito;
executar outras tarefas afins.
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1.18 Psiquiatra

AtribuicGes: Descricdo Sintética: Efetuar atendimento psiquiatrico a pacientes, em posto de salde, ou eventualmente
a nivel domiciliar para pacientes impossibilitados, dentro de sua especialidade.

Descrigdo Analitica: Realizar diagnésticos para fins de ingresso, readaptacao, avaliacdo das condi¢cdes pessoais do
servidor, realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agGes para promog¢édo da saude;
coordenar programas e servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica; realizar atividades de salde publica preventiva e curativa e fazer inspecdes de
saude admissionais, revisionais e demissionais em candidatos a cargo publico e em servidores municipais, bem como
exames para fins de licenca de saude; atender diversas consultas médicas em ambulatério, unidades sanitarias;
preencher e examinar laudos de exames e verificac@es; fazer diagnéstico; prescrever medicacfes quando necessario
ao paciente; encaminhar casos especiais aos setores especializados; preencher ficha Unica individual de pacientes;
executar tarefas afins.

1.19 Nutricionista

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentagdo em
estabelecimentos do Municipio.

Descricdo Analitica: Planejar servigcos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de salde publica, educacéo
e de outros similares; organizar cardpios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagdo, conservacao e
distribuicao dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares; planejar e ministrar cursos de educacao alimentar; prestar orientacdo dietética por ocasido da alta
hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execuc¢ao das atividades proprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.20 Odontélogo de Saude da Familia

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a
odontologia profilatica.

Descricdo Analitica: Realizar levantamento epidemiolégico para tracar o perfil de satude bucal da populacdo adstrita;
realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de Saude (NOB/SUS
01/96) e na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no &mbito da atencéo
bésica para a populagéo adstrita; encaminhar e orientar 0s usuérios que apresentam problemas complexos a outros
niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;
realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos
diagnésticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as agdes
de assisténcia integral, aliado a atuagéo clinica a salde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico,
de acordo com planejamento local; coordenar acdes coletivas voltadas para promocéo e prevencdo em saude bucal;
programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acdes coletivas; capacitar as equipes de satde da familia
no que se refere as a¢cdes educativas e preventivas em saude bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico
em Higiene Bucal (THB) e o Auxiliar em Saude Bucal (ASB) e executar outras tarefas afins.

1.21 Odonto6logo

AtribuicBGes: Descricdo Sintética: Diagnosticar e tratar afeccbes da boca, dentes e regido maxilofacial;, proceder
odontologia profilatica em estabelecimento de ensino, unidade mével ou hospitalar.

Descrigdo Analitica: Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do Municipio, bem como
pela Unidade Mével; fazer diagnésticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento; fazer extragdes
de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; fazer
esquema das condi¢des da boca e dos dentes dos pacientes; fazer registros e relatérios dos servicos executados;
difundir os preceitos de salde publica odontolégica, através de aulas, palestras, impressos, escritos, etc,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.
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1.22 Psicologo

AtribuicGes: Descricdo Sintética: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, de orientacéo
na area escolar e da clinica psicolégica.

Descrigcdo Analitica: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliagao das condi¢Ges pessoais
do servidor; proceder a andlise dos cargos e funcdes sob o ponto-de-vista psicolégico, estabelecendo os requisitos
necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivagéo, tipos
de lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relacdes humanas; fazer
psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer
exames de selecao em criancgas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para contemplacao com
bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observa¢cfes de conduta, etc,
atender criancas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares
ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho para orientar as
exploracfes psicolégicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussao em
seminario; realizar pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material psicodepagogico e psicolégico
necessério ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretacado final ap6s o
debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicolégicas, escolares, sociais e
profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo 0s necessarios registros;
manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

1.23 Psicologo Escolar

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, de orientacdo
na area escolar e da clinica psicoldgica.

Descricdo Analitica: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliacao das condi¢bes pessoais
do servidor; proceder a andlise dos cargos e funcdes sob o ponto-de-vista psicolégico, estabelecendo os requisitos
necessérios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacéo, tipos
de lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relagbes humanas; fazer
psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer
exames de selecdo em criancas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para contemplagdo com
bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observa¢cbes de conduta, etc,
atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares
ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho para orientar as
exploragbes psicolégicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em
seminario; realizar pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicodepagogico e psicologico
necessario ao estudo dos casos; elaborar relatorios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretacao final ap6s o
debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicologicas, escolares, sociais e
profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros;
manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

1.24 Professor de Ciéncias

AtribuicOes: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagcfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacéo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.25 Professor de Educacéo Especial
Atribuicfes: 1 - Atendimento Educacional Especializado (AEE) na sala de recursos.

2 - ldentificar, elaborar, produzir e organizar servi¢os, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégicas,
considerando as necessidades especificas dos alunos de forma a construir um plano de atuacdo para eliminar as
barreiras impostas pelas deficiéncias.

3 - Reconhecer as habilidades dos alunos.

(oncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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4 - |dentificar as necessidades do contexto escolar e dos alunos.

5 - Produzir materiais e indicar a aquisigédo de: softwares, recursos e equipamentos tecnoldgicos, mobiliario, recursos
Opticos e ndo Opticos, dicionarios e outros materiais que considerar necessario para o desempenho da habilidade do
aluno, surdez e desenvolver atividades de acordo com a organizacdo da Unidade Educativa e as diretrizes curriculares
vigentes.

6 - Participar de reunides pedagégicas, conselhos de classe, planejamento e de grupos de estudo na unidade educativa.

7 - Seguir a orientagdo dos professores da sala Multimeios - SM e de outros profissionais especializados que
acompanham este(s) aluno(s).

8 - Aplicar e utilizar os materiais e recursos de Comunicacdo Aumentativa Alternativa e Tecnologia Assistiva.
9 - Colaborar com o professor na realizacéo de relatérios e/ou avaliagdes do desempenho do aluno.

10 - Auxiliar o(s) aluno(s) com deficiéncia em sua alimentacdo, de acordo com as orientacdes do profissional
especializado que o(s) acompanha(m).

11 - Auxiliar o(s) aluno(s) em sua higiene conforme orientacdes do profissional especializado que acompanha o(s)
mesmo(s), de acordo com as particularidades de cada aluno.

12 - Aucxiliar o(s) alunos(s) em sua locomogé&o: conduzir a cadeira de rodas, apoia-lo quando caminhar, ainda que tenha
dificuldade e/ou colocé-lo e acompanha-lo no andador, de acordo com as orientacdes do profissional especializado que
acompanha o(s) aluno(s).

13 - Acompanhar o(s) aluno(s) no recreio incentivando a interacdo com os demais alunos.

14 - Acompanhar e auxiliar o aluno nas aulas de Educacgéo Fisica, estimulando-o a exercicios assistidos.

15 - Resolver questdes administrativas diretamente com a chefia imediata - Gestor Escolar.

16 - Conhecer o histérico do(s) aluno(s), buscando informagdes nos relatérios anteriores.

17 - Permanecer na sala de aula do aluno que acompanha. Colaborando nas atividades pedagdgicas com toda a turma.
18 - Acompanhar outro(s) aluno(s)com deficiéncia de acordo com a necessidade do dia.

19 - Participar das atividades de acordo com a organizagdo do calendario escolar e as diretrizes curriculares vigentes.

1.26 Professor de Educacéo Fisica

Atribuicbes: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacéo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

1.27 Professor de Educacéo Infantil

Atribuic@es: 1 - Cuidar e educar criancas de 0 a 6 anos (creche e pré-escola) nas escolas municipais de Educacao
Infantil.

2. - Planejar e executar o trabalho docente.

w

. - Respeitar épocas do desenvolvimento infantil.
. - Manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade.

. - Realizar atividades ludicas e pedagégicas que favorecam as aprendizagens infantis.

. - Apurar a freqiiéncia diaria das criangas.

4
5
6. - Organizar registros de observag@es das criancas sob sua responsabilidade.
7
8. - Participar de reunifes pedagdgicas e administrativas.

9

. - Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
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10 - Orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal.

11 - Auxiliar as criangas durante as refeigdes orientando e estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares,
auxiliando as criangas menores na ingestéo de alimentos na quantidade e forma adequada, oferecer mamadeiras aos
bebés, tomando o devido cuidado com o regurgite.

12 - Promover hordrios para repousos.

13 - Garantir a seguranca das criancas na escola.

14 - Observar a saude e o bem-estar das criancas.

15 - Comunicar aos pais 0s acontecimentos relevantes do dia.

16 - Levar ao conhecimento da Direcao qualquer incidente ou dificuldade ocorrida.

1.28 Professor de Ensino Religioso

AtribuicBes: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagio e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagéo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispenséveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.29 Professor de Geografia

AtribuicBes: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagio e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articula¢éo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

1.30 Professor de Historia

AtribuicBes: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacéo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

1.31 Professor de Inglés

AtribuicOes: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operacfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacéo da escola com
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as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

1.32 Professor de Libras

Atribuic@es: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagédo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.33 Professor de Matematica

Atribuicbes: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacéo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispenséveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.34 Professor de Portugués

Atribuicbes: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacéo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.35 Professor De Séries Iniciais

Atribuic@es: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola;
zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagéo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articula¢éo da escola com
as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo. *

4 Alterado em 14/12/2023, conforme Edital 06/2023 — Retificagéo do Edital de Abertura.
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2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 Técnico Agricola

Atribuic@es: Descricdo Sintética: Fazer experimentacao agricola; Prestar assisténcia técnica em tudo que diz respeito
ao desenvolvimento da agricultura no municipio.

Descrigdo Analitica: Elaborar programas de assisténcia rural; Estudar projetos dando os respectivos pareceres; Orientar
0s servigos executados por auxiliares; Atender os agricultores, respondendo as consultas e orientando as atividades
agricolas; Planejar, organizar, coordenar e verificar as atividades relacionadas com o desenvolvimento da agricultura,
floricultura, horticultura, silvicultura; Realizar experimentac@es racionais referentes a agricultura; Executar ou dirigir a
execucdo de demonstracfes praticas de agricultura; Fazer estudos sobre tecnologia agricola; Efetuar medicéo de
terrenos e glebas de terras; Controlar os servicos de viveiros e Horto Municipal; Executar outras atividades correlatas.

2.2 Técnico em Enfermagem

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Prestar assisténcia a pacientes em unidades de saude do Municipio ou a domicilio
no servigo de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos.

Descricdo Analitica: Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientacao e supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; na
prevencdo e controle das doencgas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na prevencao
e no controle sistematico da infeccao hospitalar; na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de salde; preparar 0 paciente para consultas, exames e tratamentos;
observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacéo; executar tratamentos especificamente
prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e
parenteral; realizar controle hidrico; fazer curativos; aplicar oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou
frio; executar tarefas referentes a conservacdo e aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de
comunicantes em doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnoéstico; colher
material para exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatdrios; circular em sala de cirurgia
e, se necessério, instrumentar; executar atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; prestar cuidados de higiene e
conforto ao paciente e zelar por sua seguranga, inclusive: alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e
ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de salde; integrar a equipe de salde. Participar
de atividades de educag¢do em saude, inclusive: orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das
prescricées de enfermagem e médicas; auxiliar o Enfermeiro na execucdo dos programas de educacgédo para a saude;
executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos procedimentos pés-morte.

2.3 Técnico em Informatica

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Atividades que envolvam trabalhos de informética.

Descricdo Analitica: Projetar e testar logica de programacao. Codificar programas e preparar para operagdo nos
computadores. Preparar fluxogramas e codificar rotinas necessarias ao processamento de dados. Executar tarefas de
acordo com padrdes estabelecidos. Testar programas. Montar, dar suporte técnico e manutencdo dos equipamentos
de softwares educativos. Orientar os profissionais de educac¢édo e alunos quanto aos aplicativos e sistemas operacionais
para poderem operar o computador. Ajudar na integracdo do computador com a internet e 0S Seus Servicos.
Responsabilizar-se tecnicamente, pelo andamento dos trabalhos e pelo arquivamento de programas. Operar com todos
os tipos de computador. Controlar a conferencia dos trabalhos executados. Efetuar pequenas manutencdes nos
computadores do Laboratério de Informatica bem como nos demais computadores da Prefeitura. Executar outras
tarefas afins.

2.4 Técnico em Recursos Humanos

AtribuicGes: Descricdo Sintética: Estudo, fiscalizacdo, orientacdo e supervisdo das atividades relacionadas ao
departamento de recursos humanos.

Descricdo Analitica: Responsavel pelas rotinas e processos burocraticos envolvidos na administracdo do quadro de
funcionérios, assegurando o perfeito cumprimento da legislacdo trabalhista para a relacdo entre a empresa e o
colaborador; administrar salarios, descontos, beneficios e férias, além de todas as documentacfes necessarias para a
manutencdo do vinculo empregador regularizado com os empregados; responsavel por processos como: folha de
pagamento, rescisbes, gestdo de beneficios, pagamento e administracdo de encargos, emissao e organizacdo de
documentacdes, controle do ponto eletrénico e espelho de ponto; operar com maquinas e equipamentos de escritorio;
fazer apuracdo de frequéncia e horario dos servidores; executar outras tarefas correlatas. Examinar processos
relacionados com a legislacdo e os assuntos gerais da reparticdo; redigir pareceres de certa complexidade; reunir e
preparar informacdes ou expedientes que se fizerem necessarios para decisdes na Orbita administrativa; elaborar
relatorios gerais e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente administrativo; elaborar e examinar minutas de

(oncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUI'IDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
50 500 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 48



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2023 28/11/2023 — Rev.04
contrato; auxiliar, sob a supervisao de profissional habilitado, na elaboracdo ou verificacdo da exatiddo de quaisquer
documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, organizar e orientar a elaboragéo de ficharios e arquivos de
documentacao e legislacdo; supervisionar a execucdo de tarefas de rotina administrativa, executar tarefas afins.

2.5 Tesoureiro

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores
entregues a sua guarda.

Descricdo Analitica: Receber e pagar em moeda corrente; receber, entregar e guardar valores; movimentar fundos;
efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; informar, dar pareceres e encaminhar
processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e demais documentos
relativos ao movimento de valores; preencher e assinar cheques bancarios; efetuar pagamentos; efetuar selagem e
autenticacdo mecanica; executar tarefas afins. Executar trabalhos simples de escritério, compreendidos em rotinas pré-
estabelecidas, que possam prontamente ser aprendidos, e que ndo requeiram muita capacidade de julgamento;
classificar, organizar e arquivar os expedientes recebidos, bem como qualquer documentacdo anexa, de acordo com a
classificac@o pré-determinada; fazer anotaces em fichas e manusear ficharios; proceder a separacao, classificacéo,
distribuicdo, numeragéo e expedicdo de correspondéncia; obter informagéo de fontes determinadas e fornecé-las aos
interessados; manusear computador e executar servicos de digitagdo rotineiros, tais como oficios, memorandos,
telegramas, folhas de pagamento, etc, numerar, rubricar e lavrar termos de abertura e encerramento em livros; executar
tarefas administrativas simples, relacionadas com afericdo de pesos e medidas; executar tarefas rotineiras de
recebimento e armazenamento de materiais e suprimentos em geral; pesar, medir, contar e identificar materiais; operar
com maquinas e equipamentos de escritério; fazer apuracéo de frequéncia e horario dos servidores; executar outras
tarefas correlatas. Examinar processos relacionados com a legislacdo e os assuntos gerais da reparticdo; redigir
pareceres de certa complexidade; reunir e preparar informagfes ou expedientes que se fizerem necessarios para
decisdes na orbita administrativa; elaborar relatérios gerais e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente
administrativo; elaborar e examinar minutas de contrato; auxiliar, sob a supervisdo de profissional habilitado, na
elaboracdo ou verificagdo da exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenhos, balancetes, demonstrativos de caixa; conferir o valor dos langamentos de impostos e taxas; organizar e
orientar a elaboracao de ficharios e arquivos de documentacéo e legislagédo; supervisionar a execucéo de tarefas de
rotina administrativa; fazer ou orientar levantamento de bens patrimoniais; levantar dados sobre receita e despesa;
exarar despachos interlocutérios ou ndo; de acordo com a orientacdo do superior hierarquico; executar tarefas afins.

3. NiVEL MEDIO COMPLETO

3.1 Agente Comunitério de Saude

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencas e promocdo da
saude, por meio de a¢des educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

Descricdo Analitica: Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade; executar e
promover atividades de educacado para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das a¢cfes de saulde,
nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saulde; estimular a participacdo da comunidade nas politicas-
publicas voltadas para a area da saude; participar ou promover acdes que fortalegam os elos entre o setor de salde
e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a funcéo
do Agente Comunitario de Saude.

3.2 Agente de Combate as Endemias

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Executar atividades de vigilancia, prevencado e controle de doencas e promocédo da
salide, a serem desenvolvidas em conformidade com as diretrizes indicadas pelo SUS, bem como participar de acdes
educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade em geral, sob supervisdo competente.

Descricao Analitica: Proceder visitas domiciliares para identificar a existéncia de focos de doencas contagiosas; executar
atividades de educacéo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das a¢des de salde, doencas e outros
agravos a salde; estimular a participacdo da comunidade nas politicas-publicas de saude; fazer identificacdo e
tratamento de focos de vetores com manuseio de inseticidas e similares; coletar materiais para exames laboratoriais;
participar ou promover acdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a
qualidade de vida; orientar a populacédo, objetivando a eliminacdo de fatores que propiciem o surgimento de possiveis
doencas; trabalhar no combate de doencas; desenvolver a¢des de educacao e vigilancia a saude; informar o setor de
vigilancia na hipotese de constatar resisténcia de colaboracéo por parte dos municipes; manter atualizado o cadastro de
informacg@es e outros registros; desenvolver outras atividades pertinentes a funcao de Agente.
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3.3 Agente de Compras

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Exercer servicos burocraticos e administrativos de natureza simples, inclusive
protocolo, arquivo, comunicagdes, executar trabalhos complexos de escritorio que envolvam a interpretagdo de leis e
normas administrativas, especialmente para fundamental informacdes, incluindo-se, nestes, a organizagéo e orientacdo
dos servicos de guarda e arquivo de documentos relativos as compras.

Descricdo Analitica: Executar trabalhos simples de escritorio, compreendidos em rotinas pré-estabelecidas, que
possam prontamente ser aprendidos, e que ndo requeiram muita capacidade de julgamento; classificar, organizar e
arquivar os expedientes recebidos, bem como qualquer documentacdo anexa, de acordo com a classificacdo pré-
determinada; fazer anotacbes em fichas e manusear ficharios; proceder a separacao, classificacdo, distribuicéo,
numeracéo e expedicao de correspondéncia; obter informacédo de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados;
manusear computador e executar servigos de digitacao rotineiros, tais como oficios, memorandos, telegramas, folhas
de pagamento, etc, numerar, rubricar e lavrar termos de abertura e encerramento em livros; executar tarefas
administrativas simples, relacionadas com afericdo de pesos e medidas; executar tarefas rotineiras de recebimento e
armazenamento de materiais e suprimentos em geral; pesar, medir, contar e identificar materiais; operar com maquinas
e equipamentos de escritério; fazer apuracdo de frequéncia e horario dos servidores; executar outras tarefas correlatas.
Examinar processos relacionados com a legislacdo e os assuntos gerais da reparticdo; redigir pareceres de certa
complexidade; reunir e preparar informag¢des ou expedientes que se fizerem necessarios para decisbes na orbita
administrativa; elaborar relatorios gerais e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente administrativo; elaborar
e examinar minutas de contrato; auxiliar, sob a supervisédo de profissional habilitado, na elaborag&o ou verificacdo da
exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes, demonstrativos
de caixa; conferir o valor dos lancamentos de impostos e taxas; organizar e orientar a elaboracao de ficharios e arquivos
de documentacdo e legislacéo; supervisionar a execucdo de tarefas de rotina administrativa; fazer ou orientar
levantamento de bens patrimoniais; levantar dados sobre receita e despesa; exarar despachos interlocutérios ou nao;
de acordo com a orienta¢é@o do superior hierarquico; executar tarefas afins.

3.4 Agente Fiscal

AtribuicBes: Descricao Sintética: Exercer a fiscalizagdo geral nas areas tributarias e de posturas, de obras, industria
e transporte coletivo, e no pertinente a aplicacdo e cumprimento das disposi¢cdes compreendidas na competéncia
tributaria municipal e as delegadas pelo Estado.

Descricdo Analitica: Exercer a fiscalizacdo nas areas de obras, industrial, comercial e transporte coletivo, fazendo
notificacdes e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminacéo publica,
calcamentos, logradouro publico, semaforos e demarcacdes de transito; exercer sindicAncias para verificagdo
decorrentes de requerimentos, revisdes, isen¢des, imunidades, demoligdes de prédios, pedidos de inscri¢des, efetuar
levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos a pagamentos de tributos municipais e aqueles
oriundos de convénio com o Estado; orientar os contribuintes ou responséveis, lavras autos de infragdo, inclusive fechar
estabelecimentos irregulares; proceder quaisquer diligéncias; prestar informacdes e emitir pareceres, elaborar relatérios
de suas atividades; executar tarefas afins.

3.5 Auxiliar de Educacéo Especial

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a realizagdo de servigos relacionados com
atendimento de Escolas Infantis.

Descricdo Analitica: Executar servicos de rotina numa Escola Infantil, higienizagdo do material, providenciar a
preparacao de camas, troca de lengois, bem como das demais pecas pertencentes ao leito; supervisionar as atividades
recreativas das criancas especiais e orienta-las no sentido de se precaverem contra les6es e luxagfes; procurar
desenvolver nas criancas habitos de higiene e educacao e outras atributos morais e sociais; distribuir alimentacéo e
recolher utensilios usados; realizar atividades de copa e lactarios; executar outras tarefas correlatas.

3.6 Auxiliar de Educacéo Infantil

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Executar atividades de cuidado, orientagéo e recreagédo infantil.

Descricdo Analitica: Executar atividades diarias de recreacdo, de artes, entretenimento e ritmicas sob a orientacdo de
profissional da educacgéo; acompanhar as criangcas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor;
executar, orientar, cuidar e auxiliar as criangas no que refere a higiene pessoal; auxiliar na alimentacéo; servir as
refeicdes e auxiliar as criancas menores a se alimentar, auxiliar as criancas a desenvolverem a coordenacdo motora,
mediante exercicios e brinquedos, conforme orientacéo do professor responsavel; observar a satde e o bem estar das
criancas comunicando ao professor qualquer alteragédo e ajudando, quando necessario, a leva-las ao atendimento
médico e ambulatorial; ajudar a ministrar os medicamentos, conforme prescricdo médica sob orientagdo; orientar os
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pais quanto a higiene infantil; comunicar ao professor e a direcdo da escola qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;
ajudar o professor na apuragédo da frequéncia diaria e mensal das crianc¢as; auxiliar nos procedimentos de higiene dos
alunos; executar outras tarefas afins.

3.7 Auxiliar de Saude Bucal

AtribuicGes: Descricdo Sintética: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico sempre sob a supervisdo do
Cirurgido-Dentista ou do Técnico em Salde Bucal.

Descricdo Analitica: organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente
para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar
dados e participar da analise das informac8es relacionadas ao controle administrativo em salde bucal; executar
limpeza, assepsia, desinfecéo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;
realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver a¢des de promoc¢éo da saude e
prevencao de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidade em saude bucal; adotar
medidas de biosseguranca visando ao controle de infec¢éo; outras tarefas correlatas.

3.8 Agente Administrativo Auxiliar

AtribuicGes: Descricdo Sintética: Exercer servicos burocraticos e administrativos de natureza simples, inclusive
protocolo, arquivo, comunicacdes, almoxarife, executar trabalhos complexos de escritério que envolvam a interpretacédo
de leis e normas administrativas, especialmente para fundamental informacdes, incluindo-se, nestes, a organizacao e
orientacdo dos servicos de guarda e arquivo de documentos.

Descricdo Analitica: Executar trabalhos simples de escritério, compreendidos em rotinas pré-estabelecidas, que
possam prontamente ser aprendidos, e que nao requeiram muita capacidade de julgamento; classificar, organizar e
arquivar os expedientes recebidos, bem como qualquer documentacdo anexa, de acordo com a classificacdo pré-
determinada; fazer anotacbes em fichas e manusear fichérios; proceder a separacgéo, classificacao, distribuicao,
numeragao e expedicdo de correspondéncia; obter informagéo de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados;
manusear computador e executar servi¢cos de digitacao rotineiros, tais como oficios, memorandos, telegramas, folhas
de pagamento, etc, numerar, rubricar e lavrar termos de abertura e encerramento em livros; executar tarefas
administrativas simples, relacionadas com afericdo de pesos e medidas; executar tarefas rotineiras de recebimento e
armazenamento de materiais e suprimentos em geral; pesar, medir, contar e identificar materiais; operar com maquinas
e equipamentos de escritorio; fazer apuracao de frequéncia e horario dos servidores; executar outras tarefas correlatas.
Examinar processos relacionados com a legislacdo e os assuntos gerais da reparticdo; redigir pareceres de certa
complexidade; reunir e preparar informacdes ou expedientes que se fizerem necessérios para decisbes na orbita
administrativa; elaborar relatérios gerais e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente administrativo; elaborar
e examinar minutas de contrato; auxiliar, sob a supervisdo de profissional habilitado, na elaborac&o ou verificagéo da
exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes, demonstrativos
de caixa; conferir o valor dos langcamentos de impostos e taxas; organizar e orientar a elaboracao de ficharios e arquivos
de documentacdo e legislacdo; supervisionar a execucao de tarefas de rotina administrativa; fazer ou orientar
levantamento de bens patrimoniais; levantar dados sobre receita e despesa; exarar despachos interlocutérios ou néo;
de acordo com a orientacdo do superior hierarquico; executar tarefas afins.

3 Alterado em 08/12/2023, conforme Edital 05/2023 — Retificacdo e Adendo do Edital de Abertura.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 Auxiliar de Servicos Gerais

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral, efetuar servicos em escola do
municipio, inclusive a elaboracdo da merenda.

Descricdo Analitica: Fazer o servigo de faxina em geral; remover o pé de moéveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; lavar e encerar
assoalhos; coletar lixos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios
e efetuar capita; fechar portas e janelas; hastear as bandeiras; executar todas as fases para a preparacéo de
alimentos e bebidas; preparar e servir a merenda em escolas do municipio; efetuar a arrumacéo nas salas de aulas;
fazer café e servi-lo; lavar os utensilios utilizados na merenda escolar; controlar os estoques de merenda; fazer a
limpeza de vidros e cuidar de plantas; colaborar na disciplina na hora do recreio nas escolas; guardar o material
esquecido pelos alunos nas salas de aula; executar outras atividades correlatas.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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4.2 Condutor de Ambulancia

Atribuic@es: Descricdo Sintética: Atividades que envolvam a execucédo de trabalhos, com a conducao e conservacao
de veiculos leves da Prefeitura.

Descricdo Analitica: Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes,
enfermos ou ndo; Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencéo basica no mesmo; conhecer a malha viaria
local e regional; conhecer a localizacéo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local;
auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe de salde nas mobilizac6es e transporte
de vitimas; identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a
equipe de saude.

4.3 Merendeira

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Confeccionar a merenda escolar e proceder a limpeza em geral decorrente desta
funcéo nos estabelecimentos de ensino.

Descricdo Analitica: Executar, sob orientagdo de Nutricionista, as tarefas relativas a confeccdo da merenda escolar;
preparar refeicdes balanceadas de acordo com o cardapio pré-estabelecido; exercer perfeita vigilancia técnica sobre a
condimentacgédo e coccdo dos alimentos; manter livres de contaminacdo ou de deteriora¢éo os géneros alimenticios sob
sua guarda; selecionar os géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de conservacéo; zelar para
gque o material e equipamento de cozinha estejam sempre em perfeitas condic6es de utilizacdo, higiene e seguranga;
operar com fogBes, aparelhos de preparacdo ou manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeracdo e outros; servir a
merenda nos utensilios préprios, observando as quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda e
colaborar para que os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentagdo; recolher, lavar e guardar utensilios da
merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e refeitério; executar outras tarefas correlatas

4.4 Motorista de Veiculos Leves

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Atividades que envolvam a execuc¢do de trabalhos, com a conducao e conservacéo
de veiculos leves da Prefeitura.

Descricdo Analitica: Dirigir veiculos utilizados no transporte de passageiras; Manter o veiculo abastecido; Providenciar
no reabastecimento quando necessario; Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, velas, buzinas,
indicadores de direcdo e dinamos; Providenciar pequenos reparos; Verificar o grau de densidade e nivel de agua na
bateria, bem como a calibragem dos pneus; Comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade no funcionamento do
veiculo; Recolher o veiculo ao local determinado, quando concluida a jornada de trabalho; Zelar pela limpeza e
conservacgéao do veiculo; Executar outras atividades correlatas.

4.5 Motorista de Veiculos Pesados

AtribuicBes: Descricdo Sintética: Atividades que envolvam a execucao de trabalhos relacionados com a conducao e
conservacgao de veiculos da Prefeitura.

Descricdo Analitica: Dirigir veiculos utilizados no transporte de passageiras; Manter o veiculo abastecido; Providenciar
no reabastecimento quando necessario; Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, velas, buzinas,
indicadores de direcao e dinamos; Providenciar pequenos reparos; Verificar o grau de densidade e nivel de agua na
bateria, bem como a calibragem dos pneus; Comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade no funcionamento do
veiculo; Recolher o veiculo ao local determinado, quando concluida a jornada de trabalho; Zelar pela limpeza e
conservacgéao do veiculo; Dirigir cagambas, caminhdes, 6nibus e Kombi tipo Besta, destinados ao transporte de cargas
e passageiros; Recolher o veiculo a garagem quando concluida a jornada de trabalho; Fazer reparos de emergéncia;
Manter o veiculo em prefeitas condi¢cdes de funcionamento; Encarregar-se do transporte de cargas que Ihe for confiado;
Providenciar no abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; Comunicar ao seu chefe imediato qualquer anomalia
verificada no funcionamento do veiculo; Executar outras atividades correlatas.

4.6 Operador de Maquina Agricola

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Operar com maquinas agricolas em geral.

Descricdo Analitica: Operar com maquinas agricolas de compactacéo, varredouras mecanicas, tratores, etc; lavrar e
discar terras, preparando-as para 0 plantio; executar a limpeza, lubrificacdo e abastecimento das maquinas cuja
operacao lhe for confiada; executar pequenos reparos em tratores e maquinas agricolas; fazer registros completos em
boletins apropriados dos servicos em andamento; comunicar ao chefe imediato, qualquer anormalidade constatada no
funcionamento da maquina; controlar a anormalidade constatada no funcionamento da maquina; controlar a
guilometragem da maquina sob sua responsabilidade; executar outras atividades correlatas.
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4.7 Operador de Maquina Rodoviarias

AtribuicGes: Descricdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.

Descrigdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeira, motoniveladora, trator de esteira, carro plataforma, maquinas rodoviarias agricolas;
abrir valas; cortar taludes; proceder escavacoes, efetuar transporte de terra, realizar e manter curvas de niveis,
compactar solos e demais servicos assemelhados; auxiliar no conserto de maquinas, manté-las limpas e em bom
estado de conservacao, zelando pelo bom funcionamento; executar todas as tarefas afins.

4.8 Operario

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Realizar trabalhos bracais em geral.

Descricao Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer,
escovar, lavar e remover lixo e detritos das ruas e préprios municipais, proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras,
gaiolas, depdsitos de lixo e detritos organicos, inclusive em gabinetes sanitarios publicos ou em préprios municipais;
cuidar dos sanitérios; recolher lixo a domicilio, operando nos caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefas de
construcdo, calcamento e pavimentacdo em geral; preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;
manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes,
pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos simples de jardinagem; cuidar de arvores
frutiferas; molhar plantas; cuidar de recipientes de lixo, currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob
supervisao; cuidar de ferramentas, maquinas e veiculos de qualquer natureza; executar tarefas afins.

4.9 Pedreiro

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Executar trabalhos de construcdo e reforma de bem iméveis e edificios publicos, na
parte referente & alvenaria.

Descricdo Analitica: Efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer muros de arrimo, trabalhar com instrumentos de
nivelamento e prumo; fazer e reparar boeiros e fossas e piso de cimento; fazer orificios em pedras, acimentadas e
outros materiais; preparar ou orientar a preparacao de argamassa para jungdes de tijolos ou para reboco de paredes;
preparar e aplicar cala¢gdes em paredes; fazer blocos de cimento; assentar marcos de portas e janelas; colocar telhas,
azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer consertos em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e
recolocar tijolos, telhas, tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros
materiais de construcéo; operar com instrumentos de controle de medidas, pelo prumo e nivel; cortar pedras; armar
formas para fabricagdo de tubos; orientar e examinar servigcos executados pelos ajudantes e outros auxiliares sob sua
direcéo; fazer os registros e apuracdes sobre o custo da méo-de-obra; fazer orgamentos; organizar pedidos de material;
executar tarefas afins.

4.10 Vigilante

AtribuicOes: Descricdo Sintética: Fazer servi¢os de vigilancia em logradouros e prédios publicos municipais.

Descricdo Analitica: Exercer vigilancia de bens moéveis e imdéveis; prestar informacdes solicitadas; realizar ronda de
inspecdo em intervalos fixados; adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e danificagbes nos
edificios, pracas, jardins, materiais sob sua guarda, etc, fiscalizar a entrada e saida de pessoas e de veiculos pelos
portbes de acesso sob sua vigilancia; vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas e verificar as autorizagcfes para
ingresso nos referidos locais; zelar pelas condi¢cdes de ordem e asseio nas areas sob sua responsabilidade; verificar
se as portas e janelas estdo devidamente fechadas e fecha-las quando necessario; investigar quaisquer condicdes
anormais que tenha observado; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes quaisquer
irregularidades verificadas; acompanhar servidores, quando necessario, no exercicio de suas fung¢des; executar tarefas
afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS
N° Minimo N° N°
Cargo Componentes das Provas/ Caréter e Feniesy | de Aserioe e | [Peiize
9 P Questdes Questao p/ de Pontos do
Componente do total total

Nivel Superior || jngua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Completo L. L

Matematica/Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,50 01
(exceto cargos ) ]
de Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
Professores e || ggislacéo (E/C)* 10 2,50 01
Especialistas i i
em Educacso) | Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05

Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01

Matematica/Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,50 01
Nivel Técnico |Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00

Legislacéo (E/C)* 10 2,50 01

Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05

1 *

Lingua Portuguesa (E/C) 10 225 01

Legislacé@o/Estrutura e Funcionamento
Professores e | (E/C)* 10 2,25 01
EspeC|aI|sta~s Fundamentos da Educac&o (E/C)* 10 2,25 01 45,00 90,00
em Educacédo 05 295 01

Conhecimentos Gerais (E/C)* '

Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,25 02

Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Nivel  Médio | matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
(exceto cargos ) ) 50,00 100,00
de Professor) | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01

Legislagcéo (E/C)* 10 2,50 01

Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Nivel Matematica/ Raciocinio Ldgico (E/C)* 10 2,50 01
Fundamental ) ] 50,00 100,00
Completo Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01

Legislacéo (E/C)* 10 2,50 01

Carater: (E/C) Eliminatério/Classificatoério.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C,D e E) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

Concursos

funoatec
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2. OUTRAS ETAPAS

N°. minimo

Componentes das Provas/ N°. Pontos
Carater (*) 1 Feiios de do total
total
Professores e Especialistas em Educacéo Prova de Titulos (C)* - 10,00**
Operador de Maquina Agricola e Operador ” N i
de Maquinas Rodoviarias Prova Pratica (E) Apto/ Inapto

(*) Carater: (C) Classificatorio (E) Eliminatério
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS

DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura

28/11/2023

Periodo de InscricBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

28/11 a 27/12/2023

Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura

28/11 a 07/12/2023

Periodo para Solicitagéo de Isengdo da Taxa de Inscrigcao

30/11 e 01/12/2023

Edital de Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo

08/12/2023

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencéo
da Taxa de Inscricdo

11/12 a 13/12/2023

Envio das respostas as impugnacgdes do Edital de Abertura 20/12/2023
Edital de Resultado dos Pedidos de Isen¢do da Taxa de Inscricdo apds Recurso 20/12/2023
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Juri 28/12/2023
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com 28/12/2023
Deficiéncia

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que 28/12/2023
solicitaram atendimento especial para o dia de prova

Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 28/12/2023
Ultimo dia para alteracdo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estéo de acordo 28/12/2023
para fins de identificagdo no dia de prova

Edital de Publicacéo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 10/01/20245

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscrigfes, Periodo de
Solicitacéo de Corre¢édo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacgéo de Laudo
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

11 a 15/01/2024¢

Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apos analise

dos recursos 18/01/2024¢
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 18/01/20245
Edital de Data, Hora e Local das Provas Te6rico-Obijetivas 19/01/2024
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas no site da FUNDATEC 19/01/2024
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 28/01/2024
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 29/01/2024
Publicacao dos Modelos de Provas Teérico-Objetivas aplicadas 29/01/2024
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas 30/01 a
Teorico-Objetivas 01/02/2024
Ultimo dia para envio das documentacées de Identificacdo Especial (subitem 6.9) e correcdes
. ' 05/02/2024
de dados cadastrais (subitem 6.24.1)
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 16/02/2024
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das
. e 16/02/2024
Provas Tedrico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 20/02/2024
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas no site da
FUNDATEC 20/02/2024
. ox . - - 20/02/2024 a
Periodo para emissdo do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 50/03/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

21/02 a 23/02/2024

Consulta as Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas 27/02/2024
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas

Edital de Homologacgéo do Resultado Final do Concurso Publico — cargos SEM 22 etapa

L o 27/02/2024
Tedrico-Objetiva
Divulgacdo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Professores e 28/02/2024
Especialistas em Educagao
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocacdo para Sorteio Publico de
29/02/2024
Desempate — cargos SEM 22 etapa
Divulgacédo da Classificacdo na Prova Tedrica-Objetiva - Cargos com Prova Pratica 04/03/20247
Realizag&o do Sorteio Publico de Desempate — cargos SEM 22 etapa 05/03/2024
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — cargos SEM 22 etapa 05/03/2024
07/03/2024

Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Professores e Especialistas em Educagéo?

04 e 05/03/2024

Edital de Convocacao para a Prova Prética - Operador de Maquina Agricola e Operador de
Maguinas Rodoviarias

06/03/20247

Divulgacdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professores e
Especialistas em Educacao?®

12/03/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de Titulos
— Cargos de Professores e Especialistas em Educacao?

13 a 15/03/2024

Realizac&o da Prova Prética 17/03/20247
Consulta do Formulario de Avaliagéo da Prova Pratica 21/03/20247
Consulta as Notas Preliminares da Prova Pratica 21/03/20247

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Pratica

22 a 26/03/20247

Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Professores e Especialistas

Maguina Agricola e Operador de Magquinas Rodoviéarias?

~ 22/03/2024

em Educagao?
Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracéo das Notas Preliminares da Prova de

. ¥ ~ 22/03/2024
Titulos — Cargos de Professores e Especialistas em Educacéo?®
Edital de Divulgacéo dos Candidatos empatados e Convocacao para Sorteio Publico de 25/03/2024
Desempate — Cargos de Professores e Especialistas em Educacao?
Realiza¢do do Sorteio Publico de Desempate — Cargos de Professores e Especialistas em
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Cargos de Professores e Especialistas em
Edital de Homologacéo do Resultado Final do Concurso Publico — Cargos de Professores e
Especialistas em Educag&o? 01/04/2024
Consulta as Notas Definitivas da Prova Prética 02/04/20247
[P)L\él:ilcg:\gao das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova 02/04/20247
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocac¢do para Sorteio Publico de
Desempate — Cargos de Operador de Maquina Agricola e Operador de Maquinas 03/04/20247
Rodoviarias?®
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate — Cargos de Operador de Maquina Agricola e
Operador de Maguinas Rodoviarias?® 08/04/20247
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Cargos de Operador de Maquina Agricola e
Operador de Maguinas Rodoviarias?® 08/04/20247
Edital de Homologac&@o do Resultado Final do Concurso Publico — Cargos de Operador de 10/04/20247

3 Alterado em 08/12/2023, conforme Edital 05/2023 — Retificacéo e Adendo do Edital de Abertura.
& Alterado em 27/12/2023, conforme Edital 09/2023 — Retificagdo do Edital de Abertura.
” Alterado em 28/12/2023, conforme Edital 10/2023 — Retificacéo do Edital de Abertura — Cronograma de Execuc&o.

Obs.: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da

data estipulada neste Cronograma, nos site www.fundatec.org.br.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUI'IDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
50 500 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 57



http://www.fundatec.org.br/
javascript:janelagrande('http://fundatec.org.br/portal/concursos/GR/consulta_fo_v2.php?concurso=515&cod=2&idpub=478237')
http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Pdblico n° 01/2023 28/11/2023 — Rev.04
1. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteracéo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Cargos
Data Provavel Domingo — Manha Cargos de Nivel Superior e Fundamental Completo
conforme Cronograma
de Execucéo Domingo — Tarde Cargos de Nivel Técnico e Médio
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ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A

RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE
PROVA

O candidato devera encaminhar documento comprobatério, na forma prevista especificada neste Edital. Tal documento
devera estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.3.4 do Edital.

O(a) candidato(a)
RG n° , CPF n° , tem o diagnostico

deficiéncia, conforme especificacéo a seguir:
a) DEFICIENCIA FiSICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia

() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Amputacao ou Auséncia de Membro
( ) Ostomia ( ) Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita

( ) Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( )

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

( ) Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor correcédo, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcao.
() Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limita¢des
associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente
as demandas da sociedade no que tange a: comunicacéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na
familia e comunidade, ou independéncia na locomogéo, salude, seguranca, escola e lazer.

€) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ( )
Caracteriza-se por:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo sociais, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicacao verbal e ndo verbal usada para interacédo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relacdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrBes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia
a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixo.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagndéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Histérico da patologia:

Data da emissao deste documento:

Nome do profissional de salde de nivel superior e n° de inscricdo
no conselho regional de fiscalizacdo da profissdo correspondente
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ANEXO V — FORMULARIO DE CONFIRMNAQAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGCAO OU
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO — AFRODESCENDENTES AUTO DECLARADOS COMO
NEGROS OU PARDOS

AUTODECLARAGCAO

Eu , de CPF n°

, hascido em [ , declaro para o fim especifico de concorrer a

reserva de vagas destinadas a pretos e pardos, e conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) que me considero:
() Preto(a) ( ) Pardo(a)

Autorizo também a Comissdo Especial a me filmar e fotografar para fins de registro, sendo estas imagens utilizadas

apenas para a verificacdo da veracidade da autodeclaragédo deste Concurso.

Assinatura do Candidato

ESPACO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL

CONFIRMACAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO

Ratificamos que Fundatec ndo compactua com acgdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar
discriminacdo social, racial, por condicédo fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento
contrario aos valores da instituicao. Portanto, esse formulario € apenas para cumprimento das exigéncias editalicias
que compde esse processo seletivo.

O candidato teve seu pedido para concorrer as cotas: DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )
Se indigena, foi entregue a DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO?:  SIM( ) NAO ( )

Parecer da Comisséao Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Presidente da Comissao Membro da Comisséao 1 Membro da Comisséao 2

Membro da Comisséao 3 Membro da Comisséao 4
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ANEXO VI — QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS

MICROAREA 01

Abrangéncia

Agente Comunitario
de Saulde — Micro
Area 01 - Bairro
Dutra /Bairro Avila

Parte da ERS 040 (Telmo Sessim) saindo da Vila dos Dutras até a rétula seguindo a direita
na RST 101 (Adridao Monteiro) em direcdo a Osério até a Oficina do Mozo

Incluindo as ruas dentro desse perimetro:
Nené Vieira

5 de Julho

Dorval Dutra

Miguel Terra

Arthur de Aguiar Boeira
Darci Cardoso

Pedro Faustino Nunes
José Faustino Nines
Jodo Bem

Travessa Avila

Rua L

Figueiras

Miguel Terra

22 de Outubro

MICROAREA 02

Abrangéncia

Agente
Comunitario de
Saude — Micro Area
02 - Santa Rosa
Distrito Capivari do
Sul

Inicio do perimetro urbano: Agrofel Santa Rosa
Final do perimetro urbano: canal de irrigacéo das lavouras divisa de Palmares do Sul

Duas areas rurais Beco do Carvalho e Rua Manoel Fernandes - Costa da Lagoa.

MICROAREAS 03 E 06

Abrangéncia

Agente Comunitario
de Saulde — Micro
Area 03 E 06

Area Rural: Bairro
Boa Esperanca /
Rancho Velho
(Distrito)/
Barrocadas
(Fazendas) / Guara
(Préximo Ao Tunel

Area Rural Barrocada:

Estrada 040 a partir do Supermercado Oliveira em direcéo a Porto Alegre até a parada 142
incluindo Estrada da Barrocada e as Fazendas do Heitor, Fazenda Sanga Funda e Fazenda
dos Touros.

Parte da Avenida Quilombo até encontrar a RST 101 incluindo as Ruas Andarai, Bela Vista,
Bom Principio.

Micro Rural Rancho Velho

Concursos
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Comunitario de
Saude — Micro Area
04 - Centro / Bairro

Bastos / Bairro

Sessim

Verde) Parte da ERS 040 lado direito em direcdo a Bal Pinhal, apés Casa do Marcelo Famer até o
Beco do Guara no Tunel Verde, incluindo a Estrada da Casa Velha até a divisa com
Palmares do Sul, retornando até ao encontro do Beco do Guara.
Lado esquerdo, a partir da casa do José Famer na Ers 040 até a Tenda do Dirceu (incluindo
a Vila do Rancho Velho), conta também parte da Estada da Fortaleza, Estrada dos Bastos,
Estrada da Linha da Igreja e Estrada da Cobrinha até o encontro com a RST 101 (incluindo
Assentamento Sem Terra), retornando em direcéo a Capivari até a Cooperativa
Pitangueiras.
MICROAREA 04
Abrangéncia
Uma parte da avenida Telmo Sessim( a parte de centro)
Uma parte da Adrido Monteiro
(iniciando na rotula até o seu Divino)
Rua Minas Gerais
Rua Rosa Nunes Bastos
Agente

Rua Olivia de Oliveira Nunes
Rua Albino Osdrio Bastos
Rua Francelino Gomes Osorio
Rua Arminda Martins Nunes
Travessa Maria do Carmo
Rua Mostardeiro

Rua Paran&

Rua José da Silva Bueno

MICROAREA 05

Abrangéncia

Agente
Comunitéario de
Salde — Micro Area
05- Bairro Pacheco /
Centro/ Area
Indigena

Parte da Ers 040 (Telmo Sessim em direcdo a Rétula, pegando a esquerda na Rst 101
(Adriano Monteiro) até a Cooperativa Pitangueiras.

Desce pela Cipriano Nunes até a Avenida Portugal pegando a esquerda até chegar no
Galpéo da Prefeitura na esquina com a AV. Quilombo.

Incluindo as seguinte ruas desse perimetro:
- Professor Luiz Teixeira

- Vovd Fernando Pacheco

- AV Ana Pacheco

- 20 de Setembro

- Cidade de Mentana

- Henrique Manoel Silveira

- Doutor Sérgio dos Santos Pacheco

- Volme Malta Campos

- Octaviano Oliveira Nunes

- Jorge Dariva
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- Joao D. da Costa

MICROAREA 07

Abrangéncia

Agente
Comunitario de
Saude — Micro Area
07- Bairro Jardim
Formoso

Parte Professor Luiz Teixeira,da Suica,da Franca,da Holanda,da Irlanda,da Austria,da
Portugal,da Estados Unidos,da Av.Brasil,da Av.Alemanha,da Av.Inglaterra,toda
Dinamarca,toda Noruega,toda Polénia,toda Suécia.

MICROAREA 08

Abrangéncia

Agente
Comunitério de
Saude — Micro Area
08- Bairro Jardim
Formoso

Parte Professor Luiz Teixeira,da Suica,da Franca,da Holanda,da Irlanda,da Austria,da
Estados Unidos,da Av.Brasil,Av.Alemanha,Av Inglaterra.Toda Canad4,toda Bélgica,toda
Escdcia.
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ANEXO VII — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS

a) Os documentos entregues para avaliacdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducgédo original) e, no caso de Pdés-Graduacgado, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradugéo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

c) Os requisitos citados para ingresso ao cargo, que constam no Quadro Demonstrativo de Cargos, item 1.1, NAO
serao pontuados.

d) Os requisitos de admissdo/posse serao, a teor do Edital, apreciados ao tempo da convocacédo. Contudo, para fins
de titulacdo, os candidatos que tenham interesse em pontuar Pés-graduacdes de que trata do Edital, deverao
apresentar, em campo apartado, a comprovacdo dos requisitos que serdo apresentados na admissao/posse. A
avaliacdo do enquadramento dos requisitos para nomeagao é de responsabilidade da Prefeitura Municipal.

e) Cada Titulo seré considerado e avaliado uma Unica vez.

f)  Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
na ficha de inscri¢cdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divércio, ou de retificagdo
do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e anexado no item
especifico para esse tipo de documento, sob pena de invalida¢do da pontuacdo ao candidato.

g) Caso nos documentos o nhome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovacao. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaragdo e
também anexa-la no item especifico para esse tipo de documento.

h) Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso, que tenham sido realizados em periodo
concomitantes, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuagdo na Prova de Titulos, desde que
este tenha a carga horaria minima exigida para cumprimento do item.

i) No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sé@o avaliados individualmente, exatamente no item
correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a altera¢do, mesmo que na fase recursal, seja
qual for o motivo.

i) N&o serdo avaliados documentos ilegiveis, 0os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessarias
para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem
apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

k) Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes no item 4
deste Anexo.

I) A quantidade de alineas informada na Tabela de Avaliacéo de Titulos corresponde ao numero de titulos que sera
pontuado em cada item, ou seja, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado com duas péaginas) por
alinea no formulario. Caso poste mais de um titulo por alinea, mesmo que dentro dos regramentos de validacao do
documento, o candidato sera pontuado apenas por um, ndo sendo reconsiderado ainda que no periodo recursal.

m) Nos documentos que tenham informacdes frente e verso, o candidato devera atentar-se para anexar as duas
imagens para analise.

n) O candidato deverd realizar o upload referente a cada alinea em um Unico arquivo, ainda que os documentos que
tenham mais de uma péagina ou que sejam comprovados por mais de um documento.
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2. TABELA DE TIiTULOS E PONTUACAO

2.1 TABELA 01 — CARGOS DE PROFESSORES E ESPECIALISTAS EM EDUCAGCAO

Valor Valor Requisitos para comprovagéo
Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

Quantidade
de Titulos

Item Descricéo

CURSOS DE FORMAGCAO PROFISSIONAL

Somente serdo aceitos:

Doutorado L 4,00 4.00 a) !Diplomas, Cgrtificados e D.eqla~raf;6es que”estejam
(Stricto Sensu) ) ) plewdamente assinados pela msntwgqo, elou emltldgtsf pela
internet desde que contenham codigo de autenticidade
eletrdnico, considerando ser de instituicbes de ensino
devidamente regulamentadas pelos 6rgaos oficiais.

Il. | Mestrado 1 3.00 3.00 b) Cursos relacionados conforme descrito no item 2.1 deste
(Stricto Sensu) ' ' Anexo.
c) Certificados com carga horaria minima determinado no
item, INICIADOS, OBTIDOS E CONCLUIDOS nos Gltimos
05 (cinco) anos, considerando o  periodo
retroativamente a data de aplicacdo da prova tedrico-
objetiva.
c.1) Nao se aplica o periodo de inicio informado acima a
diplomas de Cursos Técnicos de Ensino Médio, de
Graduacdo, Especializacdo, Mestrado, Doutorado e Pés-
Doutorado, desde que ndo sejam entregues como requisito
do cargo na admissdo/posse, que estejam concluidos no
prazo exigido neste edital ou que ndo tenham sido
Especializagdo pontuados em outros itens.
nas d) Certificados de Especializagdo que apresentem as
I | modalidades: seguintes caracteristicas:
i kﬂaé(;Sensu 2 1,50 300  |d.1)em caso de Especializagao Lato Sensu, tanto no caso
- Residéncia de cursos ministrados a distancia como nos presenciais, ter

explicito:
- ainformagéao “pds-graduacao Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolu¢des do Conselho Nacional
de Educacgédo no que tange ao estabelecimento das normas
para o funcionamento de cursos de pds-graduacdo Lato
Sensu, em nivel de especializagao.

d.2) em caso de Residéncia, trazer explicitamente a
informagdo se médica ou se em saude (Uniprofissional e/ou
Multiprofissional);

Pontuagdo maxima
para Cursos de - - 10,00
Formacéo Profissional

2.2 Critério de Pontuacéo:

a) Cargos de Professores e Especialistas em Educacéo: somente serdo aceitos os cursos relacionados com a area de
formagéo exigida como requisito de ingresso ou a area da educacao.

3. MODELO DE DECLARACAO: As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS o0s
elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional
(candidato), descri¢édo do curso;

- Periodo de realizacdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo, data de emisséo do documento;

- Assinatura do responsavel da instituicdo com descricdo do cargo e nome completo do declarante.
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4.2 Conforme Quadro de N&o Valoragdo dos Titulos, item 4.4, por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizacao,
traducao de lingua estrangeira ou cédigo de autenticidade eletronico;

d) A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliacdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia,

equidade e transparéncia do certame.

4.3 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulério Online de Recurso.

4.3.1 No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo;

e) apdécrifos, quando exigivel a assinatura.

4.4 Os titulos ndo serdo pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TiTULOS

GERAIS
Fase Recursal - Documentos que serédo
. : : aceitos que sirvam para esclarecer ou
N° Descricdo dos Motivos de Inferimento 4 P .
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
1. Discriminados e postados no item incorreto. Ver item 4.3.1, alineas “b” e “c”.
Considerados requisitos de escolaridade do cargo de
2. acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos, item 1.1 | Ver item 1.
do Edital de Abertura.
3 Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacdo da | Declaragdo de alteragcdo de nome e documento
' declaracdo de alteracéo de nome. (certiddo de casamento, RG, etc.)
~ ~ . . Documento que contenha informacdes faltantes.
Declaragdes que nao estejam em papel timbrado ou com ~ )
. R . ~ Pode ser uma nova declaracdo, desde que seja
o carimbo da instituicdo, bem como sem informacdes ; ;
4, i L relativa ao mesmo documento enviado
como: data de emissdo, CNPJ, dados de contato, home X ;
anteriormente e de acordo com o modelo citado no
e cargo do declarante. ]
item 3.
5. Sem a devida descri¢cdo do nome do participante. Ver item 4.3.1, alinea “c”.
6. Arquivos corrompidos. Ver item 4.3.1, alinea “a”.
7. llegiveis ou rasurados. Ver item 4.3.1, alinea “d".
8. N&o condiz com a descricdo do formulario. Ver item 4.3.1, alineas “c” e “d”.
. N L. o Documento complementar com informac8es
Faltam informacdes necessarias para avaliacdo da . .
. ) - .___~_ | faltantes nos documentos, tais como: carga
9. Banca, tais como: carga horaria, datas de realizacdo L. . A ~ .
U : 0 gy horaria, periodo de realizacao, traducéo de lingua
(inicio e fim), codigo de autenticidade, etc. . L o .
estrangeira ou cédigo de autenticidade eletronico.
10 Em desacordo com os regramentos para validacdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
" | documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.
11. | Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de | Reenvio do titulo com possibilidade de
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autenticacdo eletrdnica ou que o codigo de autenticidade | autenticacgéo.
ndo valide as informacdes constantes no documento
apresentado.
. . L - Verso que possa se identificar sendo do mesmo
12. | Sem verso enviado e que seja necessario para avaliagdo.
documento.
13 Sem tradugdo ou revalidagdo, quando em lingua | Traducdo juramentada e documento que
" | estrangeira. comprove a revalidacéo no pais.
14. | Fora do prazo estabelecido. Ver item 4.3.1, alineas “c” e “d”.
15. Documentos nao referenciados no Formulério On-line de Ver item 4.3.1, alineas “b”, “c” e *d’.
Entrega dos Titulos.
16. | Ja avaliados em outra alinea. Ver item 4.3.1, alineas “c” e “d”".
Valores méximos estabelecidos na tabela foram .
17. . Ver item 2.
excedidos.

FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que seréao
aceitos que sirvam para esclarecer ou

Ne Descricdo dos Motivos de Inferimento .
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
18. | Curso nao concluido. Ver item 4.3.1, alineas “c” e “d”.
Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos . . “ g
19. P N ~ P prog Ver item 4.3.1, alineas “c” e “d”.
cursos de formacéo.
N&o se enquadra como Pos-graduacdo na modalidade . . “ A g
20. q . 9 ¢ Ver item 4.3.1, alineas “c” e “d”.
Lato Sensu ou Stricto Sensu.
Magistério, Pés-graduacéo, Residéncia, Mestrado ou
21. | Doutorado ndo concluido até o prazo estipulado em | Veritem 2.
edital.
Apresentados em forma de: boletim de matricula,
atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentagéo
22 e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia, | Documento com as caracteristicas corretas
" | dissertac@o ou tese, assim como outro documento que | referente ao mesmo curso.
ndo atenda as exigéncias expressas na grade de
pontuacao.
Sem o nome do curso ou sem conteddo especificado
= ; udo esp Documento complementar que comprove as
23. | e/ou caso ndo se possa aferir a relagdo direta com as | . ~
T informacdes faltantes.
atribuicbes do cargo.
Certificados de cursos que ndo estejam em papel
timbrado ou com o carimbo da instituicAo ministrante, . . w o agw
24. . ~ . ¢ L Ver item 4.3.1, alineas “c” e “d”.
bem como sem informacdes do periodo de realizacéo e
nome do candidato.
Curso ndo relacionado com a area, conforme item 2.1. .
25. Ver item 2.
deste Anexo.
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ANEXO VIl = ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS

CARGO 63: OPERADOR DE MAQUNAS AGRICOLAS

A Prova Prética sera aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria Minima definida no Quadro de
Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

A Prova Prética sera aplicada em 1 (um) Trator Agricola.
A Prova sera composta das seguintes atividades:
a) Inspecionar a maquina;

b) Posicionar a maquina de ré no local onde esta a grade, frear o trator, acoplar a grade nos trés pontos do
trator;

c) Levantar a grade com o hidraulico do trator, colocar o trator no local para iniciar a operagéo de gradeacéo,
com percurso reto, e apos curva iniciar a gradeacao na volta a posi¢éo inicial;

d) Posicionar o trator de ré e desacoplar a grade;
e) Posicionar o trator no local de origem e desligar a ignicéo.
Serdo avaliados os itens conforme segue:
I.  Uso correto e adequado dos equipamentos;
II. Interpretacdo e execuc¢do correta das tarefas;
Ill.  Organizagdo metodoldgica para a execucado da atividade;
IV. Conhecimento das condi¢cbes de seguranca;

V. Destreza e agilidade nas tarefas.

ATIVIDADE PONTUA(;AO
Inspecionar a maquina. 6,00
Posicionamento da Maquina de ré no local onde esta a grade. 10,00

Acoplar e levantar a grade com o hidraulico do trator, colocar o trator

no local para iniciar a operacéo de gradeagdo, com percurso reto, e 44,00

apoés curva iniciar a gradeacado na volta a posi¢ao inicial.

Posicionar o trator de ré e desacoplar a grade. 30,00
- . . . 10,00

Posicionar o trator no local de origem e desligar a igni¢éo.

Total 100,00

Tempo da Atividade: 15 (quinze) minutos, sendo contados a partir da inspegdo da maquina.

Os critérios de avaliacao das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderdo ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovag¢éo na Prova Prética.

No Edital de Convocagéo, sera definido o modelo da maquina que sera utilizada no dia da prova.

Os candidatos deverdo usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a funcao, inclusive o uso de calca
comprida e sapato fechado firme no pé.

Nao sera permitido realizar a prova descalgo, de chinelo ou qualquer outro calgado que ndo esteja preso ao pé.

Os modelos das maquinas divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderéo, por motivos de for¢ca maior,
serem substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, 0s esforcos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e aos candidatos.
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CARGO 64: OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS
A Prova Prética sera aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo com as atribuicdes do cargo.

O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria Minima definida no Quadro de
Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) maquina Retroescavadeira.
A Prova sera composta das seguintes atividades:
a) Inspecionar a maquina;
b) Deslocéa-la de sua posicdo estacionaria e movimentar-se (rodando) até o local designado;

¢) Encher com a concha dianteira da retroescavadeira uma carga de material retirado do monte indicado pelo
fiscal da prova e descarregar na cacamba do caminhédo da Prefeitura.

d) Abriruma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade (aproximadamente),
descarregando o material na lateral direita da valeta;

e) Tapar a valeta escavada com a concha dianteira, deixando o terreno emparelhado;
f) Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).
g) Desligamento e rotag&o do motor.
Serdo avaliados os itens conforme segue:
VI.  Uso correto e adequado dos equipamentos;
VII.  Interpretacdo e execucao correta das tarefas;
VIIl.  Organizagcdo metodoldgica para a execucao da atividade;
IX. Conhecimento das condi¢cbes de seguranca;

X. Destreza e agilidade nas tarefas.

ATIVIDADE PONTUACAO
Inspecionar a maquina. 5,00
Posicionamento da Maquina nos locais determinados pela Banca. 8,00
Carregamento da concha de material na cagamba do caminh&o e 30.00
ancoragem da maquina. ’
Abrir uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio)
metro de profundidade (aproximadamente), descarregar o material na 38.00
lateral direita da valeta e tapar a valeta escavada com a concha '
dianteira, deixando o terreno emparelhado.
Rotac¢éo e Desligamento do Motor 7,00
Agilidade e Destreza na execucao das atividades 12,00
Total 100,00

Tempo da Atividade: 15 (quinze) minutos, sendo contados a partir da inspecao da maquina.

Os critérios de avaliacao das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderdo ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovacao na Prova Pratica.

No Edital de Convocagéo, sera definido o modelo da maquina que sera utilizada no dia da prova.

Os candidatos deverao usar traje que permita a execucdo de tarefas relacionadas a funcao, inclusive o uso de cal¢ca
comprida e sapato fechado firme no pé.
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N&o sera permitido realizar a prova descalc¢o, de chinelo ou qualquer outro calgcado que ndo esteja preso ao pé.

Os modelos das maquinas divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderdo, por motivos de forca
maior, serem substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, 0s esforgos serdo para que a substituigcdo ocorra por
veiculos semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e aos candidatos.
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ANEXO IX - PROGRAMAS - PROVA BASE

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensdo de informacdes. 1.2 Identificagdo de ideias
principais e secundérias. 1.3 Intencdo comunicativa. 2. Vocabulério: 2.1 Sentido de palavras e expressées no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Sindnimos e anténimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separacdo silbica. 3.3 Localizacdo da silaba tbnica. 3.4 Acentuacdo gréfica. 3.5
Relacao entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexao, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. 3.9 Emprego e classificagdo dos numerais. 3.10 Emprego
de preposi¢des, combinacdes e contracdes. 3.11 Emprego e classificagdo dos advérbios. 3.12 Noc¢des bésicas de
concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de pontuacdo: 3.14.1
Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacdo. 3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessdo. 3.15 Processos de coordenacgdo e subordinagdo. 3.16
Elementos de coeséo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operacdes (adicdo, subtracéao,
multiplicagdo e divisdo), expressbes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, niameros primos,
decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, opera¢cfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacdes (escrita de fragdo e numero decimal),
comparacao, operacdes (adicao, subtracdo, multiplicacao e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Aplicacdo dos contetidos acima listados
em resolugcdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢cbes simples; Proposi¢cdes compostas; Conectivos (conjuncéo,
disjuncgéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor I6gico de proposi¢cdes e construgdo de tabelas-
verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias logicas; Negacbes dos conectivos (conjuncgéo, disjuncéo, disjungéo
exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas logicos; Loégica de
argumentacao. Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacdes das relacBes fornecidas e avaliar as condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacoes.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacgao, histéria
e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais
ou locais, de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio. 2. Plano de Cargos e Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio. 4. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°®
13.694/2011). 5. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°
12.288/2010). 7. Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da Organizac¢éo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes
(Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituigdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts.
193 a0 232). 8. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 9. Lei n® 11.340 de 7 de agosto de 2006
e suas atualizacbes — Lei Maria da Penha. 10. Decreto Estadual n°® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusédo da teméatica
de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administracao Puablica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.
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NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura, interpretacéo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniéo,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagédo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villagca Koch. 2. Linguagem e comunicacdo: situacao
comunicativa, variacdes linguisticas. 3. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. 4. Coesao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villagca Koch. 5. Léxico:
significacéo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, antdnimos, pardnimos e homénimos. 6. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacao grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme
Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. 7.
Figuras de linguagem e suas relacdes de sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 8. Fonologia: rela¢ces entre fonemas e grafias; relacdes
entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. 9. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e formacao de palavras;
vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. 10. Sintaxe (fun¢fes sintaticas e suas relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de
sintaxe: sintaxe de colocacao nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia
nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 11. Coordenacéo e
subordinacdo: emprego de conjungfes, locugbes conjuntivas e pronomes relativos. 12. Pontuacdo (regras e
implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS - EXCETO CARGO DE PROFESSOR

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: Nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicacéo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacgoes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdltiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razbes e Proporgfes —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polinémios 4. Func¢des: Ideia de func¢éo,
interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem, fungdo do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcéo do 2° grau. 5. Equacgdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equac¢des de 1° grau com duas incognitas. 6. Triangulo
retdngulo: relagbes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicacdes, relagcbes trigonométricas
no triangulo retdngulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacdo dos contetdos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura l6gica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informag8es das relagdes fornecidas e avaliar as condigGes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagfes. Diagramas légicos. 2. Proposi¢des e conectivos: Conceito de proposicao,
valores l6gicos das proposicdes, proposicdes simples, proposicdes compostas. Operacdes l6gicas sobre proposicdes:
Negacéo, conjun¢do, disjuncdo, disjun¢cdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Constru¢éo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradicBes e contingéncias. Implicacdo légica, equivaléncia logica, Leis De Morgan. Argumentacéo e
deducdo logica. 4. Sentencas abertas, operacBes légicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal,
quantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. 5. Argumentos Logicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais
ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade,
educacéo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.
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NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO

LEGISLACAO
CARGO: TODOS - EXCETO CARGO DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Plano de Cargos e Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio. 4. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°®
13.694/2011). 5. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°
12.288/2010). 7. Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacado do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacao dos Poderes
(Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts.
193 ao 232). 8. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 9. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006
e suas atualizac6es — Lei Maria da Penha. 10. Decreto Estadual n°® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusédo da teméatica
de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NIVEL MEDIO E TECNICO
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: APENAS CARGO DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. 2. Estatuto da Crianca e do adolescente. 3.
Parametros Curriculares Nacionais. 5. Plano Nacional de Educac¢éo. 6. Plano Nacional de Educacao Digital.7. Base
Nacional Comum Curricular. 8. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. 9. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.10. Ministério da Educacéo: OrientacBes e A¢Bes para Educacgéo das Relagbes Etnico-Raciais.11.
Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. 12. Plano de Carreira do Magistério do
Municipio.

NIVEL MEDIO E TECNICO _
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
CARGOS: APENAS CARGO DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Educacdo: Desafios atuais. 2. Metodologias Ativas. 3. Os impactos e a importancia da educacéo 3.0,
4.0 e 5.0. 4. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. 5. Cidadania digital: educando para o uso
consciente da internet. 6. Educacao na era digital. 7. Escola do futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. 8.
Mediacdo da aprendizagem. 9. Didatica e metodologia do ensino. 10. Teorias da aprendizagem e tendéncias
pedagédgicas. 11. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e PROCESSO educativo. 12. Gestdo e
planejamento escolar. 13. Avaliacdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e tipos de avaliacdo. 14. Incluséo
escolar e diversidade cultural. 15. Processo ensino aprendizagem. 16. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. 17.
O planejamento pedagégico e o ambiente de aprendizagem. 18. Didatica e a Formacdo docente. 19.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de Jantsch. 20. Educar
pela Pesquisa.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura, interpretacéo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniéo,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villagca Koch. 2. Linguagem e comunicacgdo: situacao
comunicativa, varia¢des linguisticas. 3. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. 4. Coeséo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. 5. Léxico:
significacéo e substituico de palavras no texto, sinbnimos, antdnimos, parénimos e homénimos. 6. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacao grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme
Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. 7.
Figuras de linguagem e suas relacdes de sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 8. Fonologia: relacfes entre fonemas e grafias; relacées
entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. 9. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e formacéao de palavras;
vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. 10. Sintaxe (func8es sintaticas e suas relacdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de
sintaxe: sintaxe de colocac¢ao nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia
nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas
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perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 11. Coordenacéo e
subordinacdo: emprego de conjungfes, locugcbes conjuntivas e pronomes relativos. 12. Pontuacdo (regras e
implicagBes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACOCINIO LOGICO )
CARGOS: TODOS - EXCETO CARGOS DE ESPECIALISTA EM EDUCACAO E PROFESSOR

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razdes e Proporcfes —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polinémios 4. Funges: Ideia de fungéo,
interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem, fungdo do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equacgdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas. 6. Triangulo
retdngulo: relagbes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicacdes, relagcbes trigonométricas
no triangulo retdngulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de &rea e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacdo dos contetdos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura I6gica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagfes das rela¢des fornecidas e avaliar as condi¢Bes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relag6es. Diagramas logicos. 2. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposicéo,
valores l6gicos das proposicdes, proposicdes simples, proposi¢cdes compostas. Operacdes ldgicas sobre proposicdes:
Negacéo, conjungdo, disjuncdo, disjungdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Constru¢éo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradic6es e contingéncias. Implicacdo légica, equivaléncia logica, Leis De Morgan. Argumentacédo e
deducdo logica. 4. Sentencas abertas, operagBes légicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal,
quantificador existencial, negacdo de proposi¢cBes quantificadas. 5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais
ou locais, de diversas éareas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO )
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS DE ESPECIALISTA EM EDUCAGAO E PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio. 2. Plano de Cargos e Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio. 4. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°
13.694/2011). 5. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°
12.288/2010). 7. Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacédo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacao dos Poderes
(Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts.
193 a0 232). 8. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 9. Lei n® 11.340 de 7 de agosto de 2006
e suas atualizacBes — Lei Maria da Penha. 10. Decreto Estadual n® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusdo da tematica
de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administracéo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NI;VEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: APENAS CARGOS DE ESPECIALISTA EM EDUCACAO E PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. 2. Estatuto da Crianca e do adolescente. 3.
Parametros Curriculares Nacionais. 4. Plano Nacional de Educacdo. 5. Plano Nacional de Educacao Digital.6. Base
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Nacional Comum Curricular. 7. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. 8. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.9. Ministério da Educac&o: OrientacBes e Ac¢bes para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais.10.
Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. 11. Plano de Carreira do Magistério do
Municipio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS: APENAS CARGOS DE ESPECIALISTA EM EDUCAGCAO E PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Educacéo: Desafios atuais. 2. Metodologias Ativas. 3. Os impactos e a importancia da educacéo 3.0,
4.0 e 5.0. 4. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. 5. Cidadania digital: educando para o uso
consciente da internet. 6. Educacdo na era digital. 7. Escola do futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. 8.
Mediagdo da aprendizagem.9. Didatica e metodologia do ensino. 10. Teorias da aprendizagem e tendéncias
pedagoégicas. 11. Projeto Politico Pedagogico, curriculo, plano de aula e processo educativo. 12. Gestédo e
planejamento escolar. 13. Avaliacdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e tipos de avaliacdo. 14. Incluséo
escolar e diversidade cultural. 15. Processo ensino aprendizagem. 16. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. 17.
O planejamento pedagégico e o ambiente de aprendizagem. 18. Didética e a Formacdo docente. 19.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de Jantsch. 20. Educar
pela Pesquisa.
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ANEXO X — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 35: TECNICO AGRICOLA

PROGRAMA: 1. Fertilidade e Conservacdo dos Solos: principios de fertilidade do solo e conservacao; avaliacdo da
fertilidade do solo; amostragem e interpretagdo analises; principais elementos e suas fungdes; Fertilizantes e corretivos.
2. Entomologia e Defensivos Agricolas: precaucdes no manuseio de defensivos; precaucéo durante e apés a aplicacao;
toxicologia; métodos de controle de pragas; principais pragas das culturas. 3. Manejo Integrado de Doencas Pragas e
Plantas Daninhas: conceitos; método de determinacdo de danos e perdas; monitoramento espaco-temporal; previsao
de doencas; controle doencas; manejo integrado de pragas; manejo integrado de plantas daninhas. 4. Lavouras Anuais:
cultivo; manejo e producdo. 5. Olericultura: principais grupos/ familias de plantas utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos
e frutos; fatores climaticos e sua importancia; tipos de propagacao; nutricado mineral; irrigacdo; controle fitossanitario;
comercializacdo. 6. Fruticultura: principais espécies/culturas; técnicas de propagacao; adubacédo; condugdo dos
pomares; colheita; armazenagem. 7. Fitopatologia: principios e conceitos; importancia e natureza das doencas;
principais agentes causais; sintomatologia e diagnose doencas; relacbes patdgeno-hospedeiro; epidemiologia e
controle. 8. Plantas Daninhas: principios gerais; métodos de controle; dinAmica de herbicidas; mecanismos de agéo
dos herbicidas. 9. Mecanizacéo agricola, principios basicos de uso, regulagens e manutencéo. 10. Legislagdo ambiental
e florestal. 11. Bioclimatologia e zootecnia. Gado de corte e gado de leite. 12. Principios de tecnologia de alimentos.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 36: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: 1. Legislagéo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°®
8.142/90. 3. Portaria Ministério da satde n°® 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional de Atencéo Basica. 4. Politicas de
Saude — Modelos de atencdo a saude. Vigilancia a Saude: no¢des bésicas. 5. Programas nacionais de saude. Controle
social: conselhos e conferéncias municipais de saude. 6. Atencdo Primaria & Saude — conceitos, principios e
organizagdo no Brasil. 7. Atencdo & Saude da Familia. 8. Conhecimento em ambulancia e equipamentos de suporte
bésico de vida. 9. APH-atendimento pré-hospitalar. 10. PHTLS - atendimento pré-hospitalar de vida no Trauma. 11.
ATLS- suporte de vida avangado no trauma. 12. BLS - suporte basico de vida. 13. ACLS - suporte avan¢ado de vida.
14. Bioética e Etica profissional. 15. Norma Regulamentadora n°32 e sua aplicabilidade nos servicos de enfermagem.
16.Gerenciamento de riscos. 17. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo Técnico de enfermagem. 18.
Enfermagem em Salde Coletiva. 19. Farmacologia aplicada e enfermagem. 20. Nocdes basicas de enfermagem em
patologias clinicas e cirlrgicas. 21. Enfermagem em salde do idoso. 22. Enfermagem em Salde mental. 23.
Enfermagem em Oncologia. 24. Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirdrgico e sala de recuperagao.
25. Enfermagem em saude da crianga. 26. Enfermagem em salude da mulher. 27. Enfermagem em doencas
infectocontagiosas. 28. Enfermagem na salude do Homem. 29. Alteracdes metabdlicas. 30. Administracdo de drogas
em urgéncia/emergéncia e pacientes criticos. 31. Nog¢8es basicas de eletrocardiograma. 32. Nog¢des basicas do controle
de infeccdo. 33. Prontuario do paciente e registros de enfermagem. 34. Calculos de: gotejamento, diluicdo de
medicamentos e balanco hidrico. 35. Acolhimento e triagem nos servi¢os de urgéncia e emergéncia. 36. Doencas de
notificacdo compulséria em territdrio nacional. 37. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. 38. Cddigo de
Etica e legislacdo da enfermagem.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 37: TECNICO EM INFORMATICA

PROGRAMA: 1. Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o
software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocédigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as
estruturas de controle basicas (sequéncia, selecéo e repeticdo), procedimentos e fungdes. Estruturas de dados: tipos
de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores. 2. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados
(SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados: fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos
de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, I6gico e fisico. Modelo relacional e Diagrama
Entidade-Relacionamento (DER). Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de
Manipulacdo de Dados (DML), Definicdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Transa¢édo de Dados (DTL) e
Consulta de Dados (DQL). Transformacdo entre modelos: derivacdo do DER para esquema relacional e engenharia
reversa de modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e normalizacdo de dados. Gerenciamento de
transacgfes: fundamentos e aspectos de recuperacéo e integridade, controle de concorréncia e indexa¢do. 3. Rede de
computadores: Conceitos basicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias ldgica e fisica, ativos de rede e
demais componentes, transmissédo de dados e arquiteturas. Instalacao, configuracdo, administracao, identificacdo de
problemas, arquiteturas, solucdo de problemas e manutencdo de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP
(camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede e segmentacdo de rede).
Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP,
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FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet,
802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay). Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par
trancado e fibra 6tica), caracteristicas, emprego, instalacdo, construgéo de cabos de rede; topologias légica e fisica de
redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes: defini¢cdes,
caracteristicas, equipamentos, componentes, padrées Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE
802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunicacdo de dados e redes
(fundamentos, caracteristicas, emprego, configuracado, instalacdo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch
e roteadores. Saber usar e reconhecer o uso do software Cisco Packet Tracer 5.3 e versdes superiores. 4. Sistemas
operacionais e Seguranca da Informacdo: Conceitos de seguranca da informacdo: disponibilidade, integridade,
confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, ndo repudio, confiabilidade, incidente de seguranca, sistema de
gestdo de seguranca da informacéo, plano de contingéncia. Tecnologia da Informacao: técnicas de seguranca - codigo
de préticas para a gestédo da seguranca da informacéo. Gestao de riscos: risco, analise de riscos, avaliacéo de riscos,
tratamento de risco, risco residual, aceitacdo do risco. Seguranca de Computadores: Senhas, Cookies, Engenharia
Social, Vulnerabilidade. Cédigos Maliciosos (Malwares) e Ataques: Virus, Cavalos de Troia, Adware e Spyware,
Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam, Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam
e Negag&o de Servigo (Denial of Service). Autenticacdo, Criptografia, Certificado Digital e Assinatura Digital. Comandos
e ferramentas de administracdo dos sistemas operacionais Windows e Linux. Firewall: conceitos e implementacao
(Windows e Linux). PKI. Normas de seguranga NBR-ISO/IEC 27001, 27002 e 27005.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 38: TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA: Administracdo geral e comportamento organizacional: noc¢des basicas — as organizacbes e a
administrag8do, a evolugdo do pensamento em administracdo, abordagem humanista e comportamental; areas
funcionais da administracéo e suas fung@es bésicas: administracdo de marketing, administracdo financeira, gestdo de
pessoas ou administracdo de recursos humanos — func¢des basicas; andlise administrativa, mudanca e cultura
organizacional; Andlise, desenho e melhoria de processos administrativos; Processo decisério e resolucdo de
problemas. Gestdo de Pessoas: gestdo de pessoas por competéncia, mapeamento de perfis profissionais por
competéncias, possibilidades e limites da gestéo de pessoas no setor publico, gestdo estratégica de pessoas: lideranca
e poder; teorias da liderancga; gestdo de equipes; gestéo participativa; desenvolvimento organizacional; mapeamento e
andlise de processos organizacionais, indicadores de desempenho; teorias da motivagdo; comunicacao interpessoal;
barreiras & comunicacao; comunicacao formal e informal na organizagdo; administracéo de conflitos; qualidade de vida
no trabalho; coaching — conceito, o processo, perguntas eficazes; tecnologia de processo e organiza¢éo no trabalho;
Administracéo Publica: principios de direito administrativo; organizacdo administrativa: administracéo direta e indireta;
compras e contratagdes na administragdo publica: modalidades de licitagdo, dispensa e inexigibilidade de licitacéo,
termo de referéncia, projeto béasico, contratos administrativos, gestéo e fiscalizagdo de contratos com méo de obra.
Noc¢bes béasicas de administracdo de servigos, administracdo de Sistemas de Informacdo, gestdo estratégica de
negécios, gestao de resultados, gestdo de projetos.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 39: TESOUREIRO

PROGRAMA: 1. Conhecimentos sobre conciliagdo bancaria, titulos de crédito (cheque, nota promissoéria, duplicata) e
outros documentos bancarios. 2. Controladoria. 3. No¢des béasicas de contabilidade: escrituragdo de fatos contabeis,
receitas, despesas, ativo, passivo, patriménio liquido. ProvisGes de despesas a pagar. 4. No¢Bes de Contabilidade
Publica. 5. A vis@o da tesouraria e da controladoria. 6. Nogdes de Fundamentos de Administragdo Financeira. 7.
Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. 8. Orcamento Empresarial. 9. Andlise de Investimentos. 10.Estatuto
Normas Gerais de Direito Financeiro. 11.Normas de Finangas Publicas. 12. Manual de Contabilidade. 13. Elaboracao
do livro caixa: entradas e saidas de numerdrios. 14. Elaborac¢&o do fluxo de caixa. 15. Analise do Balango Financeiro e
Orgamentario.

NiVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 54: PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

PROGRAMA: 1. Articulacdo da escola com a sociedade contemporénea. 2. Aprendizagem como processo de
construgdo do conhecimento. 3. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. 4. A proposta pedagogica
realizada com o coletivo da escola. 5. Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusao escolar. 6. A construcéo do
conhecimento e a avaliacdo. 7. A pratica docente e as necessidades da educacéo atual. 8. Interacdo professor/aluno:
o papel de cada um. Alfabetizacdo e letramento nos anos iniciais.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ADVOGADO

PROGRAMA: DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracéo Publica Direta: espécies de 6rgaos publicos. Administracédo
Publica Indireta: autarquias, fundagdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas. Concessionarias
e permissionarias. Agéncias Executivas e Reguladoras. Conselhos de Fiscalizacéo Profissional. Principios que regem
a Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivacéo,
razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da pessoa humana, boa-fé, igualdade, continuidade do servi¢o publico e
seguranca juridica. Atos Administrativos: nocédo, atributos, elementos, classificacdo, perfeicao, eficacia e validade.
Espécies. Extingdo. Controle judicial dos atos administrativos. Processo Administrativo: no¢ao, principios aplicaveis, a
procedimentalizacdo das decis6es administrativas. Processo Administrativo Disciplinar. Processo sumario. Poderes
Administrativos: Poder de Policia, Poder Disciplinar, Poder Hierarquico, Poder Vinculado, Poder Discricionario e Poder
Regulamentar. Agentes Publicos: nocao e classificacdo. Espécies de regimes juridicos: institucional e contratual.
Regras constitucionais aplicaveis aos servidores publicos. Agentes publicos e a improbidade administrativa (Lei n°
8.429/92). Licitagdo Pdublica: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Procedimento, anulagéo e revogacao da licitacdo. Modalidades de licitagdo. San¢Bes penais nha licitacdo. Lei n° Lei
8.666/1993 e 14.133/2021 - Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos. Contratos Administrativos: conceitos,
peculiaridades e interpretacdo. Formalizacdo do contrato administrativo: instrumento, contetdo, clausulas essenciais
Ou necessarias, garantias para a execu¢éo do contrato, modalidades de garantia. Execu¢éo do contrato administrativo:
direitos e obrigacGes das partes, acompanhamento da execucdo do contrato, extingdo, prorrogacao e renovacao do
contrato. Inexecucéo, revisdo, suspensao e rescisdo do contrato. Lei n® 14.133/2021 - Lei de LicitagBes e Contratos
Administrativos. Servi¢o Publico: conceito e classificagcdo. Regulamentagéo e controle. Requisitos do servigo e direitos
do usuario. Competéncia para prestacao do servico. Formas e meios de prestacéo do servigco. Convénios e consorcios
administrativos. Concessao, permissao e autorizacdo. Lei n° 8.987/95. Dominio Publico: conceito e classificacdo dos
bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos. Alienagdo dos bens publicos.
Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens publicos. Intervencdo na propriedade e atuagdo no
dominio econdmico. Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacdo temporaria. Limitacdo
administrativa. Responsabilidade civil do Estado: nocdo, excludentes de responsabilidade civil do Estado, acdo de
regresso. Interpretacdo do artigo 37, 86° da Constituicdo Federal. Teoria da responsabilidade civil objetiva. A
responsabilidade civil do Estado por atos omissivos e comissivos de seus agentes. Controle da administra¢do: conceito,
tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Formas
judiciais de controle da atividade administrativa: Acao Popular (Lei n. 4.717/65), A¢éo Civil Publica (Lei n. 7.347/85) e
Mandado de Seguranca individual e coletivo (Lei n. 12.016/2009). Sumulas do Supremo Tribunal Federal e Sumulas
do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Administrativo. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituigdo: principios
fundamentais. Teoria da Constituicdo. Classificacdo das Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas
constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e
coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacdo politico
administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da organizacdo do Estado: arts. 18 a 43 da
Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuic6es do Congresso Nacional, Da Camara
dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissdes. Processo legislativo.
Da fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. (arts. 44 a 75 da Constituicdo Federal). Do Poder Executivo: arts.
76 a 91 da Constituicdo Federal. Do Poder Judiciario: disposicGes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior
Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das
fungbes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da
Tributacdo e do Orcamento (arts. 145 a 169 da Constituicdo Federal). Da Ordem Econdmica e Financeira (arts. 170 a
192 da Constituicao Federal). Da Ordem Social: Da Saude (arts. 196 a 200 da Constituicdo Federal). DIREITO DO
TRABALHO: Fontes do direito do trabalho e principios aplicaveis. Direitos constitucionais dos trabalhadores. Relacéo
de trabalho e relacdo de emprego. Sujeitos do contrato de trabalho. Contrato individual de trabalho. Alteracao,
suspensdo, interrupcao e rescisdo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Estabilidade e garantias provisérias de
emprego. Jornada de trabalho e descanso. Salario minimo. Férias. Salario e remuneracdo. FGTS. Seguranca e
medicina no trabalho. Protec&o ao trabalho do menor. Protecdo ao trabalho da mulher. Direito coletivo do trabalho.
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Provas, recursos e acao rescisoéria no processo do trabalho. Processos de
execucao. Prescricdo e decadéncia no processo do trabalho. Competéncia da Justica do Trabalho. Rito sumarissimo
no dissidio individual. Comisséo prévia de conciliagdo nos dissidios individuais. Dissidios coletivos. Da Instituicao
Sindical. Processo de multas administrativas. DIREITO CIVIL: Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das
Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas. Do
Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens iméveis; Dos bens
moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Das modalidades das Obrigacfes: Das obrigacées de dar; Das
obrigacdes de fazer; Das obrigacdes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extingao das Obrigacdes: Do pagamento. Do
Inadimplemento das Obrigacdes. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da
doacdo; Da locacdo de coisas; Do empréstimo; Da prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposicdes
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gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposicdes preliminares); Da aquisicao da propriedade imével; Da perda da propriedade. Direito do Consumidor (Lei
n. 8.078/90). Direito de Empresa (arts. 996 a 1.195 do Cadigo Civil). Simulas do STF e STJ sobre Direito Civil, Direito
do Consumidor e Direito da Empresa. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Das normas Processuais Civis: Das normas
fundamentais e da aplicacdo das normas processuais. Jurisdicdo e competéncia. Sujeitos do processo. Intervencgéo de
terceiros. Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria PUblica. Dos atos processuais. Tutela proviséria. Da
formacado, suspenséo e extincdo do processo. Processo de conhecimento: Procedimento comum. Peticdo inicial,
contestacdo, excecdes, reconvencéo, réplica. Revelia. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia e conciliacdo e
mediacdo. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Sentenca e coisa julgada. Cumprimento de sentenca:
Liquidacdo de sentenca. Procedimento de cumprimento da sentenca. Procedimentos especiais. Procedimentos
especiais de jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Mandado de Seguranca: individual e coletivo. Acdo Popular. Acdo Civil
Pulblica. Acao por ato de improbidade administrativa. Processo de execucdo: Da execucdo em geral. Das diversas
espécies de execucao. Dos embargos do devedor. Da suspenséao e da extingdo do processo de execucdo. Execucao
fiscal (Lei n® 6.830/80). Dos procedimentos nos tribunais e meios de impugnacéo das decisdes judiciais: Da ordem dos
processos no tribunal. Incidente de assuncdo de competéncia. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Agéo
resciséria. Do incidente de resolugdo de demandas repetitivas. Recursos. Processo de execucdo: Da execucdo em
geral. Das diversas espécies de execu¢do. Dos embargos do devedor. Da suspensédo e da extingdo do processo de
execucao. Execucdo fiscal (Lei n® 6.830/80). Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal
sobre Processo Civil. DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL: Cdédigo Penal: Parte geral: Aplicacao da
Lei Penal; do Crime; da Imputabilidade Penal; do Concurso de Pessoas; da pena (capitulo VI - dos efeitos da
condenacdo); da extingdo da punibilidade. Parte especial: dos Crimes contra a Fé Publica; dos Crimes contra a
Administracéo Publica. Leis Criminais Especiais: Crimes de abuso de autoridade e Crimes previstos na lei de Licitacdes.
Cddigo de Processo Penal: Do Processo em Geral. Lei Federal n.° 9.099/95: Juizados Especiais Criminais. Sumulas
do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Penal e Processo Penal. DIREITO
TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais de Direito Tributario. Legislacdo Tributaria. Obrigac&o
Tributéria: a) hipétese de incidéncia. b) fato gerador. c) sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. Crédito
Tributério: a) lancamento. b) modalidades. c) revisdo. d) suspenséo. e) extingdo. f) exclusdo. 6) Imunidades e isencao.
Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c) classificacdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuicées. h)
empréstimo compulsoério. 8) Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Administracéo tributaria. Crimes contra a
ordem tributaria, econdmica e contra as rela¢cdes de consumo. Lei Federal n°® 6830, de 22 de setembro de 1980 e
alteracdes. Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario. DIREITO
AMBIENTAL: Direito Ambiental. Conceito. Objeto. Principios fundamentais. Normas constitucionais relativas a
protecdo ambiental. Reparticdo de competéncias em matéria ambiental. Zoneamento Ambiental. Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdao da Natureza. Poder de policia e Direito Ambiental: Licenciamento ambiental.
Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério
Publico na defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e san¢fes penais. Sistema nacional do meio
ambiente. Politica nacional do meio ambiente. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Requisitos.
Protecéo as florestas no Direito Ambiental brasileiro. Areas de preservacdo permanente e unidades de conservagao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ARQUITETO

PROGRAMA: 1. Acessibilidade a EdificacBes, Espaco e Equipamentos Urbanos. 2. Conforto ambiental das edificacfes.
3. Custo da edificagdo. 4. Conforto ambiental das edificagcdes: condi¢cBes acusticas, térmicas e luminosas. 5.
Desempenho de edificaces. 6. Desenho assistido por computador em Autocad. 7. Desenho urbano. 8. Elaboracédo de
projetos de arquitetura. 9. Estudo de mobiliario. 10.Etica e atribuicdo profissional do arquiteto urbanista. 11.Execucéo
e fiscalizacdo de obras publicas. 12.Gerenciamento e qualidade da construcdo. 13.InstalacBes elétricas prediais.
14.Instalagdes hidraulicas e sanitarias. 15.Licitacdes e contratos publico. 16.Materiais e técnicas construtivas.
17.Prevencéo contra incéndio. 18.Representacao grafica. 19.Sistemas estruturais. 20.Topografia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR

PROGRAMA: Fundamentos histérico-tedérico-metodol6gicos do servico social. Histéria do Servico Social no Brasil.
Instrumentalidade e Dimenséo técnico-operativa do Servigo Social. Capitalismo e questdo social. Reproducao das
relagBes sociais. Psicologia social. Politica social. Politicas publicas. Género, sexualidade e cidadania. Servigo Social
e Subjetividade. Questao social e desafios contemporaneos. O trabalho com familia e comunidades. Vulnerabilidades
sociais e situacdes de risco. Trabalho Infantil e demais violéncias contra a crianca e o adolescente. Acolhimento.
Violéncia doméstica. Planejamento e Gestdo em Servico Social. Direito e legislacdo social. Seguridade Social —
Assisténcia, previdéncia e saude. Lei organica da assisténcia social (LOAS). Estatuto do idoso. Estatuto da crianca e
do adolescente. Medidas socioeducativas. Politica Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS): servicos e programas. Lei n® 11.340/06. CAdigo de ética profissional.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

PROGRAMA: PARTEL: Nocdes de Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagbes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria Publico-
Privada. 2. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patriménio,
conceito, composicdo patrimonial, Ativo e Passivo e situacdes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicacéao
dos recursos. Patrimdnio Liquido. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de
resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas.
Contas e Plano de Contas; Fatos e Lancamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada
Regime Contabil e Método das Partidas Dobradas. Elaboragdo, Apuracédo e Analise das Demonstragées Contabeis
(Financeiras): Conceitos, Espécies, Formas de Elaboragdo, Contetdos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas;
Relatorio da Administracéo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de
Caixa. 3. Contabilidade de Custos: Conceito de custos. Terminologia contabil bésica. Principios Contabeis aplicados a
custos. Classificagfes e nomenclatura de custos. Materiais Diretos. M&o de obra Direta. Custos Indiretos de Produgéo.
Métodos de custeio. Andlise custo/volume/lucro. 4. Analise das Demonstracdes Financeiras. Andlise dos indicadores
econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento).
Estrutura e aspectos contdbeis do Fluxo de Caixa. Demonstracdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto:
andlise, entendimento e integracdo com as demonstra¢gfes basicas. 5. Contabilidade Publica, Orgamento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacéo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais,
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. 6. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentério, patrimonial, financeiro e de compensac¢éo e Subsistemas de
Informagbes Contabeis. 7. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e funcdo das contas. 8. Receita Publica e
Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orcamentario, patrimonial, fiscal e extra orcamentario; estagios e
fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composi¢cdo do Patrimbnio Publico, Gestdo Patrimonial,
Mensuragdo de Ativos e Passivos, Variagdes Patrimoniais, Contabilizagdo das transa¢des no setor publico. 9.
Escrituracdo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Lancamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos essenciais; férmulas de lancamentos; erros
de escrituragédo e suas retificacdes. Registro Contabil. Operagbes de encerramento do exercicio. 10. Demonstracdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Piblico: Balango Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Demonstragao
das Variagbes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Resultado Econdmico,
Demonstracdo das Muta¢des do Patriménio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas, Consolidacdo.Resultado e
economia orcamentéria. 11. Patrimdnio publico: conceito, bens publicos, direitos e obriga¢cfes das entidades publicas,
consolidacdo do patrimdnio publico, variagdes patrimoniais as ativas e as passivas. 12. Orcamento Publico: conceito
geral, ciclo orgamentério, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos retificadores, Processo
Orcamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO), Lei Orgamentaria Anual
(LOA), Classificagdo Orcamentdria, Sistema e Principios Orgamentarios. Proposta Orcamentaria, Planejamento,
Programacé@o e Execucdo do Orcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais,
Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢des Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. 13. Licitacéo:
conceito, tipos e modalidades. 14. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condigBes gerais de sua ocorréncia
indicacdo e especificacdo de recursos. PARTE 2: Contabilidade Gerencial: 1. Sistema de Informacdo Gerencial:
Financas e contabilidade gerencial. Sistema de gerenciamento de custos e desempenho. Implementacdo de um
sistema de informac8es gerenciais. 2. Controller: Funcdes e atribuicdes. 3. Balanced Scorecard: Sistema de avaliacdo
de desempenho. 4. Gestao e Analise de Orcamentos: Ponto de equilibrio, margem de seguranca, andlise financeira de
or¢camentos. 5. Auditoria: Normas Brasileiras de Auditoria Interna: Conceituacao e objetivos da auditoria interna. Papéis
de trabalho. Fraude e erro. Planejamento da auditoria interna. Riscos de auditoria interna. Procedimentos de auditoria
interna. Relatérios de auditoria interna. Etica profissional dos auditores interno e externo. Atributos dos auditores em
relacdo a organizacdo, sua atuacdo e capacitacdo. 6. Controles internos e governanca corporativa. Gestdo e
planejamento da auditoria. Amostragem estatistica. Comunica¢gbes de auditoria. Auditoria continua. 7. Auditoria
Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos
de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de
Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. 8. Controle Interno: Conceito, sistema e categorias de
controle interno. Sistema de custeio por absorcdo. Sistema de custeio variavel, margem de contribuicdo e andlise
custo/volume/lucro. Custo padréo. Custeio baseado em atividades. Formacdo de pre¢os. Nova Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico: 1. Conceitos e Procedimentos contdbeis orcamentarios: Principios or¢camentarios. Receita
Orcamentaria. Despesa Orgcamentéria. Fonte e destinacdo de recursos. 2. Conceitos e Procedimentos contabeis
patrimoniais: Composicdo do patrimdénio publico. Variagbes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado
patrimonial. Mensuracdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Reavaliacdo, reducdo ao valor
recuperavel, depreciacdo, amortizacéo e exaustdo. Transacdes sem contraprestacao. Provisfes, passivos contingentes
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e ativos contingentes. Repercussédo patrimonial das despesas de exercicios anteriores. 3. Procedimentos Contabeis
Especificos: Parcerias publico-privadas. Operag6es de crédito, divida ativa, precatérios em regime especial. Consorcios
publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. 4. DemonstragGes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico:
Balangos Orgcamentario, Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstrag8es das Variagdes Patrimoniais, dos Fluxos de
Caixa e das Mutacbes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e Consolidacdo das DemonstragGes Contabeis.
Administracdo e Financas publicas: 1. Administracdo Publica: Principios Administrativos: Principios explicitos e
implicitos. Poderes e deveres administrativos. 2. Estruturas e Organizacao: Conceitos, caracteristicas e classificacéo e
dos 6rgdos e entidades que compdem a Administracdo Direta e a Administracdo Indireta. 3. Atos administrativos:
Atributos, classificacéo, perfeicéo, validade, eficacia e espécies de atos administrativos. 4. Licitacdo Publica: conceitos,
principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e dispensa de
licitacdo. 5. Contratos Administrativos: Conceitos, caracteristicas, contetdo, formalidades, normas relativas a execucao,
prazos e extincdo contratual. Consorcio publico e Convénio. 6. Agentes Publicos: Conceitos, classificacdes e
caracteristicas dos agentes publicos. Cargo, emprego e funcdo. Processo Administrativo. Improbidade administrativa.
Controle da Administracéo publica. 7. Financas Publicas: Orgamento Publico: Planejamento, execugdo e controle do
orgamento. 8. Instrumentos de planejamento: Plano plurianual de investimentos; Lei de diretrizes orgamentérias e
orcamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e or¢camentaria prevista na Constituicdo
Federal. 9. Responsabilidade na Gestéo Fiscal: Conceitos e normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal
(Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000). Planejamento. Receita e Despesa Publicas. Transferéncias voluntérias.
Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestao patrimonial. Transparéncia,
controle e fiscalizagdo. Controle exercido pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e suas atribuigbes; Tipos de
processos do TCU.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: AUDITOR TRIBUTARIO

PROGRAMA: DIREITO TRIBUTARIO: 1. Tributo: conceito e classificacdo (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria,
empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas). 2. Normas gerais de direito tributério: legislagédo tributaria
(Constituicdo, emendas a Constituicdo, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisérias, leis delegadas,
decretos legislativos, resolu¢bes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e aplicacdo da
legislagéo tributaria; interpretacéo e integracdo da legislagdo tributaria. 3. Obrigacéo tributaria principal e acessoria;
hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigacao tributéria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade; capacidade
tributaria; domicilio tributario. 4. Responsabilidade tributaria: conceito; responsabilidades dos sucessores;
responsabilidade de terceiros; substituicao tributéria; responsabilidades por infragcdes. 5. Crédito tributario: conceito;
constituicdo; lancamento (modalidades de langamento; hiptese de alteracdo do langamento); suspensdo da
exigibilidade; extingdo; excluséo; garantias e privilégios do crédito tributario. 6. Administracao tributaria: caracteristicas,
prerrogativas, fiscalizag&o; divida ativa; certiddes negativas. 7. Sistema Tributario Nacional: principios gerais; regime
especial de tributacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar Federal 123/06);
limitacdes ao poder de tributar; tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria,
empréstimos compulsorios e contribuicées diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal
(impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, contribuices para custeio do regime previdenciario); tributos de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicbes para
custeio do regime previdenciario e contribuigdo para custeio do servigo de iluminacéo publica); reparticdo das receitas
tributarias. 8. Execucao fiscal (Cédigo de Processo Civil): foro; titulo executivo. NOVA CONTABILIDADE APLICADA
AO SETOR PUBLICO: Conceitos e Procedimentos contabeis orgamentarios: Principios orcamentarios. Receita
Orcamentéaria. Despesa Orgcamentaria. Fonte e destinacdo de recursos. Conceitos e Procedimentos Contabeis
Patrimoniais: Composicdo do patriménio publico. Variagbes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado
patrimonial. Mensuragcdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Reavaliacdo, reducdo ao valor
recuperavel, depreciacéo, amortizacéo e exaustdo. Transa¢des sem contraprestacéo. Provisdes, passivos contingentes
e ativos contingentes. Repercussao patrimonial das despesas de exercicios anteriores. Procedimentos Contabeis
Especificos: Parcerias publico-privadas. Operacdes de crédito, divida ativa, precatérios em regime especial. Consércios
publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Demonstrac@es Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangos
Orcamentério, Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstragfes das Variagbes Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e
das Mutacdes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis.
ADMINISTRACAO E FINANCAS PUBLICAS: Administracdo Publica: Principios Administrativos: Principios explicitos e
implicitos. Poderes e deveres administrativos. Estruturas e Organizacao: Conceitos, caracteristicas e classificagcao e
dos orgdos e entidades que compdem a Administracdo Direta e a Administracdo Indireta. Atos administrativos:
Atributos, classificagdo, perfeigéo, validade, eficacia e espécies de atos administrativos. Licitagcdo Publica: conceitos,
principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e dispensa de
licitagdo. Contratos Administrativos: Conceitos, caracteristicas, contetdo, formalidades, normas relativas a execucéo,
prazos e extingdo contratual. Consoércio publico e Convénio. Agentes Publicos: Conceitos, classificacbes e
caracteristicas dos agentes publicos. Cargo, emprego e funcdo. Processo Administrativo. Improbidade administrativa.
Controle da Administracdo publica. Financas Publicas: Orcamento Publico: Planejamento, execucdo e controle do
orcamento. Instrumentos de planejamento: Plano plurianual de investimentos; Lei de diretrizes orcamentarias e
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orcamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizacdo contabil, financeiras e orcamentaria prevista na Constituicao
Federal. Responsabilidade na Gestéo Fiscal: Conceitos e normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal (Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000). Planejamento. Receitas e Despesas Publicas. Transferéncias voluntarias.
Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestdo patrimonial. Transparéncia,
controle e fiscalizagdo. GESTAO E PLANEJAMENTO DA AUDITORIA. Amostragem estatistica. ComunicacgGes de
auditoria. Auditoria continua. Conceitos, normas e procedimentos atinentes as tomadas e prestacéo de contas. Lei

federal n. 5.172/1966 - Cédigo tributario Nacional e suas alteragfes. Lei-Municipal-n®-1.584/1999 que-trata-do-Codigo
Tributarie-Municipal -

4 Alterado em 14/12/2023, conforme Edital 06/2023 — Retificacdo do Edital de Abertura.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: BIBLIOTECARIO

PROGRAMA: 1. Gestéo de unidades de informacdo: planejamento, organiza¢do, administracdo de recursos materiais
e humanos. Avaliagdo. Marketing em unidades de informacg&o. Gestdo da qualidade em unidades de informacéo.
Técnicas para a tomada de decisdes. Comunicacdo cientifica e organizacional. 2. Gestdo do Conhecimento.
Inteligéncia Organizacional. Sociedade da Informacéo. 3. Representacao descritiva dos documentos: principios gerais
de catalogacdo. Catalogac¢édo de diferentes tipos de materiais e em diferentes suportes. CCAA2 e formato MARC 21. 4.
Representacdo temética dos documentos: principios gerais de classificacdo, Sistemas de classificacdo bibliografica
(CDU e CDD). 5. Indexagéo: conceitos, caracteristicas e sistemas. Indexag&o automatica. Vocabulario controlado e
tesaurus. Metadados, indices e resumos. 6. Formacao e desenvolvimento e avaliagdo de cole¢8es: politicas de sele¢éo,
aquisicdo e descarte. Aquisicao. Aquisicdo planificada. Cole¢des ndo convencionais. Intercdmbio — empréstimo entre
unidades de informagéo. 7. Servico de referéncia: Conceito, funcéo e técnicas. Bibliotecario de referéncia. Estudo de
uso e necessidades de informacgéo. Usuarios reais e potenciais. Dissemina¢éo da informacéo e disseminacao seletiva
da informagédo (DSI). Servico de referéncia virtual. Educagdo de usuarios. 8. Bases de dados: planejamento para
construcdo, métodos para identificar demandas e servi¢os existentes. 9. Informética: uso de microcomputadores e
ferramentas de microinformatica; conhecimentos de editores de textos; correio eletrdnico; uso de internet e recursos de
rede. 10.Sistemas integrados de gerenciamento de conteldos em bibliotecas — Pergamum. 11.Bibliotecas
Universitarias.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: CONTADOR

PROGRAMA: 1. Noc¢Bes de Administracdo Publica. 2. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. 3. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sangdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. 4. Parceria Publico
Privada. 5. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo, Passivo,
Patrimdnio Liquido, composigdo patrimonial e situa¢des patrimoniais; Atos administrativos e fatos contabeis. 6. Origem
e aplicacdo dos recursos. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. 7. Contas patrimoniais e de resultados. 8.
Plano de Contas. 9. Débito, crédito e saldo. 10. Contas de receitas e despesas. 11. Receitas e despesas antecipadas;
Escrituracdo Contabil: Método das Partidas Dobradas. 12. Andlise das Demonstra¢fes Financeiras. 13. Andlise dos
indicadores econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e
endividamento). 14. Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. 15. Demonstracédo do Fluxo de Caixa — método
indireto e método direto: andlise, entendimento e integracdo com as demonstracdes basicas. 16. Contabilidade Publica,
Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacao, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Piblico — NBCASP. 17. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentdrio, patrimonial, financeiro e de compensacéo e
Subsistemas de Informacdes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungéo das contas. 18. Receita
Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orgcamentario, patrimonial, fiscal e extra orgamentario;
estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. 19. Suprimento de fundos. 20. Restos a Pagar.
21. Limites. 22. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa,
Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composicdo do Patrimdnio Publico, Gestdo
Patrimonial, Mensuracao de Ativos e Passivos, Variacdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transa¢des no setor publico.
23. Escrituracao contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. 24. Método das partidas dobradas. 25.
Lancamentos Tipicos do Setor Publico. 26. Langamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langcamentos;
erros de escrituracdo e suas retificacdes. 27. Registro Contabil. Operacdes de encerramento do exercicio. 28.
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balangco Orgcamentéario, Balanco
Financeiro, Demonstracdo das VariagBes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econd6mico, Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas,
Consolidagdo. 29. Resultado e economia orgamentaria. 30. Patriménio publico: conceito, bens publicos, direitos e
obrigag6es das entidades publicas, consolidagéo do patrimdnio publico, variagfes patrimoniais as ativas e as passivas.
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31. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos
retificadores, Processo Orgcamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO),
Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orcamentéaria, Sistema e Principios Orgamentérios. Proposta
Orcamentéaria, Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orgamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes Constitucionais. 32.
Fundos Especiais. 33. Limites. 34. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. 35. Créditos adicionais: conceito,
classificacé@o, condicbes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos. Auditoria Governamental:
Estrutura e Controle na Administracao Publica. 36. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria
Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. 37. Lei Complementar 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal)
e alteracdes.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: ENFERMEIRO

PROGRAMA: 1. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. 2. Administra¢cdo e Gestéo dos servigos de saude. 3.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. 4. Psicologia aplicada a
enfermagem. 5. Educacdo continuada e permanente. 6. Programa Nacional de Seguran¢a do paciente. 7. Politica
nacional de humanizacgéo. 8. Acolhimento e classificacdo de risco. 9. Atendimento ao paciente grave. 10. Legislagéo e
conhecimentos sobre 0 SUS - Constituicdo Federal de 1988. 2. Lei n® 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 11. Portaria Ministério
da saude n° 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional de Atencéo Basica. 12. Politicas de Saude — Modelos de atencao
a saulde. Vigilancia & Saude: nogdes béasicas. 13. Programas nacionais de saude. Controle social: conselhos e
conferéncias municipais de saude. 14. Atencé@o Primaria a Salde — conceitos, principios e organizacéo no Brasil. 15.
Atenc¢do a Saude da Familia. 16. APH-atendimento pré-hospitalar. 17. PHTLS - atendimento pré-hospitalar de vida no
Trauma. 18. ATLS- suporte de vida avancado no trauma. 19. BLS - suporte basico de vida. 20. ACLS - suporte
avancado de vida. 21. Bioética e Etica profissional. 22. Norma Regulamentadora n°32 e sua aplicabilidade nos servicos
de enfermagem. 23. Gerenciamento de riscos. 24. Enfermagem em Saude Coletiva. 25. Farmacologia aplicada e
enfermagem. 26. Conhecimento das patologias clinicas e cirdrgicas. 27. Enfermagem em salde do idoso. 28.
Enfermagem em Saude mental. 29. Enfermagem em Oncologia. 30. Enfermagem em centro de material esterilizado,
centro cirdrgico e sala de recuperacgéo. 31. Enfermagem em salde da crianca. 32. Enfermagem em saude da mulher.
33. Enfermagem em doencas infectocontagiosas. 34. Enfermagem na satde do Homem. 35. Alteragdes metabdlicas.
36. Controle de infec¢do. 37. Calculos de: gotejamento, diluicdo de medicamentos e balanco hidrico. 38. Termos
utilizados em enfermagem e seus conceitos. 39. Cédigo de Etica e legislacdo da enfermagem. 40. Conhecimento basico
em exames laboratoriais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: ENFERMEIRO DE SAUDE DA FAMILIA

PROGRAMA: 1.Enfermagem Fundamental: Administracido em enfermagem; Regulamentac&o da profisséo e Etica em
enfermagem; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 2. Enfermagem em Saude Coletiva: Prevencédo e
Controle das doengas infecto-parasitarias, imunopreveniveis e sexualmente transmissiveis; Epidemiologia e
imunizacao. Saude do trabalhador em enfermagem. 3. Enfermagem em Saude da Mulher, do homem, da Crianca e do
Adolescente: Cuidados de enfermagem ao recém-nato normal e de risco, a mulher, ao homem, a crianca e ao
adolescente, sadios e portadores de patologias diversas. Parto, puerpério, amamentacao, aborto, agravos por violéncia
sexual. 4. Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso: Cuidados de enfermagem ao individuo com distarbios clinicos
e cirlrgicos (pré, trans e pds-operatdrio); Manutencdo da integridade corporal: feridas e curativos. Enfermagem nos
eventos emergenciais e cuidado ao paciente critico; A¢Bes de enfermagem na prevencdo e controle de infeccdo
hospitalar; Processo de esterilizagcao. 5. Administracdo de medicamentos: vias, célculos de dosagem de medicamentos
e cuidados gerais 6. Farmacologia: no¢des gerais farmacoldgicas: classificagdo dos farmacos; indicacédo clinica; reacao
adversa,; efeitos colaterais. 7. Controle nutricional e dietas em enfermagem.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: 1. Programacdo, Controle e Acompanhamento de Obras: Orcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagcdo de recursos
(vistorias, emissao de faturas, controle de materiais). Critérios de Medicdo de Obras. BDI e encargos sociais incidentes
em orcamentos de obras. Sistema de gestédo da qualidade. Produtividade na construcao civil. Orcamento e cronograma
de obras publicas. 2. Licitacdo de Obras Publicas: Projeto basico e projeto executivo. Orcamento de referéncia para
licitacdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orcamento publico. 3. Avaliacao de Iméveis: Avaliacdo
de imdveis urbanos e rurais com o uso de tratamento cientifico, segundo a NBR 14.653 - Partes 1, 2, 3 e 4. 4.
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Edificacdes: Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos, condominios
horizontais e verticais, habitagdo social). No¢des gerais de engenharia e arquitetura de edificagBes publicas para uso
administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de salde, restaurantes populares, cadeias
e presidios. Sondagem e fundagdes. Estrutura. Instalacdes Elétricas. Instalagdes hidrossanitarias. Prevencédo de
incéndios. Controle ambiental das edificagcdes (térmico, acuUstico e luminoso). Memorial descritivo e especificagdes
técnicas de materiais e servigos. Acessibilidade. Construgdo industrializada. Critérios e parametros de desempenho
(NBR 15.575). Nocdes de patrimdnio histérico e de legislagéo urbanistica. Sistemas construtivos ndo tradicionais para
edificac6es comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em aco. 5. Pericias: Vistoria de obras e de
edificios. Vicios e patologias de construcédo. Recuperacédo de estruturas e de edificacdes. Responsabilidade técnica. 6.
Saneamento Ambiental: Sistemas de abastecimento de agua (captacdo, tratamento, transporte e distribuicdo).
Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e langcamento). Coleta, tratamento e disposicdo de residuos
sélidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatério. Estudos de viabilidade
em saneamento. 7. Pavimentacdo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e estradas. Especificacdo e
dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservacdo de pavimentos. projetos. Métricas de
desempenho do projeto. Nocdes de analise de risco. Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte,
desmonte e compactacdo de solo. 8. Planejamento e Mobilidade Urbana: No¢des de legislacdo e instrumentos
urbanisticos. Sistema Viario (caracterizacdo e hierarquizacdo de vias). Transporte Publico (modais, planejamento e
operacdo, estudos de viabilidade). 9. Urbanizag&o: Parcelamento do solo (condi¢des e restricdes para parcelamento).
Infraestrutura para urbanizacéo de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentacao,
drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminagcdo publica). Urbanizacdo de assentamentos precarios.
Regularizagéo fundiaria. Nocdes de sistema cartografico e de geoprocessamento. Acessibilidade a deficientes. 10.
Gestéo de Manutencdo Predial: Tipos de Manutencgéo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutencéo.
Indicadores de Performance de Manutencdo. Manutencéo e gestéo de ativos patrimoniais. 11. Meio Ambiente: Licencas
ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de protecdo permanente e de protecdo ambiental. 12.
Gestéo de Projetos: Conceito de projeto, programa e processo. Gerenciamento de escopo, tempo, Custos e recursos
humanos alocados em projetos. Métricas de desempenho do projeto. No¢des de analise de risco.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPE(}iFICOS
CARGO 11: ESPECIALISTA EM EDUCACAO - PSICOPEDAGOGO

PROGRAMA: 1. Psicopedagogia: Histdria, conceitos e &reas de atuacdo. 2. Psicopedagogia escolar: Estratégias de
acao e instrumentos de avaliacao e intervencao. 3. Importancia do diagnéstico e do tratamento psicopedagdgico. 4.
Psicopedagogia e conhecimento: Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e fracasso escolar. 5. Rede
de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESE’ECiFICOS
CARGO 12: ESPECIALISTA EM EDUCACAO - SUPERVISOR ESCOLAR

PROGRAMA: 1. Educacéo: desafios e compromissos. 2. Metodologias Ativas para uma educacéo inovadora de acordo
com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. 3. A Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. 4. Sala de
Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 5. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo
com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 6. A educacédo na era digital de acordo com as teorias
de Martha Gabriel. 7. Projeto Politico Pedagogico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso
Vasconcellos e llma Passos Veiga. 8. Gestao e planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo.
9. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso
Vasconcellos. 10. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente
e Vera Maria Candau. 11. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 12. Formacédo docente.
13. Planejamento Didéatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. 14. Principios e objetivos da educacao
brasileira. 15. Organizacdo da educacdo no Brasil. 16. Niveis e modalidades de ensino. 17. Papel, objetivos e
estratégias de acdo e reflexdo da supervisdo educacional 18. Parametros Curriculares Nacionais. 19. Base Nacional
Comum Curricular. 20. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. 21. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS I~ESPECiFICOS
CARGO 13: ESPECIALISTA EM EDUCACAO — ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educacéo e Sociedade. 2. O desenvolvimento, direitos e deveres legais da crianca e do adolescente.
3. Organizacéo do trabalho pedagdgico na escola. 4. Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 5. Planejamento,
curriculo e avaliacdo. 6. Curriculo. 7. Avaliacdo. 8. Teorias educacionais: concep¢des pedagdgicas. 9. Educacao
Ambiental. 10.Sexualidade. 11.Drogas. 12.Fracasso escolar. 13.Inclusdo escolar. 14.Bullying, Escola sem violéncia,
Justica Restaurativa. 15.Educacéo de Jovens e Adultos. 16.0 papel do orientador educacional na escola. 17.Historia,
principios, praticas e atribuic6es da Orientacdo Educacional. 18.Fracasso, infrequéncia, evaséo escolar, FICAI online.
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19.Acdo Pedagédgica e comunidade. 20.Estruturacdo da Subjetividade e Processos de Ensino-Aprendizagem.
21.Parcerias: Familia e suas constituicbes, Escola, Secretarias, Promotoria da Infancia e da Juventude e Conselho
Tutelar. 22.Cidadania e coletividade. 23.Legislacdes Educacionais e Especificas da Orientacdo Educacional.
24.Circulos de Construgdo de Paz. 25.Comunicacao nao violenta (assertiva).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: FARMACEUTICO

PROGRAMA: 1. Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da assisténcia
farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica. 2. Politica Nacional de Medicamentos: Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de medicamentos. 3. Selecdo de medicamentos. 4. Programacao,
aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas,
meétodos. 5. Gestdo de estoques (curva ABC, niveis de estoque, indicadores de qualidade). 6. Farmacologia,
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Reacdes Adversas a Medicamentos). 7. Avaliacdo de prescri¢éo e praticas
seguras no uso de medicamentos. 8. Farmacia Magistral: RDC ANVISA n°67/2007. 9. Boas Préticas Farmacéuticas:
RDC ANVISA n°44/2009 e atualizagfes. 10. Portaria n°344/1998 e atualiza¢des. 11. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas
atualizagdes. 12. Lei n°® 13.021/2014 (exercicio e fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). 13. Lei n® 5.991/1973
(controle sanitéario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: 1. Audiologia: Diagnoéstico e avaliacdo audiolégica infantil e adulta. Avaliagdo audioldgica de bebés:
meétodos eletrofisioldgicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitacdo na deficiéncia auditiva. 2. Disfagia:
Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecanica e neurogénica no neonato, crianca, adulto e idoso. 3. Linguagem:
Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neuroldgicas. 4. Voz: Producao vocal.
Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta. 5. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doencas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussées fonoaudiolégicas. Alteracbes de respiracdo, mastigacao
e degluticdo: diagndstico e tratamento. 6. Salde Coletiva: Atuagdo em saude materno-infantil, aleitamento materno,
salde do escolar, salde do trabalhador, saide do idoso.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: FONOAUDIOLOGO ESCOLAR

PROGRAMA: Audicédo: Anatomia e fisiologia da audicdo; Desenvolvimento normal da audicdo e da linguagem;
Avaliacdo auditiva no adulto e na crianca; Inspecdo do meato acustico externo, audiometria, imitAncia acustica
(fundamentos, técnicas, interpretacédo de resultados, patologias, conduta e discusséo de casos); Triagem auditiva em
escolares; Avaliacdo eletro fisiolégica-EOA, BERA; Processamento auditivo central; Aparelhos auditivos: Principios
gerais na indicagdo, selecao e adaptagdo de aparelhos auditivos. Voz: Anatomia e fisiologia dos érgéos envolvidos na
fonacao; Desenvolvimento da fonacéo; Avaliagdo perceptual e acustica da voz; Atuagdo fonoaudioldgica nas disfonias
funcionais; Atuacéo fonoaudioldgica nas disfonias presentes na infancia e terceira idade; Atuagdo fonoaudiologica nas
disfonias neurologicas; Atuacdo fonoaudiolégica nas sequelas de cirurgia de cabega e pescogo. Linguagem:
Desenvolvimento da linguagem oral na crianca; Desenvolvimento da linguagem escrita; Percepcéo auditiva e de fala.
Fundamentos da linguistica; Atuacéo fonoaudiolégica nos distirbios de linguagem escrita; Atuacéo fonoaudiolégica nos
disturbios de fala e linguagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento; Atuacdo fonoaudiol6gica nos disturbios
de fala e linguagem relacionados as lesdes cerebrais. Motricidade Oral: Crescimento maxilofacial; Amadurecimento
das funcdes orofaciais; Sistema estomatognatico; Aleitamento materno no desenvolvimento da motricidade oral;
Acompanhamento fonoaudiolégico em pacientes portadores de fissura labio palatal; Disfagia - avaliagcao e tratamento.
Constituicdo Federal, na parte referente a Educacao (artigos 205 a 214). Lei n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB
- Estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Disp&e sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n° 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusédo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Nog8es de Informatica: Linux, Windows, Word, Excel,
PowerPoint, LibreOffice e similares, Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware, Software e Internet,
Correio Eletrénico e Seguranca da Internet.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: MEDICO

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o Sistema Unico de Saude - SUS. 2. Constituicdo
Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 3. Lei n® 8.080/90 e Lei n° 8.142/90 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria
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Ministério da Saude n° 2.436 de 21/09/2017. 5. Portaria de Consolidacdo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria
de Consolidagao n° 2/2017 — Ministério da Salde. 7. Portaria de Consolidagdo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. 8.
Portaria de Consolidagao n° 4/2017 — Ministério da Saude : Anexo Il - A¢des e Servigos de Vigilancia em Saude; Anexo
IV — Sistema Nacional de Vigilancia em Saude ( SNVS); Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica;
Anexo 1 do Anexo V relativo a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de Doengas, Agravos e Eventos de Saulde

Publica nos Servigos de Saude Publicos e Privados em todo o territério nacional, conforme o disposto na Portaria n°
1.061 de 18 de maio de 2020 do Ministério da Salde. 9. Portaria de Consolidagao n® 5/ 2017: Titulo I, Capitulo VIII —
Da Seguranca do Paciente, artigo 157 ao artigo 166. 10. Atencdo Primaria a Saude no Brasil; Sistema de Saude no
Brasil, aspectos histoéricos e conceituais; Organizacao de servicos de atencao primaria; Estratégia Saude da Familia;

Redes de Atencao a Salde; Saude Publica Baseada em Evidéncias; Agentes Comunitarios de Saude. PARTE 2: 1.
Promocédo da Saulde da populacdo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Prevencao
primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de investigacdo, exames
diagndsticos, rastreamento de doencas. Selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais e complementares. Exames
diagnosticos no diagnostico diferencial, tomada de decisdo clinica, desempenho dos exames diagndsticos,
interpretacado de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca, desenhos de estudos
epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude. Exames admissionais e periddicos de saude. Abordagem
a Saude Ocupacional na Atencdo Priméria a Saude. Vigilancia em salde. Abordagem a violéncia doméstica, maus-
tratos em idosos, saude do homem e da mulher. 2. Doengas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas
organicos. Classificacdo de doengas, epidemiologia, manifestagbes e quadro clinico, diagnéstico, evolugéo,
prognéstico, critérios de gravidade, diagnoéstico diferencial de doencas, indicacdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou
cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicEmico em pacientes criticos, distarbios
acidobéasicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos, efeitos colaterais, reacbes adversas, intoxicacdes
medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do ouvido no contexto da Atencédo Bésica. 3.
Manifestacao e apresentacéo de doencas. Sinais e sintomas de doengas, anamnese e exame fisico, receituarios, dor,
febre, hipertermia e hipotermia, erupcdes cutaneas e doengas da pele, sincope, confusdo mental, distirbios da visdo e
da audicdo, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema, distlrbio hidroeletrolitico, distdrbio nutricional,
dispneia, efeitos colaterais de medicacédo, sopro cardiaco, dor toracica, abdémen agudo clinico e cirtrgico. 4. Doengas
infecciosas e infectocontagiosas. Doencas transmissiveis. Doencas parasitarias. Exames diagnésticos em doencas
infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda
e cronica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente
imunocomprometidos e transplantados, controle de infecgdo hospitalar, doenga causadas por virus, bactérias gram-
positivas e gram-negativas, doencas causadas por fungos e protozodrios e microrganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, célera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola,
sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infec¢Bes nosocomiais. Verminoses. Indicacdes
terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doencas de notificacdo compulsoria no
Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes e reemergentes no Brasil. 5. Sistema cardiovascular. Semiologia
cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenga cardiaca
congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas
das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma
cardiaco. Infarto agudo do miocérdio, angina estavel e instavel. Hipertenséo arterial sistémica, hipertensdo secundaria.
Trombose venosa profunda, oclusdo arterial aguda e cronica. Doencas da aorta, dissec¢do adrtica. Dor toracica,
hipertensé@o pulmonar. Dislipidemias. Complica¢des do infarto agudo do miocéardio e prevencao de doencga cardiaca
isquémica. Eletrocardiografia basica, alteracdes do eletrocardiograma. 6. Doencas do Sistema Respiratério. Provas de
func@o pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenca broncopulmonar obstrutiva crénica, doencas
da pleura, mediastino e torax, infec¢éo de vias aéreas respiratérias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa
toracica, transplante de pulméao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose,
embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratorias, insuficiéncia respiratoria, pneumoconioses,
pneumotérax, sindrome da obesidade-hipoventilagdo, doengas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar
solitario, manifestacBes de doencas respiratérias. 7. Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstrucao do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢des
do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urinéria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de prostata.
8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do eséfago, estdmago e duodeno, Ulcera péptica, disturbio de absorcao, sindrome do
colon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, subocluséo intestinal, hepatite viral
aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e cronica, colelitiase,
colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura
e abscesso anal. 9. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distarbio do crescimento, doengas da tireoide e
paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doencas dos 0ssos e
metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios. 10.
Sistema neuroldgico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulséo, doenca cerebrovascular, deméncia e
doenca de Alzheimer, distarbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressao medular, meningite
aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica,
miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢cfes do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doencas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite
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monoarticular. 11. Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusées de hemocomponentes, disturbios de
coagulacao, policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncologicas. Cancer
em diversos aparelhos e sistemas orgéanicos, estadiamento, indicagfes terapéuticas, diagnostico e progndstico de
doencgas oncolégicas. 12. Problemas de Saude Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depresséo, manejo
do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de
substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas de éalcool e drogas. 13. Urgéncias e emergéncias
clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia,
emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neurolégicas, relacionadas ao trato
gastrintestinal, onco-hematolégicas, endécrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em
intoxicacfes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencéo Basica. Acidentes com animais peconhentos,
reconhecimento e seu manejo. 14. Sistema Unico de Salde. Principios, diretrizes, organizacéo e gestdo da salde;
atribuicbes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestao financeira. 15. Atencéo
Priméaria a Saude no Brasil. Procedimentos em Atencao Primaria a Salde. Estratégia Saude da Familia. Medicina
centrada na pessoa. Diagnostico de salide da comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado
domiciliar. Gerenciamento de unidades de saude. Etica na Atencdo Primaria & Salde. 16. Cédigo de Etica Médica,
principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceolégicas e deontoldgicas. 17. Covid-19.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19 18: NUTRICIONISTA

PROGRAMA: 1. Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, elaboracdo, organizacédo, execucao de
cardapio e procedimentos de compras, recep¢éo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacdo. 2. Técnicas de higienizacdo da é&rea fisica,
equipamentos e utensilios. 3. Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. 4. Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservacéo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. 5. Higiene e manipulagéo de
alimentos: microbiologia bésica dos alimentos. 6. Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA). 7. Vigilancia e legislacdo
sanitéria. Controle higiénico sanitario dos alimentos, analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e
implantacdo do Manual de Boas Préticas para Servicos de Alimentacdo. 8. Nutricdo normal: conceito de alimentacéo e
nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, leis da alimentacdo. 9. Nutrientes: defini¢cdo, propriedades,
biodisponibilidade, funcéo, digestdo, absor¢cdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. 10. Alimentacdo nos
diferentes ciclos da vida (da gestacdo ao idoso). 11. Guia alimentar para a populagéo brasileira. 12. Nutricdo em Saude
Publica: Programa Nacional de Alimentagéo Escolar segundo Cadernos de Atencéo Bésica do Ministério da Saude. 13.
Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias segundo Cadernos de Atencao
Bésica do Ministério da Saude. 14. Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagdo segundo Cadernos
de Atencao Basica do Ministério da Salde. 15. Avaliagdo Subjetiva Global. 16. Recomendagdes nutricionais: conceito,
uso e aplicagdo das DRI’s. 17. Etica profissional segundo Conselho Federal de Nutricionistas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 21 19: ODONTOLOGO

PROGRAMA: Odontologia Basica: Formacédo e composicdo da saliva. Etiologia e comportamento da carie dental.
Filosofia de tratamento integral. No¢Bes de microbiologia bucal, placa dental, saliva, dieta, higiene bucal.
Quimioprofilaxia dacarie dentaria. Risco de cérie e atividade cariogénica. Diagndéstico e prognostico de carie. Métodos
e mecanismos de acao do fldor. Plano de tratamento integrado em odontologia. Biossegurangca em odontologia.
Processo saudedoenca. Promogédo e educagdo em saude. Exercicio ético e legal da odontologia no Brasil. Periodontia:
Epidemiologia da doenca periodontal. Anatomia do periodonto. Patogenia da doenca periodontal. Inter-relacao
peridontia e demais areas da odontologia. Cirurgia periodontal. Odontopediatria: Caracteristicas da Infancia a
adolescéncia e suas dindmicas de mudancas. Patologias e anomalias em Odontopediatria. Uso de antimicrobianos.
Habitos bucais. Morfologia da superficie oclusal. Trauma dental na denticdo decidua. Controle da dor e tratamentos
indicados aos pacientes odontopediatricos. Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. Doencas bucais e
manifestacdes orais sistémicas. Tratamento ndo invasivo. Odontogeriatria: Processo de envelhecimento. Odontologia
geriatrica. Aspectos psicoldgicos relacionados o idoso. Atencdo de saude ao idoso. Dentistica Restauradora:
Propriedades, indicagBes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento iondmeros de vidro.
Restauracdes diretas em dentes anteriores fraturados. Nog¢des de oclusao e procedimentos clinicos de tratamento das
disfungbes. Abordagem de dentes tratados endodonticamente. Sistemas adesivos odontolégicos. Clareamento de
dentes vitais e nao vitais. Psicologia na Odontologia: Formagao de vinculo no atendimento odontol6gico. Relagao
paciente profissional. Controle do comportamento. Desenvolvimento humano. Dindmica familiar. Conceitos de stress e
suarelacao com a saude bucal. Farmacologia: Farmacologia aplicada ao atendimento odontoldgico e suas implicacdes
clinicas. Farmacologia geral. Principios gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. Anestésicos locais.
Antimicrobianos de uso corrente em odontologia. Endodontia: Métodos de diagnéstico. Materiais para a protecdo do
complexo dentino-pulpar. Tratamento conservador da polpa dentaria. Traumatismos alvéolo-dentario. Doencas da
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polpa e periapice. Urgéncias em endodontia. Exodontia: Anatomia aplicada. Indicacdes e contraindicac6es. Exames
complementares.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: ODONTOLOGO DE SAUDE DA FAMILIA

PROGRAMAS: Saude bucal coletiva. Politica Nacional de Saude Bucal. Especialidades em Saude Bucal.
Epidemiologia em Saude Bucal. Saude na escola. Exercicio profissional. Uso de fluoretos no Brasil. Prevencéo e
controle de riscos em servicos odontoldgicos. Principios basicos de anestesia bucal. Processo de trabalho na Estratégia
de Saude da Familia. Estomatologia. Indicacdes farmacolégicas na abordagem terapéutica dos principais agravos em
salde bucal. Urgéncias odontoldgicas. Covid-19. Interpretacdo de exames laboratoriais. Codigo de Etica Odontolégica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFICpS
CARGO 24 21: PROFESSOR DE CIENCIAS

PROGRAMA: TERRA E UNIVERSO: Galaxias e estrelas. Sistema solar. Camadas da Terra, tectbnica de placas e
deriva continental. Litosfera, hidrosfera, atmosfera: composicéo e alteracdes. Movimentos da Terra e da Lua. Tempo e
clima. VIDA E EVOLUCAO: Célula: estrutura, tipos e funcdes. Seres vivos: niveis de organizacdo, classificacéo,
interacdes entre seres vivos e com 0 meio, caracteristicas e reproducéo. Evolugéo: da origem da vida as espécies
atuais, primeiras ideias evolucionistas. Genética e biotecnologia. Biodiversidade, conservagdo e sustentabilidade.
Corpo humano: sistemas, condigdes de salde e doencas, reproducdo humana e sexualidade. MATERIA E ENERGIA:
Substéncias e misturas, separa¢do de materiais. Tratamento de 4gua e esgoto. Residuos sélidos. Combustiveis e
maquinas térmicas. Calor e energia. Atomos e elementos quimicos. Ligagdes quimicas e mudancas de estado.
Transformacgfes quimicas. Radiacfes e suas aplicacdes. Eletricidade: TransformagBes de energia, uso consciente,
fontes de energia. Fluxo de energia e matéria nos ecossistemas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFICQS
CARGO 25 22: PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

PROGRAMA: O Atendimento Educacional Especializado na Educag&do Basica, técnica e tecnoldgica. Aspectos
historicos e conceituais da evolucéo na educacgédo especial. Conceituacao, caracteristicas, causas, prevencao e agao
pedagdgica. Acessibilidade no processo de inclusao escolar. Salas de Recursos Multifuncionais. Tecnologia Assistiva
e Recursos diferenciados. Praticas de Ensino para pessoas com: Deficiéncias, Sindromes e Transtornos.
Acessibilidade em processos avaliativos. Educacao Especial e Familia. Flexibilizac&o e adaptacao curricular. Formagéo
docente e Educacéo Inclusiva.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFICO§ :
CARGO 26 23: PROFESSOR DE EDUCACAOQO FISICA

PROGRAMA: 1. Educacéo Fisica: o curriculo escolar; a préatica educativa e a funcdo pedagdgica. 2. Educacéo Fisica
na Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo Vasconcellos e/ou
Veiga. 3. Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas,
danca e capoeira. 4. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras,
atividades em geral. 5. Educacédo Fisica Escolar (Educacao Infantil e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais):
tendéncias pedagdgicas, concepcdo de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteddos e avaliacdo.
6. Inclusdo dos alunos com deficiéncia na Educacao Fisica: principais caracteristicas, implicacfes e consideracdes
sobre a pratica de atividades fisicas. 7. Socorros de urgéncia no esporte. 8. Desenvolvimento motor na infancia. 9.
Respostas fisioldgicas ao exercicio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFICQS
CARGO 2% 24: PROFESSOR DE EDUCACAOQO INFANTIL

PROGRAMA: 1. Histéria da Educacéo Infantil. 2. Concepc¢des de criancga, infancia e Educacéo Infantil. 3. O Cuidar e o
Educar. 4. A organizacdo dos tempos, dos espacos e dos materiais na Educacéo Infantil. 5. A importancia do Brincar
na Educacéo Infantil. 6. Documentacdo Pedagdgica. 7. O Curriculo na Educacéo Infantil. 8. Os Projetos na Educacao
Infantil. 9. A arte e a musicalidade na Educacéo Infantil. 10. Movimento e corporeidade na Educacéo Infantil. 11. O
Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. 12. A avaliacdo na Educacéao Infantil.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 28 25: PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

PROGRAMA: 1. Ensino religioso: legislacéo brasileira e metodologias do ensino religioso. 2. O fendmeno religioso:
histéria, sociologia, antropologia, secularizacao, filosofia e psicologia das religides. 3. Escrituras: historia e contexto
cultural dos textos sagrados. 4. Teologia: conceito do sagrado, concepc¢des divindade, verdades da fé e vida além da
morte. 5. Ritos: rituais, simbolos e espiritualidade. 6. Ethos: alteridade, valores, diversidade e tolerancia. 7. Dialogo
Inter-religioso e Convergéncia Etica. 8. O campo religioso no Brasil.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29 26: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA: 1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geografico. As
diversas areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia. 2. Cartografia: Meios de orientagdo e de representagédo
cartogréfica. Coordenadas geogréficas. Sistemas de projecdes. Fusos horarios e escalas. 3. O planeta Terra: origem,
formag&o e movimentos. Forma, estrutura e composi¢éo interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre e a formacao
do solo. 4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo
climética. O clima na vida do homem. Os fendmenos climéticos. 5. Os biomas terrestres e as formacdes vegetais. A
questdo ambiental e as relacdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com
relacdo ao meio ambiente; Mudancas climaticas globais. A desertificacdo do mundo. 6. Energia e meio ambiente. A
producdo mundial de energia e a produg&o de energia no Brasil. 7. O relevo terrestre: fatores enddgenos e exdgenos.
Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfolégicos. 8. O relevo submarino e a
morfologia litorAnea. 9. Os recursos hidricos e sua utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais
caracteristicas. 10. A populacdo mundial e brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migracbes e
distribuicdo da populagdo. 11. As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no mundo. O modo de produgéo
capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizagéo e seus efeitos sobre o espaco geogréfico. A ordem
geopolitica e econdmica: do pds-segunda guerra aos dias atuais. 12. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e
sociedade. 13. Os conflitos armados no mundo atual. 14. Processo de urbanizacéo e a industrializagdo no mundo e no
Brasil. 15. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizagéo.
O espaco agrério e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e 0s
servigos. Os transportes e as comunicagdes. 16. A organizacgao regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais
e socioeconbmicas das grandes regides brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demogréficos, estrutura,
dindmica, migra¢des e distribuicdo da populagdo. 17. Ensino de Geografia: Préaticas de ensino de Geografia. O ensino
de Geografia. Base Nacional Comum Curricular do Ensino Fundamental.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS,
CARGO 306 27: PROFESSOR DE HISTORIA

PROGRAMA: 1. ENSINO DA HISTORIA: A histéria do ensino de Historia no Brasil e as propostas curriculares para o
ensino de Histdria para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliagdo - diretrizes legais:
Lei n°® 9.394/1996; Lei n° 10.639/2003; Lei n° 11.645/2008; Base nacional curricular comum — Histdria 5% a 82 série;
MULTIEDUCAGCAO e Orientacdes Curriculares de Histéria 2012; BNCC (2017); Conceitos de Préaticas e propostas
pedagogicas, relacionadas ao conteddo de histéria. 2. HISTORIOGRAFIA: concepcdes historiograficas, métodos,
conceitos fundamentais, fato histérico e no¢cfes temporais; as fontes histéricas. Teorias da histéria e as metodologias
de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e compreender a histéria. Modos de producdo na histéria da
humanidade. 3. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. 4. HISTORIA ANTIGA: Oriental
(Mesopotamia, Fenicios, Persas, Hebreus e Egipcios); Ocidental (Grécia e Roma). 5. HISTORIA MEDIEVAL: aspectos
politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos. 6. HISTORIA MODERNA: A Expansio Maritima Europeia.
Revolugdo Comercial. Formacao das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizagdo da América. O
Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA. 7.
HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolucdo Francesa. Era napolednica. Revolucdo Industrial. Doutrinas Sociais do
século XIX. Unificag8es Italiana e Alema. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolu¢do Russa. Primeira
e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Contexto histérico da RuUssia: formacdo e
desintegracao da URSS. Colapso do mundo socialista. Nova Ordem Mundial. Intolerancia Politica: impacto das acdes
terroristas no mundo. Relacéo entre a sociedade, economia e o0 meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria
mundial. 8. AFRICA: aspectos geogréficos, histéricos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos dos paises
africanos: da origem a atualidade. Lutas pela independéncia das nacdes africanas. Guerras civis e entre as nacdes
africanas no periodo pés-colonial. 9. ASIA: aspectos geograficos, histéricos, politicos, econémicos, sociais, culturais e
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religiosos do continente e dos paises membros: da origem a atualidade. Origem do mundo islamico. Conflitos no Oriente
Médio: passado e presente. Historia dos paises do extremo oriente: China, Jap&o e Tibete. 10. AMERICA: aspectos
geograficos, histéricos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos do continente e dos paises membros: da
origem a atualidade. As CivilizagGes Maia, Asteca e Inca e a conquista espanhola. As independéncias da América
espanhola. Processos de formacao dos estados americanos. Revolug@es e ditaduras civil-militares na América Latina.
A atual politica norte-americana e a luta contra o terrorismo. 11. HISTORIA DO BRASIL: Brasil Colonial - aspectos
politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil Imperial -
Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano - Republica Velha. Era Vargas. Republica
Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizacéo. Brasil na Atualidade. Relacdo entre a sociedade, economia e o
meio ambiente, em diferentes momentos da histéria brasileira. 12. HISTORIA DO RIO GRANDE DO SUL: sociedade
indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na atualidade. 13. HISTORIA DO
MUNICIPIO e sua relagdo com a Histéria do Brasil e do Estado.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .
CARGO 31 28: PROFESSOR DE INGLES

PROGRAMA: 1. Reading Comprehension. 2. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses;
c. Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; 3. Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; 4. Articles. 5. Pronouns. 6. Adjectives. 7. Adverbs. 8. Prepositions and phrasal verbs.
9. Verbs. 10.Word order. 11.Vocabulary and false friends. 12.Collocations. 13.Pronunciation.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 32 29: PROFESSOR DE LIBRAS

PROGRAMA: 1. O ser surdo: cultura e identidade. 2. A aquisi¢do da lingua de sinais pelo aluno surdo. 3. Aspectos
histéricos, politicos e movimentos surdos. 4. Politicas de inclusdo e educacéo bilingue para surdos. 5. Aspectos
linguisticos da Libras. 6. Ensino da Libras como primeira e segunda lingua. 7. Educacdo de surdos e recursos
tecnoldgicos. 8. Legislacdo sobre a Libras, educacéo e acessibilidade para surdos. 9. Diretrizes e Bases da Educacao
Brasileira. 10.Regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais. 11.Ensino de Libras
para Surdos e Ouvintes. 12.Cultura e ldentidade Surda.

3

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 33 30: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA: 1. Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com conjuntos. 2. Conjuntos Numéricos: Conjunto
dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operac¢des fundamentais (adi¢cao, subtracao, multiplicacéo,
divisdo, potenciacéo e radiciacdo) propriedades das opera¢des, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo
comum, maximo divisor comum. 3. Raz8es e Propor¢cdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em
partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades, transformacao de unidades), sistema monetario brasileiro. 4. Fungfes Reais:
Ideia de fungéo, interpretagéo de gréaficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcao do 2° grau, funcao exponencial
e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma fungdo do 2° grau. 5. Calculo algébrico: Mondmios e polinémios. 6.
Equacbes de 1° e 2° graus, equacao exponencial e equacgédo logaritmica. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incognitas. 7. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 8. Trigonometria: Razfes trigonométricas no triangulo
retdngulo. Funcgdes circulares. Relagdes, identidades e equacdes trigonométricas. 9. Geometria Plana: célculo de area
e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. Relacdes métricas
no tridngulo retdngulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes. 10. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e
ponto médio em coordenadas cartesianas, equacédo geral e reduzida da reta; construcdo e interpretacdo grafica,;
condicdes de paralelismo e perpendicularismo; interseccéo de retas; distAncia de ponto a reta e entre retas paralelas,
equacao normal e reduzida da circunferéncia; posicdes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. 10.Geometria
Espacial — célculo da area e do volume dos so6lidos geométricos. 11.Matematica Financeira: porcentagem, juros simples
e compostos. 12.Andlise Combinatoria e Probabilidade. 13.Progressdes: Sequéncias numeéricas, progressao aritmética
e geométrica. 14.Aplicacao dos contetidos acima listados em resolugao de problemas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS -~
CARGO 34 31: PROFESSOR DE PORTUGUES

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos; 2. Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias; 3. Relagao
entre ideias; Ideia central e intencdo comunicativa; 4. Tipologia Textual; Géneros Textuais; 5. Efeitos de sentido; Figuras
de Linguagem; 6. Recursos de argumentacdo; Elementos de coesao e coeréncia textuais. 7. Léxico. 8. Significacao
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das palavras e expressdes no texto; 9. Substituicdo de palavras e express@es no texto; 10.Estrutura e formacao de
palavras; 11.Fonologia: Conceito de fonemas; Relagdes entre fonemas e grafias; Encontros vocdlicos e consonantais.
12.0Ortografia: sistema oficial vigente; 13.Acentuacéo grafica e acentuacgao tonica; 14.Morfologia e Sintaxe; 15.Classes
de palavras: emprego e flexdes; 16.Periodo simples e periodo composto: colocacéo de termos e orages no periodo;
Coordenacdo e subordinacdo: Emprego das conjuncfes, das locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos;
17.Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oragdo; 18.Relacdes morfossintaticas; Oracdes reduzidas:
classificagé@o e expanséo; 19.Concordancia nominal e verbal; 20.Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia;
21.Ambiguidades; 22.Vozes verbais e sua converséo; 23.Sintaxe de colocacdo; 24.Emprego e valor dos modos e
tempos verbais; Emprego do infinitivo; 25.Emprego do acento indicativo de crase; 26.Sinais de pontuacdo. 27.Literatura:
conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22 32: PSICOLOGO

PROGRAMA: 1. Etica Profissional. 2. Psicopatologia. 3. Abordagens Psicoterapicas. 4. Avaliacdo Psicoldgica. 5.
Psicologia do Desenvolvimento. 6. Psicopedagogia. 7. Psicologia Cognitiva. 8. Teorias da Personalidade. 9. Psicologia
do Trabalho. 10. Psicologia Social. 11. Resolu¢cdes do Conselho Federal de Psicologia. 12. Cédigo de Etica do
Psicdlogo. 13. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-5. 14. Produg&o cientifica em psicologia no Brasil,
através das revistas cientificas/académicas, considerando as publicagdes a partir do ano de 2010. 15. Manuais de
testes e instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23 33: PSICOLOGO ESCOLAR

PROGRAMA: Histéria e desenvolvimento da Psicologia Escolar e Educacional: origens, atualidades e perspectivas;
Teorias da Psicologia do Desenvolvimento Humano e suas implicagBes educacionais: epistemologia genética de
Piaget, psicologia histérico-cultural de Vigotsky, teoria da psicogénese da pessoa de Wallon, contribuicbes da
psicandlise para a educacéo, principios basicos da andlise do comportamento, psicologia do desenvolvimento adulto.
Processo ensino-aprendizagem; relagdo professor(a) e aluno; relacdo entre desenvolvimento e educagédo; encontro
entre subjetividade e educacéo no cotidiano da pratica educativa; desenvolvimento atipico, segregacéo e excluséo.
Alternativas de intervencdo diagnoéstica: jogos e dinamicas grupais; Terapia de grupo e grupos
psicoterapéuticos/socioeducativos; As relagdes entre Psicologia e Educacao: desafios tedrico-praticos; A Psicologia
Escolar e as politicas publicas em educacgéo; Politicas de permanéncia e inclusdo no ensino superior; A atuacéo do
psicélogo escolar no ensino superior; Psicologia Escolar e os processos de evasao, retengdo e permanéncia na
educacgdo superior; Perspectiva intra e interdisciplinar do trabalho do psicdlogo escolar; Aspectos relacionados a
professor(a)es, alunos e préticas pedagogicas; Saude mental no contexto universitario; Orientacdo profissional e
vocacional; Projeto pedagdgico, gestdo democratica e politicas publicas de educacao; Diagnéstico institucional e
planejamento de a¢des de intervencgao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18 34: PSIQUIATRA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagio e conhecimentos sobre o Sistema Unico de Salde - SUS. 2. Constituicdo
Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 3. Lei n® 8.080/90 e Lei n° 8.142/90 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria
Ministério da Saude n° 2.436 de 21/09/2017. 5. Portaria de Consolida¢cdo n°® 1/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria
de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 7. Portaria de Consolidagdo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. 8.
Portaria de Consolidacdo n° 4/2017 — Ministério da Saude : Anexo Il - A¢des e Servigos de Vigilancia em Saude; Anexo
IV — Sistema Nacional de Vigilancia em Salde ( SNVS); Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica;
Anexo 1 do Anexo V relativo a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de Doencas, Agravos e Eventos de Saulde
Publica nos Servigos de Saude Publicos e Privados em todo o territrio nacional, conforme o disposto na Portaria n°
1.061 de 18 de maio de 2020 do Ministério da Saude. 9. Portaria de Consolidagéo n° 5/ 2017: Titulo |, Capitulo VIII —
Da Seguranca do Paciente, artigo 157 ao artigo 166. 10. Atencao Primaria a Saude no Brasil; Sistema de Salde no
Brasil, aspectos historicos e conceituais; Organizacao de servigos de atencdo primaria; Estratégia Saude da Familia;
Redes de Atencdo a Saude; Saude Publica Baseada em Evidéncias; Agentes Comunitarios de Saude.. PARTE 2: 1.
Teorias da Personalidade e Psicopatologia. 2. Diagnostico e Classificacdo das Doengas Mentais. 3. Delirium,
Deméncia, Transtorno Amnéstico e outros Transtornos Cognitivos. 4. Transtornos mentais devido a uma condigao
médica geral. 5. Aspectos Neuropsiquiatricos da AIDS. 6. Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias
psicoativas. 7. Esquizofrenia. 8. Outros transtornos psicoéticos. 9. Transtornos do Humor. 10. Transtornos de Ansiedade.
11. Transtornos Somatoformes. 12. Transtornos Facticios. 13. Transtornos Dissociativos. 14. Transtornos do Sono. 15.
Transtornos Alimentares. 16. Transtornos de Personalidade. 17. Transtornos Psicossomaticos. 18. Emergéncias
Psiquiatricas. 19. Psiquiatria Geriatrica. 20. Psicofarmacologia. 21. Psicoterapias. 22. Psiquiatria Institucional.

(oncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
FUI'IDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 ve0n e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 91
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