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RETIFICAÇÃO 02 AO EDITAL Nº 02/2025 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS, Estado do Maranhão, nos termos do subitem 21.10 do 

Edital nº 02/2025, e 

 

 

CONSIDERANDO a Recomendação nº 001/2026 da 7ª Promotoria de Justiça de Caxias/MA, que 

orienta a retificação do Edital nº 02/2025 — referente ao concurso público para provimento de 

cargos na Guarda Municipal — no sentido de eliminar a divisão de vagas por sexo no certame, bem 

como de reabrir o prazo de inscrição e assegurar que o percentual de 10% destinado às mulheres, 

previsto na Lei Municipal nº 2.379/2018, seja aplicado exclusivamente como reserva mínima; 

CONSIDERANDO que a interpretação adotada pela Administração Municipal sempre foi no sentido 

de que o percentual legal destinado às candidatas do sexo feminino constitui garantia mínima de 

participação, não representando, em momento algum, limitação ao número de mulheres 

aprovadas e classificadas no certame, as quais poderiam alcançar colocação superior na 

classificação geral conforme o desempenho obtido nas provas; 

CONSIDERANDO, por fim, que, a fim de que não subsista qualquer dúvida interpretativa quanto ao 

alcance da norma editalícia e em atenção à Recomendação do Ministério Público, mostra-se 

oportuno promover os ajustes formais necessários ao Edital, de modo a explicitar de maneira 

inequívoca a plena observância aos princípios da igualdade e da ampla concorrência; 

 

RESOLVE retificar o Edital nº 02/2025, nos seguintes termos: 

 

1. A Tabela I, do subitem 3.2, passa a ter a seguinte redação: 

 

TABELA I 

CARGO 
VAGAS IMEDIATAS CADASTRO RESERVA 

AMPLA NEGROS PCD TOTAL AMPLA NEGROS PCD TOTAL 

Guarda Municipal 07 02 01 10 15 04 01 20 

 

2. Fica acrescentado ao Edital nº 02/2025 o subitem 3.8, com a seguinte redação: 

 

“3.8. Nos termos da Lei Municipal nº 2.379/2018, no mínimo 10% das vagas serão 

destinadas a candidatas do sexo feminino, constituindo tal percentual reserva mínima, não 

representando limite máximo para aprovação ou classificação de mulheres no certame.” 
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3. Ficam reabertas as inscrições no concurso, no período de 10 a 30 de março de 2026. 

4. Fica estabelecido novo cronograma do concurso referente às etapas ainda não realizadas, 

na forma do Anexo I da presente retificação.  

 
 

Caxias – MA, 09 de março de 2026. 

 

 

 

JOSÉ GENTIL ROSA NETO 
Prefeito Municipal 
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ANEXO I 
CRONOGRAMA DO CONCURSO PÚBLICO 

 

EVENTO DATA PREVISTA 

PERÍODO DE REABERTURA DE INSCRIÇÕES 10.03 a 30.03.26 

Data limite para pedido de inscrição como Pessoa com deficiência ou de 
atendimento especial 

30.03.26 

Data limite para pagamento da taxa de inscrição 31.03.26 

Resultado das inscrições deferidas para candidatos concorrentes como pessoa 
com deficiência e dos pedidos de atendimento especial 

08.04.26 

Interposição de recurso contra o indeferimento de inscrição como pessoa com 
deficiência ou do pedido de atendimento especial 

09 e 10.04.26 

Resultado da Análise dos recursos interpostos contra o indeferimento de 
inscrição como pessoa com deficiência ou de atendimento especial 

16.04.26 

Divulgação dos locais de aplicação da prova objetiva através do Cartão de 
Informação na Internet  

21.04.26 

REALIZAÇÃO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 26.04.26 

Divulgação do gabarito preliminar da prova objetiva 27.04.26 

Apresentação de recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva 28 e 29.04.26 

Divulgação da relação das questões cujos gabaritos preliminares foram objeto de 
recurso 

30.04.26 

Apresentação de razões para a manutenção do gabarito preliminar das questões 
que foram objeto de recurso 

01 e 02.05.26 

Divulgação do resultado da análise dos recursos interpostos contra o gabarito 
preliminar da Prova Objetiva 

13.05.26 

Divulgação do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 21.05.26 

Apresentação de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 22 e 23.05.26 

Divulgação do resultado da análise dos recursos interpostos contra o resultado 
preliminar da prova objetiva 

02.06.26 

Divulgação do Resultado Final da Prova Objetiva 03.06.26 

Convocação dos candidatos para o Teste de Aptidão Física 05.06.26 

Realização do Teste de Aptidão Física 14.06.26 

Divulgação do Resultado preliminar do Teste de Aptidão Física 23.06.26 

Apresentação de recursos contra o resultado preliminar do Teste de Aptidão 
Física 

24 e 25.06.26 

Divulgação do resultado da análise dos recursos interpostos contra o resultado 
preliminar e do resultado final do Teste de Aptidão Física 

01.07.26 

Convocação para a Avaliação Psicológica e Investigação Social 03.07.26 
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Realização da Avaliação Psicológica e entrega da documentação para Investigação 
Social 

12.07.26 

Divulgação do Resultado da Avaliação Psicológica e da Investigação Social 22.07.26 

Apresentação de recursos contra o resultado preliminar da Investigação Social e 
de solicitação de realização da sessão de conhecimento para os candidatos 
considerados inaptos na Avaliação Psicológica 

23 e 24.07.26 

Realização das sessões de conhecimento aos candidatos considerados inaptos 03 a 05.07.26 

Apresentação de recursos contra o resultado da Avaliação Psicológica 06 e 07.07.26 

Divulgação do resultado da análise dos recursos interpostos contra o resultado 
preliminar da Investigação Social e da Avaliação Psicológica e convocação para 
avaliação médica e para realização do procedimento de heteroidentificação 

17.07.26 

Entrega de exames e realização da avaliação médica  Até 31.07.26 

Realização do procedimento de heteroidentificação 02.08.26 

Resultado preliminar da avaliação médica e do procedimento de 
heteroidentificação 

06.08.26 

Apresentação de recursos contra o resultado preliminar da avaliação médica e do 
procedimento de heteroidentificação 

07 e 08.08.26 

Apresentação do resultado final da avaliação médica e do procedimento de 
heteroidentificação 

17.08.26 

RESULTADO FINAL 17.08.26 

 

 

 

 


