Simulado Especial

PREFEITURA DE
FLORIANOPOLIS

Administrador
Pés-Edital

€



Concursos

p Estratégia

Simulado Especial Prefeitura de Floriandpolis - SC (Administrador) - 15/03/2026

Caderno de Prova

Nome:

INFORMAQ()ES SOBRE O SIMULADO
- Este simulado conta com questdes focadas no concurso Prefeitura de Floriandpolis - SC, cargo de Administrador;
- A prova contém itens que abordam conhecimentos cobrados no edital do concurso;
- As questdes sdo inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores com base no perfil da banca organizadora;

- A participagdo no ranking classificatdrio sé serd permitida até o hordrio de liberacdo do gabarito;

tlh N W N R

- O link para preencher o formuldrio com seu gabarito estd localizado logo apds estas instrugdes;

PREENCHA SEU GABARITO

Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para preencher seu gabarito.

https://forms.gle/iYckhQd4b25pSqcA8

01- @®OO0® 13- @®0C0® 25- ABGO00OG 37- ®@GC0G 49- AGOOG
02- @®CO® 14- @®C0O® 26- AB®OC0OG 38- ®@®C0G 50- @006
03- @®0O0® 15- ®@®00® 27- @®00G 39- ®@®0C0® 51- @GOG
04- A®OO® 16- @®C0O® 28- ABGOOG 40- A®C0® 52- AGOCOG
05- @EOCO® 17- @®0C0® 29- AB®OOG 41- ®@®C0G 53- AGOOG
06- AB®OO0® 18- A®O0® 30- ®@®C0G 42- B®O0® 54- ®@®C0OG
07- A@®OO® 19- @®C0® 31- @006 3- AGC0G 55- @G0C0G
08- AB®OO® 20- A@®C0G 32- A®@C0OG 44 - BE®OCOG® 56- ®@®C0OG
09- AB®OO0® 21- @®C0®G 33- A@®@C0OG 45- B®O0® 57- ®@®C0OG
10- @®O06G 22- @®O06G 34- AGOC0G 46 - ®®COG 58- @GOG
11- A@®C0G 23- A®CO0G 35- A@®@C0OG 47 - B®OCOG® 59- ®@®C0OG
12- @ ®C0G 24- A®OC0O0G 36- ®®C0OG 48 - AB®O0G® 60- ®@®C0OG

SIMULADO NO SISTEMA DE QUESTOES

Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para fazer este simulado também no SQ!

https://coruja.page.link/fkjs



https://forms.gle/iYckhQd4b25pSqcA8
https://coruja.page.link/fkjs

p Estratégia

Concursos

Simulado Especial Prefeitura de Floriandpolis - SC (Administrador) - 15/03/2026

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Luiz Felipe

TEXTO
AS VEZES ELA CONVERSA
CHEGA SEM COM NOSSOS
AViSAR SENTIMENTOS...
...E ATE
NOS FAZ
CRESCER

’

i e
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MAS ESSA E A GENTE SE DESPEDE
ViSiTA DEVE DA TRIiSTEZA COM
SER BREVE ALEGRIA
ATE A
PROXIMA!

A

FJ

1. A tirinha sugere que a tristeza pode ter um papel
positivo porque

a)impede que as pessoas convivam com Sseus
sentimentos.

b) provoca apenas sofrimento e isolamento.

c) contribui para o amadurecimento emocional das
pessoas.

d)impede o crescimento pessoal dos individuos.

e) substitui permanentemente os sentimentos de
alegria.

2. A expressao “essa visita” refere-se
a) a alegria.

b) a infancia.

c) a tristeza.

d) a amizade.

e) a saudade.

3. A mensagem central da tirinha é que

a) a tristeza deve ser evitada a qualquer custo.
b)a alegria ndo depende de experiéncias dificeis.
c) os sentimentos negativos devem ser ignorados.

d)a tristeza pode ensinar algo, mas ndo deve
permanecer por muito tempo.

e)os sentimentos humanos ndo influenciam o

crescimento pessoal.

4. No ultimo quadrinho, ao dizer “Até a préximal”, o
personagem demonstra

a) desejo de permanecer triste.

b) ironia em relacdo a tristeza.

c) aceitacdo de que a tristeza pode voltar no futuro.
d) medo de enfrentar novos sentimentos.

e) indiferenca diante das emocdes.

5. Assinale a alternativa correta quanto a pontuacao,
de acordo com a norma-padrio da lingua
portuguesa.

a) O diretor ontem a tarde reuniu, os servidores para
discutir as novas medidas administrativas.

b) O diretor, ontem a tarde reuniu os servidores para
discutir as novas medidas administrativas.

c) O diretor ontem a tarde, reuniu os servidores para
discutir as novas medidas administrativas.

d) O diretor, ontem a tarde, reuniu os servidores para
discutir as novas medidas administrativas.

e) O diretor, ontem a tarde reuniu, os servidores para
discutir as novas medidas administrativas.
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6. Assinale a alternativa correta quanto a regéncia
verbal e nominal.

a) O diretor informou aos servidores sobre as novas
normas que entrarao em vigor no proximo més.

b)Durante a reunido, o gerente preferiu mais a
cautela do que a pressa na tomada de decisGes.

c) Os estudantes assistiram o seminario sobre saude
publica promovido pela universidade.

d) O relatdrio faz referéncia aos dados apresentados
na reunido realizada na semana passada.

e) Chegamos no hospital por volta das oito horas da
manha para o inicio do plantao.

7. Assinale a frase correta quanto a acentuagdo
grafica, de acordo com a norma-padrao da lingua
portuguesa.

a) Pesquisadores analisaram o comportamento de
varias espécies marinhas ao longo das ultimas
décadas.

b)O relatério aponta que o numero de vitimas do
fenbmeno aumentou significativamente em
regides costeiras.

c) O fenbmeno climatico tem provocado alteracdes
profundas no equilibrio dos ecossistemas.

d)A assembléia extraordindria discutiu estratégias
para reduzir os impactos ambientais na regiao.

e) Técnicos afirmaram que a destruicdo de habitats
naturais contribui para a extincgdo de varias
espécies raras.

8. Assinale a alternativa correta quanto ao emprego
de pronomes, de acordo com a norma-padrdo da
lingua portuguesa.

a)— Maria, se tu quiser falar com o diretor, diga a ele
gue retornarei mais tarde.

b)— Pedro, vocé trouxeste os documentos que eu
havia solicitado ontem?

c) — Professor, gostaria de saber se o senhor pode
explicar-nos novamente aquele conteudo.

d)— A funcionaria conversou com o diretor, onde
relatou as dificuldades enfrentadas no setor.

e)— O gerente reuniu os funciondrios cujo os
relatérios estavam incompletos.

9. Considere a frase no contexto do texto:

“Depois escreveu a carta e enviou-a ao amigo para
que ele soubesse da decisdo.”

Assinale a alternativa correta em relagao a frase.
a) Apresenta dois artigos definidos.

b)O termo “ao amigo” exerce a funcdo de objeto
indireto.

Il

c) O pronome “-a” exerce a funcdo de sujeito do
verbo “enviou”.

d)O periodo é simples, pois apresenta apenas uma
oracgao.

e)O verbo “soubesse” estd empregado no modo
indicativo.

10. Assinale a frase que apresenta sentido conotativo.

a) O vento forte derrubou varias arvores na estrada
gue liga as duas cidades.

b)Os pesquisadores analisaram os dados coletados
durante o experimento.

c) Depois da noticia, seu coracdo virou um deserto
silencioso.

d)O  técnico explicou detalhadamente o
funcionamento do equipamento.

e) O avido pousou no aeroporto as oito horas da
manha.
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RACIOCINIO LOGICO

Carlos Henrique

11. No hospital PAGUE PARA ENTRAR E REZE PARA
SAIR, verificou-se que 25% dos atendimentos
realizados no més de margo foram classificados
como de complexidade média. No més seguinte, o
numero total de atendimentos aumentou em 20%,
enquanto o numero de atendimentos de
complexidade média permaneceu constante.
Nessas condi¢bes, o percentual de atendimentos
de complexidade média no més seguinte, no
hospital PAGUE PARA ENTRAR E REZE PARA SAIR
foi, aproximadamente, de:

a) 19%
b) 21%
c) 26%
d) 30%
e) 32%

12. O engenheiro Lemon Swartz é responsavel pela
construcdao de uma mansao no bairro Paradise. Ele
comanda um grupo de pedreiros que, segundo as
estimativas, ird concluir a obra em 24 dias,
trabalhando 8 horas por dia. Se Lemon resolver
aumentar o numero de pedreiros em 60% e
diminuir a carga hordria para 6 horas por dia, em
guantos dias a mansao serd concluida?

a) 20
b) 22
c) 24
d) 27
e) 30

13. Considere as proposic¢des:
p: “O cardapio foi entregue.”

g: “A escolha do prato foi feita.”
A proposicao:

“E falso que o cardapio foi entregue e que a escolha
do prato nao foi feita.”

é logicamente equivalente a:
a)pVyq

b)pV —q

c)-p—q

d) =p = —q

e)peq

14. Em uma pequena disputa interclubes entre varios
colégios, citaremos a performance de apenas trés
deles: Alfa Run, Beta Master e College Premium.

e Se Alfa Run vencer, entdo Beta Master ndo vence.

® Se Beta Master vencer, entdo College Premium
vence.

e College Premium nao venceu.
Conclui-se corretamente que:
a) Alfa Run venceu.

b) Beta Master venceu.

c) Alfa Run ndo venceu.

d) Beta Master ndao venceu.

e) Alfa Run venceu e Beta Master ndo venceu.

15. Joana pega um empréstimo bancério no valor de
RS 10.000,00 a juros simples, a taxa de 2% ao més,
durante 5 meses. Qual foi o montante final pago
por Joana dessa aplicacdo?

a) R$ 10.800,00
b) RS 10.900,00
c) RS 11.000,00
d) R$ 11.200,00
e) RS 11.500,00
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NOCOES DE INFORMATICA

Renato da Costa

16. No Microsoft Excel, um servidor de determinado
orgao publico elaborou um modelo de planilha com
féormulas, formatagdes e uma macro em VBA para
automatizar o preenchimento mensal de
relatérios. Ele deseja salvar esse arquivo de modo
que possa ser reutilizado como modelo por outros
usudrios, preservando a macro para criacdo de
novas planilhas baseadas nesse padrao.

Assinale a alternativa que apresenta a extensao de
arquivo mais adequada para esse caso.

a) .xlsx
b) .xIsm
c) .xltx
d) xltm

e) .csv

17. No Microsoft Word, a guia Inserir reine recursos
destinados a inclusdo de diferentes elementos no
documento. Um usuario deseja enriquecer um
relatério com recursos visuais e também criar
remissOes internas para itens ja existentes no
texto.

Com base nas funcionalidades dessa guia, assinale a
alternativa correta.

a)O recurso WordArt ¢é utilizado para inserir
referéncias automaticas entre titulos, figuras,
tabelas ou outros elementos ja existentes no
documento.

b) O recurso Formas permite inserir objetos graficos
como setas, linhas, retangulos e chamadas, que
podem ser usados para compor esquemas e
destaques visuais no texto.

c) O recurso Referéncia cruzada serve exclusivamente
para aplicar efeitos decorativos ao texto,
substituindo a funcionalidade do WordArt.

d) O recurso SmartArt tem como finalidade principal
desenhar formas livres manualmente, substituindo
completamente a ferramenta Formas.

e) O recurso Formas é destinado apenas a criagdo de
tabelas ilustrativas, ndo permitindo inserir
elementos graficos simples.

18. No Microsoft Excel, o correto emprego das
funcbes depende ndo apenas da finalidade
desejada, mas também da sintaxe adequada de
cada  féormula. Em uma planilha de
acompanhamento de desempenho, um usudrio
pretende realizar operacbes de soma, média,
contagem condicional e identificacdo de valores.

Assinale a alternativa cuja fdrmula apresenta sintaxe
incorreta.

a) =SOMA(A1:A10)

b) =MEDIA(B1:B5)

c) =SE(C1>10;"Aprovado";"Reprovado")
d) =MAIOR(D1:D8)

e) =CONT.SE(E1:E20;">=50")

19. No navegador Google Chrome, os atalhos de
teclado permitem ao usuario executar comandos
de forma rapida, aumentando a produtividade
durante a navegacdo. Entre esses atalhos, ha um
gue modifica temporariamente a forma de exibicdo
da janela do navegador, ocultando elementos da
interface para ampliar a area util de visualizacdo da
pagina.

Assinale a alternativa que indica corretamente a
fungdo da tecla F11 no Google Chrome.

a) Atualizar a pdgina atual, ignorando os arquivos
armazenados em cache.

b) Abrir a janela de impressao da pagina exibida.

c) Ativar ou desativar o modo de tela cheia do
navegador.

d) Abrir uma nova guia em segundo plano.

e) Exibir o gerenciador de downloads do navegador.
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20. No Microsoft Windows, determinados atalhos de
teclado permitem acesso rdpido a ferramentas de
administracdo e  diagndstico do sistema
operacional. Um desses atalhos é especialmente
util quando o usuario precisa verificar processos
em execucao, identificar programas que nao estdo
respondendo ou acompanhar o consumo de
recursos do computador.

Assinale a alternativa que indica corretamente a
funcdo do atalho Ctrl + Shift + Esc.

a) Abrir diretamente o Gerenciador de Tarefas.
b) Bloguear imediatamente a sessdo do usuario atual.

c) Abrir a janela Executar para digitacdo de comandos
do sistema.

d) Encerrar automaticamente o programa ativo sem
solicitar confirmacao.

e)Alternar entre as janelas abertas na darea de
trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRAGAO PUBLICA

Rodrigo Rennéd

21. Segundo a classica tipologia de Theodore Lowi, as
politicas publicas podem ser diferenciadas pelo
impacto que geram na sociedade em termos de
custos e beneficios. Como sdo classificadas as
politicas que concentram beneficios em grupos de
atores especificos, enquanto seus custos sdo
diluidos (difusos) por toda a coletividade de
contribuintes, resultando geralmente em baixo
grau de conflito social?

a) Politicas Regulatdrias: Visam definir regras de
comportamento para atores sociais, gerando
dinamica pluralista.

b) Politicas Redistributivas: Deslocam recursos de
uma classe social para outra (soma zero), sendo
altamente conflituosas.

c) Politicas Distributivas: Politicas em que os
beneficidrios sdo grupos restritos, mas os custos
sao invisiveis para a maioria da populacgao.

d) Politicas Constitutivas: Estabelecem as "regras do
jogo" e a distribuicdo de competéncias entre os
poderes estatais.

e) Politicas Estruturais: Buscam interferir em relagdes
de longo prazo, como propriedade e renda.

22. No ciclo de politicas publicas, a fase em que os
recursos sao efetivamente mobilizados e o plano é
transformado em ag¢les concretas, sofrendo
influéncia direta da burocracia de nivel de rua
(street-level bureaucrats), é a:

a) Implementacao.

b) Tomada de decisao.
c) Formacdo da agenda.
d) Avaliacdo ex-ante.

e) Extin¢do da politica.
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23. O modelo de administracdo publica que
predominou no Brasil desde a época colonial até a
década de 1930, fundamentado na dominagao
tradicional e caracterizado pela
interpermeabilidade entre o patrimonio publico e o
privado (confusdo entre res publica e res principis),
é tecnicamente denominado:

a) Burocracia Weberiana.
b) Gerencialismo Puro.

c) Patrimonialismo.

d) Nova Gestdo Publica.

e) Public Service Orientation.

24. O modelo burocrdtico de Max Weber foi
idealizado para combater o patrimonialismo por
meio da impessoalidade e da meritocracia.
Contudo, a aplicacdo pratica desse modelo gerou
as chamadas "disfuncées da burocracia". Qual
termo descreve a patologia organizacional na qual
a fragmentacdo extrema de tarefas e a segregacao
de func¢des levam o servidor publico a perder a
percep¢do da relevancia do seu trabalho em
relacdo a missdo global da instituicdo?

a)Miopia  Organizacional: Ocorre quando o
funciondrio perde a noc¢do do trabalho como um
todo devido a excessiva divisdao funcional.

b) Despersonalizacdo: Fenébmeno em que o servidor é
tratado exclusivamente pelo seu cargo, ignorando-
se o individuo.

c) Superconformidade: Refere-se ao apego exagerado
as normas (meios), que passam a ser vistas como o
objetivo final (fins) da organizacao.

d)Resisténcia a mudancas: Inseguranca do servidor
gue, por se tornar especialista em um método
antigo, reage negativamente a novas rotinas.

e) Exibicdo de sinais de autoridade: Uso excessivo de
simbolos de status e hierarquia para identificar
guem detém o poder.

25. O estdgio da administragao gerencial que busca
resgatar o conceito de cidadania, incorporando
principios de equidade, transparéncia e
participagcdo politica ativa, superando a visao
restrita do usuario apenas como ‘cliente-
consumidor", denomina-se:

a) Gerencialismo Puro (Managerialism).
b) Consumerism.

c) Public Service Orientation (PSO).

d) Administracdo Patrimonialista.

e) Burocracia Flexivel.

26. Na Administracdo Publica, o conceito de
accountability envolve ndo apenas a transparéncia
ativa, mas o dever de informar, justificar as
decisdes e submeter-se a:

a) Fiscaliza¢do exclusiva do Poder Judiciario.
b)Vontade discriciondria dos detentores do poder.

c) Responsabilizacdo (sancdo ou premiacdo) pelos
atos de gestao.

d)Hierarquia militar estabelecida.

e) Sigilo das operacgdes financeiras estratégicas.

27. A governabilidade distingue-se da governanca
publica por referir-se primordialmente as
condicbes sistémicas de exercicio do poder e a
legitimidade politica do Estado perante a
sociedade, enquanto a governanca trata de:

a) Apoio politico das coalizbes partidarias.

b) Capacidade gerencial e técnica para implementar
politicas e servicos.

c) Soberania popular exercida via voto direto.

d) Estabilidade das instituicdes democraticas.

e) Hegemonia do poder estatal sobre os grupos de
interesse.
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28. A accountability ¢ um pilar fundamental da
governan¢a publica, envolvendo informacgao,
justificacdo e sancdo. No que diz respeito as suas
classificagdes, como se define o controle exercido
por entidades sociais, sindicatos, midia e ONGs,
que utilizam ferramentas ndo eleitorais para
denunciar abusos, expor falhas governamentais e
cobrar a responsabilizacdo de gestores e politicos?

a) Accountability Horizontal: Fiscalizagdo mutua e
controle entre 6rgaos e poderes autébnomos (ex:
Tribunais de Contas e Ministério Publico).

b)Accountability  Vertical:  Controle  exercido
diretamente pelo cidadao sobre os governantes
por meio do voto, referendo ou plebiscito.

c¢) Accountability Societal: Mecanismo de controle
ndo eleitoral exercido pela sociedade civil
organizada para influenciar a agenda publica e
punir desvios.

d) Accountability Diagonal: Termo que se refere a
participacdo direta de cidaddos em oérgdos de
controle interno do Estado. (Ndo citado nas fontes
como categoria principal).

e)Compliance: Conjunto de regras voltadas
estritamente a conformidade legal e padrdes éticos
internos.

29. De acordo com as disposicdes do Decreto n?
9.203/2017, a gestdo de riscos € um componente
vital da governanga publica, caracterizando-se
tecnicamente como um processo:

a) De natureza episddica, acionado pela auditoria
interna sempre que houver detec¢ao de fraudes ou
atos de corrupgdo praticados por agentes publicos.

b)De natureza permanente, estabelecido e
monitorado pela alta administracdo, visando
fornecer seguranca razoavel para a consecuc¢ao dos
objetivos institucionais.

c) Voltado exclusivamente a prestacdo de servicos de
interesse da sociedade, independentemente da
lideranga exercida pelos Ministros de Estado.

d)Que substitui os mecanismos de controle e
estratégia, focando apenas na identificacdo de
eventos externos que possam afetar o valor
publico.

e) De carater facultativo para as autarquias especiais,
desde que estas possuam conselhos de
administragdo proéprios.

30. A politica de governanca publica federal
estabelece diretrizes para a modernizagdao da
gestdao. No que tange aos controles internos, o
Decreto n2 9.203/2017 determina que sua
implementacao deve:

a) Ser fundamentada na gestdo de risco, priorizando
acdes estratégicas de prevencdo antes de
processos sancionadores.

b) Focar primordialmente na deteccdo e punicdo de
desvios, reduzindo a autonomia da alta
administracdao no processo decisério.

c) Eliminar a necessidade de auditorias baseadas em
risco, visto que a governanca ja atua no
monitoramento do desempenho.

d) Prescindir da utilizacdo de evidéncias, pautando-se
exclusivamente na legitimidade e estabilidade do
ordenamento juridico.

e)Ocorrer de forma isolada em cada nivel da
organizacao, evitando a articulagdo institucional
para preservar a discricionariedade técnica.




’y‘ Estratégia

Concursos

10

Simulado Especial Prefeitura de Floriandpolis - SC (Administrador) - 15/03/2026

GESTAO DE PESSOAS

Elisabete Moreira

31. O recrutamento pode ser entendido como um
sistema de informagdo por meio do qual a
organizacao divulga e oferece ao mercado de
recursos humanos oportunidades de emprego.

Sobre as vantagens e desvantagens do
recrutamento interno, assinale a alternativa
correta:

a) Apresenta como principal vantagem o "sangue
novo", trazendo novas ideias e experiéncias para a
organizagao.

b)E um processo que exige um custo operacional
mais elevado em comparag¢do ao recrutamento
externo.

c) Pode gerar o chamado principio de Peter, onde os
funciondrios sdo promovidos até atingirem seu
nivel de incompeténcia.

d) E menos seguro que o recrutamento externo, pois
o candidato é conhecido pela organizacao.

e)Funciona como um convite aos candidatos
externos para que ingressem no quadro de pessoal
da empresa.

32. A gestdao por competéncias € um modelo que
busca alinhar o capital humano a estratégia
organizacional, sendo frequentemente descrita
pela triade CHA. Sobre a Atitude, é correto afirmar
que:

a) Refere-se ao conjunto de informacgdes e conceitos
assimilados pelo individuo.

b)Envolve a aplicagdo pratica e técnica do

conhecimento.

c)E a dimensdo social e afetiva relacionada ao
comprometimento.

d) Constitui a parte visivel da competéncia, mais facil
de ser alterada por meio de treinamento técnico.

e) Consiste na experiéncia profissional acumulada ao
longo da carreira.

33. No que tange aos métodos de Avaliacdo de
Desempenho, a literatura destaca a Avaliagao 360
Graus como uma das mais abrangentes. Assinale a
alternativa que apresenta uma caracteristica
essencial deste método:

a) O desempenho é avaliado pelo superior imediato,
garantindo a unidade de comando.

b)E um método autoaplicavel onde o colaborador
avalia si mesmo.

c) Baseia-se em fatores previamente definidos em um
formuldrio de dupla entrada, com linhas e colunas.

d)Foca nos incidentes criticos ou nos

comportamentos extremos.

e) O avaliado recebe feedbacks provenientes de todas
as diregdes: superiores, subordinados, pares e até
clientes.

34. O Clima Organizacional reflete a percepcao
coletiva dos colaboradores sobre o ambiente de
trabalho, apresentando como caracteristicas:

a) E mutavel e oscila conforme mudancas na cultura
organizacional, mas independente das politicas de
gestdao de pessoas.

b) Constitui um fenbmeno de natureza conjuntural e
temporal, podendo ser alterado por mudangas nas
politicas da empresa.

c) Pode ser mensurado através do faturamento e da
lucratividade anual da empresa.

d)E independente da lideranca, sendo influenciado
por fatores externos a organizacao.

e) E identificado como o conjunto de rituais, mitos e
tabus que compdem a histdria da organizacao.




’y‘ Estratégia

Concursos

11

Simulado Especial Prefeitura de Floriandpolis - SC (Administrador) - 15/03/2026

35.Na literatura de Gestdo de Pessoas, ha uma
distingao clara entre descricdo e andlise de Cargos.
Sobre a anadlise de cargos, é correto afirmar que:

a)E a verificacdo dos requisitos qualificativos que o
ocupante do cargo deve possuir.

b) Preocupa-se com os aspectos intrinsecos do cargo.

c) Consiste no relato por escrito das tarefas, deveres
e responsabilidades do cargo.

d) Define o posicionamento hierarquico do cargo no
organograma da institui¢ado.

e) E o processo de atrair candidatos qualificados para
preencher uma vaga aberta.

ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E
LOGISTICA

Ricardo Campandrio

36. Dentro do processo de catalogacdo de materiais,
a etapa que consiste na simplificacdo do inventdrio
por meio da reducdo da diversidade de itens que
atendem a uma mesma finalidade denomina-se:

a) Codificacao.

b) Especificacao.

c) Padronizagdo.

d) Identificacao.

e) Inventariacdo.

37. Na fase de planejamento de compras, a pesquisa
de precos de mercado é fundamental para a
Administracdo. Sobre este tema, assinale a
alternativa correta:

a) A pesquisa de precos serve exclusivamente para
escolher a marca do produto a ser comprado.

b) Deve-se utilizar apenas um Unico orgamento para
garantir a agilidade do processo.

c) A pesquisa de precos auxilia na estimativa do valor
da contratacdo e na verificacdo da existéncia de
recursos orgamentarios.

d)Orgamentos obtidos pela internet ndo possuem
validade para a composi¢do do preco de referéncia.

e) A pesquisa de precos deve ser feita apenas apods a
entrega do material pelo fornecedor.

38. O documento que formaliza a saida de um
material do almoxarifado para uma unidade
requisitante, garantindo o controle da tramitacao
interna, é a:

a) Nota de Empenho.

b) Requisicdo de Materiais.
c) Ordem de Compra.

d) Nota Fiscal de Entrada.

e) Guia de Recolhimento de Tributos.

39. No modelo de gestdo de suprimentos conhecido
como Just-in-Time (JIT), a principal caracteristica é:

a) Manutencdo de altos niveis de estoque de
seguranca para evitar faltas.

b)Compras em grandes lotes para obter descontos
financeiros.

c) Entrega dos materiais no momento exato da
necessidade, reduzindo estoques ao minimo.

d)Foco exclusivo no transporte ferroviario por ser
mais barato.

e) Independéncia total em relagdo ao desempenho
dos fornecedores.

40. Quando um bem permanente desaparece do
patrimonio devido a um furto comprovado por
inquérito administrativo, o procedimento contabil
e fisico correto é a:

a) Alienacdo por doacdo.

b) Incorporagdo por permuta.
c) Baixa patrimonial.

d) Reavaliacdo do bem.

e) Depreciacdo acelerada.
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ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

Leandro Ravyelle

41. Durante a tramitagdo do Projeto de Lei
Orgcamentaria Anual (PLOA) do Municipio Alfa para
o exercicio de 2027, a Comissdao de Finangas da
Camara Municipal recebeu diversas emendas
parlamentares. Uma delas propunha incluir, no
texto da propria LOA, dispositivo determinando
que todos os estabelecimentos comerciais do
municipio deveriam substituir gradualmente as
lampadas convencionais por lampadas de LED,
estabelecendo inclusive san¢bes administrativas
para quem descumprisse a regra. Durante a analise
técnica da proposta, a assessoria legislativa alertou
que a inclusdo desse tipo de matéria na LOA
poderia violar um principio orgamentdrio previsto
na Constituicdo Federal, pois se trata de conteudo
estranho a previsdo da receita e a fixacdo da
despesa.

A luz dos principios orcamentdrios previstos na
Constituicdao Federal e na doutrina de finangas
publicas, assinale a alternativa correta.

a) Unidade.

b) Anualidade.
c) Totalidade.

d) Exclusividade.

e) Universalidade.

42. Ao encaminhar o projeto de lei orgamentdaria do
Municipio Delta para o exercicio financeiro de
2028, o chefe do Poder Executivo explicou, em
audiéncia publica, que se tratava do instrumento
legal responsavel por estimar as receitas e fixar as
despesas do ente para um Unico exercicio,
permitindo ao cidad3o identificar como os recursos
arrecadados seriam alocados entre acoes,
programas e unidades orcamentarias. Ressaltou,
ainda, que a realizacdo da despesa publica depende
de prévia autorizacdo nessa lei, ressalvadas as
hipdteses de créditos adicionais regularmente
abertos.

O texto acima refere-se a lei:
a) de diretrizes orcamentarias.
b) orcamentdria anual.

c¢) do plano plurianual.

d) de responsabilidade fiscal.

e) financeira municipal.

43. No curso da execucdo do orcamento de 2027 de
um municipio catarinense, a Secretaria de Saude
verificou a necessidade de implantar uma nova
acao orcamentdria para custear a instalagao de
uma central de triagem epidemioldgica, despesa
gue ndo possuia dotacdo orcamentaria especifica
na LOA aprovada. Diante disso, a contadoria do
ente informou que a autorizacdo de despesa
deveria ocorrer por meio de um crédito adicional
proprio, distinto daquele utilizado apenas para
reforcar dotacdo ja existente e também diverso do
destinado a despesas urgentes e imprevisiveis.

Nesse caso, os créditos adicionais destinados a
despesas para as quais ndo haja dotacdo
orcamentaria especifica sdo denominados:

a) Suplementares.
b) Especiais.

c) Extraordinarios.
d) Complementares.

e) Nominais.
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44, No encerramento do més, a tesouraria de um
municipio registrou 0s seguintes ingressos:
arrecadacdo de taxa de fiscalizagao, recebimento
de contribuicdo de melhoria, alienagao de um
veiculo inservivel, cobranca de créditos inscritos
em divida ativa e depdsito em dinheiro
apresentado por licitante como garantia de
proposta.

Nessa situagao, constitui exemplo de ingresso
extraorcamentario o recebimento de valor
referente a:

a) cobranca de divida ativa.
b) caucdo de licitacdo.

c) taxa administrativa.

d) contribuicdo de melhoria.

e) alienagdo de bem.

45. Em determinado ente federativo, a administragao
tributaria identificou diversos contribuintes que
deixaram de recolher regularmente o Imposto
Sobre Servicos (ISS), bem como as multas e juros
decorrentes do atraso. Apds a constituicdo
definitiva do crédito tributario e o encerramento da
fase administrativa de cobranga, os valores devidos
foram formalmente registrados pelo orgdo
competente para fins de controle e posterior
cobranca judicial.

Nos termos da legislacdo financeira e tributdria
aplicavel, especialmente da Lei n2 4.320/1964 e da
sistematica de registro dos créditos da Fazenda
Publica, o crédito da Fazenda Publica decorrente
dessa obrigacdo legal, regularmente apurado e
inscrito apds o vencimento, denomina-se:

a) Restos a pagar.

b) Despesa de exercicios anteriores.
c) Passivo contingente.

d) Divida ativa tributaria.

e) Variacdo patrimonial diminutiva.

46. No encerramento do primeiro quadrimestre do
exercicio financeiro, determinada secretaria
estadual iniciou procedimento administrativo para
contratacdo de servigos continuados de suporte em
tecnologia da informagdo. Antes da execugdo
contratual, a autoridade administrativa
competente praticou ato formal destinado a
reservar parcela da dotacdo orgamentaria,
vinculando-a a futura satisfacido da obrigacdo
assumida pelo ente publico, ainda que o
adimplemento dependesse da efetiva prestacdo do
servico e da verificacdo posterior do direito do
credor.

A luz das normas de Direito Financeiro e da disciplina
da execucdo da despesa publica, a etapa descrita
no enunciado corresponde a:

a) Empenho.

b) Liquidacao.

c) Fixacao.

d) Descentralizagao.

e) Lancamento.

47. Ao final do exercicio financeiro, uma secretaria
estadual verificou que parte das despesas
regularmente empenhadas para contratacdo de
servicos de vigilancia patrimonial ainda ndo havia
sido paga até 31 de dezembro. Em alguns casos, a
prestacdo ja havia sido atestada pela
Administracdo; em outros, o objeto contratual
ainda se encontrava em fase de execuc¢do ou em
verificacdo do direito adquirido pelo credor.

Considerando a Lei n? 4.320/1964, a sistematica do
MCASP e as regras gerais de encerramento do
exercicio, as despesas orcamentdrias empenhadas
e ndo pagas até o encerramento do exercicio
deverdo ser inscritas em:

a) Divida ativa.

b) Reserva de contingéncia.
c) Restos a pagar.

d) Créditos suplementares.

e) Despesas de exercicios anteriores.
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48. No curso da elaboragao de projeto de lei
municipal, o chefe do Poder Executivo pretende
encaminhar a Camara proposta de concessao de
isencdo tributaria setorial, aplicdvel apenas a
empresas de base tecnolégica instaladas em
determinado parque de inovacdo, com vigéncia a
partir do exercicio seguinte. O érgdo de controle
interno alertou que, por se tratar de beneficio fiscal
de carater ndo geral, a medida se submete as
exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal quanto
a renuncia de receita.

A luz da Lei Complementar n2 101/2000, a concessdo
ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra rendncia de receita
devera estar acompanhada, entre outros
elementos, de:

a) Projecdao da possibilidade de aumento de gastos
com pessoal ou ampliacdo de despesa obrigatdria
de cardter continuado.

b) Calculo da variagao do servigo da divida decorrente
da renuncia de receita e seu reflexo no resultado
patrimonial do exercicio.

c) Avaliagdo da reagao econdmica dos contribuintes
beneficiados e de sua propensdo a expansdo de
investimentos privados.

d) Estimativa do impacto orcamentdario-financeiro no
exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos
dois seguintes.

e) Detalhamento das operagdes de crédito destinadas
a compensacado da perda arrecadatoéria e a reducao
de despesas correntes.

49. Durante a analise das rotinas de transparéncia
fiscal de um municipio com populagdo estimada em
120 mil habitantes, a controladoria interna
verificou que os titulares dos Poderes e drgaos
autébnomos vinham adotando calendario préprio
para a divulgacdo dos demonstrativos exigidos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal. Em reunido técnica,
surgiu divergéncia quanto a periodicidade correta
do Relatério de Gestdo Fiscal, especialmente
porque alguns servidores confundiam esse
relatério com o Relatério Resumido da Execucdo
Orgamentadria e outros sustentavam que haveria
regra diferenciada para municipios de médio porte.

De acordo com a Lei Complementar n? 101/2000
(LRF), o Relatdrio de Gestdo Fiscal, nesse caso, deve
ser emitido ao final de cada:

a) Quadrimestre.
b) Semestre.
c) Trimestre.
d) Bimestre.

e) Més.

50. Ao examinar as contas anuais de determinado
municipio, o servidor responsavel pelo controle
interno necessitou identificar a demonstracdo
contdbil que evidencia, sob o enfoque
orcamentario, as receitas por categoria econémica
e origem, com indicacdo da previsdo inicial, da
previsdo atualizada, da receita realizada e do saldo
correspondente ao excesso ou a insuficiéncia de
arrecadacdo, além de apresentar, no mesmo
demonstrativo, a execucdo da despesa autorizada
no exercicio.

Nos termos da Lei n? 4.320/1964 e do MCASP 112
edicdo, a demonstracdo a ser consultada é:

a) O balango or¢camentario.

b) O balango patrimonial.

c) O balanco financeiro.

d) A demonstracdo das variagdes patrimoniais.

e) A demonstracdo do resultado do exercicio.
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GESTAO DE PROCESSOS, ORGANIZACAO E
METODOS

Stefan Fantini

51. Na classificacdo dos processos organizacionais,
aqueles que entregam valor diretamente para o
cliente sao denominados processos:

a) de suporte.
b) secunddrios.
c) primarios.
d) de apoio.

e) gerenciais.

52. A empresa Jodo das Neves Company promoveu
uma reformulacdo completa de seus processos,
buscando alcancar melhorias drdsticas de
desempenho para conseguir se ajustar a grandes e
intensas mudancgas ambientais.

Assinale a alternativa que apresenta a técnica
adotada pela empresa Jodo das Neves Company.

a) BPMN.

b) Reengenharia.

c) Lean management.

d) Gestdo para resultados.

e) Benchmarking.

53. A técnica que permite representar graficamente o
fluxo de atividades de um processo, evidenciando
0 seu “passo a passo”, bem como a sequéncia de
execucdo de uma atividade ou tarefa, com a
demonstracdo dos passos légicos de determinado
processamento, é chamada de

a) organograma.

b) diagrama de Ishikawa.
c) blueprinting.

d) fluxograma.

e) diagrama de pareto.

54. O estudo e a comparagao de produtos, servigos e
processos de trabalho de empresas ou
organizagdes reconhecidas como referéncia em
melhores praticas, com a finalidade de promover o
aprimoramento organizacional, correspondem a
gual técnica?

a) Benchmarking.

b) Reengenharia.

c) Lean management.
d) BPMN.

e) Gestdo para resultados.

ADMINISTRAGAO DE PROJETO

Douglas Schneider

55. Assinale a alternativa correta acerca do ciclo de
vida do projeto, considerando a evolucao tipica de
custos, riscos, influéncia das partes interessadas e
custo das mudangas.

a) Os niveis de custo e de pessoal sdo elevados no
inicio do projeto e diminuem progressivamente até
o encerramento.

b)O risco do projeto e o custo das mudancas
apresentam o mesmo comportamento, sendo
ambos mais elevados nas fases iniciais.

c) A influéncia das partes interessadas sobre o
produto do projeto é mais baixa no inicio e cresce
conforme o projeto avanga.

d)O custo das mudancgas e das correcdes de erros
diminui conforme o projeto se aproxima do seu
término.

e) Quanto mais avancada estiver a fase do projeto,
maior tende a ser a dificuldade e o custo para
implementar mudancas relevantes, em razdo do
aumento do retrabalho sobre entregas ja
consolidadas.
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56. Analise as afirmativas abaixo acerca de conceitos
fundamentais e grupos de processos de
gerenciamento de projetos.

1. Um projeto é um esfor¢o temporario empreendido
para criar um produto, servico ou resultado
exclusivo.

2. O gerenciamento do escopo do projeto visa
assegurar que o projeto inclua todo o trabalho
necessario, e somente o necessario, para terminar
0 projeto com sucesso.

3. A determinacdo do orcamento de um projeto
ocorre no grupo de processos de execucao.

4. Os grupos de processos de gerenciamento de
projetos descritos no PMBOK sdo: iniciacdo,
planejamento, execu¢dao, monitoramento e
controle, e encerramento.

5. Os grupos de processos de gerenciamento de
projetos correspondem as fases do ciclo de vida do
projeto.

Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas
corretas.

a) Sao corretas apenas as afirmativas 1 e 4.
b)S3o corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 4.

c) Sdo corretas apenas as afirmativas 2, 3 e 5.
d)Sao corretas apenas as afirmativas 1, 2, 3 e 4.

e) Sao corretas as afirmativas 1, 2, 3,4 e 5.

ETICA, TRANSPARENCIA E CONTROLE
SOCIAL

Fabiano Pereira

57. Com base na Lei n? 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informagdo — LAI), assinale a alternativa correta.

a) A divulgacdo de informacdes de interesse coletivo
pelos érgdos publicos depende, necessariamente,
de requerimento formal do interessado, sendo
vedada a  divulgacdo  espontanea pela
Administracao.

b)Entre as diretrizes que orientam a execuc¢dao dos
procedimentos previstos na Lei de Acesso a

Informagdo estda a utilizagdo de meios de
comunica¢ao viabilizados pela tecnologia da
informacao.

c) O recurso interposto contra decisdao que indefere o
acesso a informagdo deverd ser dirigido a mesma
autoridade que proferiu a decisdo e apreciado no
prazo de dez dias.

d) Informacdes que possam prejudicar a conduc¢do de
negociagoes internacionais do Pais ndo podem ser
classificadas como sigilosas, em razao do principio
da publicidade.

e)As informagdes classificadas como secretas
possuem prazo maximo de restricao de acesso de
vinte e cinco anos, contado da data da classificacdo
da informacao

58. Assinale a alternativa correta a respeito da Lei n2
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgdo).

a)O acesso a informacdo solicitada pelo cidadao
somente poderd ser concedido apds andlise
administrativa prévia, devendo o 6rgao publico
responder ao pedido no prazo maximo de vinte
dias.

b) Caso ndo seja possivel conceder o acesso imediato
a informacdo solicitada, o 6rgdo ou entidade
publica devera responder ao requerimento no
prazo maximo de vinte dias, podendo, entre outras
providéncias, indicar as razdes de fato ou de direito
da recusa total ou parcial do acesso pretendido.

¢) Quando o 6rgao publico ndo possuir a informacao
solicitada, devera indeferir automaticamente o
pedido de acesso, cabendo ao interessado formular
novo requerimento ao 6rgao competente.

d)Na hipdtese de impossibilidade de concessdo
imediata do acesso a informacdo, o prazo maximo
para resposta ao requerimento sera de dez dias.

e)O acesso imediato a informacdo somente serd
concedido quando houver autorizacao prévia da
autoridade maxima do érgdo ou entidade publica
responsavel
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ESTATUTO DOS SERVIDORES DE
FLORIANOPOLIS (LEl COMPLEMENTAR N°
063/2003 E ALTERACOES)

Emerson Bruno

59. O regime juridico dos servidores publicos
estabelece regras sobre as formas de provimento
de cargos publicos, bem como a nomeacdo e as
etapas necessarias para que o servidor passe a
exercer regularmente suas funcdes. A luz dessas
disposi¢cBes, analise as afirmativas abaixo e assinale
a alternativa correta.

cargo publico
posse do

a)O provimento de
exclusivamente com a
regularmente nomeado.

ocorre
servidor

b)A nomeacdo para cargo publico somente pode
ocorrer em carater efetivo, sendo vedada a
nomeacao precaria.

c) O provimento de cargo publico decorre da
nomeagao e completa-se com a posse e o exercicio.

d) A nomeacao para cargos em comissao deve ocorrer
obrigatoriamente em carater efetivo.

e) A reconducdo e a promoc¢ao ndo sao consideradas
formas de provimento de cargo publico.

60. De acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Floriandpolis, a estabilidade
confere ao servidor publico efetivo garantias
quanto a permanéncia no cargo, ao mesmo tempo
em que a legislagcdo estabelece hipdteses
especificas de perda do cargo e condi¢bes para a
aquisicao dessa estabilidade. Considerando essas
disposi¢des, assinale a alternativa correta.

a) O servidor publico estdvel somente podera perder
o cargo mediante sentenca judicial transitada em
julgado.

b) A perda do cargo do servidor estavel pode ocorrer
mediante processo administrativo, desde que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

c)A aquisicao da estabilidade ocorre
automaticamente apds a posse no cargo publico
efetivo.

d)A avaliacdo periddica de desempenho pode
resultar na perda do cargo do servidor estavel
independentemente de contraditério e ampla
defesa.

e) A avaliacao especial de desempenho para aquisicao
da estabilidade pode ser realizada individualmente
pela chefia imediata, dispensando a atuacdo de
comissdo especifica.
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