DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITAGOES, CONTRATOS, CONVENIOS E
PRESTACAO DE CONTAS

PREGAO ELETRONICO N.° 02/2026

PROCESSO LICITATORIO N.° 5861/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA HARTZ/RS, no uso de suas atribuicoes, torna publico,
para conhecimento dos interessados, a realizagao de licitagdo na modalidade Pregao, na
forma eletrénica, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE CONCURSO PARA CARGOS
PUBLICOS VAGOS, COM POSSIVEL PREVISAO DE CADASTRO DE RESERVA NO
MUNICIPIO DE NOVA HARTZ/RS (PREFEITURA E CAMARA DE VEREADORES) EM
CONFORMIDADE COM OS TERMOS DE REFERENCIA ANEXO VI E VIII DO EDITAL, e nos
termos da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021 Decreto Municipal n® 031 de 02 de
marco de 2022.

MODO DE DISPUTA: ABERTO
ORGCAMENTO SIGILOSO: SIM

A sessao publica serd realizada no site www.pregaobanrisul.com.br , NO DIA 06 DE
FEVEREIRO DE 2026 COM INiCIO AS 09:00 HORAS, horario de Brasilia-DF;

Somente poderao participar da sessao publica, as empresas que apresentarem propostas
através do site descrito acima, até as 08:59 horas do dia 06/02/2026.

Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacao
desta licitacdo na data supra mencionada, o evento sera automaticamente transferido
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario, independentemente de nova
comunicacgéo.

O orgamento da Administragdo € sigiloso, com fundamento no art. 24 da Lei
n°®14.133/2021, e no art. 10 do Decreto Municipal n® 030/2022, e sera tornado publico
apenas e imediatamente apds o encerramento do envio de lances.

TEMPO DE DISPUTA POR ITEM: cinco (05) minutos, acrescido do tempo aleatdrio,
determinado pelo sistema, que pode variar de 1 segundo até 30 minutos.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo serd considerado o horario
de Brasilia-DF.



http://www.pregaobanrisul.com.br/

1. DO OBJETO
Constitui objeto da presente licitagdo a prestacéo dos servicos de CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE CONCURSO PARA CARGOS
PUBLICOS VAGOS, COM POSSIVEL PREVISAO DE CADASTRO DE RESERVA NO
MUNICIPIO DE NOVA HARTZ/RS (PREFEITURA E CAMARA DE VEREADORES) EM
CONFORMIDADE COM OS TERMOS DE REFERENCIA ANEXO VI E VIII DO EDITAL.

2. CREDENCIAMENTO E PARTICIPAGAO DO CERTAME

2.1. Para participar do certame, o licitante deve providenciar o seu credenciamento, com
atribuicdo de chave e senha, diretamente junto ao provedor do sistema, onde devera
informar-se a respeito do seu funcionamento, regulamento e instrugdes para a sua correta
utilizagao.

2.1.1. Podera participar do presente Pregao Eletrénico a empresa que atender a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante deste edital e seus Anexos e,
estiver devidamente cadastrado junto ao Orgdo Provedor do Sistema, através do site
www.celic.rs.gov.br

2.2. As instrugdes para o credenciamento podem ser acessadas no seguinte sitio

eletrénico www.pregaobanrisul.com.br,ou solicitadas por meio do seguinte enderecgo de

e-mail: licitacao@novahartz.rs.gov.br

2.3. E de responsabilidade do licitante, além de credenciar-se previamente no sistema
eletrénico utilizado no certame e de cumprir as regras do presente edital:

2.3.1. Responsabilizar-se formalmente pelas transacoes efetuadas em seu nome, assumir
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagao por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.3.2. Acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e
responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexo.

2.3.3. Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de
acesso.

2.3.4. Utilizar a chave de identificacdo e a senha de acesso para participar do pregdo na
forma eletronica.

2.3.5. Solicitar o cancelamento da chave de identificagcdo ou da senha de acesso por

interesse proprio.
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3. ENVIO DAS PROPOSTAS

3.1. As propostas e os documentos de habilitagdo deverdo ser enviados exclusivamente

por meio do sistema eletronico, até a data e horério estabelecidos no predmbulo deste
edital, observando os itens 4 e 5 deste Edital, e poderao ser retirados ou substituidos até a
abertura da sessao publica.

3.2. O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema, sendo que a falsidade da
declaragao sujeitara o licitante as sanc¢oes legais.

3.2.1. O cumprimento dos requisitos para a habilitagao e a conformidade de sua proposta
com as exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade das suas
informacgodes, na forma da lei.

3.2.2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.2.3. O cumprimento dos requisitos legais para a qualificacdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa fisica,
agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n®
123 de 14 de dezembro de 2006, como condi¢cdo para aplicagdo do disposto nos itens

especificados neste edital.

DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR - ME/EPP:

3.2.4. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar 139, de
10 de novembro de 2011, pela Lei Complementar 147, de 07 de agosto de 2014 e pela Lei
Complementar 155, de 27 de outubro de 2016, devera declarar previamente que se
enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, e apresentar a
Declaracao firmada pelo Contador da licitante e proprietario/socio administrador da
empresa, conforme Modelo do Anexo Il deste edital. Para obter o tratamento diferenciado
de que trata a Lei Complementar 123/2006, e suas alteragdes, as empresas interessadas,
declaradas ME ou EPP, deverdo necessariamente apresentar, com os documentos de
habilitagdo, a CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL DENTRO DO
EXERCICIO para fins de comprovacéo da condigcdo de ME ou EPP pelo empresario ou pela
sociedade, conforme termos da IN DNRC n°. 103/2007, art. 8°.

3.2.5. Que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para

atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis



trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
3.3. Outros eventuais documentos complementares a proposta e a habilitagéo, que
venham a ser solicitados pelo Pregoeira, deverao ser encaminhados no prazo maximo de
2(dois) dias uteis.

4. PROPOSTA
4.1. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
abertura da sesséo do Pregéo, estabelecida no predmbulo desse edital.
4.2. Os licitantes deverao registrar suas propostas no sistema eletrénico, observando as
diretrizes do Anexo IX — Modelo de Proposta Comercial com a indicacao dos valores
unitarios e total, englobando os custos como a tributacdo e quaisquer outras despesas
incidentes para o cumprimento das obrigagcdes assumidas, que deverao ser detalhados na
proposta.

4.3 Prego: prego unitario e global em moeda corrente nacional, em algarismo com no
maximo DUAS CASAS DECIMAIS apos a virgula;

4.4 Proposta financeira: Mencionar o PRECO UNITARIO e GLOBAL CONSIDERANDO
ATE 3000 (TRES MIL) CANDIDATOS INSCRITOS HOMOLOGADOS PARA O PODER
EXECUTIVO, E PARA O PODER LEGISLATIVO CONSIDERA-SE O NUMERO ESTIMADO DE
ATE 500 (QUINHENTAS) INSCRICOES , em moeda nacional, com no méximo duas casas
decimais apds a virgula, onde deverao estar incluidos quaisquer vantagens, abatimentos,
impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagdo ou, ainda, despesas com
transporte ou terceiros, custos com materiais e mao de obra que correrdo por conta da
licitante vencedora;

4.4.1. No caso de candidatos excedentes, o valor por candidato inscrito homologado
excedente se dara da seguinte forma:

PG/NMAXCAND=VALRREM

Onde: PG: Preco global proposto
NMAXCAND: Numero de inscrigbes estimadas (3000 para o Executivo e 500 para o
Legislativo).

VALRREM: Valor/Prego por candidato excedente

OBS: Discriminar na proposta inicial e final o valor para o poder executivo, e para poder
legislativo.

5. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
Para fins de habilitagdo neste Pregéo, a licitante vencedora devera enviar os seguintes
documentos, em até 02 (duas) horas, ap6s solicitagdo da Pregoeira:

5.1. HABILITAGAO JURIDICA




a) Copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Copia do ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) Copia do decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido

pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

5.2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), no caso de pessoas
naturais, ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

OBS: Caso apresentado no item 5.1, ndao ha necessidade de repetir.

b) Comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual; (ALVARA)

c) Prova de regularidade perante a FAZENDA FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL DO
DOMICILIO OU SEDE DO LICITANTE;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT);

f) DECLARAGAO de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo

Federal, conforme o modelo do Decreto Federal n°® 4.358/2002. (conforme anexo V)

OBS 1: SERA REALIZADA DILIGENCIA PREVIAMENTE E CASO O LICITANTE VENCEDOR
POSSUIR DiVIDAS NA FAZENDA MUNICIPAL DE NOVA HARTZ, DEVERA QUITA-LAS E
APRESENTAR A NEGATIVA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE NOVA HARTZ, NOS TERMOS
DO ART. 193 DO CTN.

OBS 2: COMO CONDIGAO PARA A ASSINATURA DO CONTRATO A EMPRESA
DECLARADA VENCEDORA DEVERA APRESENTAR PROVA DE REGULARIDADE COM O
MUNICIPIO DE NOVA HARTZ, NOS TERMOS DO ART. 193 DO CODIGO TRIBUTARIO
NACIONAL, OU OUTRA EQUIVALENTE.

5.3. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
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a) Balancgo patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragoes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em
prazo ndo superior a 90 dias da data designada para a apresentagdo do documento;

c) Para comprovacgéao da boa situagéo financeira da empresa, serdo apurados indices
minimos aceitaveis, pela aplicagédo da seguinte formula:

LIQUIDEZ CORRENTE: _ AC__ =indice minimo: 1,00
PC
LIQUIDEZ GERAL: _AC +ARLP =indice minimo: 1,00
PC + PNC
GERENCIA DE CAPITAIS DE TERCEIROS: PL = indice minimo: 0,6
PC + PNC
GRAU DE ENDIVIDAMENTO: PC + PNC = indice maximo :1,0
AT

Onde: AC = Ativo Circulante; AD = Ativo Disponivel; ARLP = Ativo Realizavel a Longo Prazo;
AP = Ativo Permanente; AT = Ativo Total; PC = Passivo Circulante; PELP = Passivo Exigivel a

Longo Prazo; PL = Patriménio Liquido.

5.3.1. E vedada a substituicado do balancgo por balancete ou balango provisério.

5.3.2. Os licitantes que utilizam a escrituragdo contabil digital - ECD e que aguardam a
autenticagcdo do balanco patrimonial pela Junta Comercial poderao apresentar, em
substituicdo ao registro, o protocolo de envio, no Sistema Publico de Escrituragao Digital -
SPED, do balancgo a Receita Federal do Brasil.

5.3.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagado e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura.

5.3.4. Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentagdo podera ser
substituida pelo seu Certificado de Registro de Fornecedor, desde que seu objetivo social
comporte o objeto licitado e o registro cadastral esteja no prazo de validade.

5.3.4.1. A substituicao referida no item 5.3.4. somente tera eficacia em relagao aos
documentos que tenham sido efetivamente apresentados para o cadastro e desde que

estejam atualizados na data da sessao, constante no predmbulo.



5.3.5. Caso algum dos documentos obrigatdrios, exigidos para cadastro, esteja com o
prazo de validade expirado, o licitante devera regulariza-lo no 6érgao emitente do cadastro
ou anexa-lo, como complemento ao certificado apresentado, sob pena de inabilitagao.
5.3.6 Apods a entrega dos documentos para habilitagédo, ndo sera permitida a substituigéo
ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) Complementacao de informagoes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

b) Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas.

5.3.7. Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissao de Licitagao podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia

para fins de habilitacdo e classificago.

5.4. QUALIFICAGAO TECNICA

5.4.1 ATESTADO(s) DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL, que comprove(m) que a
empresa licitante tenha fornecido para 6rgédo ou entidade da administragao publica, ou
ainda, para empresas privadas, concurso publico com banca examinadora desta
licitagao SATISFATORIAMENTE. O Atestado de Capacidade Técnica apresentado (a) deve
conter as seguintes informagdes basicas: Nome do Contratado e do Contratante,
identificagdo do contrato (tipo ou natureza do servigo), fornecimento (s) e localizagéo dos
mesmos;

5.4.2 Declaracao do licitante que possui Site para recepcao de inscrigdes via Internet;
5.4.3 Declaracao do licitante que possui sistema de corregao de provas por leitura ética;

5.4.4 Apresentar relacao dos profissionais integrantes da sua Equipe Técnica, bem como
os documentos comprobatdrios do perfil destes profissionais, indicacao as formacoes
profissionais e a experiéncia em realizagdo de concurso publico, bem como Curriculum
vitae de todos os profissionais da Equipe Técnica do licitante que serdo envolvidos no
concurso publico;

5.4.5 Registro ou inscricao da empresa no Conselho Regional de Administracao (CRA);

OBS.1: A Pregoeira e Equipe e Apoio fardo diligéncia para atestar a inidoneidade
das empresas licitantes caso julgar necessario.

OBS.2: Os documentos que nao tiverem expressado o prazo de validade, serao
considerados validos por 90 (noventa) dias.

5.5. DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR/ DECLARAGOES

a) DEVERA O LICITANTE APRESENTAR DECLARAGCAO DANDO CIENCIA DE QUE
CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO. (CONFORME ANEXO lil)




b) Declaragcao de Enquadramento assinada pelo Contador da licitante e proprietario/sécio
administrador da empresa (no caso de ter declarando-se enquadrado na condigcdo de
beneficiaria da Lei Complementar 123/2006- ME/EPP/COOP) (modelo Anexo Il);

c) Declaracao de que a empresa nao foi considerada inid6nea para licitar ou contratar com
a Administragdo Publica e de que comunicard a ocorréncia de fatos supervenientes
impeditivos para a sua participagéo no presente processo licitatorio. (conforme anexo lll)

d) Declaragdo de que nada tem a impugnar relativamente as condi¢gbes do edital e
respectivos anexos, visto que com os mesmos concorda plenamente, de sorte que obriga
arespeita-las e cumpri-las integralmente; (conforme anexo lll)

e) Declaracao de que recebeu o edital e todos os documentos que instruem, e tomou
conhecimento de todas as informacdes relativas ao caso, inclusive quanto ao local e ao
modo da prestacao de servigos para realizacdo do concurso para cargos publicos vagos,
com possivel previsdo de cadastro de reserva em conformidade com os termos de
referéncia anexo VI e VIl do edital; (conforme anexo lll)

f) Declaragcao que executara o objeto em conformidade com o estatuido no edital de
licitacao e respectivos anexos. (conforme anexo lll)

g) Declaracao que autoriza qualquer representante de empresa/instituicées ente publico,
mencionados na documentacdo habilitatéria, a prestar as informacgdes julgadas
necessarias e solicitadas pela Pregoeira. (conforme anexo lll)

h) Declaragdo que a empresa nao possui em seu quadro societario servidor publico da
ativa ou empregado de empresa publica de economia mista. (conforme anexo Ill)

OBS: Poderao ser admitidos pelo Pregoeira erros de natureza formais, desde que nao
comprometam o interesse publico e da Administracao.

6. GARANTIA DE PROPOSTA

Nao sera exigido garantia de proposta

7. VEDAGOES

7.1. Nao poderao disputar licitagdo ou participar da execugdo do contrato, direta ou
indiretamente:

a) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

b) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fun¢édo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau;

¢) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15

de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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d) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissédo de trabalhadores a condigcbes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

e) Agente publico do 6rgao licitante, devendo ser observadas as situagées que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacao que disciplina a matéria.

7.2. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 7.1, supra, sera também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

7.3. Durante a vigéncia do contrato, € vedado ao contratado contratar conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do 6rgao contratante ou de agente publico que desempenhe fungao na licitagao
ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato.

8. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

8.1. No dia e hora indicados no predmbulo, a Pregoeira abrira a sessao publica, mediante
a utilizacdo de sua chave e senha.

8.2. O licitante podera participar da sesséo publica na internet, mediante a utilizagao de
sua chave de acesso e senha, e devera acompanhar o andamento do certame e as
operacoes realizadas no sistema eletrénico durante toda a sessao publica do pregao,
ficando responsavel pela perda de negécios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao, conforme item 2.3.2 deste Edital.

8.3. A comunicacdo entre a pregoeira e os licitantes ocorrera mediante troca de
mensagens em campo proprio do sistema eletronico.

8.4. Iniciada a sesséao, as propostas de pregos contendo a descri¢gdo do objeto e do valor

estardo disponiveis na internet.

9. CLASSIFICAGAO INICIAL DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

9.1. A Pregoeira verificara as propostas apresentadas e desclassificara
fundamentadamente aquelas que nado estejam em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos no edital.

9.2. Serao desclassificadas as propostas que:

a) Contiverem vicios insanaveis;



b) Ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

c) Apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado
para a contratacgéao;

d) N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administra¢éo;

e) Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.

9.3. A verificagdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em
relacdo a proposta mais bem classificada.

9.4. Quaisquer insercoes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsado no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao
for conflitante com o instrumento convocatério.

9.5. As propostas classificadas serdo ordenadas pelo sistema e a Pregoeira dara inicio a
fase competitiva, oportunidade em que os licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

9.6. Somente poderdo participar da fase competitiva os autores das propostas
classificadas.

9.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos e serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagcdo do seu autor, observando o
horario fixado para duragcédo da etapa competitiva, e as seguintes regras:

9.7.1. O licitante sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor
consignado no registro.

9.7.2. O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

9.7.3. Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido
e registrado primeiro.

9.7.4. O intervalo minimo de diferencga de valores entre os lances sera de R$ 0,001 (ou %),
que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios, quanto em relagédo do lance que
cobrir a melhor oferta.

9.7.5. Serao considerados intermediarios os lances iguais ou superiores ao menor ja
ofertado;

9.7.6. Apds a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Administragcao
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgdes.

9.8. A Administragao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas

ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada



10. MODO DE DISPUTA

10.1. Sera adotado o modo de disputa aberto, em que os licitantes apresentarao lances
publicos e sucessivos, observando as regras constantes no item 8.

10.2. A etapa competitiva, de envio de lances na sesséao publica, durara 10 (dez) minutos
e, apoOs isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

10.3. A prorrogagao automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e
ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacéo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

10.4. Na hipdétese de nao haver novos lances, a sessao publica sera encerrada
automaticamente.

10.5. Encerrada a sessao publica sem prorrogagdo automatica pelo sistema, a Pregoeira
podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances,
em prol da consecucao do melhor preco, mediante justificativa.

10.6. Na hipdtese de o sistema eletrénico desconectar para a Pregoeira no decorrer da
etapa de envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os
lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

10.7. Quando a desconexao do sistema eletrOnico para a Pregoeira persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente
decorridas 24 (vinte e quatro horas) apds a comunicagao do fato aos participantes, no sitio
eletrénico www.pregaobanrisul.com.br

11. CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Encerrada etapa de envio de lances, sera apurada a ocorréncia de empate, nos
termos dos Arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, sendo assegurada, como
critério do desempate, preferéncia de contratacdo para as beneficiarias que tiverem
apresentado as declaragdes de que tratam os itens 3.2.3 e 3.2.4 deste Edital;

11.1.2. Entende-se como empate, para fins da Lei Complementar n°® 123/2006, aquelas
situacdes em que as propostas apresentadas pelas beneficiarias sejam iguais ou
superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

11.1.3. Ocorrendo o empate, na forma do subitem anterior, proceder-se-a da seguinte
forma:

a) A beneficiaria detentora da proposta de menor valor sera convocada via sistema para
apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela considerada, até

entdo, de menor prego, situagdo em que sera declarada vencedora do certame.


http://www.pregaobanrisul.com.br/

b) Se a beneficidria, convocada na forma da alinea anterior, nao apresentar nova proposta,
inferior a de menor prego, sera facultada, pela ordem de classificagdo, as demais
microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que se
enquadrarem na hipotese do item 11.1. deste edital, a apresentagédo de nova proposta, no
prazo previsto na alinea a deste item.
11.1.4. O disposto no item 11.1.2. ndo se aplica as hipdteses em que a proposta de menor
valor inicial tiver sido apresentado por beneficiaria da Lei Complementar n® 123/2006.
11.2. Se ndo houver licitante que atenda ao item 11.1 e seus subitens, serao utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
a) Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;
b) Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual serdo ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes
decorrentes de outras contratagoes;
c) Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
érgaos de controle.
11.3. Emigualdade de condigbes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
a) Empresas estabelecidas no territério do Estado RS;
b) Empresas brasileiras;
c) Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
e) Empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lein®12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

12. NEGOCIACAO E JULGAMENTO

12.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, inclusive com a realizacao
do desempate, se for o caso, a Pregoeira devera encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida
melhor proposta.

12.2. Aresposta a contraproposta e o envio de documentos complementares, necessarios
ao julgamento da aceitabilidade da proposta, inclusive a sua adequacéao ao ultimo lance
ofertado, que sejam solicitados pela Pregoeira, deverédo ser encaminhados no prazo fixado
no item 3.3 deste Edital.

12.3. Encerrada a etapa de negociacdo, serd examinada a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagao

valor de referéncia da Administracgao.
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12.4. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens n&o previstas no
edital.
13. VERIFICACAO DA HABILITACAO

13.1. Os documentos de habilitagdo, de que tratam os itens 5.1., 5.2. e 5.3., enviados nos
termos do item 3.1, todos deste edital, serdo examinados pela Pregoeira, que verificara a
autenticidade das certidoes junto aos sitios eletrbnicos oficiais de 6rgaos e entidades
emissores.
13.2. As certidoes apresentadas na habilitagcdo, que tenham sido expedidas em meio
eletrbnico, serdo tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e
certificacao digital conferidos pela Administracdo, dispensando nova apresentacéo,
exceto se vencido o prazo de validade.
13.3. A prova de autenticidade de cépia de documento publico ou particular podera ser
feita perante agente da Administracdo, mediante apresentacdo de original ou de
declaracao de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.
13.4. A beneficiaria da Lei Complementar n® 123/2006, que tenha apresentado a
declaracgéo exigida no item 3.2.3 e 3.2.4 deste Edital e que possua alguma restricdo na
comprovagao de regularidade fiscal e/ou trabalhista, tera sua habilitagao condicionada ao
envio de nova documentagao, que comprove a sua regularidade, em 5 (cinco) dias Uteis,
prazo que podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracéo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do respectivo prazo.
13.5. Na hipdtese de a proposta vencedora nao for aceitavel ou o licitante ndo atender as
exigéncias para habilitacao, a Pregoeira examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda
ao edital.
13.6. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor, oportunizando-se a manifestagéo da intengéo de recurso.

14. RECURSO
14.1. Cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacéo ou de
lavratura da ata, em face de:
a) Ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacao de interessado ou de inscricdo em
registro cadastral, sua alteragdo ou cancelamento;
b) Julgamento das propostas;
c) Ato de habilitagao ou inabilitagao de licitante;

d) Anulagao ou revogacgao da licitagao.



14.2. O prazo para apresentagao de contrarrazoes sera o mesmo do recurso e tera inicio
na data de intima¢&o pessoal ou de divulgacéo da interposicdo do recurso.

14.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do item
14.1 do presente Edital, serdo observadas as seguintes disposig¢odes:

a) A intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo,
e 0 prazo para apresentacao das razoes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

b) A apreciacao dar-se-a em fase unica.

14.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, que, se nao reconsiderar o ato ou a decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis,
encaminhara o recurso com a sua motivagao a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
14.5. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

14.6. O recurso interposto dara efeito suspensivo ao ato ou a decisao recorrida, até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

15. ENCERRAMENTO DA LICITAGAO

15.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatério serd encaminhado a autoridade superior, que
podera:

a) Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) Revogar a licitagado por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) Proceder a anulacao da licitagdo, de oficio ou mediante provocagao de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel;

d) Adjudicar o objeto e homologar a licitacéo.

16. CONDIGOES DE CONTRATAGAO

16.1. O licitante vencedor sera convocado para assinar o termo de contrato ou para aceitar
ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de 02 dias Uteis, sob pena de decair
o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangodes previstas neste Edital.

16.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo da parte, durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Administracgéao.

16.3. Sera facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de
contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes

estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de



classificagcdo, para a celebragcdo do contrato nas condi¢gbes propostas pelo licitante
vencedor.

16.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 4.1 deste Edital, sem
convocagdo para a contratagdo, ficardo os licitantes liberados dos compromissos
assumidos.

16.5. Na hipdtese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagédo, nos termos do 16.3
deste Edital, a Administracéo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacao nos
termos do edital, podera:

a) Convocar os licitantes remanescentes para negociacao, na ordem de classificagao,
com vistas a obtencéao de preco melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario;

b) Adjudicar e celebrar o contrato nas condigcbes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociacao de
melhor condicao.

16.6. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao caracterizara o
descumprimento total da obrigagcdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente
estabelecidas, previstas neste edital, e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do érgao licitante.

17. OBRIGAGOES DA VENCEDORA

17.1. A vencedora devera observar durante a execucéao do contrato as normas técnicas
aplicaveis ao servico, bem como as normas de segurancga do trabalho.

17.2. A vencedora devera executar a prestacdo dos servigcos observando fielmente o
projeto basico, Anexo VI, inclusive em relagao a qualidade dos servigos, e os termos da sua
proposta.

18. PRAZOS DE EXECUGAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO

a) O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir da data
de assinatura do contrato podendo ser prorrogado até o limite estabelecido na Lei
14.133/2021, a critério exclusivo do CONTRATANTE.

b) O prazo de execugao dos servigos sera de até 5(cinco) meses.

19. CONDIGCOES DE PAGAMENTO

O pagamento do objeto desta licitacdo dar-se-a mediante as condigdes abaixo:

a) O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas, sendo a 12 parcela: 20%
(vinte por cento) do total, na homologacéo das inscrigdes; a 22 parcela: 50% (cinquenta
por cento) do total, na realizagdo das provas objetivas; e, a 32 parcela: 30% (trinta por



cento) do total, na entrega dos resultados finais e entrega do processo completo do
Concurso Publico.

b) O mesmo ocorrera através de depdsito bancario na conta corrente da empresa
vencedora, que devera indicar todos os dados da instituicao financeira, sendo que o n°® da
conta cadastrada na referida instituicdo devera ter o mesmo CNPJ e/ou CPF e razado social
e/ou nome, conforme CGM junto ao municipio promotor do certame. Estas informagoes
devem constar na Nota Fiscal/Fatura.

c) Qualquer liberagao de pagamento somente sera efetuada apds o recebimento,
conferéncia e aprovagao da prestagao de servigos pelos responsaveis.

d) O item que eventualmente nao forem aceitos, com a devida fundamentacgao,
se ndo substituidos dentro do prazo determinado, ndo serao pagos.

e) A nota fiscal emitida pelo fornecedor deverd conter, em local de facil
visualizagdo, a indicagdo do numero do processo e o numero do Pregéo, e do empenho a
fim de acelerar o tramite de recebimento da prestagéo e posterior liberagcdo do documento
fiscal para pagamento.

f) Pelos débitos pagos em atraso, a Administracdo respondera perante a
contratada pelo que deu causa, sendo que o critério de atualizagdo monetaria tera por
base o INPC/IBGE e a titulo de penalidade, juros de mora, a razao de 0,2%, ao més.

g) As contratacoes feitas na forma deste edital, deverdo observar as disposicdes
da Instrugcao Normativa n.° 971/2009 e, para fins exclusivos de IRRF, a instrugdo normativa
n.° 1234/2012.

20. SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

a) Dar causa a inexecucgéao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucéo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacgéao exigida para o certame;

e) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;

i) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

l) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;



m) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

20.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item
20.1 deste edital as seguintes sang¢oes:

a) Adverténcia;

b) Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento)
do valor do objeto licitado ou contratado;

¢) Impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta
do o6rgao licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos.

20.3. As sangodes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 20.2. do presente Edital
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.
20.4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragcdo a converta em
compensatoéria e promova a extingao unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de
outras sangdes, conforme previsto no item 20.2 do presente Edital.

20.5. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
20.6. A aplicacao das sancoes previstas no item 20.2. deste Edital ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacéo integral do dano causado a Administracao Publica.
20.7. Na aplicacao da sancgéo prevista no item 20.2, alinea “b”, do presente edital, serd
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimacéao.

20.8. Para aplicacao das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 20.2 do presente
Edital o licitante ou o contratado serd intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

20.9. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacgdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacéao.

20.10. Serao indeferidas pela comissao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,

impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
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20.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancgoes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

20.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) Reparacgao integral do dano causado a Administragao Publica;

b) Pagamento da multa;

c) Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacao da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagédo da penalidade, no caso
de declaracéo de inidoneidade;

d) Cumprimento das condigdes de reabilitagcdo definidas no ato punitivo;

e) Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

20.13. A sancgéao pelas infragOes previstas nas alineas “h” e “m” do item 20.2 do presente
Edital exigira, como condigéo de reabilitagao do licitante ou contratado, aimplantagéo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

20.14. DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO - Os licitantes e o contratado devem observar e
fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagao, o
mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitacado, de contratacdo e de
execucao do objeto contratual.

20.15.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES
PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agédo de servidor publico no processo
de licitagdo ou na execugéo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execugao do contrato;

c) PRATICA CONLUIADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e nao-competitivos;



d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagao em
um processo licitatorio ou afetar a execugéo do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracao de alegacdes de pratica prevista acima;
atos cuja intengcao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecéao.

21. DA FISCALIZACAO
a) O Municipio designara 02 (dois) servidores devidamente habilitados a tanto, para exercer
ampla, cotidiana e rotineira fiscalizagao dos servigcos, considerando que € com o exclusivo
objetivo de averiguar o adequado cumprimento das condi¢cdes contratuais e do presente
edital, ndo eximira a licitante vencedora de qualquer responsabilidade, seja relativamente
a danos sofridos por empregados e/ou prepostos seus, integrantes da Administragcao
Municipal e/ou terceiros;

b) A contratada sera supervisionada e fiscalizada ao longo de toda a execugéo do processo
do concurso publico pelo que sera indicada pela Administragdo Municipal através de
Portaria ao qual ficara publicada no mural de publicagdes.

22. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

22.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério e os pedidos de
impugnacgoes poderao ser enviados a Pregoeira, até trés dias Uteis anteriores a data fixada

para abertura da sessao publica, por meio exclusivo ao seguinte endereco eletronico:

www.pregaobanrisul.com.br

22.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacodes serdo divulgadas
no Portal da Transparéncia do Municipio através do site www.novahartz.rs.gov.br

23. DAS DISPOSIGOES GERAIS

23.1. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas
condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por
conveniéncia da Administracao, dentro do limite permitido pelo artigo 125 da Lei
n°14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do contratado.

23.2. Apds a apresentacgdo da proposta, nao cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Pregoeira.

23.3. AAdministragao tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatdrio do objeto
da presente licitagao, por meio de agente designado para tal fungao, conforme o disposto
na Lein®14.133/2021.

23.4. Os licitantes se comprometem a cumprir as disposi¢cdes da Lei n® 13.079/2018(Lei

Geral de Protecao de Dados).


http://www.pregaobanrisul.com.br/

23.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Sapiranga para dirimir quaisquer litigios oriundos
da licitagao e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por

mais privilegiado que seja.

Sao ANEXOS deste Edital, fazendo parte integrante do mesmo os seguintes documentos:
ANEXO I -Minuta do contrato da Prefeitura
ANEXO Il -Minuta do contrato da Camara de Vereadores
ANEXO Il - Declaracao de enquadramento como benefi. da Lei Complementar
ANEXO IV- Modelo de declaragbes
ANEXO V- Estudo técnico preliminar da Prefeitura
ANEXO VI- Termo de referéncia da Prefeitura
ANEXO VII- Estudo técnico preliminar da Camara de Vereadores
ANEXO VIII- Termo de referéncia da Cadmara de Vereadores
ANEXO IX- Modelo de Proposta Comercial

ANEXO X- Comprovante de recibo do edital

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Hartz, aos 21 dias do més de janeiro de dois mile
vinte e seis.

Neri Carlos Bueno Chicatto
Prefeito Municipal



ANEXO |
(MINUTA DA PREFEITURA)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N. xx/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA HARTZ, ente de direito publico sediado na
Rua Emilio Jost, n°® 387, inscrito no CNPJ sob 0 n®91.995.365/0001-59, neste ato
representado pelo PREFEITO MUNICIPAL.

Pelo presente instrumento, as partes supra qualificadas, doravante somente designadas
CONTRATANTE e CONTRATADO, nos termos autorizadores da Lei Federal n.© 14.133/2021,
e alteragcoes subseqlientes, do processo licitatério n°® 5861/2025, sob a forma do Pregéo
Eletronico n® 02/2026, ajustam a prestagdo de servicos PARA REALIZAGAO DE
CONCURSO PARA CARGOS PUBLICOS VAGOS, COM POSSIVEL PREVISAO DE
CADASTRO DE RESERVA NO MUNICIPIO DE NOVA HARTZ/RS (PREFEITURA) EM
CONFORMIDADE COM O TERMO DE REFERENCIA ANEXO VI DO EDITAL, mediante as
condigbes nos termos da Lei n.° 14.133/2021, consoantes as seguintes cldusulas e
condi¢cdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE CONCURSO
PARA CARGOS PUBLICOS VAGOS, COM POSSIVEL PREVISAO DE CADASTRO DE
RESERVA NO MUNICIPIO DE NOVA HARTZ/RS (PREFEITURA) EM CONFORMIDADE COM
O TERMO DE REFERENCIA ANEXO NESTE CONTRATO, conforme quantidades abaixo:

ITEM DESCRIGAO UN VALOR

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE SERVIGCO

A empresa contratada devera para prestagcao dos servicos em questao, observar o abaixo
relacionado:

a) A contratada fornecera pessoal treinado, com supervisdo de coordenador
durante todo o tempo que o trabalho estiver sendo realizado e se
responsabilizara pelo transporte da equipe que acompanharé a realizagao
das provas;

b) Acontratadaficaresponsavel por qualquer dano material ou fisico causado
a terceiros, ou danos a funcionarios da contratante, no exercicio das
atividades contratadas, eximindo-se, completamente, o contratante de
possiveis indenizagoes;

Cc) A contratada devera atender todas as disposi¢cbes legais atinentes, a
execucgao dos servigos quer seja em relagdo aos seus funciondarios bem
como a si proépria;



d)

f)

9)
h)

)

A contratada se obriga a executar os servigos rigorosamente de acordo com
o presente termo de referéncia, utilizando técnicas, equipamentos e
procedimentos corretos, empregando métodos que possibilitam o maior
rendimento possivel dos servigos;

A responsavel pela locacdo e pagamento das escolas e salas para
aplicacao da prova tedrica objetiva vai ser a contratante;

O responsavel como serventes, porteiros e material de limpeza para
trabalhar no dia da prova tedrica objetiva sera a contratante;

A publicagdao em jornais sera de responsabilidade da contratante;

Tera segunda etapa do processo como: prova pratica e prova de titulos;
Para os cargos de operador de veiculos e operador especializado havera
prova pratica sendo que o municipio cedera maquinas/equipamentos e
locais para a prova pratica, e para os professores, supervisor e orientador
escolar, havera prova de titulos,

Tera necessidade de dois turnos para a aplicagédo da prova para o mesmo
nivel de escolaridade.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

Pela prestacéo de servigos, a CONTRATADA, recebera o seguinte valor R$ XXXXXXXXXX

CLAUSULA QUARTA- DO REAJUSTAMENTO

O valor relativo ao objeto do presente contrato podera ser reajustado

decorridos 12(doze) meses do inicio do contrato através do indice do INPC/IBGE.

CLAUSULA QUINTA- DO PAGAMENTO

O pagamento do objeto desta licitacdo dar-se-a mediante as condigdes abaixo:

a) O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas, sendo a 12 parcela: 20%
(vinte por cento) do total, na homologacéao das inscricoes; a 22 parcela: 50% (cinquenta
por cento) do total, na realizagdo das provas objetivas; e, a 32 parcela: 30% (trinta por
cento) do total, na entrega dos resultados finais e entrega do processo completo do
Concurso Publico.

b) O mesmo ocorrera através de depdsito bancario na conta corrente da empresa
vencedora, que devera indicar todos os dados da instituigao financeira, sendo que o n® da
conta cadastrada nareferida instituicdo devera ter o mesmo CNPJ e/ou CPF e razao social
e/ou nome, conforme CGM junto ao municipio promotor do certame. Estas informagoes
devem constar na Nota Fiscal/Fatura.

c) Qualquer liberacdo de pagamento somente sera efetuada apds o recebimento,
conferéncia e aprovacao da prestacao de servigos pelos responsaveis.

d) O item que eventualmente ndo forem aceitos, com a devida fundamentacgao,
se ndo substituidos dentro do prazo determinado, ndo serédo pagos.



e) A nota fiscal emitida pelo fornecedor deverd conter, em local de facil
visualizagdo, a indicagdo do numero do processo e o numero do Pregéo, e do empenho a
fim de acelerar o tramite de recebimento da prestacéo e posterior liberagdo do documento
fiscal para pagamento.

f) Pelos débitos pagos em atraso, a Administragcdo respondera perante a
contratada pelo que deu causa, sendo que o critério de atualizagdo monetaria tera por
base o INPC/IBGE e a titulo de penalidade, juros de mora, a razado de 0,2%, ao més.

g) As contratacdes feitas na forma deste edital, deverdo observar as disposi¢cdes
da Instrugcao Normativa n.° 971/2009 e, para fins exclusivos de IRRF, a instrugdo normativa
n.° 1234/2012.

CLAUSULA SEXTA: DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

09.00 - Secretaria Municipal da Fazenda

09.01 - Departamento Municipal da Fazenda

Projeto/Atividade - 2056 - Manutencao das Atividades da Secretaria da Fazenda
3.33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (332)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5860)

02.00 - Secretaria Municipal da Administragcao

02.01 - Departamento Municipal da Administragcédo
Projeto/Atividade - 2006 - Gestdo Administrativa e de Pessoal
3.33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (43)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5877)

04.00 - Secretaria Municipal da Educacgéo, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
04.01 - Manuteng¢éo do Ensino - MDE

Projeto/Atividade - 2010 - Manutencéo da Educacgéo no Ensino Fundamental
3.33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (188)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5883)

04.02 - Manutencgao do Ensino — Fundeb

Projeto/Atividade - 2014 - Manutencgao do Ensino Fundamental - Fundeb 30%
3.33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (216)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5884)

04.04 - Manutencao do Ensino — Recursos Federais

Projeto/Atividade - 2020 — Programa Salario Educagéo - Ensino Fundamental
3.33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (235)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5863)

05.00 - Secretaria Municipal Agricultura, Obras e Servigcos Urbanos

05.01- Departamento Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Projeto/Ativ. - 2030 — Man. das Ativid.do Dep. de Obras e Servigos Urbanos
3.33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (16269)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (16635)

06.00 — Secretaria Municipal Da Saude

06.01 — Fundo Municipal de Saude — ASPS

Projeto/Atividade - 2033 - Manutencgao das Atividades da Secretaria da Saude - ASPS
3.33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (122)



3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5879)

07.00 - Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

07.02 — Fundo Municipal da Assisténcia Social

Projeto/Atividade — 2050 - Manutengéo das Ativ. Secretaria Desenvolvimento Social
3.33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (16162)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (16486)

CLAUSULA SETIMA-DO PRAZO DO CONTRATO
O presente contrato tera o prazo de vigéncia de 12 meses, a contar da publicagdo do seu

extrato no Diario Oficial do 6rgéao licitante, podendo ser prorrogado. O prazo de execucao

dos servigos sera de até 5(cinco) meses.

CLAUSULA OITAVA: DAS RESPONSABILIDADES

a) O CONTRATADO responsabiliza-se integral e isoladamente, civel e criminalmente,
por todos e quaisquer danos causados a terceiros, a integrantes da Administragao
Municipal, e a empregados e/ou prepostos seus, bem assim por todos e quaisquer
danos pelos mesmos sofridos em razdo de agcdo ou omissdo na execugdo do objeto
licitado, garantindo desde logo ao CONTRATANTE direito regressivo por tudo o que
acasotenhaque despenderem sendo isolada ou solidariamente responsabilizado,
incluindo honorarios periciais e advocaticios, e custas processuais.

b) Responsabiliza-se ainda o CONTRATADO, isolada e integralmente, por todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios, civeis e tributarios decorrentes dos
contratos de trabalho e/ou civeis que firmar para a execugéo em tela, assim como
pelo estrito respeito as normas legais e técnicas aplicaveis aos caso, de tal sorte a
nada ser carreado ao CONTRATANTE, ao qual, por cautela, em qualquer caso, é
assegurado direito regressivo na forma do caput.

CLAUSULA NONA - DA NOTA FISCAL DOS SERVIGOS

A nota fiscal dos servicos devera, obrigatoriamente, ser entregue apds a prestagcao dos
servi¢os, onde deverao constar em seu corpo os dados bancarios para crédito em conta;

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucéo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacgéao exigida para o certame;



e) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) N&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentag¢éo exigida para a contratagéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagédo ou a execugao do contrato;

i) Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

l) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

m) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item
20.1 deste edital as seguintes sang¢oes:

a) Adverténcia;

b) Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento)
do valor do objeto licitado ou contratado;

c) Impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta
do érgao licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos.

10.3 As sancoes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 10.2. do presente Edital
poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.
10.4. A aplicacao de multa de mora nado impedira que a Administracao a converta em
compensatdéria e promova a extingao unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de
outras sangdes, conforme previsto no item 10.2 do presente Edital.

10.5. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
10.6. A aplicagao das sangdes previstas no item 10.2. deste Edital ndo exclui, em hipotese

alguma, a obrigacao de reparacéo integral do dano causado a Administragao Publica.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

10.7. Na aplicagéo da sangao prevista no item 10.2, alinea “b”, do presente edital, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacgao.

10.8. Para aplicagao das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 10.2 do presente
Edital o licitante ou o contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

10.9. Na hipétese de deferimento de pedido de producao de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacéao.

10.10. Serdo indeferidas pela comissao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

10.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangoes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou aempresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

10.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) Reparacéao integral do dano causado a Administragao Publica;

b) Pagamento da multa;

c) Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacao da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso
de declaracao de inidoneidade;

d) Cumprimento das condi¢cdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

10.13. A sancéo pelas infragbes previstas nas alineas “h” e “m” do item 20.2 do presente
Edital exigird, como condicéo de reabilitagédo do licitante ou contratado, a implantacéo ou

aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -DA REPACTUAGAO

11.1 O contrato a ser firmado com o(s) licitante(s) vencedor(es) podera ser alterado por
aditamento, no que couber, nos casos previstos nos arts. 124 e 135, seus incisos, alineas
e paragrafos da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1 - Poderao ser motivo de rescisao contratual as hipéteses elencadas no artigo 138, da
Lein®14.133/2021.

12.2 - A rescisdo podera ser unilateral, amigavel (resilicdo) ou judicial, nos termos e
condicdes previstas no art. 138 da Lei 14.133/2021.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

NAO SERA ADMITIDA subcontratacéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -DA FISCALIZAGAO
O Municipio desde ja nomeia como fiscal do contrato o Senhor(a) XXXXXX, pertencente do
quadro de servidores, devidamente habilitado a tanto, para exercer ampla, cotidiana e

rotineira fiscalizagdo do contrato

CLAUSULA DECIMA QUINTA- O contratado se compromete a cumprir as disposicdes da
Lein®13.079/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados).

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Sapiranga para dirimir qualquer questdo que porventura
venha a ocorrer entre as partes.

Nova Hartz, de de 2026.

Neri Carlos Bueno Chicatto
Prefeito Municipal



ANEXO I
(MINUTA DA CAMARA DE VEREADORES)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N. xx/2026

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA HARTZ, ente de direito publico
sediado na Rua Emilio Jost, n® 427, inscrito no CNPJ sob o n® 02.919.554/0001-12, neste
ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL.

Pelo presente instrumento, as partes supra qualificadas, doravante somente designadas
CONTRATANTE e CONTRATADO, nos termos autorizadores da Lei Federal n.® 14.133/2021,
e alteracoes subsequentes, do processo licitatério n® 5861/2025, sob a forma do Pregao
Eletronico n® 02/2025, ajustam a prestacdo de servicos para REALIZAGAO DE
CONCURSO PUBLICO DE CADASTRO RESERVA PARA A CAMARA DE VEREADORES EM
CONFORMIDADE COM O TERMO DE REFERENCIA ANEXO VI, ANEXO NESTE
CONTRATO. mediante as condi¢cdes nos termos da Lei n.° 14.133/2021, consoantes as
seguintes clausulas e condicoes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de concurso de cadastro reserva
para a Camara de Vereadores, em conformidade com o Termo de Referéncia anexo Vil do
edital, conforme quantidades abaixo:

ITEM DESCRIGAO UN VALOR

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE SERVICO

A empresa contratada devera para prestagcao dos servigos em questao, observar o abaixo
relacionado:

2.1. A execugao do fornecimento se dara imediatamente apds a assinatura do
contrato e/ou da emissédo da nota de empenho, devendo haver expedicdo de ordem de
servigo/fornecimento, com requisicdo para firma de contrato e oferecimento dos
produtos. As parcelas serdao entregues mediante Ordem de Servigo/Fornecimento, a ser
enviada para o enderego eletrbnico oficial da Contratada, a ser informado no ato da
contratagao, devendo haver atualizagédo do contato sempre que necessario;

2.1.1 A Ordem de Servico/Fornecimento podera ser expedida somente pelo
Executivo Municipal, na medida em que se trata de contratagcdo em colaboracgéao;



2.2. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato, inclusive, ndo excluira defeito do produto, nem qualquer
outra situagio/fato/ato que gere dano/mal uso/inutilizagéo dos produtos/servigos;

2.3. A ordem de fornecimento sera encaminhada por meio eletrénico, informado
no ato da contratacdo pela CONTRATADA, sendo de sua inteira responsabilidade a
constante verificagdo das caixas de entrada;

2.4. O pagamento se dara conforme a entrega das respectivas notas fiscais
eletrbnicas, bem como conforme nota de recebimento definitiva, respeitadas as entregas
recebidas definitivamente;

2.5. O pagamento somente sera efetuado, em um prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados do dia util imediatamente posterior ao do recebimento definitivo da parcela;

2.6. Todas as fases do procedimento serdo acompanhadas e deverdo ser
comunicadas a Camara Municipal, pela Contratada, em um prazo maximo de 01 (um) dia
util, por meio do e-mail: contato@camaranovahartz.rs.gov.br.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

Pela prestacéo de servigos, a CONTRATADA, recebera o seguinte valor R$ XXXXXXXXXX

CLAUSULA QUARTA- DO REAJUSTAMENTO

O valor relativo ao objeto do presente contrato podera ser reajustado

decorridos 12(doze) meses do inicio do contrato através do indice do INPC/IBGE.

CLAUSULA QUINTA- DO PAGAMENTO

O pagamento do objeto desta licitacdo dar-se-4 mediante as condigdes abaixo:

a) Efetuar os pagamentos de acordo com as condi¢des estabelecidas no contrato,
em parcelas proporcionais a entrega de cada etapa do servigo.

b) O mesmo ocorrera através de depdsito bancario na conta corrente da empresa
vencedora, que deverad indicar todos os dados da instituigdo financeira, sendo que o n®da
conta cadastrada na referida instituicdo devera ter o mesmo CNPJ e/ou CPF e razédo social
e/ou nome, conforme CGM junto ao municipio promotor do certame. Estas informacgoes
devem constar na Nota Fiscal/Fatura.

c) Qualquer liberagao de pagamento somente sera efetuada apds o recebimento,
conferéncia e aprovagao da prestagéao de servigos pelos responsaveis.

d) O item que eventualmente ndo forem aceitos, com a devida fundamentacgao,
se ndo substituidos dentro do prazo determinado, ndo serédo pagos.

e) A nota fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizagéo, a indicacdo do numero do processo e o numero do Pregéo, e do empenho a



fim de acelerar o tramite de recebimento da prestagéo e posterior liberagcdo do documento
fiscal para pagamento.

f) Pelos débitos pagos em atraso, a Administragcdo respondera perante a
contratada pelo que deu causa, sendo que o critério de atualizagdo monetaria tera por
base o INPC/IBGE e a titulo de penalidade, juros de mora, a razao de 0,2%, ao més.

g) As contratacdes feitas na forma deste edital, deverdo observar as disposi¢cdes
daInstrugdo Normativa n.® 971/2009 e, para fins exclusivos de IRRF, a instrugdo normativa
n.©1234/2012.

h) Qualquer liberacao de pagamento somente sera efetuada apds o recebimento,
conferéncia e aprovacao da prestacao de servicos pelos responsaveis.

i) O item que eventualmente nao forem aceitos, com a devida fundamentacao, se
nao substituidos dentro do prazo determinado, ndo seréo pagos.

i) A nota fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizagao, a indicagdo do niumero do processo e o numero do Pregédo, e do empenho a
fim de acelerar o tramite de recebimento da prestagao de servicos, e posterior liberagao
do documento fiscal para pagamento.

k) Pelos débitos pagos em atraso, a Administragdo respondera perante a
contratada pelo que deu causa, sendo que o critério de atualizagdo monetaria tera por
base o INPC/IBGE e a titulo de penalidade, juros de mora, a razdo de 0,2%, ao més.

) As contratagdes feitas na forma deste edital, deverdo observar as disposi¢cdes
daInstrucdo Normativa n.° 971/2009 e, para fins exclusivos de IRRF, a instru¢do normativa
n.©1234/2012.

CLAUSULA SEXTA: DA DOTACAO ORGAMENTARIA

3.3.3.90.39.48.00.00.00 - SERVICO DE SELEGAO E TREINAMENTO

* OBS: A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apos aprovagdo da Lei Orcamentdria, se houver necessidade, respectiva e
liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA SETIMA-DO PRAZO DO CONTRATO
O presente contrato tera o prazo de vigéncia de 12 meses, a contar da publicacdo do seu

extrato no Diario Oficial do érgéo licitante, podendo ser prorrogado por até 5(cinco) anos,

justificadamente, a critério da Administracao, art. 106 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA: DAS RESPONSABILIDADES

a) O CONTRATADO responsabiliza-se integral e isoladamente, civel e criminalmente,
por todos e quaisquer danos causados a terceiros, a integrantes da Administragao
Municipal, e a empregados e/ou prepostos seus, bem assim por todos e quaisquer
danos pelos mesmos sofridos em razdo de agcdo ou omissdo na execugio do objeto
licitado, garantindo desde logo ao CONTRATANTE direito regressivo por tudo o que
acasotenhaque despenderem sendo isolada ou solidariamente responsabilizado,
incluindo honorarios periciais e advocaticios, e custas processuais.

b) Responsabiliza-se ainda o CONTRATADO, isolada e integralmente, por todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios, civeis e tributarios decorrentes dos



contratos de trabalho e/ou civeis que firmar para a execugéo em tela, assim como
pelo estrito respeito as normas legais e técnicas aplicaveis aos caso, de tal sorte a
nada ser carreado ao CONTRATANTE, ao qual, por cautela, em qualquer caso, é
assegurado direito regressivo na forma do caput.

CLAUSULA NONA - DA NOTA FISCAL DOS SERVIGOS

A nota fiscal dos servigos deverd, obrigatoriamente, ser entregue apds a prestagédo dos
servigos, onde deverao constar em seu corpo os dados bancarios para crédito em conta;

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucéao total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratacéao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagcado ou a execugdo do contrato;

i) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

l) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item
20.1 deste edital as seguintes sang¢oes:

a) Adverténcia;

b) Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento)

do valor do objeto licitado ou contratado;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

c) Impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administragao Publica direta e indireta
do érgao licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragéo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos.

10.3 As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 10.2. do presente Edital
poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.
10.4. A aplicacao de multa de mora nado impedira que a Administracao a converta em
compensatoria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de
outras sangdes, conforme previsto no item 10.2 do presente Edital.

10.5. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
10.6. A aplicagdo das sangdes previstas no item 10.2. deste Edital ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacéao integral do dano causado a Administragao Publica.
10.7. Na aplicagédo da sangao prevista no item 10.2, alinea “b”, do presente edital, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacéao.

10.8. Para aplicagcao das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 10.2 do presente
Edital o licitante ou o contratado serd intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis,
contado da data de intimacgao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

10.9. Na hipétese de deferimento de pedido de producao de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacodes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis, contado da data da
intimacéao.

10.10. Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

10.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancgoOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou aempresa do mesmo ramo

com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,



observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

10.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) Reparagéo integral do dano causado a Administragao Publica;

b) Pagamento da multa;

¢) Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacao da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacao da penalidade, no caso
de declaracao de inidoneidade;

d) Cumprimento das condicoes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

10.13. A sancao pelas infragcdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 20.2 do presente
Edital exigira, como condicao de reabilitagao do licitante ou contratado, a implantagéo ou

aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1 - Poderao ser motivo de rescisao contratual as hipéteses elencadas no artigo 138, da
Lein®14.133/2021.

11.2 - A rescisdo podera ser unilateral, amigavel (resilicdo) ou judicial, nos termos e

condicdes previstas no art. 138 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATAGAO

NAO SERA ADMITIDA subcontratagdo do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DA FISCALIZAGAO

O Municipio desde ja nomeia como fiscais do contrato os Senhor(a) XXXXXX, e Senhor(a)
XXXXXX pertencentes do quadro de servidores, devidamente habilitado a tanto, para
exercer ampla, cotidiana e rotineira fiscalizagdo do contrato

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Sapiranga para dirimir qualquer questao que por ventura
venha a ocorrer entre as partes.

Nova Hartz, de de 2026.

Neri Carlos Bueno Chicatto
Prefeito Municipal



ANEXO 111

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO
COMO BENEFICIARIA DA LEI COMPLEMENTAR N° 123 DE 2006

AEmpresa ,inscritano CNPJ
sob n° , por intermédio de seu contador o Sr.
, portador(a) da Carteira de Identidade n°® e da CRC n.°
DECLARA, para fins de participagao no Pregao Eletrénico n° 02/2026,
sob as sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na
presente data, é beneficiaria da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 40 do
artigo 3o da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

(local e data)

(contador da empresa licitante)

(proprietario/so6cio administrador da empresa licitante)



ANEXO IV
MODELO DE DECLARACOES

A Pregoeira e Equipe de Apoio,
Ref. Pregao Eletronico N.° 02/2026

Em atendimento ao inciso I, do artigo 63, da Lei n.° 14.133/2021, a empresa
................................................. , CNPJ n.° .......cceceveeveeeee... , DECLARA QUE
CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO exigidos no presente edital.

DECLARA que a empresa nao foi considerada inidénea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica e de que comunicara a ocorréncia de fatos supervenientes
impeditivos para a sua participacao no presente processo licitatoério;

DECLARA que nada tem a impugnar relativamente as condi¢cdes do edital e respectivos
anexos, visto que com os mesmos concorda plenamente, de sorte que obriga a respeita-
las e cumpri-las integralmente;

DECLARA que recebeu o edital e todos os documentos que instruem, e tomou
conhecimento de todas as informacgdes relativas ao caso, inclusive quanto ao local e ao
modo da prestagdo de servigos da realizagdo do concurso;

DECLARA que executara o objeto em conformidade com o estatuido no edital de licitagao
e respectivos anexos;

DECLARA gque autoriza qualquer representante de empresa/instituicbes ente publico,
mencionados na documentagdo habilitatéria, a prestar as informagbes julgadas
necessarias e solicitadas pela Pregoeira;

DECLARA que aempresa nao possui em seu quadro societario servidor publico da ativa ou
empregado de empresa publica de economia mista.

, em de de 2026.

Assinatura do dirigente da empresa



ANEXOV

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - CONCURSO PUBLICO

Municipio de Nova Hartz/RS

Secretaria Municipal de Administragéo

Necessidade: Contratar empresa especializada para a realizagao de concurso para cargos
publicos vagos, com possivel previsdo de cadastro reserva.

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE
O objeto da presente licitacao é a contratagcdo de empresa especializada para a realizacao
de concurso para cargos publicos vagos, com possivel previsdo de cadastro reserva.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratacgao pretendida ndo esta prevista no Plano de Contratagdes Anual do Municipio
de Nova Hartz RS, mas se faz indispensavel vista a necessidade da realizacao de concurso
para cargos publicos vagos, com possivel previsdo de cadastros reservas.

3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA E VAGAS CARGA
OUTROS REQUISITOS E/OUCR HORARIA
SEMANAL
Advogado(a) Ensino Superior Completo em CR 20 horas

Direito e habilitacdo legal para o
exercicio da profissao.

Agente Combate a Ensino Médio Completo e residir a CR 40 horas
Endemias mais de 3 anos no municipio.

Agente Comunitariode [Ensino Médio Completo e residirag CR 40 horas
Saude mais de 3 anos nas seguintes

areas/bairros: Campo Vicente,

Imigrante, Liberdade e Vila Nova.

Assessor(a) Administrativo Ensino Médio Completo. CR 30 horas

Assistente Social Ensino Superior Completo em CR 30 horas
Servico Social e habilitacdo legal
para o exercicio da profissao.

Eletricista Ensino Técnico Completo em CR 40 horas
Eletricista ou Eletrotécnica.

Enfermeiro(a) Ensino Superior Completo em CR 30 horas
Enfermagem e habilitacdo legal
para o exercicio da profissao.




Enfermeiro(a) de Saude [Ensino Superior Completo em 1 40 horas
Coletiva Enfermagem e habilitacdo legal
para o exercicio da profisséo.
Farmacéutico(a) Ensino Superior Completo em CR 40 horas
Farmacia e habilitagdo legal para o
exercicio da profissao.
Fiscal Administrativo Ensino Médio Completo. CR 30 horas
Fiscal de Obras Ensino médio completo na 1 30 horas
modalidade normal e/ou técnico
e/ou tecnélogo em edificagdes com
registro no CREA, arquiteto e
urbanista com registro no CAU e
engenheiro civil com registro no
CREA.
Fisioterapeuta Ensino Superior Completo em 1 20 horas
Fisioterapia e habilitacao legal para
0 exercicio da profissao.
Fonoaudidlogo(a) Ensino Superior Completo em 1 20 horas
Fonoaudiologia e habilitagcdo legal
para o exercicio da profissao.
Monitor(a) de Transporte [Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas
Escolar
Nutricionista Ensino Superior Completo em CR 20 horas
Nutricdo e habilitagdo legal para o
exercicio da profissao.
Odontélogo(a) de Saude [Ensino Superior Completo em CR 40 horas
Coletiva Odontologia e habilitacao legal para
o exercicio da profissao.
Operador(a) Especializado Ensino Fundamental Incompleto CR 40 horas
Carteira Nacional de Habilitacao
condizente com a fungéo (Categoria
C).
Operador(a) de Veiculos [Ensino Fundamental Incompleto 2 40 horas
Carteira Nacional de Habilitagao
condizente com a fungéo (Categoria
D), curso de transporte coletivo e de
pacientes em ambuléncia.
Professor(a) Area | - Séries Ensino Superior Completo em 15 20 horas

Iniciais (12 a 52 Série do
Ensino Fundamental)

Pedagogia com Habilitagcdo legal
para o exercicio do cargo.




Professor(a) Area Il — Ensino Superior Completo de CR |20 horas
Disciplina de Informatica [Licenciatura Plena com habilitagéo
especifica.
Professor(a) Area Il — Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de Educacdo [icenciatura Plena com habilitacéo
Artistica - Artes especifica.
Professor(a) Area Il - Ensino Superior Completo de 1 20 horas
Disciplina de Ciéncias [Licenciatura Plena com habilitacao
especifica.
Professor(a) Area Il — Ensino Superior Completo de 5 20 horas
Disciplina de Educacao [icenciatura Plena com habilitacao
Fisica especifica.
Professor(a) de Educacao [Ensino Superior Completo. 20 25 horas
Infantil
Professor de Educagdo [Ensino Superior Completo. 10 40 horas
Infantil
Professor (a) Areall-  [Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de de Geografia [Licenciatura Plena com habilitagao
especifica.
Professor (a) Area Il - Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de Histéria  |Licenciatura Plena com habilitagao
especifica.
Professor(a) Area Il - Ensino Superior Completo de 1 20 horas
Disciplina de Lingua InglesalLicenciatura Plena com habilitagéo
(Inglés) especifica.
Professor (a) Areall-  [Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de Lingua Licenciatura Plena com habilitacao
Portuguesa (Portugués) especifica.
Professor(a) Area Il - Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de Matematica |Licenciatura Plena com habilitagcao
especifica.
Psicologo Ensino Superior Completo em CR 20 horas
Psicologia e habilitacao legal para o
exercicio da profissao.
Servente Ensino Fundamental Incompleto. CR 40 horas
Pedreiro Ensino Fundamental Incompleto. CR |40 horas
Técnico de Enfermagem |Curso Técnico Completo em 1 40 horas
Enfermagem.
Técnico Saude Bucal [Técnico em Saude Bucal Completo. 1 40 horas




Tesoureiro Ensino Técnico Completo em 1 30 horas
Contabilidade ou Administragéo.

Médico Veterinario Ensino Superior Completo em CR |20 horas
Medicina Veterinaria e habilitacao
legal para o exercicio da profissao.

Biologo Ensino Superior Completo em CR |20 horas
Biologia e habilitacao legal para o
exercicio da profissao.

Fiscal Ambiental Ensino Médio completo acrescido CR 30 horas
de Curso Técnico em Controle
Ambiental ou Técnico em Meio

Ambiente.
Topdgrafo Ensino Médio Completo com CR 30 horas
inscri¢éo no respectivo

Conselho de Classe.

4. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

A opcgéao disponivel para atendimento da demanda é realizar a contratagcdo de uma
empresa especializada para a realizacado de concurso para cargos publicos vagos, com
possivel previsdo de cadastro reserva, com o intuito de atender as necessidades da
administracdo municipal. Existem diferentes empresas especializadas e bem solidificadas
neste ramo as quais poderao participar do processo.

5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa de valor serarealizada através de cotagbes pelo Departamento de Licitagoes.

6. DESCRIGCAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO
A solucgédo proposta € a contratagcdo de empresa especializada para prestagcao de servigo
na area de Concurso Publico.

7. RESULTADOS PRETENDIDOS

e Pretende-se, com a presente aquisicdo, assegurar a selecédo da proposta apta a
gerar a contratagdo mais vantajosa para o Municipio;

e Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem
como a justa competicdo, bem como evitar contratagdo com sobrepre¢o ou com
preco manifestamente inexequivel e superfaturamento na execugao do contrato;

e A contratagdo decorrente do presente processo licitatdrio exigira da contratada o
cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a
racionalizac&o e otimizagcdo do uso dos recursos, bem como para a redugéo dos
impactos ambientais.

8. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Para a contratacao pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito
da Administragao.



A Secretaria de Administragédo indicara um servidor para atuar como gestor e fiscal do
contrato.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratacbes acessodrias para a
perfeita execugcao do objeto, uma vez que todos o0s meios necessarios para
aquisicao/operacionalizacdo dos servigos podem ser supridos apenas com a contratagcao
ora proposta.

10. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Orientagdes complementares acerca da sustentabilidade deste fornecimento almejado
poderdo ser repassadas pela fiscalizagdo competente.

11. DA EXIGENCIA DO REGISTRO OU INSCRICAO DA EMPRESA NO CONSELHO
REGIONAL DE ADMINISTRACAO (CRA)
Justifica-se esta exigéncia, devido as empresas que tém como objeto social a prestagao

de servigos de consultoria em Administragao, recursos humanos, gestao, organizacao de
eventos de selecdo e avaliacdo podem exigir este registro, por este motivo para garantir a
eficacia da prestagao de servigos esta sendo exigido.

12. PRAZOS DE EXECUGAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO

a) O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir da data
de assinatura do contrato podendo ser prorrogado até o limite estabelecido na Lei
14.133/2021, a critério exclusivo do CONTRATANTE.

b) O prazo de execugéo dos servigos sera de até 5(cinco) meses.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificagbes técnicas constantes neste Estudo Técnico
Preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento orcamentario para subsidiar
esta contratagéo, declaramos que a contratagao é vidvel, atendendo aos padrdes e pregos
de mercado.

RESPONSAVEL PELO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Oseias da Cruz Oliveira
Secretario de Administragao

Nova Hartz, 10 de dezembro de 2025.




ANEXO VI

TERMO DE REFERENCIA

MUNICIPIO DE NOVA HARTZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

NECESSIDADE DA ADMINISTRAGAO: A presente solicitagdo se d4 pela necessidade da
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE CONCURSO
PARA CARGOS PUBLICOS VAGOS, COM POSSIVEL PREVISAO DE CADASTRO DE
RESERVA NO MUNICIPIO DE NOVA HARTZ/RS com a finalidade de atender as demandas
das diversas secretarias municipais. Atendendo dessa forma o principio da eficiéncia, da

legalidade como também da finalidade publica.

1.DEFINIGAO DO OBJETO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE CONCURSO
PARA CARGOS PUBLICOS VAGOS, COM POSSIVEL PREVISAO DE CADASTRO DE
RESERVA NO MUNICIPIO DE NOVA HARTZ/RS.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA E VAGAS CARGA
OUTROS REQUISITOS E/OUCR HORARIA
SEMANAL
Advogado(a) Ensino Superior Completo em CR 20 horas
Direito e habilitacdo legal para o
exercicio da profissao.
Agente Combate a Ensino Médio Completo e residir a CR 40 horas
Endemias mais de 3 anos no municipio.
Agente Comunitariode [Ensino Médio Completo e residirag CR 40 horas
Saude mais de 3 anos nas seguintes
areas/bairros: Campo Vicente,
Imigrante, Liberdade e Vila Nova.
Assessor(a) Administrativo Ensino Médio Completo. CR 30 horas
Assistente Social Ensino Superior Completo em CR 30 horas
Servico Social e habilitacdo legal
para o exercicio da profissao.
Eletricista Ensino Técnico Completo em CR 40 horas

Eletricista ou Eletrotécnica.




Enfermeiro(a) Ensino Superior Completo em CR [30horas
Enfermagem e habilitacdo legal
para o exercicio da profisséo.
Enfermeiro(a) de Saude [Ensino Superior Completo em 1 40 horas
Coletiva Enfermagem e habilitacdo legal
para o exercicio da profissao.
Farmacéutico(a) Ensino Superior Completo em CR 40 horas
Farmacia e habilitagdo legal para o
exercicio da profissao.
Fiscal Administrativo Ensino Médio Completo. CR 30 horas
Fiscal de Obras Ensino meédio completo na 1 30 horas
modalidade normal e/ou técnico
e/ou tecnélogo em edificagbes com
registro no CREA, arquiteto e
urbanista com registro no CAU e
engenheiro civil com registro no
CREA.
Fisioterapeuta Ensino Superior Completo em 1 20 horas
Fisioterapia e habilitacdo legal para
0 exercicio da profissao.
Fonoaudidlogo(a) Ensino Superior Completo em 1 20 horas
Fonoaudiologia e habilitagao legal
para o exercicio da profissao.
Monitor(a) de Transporte [Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas
Escolar
Nutricionista Ensino Superior Completo em CR 20 horas
Nutricdo e habilitacao legal para o
exercicio da profissao.
Odontélogo(a) de Saude [Ensino Superior Completo em CR 40 horas
Coletiva Odontologia e habilitacao legal para
o exercicio da profissao.
Operador(a) Especializado Ensino Fundamental Incompleto CR 40 horas
Carteira Nacional de Habilitagdo
condizente com a fungao (Categoria
C).
Operador(a) de Veiculos [Ensino Fundamental Incompleto 2 40 horas

Carteira Nacional de Habilitagdo
condizente com a fungao (Categoria
D), curso de transporte coletivo e de
pacientes em ambulancia.




Professor(a) Area | - Séries Ensino  Superior Completo em 15 20 horas
Iniciais (12 a 52 Sériedo [Pedagogia com Habilitagdo legal
Ensino Fundamental) |para o exercicio do cargo.
Professor(a) Area Il — Ensino Superior Completo de CR |20 horas
Disciplina de Informatica [Licenciatura Plena com habilitagéo
especifica.
Professor(a) Area Il - Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de Educacao [icenciatura Plena com habilitacao
Artistica - Artes especifica.
Professor(a) Area Il — Ensino Superior Completo de 1 20 horas
Disciplina de Ciéncias [Licenciatura Plena com habilitacao
especifica.
Professor(a) Area Il - Ensino Superior Completo de 5 20 horas
Disciplina de Educacédo [icenciatura Plena com habilitagcéo
Fisica especifica.
Professor(a) de Educacao [Ensino Superior Completo. 20 25 horas
Infantil
Professor de Educacao [Ensino Superior Completo. 10 40 horas
Infantil
Professor (a) Area Il - Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de de Geografia [Licenciatura Plena com habilitagao
especifica.
Professor (a) Areall-  [Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de Histéria  [Licenciatura Plena com habilitagéo
especifica.
Professor(a) Area Il - Ensino Superior Completo de 1 20 horas
Disciplina de Lingua InglesalLicenciatura Plena com habilitagao
(Inglés) especifica.
Professor (a) Area Il - Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de Lingua Licenciatura Plena com habilitacao
Portuguesa (Portugués) especifica.
Professor(a) Area Il - Ensino Superior Completo de 2 20 horas
Disciplina de Matematica [Licenciatura Plena com habilitagéo
especifica.
Psicélogo Ensino Superior Completo em CR 20 horas
Psicologia e habilitacao legal para o
exercicio da profissao.
Servente Ensino Fundamental Incompleto. CR 40 horas
Pedreiro Ensino Fundamental Incompleto. CR 40 horas




Técnico de Enfermagem |Curso Técnico Completo em 1 40 horas

Enfermagem.
Técnico Saude Bucal  Técnico em Saude Bucal Completo. 1 40 horas
Tesoureiro Ensino Técnico Completo em 1 30 horas

Contabilidade ou Administragéo.

Médico Veterinario Ensino Superior Completo em CR 20 horas
Medicina Veterinaria e habilitacao
legal para o exercicio da profissao.

Biologo Ensino Superior Completo em CR 20 horas
Biologia e habilitacao legal para o
exercicio da profissao.

Fiscal Ambiental Ensino Médio completo acrescido CR 30 horas
de Curso Técnico em Controle
Ambiental ou Técnico em Meio

Ambiente.
Topdgrafo Ensino Médio Completo com CR 30 horas
inscri¢éo no respectivo

Conselho de Classe.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO

A contratacao pretendida nao esta prevista no Plano de Contratacoes Anual do Municipio
de Nova Hartz RS, mas se faz indispensavel vista a necessidade da realizacao de concurso
para cargos publicos vagos, com possivel previsdo de cadastros reservas.

3. JUSTIFICATIVA

Justifica esta contratacdo pela necessidade da prestagcdo de servicos no ambito
administrativo, conforme disciplina a constituicao Federal, todo o investimento em cargos
publicos devera ser efetivado através de Exame em Concurso Publico realizado pelo ente
interessado. Diante do disposto, e cumprindo o que determina a Constituicdo Federal; art.
3% da Lei 1.723/16 e ainda a Sumula n.° 002/2012, ha a necessidade de vagas e cadastro
de reservas para diversos cargos.

4. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

A empresa contratada devera para prestacao dos servicos em questéo, observar o abaixo

relacionado:
a) A contratada fornecera pessoal treinado, com supervisao de coordenador
durante todo o tempo que o trabalho estiver sendo realizado e se
responsabilizara pelo transporte da equipe que acompanhara a realizagéao das
provas;
b) A contratada fica responsavel por qualquer dano material ou fisico causado
aterceiros, oudanos afuncionarios da contratante, no exercicio das atividades



contratadas, eximindo-se, completamente, o contratante de possiveis
indenizacoes;
c) A contratada devera atender todas as disposicOes legais atinentes, a
execucgao dos servigos quer seja em relagao aos seus funciondrios bem como
a si propria;
d) A contratada se obriga a executar os servigos rigorosamente de acordo com
o presente termo de referéncia, utilizando técnicas, equipamentos e
procedimentos corretos, empregando métodos que possibilitam o maior
rendimento possivel dos servigos;
e) Aresponsavel pela locagao e pagamento das escolas e salas para aplicagéo
da prova tedrica objetiva vai ser a contratante;
f) O responsavel como serventes, porteiros e material de limpeza paratrabalhar
no dia da prova tedrica objetiva sera a contratante;
g) Apublicacado em jornais sera de responsabilidade da contratante;
h) Tera segunda etapa do processo como: prova pratica e prova de titulos;
i) Para os cargos de operador de veiculos e operador especializado havera
prova pratica para os primeiros 15 candidatos classificados, sendo que o
municipio cedera maquinas/equipamentos (caminhdo, retroescavadeira e
motoniveladora) e locais para a prova pratica, e para os professores,
supervisor e orientador escolar, havera prova de titulos,
j) Tera necessidade de dois turnos para a aplicagédo da prova para o mesmo
nivel de escolaridade.
4.1 - DO EDITAL
Os editais elencados e demais comunicados, retificacdes e erratas relacionados com o
Concurso Publico serao elaborados pela CONTRATADA com o assessoramento técnico do
Departamento de Pessoal da Prefeitura, para a publicacao e divulgacéo.

4.2 - DAS INSCRIGOES

As inscricbes que deverdo obedecer as disposicdes do “edital de abertura inscrigcoes”
serdo realizadas exclusivamente via internet, no site da empresa, com crédito do valor
correspondente a taxa de inscrigdo em conta corrente que sera fornecida pela secretaria
competente do municipio de Nova Hartz.

4.3 - MATERIAL DE INSCRIGAO
A CONTRATADA preparara Boletins Informativos e Cartazes para a fase das inscrigoes,
sem O6nus a Prefeitura Municipal de Nova Hartz.
e Boletim Informativo - Constarao do Boletim Informativo o Edital, bem como todas
as demais informacdes sobre o Concurso Publico;
e Cartazes - Seréo afixados nos locais de inscrigdo, estabelecimentos de ensino e
outros locais de acesso ao publico.

4.4 - CADASTRAMENTO
As fichas de Inscricdo dos candidatos serdo cadastradas exclusivamente via internet no
site da licitante vencedora, que providenciard a confrontacao e, apds a depuracéo das



inconsisténcias do cadastro, serdo encaminhados a Prefeitura Municipal de Nova
Hartz/RS, os seguintes relatérios:
e Relatdrio Geral de todos os candidatos inscritos, em ordem alfabética (uma via
encadernada);
e Relatério de Distribuicdo dos candidatos por colégio e salas (uma via
encadernada);
e Estatistica dos candidatos inscritos.

4.5 - CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS

As listas dos candidatos inscritos, distribuidos por colégios e salas serdo afixadas no
sagudao da Prefeitura Municipal de Nova HARTZ/RS para eventuais informagdes dos
interessados. Na fase que antecede a aplicagao das provas, o Edital de Convocacgéao para
as provas, devera ser publicado e disponibilizado no site eletrénico da Prefeitura Municipal
de Nova Hartz/RS e no site da CONTRATADA na Internet, observado o disposto no item 3.1
deste edital.

4.6 - PROVAS

O Concurso Publico constara de provas para provimento dos cargos que venham a ser
determinados pela drea de recursos humanos da prefeitura, para sua realizacdo cujas
matérias serdo definidas no edital de abertura das inscrigdes.

4.6.1- PARA ELABORAGAO DAS PROVAS a licitante vencedora devera seguir as
orientagdes dos técnicos em medidas educacionais, observando o tipo de questdes e grau
de dificuldade definidos pela contratante, para a obtengdo de um instrumento de sele¢éo
equilibrado contratando as suas expensas bancas examinadoras compostas de docentes
ou técnicos de alto nivel, integrantes de instituicdes de ensino superior ou érgao técnico,
que se responsabilizardo pelas questdes de cada uma das provas;

4.7 - PREPARAGAO PARA APLICAGAO DAS PROVAS

4.7.1 - LOCAIS DE EXAME - A CONTRATANTE disponibilizara os locais para aplicagao das
provas (3 escolas, capacidade de 200 pessoas por escola. Capacidade total 600 pessoas);
*conforme demanda serd aumentado para acomodar todos os inscritos.

4.7.2 - TREINAMENTO DE PESSOAL - A licitante vencedora, as suas expensas, devera
efetuar o treinamento de coordenadores, fiscais de sala e fiscais volantes, elaborando
manual de orientagéo sobre os procedimentos e normas a serem adotadas.
4.7.3-FOLHAS DE RESPOSTA - As folhas de respostas serao providenciadas pela licitante
vencedora.

4.7.4 - MATERIAL DE APLICAGAO - Serao providenciados pela licitante vencedora, sem
Onus a CONTRATANTE, formuldrios e impressos necessarios para aplicagao das provas:
setas indicativas, indicagdo de sanitario masculino e feminino, sala de coordenagéo,
indicagao do n° das salas de prova, crachas do Coordenador / Fiscal / Apoio, duas listas
de chamada (uma para o Coordenador, outra para ser fixada no prédio para ciéncia dos
candidatos; formuldrios para candidato fora de local, correcdo de dados cadastrais,
documento de identificacdo inadequado, relacdo de ausentes, por sala, folhas de



respostas Oticas sem identificagcdo, de reserva, para uso eventual, por sala, lista de
presenca, para assinatura dos candidatos presentes.

4.8 - APLICAGAO DAS PROVAS
As provas serdo aplicadas no Municipio de Nova Hartz/RS, em data e horario definidos no
cronograma.

4.9 - COORDENAGAO GERAL

Para dar suporte aos coordenadores de aplicagcdo de provas e centralizar informagdes
sobre o decorrer das provas, permanecera de plantdo pessoal familiarizado com as
normas, exigéncias e tramites do processo. As despesas com a coordenacao correrao por
conta da licitante vencedora.

4.9.1 - COORDENAGAO - Todo o trabalho de coordenacéo da aplicagéo das provas sera
de responsabilidade da licitante vencedora, cujas despesas correrdo por sua conta, que
devera disponibilizar coordenadores em numero suficiente para atendimento ao numero
de candidatos por local considerando-se no minimo 2(dois) por local de aplicagao das
provas.

4.9.2 - FISCALIZAGAO - A licitante vencedora devera colocar fiscais de sala em nimero
suficiente para atender a seguinte distribuicdo, cujas despesas correrao por sua conta:

4.10 - AVALIAGAO DAS PROVAS

4.10.1 - LEITURA OTICA - As folhas de respostas marcadas pelos candidatos com tinta
azul ou preta serdo diretamente lidas pelas leitoras 6ticas. Todo o trabalho de leitura dtica
e consisténcia dos resultados serdo executados pela licitante vencedora, sob sua integral
responsabilidade.

4.10.2 - PROCESSAMENTO EM COMPUTADOR - Os resultados gravados pela leitora 6tica
serdo processados em computadores, para selecdo dos candidatos classificados no
Concurso Publico. A selegéao sera feita de acordo com os critérios estabelecidos no Edital.

4.11 - RESULTADO FINAL

4.11.1 - LISTAGENS - A licitante vencedora processara o resultado final totalizando os
pontos obtidos e fornecera a CONTRATANTE as seguintes listagens:
e Relatdrio Geralem ordem alfabética, com a pontuacéo obtida em cada prova (uma
via encadernada);
e Relatério dos candidatos habilitados, em ordem alfabética (uma via encadernada);
e Relatério de candidatos habilitados, em ordem de classificagdo (uma via
encadernada).
4.11.2 - A contratada devera fornecer ao municipio de Nova Hartz/RS em arquivo
eletrénico, dados estatisticos aos relatérios acima citados.
4.11.3 - DIVULGAGAO DOS RESULTADOS - A divulgacao da lista de resultado final dos
candidatos classificados, dar-se-4 da mesma forma de publicidade dos editais de
convocacgéao, observado o disposto no item deste edital;



4.11.4 - FICHAS DE INSCRIGAO E FOLHAS DEFINITIVAS DE RESPOSTAS - Apds o
encerramento do Concurso Publico, a licitante vencedora encaminhara a CONTATANTE,
no prazo de 05(cinco) dias, as fichas de inscricdo dos candidatos inscritos e as folhas
definitivas de respostas.

4.12 - Todos os trabalhos deverao ser desenvolvidos em consonancia com a Lei Organica
do Municipio de Nova Hartz/RS, Estatutos vigentes e demais normas juridicas municipais.

4.13 - Podera haver, desde que conveniente para a Secretaria de Transito e Cidadania e
presentes motivos de interesse publico, substituicdo de cargos por outros de igual
escolaridade, bem como acréscimo ou supressao da quantidade de cargos até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) permitido pela Lei Federal n°. 8.666/93.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A contratacao sera realizada por meio de licitacdo, na modalidade Pregao, com critério de
julgamento por menor prego, nos termos dos artigos 6°, inciso XLI, 17, § 2°, e 34, da Lei
Federal n®14.133/2021;

Estima-se uma média de 3.000 candidatos participantes do Concurso Publico, objeto do
presente instrumento. Caso o numero total de inscritos supere a estimativa do edital, sera
feito aditivo de acréscimo por aumento de quantitativo de acordo com o preco global
proposto.

O licitante deve atender as necessidades descritas nesse termo de referéncia, conforme
condigbes, quantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas neste
instrumento e anexos;

As especificacoes encontram-se no decorrer deste documento, sendo que a solicitacao
devera atender as exigéncias de qualidade, observando os padroes e normas baixadas
pelos drgaos competentes de controle de qualidade; atentando-se o proponente,
principalmente para as prescrigdes contidas no Art 39, VIII, da Lei n°. 8.078/90 (Cédigo de
Defesa do Consumidor);

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O Municipio nomeara como fiscal do contrato o(a) Senhor(a) Alice Fonini Loth e Aline dos
Santos, pertencente do quadro de servidores, devidamente habilitado a tanto, para exercer
ampla, cotidiana e rotineira fiscalizagdo da ata de registro de precgos.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGCO
A contratagdo sera por processo licitatério, uma vez que serd contratada empresa
capacitada para tal fornecimento, pois a mesma devera ter condi¢gdes de orgar e fornecer

o objeto da contratagcdo, cumprindo as especificagdes do produto e prazos de entrega.

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Os Recursos para aquisicdo dos materiais correrao a conta da seguinte dotacéao:

02.00 - Secretaria Municipal da Administragao



02.01 - Departamento Municipal da Administragcdo
Projeto/Atividade - 2006 - Gestao Administrativa e de Pessoal
3.33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (43)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5877)

04.00 - Secretaria Municipal da Educagéao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
04.01 - Manutenc¢é&o do Ensino - MDE

Projeto/Atividade - 2010 - Manutencéo da Educacéo no Ensino Fundamental
3.33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (188)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5883)

04.02 - Manutencgao do Ensino — Fundeb

Projeto/Atividade - 2014 - Manuteng¢ao do Ensino Fundamental - Fundeb 30%
3.33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (216)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5884)

04.04 - Manutencao do Ensino — Recursos Federais

Projeto/Atividade - 2020 — Programa Salario Educacéao - Ensino Fundamental
3.33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (235)
3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5863)

05.00 - Secretaria Municipal Agricultura, Obras e Servigos Urbanos

05.01- Departamento Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Projeto/Atividade - 2030 — Manut. das Atividades do Dep. de Obras e Servigos Urbanos
3.33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (16269)

3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (16635)

06.00 — Secretaria Municipal Da Saude

06.01 — Fundo Municipal de Saude — ASPS

Projeto/Atividade - 2033 - Manutencgao das Atividades da Secretaria da Saude - ASPS
3.33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (122)

3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (5879)

07.00 — Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

07.02 - Fundo Municipal da Assisténcia Social

Projeto/Atividade — 2050 - Manutencao das Atividades Secretaria Desenvolvimento Social
3.33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (16162)

3.33.90.39.05 - Servigos Técnicos Profissionais (16486)

RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

Oseias da Cruz Oliveira
Secretario de Administragao
Nova Hartz, 19 de janeiro de 2026.




ANEXO VII

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CAMARA DE VEREADORES

Conforme a Lei n® 14.133, de 2021, o Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo
identificar e analisar os cenarios para o atendimento da demanda que consta no
Documento de Oficializagdo da Demanda, bem como demonstrar a viabilidade técnica e
econbmica das solugdes identificadas, fornecendo as informagbes necessarias para

subsidiar o respectivo processo de contratagao.

Neste sentido, o presente documento contempla estudos para a contratacdo de
solucdo que atendera a necessidade especificada no documento de formalizacdo da
demanda anexo, e tem por finalidade estuda-la detalhadamente e identificar a melhor
solugdo existente no mercado para supri-la, em conformidade com as normas e

principios que regem a Administragao Publica.

DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A Camara Municipal de Nova Hartz/RS nao dispde de estrutura e pessoal qualificado
que possa conduzir as agdes de realizagdo de um evento do porte de um concurso
publico para provimento de cargo efetivo. A organizagéo desse tipo de processo seletivo
exige o envolvimento de profissionais experientes de diversas areas, atengcdo a muitas
especificidades, observando os principios orientadores da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Conforme divulgado pelo executivo municipal,
existe a iminéncia na realizagdo de concurso publico municipal, com isso surge a
oportunidade de colaboragcdo entre os 6rgaos, com intuito de diminuir custos na
elaboracao, bem como garantir melhores orcamentos. A nomeacao da comissao, bem

como a realizacao da Contratacao da banca, sera realizada pelo Executivo Municipal.

Conforme estabelecido pela Constituicdo Federal em seu artigo 37, inciso Il, “a
investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagcdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego”. Com base na Lei n°® 2445/2021, os cargos de Auxiliar Administrativo,
Secretario Legislativo, Técnico Contabil e Servicos Gerais sdo cargos efetivos, que
dependem de ingresso por meio de Concurso publico. Apesar de todas as vagas
ocupadas, o ultimo concurso esta em vias de fim do prazo de validade. Sabendo que

mesmo ocupados, os cargos podem vagar, como exemplos eventuais Licenga Saude,



exoneragao, Licencga Interesse, situagdes que sao dificeis de prever, ha a necessidade de
Cadastro Reserva, pois tais cargos possuem seu efetivo limitado, o que, em caso de
vacancia, precisam de concursados para imediata nomeagao. Cadastros reserva podem
também ser utilizados para contratos temporarios, o que facilita em razdo de Processos
Seletivos. Diante do disposto, e cumprindo o que determina a constituicao federal, ha a
necessidade da realizagdo de concurso publico para Cadastro Reserva dos Cargos de
Auxiliar Administrativo, Secretario Legislativo e Técnico Contabil, ficando de fora apenas
o cargo de Servicos gerais, que, havendo vacéncia, ha a possibilidade de substituicao por
equipe terceirizada, o que possibilita a necessidade de novo concurso publico ou outras

medidas, se for o caso.

Ainda, apesar de ter havido a realizagao de Pregéo Eletrénico em colaboragdo com o
Executivo Municipal (Pregao Eletronico n.°23/2025), este foi anulado, indicados os
motivos deste Legislativo nos autos do Processo Administrativo respectivo, - 0 que

demanda a realizacao de nova licitacdo com o mesmo objeto.

ALINHAMENTO COM PCA

A presente necessidade ndo esta prevista no Plano Anual de Contratagcdes de 2025.
Importante registrar que este foi o primeiro PCA elaborado pela Casa. O PCA é um
documento dindmico, sujeito a alteragdes, podendo ocorrer durante o ano de sua
elaboracao ou execugéo, mediante justificativa aprovada pela autoridade competente.
Neste caso em especial, 0 concurso em vigéncia tem o prazo de validade final em 1° de
dezembro deste ano, ndo sendo possivel nova prorrogacao. A Camara, na elaboracao do
PCA 2025, ndo havia previsto e elaboracao do novo concurso, porém, com aiminéncia de
realizagdo de Concurso por parte do Executivo, e com a necessidade de manter um
concurso vigente para eventual necessidade, a colaboracao entre 6rgdos permite a
otimizagdo do uso de recursos financeiros, humanos e tecnolégicos, evitando duplicacao
de esforgos e custos, prezando sempre pela economicidade na Gestdo Publica.
Importante salientar que atualmente estes cargos estdo preenchidos, por isso existe a
necessidade de que sejam, neste momento, apenas para CADASTRO RESERVA, ficando

disponiveis em caso de necessidade dentro do periodo de vigéncia do Concurso Publico.
REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
A contratagao da banca examinadora sera realizada em colaboragdo com o Executivo

Municipal, que iréd dispor sobre os requisitos necessarios para contratagdo, sendo os

minimos:



a) A contratada fornecera pessoal treinado, com supervisdo de coordenador
durante todo o tempo que o trabalho estiver sendo realizado e se responsabilizara

pelo transporte da equipe que acompanhara a realizagao das provas;

b) Aempresa contratada devera demonstrar capacidade técnica e operacional para
organizagcdo, planejamento, elaboracgao, impresséo, e aplicagcdo de provas de
concurso publico, garantindo a seguranca e confidencialidade das informacdes.
Devera, ainda, assegurar acessibilidade e igualdade de condi¢gdes a todos os

candidatos, incluindo aqueles com deficiéncia;

c) A contratada deve ter capacidade para realizar inscrigdes e divulgacao de
informagdes por meio de um site dedicado, com recursos de seguranca de dados
adequados;

d) A contratada devera atender todas as disposi¢cdes legais atinentes a execugéao
dos servigos, quer seja em relagao aos seus funcionarios, bem como com todas
as legislagdesvigentes relacionadas a realizacao de concursos publicos e direitos
autorais;

e) A contratada se obriga a executar os servigos rigorosamente de acordo com o
termo de referéncia, utilizando técnicas, equipamentos e procedimentos
corretos, empregando métodos que possibilitam o maior rendimento possivel dos
Servigos;

f) A contratada deve ter experiéncia comprovada na realizacdo de concursos

publicos de grande mesmo porte.

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Secretario Legislativo — Nivel Superior - CADASTRO RESERVA

Técnico Contabil — Nivel Técnico - CADASTRO RESERVA

Auxiliar Legislativo — Nivel Médio - CADASTRO RESERVA

Auxiliar de servigos gerais — Nivel Fundamental - CADASTRO RESERVA
LEVANTAMENTO DE MERCADO

Com o fim do prazo de validade do concurso ainda em vigor, existe a necessidade da
realizagcdo de novo concurso para Cadastros Reservas, a fim de manter um concurso
vigente para eventual vacancia de cargo efetivo, que deve ter provimento por meio de
Concurso Publico, conforme art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e Lei Municipal n°

2445/2021.



A Camara possui quadro funcional reduzido, e caso tenhamos eventual necessidade,
que pode ser desde uma exoneragao ou até mesmo um eventual contrato temporario em
substituicdo a licenga saude (como ja ocorrido em outro momento), com concurso em
vigor, tem-se a possibilidade de imediato preenchimento de vaga, sem afetar a

continuidade do servigo publico.
ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

Contratagcdo em colaboracao com o Executivo, sendo vinculado esse ETP aquela
pesquisa, podendo este Legislativo deixar de firmar o instrumento contratual no caso de
identificagdo de qualquer inconsisténcia, no preco estimado, inclusive, mas néo

exclusivamente.
DESCRIQAO DA SOLUGAO COMO UMTODO

Com o fim do prazo de validade do concurso vigente, existe a necessidade de
Cadastro Reserva, para eventual necessidade do 6rgao, considerando o quadro funcional
reduzido da Casa. Em se tratando de Cargos Efetivos, existe a necessidade de provimento
por Concurso Publico. A Cadmara nao possui efetivo com a capacitagdo técnica para
elaboracdo de certame publico, pois concursos publicos sdo eventos de maior
complexidade, exigindo o envolvimento de profissionais experientes de diversas areas,

além de maior seguranga.

Ainda, sabendo da intencao do Poder Executivo em realizar concurso publico para o
provimento de diversas vagas no Municipio, e que ndo ha qualquer obstaculo juridico que
impeca uma Comisséo de licitagao realizar procedimentos licitatérios de mais de uma
unidade orcamentdria sendo, inclusive, medida poupadora de recursos e
nacionalizadora dos trabalhos relativos aos certames, surgiu a oportunidade de
colaboracao entre os drgéaos, prezando pela economicidade e pela continuidade do
servigo publico.

Desta forma, a solugdo como um todo consiste na realizagcdo de Concurso Publico,
em colaboragcdo com o Executivo Municipal, para Cadastros Reserva dos cargos de
Secretario Legislativo, Técnico Contabil, Auxiliar Legislativo e Auxiliar de Servigos Gerais,

a ser executado por empresa a definir.

Necessaria a insergdo de item global, considerando o total estimado de 500

(quinhentas) inscrigdes, bem como um item especifico para as inscrigdes excedentes.
JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nao aplicavel. O objeto desta licitagdo, embora tecnicamente divisivel em fases



distintas como elaboragdo, impresséo, e aplicagdo de provas, quando fragmentado,
perde e ciéncia operacional e qualidade na entrega dos resultados esperados pela
Administracéo.

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

O resultado pretendido com a solugéo escolhida é a realizagao de concurso publico
para registro de Cadastro Reserva para os cargos de Secretario Legislativo, Técnico
Contabil, Auxiliar de servicos gerais e Auxiliar Legislativo, de forma colaborativa entre o
Legislativo e o Executivo Municipal, prezando pela economicidade e pela continuidade do

servigo publico em eventual vacancia dos cargos.

PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATACAO

Nao houve necessidade de providéncia prévias.

CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao é aplicavel.

IMPACTOS AMBIENTAIS

Os normais para a contratagdo, como emissao de carbono e utilizagcdo de matéria

prima, como criagao de lixo grafico, se for o caso, devendo os fornecedores minimizar os

impactos com uso correto de materiais.
POSICIONAMENTO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

E vidvel e necessaria a contratacdo, sendo a solucdo proposta tecnicamente,
operacionalmente e orgamentariamente viavel, atendendo a necessidade publica,
dentro dos moldes da Lei 14.133/2021, devendo modalidade de licitagcdo e demais
pormenores serem descritos no Termo de Referéncia e indicados, expressamente, no

Edital, pelo Executivo Municipal - a quem cabera definir tais questdes, privativamente.

Camara Municipal de Nova Hartz/RS, na data da assinatura eletronica.

Assinatura Eletrénica
Jorge Marcelo Zimmermann
Diretor Geral - Matricula n°® 286



ANEXO VIII

RESUMO DO TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratagdo de servicos técnico-profissionais especializados de
planejamento, organizagdo, execucado, processamento e resultado final para
homologacéo de Concurso Publico para preenchimento de vagas, durante o periodo de
validade do Concurso — conforme conveniéncia e limites orcamentarios, financeiros e
fiscais da administragdo —, Secretario(a) Legislativo, Auxiliar Legislativo, Auxiliar de
Servigos Gerais e Técnico Contabil, do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Poder
Legislativo do Municipio de Nova Hartz do Estado do Rio Grande do Sul.

QUANTIDADES: Por servigco. Inscricdes estimadas em 500 candidatos para a Camara
Municipal de Nova Hartz para todos os 4 cargos. Formacéao de Cadastro Reserva, apenas.

LOCAL DE ENTREGA/EXECUGAO: & definicdo pelo Executivo Municipal (contratagcdo em
colaboracéo).

FORMA DE EXECUGAO: Conforme cronograma do Executivo Municipal (contratacdo em
colaboracgéo).



ANEXO VIII
TERMO DE REFERENCIA DA CAMARA DE VEREADORES

DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (ART. 6°, XXIIl, “A” E “I” DA LEI N°
14.133, DE 2021)

1.1 Contratagcdo de servigcos técnico-profissionais especializados de planejamento,
organizagao, execugao, processamento e resultado final para homologagéo de Concurso
Publico para preenchimento de vagas, durante o periodo de validade do Concurso —
conforme conveniéncia e limites orcamentarios, financeiros e fiscais da administragéo -,
Secretario(a) Legislativo, Auxiliar Legislativo, auxiliar de servigos gerais, e Técnico
Contabil, do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Poder Legislativo do Municipio de
Nova Hartz do Estado do Rio Grande do Sul, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Aviso de Contratagao Direta e seus Anexos, bem como pelo
Executivo Municipal (contratagdo em colaboracéao), nesses termos :

VALOR
TOTAL
ESTIMADO
IT CA VALOR
E ™ UNID. QUANTI UNITARIO
M AT DESCRIGCAO MEDIDA DADE ESTIMADO
Servigos técnico-profissionais
01 especializados de planejamento, | por
organizacao, servigco 04 cargos. | Definicao Definigao
execugao, processamento e Inscricbes | pelo pelo
resultado para homologacao de totais Executivo Executivo
Concurso Publico. estimadas | Municipal Municipal
em 500 (contratacao (contratacéao
candidato | em em
s. colaboracéo) colaboracéao)

*As especificagdes dos itens ndo foram compativeis com nenhum cédigo registrado no
Catalogo de servigos, disponivel no site compras.gov.br. Por isso o cddigo utilizado, se
existente, nesse processo serve apenas para lancamento no sistema visando o
prosseguimento do processo de compra, se for o caso.

1.2. O custo estimado total da contratagcdo € aquele a ser apurado pelo Executivo
Municipal (contratagdo em colaboracgéo).

1.3. Respeitar-se-4, inclusive, todas as condi¢gbes dispostas na clausula 3 do presente
Termo de Referéncia.

1.4. Nesse valor estdo inclusas despesas de qualquer tipo, bem como qualquer outra
despesa ou custo necessario a execugao do objeto contratual, nada a mais podendo ser
cobrado do Legislativo Municipal.




b)

a)DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO (arr. 6o, incisoxxii) ALINEA “B”, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

2.1. Comofimdo prazo de validade do concurso vigente, existe a necessidade de Cadastro
Reserva, para eventual necessidade do 6rgéo, considerando o quadro funcional reduzido
da Casa. Em se tratando de Cargos Efetivos, existe a necessidade de provimento por
Concurso Publico. A Céamara nao possui efetivo com a capacitagdo técnica para
elaboragcdo de certame publico, pois concursos publicos sdo eventos de maior
complexidade, exigindo o envolvimento de profissionais experientes de diversas areas,
além de maior segurancga. Ainda, sabendo da intengdo do Poder Executivo em realizar
concurso publico para o provimento de diversas vagas no Municipio, surgiu a oportunidade
de colaboragédo entre os drgéos, prezando pela economicidade e pela continuidade do
servigo publico. Destaforma, a solugcdo como um todo consiste na realizacao de Concurso
Publico, em colaboragdo com o Executivo Municipal, para Cadastros Reserva dos cargos
de Secretario Legislativo, Técnico Contabil, Auxiliar Legislativo e Auxiliar de Servigos
Gerais, a ser executado por empresa a definir.

2.2. A contratagcdo em colaboragdo com o Poder Executivo Municipal justifica-se, ainda,
em razao de ser medida poupadora de recursos e racionalizadora dos trabalhos relativos
aos certames, conforme ja decidiram diversos Tribunais de Contas Nacionais, a saber:
Resolugdo n® 139/2009 - TCE /TO e Relatério GCMB/2007/00461. TCE-SC.

2.3. Tendo sido lancada contratacdo anterior de mesmo objeto, qual seja: o Pregéo
Eletrénico n.©23/2025, que tramitou junto ao Executivo Municipal - tendo sido homologado
e posteriormente anulado (nos termos da documentagéo anexa pelo Executivo Municipal,
nos autos do Processo Administrativo, apés manifestagdo deste Legislativo) - faz-se
necessario novo langamento para fim de coleta de propostas e obter nova adjudicacéo.

DA DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UMTODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E DA ESPECIFICAGAO DO PRODUTO agr. ¢,
INCISO XXIIlI, ALINEA “C”, E ART. 40, §1°, INCISO |, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

3.1. A solugéo é aquela a ser definida pelo Executivo Municipal como a mais adequada
para consecucgao das necessidades combinadas do Executivo e do Legislativo municipal.

3.2. Quaisquer duvidas referentes ao presente procedimento e futura contratagédo seréo
resolvidas junto a Presidéncia da Casa.

3.3. A instituicdo contratada serd responsavel pela prestacdo de servigos técnico-
profissionais especializados de planejamento, organizagdo, execucao e processamento
completo de todas as etapas do Concurso Publico. Isso inclui, mas nao se limita a:

3.3.1. Elaboracdo de Minutas: Elaborar todas as minutas de editais, comunicados
e cronogramas para aprovagdo da Camara;

3.3.2. Gestao de Inscrigdes: Implementar o sistema de inscrigbes online e
presencial (admitindo-se o uso de espaco fisico da Camara Municipal para acesso



ao Portal Online da instituicdo contratada), bem como o sistema de pagamento de
taxas de inscricao;

3.3.3. Formacéao de Bancas: Formar as bancas examinadoras para a elaboragao
das provas e analise de recursos;

3.3.4. Logistica de Provas: Organizar a logistica de aplicagédo das provas, incluindo
a selegao e capacitacao de fiscais e a garantia de seguranca e sigilo em todas as
etapas, desde a elaboragédo até o transporte e aplicagao das provas;

3.3.5. Processamento de Resultados: Realizar a corregéao eletrbnica das provase a
classificagao dos candidatos;

3.3.6. Atendimento ao Candidato: Dispor de canais de atendimento e
comunicagao para candidatos e para a Camara durante todo o processo.

3.4. O Concurso Publico sera destinado a formacgao de cadastro reserva para os seguintes
cargos do Quadro Efetivo do Poder Legislativo Municipal, cujas atribui¢cbes e requisitos sdo
detalhados nos itens a seguir:

3.4.1. Secretario(a) Legislativo (cadastro reserva, apenas)
3.4.1.1. Vencimento Bésico (Mai/2025): R$4.613,69

3.4.1.2. Nivel de Escolaridade: Ensino Superior Completo nas areas de
Administragdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Gestao
Financeira, Processos Gerenciais, Gestao Publica e Gestao de Recursos
Humanos.

3.4.1.3. Atribuicbes: Efetuar pagamentos e remessas bancarias; emitir
cheques em conjunto com o Presidente da Camara; escriturar o
movimento das contas bancarias da Camara e proceder ao seu controle;
elaborar demonstrativos; elaborar as folhas de pagamento dos servidores
e vereadores; realizar, acompanhar e finalizar processos administrativos;
manter atualizadas as informacdes exigidas pelo Tribunal de Contas do
Estado-TCE: Licitacon, E-Social, PAD e outras relacionadas a folha de
pagamento; realizar acompanhamento e avaliacao dos estagiarios; emitir
certiddo de tempo de servigo de servidores e vereadores da Casa.

3.4.1.4. Idade minima: 18 (dezoito) anos.

3.4.1.5. Condigdes de trabalho: carga horaria semanal de 30 (trinta) horas.
3.4.2. Técnico Contabil (cadastro reserva, apenas)

3.4.2.1. Vencimento Basico (Mai/2025): R$4.340,67

3.4.2.2. Nivel de Escolaridade: Habilidade legal para o exercicio da
profissdo de Técnico em Contabilidade e ter Registro emitido pelo
Conselho Regional de Contabilidade (CRC)



3.4.2.3. Atribuicbes: Executar a escrituragdo analitica dos atos ou fatos
administrativos; - Escriturar as contas correntes diversas; - Organizar
boletins de receita e despesa; Elaborar “slips” de caixa; - Proceder a
escrituragao contabil; - Levantar balancetes e realizar registros
patrimoniais e financeiros; - Conferir balancetes auxiliares e “slips” de
arrecadacgéo; - Examinar processo de prestagéao de contas; - Conferir guias
de juros e apdlices da divida publica; - Operar maquinas de contabilidade
geral; - Examinar e emitir empenhos, verificando a classificacdo e a
existéncia de saldo nas dotagdes; - Informar processos relativos a
despesas; - Interpretar legislagcado referente a contabilidade publica; -
Efetuar calculos de reavaliacao do ativo e da depreciagdo de bens moéveis
e imoveis; - Organizar relatorios relativos as atividades, transcrevendo
dados estatisticos e emitindo pareceres; - Manter atualizadas as
informacgodes exigidas pelo Tribunal de Contas do Estado-TCE, PAD, GFIP,
RAIS, E-Social e outras relacionadas a contabilidade; - Executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

3.4.2.4. Idade minima: 18 (dezoito) anos.

3.4.2.5. Condicoes de trabalho: carga horaria semanal de 30 (trinta) horas.
3.4.3. Auxiliar Legislativo (cadastro reserva, apenas)

3.4.3.1. Vencimento Béasico (Mai/2025): R$3.453,19

3.4.3.2. Nivel de Escolaridade: Ensino Médio Completo.

3.4.3.3. Atribui¢cdes: Manter os equipamentos e o ambiente em perfeitas
condigoes de trabalho; - Digitar oficios, portarias, memorando, certidoes,
atestados, informacoes, decretos, resolugdes, leis, emendas; - Elaborar e
manter atualizados os arquivos e relatdrios dos anais do Poder Legislativo;
- Manter o registro numérico de todos os documentos oficiais expedidos
pelo Poder Legislativo; - Encaminhar a Mesa Diretora os expedientes a
serem lidos em Plenario; - Acompanhar o andamento de todos os projetos
e demais expedientes Legislativos, bem como verificar e controlar os
prazos; - Fazer protocolos internos e externos; - Atender solicitacdes da
comunidade (protocolar os pedidos, encaminhar para deferimento da
Presidéncia e expedir a resposta); - Controlar o estoque do material de
expediente da Secretaria garantindo a continuidade dos trabalhos; -
Providenciar orcamentos para aquisicao dos materiais da Secretaria e
outros que lhe forem solicitados; - Verificar o e-mail oficial da Camara e
proceder os devidos encaminhamentos; - Organizar as sessdes especiais e
solenes (elaborar cerimonial, elaborar e encaminhar convites, confirmar
presencgas, organizar o espago de realizacdo do evento como
ornamentacéo, fotografias, ordem de precedéncia e orgamentos); - Manter
atualizadas as informagobes exigidas pelo Tribunal de Contas do Estado-
TCE e Base da Legislagcdo Municipal-BLM; - Secretariar reunides e lavrar
atas das reunides e das sessoes; - Tirar copias; - Proceder a classificagao,
separacao e distribuicdo de expedientes; - Obterinformacdes e fornecé-las
aos interessados; - Elaborar a pauta dos trabalhos das sessodes; - Receber



e fazer ligacdes telefonicas; - Receber e transmitir recados; - Receber e
responder as demandas da Ouvidoria; - Executar outras tarefas afins.

3.4.3.4. Idade minima: 18 (dezoito) anos.

3.4.3.5. Condigbes de trabalho: carga horaria semanal de 30 (trinta) horas.
3.4.4. Auxiliar de Servigcos Gerais (cadastro reserva, apenas)

3.4.4.1. Vencimento Bésico (Mai/2025): R$1.878,91

3.4.4.2. Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Completo.

3.4.4.3. Atribuicdes: - Executar trabalhos rotineiros de limpeza tais como:
limpar louga, paredes, tetos, portas, janelas, vidros, equipamentos, pisos,
tapetes, utensilios, banheiros; - Recolher lixo e coloca-los em recipientes
adequados; - Promover arrumacao nos diversos setores da Camara; -
Varrer e lavar calgadas da Camara; - Fazer cha, café, chimarrao e servir aos
vereadores, funciondrios e visitantes; - Solicitar com antecedéncia a
aquisicao dos produtos necessarios a execugao das atribuicdes do cargo;
- Receber e armazenar os géneros alimenticios e material de limpeza, a fim
de atender aos requisitos de conservagcdo e higiene; - Anotar, em
formularios proprios a quantidade recebida e a consumida de géneros
alimenticios e de material de limpeza; - Executar outras tarefas afins;

3.4.4.4. Idade minima: 18 (dezoito) anos.
3.4.4.5. Condicdes de trabalho: carga horaria semanal de 30 (trinta) horas.

3.5. A execucao do Concurso Publico se dara em fases distintas, com prazos e
responsabilidades definidos. O cronograma sera definido pelo Executivo Municipal, que
possui maior quantidade de cargos e que executara os procedimentos de contratagdo, em
colaboracao com este Legislativo.

3.6. Obrigacoes da Camara Municipal de Nova Hartz:

3.6.1. Aprovacao e Suporte: A Camara sera responsavel por aprovar todas as
minutas de editais, comunicados e cronogramas, em conjunto com o Executivo,
exclusivamente sobre os cargos descritos neste Termo de Referéncia. Deve, ainda,
fornecer a legislacao municipal pertinente para a elaboragao de questbes de prova,
exclusivamente sobre os cargos descritos neste Termo de Referéncia, se
requisitada formalmente.

3.6.2. Pagamento: Efetuar os pagamentos de acordo com as condi¢gdes
estabelecidas no contrato, em parcelas proporcionais a entrega de cada etapa do
servigo.

3.6.3. Fiscalizagdao e Acompanhamento: Prestar todo o apoio necessario a
comissao formada pelo Executivo Municipal, que realizara os procedimentos de
contratagdo, em colaboragéo, se requisitada formalmente.



3.6.4. Oferecera subsidio para a contratagdo, se requisitada formalmente, ficando
a cargo e responsabilidade do Executivo Municipal a minuta do Edital de Pregao, a
execucdo do procedimento, bem como a sua homologacéo.

3.7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

3.7.1. Planejamento e Execucédo: Elaborar e executar todas as etapas do certame,
desde o projeto do edital, estruturacdo da prova, a logistica de inscricoes e a
aplicagao das provas, até a publicagdo do resultado final, resposta a recursos, e a
homologacao.

3.7.2. Seguranca e Sigilo: Garantir o absoluto sigilo e a seguranca em todas as fases
do concurso, responsabilizando-se por quaisquer danos ou prejuizos provenientes
de sua execugao ou de servicos terceirizados.

3.7.3. Recursos Humanos e Financeiros: Arcar com todos os custos diretos e
indiretos, tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, bem como a
contratacao de pessoal necessario para a aplicacao das provas e atendimento aos
candidatos.

3.7.4. Atendimento e Comunicacgéo: Disponibilizar uma equipe de suporte e um
canal de comunicacao para atender os candidatos, a comissao do Executivo, e a
Camara Municipal, garantindo o fluxo de informagdes durante todo o processo.

3.8. Historico de inscricdes do ultimo concurso (2021) realizado pela Camara Municipal de
Nova Hartz, relativamente aos cargos:

3.8.1. Auxiliar Legislativo: 211 inscricdes homologadas;

3.8.2. Secretéario (a) Legislativo: 78 inscricdes homologadas;
3.8.3. Técnico Contabil: 18 inscricoes homologadas; e

3.8.4. Auxiliar de Servigos Gerais: 54 inscricdes homologadas.

3.9. Encargos a cargo do Poder Executivo Municipal, que realizara os procedimentos de
contratacdo, em colaboragido com este Legislativo, em verdade medida de economicidade
e racionalidade de processos e recursos: definicdo de cronograma; definicdo de
modalidade de licitagao e critério de julgamento; justificativa de prego; pesquisa de preco;
condicoes de aceitagdo da proposta; condicbes de habilitagcdo do fornecedor ou
contratado; as (im)possibilidades de consércios, cooperativas e subcontratagido; os
impedimentos de participagdo; o valor estimado para a contratagéo; e a condugéao integral
do certame até a homologagéo.

3.10. O Poder Legislativo reserva-se no direito de analisar a completude do procedimento
licitatorio antes da firma do instrumento contratual.

3.11. O Poder Legislativo indica o niumero estimado de 500 (quinhentas) inscrigdes para a
formacgéo do valor proposta de que trata o item 1 do objeto (clausula 1.1), levando em
conta um aumento em relagdo as inscrigdbes homologadas do ultimo concurso (2021).

DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART. 6°, XXIII)



4.1. A contratagcao devera observar os seguintes requisitos:
4.1.1 Sustentabilidade;
4.1.2. Da vedacao de contratagcdo de marca/produto;

4.2. Atendimento as normas e regulamentos pertinentes as questbes de
segurancga e protegao de dados pessoais conforme a Lei Geral de Protegéao
de Dados.

c) DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL XXIII, ALINEA “E” E ART. 40, §1°,
INCISO II, DA LEI N° 14.133, DE 2021) (Art ¢

5.1. A execugao do fornecimento se dara imediatamente apds a assinatura do
contrato e/oudaemissao da notade empenho, devendo haver expedigdao de ordem
de servigo/fornecimento, com requisi¢cdo para firma de contrato e oferecimento
dos produtos. As parcelas serdao entregues mediante Ordem de
Servigo/Fornecimento, a ser enviada para o enderego eletrbnico oficial da
Contratada, a ser informado no ato da contratagdo, devendo haver atualizagdo do
contato sempre que necessario.

5.1.1 A Ordem de Servigco/Fornecimento podera ser expedida somente pelo
Executivo Municipal, na medida em que se trata de contratagcdo em colaboragéo;

5.2. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do servico nem aresponsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugao do contrato, inclusive, ndo excluira defeito do produto, nem
qualquer outra situacao/fato/ato que gere dano/mal uso/inutilizagdo dos
produtos/servicos.

5.3. A ordem de fornecimento sera encaminhada por meio eletrénico, informado
no ato da contratacio pela CONTRATADA, sendo de sua inteira responsabilidade a
constante verificacao das caixas de entrada.

5.4. O pagamento se dara conforme a entrega das respectivas notas fiscais
eletronicas, bem como conforme nota de recebimento definitiva, respeitadas as
entregas recebidas definitivamente.

5.5. O pagamento somente sera efetuado, em um prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados do dia util imediatamente posterior ao do recebimento definitivo da
parcela.

5.6. Todas as fases do procedimento serdo acompanhadas e deverdo ser
comunicadas a Camara Municipal, pela Contratada, em um prazo maximo de 01
(um) dia atil, por meio do e-mail: contato@camaranovahartz.rs.gov.br.

e) DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO ALINEA “F”, DA LEI N° 14.133, DE
2021) (arr. 62, xxu,

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas



consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n® 14.133, de
2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (§5°do art. 115 da Lei n® 14.133,
de 2021).

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrbnica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do Contratado para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou
entidade convocara o representante do contratado para reuniao inicial para apresentacao
do plano de fiscalizagao, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdao do objeto, do plano
complementar de execugao do contratado, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros, se houver necessidade e se for
requerido pela autoridade competente do 6rgao.

6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021),
quais sejam: Sr. EMERSON FELIPE PEREIRA Gestor: EDUARDO GONGCALVES DOS SANTOS,
conforme Portaria a ser editada por este Legislativo.

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugado do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigcdo do que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitirda notificagbes para a corregdo da execugcdo do contrato,
determinando prazo para a corregéo;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso;



6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato;

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao
tempestiva ou a prorrogagao contratual;

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condicdes
de habilitagcdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obriga¢cdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucao do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato contendo todos os registros
formais da execucgao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatdério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao;

6.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutengao das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéao e do pagamento
da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagéo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento
de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao seu desempenho na
execucado contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacodes.

6.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para aformalizagao de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangodes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.



6.9.4. O gestor do contrato nao tera poder decisério em nenhum formato nesta
contratacdo, sendo de assessoramento o cargo, demandando validagdo dos
atos pela Presidéncia.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagado ou prorrogagao contratual.

6.11. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes
sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

6.12. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes de sua execugao ou de
materiais nela empregados (art. 119 da Lei n® 14.133, de 2021).

6.13. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracao ou a terceiros em razao da execucédo do contrato, e ndo excluira
nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo
contratante (art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021).

6.14. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato (art.
121 daLein®14.133, de 2021).

6.15. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais nao transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu
pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (§1° do art. 121 da Lei n°
14.133, de 2021).

6.16. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
situacdo do Contratado junto ao Sicaf.

6.17. Serao exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributéarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos néo estejam regularizados no Sicaf.

f) DO CERTAME (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA -4, DA LEI N° 14.133, DE 2021)
7.1. O licitante sera selecionado por meio da realizagcdo de procedimento de
contratacéao, por modalidade e critério a serem definidos pelo Executivo Municipal.

7.2. As exigéncias de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, cabendo documentacédo adicional quando



houver duvida ou necessidade de verificagao pela Administragao Publica, o que
sera melhor definido pelo Executivo Municipal.

g) DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (ART. 6°, INCISO XXIlI,
ALINEA .+, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

8.1. Em razao de se tratar de procedimento em colaboracéao, fica a cargo do
Executivo Municipal a definigdo, devendo garantir a habilitagdo juridica, as
Habilitacdes fiscal, social e trabalhista, a habilitagdo econémico-financeira, e as
habilitagoes técnicas.

h) DA ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento deste Legislativo Municipal,
sob os cargos que indica neste documento de Termo de Referéncia, apenas.

9.2. A contratagao serd atendida pela seguinte dotacao:
3.3.3.90.39.48.00.00.00 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

9.3. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apo6s aprovacgao da Lei Orcamentaria, se houver necessidade, respectiva e
liberagcao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Nova Hartz/RS, na data da assinatura eletronica.

Assinatura eletronica
Robinson Andrei Bertuol
Presidente do Legislativo Municipal



RAZAO SOCIAL:

CNPJ:
ENDERECO/FONE/EMAIL:

ANEXO IX

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

(Papel Timbrado da Empresa)

DADOS BANCARIOS DA LICITANTE:

Apresentamos a Proposta referente ao Pregao Eletronico n°® 02/2026, do Edital e
Anexo V -Termo de Referéncia.

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE CONCURSO
PARA CARGOS PUBLICOS VAGOS, COM POSSIVEL PREVISAO DE CADASTRO DE
RESERVA NO MUNICIPIO DE NOVA HARTZ/RS (PREFEITURA E CAMARA DE
VEREADORES) EM CONFORMIDADE COM OS TERMOS DE REFERENCIA ANEXO VI E VIII
DO EDITAL.

ITEM

UNID

QUANT

DESCRICAO

VALOR
UNITARIO

GLOBAL

01

Unid

3000

Realizacdo do concurso para
cargos publicos vagos, com
possivel previsao de cadastro
de reserva para a Prefeitura.

02

Unid

500

Realizacdo de concurso para
cargos publicos vagos, com
possivel previsao de cadastro
de reserva para a Camara.

TOTAL

Para candidatos excedentes, o valor por candidato inscrito homologado excedente se dara

da seguinte forma:
PG/NMAXCAND=VALRREM

Onde: PG: Preco global proposto
NMAXCAND: Numero de inscricdes estimadas (3000 para o Executivo e 500 para o
Legislativo).

VALRREM: Valor/Prego por candidato excedente

OBS: Discriminar na propostainicial e final o valor para o poder executivo, e para poder
legislativo.

Prazo de execugao: serd de até 5 (cinco) meses.



Condicoes de Pagamento: (PREFEITURA) O pagamento sera efetuado em 03 (trés)
parcelas, sendo a 12 parcela: 20% (vinte por cento) do total, na homologagcéao das
inscricoes; a 22 parcela: 50% (cinquenta por cento) do total, na realizagdo das provas
objetivas; e, a 32 parcela: 30% (trinta por cento) do total, na entrega dos resultados
finais e entrega do processo completo do Concurso Publico.

Condigdes de Pagamento: (CAMARA DE VEREADORES) Efetuar os pagamentos de
acordo com as condicdes estabelecidas no contrato, em parcelas proporcionais a
entrega de cada etapa do servigo.

Fretes/Seguros/Impostos/Encargos: Inclusos no Prego.
Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Indicacao do Representante Legal da Empresa para assinatura do contrato

Nome: CPF:
Telefone: Endereco:
E-mail:

Nome e assinatura do dirigente da empresa




ANEXO X

COMPROVANTE DE RECIBO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N.° 02/2026

Solicitamos aos interessados que preencham o recibo do edital (modelo abaixo), remetendo-o
a Secdo de Licitagdes, por meio do fax (51) 3565-1111, ou e-mail licitacao@novahartz.rs.gov.br
nao o tenha retirado nesta Secéao.

A NAO REMESSA DO RECIBO EXIME A ADMINISTRAGAO DA COMUNICAGAO DE EVENTUAIS
RETIFICAGOES OCORRIDAS NO INSTRUMENTO CONVOCATORIO, BEM COMO DE
QUAISQUER INFORMAGOES ADICIONAIS.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE CONCURSO
PARA CARGOS PUBLICOS VAGOS, COM POSSIVEL PREVISAO DE CADASTRO DE RESERVA
NO MUNICIPIO DE NOVA HARTZ/RS E CAMARA DE VEREADORES EM CONFORMIDADE COM
OS TERMOS DE REFERENCIA ANEXO VI E VIII DO EDITAL.

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

E-mail:

Pessoa para contato:

Recebemos através do e-mail licitacao@novahartz.rs.gov.br ou retiramos na Secdo de
Licitagdes copia do instrumento convocatério acima identificado.

Data: / /

Assinatura



