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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Contrato de PrestacSo de Servicos n? 096/2026
Processo Administrativo n? 10602960/2025
Dispensa de Licitacdo n2 15/2026

ID (CIDADES): 2026.077E0600022.09.0004

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
CELEBRAM ENTRE 51 O MUNICIPIO DE VITORIA E O
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO,
PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL.

O MUNICIPIO DE VITORIA, por intermédio da SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO, 6rgdo
de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob n? 27.142.058/0005-50, com sede a Av. Marechal
MMascarenhas de Moraes, n® 1927, Bento Ferreira, CEP: 29.050-945, nesta Capital, representada
legalmente pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, Sr. REGIS MATTOS
TEIXEIRA, CPF n2 *** **7417-**, adiante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, o
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n®
31.922.353/0001-72, estabelecido a Rua losé Augusto de Abreu, 1000, Bairro Safira, Muriaég/MG,
CEP 36883-031, tendo por seu representante legal, o S5r. PEDRO HENRIQUE BOUZADA FRAGA, CPF
ne **E *¥7 236-**, doravante denominado CONTRATADO, celebram o presente Contrato de
Prestacdo de Servicos, nos termos do inciso XV, do art. 75 da Lei 14.133/2021, e da Dispensa de
Licitac3o n? 15/2026, oriunda do Processo Administrativo n? 10602960/2025, que passa a fazer
parte deste instrumento, independente de transcricdo, juntamente com a Proposta Comercial
apresentada pelo CONTRATADO, ficando, porém, ressalvadas como ndo transcritas, as condigies
nela estipuladas que contrariem as disposigbes deste Contrato, que reger-se-a pelas cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a CONTRATACAO DE INSTITUICAO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA ORGANIZAGCAO E
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA OS CARGOS DE ANALISTA EM GESTAO
PUBLICA, ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, ARQUITETO E ENGENHEIRO,
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR GLOBAL

2.1. O Valor da Taxa de Inscricio é de RS 119,00 (Cento e dezenove reais), com estimativa de
RS 595.000,00 (Quinhentos e noventa e cinco mil reais) para o valor global, considerando a
expectativa de 5,000 (cinco) mil inscrigdes.

CT 096/2026 = INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL 1



PREFEITURA DE VITORIA

Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipa de Gestdo e Planejamento

2.2, N3o havera custos para Administracdo, tendo em vista que o pagamento se dard por
meio do valor referente ao recolhimento das inscrigbes. Tal montante sera arrecadado na
conta do Tesouro Municipal.

2.3. No preco ja estdo inclusos todos os custos e despesas, inclusive transportes, taxas, impostos,
seguros, licencas e outros relacionados ao servigo, bem como garantia, quando for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAD

3.1. Fica estabelecido a forma de execucdo indireta, sob o regime Empreitada por Preco Unitario.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O Prazo de Vigéncia do Contrato serd de 60 (Sessenta) meses, a contar da data de sua
assinatura, sendo que a execucdo dos servicos iniciar-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias
consecutivos, a contar da data de recebimento da Ordem de Servico (05).

4.2, Mos contratos assinados eletronicamente, sera considerada a data da dltima assinatura.

4.3, A eficdcia do mesmo dar-se-a apos a publicacio resumida do instrumento na Imprensa Oficial
do Municipio de Vitdria (art. 52 da Lei Organica) e no Paortal Macional de ContratacGes Publicas
(PNCP)..

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. Asdespesas decorrentes da presente contratacgdo, correrdo a conta da Dotagdo Orcamentaria;
48.01.00.04.122.0023.1122 {Modernizacdo da Gestdo Plblica Municipal] - Elemento de Despesa:
3.3.90.39.40 (Servico de Selegdo e Treinamento) - Fonte do Recurso: 1.500.0000.0000 e/ou
2.500.0000.0000.,

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS
6.1. A execugdo do objeto ocorrerd em REMESSA PARCELADA.

6.2. Oinicio da execucdo dos servicos devera ocorrer em até 30 (trinta) dias corridos, contados do
recebimento da Ordem de Servigos (0S).

6.3. O praro de execucdo dos servigos serd de 250 (duzentos e cinquenta) dias.
6.4. Os servigos serdo executados conforme as seguintes especificacoes;

6.4.1. OCONTRATADO devera receber, processar, deferir, indeferir e emitir documentos relativos
as inscrigdes, bem como analisar, deferir e indeferir as isengdes e inscrigfes dos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia e negros/indigenas.

6.4.2. Asinscricbes devem ocorrer por meio de plataforma digital, garantindo a acessibilidade aos
candidatas com deficiéncia visual,
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6.4.3. O CONTRATADO deverd prestar servicos de elaboracdo das provas de selecdo (objetivas e
discursivas), revisdo, aplicacdo, julgamento, corregdo e avaliagdo das respostas dos candidatos para
fins de definicdo da ordem de classificacio.

6.4.4. O CONTRATADO devera organizar questdes objetivas e discursivas inéditas que abordem
conteddos gerais e especificos relacionados as fungdes contempladas no Edital.

6.4.5. 0O CONTRATADO devera ter equipe especializada para acompanhamento das etapas de
aplicacdo de provas objetivas, discursivas e demais avaliacGes que se fizerem necessarias durante
o certame, no qual deverd selecionar e treinar profissionais em numero suficiente de forma a
garantir o atendimento aos candidatos em cada etapa do certame.

6.4.6. O CONTRATADO devera fornecer um telefone de contato para os candidatos tirarem
dividas bem como toda etapa.

6.4.7. O CONTRATADO devera encaminhar a Comissdo do Concurso os resultados do certame,
apos a devida andlise dos recursos pertinentes, anteriormente a divulgacdo dos mesmos. As
listagens e relatdrios, bem como todos os documentos, deverdo ser encaminhados em arquivos
com o layout/moldes estabelecidos pela drea de tecnologia de informacio do Municipio de Vitdria,
de acordo com as especificagbes a seguir;

a) Relacdo em ordem alfabética e em ordem de classificacdo, por critério de ingresso (cotas), com
as notas de todos os candidatos e a sua respectiva situacdo no concurso plblico;

b) Relatério com os dados pessoais (nome, ndmero de inscricdo, endereco, telefone etc.) por
critério de ingresso dos candidatos aprovados, para convocacdo e posse.

¢) Todas informacgdes dos candidatos devem ser integradas ao Sistema de Gestdo de Pessoas
(SIGEP) ao final do concurso publico de acordo com o layout do SIGEP.

d) As informacbes dos candidatos importadas para o SIGEP s8o de responsabilidade do
CONTRATADO.

6.4.8. O CONTRATADO devera realizar as etapas de heteroidentificacdo para candidatos que se
declararem negros/indigenas, nos moldes da legislacdo municipal vigente.

6.4.9. O CONTRATADO devera assegurar que o processo de recebimento dos arquivos digitais
paraimpressdo obedeca a rigoroso controle de inviolabilidade do seu conteldo, de forma a impedir
0 sucesso de qualguer tentativa de obtencdo de copia, total ou parcial, que venha a tornar
plblica(s) a(s) questdo|bes), nas quals a empresa deverd garantir o sigilo das provas e demais
mecanismos de seguranga com vistas a garantir a lisura do processo.

6.4.10. O CONTRATADO devera indicar local de prova compativel, que permita o deslocamento,
para candidatos que optarem por realizar inscricdo para mais de um cargo e gue as provas ocorram
em turnos distintos, caso necessario.

6.4.11. O CONTRATADO devera ter disponibilidade e proatividade, estando a disposicdo para
prestar o servico e agilidade na resposta até a validade/prorrogacdo do concurso pablico.

6.4.12. O CONTRATADO deverda iniciar a execugdo dos servigos, objeto do contrato, com
realizacdo de reunido inicial em até 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento da Ordem de
Servigo (0S).
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6.4.13. O CONTRATADO deverd prestar informacdes sobre o certame, divulgando todas as etapas,
bem como todas as informagdes necessarias no site da Empresa.

6.4.14. O CONTRATADO devera elaborar planejamento preliminar, a ser submetido & apreciacdo
da Comiss3o, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente
als)/aols):

a) Elaboracido de editais, cronogramas e divulgagao;

b) Recebimento on-line de inscricdes de candidatos, inclusive os que se declararem pessoa com
deficiéncia ou negros/indigenas;

¢) Cadastramento dos candidatos;

d) Selecdo dos profissionais gue compordo a equipe de apoio da banca examinadora;
e) Elaboracdo de critérios para definicdo de conteldos e questdes das provas;

f) Confeccdo dos cadernos de provas e folhas de resposta;

g) Reproducdo do material;

h) Logistica para a aplicacdo das provas;

i} Viabilizacdo e organizacdo dos locais das provas;

1} Aplicacdo das provas;

k) Definicdo de métodos de seguranga a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a
identificacdo dos candidatos e para a aplicacdo das provas;

I} Treinamento de profissionais que aplicardo as provas no dia da realizagdo do concurso piblico;
m) Avaliacdo das provas;

n) Divulgagdo dos resultados das provas;

o) Encaminhamento de recursos;

p) Apreciacdo preliminar dos recursos;

q) Servigos de informacdo.

6.4.15. O CONTRATADO devera proceder a divulgacdo, em site proprio, dos resultados de todas
as etapas, bem como resultado das etapas de pessoas que se declararam com deficiéncia ou
negros/indigenas.

6.4.16. O CONTRATADO devera confeccionar listagens de resultados separadas de homologacdes
dos Resultados Parcial e Final {Listagem Geral - identificando os deficientes/negros/indigenas —
Listagem de pessoa com Deficiéncia e Listagem de Negros/Indigenas), obedecendo aos critérios e
legislagbes do Municipio.

6.4.17. O CONTRATADO sera responsavel por elaborar, revisar, compaor, imprimir e acondicionar
as provas objetivas e discursivas e, no que couber, a serem aplicadas no concurso publico,
mantendo o seu conteddo no mais integral e absoluto sigilo, tornando-o inacessivel a toda e
qualguer pessoa que venha a ter envolvimento direto ou indireto no processo, bem como manter
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o processo interno suficiente de forma a garantir a seguranca da inviolabilidade das questfes a
serem aplicadas.

6.4.18. O CONTRATADO devera providenciar locacdo de espaco fisico, organizacio, logistica e
todas as operaciies concernentes a aplicacdo das provas objetivas.

6.4.19. O CONTRATADO responsabilizar-se-a em comunicar aos candidatos locais e horarios de
aplicagdo das provas objetivas, coordenar a aplicagdo da prova, observando as deliberagbes da
Comissao.

6.4.20. O CONTRATADO deverd submeter a aprovagdo do CONTRATANTE as prévias de todos os
editais e comunicados referentes as etapas do concurso publico.

6.4.21. O CONTRATADO devera receber, analisar e emitir parecer quanto a documentagdo
apresentada pelos candidatos e nos recursos administrativos interpostos pelos mesmos, sob a
supervisdo da Comissdo.

6.4.22. O CONTRATADO devera manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as
condi¢Bes de habilitacdo e qualificacio exigidas para a contratacdo.

6.4.23. O CONTRATADO devera manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso publico,
responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer
informacgfes que comprometam a sua realizacao.

6.4.24, O CONTRATADO devera prestar todas as informacdes e documentos para subsidio as
demandas judiciais durante toda a vigéncia do concurso plblico,

6.4.25. O CONTRATADO deverd arcar com os prejuizos decorrentes da anulagdo de provas
efou mudanca de data de aplicacdo destas, quando o motivo ensejador destes fatos for de
responsabilidade exclusiva do CONTRATADO.

6.4.26. O CONTRATADO devera executar, direta ou indiretamente, de forma integral o objeto do
Termo de Referéncia.

6.5. A emissdo da Mota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto
contratual.

6.6. O objeto serd recebido provisoriamente no prazo de até 10 (dez) dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da contratacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater tecnico.

6.7. O CONTRATANTE realizara inspecao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelos servicos,
com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retogues e revisdes finais que se fizerem necessarios,

6.8. Apds tal inspecio, sera lavrado Termo de Recebimento Provisdrio, em duas vias de igual teor
e forma, ambas assinadas pela fiscalizac3o, relatando as eventuais pendéncias verificadas.

6.9. O CONTRATADO fica obrigado, quando for o caso, a reparar, a corrigir, a remover, a
reconstruir ou a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
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vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de execucdo ou materials empregados, cabendo o
CONTRATANTE ndo atestar a lltima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas
as pendéncias apontada no Termo de Recebimento Provisdrio.

6.10. O Termo de Recebimento Definitivo sera lavrado em até 15 (quinze) dias apds a lavratura do
Termo de Recebimento Provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado gue comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

6.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacBes constantes neste Contrato, no Termo de Referéncia ou na proposta do
CONTRATADO, devendo ser corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo
CONTRATANTE, as custas do CONTRATADO, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.

6.12. O recebimente provisdrio ou definitive do objeto ndo exclui a responsabilidade do
CONTRATADO pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das
disposigdes legais em vigor.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. A Gest3o desta contratacdo sera realizada pelo servidor Higo Viganor Camporez, matricula
534600, telefone (27)3382-6191, e a Fiscalizagdo pela servidora Brunela Tristao Sandri, matricula
563760, telefone (27) 3382-6071, ou por outrola) servidor(a) designado(a), por meio de Ato de
Designacdo do Secretério da Pasta requisitante.

7.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeictes técnicas ou vicios ocultos, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

7.3. O representante da Administracdo anotarda em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execu¢do da contratagdo, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento devera ser solicitado pelo CONTRATADO por meio da apresentacdo no Protocolo
Virtual do Municipio de Vitdria (protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou documento de
cobranca equivalente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista.

8.2. Aliquidagdo da despesa sera realizada no prazo de até 10 (dez) dias lteis contados da emissao
do Termo de Recebimento Definitivo do objeto.
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8.2.1. Apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do objeto, o fiscal da contratacdo
devera encaminhar imediatamente (no mesmo dia) o processo para o setor responsavel pela
liguidacdo da despesa.

8.3. O pagamento serd efetuado no prazo de ate 07 (sete) dias Oteis contados da finalizagdo da
liguidacdo da despesa.

8.4, Para atesto da execucdo serdo observados os seguintes aspectos:
a) Critério de Avaliagdo: EXECUCAO;
b) Tipo de pagamento: POR ETAPA, CONFORME ANEXO I.

8.5. A(S) NOTA(S) FISCAL{IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANGA EQUIVALENTE(S) DEVERA(AO)
SER EMITIDO(S) EM NOME DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, CNPJ:
27.142.058/0005-50 E ENDERECO COMPLETO DO ORGAO REQUISITANTE, CONSTANTES NO
ORDEM DE SERVICOS.

8.6. Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor devera descrever: o objeto, obrigatoriamente, em
conformidade com a descrigdo contida em sua proposta; o nimero do processo que originou a
contratacdo; nimero do contrato; ndmero da Ordem de Servico; e dados bancarios, com indicacdo
do banco, agéncia e conta.

8.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacio,
ou, ainda, circunstdncia gue impeca a liguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até
que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Mesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizacdo da situacio, ndo acarretando qualquer dnus para
o CONTRATANTE.

8.8. A Nota Fiscal ou Documento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado dos seguintes documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
Il. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;
lll. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Pdblica do Municipio onde for sediada a empresa, que
devera atender ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobiliarios, inerentes as atividades comerciais
(155/150N e outros);

b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imaobilidrios, inerentes & posse, propriedade
e/ou dominio util de imdveis (IPTU e outros), ou documento equivalente quando ndo possuir
registro junto ao respectivo Cadastro Imobiliario.

V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS;

VI. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

Vil. Prova de Regularidade com a Fazenda Plblica Municipal de Vitdria.
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8.9. Constatada a situacdo de irregularidade em qualsquer das certiddes do CONTRATADO, ele
sera notificado, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto ja executado, para, num prazo
de 05 [cinco) dias Uteis, regularizar tal situacdo ou, no mesmao prazo, apresentar defesa, sob pena
de rescisdo contratual.

8.10. Os pagamentos poderdo ser sustados pelo CONTRATANTE nos seguintes casos:

8.10.1. M3o cumprimento das obrigagbes assumidas que possam, de alguma forma, prejudicar o
requisitante;

8.10.2. Inadimpléncia de obrigacdes assumidas pelo fornecedor para com o Municipio de Vitaria,
por conta do estabelecido neste Contrato;

8.10.3. Erros ou vicios na(s) Mota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).
8.11. Fvedada a antecipacio de pagamentos sem a contraprestacio.

8.12. E expressamente vedada ao CONTRATADO a cobranca ou desconto de duplicatas através de
rede bancaria ou de terceiros.

8.13. O CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos importdncias que, a qualguer titulo, lhe
forem devidas pelo fornecedor, em decorréncia de inadimplemento das obrigacBes agui assumidas,
facultando o exercicio do contraditdrio.

8.14. MNos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o CONTRATADO ndo tenha
concarrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser atualizado monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo
da seguinte férmula:
_ 1
VM = VP x m * N
Onde:
VM = Valor da multa financeira;
VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;
| = IPCA-IBGE;
M = Mumero de dias em atraso.

8.15. Deverdo ser observadas as disposigfes do Acorddo PGM n2 006/2006.
8.16. O CONTRATADO arcara com o onus das isengoes de taxa de inscrigdo.

8.17. N3o havera outros custos que por ventura apareca para o CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
9.1. DO CONTRATADO

9.1.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagGes constantes neste contrato, seus anexos
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto e, ainda:
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9.1.1.1. Executar os servicos conforme especificacBes deste contrato e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, aléem de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
e guantidade minimas especificadas neste contrato e em sua proposta;

9.1.1.2. Devera iniciar a execugdo dos servicos, objeto do contrato, em até 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de recebimento da Ordem de Servigo (OS).

9.1.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, 3s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualguer dano causado ao Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracio
em sua integralidade, ficando o CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos ao CONTRATADO, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.1.5. Divulgar o concurso plblico por todos os meios de comunicagdo disponiveis e adequados,
divulgando todas as etapas bem como todas as informactes necessarias no site da Empresa;

9,1.1.6. Elaborar editais, comunicados, formuldrios, instrucBes, cadastros e listagens;

9.1.1.7. Receber, processar, deferir, indeferir e emitir documentos relativos as inscrigbes, bem
coma analisar, deferir e indeferir as isencies e inscricdes dos candidatos que se declararem pessoas
com deficiéncia;

9.1.1.8. Elaborar planejamento preliminar, a ser submetido a aprecia¢io da Comissdo,
discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente asfaos; a)
Elaboragdo de editais e divulgacdo; b) recebimento on-line de inscriges de candidatos, inclusive os
gue se declararem pessoa com deficiéncia ou negros/indigenas; c) cadastramento dos candidatos;
d) selecdo dos profissionais que compordo a equipe de apoio da banca examinadora; e) elaboragdo
de critérios para definicdo de contelddos e questdes das provas; f} confeccdo dos cadernos de
provas e folhas de resposta; g) reprodugdo do material; h) logistica para a aplicacdo das provas; i)
viahilizacdo e organizacdo dos locais das provas; j) a aplicagdo das provas; k) definicdo de métodos
de seguranca a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a identificacio dos
candidatos e para a aplicagdo das provas; 1) treinamento de profissionais que aplicardo as provas
no dia da realizacdo do concurso pliblico; m) avaliacdo das provas; n) divulgacdo dos resultados das
provas; o} encaminhamento de recursos; p) apreciacdo preliminar dos recursos; q) servicos de
informacdo;

9.1.1.9. O CONTRATADO devera receber, analisar e emitir parecer quanto & documentacio
apresentada pelos candidatos e nos recursos administrativos interpostos pelos mesmos, sob a
supervisdo da Comissdo de Concurso:

9.1.1.10. Manter portal na internet com tadas as publicaces (editais, instrucbes, comunicados,
formularios etc...), provas aplicadas e gabaritos, convocacdo de candidatos para etapas
intermedidrias, resultados de recursos e resultado de etapas intermediarias, resultados de todas as
fases do concurso publico, de homologagtes de resultado e do resultado final do concurso pablico
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e demais documentos relativos ao concurso para acesso por parte do plblico interessado,
assegurado a transparéncia e o bom andamento dos trabalhos;

9,1.1.11. Manter canais abertos para atender, auxiliar e orientar o pablico interessado e os
candidatos quanto a questdes relativas ao certame durante todas as etapas do concurso, com prazo
limite para resposta de 2 (dois) dias uteis;

9.1.1.12. Elaborar, validar e submeter ao CONTRATANTE os editais, comunicados e demais
publicacGes relacionadas ao concurso;

9.1.1.13. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas objetivas, no que couber,
a serem aplicadas no concurso, mantendo o seu conteddo no mais integral e absoluto sigilo,
tornando-o inacessivel a toda e qualguer pessoa que venha a ter envolvimento direto ou indireto
no processo, bem como manter o processo interno suficiente de forma a garantir a seguranca da
inviolabilidade das questdes a serem aplicadas nas provas de selecdo (objetivas);

9.1.1.14. O CONTRATADO devera providenciar locagdo de espaco fisico climatizado com no
maximo 30 candidatos, organizacdo, logistica e todas as operacGes concernentes a aplicacdo das
provas objetivas;

9,1.1.15. Prover as listas de candidatos para as vagas de ampla concorréncia, de candidatos para
as vagas reservadas a negros, para pessoas com deficiéncia e pessoas indigenas, respeitando a
legislacdo aplicdvel, as regras definidas neste Instrumento e no Edital regedor do certame, para a
composicao dos editais;

9.1.1.16. Disponibilizar na internet acesso aos candidatos inscritos as informacgdes quanto aos
seus locais de prova, suas notas e sua classificacdo final no concurso;

9.1.1.17. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.1.1.18. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacBes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacbes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

9.1.1.19. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local dos servigos;

9.1.1.20. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualgquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do servigo contratado;

9.1.1.21. Paralisar, por determinacdao do CONTRATANTE, qualquer atividade gue ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a lisura do certame, a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.1.22. Promover a guarda, seguranca, manutencdo e vigilancia dos cadernos de provas, dos
gabaritos, das listas de presenga, dos documentos relativos as avaliagGes para reserva de vagas para
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negros/indigenas e pessoa com deficiéncla, de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério
a execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato;

9.1.1.23. Promover a arganizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este
contrato, no prazo determinado;

9.1.1.24. Conduzir os trabalhos com estrita ohservancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Plblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.1.25. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagdo,
quaisquer mudancas nos metodos executivos que fujam as especificagfes da proposta;

9,1.1.26. N3o permitir a utilizacdo de qualguer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.1.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condictes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

9,1.1.28. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislacdo;

9.1.1.29. Guardar sigilo sobre todas as informacgbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.1.30. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do CONTRATANTE;

9,1.1.31. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

9.2. DO CONTRATANTE

9.2.1. 530 obrigacdes do CONTRATANTE:
9.2.1.1. Fornecer ao CONTRATADO todas as informacfes necessérias 4 realizacio do concurso;

9.2.1.2. Realizar a publicagdo dos editais elaborados pelo CONTRATADO no Diario Oficial do
Municipio, dando ampla publicidade em sua pégina institucional e redes sociais;

9,2.1.3. Arrecadar os valores das inscrigies por meio de Documento Unico de Arrecadacio - DUA;

9.2.1.4. Disponibilizar ao CONTRATADO o acesso aos dados dos boletos de pagamento de
candidatas inscritos e quantidade de inscriches efetivamente pagas, para confirmacio das
solicitacoes de inscrighes;

9.2.1.5. Informar ao CONTRATADO a conclusao de envio dos arquivos de pagamento das taxas de
inscricio e quantitativo final de inscrictes efetivadas;
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9.2.1.6. Realizar a pericia médica dos candidatos inscritos e aprovados como pessoas com
deficiéncia (PCD), por intermeédio do médico do trabalho da Geréncia de Saide e Apoio Social ao
Servidor do Municipio de Vitdria — ES;

9.2.1.7. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2.1.8. Fazer cumprir o cronograma estabelecido em conjunto com o CONTRATADO;
9.2.1.9. Nomear servidor para acompanhar e fiscalizar a prestacdo de servicos;

9,2.1.10. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor ou comissao
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos 3 autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.2.1.11. Notificar ao CONTRATADO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregdo, certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.2.1.12. Pagar ao CONTRATADO o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicbes
estabelecidas neste contrato;

9.2.1.13. MNdo praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

9.2.1.13.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados do CONTRATADO, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

9.2.1.13.2. Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas contratados;

9.2.1.13.3. Promover ou aceitar o desvio de funges dos trabalhadores do CONTRATADO,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daguelas previstas no objeto da contratacdo e
em relacdo a fun¢do especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.2.1.13.4. Considerar os trabalhadores do CONTRATADO como colaboradores eventuais do
préoprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacio, especialmente para efeito de concessio
de diarias e passagens.

9.2.1.14. Fornecer por escrito as informacbes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

9.2.1.15. Realizar avaliacbes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O CONTRATADO, se infringir as normas constantes deste Contrato, ficara sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

I. Adverténcia nos casos de inexecucdo parcial que n3o acarretem prejuizos significativos para
a Administracdo.
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Il. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: por atraso injustificado na execucdo dos servicos contemplados na Ordem de
Servigos (0S) em até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor do servigo
executado com atraso;

b) Multa Compensatéria: por atraso injustificado na execugdo dos servigos contemplados na
Ordem de Servigos (05) superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por cento) sobre o valor total do
contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

c) Multa Compensatdria: por recusa injustificada do proponente em aceitar ou assinar a Ordem
de Servigos (05) efou Contrato, uma vez que caracteriza o descumprimento total da obrigacdo
assumida: 15% (guinze por cento) sobre o valor total do contrato;

d) Multa Compensatéria: por entregar em desconformidade, injustificadamente, o objeto
contemplado na Ordem de Servigos (05): 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato e
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

e) Multa Compensatdria: por deixar de manter as condicBes de habilitagdo durante toda a vigéncia
do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de
cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial,

f) Multa Compensatdria; por inexecucdo parcial, injustificada, da Ordem de Servicos (05); 15%
{guinze por cento) sobre o valor total do contrato;

g) Multa Compensatéria: por inexecucdo total injustificada da Ordem de Servigos (0S),
caracterizada pela verificagdo da ndo execucao dos servigos apas 30 (trinta) dias: 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho
Total ou Parcial.

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitaria:
a) Dar causa a inexecugdo parcial da Ordem de Servigos efou do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucao total da Ordem de Servicos efou do contrato, caracterizada pelo atraso
na execugdo dos servicos de 30 (trinta) dias: até 03 (trés) anos;

¢) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:
ate 03 (trés) anos;

d) Mo celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a documentacdo exigida para
a contratacao, guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;

e) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto da contratacdo sem motivo justificado, superior
a 30 (trinta) dias: até 03 (trés) anos;

IV. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis)
anos, nos seguintes casos:
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a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio
falsa durante a contratacdo ou a execugdo do contrato;

b) Fraudar a contratag8o ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

c) Comportar-se de modao inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com wistas a frustrar os objetivos da contratacdo; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no Art. 52 da Lei Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.2. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
especifico que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 14.133/2021.

10.3. Os atos previstos como infrages administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de
licitagGes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846,/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e a autoridade competente definidos no Decreto Municipal n2 16,522/2015.

10.4. A apuracio e o julgamento das demals infragBes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Padblica, previstas na Lei n® 12.846,/2013 seguirdo seu rito previsto na Lei n®
14,133/2021.

10.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.6. As sangtes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sancdo de multa,

10.7. Na aplicacdo das sancdes, serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para a AdministracBo Plblica, e a implantaco ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientagdes dos orgdos de controle.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATACGAD
11.1. N&o serd admitida a subcontratacio do objeto contratado.

11.2. E vedada a sub-rogacio completa ou da parcela principal da obrigacio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1. O CONTRATADO obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condicdes estabelecidas neste Contrato,
o5 acréscimos e/ou supressdes que se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do
valar inicial atualizado.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.1. A recomposicdo do equilibrio econdmico financeiro do contrato, aléem de obedecer aos
requisitos previstos no artigo 124, inciso 11, “d”, da Lei Federal n2 14.133/2021, serd proporcional
ao desequilibrio efetivamente suportado, cuja existéncia e extensdo deverdo ser comprovados pelo
CONTRATADO ou pelo CONTRATANTE, conforme o caso, e dardo ensejo a alteragdo do valor do
contrato para mais ou para menos, respectivamente.

13.2. O reequilibrio econdmico-financeiro ndo possui data-base para ocorrer, ndo exige a fluéncia
de prazo minimo de transcurso contratual e nem pode retroagir, sendo, até o més da data do
protocolo do respectivo pedido.

13.3. Eventuais alteragfes no regime tributario do CONTRATADO decorrentes de ato voluntario
ou do enquadramento em novo regime em razdo da superagdo dos limites de receita bruta anual
ndo ensejardo direito ao reequilibrio econdmico-financeiro do contrato. Nesses casos, admite-se a
readequacdo dos custos internos, desde que ndo haja alteragdo do valor global contratado.

13.4. A resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, quando
ocorrer, serd concedida no prazo maximo de 01 (um) més.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os precos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 {doze) meses, a partir de guando
podera ser concedido reajuste, a contar da data do orgamento da PMV, com base no indice IPCA-
IBGE ou outro indice que vier a substitui-lo, desde que devidamente comprovado e aceito pela
Administragao.

14.2. A resposta ao pedido de reajustamento, quando ocorrer, sera concedida no prazo maximo
de 01 {um) més,

14.3. A formalizacdo de termo aditivo de prorrogagdo da vigéncia contratual, realizada sem a
concessdo expressa do reajuste em sentido estrito ou sem ressalva quanto a sua posterior analise,
sera considerada como rentncia tacita ou preclusio logica do direito do CONTRATADO de pleitear
referido reajuste, ndo sendo admitidas reivindicacbes posteriores a esse respeito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAD

15.1. Este contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE, independentemente de notificacio
ou interpelacao judicial, atendido o disposto nos arts, 137 a 139 da Lei n® 14.133/2021,

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposices contidas na
Lei n2 14.133/2021 e demais normas aplicdveis a matéria e principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. Legislacdo aplicavel e definigdes. As operagoes de tratamento de dados pessoais realizadas
no dmbito desta proposta efou instrumento contratual, se aplicdvel, ocorrerdo conforme a
legislagao brasileira de protegdo de dados pessoais, outras leis e normas correlatas, além do abaixo
disposto, observadas as terminologias da Lei 13.709/2018 ("LGPD”} e o seguinte:

(i} “Certame” serd entendido como qualguer Concurso, Exame ou Avaliacio do qual o
CONTRATADO fizer parte como organizadora, seja de forma parcial (n3o relativa a todas as suas
etapas) ou integral (relativa a todas as suas etapas);

(ii) "Cadastrado(a)” sera entendido como ofa) cadastradola) em sistema de Certame, que
devidamente se registrou na Plataforma do Instituto Consulplan, mas ainda ndo manifestou
interesse em um Certame especifico. 1a o{a) “Interessado(a)” sera entendido(a) como aquele(a)
que, apos o cadastro, realize qualguer ato previsto no Edital de um Certame especifico oferecido
na Plataforma do Instituto Consulplan (ex.: pedido de inscricio), independente do deferimento
deste ato;

(iii) “Equipe de Profissionais de Apoio” serd entendida, quando aplicidvel, como a equipe de
profissionais, sem vinculo celetista junto ao CONTRATADO, vinculado contratualmente para
executar servicos de apoio nos Certames, a exemplo de, mas ndo limitado, a fiscais, monitores,
bancas avaliadoras entre outros.

17.2. Agentes de Tratamento. Para fins da legislacio aplicavel, inclusive em relacdo as obrigages
diversas assumidas junto aos Titulares de dados pessoals e a Autoridade Nacional de Protecio de
Dados Pessoais - AMPD, as Partes reconhecem os seguintes papéis relativos as variadas operagies
de tratamento por elas conduzidas, conforme abaixo.

17.2.1. O CONTRATADO (Instituto Consulplan) sera, para os fins do Contrato:

(i) OPERADORA — salvo nos casos dispostos em sentido contrario nesta subclausula — em relagio
aos dados pessoais dos(as) Interessados{as), obtidos apds o momente de qualquer ato previsto no
Edital de um Certame;

(ii) CONTROLADORA, em relacio aos dados pessoais dos Cadastrados. Apds a etapa de cadastro,
caso ola) Cadastradola) opte pela realizacdo de qualquer ato previsto no Edital do Certame —
tornando-se um Interessado(a) - qualificar-se-d como OPERADORA na forma do item (i) acima;

(iii) CONTROLADORA, em relacio aos dados pessoais de seu corpo interno de colaboradores,
prepostos efou representantes, bem como a sua Equipe de Profissionais de Apoio;

17.2.2. O CONTRATANTE sera, para os fins do Contrato:

(i) CONTROLADORA em relacdo aos dados pessoais dos(das) Interessados(as) nos Certames por ela
executados;

(i) CONTROLADORA em relacdo aos dados pessoais de seu corpo interno de servidores,
colaboradores, prepostos efou representantes.
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17.2.3. As distribuigdes de competéncia assinaladas acima gerardo reflexos para avaliagao das
obrigactes de cada uma das Partes em relacio ao que dispde a LGPD, inclusive para resposta aos
direitos dos titulares, existéncia de bases legais para criacdo/manutencdo dos bancos de dados por
elas constituidos autonomamente, comunicagdo com Autoridades Puablicas e aspectos
concernentes & responsabilidade civil e/ou administrativa. As Partes cooperarao, de hoa-fé, parao
cumprimento de seus deveres conforme determina a LGPD.

17.3. Tratamentos, finalidade e bases legais para tratamento de dados pessoais. Serd observada a
finalidade de promocgdo, organizacdo, planejamento e execugdo do Certame conforme Proposta de
Prestacdo de Servicos efou outro documento equivalente, se existente. Caberd & PARTE
CONTROLADORA definir a base legal vilida e aplicavel para tratar os dados pessoais que estiverem
sob sua responsabilidade e controle, considerando-se ainda que:

(i) Em relacdo ao instrumento contratual em comento, salvo definicdo em contrario pela
COMTROLADORA ou a existéncia de outra base mais pertinente, serdo aplicadas as bases legais de:
(a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria (a exemplo de, mas ndo limitado, 3 apresentacdo
dos documentos e dados pessoais comprobatérios dos(as) Interessados(as) para atender &
realizacdo e publicizacdo do Certame segundo o artigo 37, incisos Il e VIl da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, bem como as leis federais, estaduais efou municipais que
disciplinem sobre atendimento especial, isengdo de inscricio efou usufruto de cotas em Certames);
(b) execugdo deste contrato entre as Partes para os fins de condugdo do Certame, bem como o
exercicio regular de um direito em contrato, se necessario tratar dados sensiveis por esta base legal;
(c) a garantia da prevencdo a fraude e a seguranga nos concursos, avaliaciies e/ou exames, pautada
na lisura no processo seletivo, garantindo-se a veracidade da identidade do(a) Interessado(a),
mediante coleta de tragos de sua digital ou, se aplicavel e determinado pelo CONTRATANTE, do
reconhecimento de sua face para insergdo em sistema eletrénico, salvaguardados os seus direitos
e garantias conforme a Lei 13.709/2018; (d) consentimento, quando e se excepcionalmente exigido
diretamente dos Cadastrados(a) e/ou Interessados(as); (e) interesse legitimo das Partes, quando
aplicdvel e resguardados os direitos dos titulares de dados pessoais e (f) exercicio regular de direito
em processo judicial, administrativo ou arbitral, em casos de demandas judiciais ou extrajudiciais
instauradas por Interessado(s);

17.4. Compartilhamento e uso de outros Operadores. Os dados pessoais relativos ao presente

instrumento contratual ndo poderdo ser transmitidos ou repassados a terceiros alheios a este
instrumento, exceto para situagbes de:

(i) Repasse para outro OPERADOR vinculado a uma das Partes para fins de cumprimento de contrato
coligado ou conexo a este para fornecimento de infraestrutura tecnoldgica efou Equipe de
Profissionais de Apoio e que, por logistica, impliqgue no tratamento de dados pessoais de
Interessados(as). Meste caso, serdo observadas as respectivas disposigbes contratuais e as
finalidades destes instrumentos conexos ou coligados, A celebracdo de tais instrumentos ndo
gerara obrigactes para a Parte que dele ndo participou, mas podera interferir nos fluxos e ciclos de
vida dos dados pessoais tratados e dos gquais ela seja Agente de Tratamento;
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(ii) Dutra hipdtese legalmente admitida a partir da LGPD, a exemplo do cumprimento de obrigacdo
legal ou regulatoria, e que ndo exponha os titulares de dados pessoais a terem seus dados tratados
irregularmente ou a risco relevante ou dano.

17.5. Parametros de seguranca. As Partes deverdo tomar medidas de seguranca administrativas e
tecnologicas razodveis e compativeis com o nivel de risco apresentado de acordo com as suas
operacdes de tratamento de dados pessoais e mediante certificagdo de que apenas pessoas
autorizadas tenham acesso a tais informaces em regime de sigilo. O CONTRATADO compramete-
se a informar ao CONTRATANTE, em até 48 (quarenta e oito) horas (teis, em caso de ocorréncia de
Incidente confirmado com Dados Pessoais vinculados a execugdo compartilhada do objeto deste
instrumento contratual, desde que tal Incidente possa implicar em dano ou risco relevante aos
Titulares afetados, observadas as normas regulamentares da ANPD.

17.6. Responsabilidades dos agentes de tratamento. Segundo as definigdes dispostas pela LGPD e
por leis aplicaveis a relagdo, a Parte que figurar como CONTROLADORA sera responsavel, judicial e
extrajudicialmente, por requisicbes, solicitacdes, questionamentos, processos administrativos ou
penalidades emanados de Autoridade e/ou Titulares competentes, sendo que a parte OPERADORA
de dados pessoais podera ser responsabilizada solidariamente pelos tratamentos irregulares a que
comprovadamente der causa em descumprimento da LGPD e/ou caso ndo observe instrucdo licita
da CONTROLADORA.

17.7. Direitos dos Titulares de Dados Pessoais. A Parte que figurar como CONTROLADORA devera
receber e apreciar requisi¢Bes relativas a direitos dos titulares na forma do Capitulo 1ll da LGPD.
Caso o CONTRATADO receba alguma requisicdo de direito em seu Portal préprio disponivel em
<https://www.institutoconsulplan.org.br/PoliticaPrivacidade.aspx>, ela procedera com o
atendimento caso ola) solicitante seja um(a) Cadastrado(a). Jd na hipdtese deste(a) solicitante ser
um Interessado(a), cujo controle dos dados é do CONTRATANTE, o CONTRATADO esta autorizado
a informa-lola) de que deverd entrar em contato com o CONTRATANTE, indicando sempre que
possivel o canal de atendimento a direitos dos titulares desta (caso tal canal esteja disponivel
publicamente em seus websites ou avisos de privacidade).

17.8. Eliminacdo. Os dados pessoais serdo eliminados dos sistemas das PARTES, mediante
requisicdo procedente dos titulares dos respectivos dados pessoais efou quando recebidas
instrucdes licitas e legalmente exigiveis da PARTE CONTROLADORA, especialmente quando estes
nao forem mais necessarios para as finalidades do presente Contrato, salvo se houver qualguer
base legal para a sua manutengdo, conforme estipula a LGPD na Secdo IV de seu Capitulo 11

17.9. Os deveres de protecdo de dados pessoais perdurarfo as Partes, seus colaboradores efou
prepostos, enquanto os dados pessoais ainda estiverem disponiveis em seus respectivos sistemas
e registros, continuando validos no que couber mesmo apos o término da vigéncia deste Contrato.
As Partes declaram que seguem em continuo cumprimento/adequacdo & LGPD;

17.9.1. Em relacdo ao CONTRATADO, os documentos legais, canais para exercicio de direitos
(quando Controladora) e contato do Encarregado de Protecio de Dados Pessoais podem ser
consultados em: https://www.institutoconsulplan.org.br/PoliticaPrivacidade.aspx.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. As comunicacBes relativas ao presente contrato serdo consideradas como regularmente
feitas, se entregues ou enviadas por carta protocolada, por telegrama, por fax ou por e-mail do
fiscal deste contrato.

18.2. Para fins de cumprimento do presente contrato, as partes acordam que qualguer
comunicacdo ou notificacdo extrajudicial podera ser encaminhada ao preposto ou encarregado
designado pelas partes, sendo considerada valida desde que enviada por meio de:

l. correio eletrénico (e-mail) ao endereco previamente informado pelas partes;
Il. carta registrada com aviso de recebimento; ou
. servico de entrega em méos, com comprovacdo de recebimento,

18.3. A designacdo e atualizagdo dos dados de contato do preposto ou encarregado devem ser
realizadas formalmente pela parte responsavel, por meio de comunicagdo escrita ou eletranica
enviada & outra parte.

18.4. Na auséncia de atualizacio, considera-se vélido o envio as informacbes mais recentes
fornecidas pelas partes,

18.5. A parte notificante devera assegurar a clareza e integridade da comunicagao, observando o
prazo razodvel para resposta, se aplicavel,

18.6. Caso o preposto ou encarregado nao esteja disponivel, a notificagdo serd considerada valida
se entregue no endereco registrado no contrato, salvo comprovagdo de que a parte responsavel
deliberadamente impediu o recebimento.

18.7. Para a execu¢do do contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualguer pagamento, doagdo, compensagdo,
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualguer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma a ela ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores
ajam da mesma forma.

18.8. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD) e suas alteragdes
posteriores, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da
proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo
expressa.

18.8.1. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios da legislacdo de regéncia.

18.9.  vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DO FOROD

19.1. Fica eleito o Foro da Vara dos Feitos da Fazenda Publica Municipal, Comarca da Capital,
Vitdria, ES, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, se assinatura fisica e, no caso de utilizagdo de assinatura digital qualificada, em

somente 01 {uma) via, para que surta um sé efeito, e a data do termo devera ser a da dltima
assinatura,

Vitéria, de de 2026.

REGIS MATTOS Assinado deforma digital
TEIXERAJR 7'~ S
B oo
REGIS MATTOS TEIXEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
CONTRATANTE

PEDRO HEMRIOUE Assinado de forma digital

par PEDRC HENAHILE

BOUZADA BOUZADA
FRAGA S 08 17224
- 0300

PEDRO HENRIQUE BOUZADA FRAGA
INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL
COMNTRATADO

TESTEMUNHAS:

1)

2)
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ANEXO |

Item

Descricio

Unidade de
Medida

Quantidade

Percentual de
Desembolso
(%)

01

Flanejamento: Elaboracdo de editais e divulgacio;
recebimento on-line de inscrigtes de candidatos, inclusive
os que se declararem pessca com deficiéncia ou
negros/indigenas; cadastramento dos candidatos; selecio
dos profissionais que compor3o a equipe de apolo da
banca examinadora; deferimento das inscrigdes, inclusive
dos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia
ou negrosfindigenas; definicBo da logistica para a
aplicacio das provas, viabilizaclo e organizagio dos locais
das provas.

Unid.

30

02

Elaboracio de critérios para definicdo de conteddos e
questdes das provas; confeccio dos cadernos de provas e
folhas de resposta; Reprodugdo do material; a aplicagdo
das provas; definicio de métodos de seguranca a serem
empregados para a elaboracdo das provas, para a
identificagdo dos candidatos e para a aplicagdo das
provas; treinamento de profissionais que aplicardo as
provas no dia da realizagio do concurso publico; avaliacao
das provas; aplicacdo das provas; divulgacio do gabarito
preliminar; analise dos recursos; divulgacdo do gabarito
oficial.

Unid.

40

Avaliacdo de heteroidentificagdo; envio dos arguivos com
o layout/moldes estabelecidos pela drea de tecnologia do
Municipio de Vitoria.

Unid.

20

Hamologacio do resultado final

Unid.

10

TOTAL

100
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