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LEI DE N° 1753/2026, EM 01 DE JULHO DE 2026.

CRIA NOVOS CARGOS E ACRESCENTA VAGAS A CARGOS
EXISTENTES, PARA PROVIMENTO EFETIVO NO QUADRO
DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
BOA VIAGEM-CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VIAGEM-CE, no uso de suas atribuicOes legais:
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIAGEM-CE, aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no ambito do Poder Executivo Municipal, os cargos de provimento
efetivo, cujas denominacgdes e quantitativos estao especificadas nos ANEXO I, parte integrante
desta Lei.

8§ 19 Os cargos criados, convalidados e especificados no ANEXO I desta Lei sdo cargos
de provimento efetivo no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal onde fica definido o
numero de vagas abertas ao concurso publico.

§ 29 Os cargos ja existentes nominados no ANEXO I tem as suas vagas acrescidas nas
quantidades especificadas no referido anexo.

8§ 39 Os ocupantes dos cargos existentes com atividades equivalentes aos cargos ora
criados no ANEXO I poderao solicitar o seu enquadramento nos novos cargos.

Art.2° Os cargos de provimento efetivo de que trata o artigo anterior serdao providos
mediante concurso publico, de prova e/ou de provas e titulos e de acordo com o grau de
atribuicOes e responsabilidades de cada cargo.

Art.3° As atribuicdes dos cargos relacionados no ANEXO I estdao descriminadas no
ANEXO 1I, parte integrante desta Lei.

Art.4° A |otacao dos cargos relacionados no ANEXO I serdao regulamentados por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art.5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta de dotacOes
orcamentarias proprias do municipio, que serdo suplementadas, se insuficientes.

Art. 6° Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrard em vigor na dada de
sua publicagao.
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(Coluna A) - Total de Vagas, (Coluna B) — Carga Horaria de Trabalho Semanal, (Coluna C) — Vencimento-base.

ADMINISTRADOR Grad_ua_Igao em Administragdo, com Registro Profissional no Conselho Regionais de 4 40hs | 2.41476
Administracdao — CRA.

ADVOGADO g;\aéjuagao em Direito, com Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil — 4 40hs | 4.162,50

ARQUITETO Graduggao em Arquitetura, com Registro Profissional no Conselho de Arquitetura e 1 40hs | 2.849,42
Urbanismo — CAU.
Graduagdo em Servico Social, com Registro Profissional no Conselho Regional de

ASSISTENTE SOCIAL Servico Social — CRESS. 10 | 30hs | 2.849,42

ANALISTA DE CONTROLE Graduagdo NAS AREAS DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO, 1 40hs | 3.300.00

INTERNO ECONOMIA OU GESTAO PUBLICA. T
Graduacdo em Engenharia Ambiental ou Engenharia Sanitdria e Ambiental ou

ANALISTA AMBIENTAL -1I Engenharia Agronémica ou Gestdo Ambiental ou Ciéncias Bioldgicas ou Geografia e 1 40hs | 2.849,42
Registro no Respectivo Conselho de Classe Quando Exigido em Legislagao

ANALISTA AMBIENTAL — II Sgacc:lajssgeao em Geologia ou Engenharia de Minas, com registro no respectivo conselho 1 40hs | 2.849,42

BIBLIOTECARIO G_raduagao em Biblioteconomia, com Registro Profissional no Conselho Regional de 1 40hs | 2.323,45
Biblioteconomia — CRB.

ENFERMEIRO UAPS Grac_luagao EM ENFERMAGEM, COM REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO DE 15 40hs | 2.325,30
Regional de Enfermagem — COREN.
Graduagdo em Engenharia Ambiental, com registro no Conselho Regional de

ENGENHEIRO AMBIENTAL Engenharia e Agronomia — CREA. 1 40hs | 2.849,42

ENGENHEIRO AGRONOMO Graduagap em Agronomia, com registro no Conselho Regional de Engenharia e 1 40hs | 2.849,42
Agronomia — CREA.
Graduacdo EM ENGENHARIA CIVIL COM REGISTRO NO CONSELHO Regional de

ENGENHEIRO CIVIL Engenharia e Agronomia — CREA. 4 40hs | 2.849,42

ENGENHEIRO ELETRICISTA Graduagdo em Engenharia Elétrica e registro ativo no respectivo conselho de classe 1 40hs | 2.849,42

EDUCADOR FiSICO GraduagaoNEM’E.DUCACAO FISICA, E REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO Regional 3 40hs | 2.323,45
de Educacao Fisica — CREF.

FARMACEUTICO Graduag&o em FARMACIA, com REGISTRO NO CONSELHO Regional de Farmacia— CRF.| 3 | 40hs | 3.165,36
Graduagdo em Fisioterapia, com REGISTRO NO CONSELHO Regional de Fisioterapia e

FISIOTERAPEUTA Terapia Ocupacional — CREFITO. 6 30hs | 3.165,36

FONOAUDIOLOGO Graduaggo em FONOAUDIOLOGIA, COM REGISTRO NO Conselho Regional de 2 40hs | 3.165,36
Fonoaudiologia — CREFONO.
Graduagdo em Engenharia Ambiental ou Engenharia Sanitaria e Ambiental, ou ciéncias

FISCAL AMBIENTAL -1 ambientais, ou agronomia, ou geografia, ou biologia, ou ecologia ou gestdo ambiental, 1 40hs | 2.849,42
com registro no respectivo conselho de classe.

FISCAL AMBIENTAL — II Graduagdo em Engenharia Florestal, com registro no respectivo conselho de classe. 1 40hs | 2.849,42

FISCAL DE OBRAS Grat_:luagao em Enger_1haria Civil, Arquitetura ou Afins, com registro no Conselho 2 40ns | 2.849.42
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA. !

MEDICO UAPS Graduacdo em Medicina, registro no Conselho Regional de Medicina — CRM 10 40hs | 14.718,92

MEDICO CARDIOLOGISTA GradL{agao em Medicipa, registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e 1 40hs | 14.718,92
especializagao em Cardiologia (RQE)

MEDICO NEUROPEDIATRA Gradu_ag_ao em Medicina, r_egl_stro no Conselho Regional de Medicina — CRM e 1 40hs | 14.718,92
especializagao em Neuropediatria (RQE)

MEDICO PSIQUIATRA GradL{agao em Med.|C|r!a, .reglstro no Conselho Regional de Medicina — CRM e 1 40hs | 14.718,92
especializagao em Psiquiatria (RQE)

MEDICO PEDIATRA Gradl{agao em Medlc.lna., registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e 1 40hs | 14.718,92
especializagao em Pediatria (RQE)

MEDICO REUMATOLOGISTA Gradu_ag_ao em Medicina, reg_lstro no Conselho Regional de Medicina — CRM e 1 40hs | 14.718,92
especializacdo em Reumatologia (RQE)

E Graduacdo em Medicina, registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e

MEDICO VASCULAR especializacdo em Angiologia/Cirurgia Vascular (RQE) ! 40hs | 14.718,92

MEDICO VETERINARIO GradL_laga_o em Medicina Veterinaria, com registro no Conselho Regional de Medicina 1 40hs | 3.165,36
Veterinaria — CRMV.

MUSEOLOGO ggalgéllagao em Museotlogo, com REGISTRO NO CONSELHO Regional de Museologia —
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TOTAIS DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

COORDENADOR
PEDAGOGICO

Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia: Licenciatura Plena em qualquer
area de conhecimento especifica desde que acrescido de uma Especializagdo Lato
Sensu em Gestdo Escolar, Coordenagdo Pedagdgica ou Supervisao Escolar (minimo de
360 horas).
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NUTRICIONISTA gFr{a'\\?uagao em NUTRICAO, COM REGISTRO NO Conselho Regional de Nutricionistas — 5 40hs | 3.165,36
ODONTOLOGO g};agjuagao em Odontologia, COM REGISTRO no Conselho Regional de Odontologia — 10 40hs | 3.956,72
PROGRAMADOR - T.I. Graduagdo em Ciéncia da Computagdo, Sistemas de Informacdo ou areas afins. 5 40hs | 2.849,42
PSICOLOGO gFr{z:)duagao EM PSICOLOGIA, COM REGISTRO NO Conselho Regional de Psicologia — 10 40hs | 2.849,42
Graduagdo EM TERAPIA OCUPACIONAL, COM REGISTRO no Conselho Regional de

TERAPEUTA OCUPACIONAL Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO. 3 30hs | 3.165,36
TURISMOLOGO Graduagdo em Turismo, com Registro Profissional. 1 40hs | 2.849,42
ZOOTECNISTA Graduagdo em Zootecnia, com Registro Profissional.

PROFESSOR PEDAGOGIA

LICENCIATURA EM PEDAGOGIA, E/OU ATENDIDAS AS EXIGENCIAS DA LEGISLAGAO
EDUCACIONAL VIGENTE.

PROFESSOR LINGUA
PORTUGUESA

LICENCIATURA EM LETRAS - LINGUA PORTUGUESA, ATENDIDAS AS EXIGENCIAS DA
LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE.

PROFESSOR MATEMATICA

LICENCIATURA EM MATEMATICA, ATENDIDAS AS EXIGENCIAS DA LEGISLAGAO
EDUCACIONAL VIGENTE.

PROFESSOR EDUCAGAO
FISICA

LICENCIATURA EM EDUCACAO FfSICA, E REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO
Regional de Educacdo Fisica — CREF.

PROFESSOR CIENCIAS

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Quimica ou Ciéncias Naturais, ATENDIDAS AS
EXIGENCIAS DA LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE.

PROFESSOR HISTORIA

LICENCIATURA EM HISTORIA, ATENDIDAS AS EXIGENCIAS DA LEGISLACAO
EDUCACIONAL VIGENTE.

PSICOPEDAGOGO

AGENTE ADMINISTRATIVO

Graduacdo em Pedagogia, Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento
especifica ou psicologia, acrescida de certificado de curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu
Especializacdo) em Psicopedagogia (Clinica, Institucional ou Clinica e Institucional).

ENSINO MEDIO COMPLETO, COM CURSO BASICO EM INFORMATICA.

AGENTE FISCAL — TRIBUTOS

ENSINO MEDIO COMPLETO, COM CURSO TECNICO NAS AREAS DE ADIVLINISTRACAO,
CONTABILIDADE OU FINANGAS e CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO — CNH nas
CATEGORIAS A E B.

AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO

ENSINO MEDIO COMPLETO e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH nas categorias 'A'
e 'B.

ORIENTADOR SOCIAL

ENSINO MEDIO COMPLETO, COM CURSO BASICO EM INFORMATICA.

TECNICO AGRICOLA

ENSINO MEDIO COMPLETO, com curso técnico em Agropecudria/Agricultura.

TECNICO DE ENFERMAGEM

ENSINO MEDIO COMPLETO, COM CURSO TECNICO em Enfermagem E REGISTRO NO
CONSELHO DE Regional de Enfermagem — COREN.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

ENSINO MEDIO COMPLETO, COM CURSO de Auxiliar em Saude Bucal AREA E
REGISTRO NO Conselho Regional de Odontologia — CRO.

SECRETARIO ESCOLAR

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO de técnico em secretariado escolar.

AGENTE SANITARISTA

ENSINO MEDIO COMPLETO, COM CURSO técnico na area de salde ou vigilancia
sanitaria.

TECNICO CULTURAL

ENSINO MEDIO COMPLETO, com curso técnico na area.

TOTAIS DOS CARGOS DE NIVEL MEDIO

VIGIA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.

MOTORISTA-B

Ensino Fundamental completo, com Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH na categoria
lBl,

MOTORISTA-D

Ensino Fundamental completo, com Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH categoria
“D”, curso de Condutor de Transporte Escolar (conforme legislacio do CONTRAN)

MERENDEIRA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.
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LEI N° 1753/2026.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

ADMINISTRADOR

Atividades de supervisdo, orientacdo, planejamento, coordenacdo e execugao especializada, referentes a estudos,
pesquisas, analise e projetos sobre administragdo em geral; Promover estudos, pesquisas, projetos e analises
sobre problemas que envolvam simultaneamente administragdo de pessoal, material, financeira, organizagdo e
métodos; Realizar estudos, pesquisas e propor medidas para racionalizar e agilizar rotinas dos orgdos da
Administracdo; Elaborar normas gerais visando o estabelecimento de jurisprudéncia administrativa uniforme para
todo o servigo; Sugerir solugbes para as deficiéncias que afetam o melhor entrosamento dos varios sistemas de
administragdo geral; Planejar, coordenar e promover a realizacdo de programas de treinamento em servigo;
Estudar e acompanhar projetos de estruturacdo e reorganizagdo de servigos; Acompanhar e estudar o
desenvolvimento dos programas administrativos a fim de estimar os seus efeitos e promover o seu
aperfeicoamento; Estudar e acompanhar trabalhos de natureza técnica, para elaboragdo de normas pertinentes
ao processo financeiro; Planejar e propor normas para a administracdo de pessoal; Executar quaisquer outros
encargos semelhantes, pertinentes a categoria funcional, estabelecidos na legislagdo que regulamentou o
exercicio da profissdo.

ADVOGADO

Emitir pareceres juridicos em todas as dreas do poder executivo municipal sobre a constitucionalidade dos atos
municipais, em especial quando solicitado, nas areas e atividades relativas a: tributagdo, fiscalizacdo, licitagdes,
plano diretor, gestdo de pessoas, representando- o em juizo ou fora dele. Coordenar, redigir, elaborar, analisar
e emitir documentos e pareceres juridicos, minutas de contrato, convénios informes técnicos e relatdrios, fazendo
observacgGes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua
area de atuagdo. Contribuir na elaboracdo de projetos de lei do executivo municipal, analisando legislagdo para
atualizacdo e implementagdo; Representar e defender judicial e extrajudicialmente os interesses do poder
executivo municipal, em qualquer foro ou instancia, por delegacdo do seu Dirigente. Assessorar juridicamente os
grupos de trabalhos técnicos e administrativos, com énfase na orientagdo preventiva. Adequar os fatos a
legislagdo aplicavel, estudando a matéria juridica e de outra natureza e consultando codigos, leis e jurisprudéncia,
doutrina e outros documentos. Participar, quando designado, de comissdes, conselhos e grupos de trabalho para
andlise e emissdo de pareceres juridicos. Orientar na defesa técnica, instruindo pareceres, quando necessario.
Executar outras atividades compativeis com a formacao profissional. Postular em juizo, propondo ou contestando
acles; Solicitar providéncias junto ao magistrado ou ministério plblico, Avaliar provas documentais e orais,
realizando audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis; Preservar interesses individuais e coletivos, dentro
dos principios éticos e de forma a fortalecer o estado democratico de direito. Cumprir prazos legais Executar
outras atividades compativeis com o cargo e a formagdo profissional.

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Decidir sobre pedidos de inscrigdo no registro, cadastro, bem como sua alteragdo ou cancelamento; decidir sobre
a habilitacdo preliminar dos interessados em participar de cada certame; julgar e classificar as propostas dos
licitantes habilitados; providenciar a publicidade do ato a publicagbes quando for o caso; emitir parecer
circunstanciado indicando o licitante vencedor para homologagao e adjudicacdo pelo Ordenador de Despesas;
propor aplicagdo de penalidade a fornecedores nas modalidades de adverténcia e multa; coordenar os trabalhos
da equipe de apoio, quando houver; receber, examinar e decidir as impugnagoes e os pedidos de esclarecimentos
ao edital e seus anexos, facultada a requisicdo de subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo desses
documentos; verificar a conformidade da proposta em relagao aos requisitos estabelecidos no edital; coordenar
a sessdo publica e o envio de lances; realizar diligéncias a fim de sanear erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas; indicar o detentor da melhor proposta; negociar melhores condicbes com o detentor
da melhor proposta; receber os recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar sua decisdo,
encaminha-los a autoridade competente; recomendar a adjudicacdo do objeto, quando ndo houver recurso;
encaminhar o processo devidamente instruido, apds encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos
0s recursos administrativos, a autoridade competente, para adjudicacdo e homologagdo; propor a autoridade
competente a instauracdo de procedimento para apuragdo de responsabilidade, a revogacdo ou anulagdo de
licitagdo, quando for o caso.

AGENTE FISCAL -

TRIBUTOS

Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a tributos e demais disposicGes de politica tributaria e administrativa;
Colaborar na coleta de dados e informagdes ao Cadastro Técnico Municipal; Colaborar na coleta de dados e
informagOes necessarias ao Castro de Estabelecimentos sujeitos a contribuicdo de Imposto sobre Servigos;
Orientar os cidaddos quanto as normas de tributarias do municipio; Autuar e multar os estabelecimentos
infratores ou pessoas fisicas; Dar parecer quanto a concessdo de alvaras de funcionamento; Dirigir veiculo,
quando possuir habilitacdo, para realizagdo das atividades previstas para o cargo; Desempenhar outras tarefas
concernentes a fiscalizacdo; Executar outras tarefas correlatas, conforme conveniéncia e indicacdo da chefia.

AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO

Exercer os poderes de autoridade de transito, cumprindo e fazendo cumprir a legislacdo e demais normas
pertinentes, como também executar as seguintes atividades, entre outras: Operar o transito de veiculos e o
sistema de sinalizagdo, orientar e comunicar os acidentes de transito, realizar vistorias, atuar em conjunto com
drgaos policiais nas situagGes especificas de repressao ao uso irregular de veiculos, estabelecer ronda de transito,
participar dos projetos e programas de educacdo e seguranca de transito.

AGENTE SANITARISTA

Orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevengao/preservagdao ambiental e da salde, por meio de
vistorias, inspegdes e andlises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento
da legislacdo ambiental e sanitdria; promovem educacdo sanitdria e ambiental
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ANALISTA AMBIENTAL -
I

Planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem a protegdo, conservagao e melhoria do meio
ambiente; Planejar, coordenar, executar e atualizar o cadastramento de atividades econdmicas degradadoras do
meio ambiente, mediante a coleta e a catalogagdo de dados e informagdes sobre as mesmas; Exercer o controle,
monitoramento e a avaliagdo dos recursos naturais do Municipio; Executar analises e emitir pareceres relativos
ao licenciamento de empreendimentos, obras e atividades de impacto local, em conformidade com o que
estabelece a Lei Organica do Municipio e a legislagdo municipal vigente; Executar analises e avaliagdes relativos
a emissdo de licenca especial para o uso de som, respeitados os limites previstos na legislagdo municipal que
regulamenta a matéria; Executar andlises e avaliagdes relativos a emissdo de licenca especial para propaganda
e publicidade; Executar a vistoria, o controle e o monitoramento das atividades produtivas e dos prestadores de
servigos quando potencial ou efetivamente poluidores ou degradadores do meio ambiente, emitindo prévio
parecer técnico acerca dos pedidos de localizacdo, funcionamento e operacionalizagéo de fontes poluidoras e
fontes degradadoras do meio ambiente; Analisar estudos ambientais solicitados pelo Orgdo Municipal por ocasido
do licenciamento ambiental, podendo, em conjunto com outros Orgaos ambientais, efetuar a avaliacdo de
Estudos de Impacto Ambiental - EIA e Relatdrios de Impacto Ambiental - RIMA dos empreendimentos, obras e
atividades sujeitas a licenciamento; Realizar diretamente ou através de terceiros, exames laboratoriais para fins
de diagnostico ambiental ou relacionados com saude publica; Proceder as analises documentais relativas ao
licenciamento ambiental das instalagdes de antenas de transmissdo de radio, televisdo, telefonia fixa e mével, e
de telecomunicages em geral, no ambito do Municipio; Elaborar pareceres e relatdrios técnicos, planos, projetos
e outras ag0es que se exija a aplicagdo de conhecimentos em impacto ambiental. Desenvolver estudos, pesquisa,
andlise e interpretacdo da legislagdo ambiental. Atuar na qualidade de organizador e instrutor de treinamento e
outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificagdo e autorizacdo
superior. Elaborar pareceres, relatdrios, planos, projetos e outras agdes que se exija a aplicacgdo de
conhecimentos inerentes a sua area de especializacdo. Promover pesquisas e estudos técnico no ambito da
protecdo ambiental, concorrendo para o desenvolvimento da tecnologia nacional; Planejar, organizar, dirigir,
orientar e controlar sistemas, programas projetos que envolvam todas as atividades do IMAMN e de interesse do
Municipio; Disseminar o conhecimento produzido dentro da organizagdo; Criar estratégias de retencdo do
conhecimento dentro da organizagao; Monitorar o processo de construcdo do conhecimento organizacional.

ANALISTA AMBIENTAL -
II

Planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem a protecdo, conservagdo e melhoria do meio
ambiente; Planejar, coordenar, executar e atualizar o cadastramento de atividades econémicas degradadoras do
meio ambiente, mediante a coleta e a catalogacdo de dados e informagdes sobre as mesmas; Exercer o controle,
monitoramento e a avaliagdo dos recursos naturais do Municipio; Executar analises e emitir pareceres relativos
ao licenciamento de empreendimentos, obras e atividades de impacto local, em conformidade com o que
estabelece a Lei Organica do Municipio e a legislagdo municipal vigente; Executar analises e avaliagdes relativos
a emissdo de licenca especial para o uso de som, respeitados os limites previstos na legislagdo municipal que
regulamenta a matéria; Executar andlises e avaliagdes relativos a emissdo de licenca especial para propaganda
e publicidade; Executar a vistoria, o controle e o monitoramento das atividades produtivas e dos prestadores de
servicos quando potencial ou efetivamente poluidores ou degradadores do meio ambiente, emitindo prévio
parecer técnico acerca dos pedidos de localizagdo, funcionamento e operacionalizagdo de fontes poluidoras e
fontes degradadoras do meio ambiente; Analisar estudos ambientais solicitados pelo Orgdo Municipal por ocasido
do licenciamento ambiental, podendo, em conjunto com outros Orgaos ambientais, efetuar a avaliacdo de
Estudos de Impacto Ambiental - EIA e Relatérios de Impacto Ambiental - RIMA dos empreendimentos, obras e
atividades sujeitas a licenciamento; Realizar diretamente ou através de terceiros, exames laboratoriais para fins
de diagndstico ambiental ou relacionados com saude publica; Proceder as andlises documentais relativas ao
licenciamento ambiental das instalagGes de antenas de transmissdo de radio, televisdo, telefonia fixa e mdvel, e
de telecomunicagdes em geral, no ambito do Municipio; Elaborar pareceres e relatdrios técnicos, planos, projetos
e outras agles que se exija a aplicacdo de conhecimentos em impacto ambiental. Desenvolver estudos, pesquisa,
andlise e interpretacdo da legislagdo ambiental. Atuar na qualidade de organizador e instrutor de treinamento e
outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo
superior. Elaborar pareceres, relatorios, planos, projetos e outras acGes que se exija a aplicacdo de
conhecimentos inerentes a sua area de especializacdo. Promover pesquisas e estudos técnico no ambito da
protegdo ambiental, concorrendo para o desenvolvimento da tecnologia nacional; Planejar, organizar, dirigir,
orientar e controlar sistemas, programas projetos que envolvam todas as atividades do IMAMN e de interesse do
Municipio; Disseminar o conhecimento produzido dentro da organizagdo; Criar estratégias de retencdo do
conhecimento dentro da organizacao; Monitorar o processo de construcdo do conhecimento organizacional.

ANALISTA DE CONTROLE
INTERNO

Executar a verificagdo, acompanhamento e providéncias para correcao dos atos administrativos e de gestao fiscal
produzidos pelos 6rgdos e autoridades no ambito do Poder Executivo, visando a observancia dos principios
constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, da economicidade
e da razoabilidade; Exercer em conjunto com os demais membros, as atribuicOes inerentes ao Sistema de
Controle Interno; Manifestar-se através de relatorios, auditorias, inspecGes, pareceres e outros pronunciamentos
voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades:; Manifestar-se previamente, sempre que solicitado
pela Administragdo Publica, acerca da regularidade e legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres,
atuando como segunda linha de defesa, na forma da legislagdo em vigor; Auditar, por meio de amostragem, os
processos de licitagdes, dispensa ou de inexigibilidade para as contratacdes de obras, servigos, fornecimentos e
outros, devendo-se declarar suspeito nos processos em que tiver se manifestado previamente; Avaliar a gestao
dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos
atos administrativos pertinentes aos recursos humanos materiais; e Avaliar o objeto dos programas do governo
e as especificagdes estabelecidas, sua coeréncia com as condicdes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de
controle interno; Subsidiar, através de recomendagdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios
dirigentes dos érgdos da administragdo indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestdo publica; e Prestar
apoio ao 6rgdo de controle externo no exercicio de suas fungbes constitucionais legais; Analisar o sistema de
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previdéncia dos servidores, regime prdprio ou regime geral de previdéncia social; Analisar a investidura nos
cargos e fungbes publicas, a realizacgdo de concursos publicos, publicacdo de editais, prazos, bancas
examinadoras; Analisar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliagdes, concessdao de
vantagens, previsao na lei de diretrizes orcamentarias, plano plurianual e orgamento; Requisitar documentos e
proceder aos demais atos necessarios ao efetivo exercicio das suas atividades; Participar das reunides de rotina
com os membros da Unidade Central do Sistema de Controle Interno e com os representantes dos orgdos
setoriais, registrando em ata as deliberagdes tomadas, registrar os atos decorrentes das atividades da Unidade
Central do Sistema de Controle Interno; Fazer controle e movimentacdo de processos ou papéis, promover a
autuacdo, guarda arquivamento dos documentos; e Redigir despachos decisérios e interlocutérios em processos
atinentes a assuntos de competéncia do Sistema de Controle Interno; Executar as atividades determinadas pela
Unidade Central do Sistema de Controle Interno; Executar in loco as atribuicdes de fiscalizagdo e controle
liberadas pela Unidade Central do Sistema de Controle Interno; Convocar servidores municipais para prestar
esclarecimentos sempre que necessario; Manter o registro dos atos do érgdo, sugerir as alteragbes necessarias
na estrutura do érgdo para melhorar a eficiéncia de suas atividades; e Orientar as alteragdes e mudangas nos
procedimentos visando a corregdo de eventuais falhas na aplicagdo dos recursos publicos, através de auditagens
especificas nos diversos orgdos departamentos da Administracdo, conforme se for deliberada pela Administracdo,
ou por iniciativa da Unidade Central do Sistema de Controle Interno; Promover a orientagdo preventiva,
capacitagdo e assisténcia técnica aos gestores servidores municipais, com vistas ao melhor cumprimento da
legislagdo e das normas em vigor e a observancia aos principios do controle interno; Comunicar a autoridade
competente qualquer irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de responsabilidade
solidaria; Instituir, alimentar e manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle Interno; Identificar, avaliar e criar respostas aos riscos que comprometam a efetividade dos
objetivos organizacionais; Exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos afetos a sua
area de atuagdo, no que tange a atividades especificas ou auxiliares, objetivando a observancia a legislacdo, a
salvaguarda do patriménio e a busca da eficiéncia operacional; Atentar para o cumprimento da legislagdo vigente,
com énfase para a Constituicdo Federal, a Constituicdo Municipal, a Lei Organica Municipal, a Lei Federal n.
4.320/1964, a Lei Complementar n. 101/2000 (LRF), e alteracOes posteriores, as Leis Federais n. 8.666/1993,
10.520/2002, 14.133/2021, e a legislagdo local, bem como toda as alteragdes que vieram a ocorrer na referida
legislagdo ou em nova legislagdo e normas que venham a ser editadas, relacionadas a administragdo publica e
seus principios; Realizar outras atividades compativeis e correlatas com sua area de atuacdo, bem como de
manutencado e aperfeicoamento do Sistema de Controle Interno.

ARQUITETO

Analisar propostas arquitetonicas, observando tipo, dimensoes, estilo de edificagdo, bem como custos estimados
e materiais a serem empregados, duracdo e outros detalhes do empreendimento, para determinar as
caracteristicas essenciais a elaboragdo do projeto; planejar as plantas e edificagbes do projeto, aplicando
principios arquitetonicos, funcionais e especificos, para integrar elementos estruturais, estéticos e funcionais
dentro do espaco fisico determinado; elaborar o projeto final, segundo sua imaginagdo e capacidade inventiva e
obedecendo a normas, regulamentos de construcdo vigentes e estilos arquitetdnicos do local, para os trabalhos
de construcdo ou reforma de conjuntos urbanos, edificacdes, parques, jardins, areas de lazer e outras obras;
elaborar, executar e dirigir projetos de urbanizacgao, planejando, orientando e controlando a construcdo de areas
urbanas, parque de recreagdo e centros civicos, para possibilitar a criagdo e o desenvolvimento ordenado de
zonas industriais, urbanas e rurais do Municipio; preparar esbogos de mapas urbanos, indicando a distribuicdo
das zonas industriais, comerciais e residenciais e das instalagdes de recreacdo, educacdo e outros servigos
comunitarios, para permitir a visualizacdo das ordenag0es atual e futura do Municipio; elaborar, executar e dirigir
projetos paisagisticos, analisando as condicGes e disposicdes dos terrenos destinados a parques e outras zonas
de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais, edificios publicos e outros, para garantir a ordenagdo
estética e funcional da paisagem do Municipio; estudar as condigdes do local a ser implantado um projeto
paisagistico, analisando o solo, as condigdes climaticas, vegetacdo, configuracdo das rochas, drenagem e
localizagdo das edificagdes, para indicar os tipos de vegetagao mais adequados ao mesmo, conforme a vocagao
ambiental do Municipio; preparar previsdes detalhadas das necessidades da execucdo dos projetos, especificando
e calculando materiais, mdo-de-obra, custos, tempo de duragdo e outros elementos, para estabelecer os recursos
indispensaveis a implantagdo do mesmo; orientar e fiscalizar a execugdo de projetos arquitetonicos e
paisagisticos; participar de fiscalizacdo de posturas urbanisticas; analisar projetos de obras publicas e
particulares, de loteamentos, desmembramento e remembramento de terrenos; analisar processos e dar
pareceres em projetos de loteamentos de acordo com a legislagdo especifica; realizar estudos e elaborar projetos,
objetivando a preservagdo do patrimonio histdrico do Municipio; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagGes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim
de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; participar de
grupos de trabalho e/ou reuniGes com unidades do Municipio e exposicoes sobre situagbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos cientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e outros programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuicdes
compativeis com sua especializacdo profissional.

ASSISTENTE SOCIAL

Aquelas que preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social e Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
do SUAS, além de executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcdo, determinadas pelo superior
imediato e as definidas pelo conselho de classe.(Lei n® 908/2009, de 26.11.2009) e de Planejar, coordenar,
controlar e avaliar programas e projetos na area do servico social aplicados a individuos, grupos e comunidades;
elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantagdo e ampliagdo de servigos especializados
na area de desenvolvimento comunitério; participar no desenvolvimento de pesquisas médico- sociais e
interpretar junto a equipe de saude a situacdo social do individuo e sua familia; fornecer dados sociais para a

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VIAGEM - CE

CNPJ N° 07.963.515/0001-36 | CGF N° 06.920.307-5

Praga Monsenhor José Candido, 100 | Centro | Boa Viagem/CE | CEP 63.870-000
Tel.: 88 9.8179-4967 | E-mail: controladoria@boaviagem.ce.gov.br |

Site: https://www.boaviagem.ce.gov.br




0 trabatho nédo pode parar

PREFEITURADE Gabinete do ;'”fn \% \’
BOA VIAGEM Prefeito LSy /|  pmEER
s VERDE

elucidacdo de diagndstico médico e pericial; diagnosticar e tratar problemas sociais que impegcam comunidades,
grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatdrio de satde; desenvolver atividades que visem a promogao,
protecdo e a recuperagdo da saude da populagdo, ocupando-se de aplicagGes sociais, culturais, econdmicas, que
influem diretamente na situacdo de salde, através da mobilizagdo e desenvolvimento das potencialidades
humanas e sociais; mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populacdo; prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais
e/ou comunitarios, necessarios para a realizagdo de atividade na area do servigo social; participar de programas
de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das ag6es de educagdo em salde; participar
das agles que visem a promocao dos servidores da instituicdo; realizar estudos e pesquisas com objetivo de
conhecer as caracteristicas de cada comunidade, a fim de que os programas e aces do Servigo Social venham
ao encontro das necessidades reais da populacdo; avaliar beneficios e servigos sociais; participar, ativamente,
de equipes, auxiliando na busca de formas de entrosamento gradativo, na execugdo de atividades educativas;
fazer treinamento, avaliacdo e supervisdo direta de estagiarios de servigo social; cumprir as determinagdes do
sistema Unico de salde local; realizar e orientar estudos e pesquisas no campo do servico social; realizar e
interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; encaminhar
clientes a dispensarios e hospitais; fazer triagem dos casos para a concessao de beneficios e outros auxilios do
Municipio; selecionar candidatos aos programas e agles de assisténcia a velhice, a infancia abandonada e
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, inclusive levantamentos socioeconémico; executar tarefas afins,
observando o respectivo regulamento da profissao.

AUXILIAR EM SAUDE
BUCAL

Realizar agbes de promogdo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atencdo a salde; Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda
espontanea; Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho; Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengGes clinicas;
Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salide bucal; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salde bucal com os demais membros da equipe de salde da familia, buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar; Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; Processar filme radiografico; Selecionar moldeiras;
Preparar modelos em gesso; Manipular materiais de uso odontoldgico; Participar na realizacdo de levantamentos
e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador.

AUXILIAR SERVICOS
GERAIS

Executar trabalhos rotineiros de conservacdo, manutencdo e limpeza em geral de patios, jardins, dependéncias
internas e externas, patrimonios e bens imoveis; Preparar a terra, rebaixando, se necessario, adubando, para
receber mudas e plantas; Podar plantas, utilizando ferramentas prdprias; Combater pragas contra doencas
utilizando produtos quimicos; Efetuar servicos de reparos elétricos, hidraulicos e outros; Efetuar trabalhos de
copa; Efetuar trabalhos de carga e descargas de materiais diversos; Efetuar servigos externos em bancos, 6rgaos
publicos; Efetuar trabalhos de confecgdo e distribuicdo de merenda; Efetuar trabalhos e passamento de roupas
lengdis, toalhas e outros; Executar trabalho de costuras; Efetuar confecgdo de alimentos. Contribuir, no que se
refere a sua fungdo, nos projetos e eventos executados pela escola de acordo com seu projeto politico
pedagdgico.

BIBLIOTECARIO

Planejar, coordenar ou executar a selegdo, o registro, a catalogagdo e a classificacdo de livros e publicagdes
diversas do acervo da biblioteca, utilizando regras e sistemas especificos para armazenar e recuperar informagées
e coloca-las a disposicdo dos usuarios; selecionar, registrar e analisar artigos de jornais, periddicos, capitulos de
livros e informag0es de especial interesse para o Municipio, indexando-os de acordo com o assunto para consulta
ou divulgacdo aos interessados; organizar ficharios, catdlogos e indices, utilizando fichas apropriadas ou
processos mecanizados, coordenando sua etiquetacdo e organizacdo em estantes, para possibilitar o
armazenamento, a busca e a recuperacao de informagdes; estabelecer, mediante consulta aos 6rgaos de ensino
e a propria comunidade, critérios de aquisicdo e permuta de obras literarias, tendo em vista sua utilizagdo pelos
alunos dos estabelecimentos de ensino do Municipio; promover campanhas de obtengdo gratuita de obras para
as bibliotecas; elaborar e executar programas de incentivo ao habito de leitura junto a populagdo e aos alunos
da rede municipal de ensino; organizar e manter atualizados os registros e os controles de consultas e
consulentes; atender as solicitacGes dos leitores e demais interessados, indicando bibliografias e orientando-os
em suas pesquisas; providenciar a aquisicao e a manutencao de livros, revistas e demais materiais bibliograficos;
elaborar relatdrios mensais, anuais e outros levantamentos dos servicos executados pela biblioteca; controlar a
devolugdo dos livros, revistas, folhetos e outras publicagdes nos prazos estabelecidos; organizar o servico de
intercambio, filiando-se a drgdos, centros de documentacdo e a outras bibliotecas, para tornar possivel a troca
de informagdes e material bibliografico; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes
a sua area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades
do Municipio e exposicdes sobre situacGes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnicos cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e outros
programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuicOes compativeis com a especializagdo
profissional.

COORDENADOR
PEDAGOGICO

Prestar assessoria técnica pedagdgica aos segmentos; da comunidade escolar na implementagdo e
desenvolvimento de programas educacionais; Coordenar a elaboracdo e/ou revisao, bem como acompanhar a
execugdo e avaliacdo da proposta politico pedagdgica da escola, sensibilizando e envolvendo todos os segmentos
da comunidade escolar; Elaborar e cumprir o plano de trabalho da coordenacdo pedagdgica da escola, em
articulagdo com a diregdo escolar; Coordenar com equipe o processo ensino-aprendizagem, em sua totalidade,
assegurando aos professores o suporte didatico e operacional necessario, inclusive quanto a construgdo de novas
praticas pedagogicas; Acompanhar, sistematicamente em articulagdo com os professores e direcdo escolar, os
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indicadores de rendimento da aprendizagem, identificando alunos com dificuldade de aprendizagem e/ou
defasagem idade-série, encaminhando estratégias de superacdo do problema; Proceder, juntamente com
professores e demais membros do conselho escolar, a analise dos indicadores de desempenho obtidos pelos
alunos, em avaliages internas e externas, possibilitando o conhecimento dos avancos, bem como identificando
as dificuldades e possiveis estratégias de superacdo; Integrar-se as atividades de organizacdo e gestdo
democratica da escola; Colaborar, em articulagdo com o Conselho Escolar, com as atividades que envolvam as
familias e a comunidade externa; Participar dos processos formativos voltados ao seu aperfeigoamento
profissional; Participar de Processos de avaliagdo institucional no ambito da escola e dos respectivos Distritos de
Educacdo; Participar, na esfera de sua competéncia, do planejamento e acompanhamento das a¢Ges formativas
voltadas aos Professores; Orientar o trabalho dos professores na elaboracdo, execucdo e avaliagdo dos planos
de ensino, referenciados no projeto politico-pedagdgico da unidade escolar e nos programas e projetos
institucionais decorrentes da politica educacional vigente; Assegurar a integracdo das atividades de
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo do trabalho docente em niveis e modalidades existentes na unidade
escolar; Assessorar a escolha e avaliar livros e materiais didaticos solicitados e/ou produzidos pelos professores;
Promover entre alunos e professores de diferentes niveis e modalidades de ensino, o uso sistematico e articulado
de todos os ambientes, equipamentos e materiais de ensino-aprendizagem existentes na escola.

EDUCADOR FISICO

Coordenar, planejar, programas, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos,
programas, planos e projetos, bem como prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar
tratamento especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes
técnicos, cientificos e pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas de do desporto. Executar outras tarefas
correlatas.

ENFERMEIRO UAPS

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de enfermagem; Aplicar a
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem aos clientes e implementar a utilizagdo dos protocolos de
atendimento; Assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos clientes; Prestar assisténcia ao cliente, realizar consultas e prescrever acoes de enfermagem;
Prestar assisténcia direta a clientes graves e realizar procedimentos de maior complexidade; Registrar
observagdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe de enfermagem; Preparar o cliente
para a alta, integrando-o, se necessario, ao programa de internagdo domiciliar ou a unidade basica de salde;
Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho; Planejar a¢Ges de
enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situacdo, estabelecer prioridades e avaliar
resultados; Implementar agGes e definir estratégias para promogdo da salde, participar de trabalhos de equipes
multidisciplinares e orientar equipe para controle de infeccdo; Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, comissGes, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Realizar consultoria e auditoria sobre matéria de enfermagem; Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area
de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental; Executar tarefas pertinentes
a area de atuagdo, utilizando- se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo. Realizar atengdo a saude aos individuos e familias
cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagGes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta
e terceira idade; - Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos
ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal, observadas as disposicoes
legais da profissdo, solicitar exames complementares, prescrever medicagdes e encaminhar, quando necessario,
usuarios a outros servicos; - Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontdnea; - Planejar,
gerenciar e avaliar as acGes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude, em conjunto com os outros
membros da equipe; - Contribuir, participar e realizar atividades de educacao permanente da equipe de
enfermagem e outros membros da equipe; - Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da Unidade Basica de Salde; - Realizar coordenagdo da Unidade de Saude; - Realizar
fungGes de assessoria, apoio e gestdo. ; Fazer registros e anotacOes de enfermagem e outros, prontuarios e
fichas em geral, para controle de evolugdo do caso e possibilitar 0 acompanhamento de medidas terapéuticas
aplicadas; Executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO
AGRONOMO

Gerenciar as atividades direcionadas ao desenvolvimento do abastecimento das agroindUstrias do Municipio;
solicitar aos técnicos de sua area, levantamentos e pesquisas para formatar a elaboracdo de planos e projetos
de abastecimento de agroindustria; planejar e desenvolver, através da coordenadoria, estratégias e plano de
acdo para a execugdo de plano de projetos de sua area; elaborar orgamentos relativos a custos de implantagdo
de planos e projetos de sua area para deliberagdo superior; supervisionar a implantagdo de planos e projetos,
bem como direcionar estratégias e acGes quando se fizer necessario; supervisionar a assisténcia técnica e
gerencial e as capacitagdes técnicas realizadas pelo seu corpo técnico, visando sua eficiéncia junto aos
empresarios rurais; elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura, pragas e
insetos e prescrever receituario agrondmico; coordenar e executar as atividades de apoio a agricultura,
compreendendo todas as fases do processo, ou seja, produgdo, beneficiamento e comercializacdo; definir e
executar, junto com os setores, estratégias e planos de acdo para implementagao dos planos e projetos da sua
area; coordenar e executar as atividades de apoio a agroindUstria e hortigranjeiros, compreendendo o incentivo
a implantagdo, ampliagdo e funcionamento de agroindustrias rurais, de hortas, de pomares e criagdo de pequenos
animais, além da manutengdo de chafarizes e dessalinizadores publicos; coordenar e executar levantamentos e
pesquisas para elaboragdo de planos e projetos de incentivo a agroindustria e hortigranjeiros; definir e executar
estratégias e planos de acdo para operacionalizar a execucdo de planos e projetos; proceder, apos licitacdo, a
contratagdo de empresas para o conserto de motobombas dos chafarizes e dessalinizadores publicos do
Municipio; executar as atividades de apoio a agropecudria juntos aos assentamentos rurais do municipio; prestar
assisténcia técnica e gerencial, bem como proceder a capacitagdo técnica dos assentados e suas associagoes;
realizar levantamentos e pesquisas das areas de assentamento, para elaboracdo de planos e projetos; executar
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atividades de apoio a agricultura, referentes a producgdo, aquisicdo e ou distribuicdo de sementes e mudas,
preparo do solo e demais atividades de produgdo e comercializagdo das principais culturas do municipio; elaborar,
sistematicamente, relatérios das atividades desenvolvidas pelo setor; prestar a manutengdo sistematica dos
chafarizes e dessalinizadores publicos, com a reposicao de pecas, tubos e conexdes, e consertos de motobombas
e componentes em nivel de campo; outras atribuicdes inerentes a profissao
ENGENHEIRO Elaborar e i_mplantar projetgs ambientais; gerencia_r ajmplementagéo do sis_te_ma de Ggstéo Ambienta_l (SGA) nas
empresas, implementar agdes de controle de emissao de poluentes, administrar residuos e procedimentos de
AMBIENTAL remediacdo. Podem prestar consultoria, assisténcia e assessoria.
Avaliar as condigbes requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno
disponivel para a construgdo; calcular os esforcos e deformagGes previstas na obra projetada ou que afetem a
mesma, consultando tabelas e efetuando comparagdes, levando em consideragdo fatores como carga calculada,
pressOes de dgua, resisténcia aos ventos e mudangas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que
devem ser utilizados na construgdo; consultar outros especialistas da area de engenharia e arquitetura, trocando
informag0es relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas
relacionadas a obra a ser executada; elaborar o projeto da construgdo, preparando plantas e especificagdes da
obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mdo-de-obra necessarios e efetuando célculo
aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo aos superiores imediatos para a aprovacdo; preparar o programa
de execucdo do trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem
necessarios, para possibilitar a orientagdo e fiscalizagdo do desenvolvimento das obras; dirigir a execugdo de
projetos, acompanhando e orientando as operagbes a medida que avancam as obras, para assegurar o
cumprimento dos prazos e dos padres de qualidade e seguranca recomendados; elaborar, dirigir e executar
projetos de engenharia civil relativos a vias urbanas e obras de pavimentacdo em geral; elaborar normas e
acompanhar concorréncias; acompanhar e controlar a execugdo de obras que estejam sob encargo de terceiros,
atestando cumprimento do contrato; analisar projetos e dar pareceres em projetos de loteamento de acordo com
a legislacdo especifica; promover a regularizacdo dos loteamentos clandestinos e irregulares; analisar e emitir
pareceres em projetos de construgdo, demolindo ou desmembramento de areas ou edificagdes publicas e
particulares; fiscalizar a execugao de planos de obras de loteamentos, verificando o cumprimento de cronogramas
e projetos aprovados; participar da fiscalizagdo do cumprimento das normas de posturas e obras realizadas no
Municipio, conforme o disposto em legislagdo Municipal; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacbes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle
e de apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo.
Estudar as condigGes requeridas para o funcionamento das instalacdes de geragao e distribuicdo de energia
elétrica, da maquinaria e aparelhos elétricos e de outros implementos elétricos, analisando-os e decidindo as
caracteristicas dos mesmos, para determinar tipo e custos dos projetos; executar trabalhos de pesquisa e
desenvolvimento, realizando estudos pertinentes para orientar na solucdo de problemas de engenharia elétrica;
projetar instalagbes e equipamentos, preparando desenhos e especificagles, indicando os materiais a serem
usados e os métodos de fabricacdo, para determinar dimensoes, volume, forma e demais caracteristicas; fazer
estimativa dos custos de mao-de-obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de
instalagdo, funcionamento, manutengdo ou reparacdo, para assegurar 0S recursos necessarios a execugao dos
projetos; supervisionar as tarefas executadas pelos trabalhadores envolvidos no processo, acompanhando as
varias etapas, inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica, para assegurar a
ENGENHEIRO obs_ervéncia da_s especjficagaes _de qualidade e seguranga; c_estudar, propor ou det_erminar mo_dificNagﬁes no
projeto ou nas instalagdes e equipamentos em operagao, analisando problemas ocorridos na fabricagao, falhas
ELETRICISTA operacionais ou necessidades de aperfeicoamento tecnoldgico, para assegurar o melhor rendimento e seguranga
dos equipamentos e instalacdes elétricas; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar das atividades administrativas, de controle e
de apoio referentes a sua area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho
e/ou reunides com unidades do Municipio e exposigoes sobre situagbes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnicos cientificos, para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e outros programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuicdes compativeis
com sua especializagdo profissional.
Atuar profissionalmente junto a area biomédica em procedimentos, exames, andlises e controle de produtos
quimicos, tendo em vista a promocdo, protecdo e recuperacdo da salde das pessoas e da coletividade, bem
como a prevencdo, o diagndstico e o tratamento de doengas; desenvolvimento, dispensacdo ou manipulacdo,
. armazenamento, distribuicdo e controle de formulas farmacopéicas, tendo em conta sua destinacdo terapéutica,
FARMACEUTICO anestésica ou auxiliar de diagndsticos ou relativa a dependéncia fisica ou psiquica, bem como suas aplicagdes
industriais e relativas a insumos farmacéuticos para uso humano ou veterinario; Elaborar laudos e realizar pericias
técnico-legais relacionadas com a atividade farmacéutica; atuar no controle, pesquisa e pericia relativos a
poluicdo e a tratamento de dejetos; pesquisar sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre
seres humanos e sobre animais.
Exercer o poder de policia nos casos de infragdo da legislacdo ambiental de protegdo, conservagdo, preservagao
e melhoria do meio ambiente e de inobservancia de norma ou padrdo técnico estabelecido; Exercer o poder de
FISCAL AMBIENTAL -1 policia ambiental nos casos de infragdo a legislagdo ambiental relacionadas a poluicdo ambiental, em especial
poluicdo sonora e visual; Aplicar as penalidades disciplinares e compensatorias pelo ndo cumprimento das
medidas necessarias a preservagdo e/ou corregao de degradacdo ambiental causada por pessoa fisica ou juridica,
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publica ou privada; Planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem a protecdo, conservacgao e
melhoria do meio ambiente; Lavrar auto de constatagdo e emitir o respectivo relatorio técnico em caso de infragdo
a legislagdo ambiental; Disciplinar, no @mbito de sua competéncia, a fiscalizagdo e o monitoramento de antenas
de transmissdo de radio, televisdo, telefonia fixa e mével, de telecomunicagdes em geral, no ambito do Municipio;
Desenvolver estudos, pesquisa, andlise e interpretacdo da legislacdo ambiental. desenvolver estudos, pesquisa,
andlise e interpretacdo da legislagdo ambiental; Atuar na qualidade de organizador e instrutor de treinamento e
outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo
superior; Promover a fiscalizagdo das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento e desenvolver
tarefas de controle e de monitoramento ambiental; Promover a apuracdo de denuncias e exercer fiscalizacao
sistematica do meio ambiente no Municipio; Dar conhecimento a autoridade, qualquer agressdo ao meio
ambiente, independente de dentincia; Emitir laudos de vistoria, autos de constatagdo, notificagbes, embargos,
ordens de suspensdo de atividades, autos de infragdo e multas, em cumprimento da legislacdo ambiental
Municipal, Estadual e Federal; Promover a apreensdo de equipamentos, materiais e produtos extraidos,
produzidos, transportados, armazenados, instalados ou comercializados em desacordo com a legislagdo
ambiental Municipal, Estadual e Federal; Executar pericias dentro das suas atribuicdes profissionais, realizar
inspecBes conjuntas com equipes técnicas de outras instituicdes ligadas a preservacdo e uso sustentavel dos
recursos naturais; Expedir pareceres, relatorios e laudos técnicos em atendimento a demandas de fiscalizacdo,
bem como, quando cabiveis, solicitacdes do Poder Judiciario e do Ministério Publico; Adotar medidas necessarias
a preservacgdo, conservagdo e melhoria dos recursos ambientais, sugerindo a criacdo de areas especialmente
protegidas a promover a criagdo de Unidades de Conservagdo Ambiental; Promover pesquisas e estudos técnico
no ambito da protecdo ambiental, concorrendo para o desenvolvimento da tecnologia nacional; Planejar,
organizar, dirigir, orientar e controlar sistemas, programas e projetos que envolvam todas as atividades do
IMAMN e de interesse do Municipio; Disseminar o conhecimento produzido dentro da organizagdo; Criar
estratégias de retencdo do conhecimento dentro da organizagdo; Monitorar o processo de construgdo do
conhecimento organizacional; Elaborar relatérios, planos, projetos e outros que se exija a aplicagdo de
conhecimentos inerentes a sua area de especializagdo.

FISCAL AMBIENTAL - II

Exercer o poder de policia nos casos de infragdo da legislagdo ambiental de protecdo, conservacgdo, preservagdo
e melhoria do meio ambiente e de inobservancia de norma ou padrdo técnico estabelecido; Exercer o poder de
policia ambiental nos casos de infracdo a legislagdo ambiental relacionadas a poluicdo ambiental, em especial
poluicdo sonora e visual; Aplicar as penalidades disciplinares e compensatorias pelo ndo cumprimento das
medidas necessarias a preservacdo e/ou correcdo de degradacdo ambiental causada por pessoa fisica ou juridica,
publica ou privada; Planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem a protegdo, conservagdo e
melhoria do meio ambiente; Lavrar auto de constatagdo e emitir o respectivo relatério técnico em caso de infragdo
a legislacdo ambiental; Disciplinar, no ambito de sua competéncia, a fiscalizagdo e o0 monitoramento de antenas
de transmissdo de radio, televisdo, telefonia fixa e mdvel, de telecomunicagdes em geral, no ambito do Municipio;
Desenvolver estudos, pesquisa, andlise e interpretacdo da legislagdo ambiental. desenvolver estudos, pesquisa,
andlise e interpretacdo da legislagdo ambiental; Atuar na qualidade de organizador e instrutor de treinamento e
outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificagdo e autorizacdo
superior; Promover a fiscalizagdo das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento e desenvolver
tarefas de controle e de monitoramento ambiental; Promover a apuragdo de denuncias e exercer fiscalizagdo
sistematica do meio ambiente no Municipio; Dar conhecimento a autoridade, qualquer agressdo ao meio
ambiente, independente de dendncia; Emitir laudos de vistoria, autos de constatacdo, notificagdes, embargos,
ordens de suspensdo de atividades, autos de infragdo e multas, em cumprimento da legislacgdo ambiental
Municipal, Estadual e Federal; Promover a apreensdo de equipamentos, materiais e produtos extraidos,
produzidos, transportados, armazenados, instalados ou comercializados em desacordo com a legislagao
ambiental Municipal, Estadual e Federal; Executar pericias dentro das suas atribuigdes profissionais, realizar
inspegdes conjuntas com equipes técnicas de outras instituicdes ligadas a preservacdo e uso sustentavel dos
recursos naturais; Expedir pareceres, relatorios e laudos técnicos em atendimento a demandas de fiscalizacdo,
bem como, quando cabiveis, solicitagdes do Poder Judiciario e do Ministério Publico; Adotar medidas necessarias
a preservacdo, conservacdo e melhoria dos recursos ambientais, sugerindo a criagdo de areas especialmente
protegidas a promover a criagao de Unidades de Conservacdo Ambiental; Promover pesquisas e estudos técnico
no ambito da protecdo ambiental, concorrendo para o desenvolvimento da tecnologia nacional; Planejar,
organizar, dirigir, orientar e controlar sistemas, programas e projetos que envolvam todas as atividades do
IMAMN e de interesse do Municipio; Disseminar o conhecimento produzido dentro da organizacdo; Criar
estratégias de retencdo do conhecimento dentro da organizagdo; Monitorar o processo de construgdo do
conhecimento organizacional; Elaborar relatdrios, planos, projetos e outros que se exija a aplicacdo de
conhecimentos inerentes a sua area de especializacgo.

FISCAL DE OBRAS

Verificar e orientar o cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente a obras publicas e particulares;
Verificar imdveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacdes sanitarias e
o estado de conservagao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessao
de habite-se; Conferir as dimensGes da obra, utilizando trenas e outros aparelhos de medicdo, verificando se
correspondem as especificagdes do Alvara de Construgdo; Verificar o licenciamento de construcdo ou
reconstrucdo, embargando as que nao estiverem providas de competente autorizacdo ou que estejam em
desacordo com o autorizado; Embargar construgbes clandestinas, irregulares ou ilicitas; Solicitar a autoridade
competente a vistoria de obras que lhe paregam em desacordo com as normas vigentes; Verificar a colocagao
de andaimes e tapumes nas obras em execucdo, bem como a carga e descarga de material na via publica;
Verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido obras de vulto;
Acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspecdes e vistorias realizadas em sua jurisdicdo;
Inspecionar a execucdo de reformas de préprios municipais; Verificar alinhamentos e cotas indicados nos
projetos; Intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relagdo aos violadores
das leis, normas e regulamentos concernentes as obras particulares; Solicitar a retirada de entulhos, informando
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aos proprietarios das obras através de notificagdes, para desobstrucdo e limpeza das vias publicas; Realizar
sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragdo de denuncias e reclamagGes; Emitir relatorios
periodicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades
encontradas; Coletar dados para a atualizagdo do cadastro urbanistico do Municipio; Realizar plantGes fiscais e
emitir relatdrios sobre os resultados das fiscalizagbes efetuadas; Efetuar plantdes noturnos, quando necessario;
Conduzir veiculo oficial para fiscalizar, inspecionar, diligenciar e executar atividades afins as do cargo; Executar
outras atribuigdes afins.

FISIOTERAPEUTA

Atender pacientes e clientes para prevencdo, habilitagdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e ortoptia. Habilitar pacientes e
clientes; realizar diagndsticos especificos; analisar as condicGes dos pacientes e clientes. Orientar pacientes,
clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; avaliar baixa visdo; ministrar testes e tratamentos ortdpticos no
paciente. Desenvolver programas de prevencdo, promogdo de saude e qualidade de vida; exercer atividades
técnico-cientificas; administrar recursos humanos, materiais e financeiros de sua area e executar atividades
administrativas; participar de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle
médico e que tenham por objetivo a readaptagdo fisica ou mental dos incapacitados; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

FONOAUDIOLOGO

Atuar profissionalmente no trabalho de prevengdo, realizando diagndstico e avaliagdo no que se refere a area de
comunicagdo escrita e oral, voz e audicdo; realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacgdo oral
e escrita, voz e audigdo; realizar o aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala; emitir parecer fonoaudioldgico,
na area de comunicacgdo oral e escrita, voz e audicdo; desenvolver atividades vinculadas as técnicas psicomotoras,
quando destinadas a correcdo de disturbios auditivos ou de linguagem, efetivamente realizadas

MEDICO
CARDIOLOGISTA

Diagnosticar e tratar afecges cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos ou cirirgicos, para
promover ou recuperar a salde dos pacientes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes
a0 emprego.

MEDICO
NEUROPEDIATRA

Realizar consultas médicas em criancas ou adolescentes; emitir diagnosticos; prescrever tratamentos as doencas
ou disfungbes do sistema nervoso e do sistema muscular que se manifestam na crianca ou na adolescéncia;
aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica para promover, proteger e
recuperar a saude da comunidade; lidar com o diagnodstico e tratamento de todas as categorias de doencas que
envolvem os sistemas nervoso central, periférico e autdnomo, incluindo os seus revestimentos, vasos sanguineos,
e todos os tecidos efetores, como os musculos; prestar acompanhamento e prevencdo de uma série de problemas
que possam comprometer o bom desenvolvimento fisico, mental e emocional das criancas e adolescentes;
preencher e assinar laudos, exames e verificagdes; prescrever exames; encaminhar casos especiais a setores
especializados; dentre outras atividades correlatas.

MEDICO PEDIATRA

Examinar os pacientes utilizando os instrumentos adequados, avaliando as condigdes de salde e estabelecendo
o diagnostico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico
terapéutico-profilatico prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais; prestar atendimento a pacientes
externos, sempre que necessario, designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos
cuidados relativos a sua area de competéncia; zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e
local de trabalho; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; participar de projetos de
treinamento e programas educacionais; cumprir e fazer cumprir as normas do empregador; propor normas e
rotinas relativas a sua area de competéncia; classificar e identificar doencas, operagdes e causas de morte, de
acordo com o sintoma.

MEDICO PSIQUIATRA

Realizar consultas médicas compreendendo anamnese, exame fisico, solicitacdo de exames complementares,
quando necessario, inclusive atendimentos referenciados por outros profissionais; Fazer prescricdo de terapéutica
adequada em pediatria; Indicar internacdo e acompanhar pacientes hospitalizados, prescrevendo e/ou
executando as agGes terapéuticas indicadas em cada caso; Investigar casos de doencas de notificagdo
compulsoéria, fazendo exame clinico, laboratorial e epidemioldgico de pacientes, avaliando com a equipe para
estabelecer o diagndstico definitivo da doenca; Analisar o comportamento das doengas a partir da observagdo e
dos clinicos, laboratoriais e epidemioldgicos, analisando registros dados complementares, investigagdo em campo
e fazendo relatdrios, para adocdo de medidas de prevencgdo e controle; Participar do planejamento, execucdo e
avaliacao de campanhas de vacinagdo, segundo as necessidades e a divisao de trabalho de coordenacao social;
Desenvolver atividades de educacdo em salde no servigo e na comunidade, através de grupos e/ou movimentos
da sociedade civil organizada, sobre temas e assuntos de interesse da populagdo e considerados importantes
para a saude; Analisar projetos e participar da execugdo, anadlise e avaliacdo da pesquisa e elaboragdo de
trabalhos cientificos na area da salde; Executar outras tarefas correlatadas.

MEDICO
REUMATOLOGISTA

Desempenhar atividades relativas a supervisao, planejamento, coordenagdo, programagao e execucao
especializada em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegdo da salde individual nas varias
especialidades médicas ligadas a saude fisica ou mental e a doengas e ao tratamento clinico do organismo
humano. Realizar exames dentro de sua especialidade; implementar acdes para a promogao da salde; coordenar
programas e servico em saude.

MEDICO UAPS

Atua em programas implantados pelo Sistema Unico de Salde, especialmente o Programa Salde da Familia —
PSF, ou em outras areas determinadas pela Secretaria Municipal de Salde. Examina o paciente, palpando ou
utilizando instrumentos especiais para determinar o diagndstico ou, sendo necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista. Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio,
fisico ou eletrénico, a queixa, os exames fisicos e complementares, para efetuar a orientacdo adequada. Analisa
e interpreta resultados de exames de raio X, bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padrdes
normais, para confirmar ou informar o diagndstico. Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva
via de administragdo, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do
paciente, conforme as recomendagdes do Sistema Unico de Saude. Efetua exames médicos destinados a
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admissdo de candidatos a cargos em ocupagoes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e
mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta atendimento de urgéncia em
casos de acidentes de trabalho ou alteragbes agudas de saude, orientando e/ou executando a terapéutica
adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador. Emite atestados de saulde, sanidade e
aptidao fisica e mental e de ébito, para atender as determinagdes legais. Participa de programas de saude publica,
acompanhando a implantagdo e Avaliagdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da
unidade de salde, agdes educativas de prevencdo as doencas infecciosas, visando preservar a saude no
municipio. Participa de reuniGes de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informacdes
sobre as necessidades na unidade de salde, para promover a salde e o bem-estar da comunidade. Zela pela
conservacao de boas condigGes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando
proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Realiza visitas in loco, quando necessario ou mediante as
politicas publicas determinadas pelo Sistema Unico de Salde. Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato

MEDICO VASCULAR

Executar exames médicos sob o ponto de vista clinico e clinico-cirirgico; emitir diagnosticos, realizar intervengGes
cirtrgicas e prescrever medicamentos e orientagdes correlatas ao atendimento médico realizado, aplicando os
recursos disponiveis para implementar acoes de promogao, de protecdo e de recuperagao a salde da populagao;
examinar clinicamente os usuarios do servico publico de salde, se utilizando dos meios disponiveis para atender
as suas necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo ou curativo; prescrever tratamento médico
de repouso ou exercicios fisicos e medicacdo, a fim de melhorar as condigdes de saude do paciente; solicitar,
avaliar e interpretar exames complementares ao atendimento médico como exames de laboratério clinico, de
imagem e registros graficos e solicitar junta médica quando necessério dentre outras atividades correlatas.

MEDICO VETERINARIO

Atuar profissionalmente na assisténcia médica e técnico-sanitaria aos animais de quaisquer espécies, bem como
promover estudo e aplicacdo de medidas de Saude Publica no tocante as doengas de animais transmissiveis ao
homem; formular diagnosticos nosoldgicos e prescricdes de medicamentos e terapias para os animais; indicar e
executar intervengGes cirdrgicas e procedimentos invasivos em animais, prescrevendo cuidados médicos pré e
pos-operatorios; atestar condicOes de saude, deficiéncia, doenca e dbito de animais; responsabilizar-se pelas
formulas, preparagdo e fiscalizagdo de ragGes para animais; fomentar produgdo animal, atuando nas areas
comercial, agropecuaria, de biotecnologia e de preservacdo ambiental e elaborando laudos, pareceres e
atestados; fomentar producdo animal, atuando nas areas comercial, agropecuaria, de biotecnologia e de
preservagao ambiental e elaborando laudos, pareceres e atestados; promover a defesa da fauna, especialmente
o controle da exploracdo das espécies animais.

MERENDEIRA

Preparar e distribuir merenda, selecionando os ingredientes necessérios, observando a higiene e conservagdo
dos mesmos para atender aos cardapios estabelecidos; executar outras atividades correlatas.

MOTORISTA — B

Realizar o transporte de passageiros dentro de um mesmo municipio ou até em viagens para outras localidades,
fazer o transporte de objetos e documentos, solicitados previamente por seu responsavel, fazer a manutengdo
do veiculo, como verificacdo do nivel de dleo, combustivel, calibragem dos pneus e nivel de agua, trabalhando
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

MOTORISTA - D

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de alunos do Ensino Fundamental, respeitando o
intervalo interjornada e demais disposicOes legais relativas ao trabalhador. Garantir o cumprimento dos horarios
e dos trajetos, previamente mapeados pela Secretaria Municipal de Educagdo. Caso ocorra impossibilidade de
percorrer o trajeto o motorista devera apresentar justificativa por escrito ao responsavel pela Unidade Escolar
e/ou Secretaria Municipal de Educagdo para adequagdo. Manter os veiculos em bom estado de conservacdo,
garantindo aos usuarios seguranca e comodidade, bem como responsabilizar-se pela guarda e seguranca do
veiculo, enquanto estiver em sua posse. Testar os veiculos, diariamente quanto aos itens de seguranca e bom
funcionamento como: sistema de freios e embreagem, limpadores de para-brisas, funcionamento de cintos,
calibragem e estado dos pneus, niveis de agua, dleo do motor e combustivel. Limitar-se exclusivamente ao
transporte de alunos e outros servigos de carater educacional, neste Ultimo caso, com autorizagdo expressa da
Secretaria Municipal de Educagdo.

MUSEOLOGO

Atuar no planejamento, na gestdo, na execugdo e no acompanhamento de projetos e politicas culturais vinculados
ao patrimbnio natural e cultural, material e imaterial. Em seu cotidiano, realiza pesquisas, monta e organiza
coleces, classifica e organiza documentos, obras de arte e cuida da sua preservacao.

NUTRICIONISTA

Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos): Identificar populagdo-alvo;
participar de diagnostico interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar dados antropométricos; solicitar
exames laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades
nutricionais; realizar diagnéstico dietético-nutricional; estabelecer plano de cuidados nutricionais; realizar
prescricdo dietética; prescrever complementos e suplementos nutricionais; registrar evolucdo dietoterapica em
prontuario; conferir adesdo a orientagdo dietético- nutricional; orientar familiares; prover educacdo e orientagdo
nutricional; elaborar plano alimentar em atividades fisicas. Administrar unidades de alimentacdo e nutricgo:
Planejar cardapios; confeccionar escala de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar géneros pereciveis, ndo
pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recepcdo de géneros e controle de estoque;
transmitir instrucdes a equipe; supervisionar pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refeicdes; verificar
aceitacdo das refeicdes; medir resto-ingestdo; avaliar etapas de trabalho; executar procedimentos técnico-
administrativos. Efetuar controle higiénico-sanitario: Controlar higienizacdo do pessoal, do ambiente, dos
alimentos, dos equipamentos e utensilios; controlar validade e a qualidade dos produtos; identificar perigos e
pontos criticos de controle (Appcc); solicitar analise microbioldgica dos alimentos; efetuar controles de satude dos
funcionarios; solicitar analise bromatoldgica dos alimentos. Utilizar recursos de Informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional

ODONTOLOGO

Executar atividades de assisténcia bugo-dentaria; Participar de estudos e pesquisas de assuntos de odontologia;
Promover programas de educagao de clientes e de implantacdo de normas técnicas e equipamentos; Emitir
pareceres e relatdrios sobre questdes da drea de atuacdo; Estabelecer normas, padrdes e técnicas para utilizacdo
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do Raio X em odontologia; Realizar tratamentos especiais mais complexos, servindo-se da prétese e de outros

meios para recuperacdo de tecidos; Propor medidas que possam melhorar o nivel de saude oral da comunidade.

Garantir a atengdo, defesa e protecdo a pessoas em situagdes de risco pessoal, social e a adolescentes em

ORIENTADOR SOCIAL conflito com a lei. Procurar assegurar seus direitos, abordando-as, sensibilizando-as e identificando suas
necessidades e demandas.
Ministrar aulas executando tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas
PROFESSOR CIENCIAS didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma integracdo social

satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo. Seguir o calendario letivo, planejamento e matriz curricular
conforme diretrizes do MEC e SEDUC.

PROFESSOR EDUCAGAO

Ministrar aulas executando tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma integracdo social

FISICA satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo. Seguir o calendario letivo, planejamento e matriz curricular
conforme diretrizes do MEC e SEDUC.
Ministrar aulas executando tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas
PROFESSOR HISTORIA didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma integragdo social

satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo. Seguir o calendario letivo, planejamento e matriz curricular
conforme diretrizes do MEC e SEDUC.

PROFESSOR LINGUA
PORTUGUESA

Ministrar aulas executando tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma integracdao social
satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo. Seguir o calendario letivo, planejamento e matriz curricular
conforme diretrizes do MEC e SEDUC.

PROFESSOR
MATEMATICA

Ministrar aulas executando tarefas que promovam a educacdo de criancas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma integracdao social
satisfatoria, conforme o campo de habilitagdo. Seguir o calendario letivo, planejamento e matriz curricular
conforme diretrizes do MEC e SEDUC.

PROFESSOR
PEDAGOGIA

Atuar em regéncia de classe de Educacdo, ministrando aulas tedricas e praticas, em observancia as politicas e
diretrizes educacionais do Municipio; participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planeamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade.

PROGRAMADOR —T.I.

Estudar os objetivos do programa, para verificar a natureza e fontes de dados de entrada que vao ser tratadas
e esquematizar a forma e fluxo do programa; Elaborar fluxogramas ldgicos e detalhados, estabelecendo a
sequéncia dos trabalhos de preparacdo dos dados e tratar e as operacdes do computador; Auxiliar em trabalhos
de digitagdo em consonancia por solicitacdo de seu superior imediato; Modificar programas a fim de aperfeigoa-
los, corrigindo falhas e atendendo as alteragdes de sistemas ou necessidades novas; Preparar informes
necessarios sobre o programa, redigindo e ordenando os assuntos e documentos pertinentes para instruir
operadores e solucionar possiveis dividas; Realizar experiéncias para testar a validade do programa desenvolvido
e efetuar modificagGes oportunas; Converter os fluxogramas em linguagem de maquina, utilizando formulario de
codificagdo para possibilitar sua compilagdo; Dirigir ou efetuar a transcricdo do programa em uma forma
codificada, utilizando simbologia prépria e simplificando rotinas.

PSICOLOGO

Executar as atribuigdes editadas no respectivo regulamento da profissdo executando tarefas afins; Participacao
nas reunides para avaliacdo das agles e resultados atingidos no (s) Servigo(s) e planejamento de forma coletiva
das agles a serem desenvolvidas; na definicdo de fluxos de articulagdo; no estabelecimento de rotina de
atendimento; na organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos; Alimentacdo de
sistema de informagdo, registro das agdes desenvolvidas; Executar as atribuicdes editadas nos regulamentos do
SUAS e Regimento Interno do Orgdo ao qual esta vinculado, cumprindo orientacdes administrativas, conforme
legislacdo vigente - e executando tarefas afins; Participagdo nas atividades de capacitagdo e formagao continuada
da equipe dos Trabalhadores do SUAS; Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos
mentais e sociais de individuos, grupos e instituigdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e
educacdo; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando conflitos e
questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas
experimentais, teoricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de area e afins. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao. Desempenhar outras atividades inerentes do cargo.

PSICOPEDAGOGO

Planejar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas a projetos e trabalhos especializados no campo da
psicopedagogia, bem como outras tarefas de mesma natureza e complexidade; desincumbir-se de outras tarefas
correlatas

SECRETARIO ESCOLAR

Assessorar os executivos no desempenho de suas fungdes, atendendo pessoas (cliente externo e interno),
gerenciando informagGes, elaborar documentos, controlar correspondéncia fisica e eletrGnica, prestar servicos
em idioma estrangeiro, organizar eventos e viagens, supervisionar equipes de trabalho, gerar suprimentos,
arquivar documentos fisicos e eletronicos auxiliando na execugdo de suas tarefas administrativas e em reunides

TECNICO AGRICOLA

Compreende atividades voltadas as praticas agricolas, apoiando no desenvolvimento de projetos agricolas e
dando suporte ao produtor rural quanto as melhores praticas. Prestar assisténcia técnica, orientando diretamente
produtores sobre produgdo agropecuaria e procedimentos de biosseguridade; promover a organizagdo, extensao
e capacitacdo rural; organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos de viveiros ou de culturas
externas determinados pela Prefeitura, para promover a aplicacdo de novas técnicas de tratamento e cultivos
gerais; Dirigir veiculo, quando possuir habilitagdo, para realizagdo das atividades previstas para o cargo. Executar
outras atribuicdes afins.
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Apoiar a realizagdo de eventos culturais, como shows, exposicdes, pecas de teatro e oficinas; Fazer levantamento

TECNICO CULTURAL

de material necessario para as atividades; Cadastrar e organizar acervos culturais (livros, obras de arte,
fotografias); Atuar em bibliotecas e centros culturais; Trabalhar com oficinas educativas, especialmente para
criangas e jovens; Ajudar no planejamento e execucdo de projetos financiados por leis de incentivo a cultura;
Fazer relatorios e prestar contas das atividades realizadas.

TECNICO
ENFERMAGEM

DE

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia
médica, embarcacGes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia,
saude ocupacional e outras areas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisao de enfermeiro;
desempenhar tarefas de instrumentagdo cirlrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental,
o qual passa ao cirurgido; organizar ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantdes. Executar atividades
auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de enfermagem, em unidades hospitalares e ou
ambulatoriais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios; Assistir ao enfermeiro no
planejamento, programacdo, orientacdo e supervisao das atividades de assisténcia a enfermagem, na prestacao
de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, na prevengdo e controle de doengas
transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica, na prevencdo e controle sistematico da
infeccdo hospitalar, na prevencado e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia a salde; Executar atividades de assisténcia de Enfermagem, executando-se as privativas
de enfermeiro e as referidas no Art.9° do Decreto n° 94.406, de 08 de junho de 1987 (COREN); Trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga; Assistir e orientar equipes auxiliares
na operacionalizagdo dos servigos e cuidados de enfermagem, de acordo com os planos estabelecidos pelo
enfermeiro, transmitindo instrugdes e acompanhado a realizacdo das atividades. Participar nos programas e nas
atividades de assisténcia integral a salide individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios
e auto risco, de higiene e seguranga do trabalho, bem como de acidentes e doencas profissionais; Preparar e
administrar medicamentos via oral, e parental aos pacientes, conforme prescricdo médica, registrando no
prontudrio e comunicando a equipe de salde sinais e sintomas apresentados; Integrar a equipe de saude,
participando das atividades de assisténcia integral do individuo, da familia e da comunidade; Executar atividades
de lavagem, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais, instrumentos e equipamentos de acordo com método
adequado para cada tipo de esterilizagdo; Atuar na prevencdo e controle sistematicos de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; Auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e
recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagdo pela seguranga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protegcdo apropriados, quando da execugdo dos servigos. Exercer outras atividades correlatas.
Trabalhar em conformidade as boas préticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias. Eleger procedimentos de habilitacdo para atingir
os objetivos propostos a partir da avaliagdo. Facilitar e estimular a participacdo e colaboragdo do paciente no
processo de habilitagdo ou de reabilitagdo. Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e evolugdo.
Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricoes médicas. Redefinir os objetivos, reformular
programas e orientar pacientes e familiares. Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos
explicativos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

TURISMOLOGO

Elaborar politicas de Turismo municipais; Elaborar o planejamento do espago turistico; Analisar e elaborar projeto
e politicas para o desenvolvimento do turismo de uma forma consciente; baseando-se em fatores sociais,
culturais e econémicos do Municipio e regido; Elaborar e coordenar trabalhos técnicos, estudos, pesquisas e
projetos em diferentes areas do turismo; Coordenar e orientar trabalhos de selecdo e classificacdo de locais e
areas vocacionadas para o turismo; Coordenar areas e atividades de lazer para o publico em geral; Coordenar e
orientar projetos de treinamento e/ou aperfeicoamento de pessoal, em nivel técnico ou de prestagdo de servigos,
além de planejar e organizar eventos e viagens. Atender a turistas, fornecedores e consumidores em geral em
eventos diversos; Divulgar produtos e servigos turisticos. Realizar as mais diversas tarefas em qualquer atividade
que tenha algum envolvimento com o fluxo de veranistas e a dindmica multidisciplinar e multidimensional do
fenGmeno turistico.

VIGIA

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas, receber, identificar e encaminhar as pessoas aos
destinatarios. Abrir e fechar as dependéncias de prédios. Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo.
Atender e efetuar ligacdo telefonica. Receber e transmitir mensagens. Manter o quadro de chaves, controlando
seu uso e guarda. Comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas. Zelar pela ordem,
seguranca e limpeza da area sob sua responsabilidade. Inspecionar os locais ou instalagdes do prédio, cuja
seguranga ou conservagao implique em maior responsabilidade. Manter em condigdes de funcionamento o
equipamento de protecdo contra incéndio ou quaisquer outros relativos a seguranca do prédio.

ZOOTECNISTA

Fomentar producdao animal: Dimensionar plantel; estudar viabilidade economica da
atividade; estabelecer interface entre informatica e producdo animal; realizar analise
zootécnica e diagnostica de eficiéncia produtiva; desenvolver programas de controle
sanitario de plantéis; elaborar projetos de instalagbes e equipamentos zootécnicos;
desenvolver programas de melhoramento genético; avaliar caracteristicas reprodutivas
de animais; elaborar programas de nutricdo animal; projetar instalacdes para animais;
supervisionar implantagao e funcionamento dos sistemas de producdo; aprimorar projetos
de instalagGes e equipamentos zootécnicos; orientar producdo e comercializacdo, segundo
tendéncias de mercado; supervisionar qualidade dos ingredientes utilizados na
alimentagao animal; orientar criagdo de animais silvestres em cativeiro; selecionar
linhagens vegetais para producdo animal; desenvolver producdo de forragens; adaptar

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VIAGEM - CE

CNPJ N° 07.963.515/0001-36 | CGF N° 06.920.307-5

Praga Monsenhor José Candido, 100 | Centro | Boa Viagem/CE | CEP 63.870-000
Tel.: 88 9.8179-4967 | E-mail: controladoria@boaviagem.ce.gov.br |

Site: https://www.boaviagem.ce.gov.br




PREFEITURADE Gabineiie do gf"“"’“cg,'% ‘ﬂ‘
—BOA VIAGEM Prefeito A H '\ UniCipio
sty - ERDE

O trabalho ndo pode parar

tecnologia de informatica a producdo animal. Atuar na produgdo industrial, tecnologia e
controle de qualidade de produtos: Executar andlises laboratoriais de controle de
gualidade; monitorar padroes de qualidade de matérias-primas e produtos; testar
produtos, equipamentos e processos; desenvolver novos produtos; aprimorar produtos.
Utilizar recursos de Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Boa Viagem - Ce, 01 de julho de 2026.

JOSE CARNEIRO Assinado de forma digital por JOSE
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José Carneiro Dantas Filho
Prefeito Municipal
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