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Declaragao emitida pela instituigdo em papel timbrado, contendo CNPJ, datada e assinada pelo responsavel
legal. O documento deve informar, de forma completa (Dia/Més/Ano), as datas de admissdo e desligamento,
bem como nome completo e CPF do candidato e o cargo/fungdo exercido.

Esta declaragdo deve estar acompanhada, OBRIGATORIAMENTE, de um dos seguintes documentos:

- Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) contendo o registro correspondente;

ou

- Copia do contrato de trabalho, em papel timbrado, datado e assinado pelas partes (contratante e
contratado), com reconhecimento de firma de ambas em cartério.

Contratos em vigéncia no setor privado:

Declaragdo emitida pela instituicdo em papel timbrado, contendo CNPJ, datada e assinada pelo responsavel
legal, informando nome completo e CPF do candidato, a data de admissdo (Dia/Més/Ano) e que o profissional
permanece vinculado a instituicdo até a data de emissdo da declaragéo.

Esta declaragdo deve estar acompanhada, OBRIGATORIAMENTE, de um dos seguintes documentos:

- Cépia da Carteira de Trabalho (CTPS) contendo o registro correspondente;

ou

- Cépia do contrato de trabalho, em papel timbrado, datado e assinado pelas partes (contratante e
contratado), com reconhecimento de firma de ambas em cartério.

PARA O SETOR PUBLICO:

Respeitando o principio da fé publica, o candidato deverd apresentar:

Contratos encerrados no setor publico:

Declaragdo emitida em papel timbrado pelo 6rgdo ou entidade publica, devidamente datada e assinada por
servidor publico responsavel pela gestdao do érgao ou pelo setor de gestdo de pessoas. O documento deve
informar, de forma completa (Dia/Més/Ano), as datas de ingresso e desligamento, bem como o nome
completo e CPF do candidato e o cargo/funcdo exercido.

Contratos em vigéncia no setor publico:

Declaragdo emitida em papel timbrado pelo 6rgdo ou entidade publica, devidamente datada e assinada por
servidor publico responsavel pela gestdao do érgao ou pelo setor de gestdo de pessoas. O documento deve
informar nome completo e CPF do candidato, a data de ingresso (Dia/Més/Ano) e indicar que o profissional
permanece no exercicio da fungdo/cargo até a data de emissdo da declaragio.

b) Documentos apresentados em desconformidade, seja parcial ou total, com os requisitos estabelecidos, serdo
integralmente desconsiderados para fins de pontuagdo.

c) A entrega da documentacdo da Prova de Titulos ocorrera de forma eletronica em data a ser divulgada, apos
a publicagdo da classificagao final da prova objetiva, sendo disponibilizado um prazo de 3 dias Uteis para o
envio.

d) A Prova de Titulos se limitara ao valor maximo de 10 (dez) pontos.
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Declaragdo emitida pela instituigdo em papel timbrado,
contendo CNPJ, datada e assinada pelo responsavel legal. O
documento deve informar, de forma completa (Dia/Més/Ano),
as datas de admissdo e desligamento, bem como nome
completo e CPF do candidato e o cargo/funcdo exercido.

Esta declaragdo deve estar acompanhada,
OBRIGATORIAMENTE, de um dos seguintes documentos:

- Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) contendo o registro
correspondente;

ou

- Cépia do contrato de trabalho, em papel timbrado, datado e
assinado pelas partes (contratante e contratado), com
reconhecimento de firma de ambas em cartdrio.

Contratos em vigéncia no setor privado:

Declaragdo emitida pela instituicdo em papel timbrado,
contendo CNPJ, datada e assinada pelo responsavel legal,
informando nome completo e CPF do candidato, a data de
admissdo (Dia/Més/Ano) e que o profissional permanece
vinculado a instituicdo até a data de emissdo da declaragao.
Esta declaragdo deve estar acompanhada,
OBRIGATORIAMENTE, de um dos seguintes documentos:

- Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) contendo o registro
correspondente;

ou

- Cépia do contrato de trabalho, em papel timbrado, datado e
assinado pelas partes (contratante e contratado), com
reconhecimento de firma de ambas em cartdrio.

PARA O SETOR PUBLICO:

Respeitando o principio da fé publica, o candidato devera
apresentar:

Contratos encerrados no setor publico:

Declaragdo emitida em papel timbrado pelo érgdo ou entidade
publica, devidamente datada e assinada por servidor publico
responsavel pela gestdo do drgdo ou pelo setor de gestdo de
pessoas. O documento deve informar, de forma completa
(Dia/Més/Ano), as datas de ingresso e desligamento, bem como
o nome completo e CPF do candidato e o cargo/fun¢do exercido.
Contratos em vigéncia no setor publico:

Declaracdo emitida em papel timbrado pelo 6rgdo ou entidade
publica, devidamente datada e assinada por servidor publico
responsavel pela gestdo do drgdo ou pelo setor de gestdo de
pessoas. O documento deve informar nome completo e CPF do

candidato, a data de ingresso (Dia/Mé&s/Ano) e indicar que o
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profissional permanece no exercicio da fungdo/cargo até a data
de emissdo da declaragdo.
Documentos apresentados em desconformidade, seja parcial ou
total, com os requisitos estabelecidos, serdo integralmente
desconsiderados para fins de pontuagdo.
TOTAL 4,00

e) No somatdrio da pontuacgdo de cada candidato, os titulos excedentes serdo desprezados.

f) Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentagdo referente a titulos nos termos
deste Edital e seus anexos, sob pena desta ndo ser considerada pela banca examinadora.

g) Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital e seus anexos.

CAPITULO XIII - DA APLICACAO DAS PROVAS

13.1.Nos locais de aplicagdo das provas, apds o fechamento dos portdes, em horario a ser divulgado pelo Instituto
Consulpam, ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, sendo eliminado o candidato que se
apresentar apos este momento.

13.2.Faltando 20 (vinte) minutos do horario previsto para o inicio das provas, os portdes serdo fechados e ndo sera
permitida a entrada de nenhum candidato.

13.3. Serd obrigatdria a apresentagdo de documento de identidade original com foto no dia e no local das provas.
13.4.Para os efeitos deste Concurso Publico, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato, inclusive
na inscri¢do, acesso ao local da prova e convocagdo, no caso de aprovag¢do, SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE
IDENTIDADE COM FOTO: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das RelagBes Exteriores e pelas Policias Militares, Carteira Nacional de
Habilitacdo, expedida na forma da Lei Federal n.2 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras Profissionais expedidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe, que, por Lei, tém validade como documento de identidade, como, por exemplo,
as carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e, ainda, carteira de trabalho (CTPS).

13.5.Serdo aceitos os seguintes documentos digitais com foto: E-Titulo, CNH Digital, RG Digital, desde que
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais com foto. O uso do documento eletrénico se restringe ao momento
da identificagdo. Antes do inicio da aplicagdo, os telefones devem ser desligados e guardados, pois sdao proibidos
durante toda a realizagdo das provas.

13.6.0 candidato que estiver impossibilitado de apresentar o documento de identificagdo original com foto no dia
de aplicagdo da prova, por motivo de extravio, perda, furto ou roubo, podera realizar a prova, desde que apresente
boletim de ocorréncia expedido por 6rgdo policial ha, no maximo, 90 dias com relagdo ao dia de sua prova, ocasido
em que sera encaminhado para a identificacdo especial e condicional, compreendendo coleta de dados, de fotos e
de assinaturas em formulario préprio.

13.7.0 candidato submetido a ldentificagdo Especial receberd do coordenador local um “Comprovante de
Submissdo a Identificagcdo Especial”.

13.8.0 comprovante de pagamento de inscricdo e o Cartdo de Identificagdo, por si sd, ndo serdo aceitos para a
identificacdo do candidato.

13.9.0s candidatos, apos entrarem na sala da prova, somente poderdo retirar-se apds decorridas duas horas do
tempo de duragdo previsto. A saida tempordria da sala, por motivos de ida ao banheiro, serd permitida apds
decorrida uma hora do tempo de duragdo previsto.
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