CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N. , DE 2026.
(Da Mesa)

Dispbe sobre a modernizagdo da Carreira
Legislativa da Cadmara dos Deputados, sobre a
reestruturacdo da remuneragdo com base em
critérios de desempenho, competéncias, metas,

resultados, qualificagéo, crescimento
profissional e dedicacdo continua e da outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei moderniza a Carreira Legislativa da Camara dos Deputados,
reestrutura a remuneragdo com base em critérios de desempenho, competéncias,
metas, resultados, qualificacdo, crescimento profissional e dedicagdo continua e da
outras providéncias.

Art. 2° Fica extinta a Gratificacdo de Representacao aplicada aos servidores
da Carreira Legislativa da Camara dos Deputados, prevista no art. 2°da Lein® 11.335,
de 2006.

Art. 3° Fica instituida a Gratificacao de Desempenho e Alinhamento Estratégico
- GDAE, devida aos servidores ocupantes dos cargos efetivos de Analista Legislativo
e de Técnico Legislativo da Camara dos Deputados, correspondente ao percentual
minimo de 40% (quarenta por cento) e maximo de 100% (cem por cento), incidentes
sobre o maior vencimento basico do respectivo cargo efetivo ocupado pelo servidor.

§ 1° A Mesa Diretora da Camara dos Deputados regulamentara, por ato préprio,
os critérios e procedimentos para a concesséo de percentuais da GDAE superiores
ao minimo, que poderdo tomar por base o desempenho, as competéncias
apresentadas, o atingimento de metas e a entrega de resultados, observada a
disponibilidade orgamentaria.

§ 2° Os servidores referidos no caput, quando cedidos a outros o6rgéaos,
perceberdo a respectiva GDAE calculada pela média dos percentuais atribuidos aos
servidores em atividade, revista periodicamente.

§ 3° Observado o disposto neste artigo, a gratificacdo de que trata o caput
integra os proventos de aposentadorias e pensdes que guardarem paridade com a
remuneragao dos servidores ativos, sendo calculada:

‘| — se concedidas antes da entrada em vigor do ato previsto no § 1° deste artigo,
pela média dos percentuais atribuidos aos servidores em atividade, revista
periodicamente;

Il — se concedidas apo6s a entrada em vigor do ato previsto no § 1° deste artigo,
pelo percentual médio percebido pelo servidor durante o periodo de atividade,
desconsiderado o periodo anterior a vigéncia da referida regulamentacéo.

Art. 4° A Gratificacdo de Atividade Legislativa passa a ser calculada mediante
a aplicacéo do fator 0,74 (setenta e quatro centésimos), a partir da data de publicagéo
desta Lei, incidente sobre o respectivo vencimento basico do servidor integrante da
Carreira Legislativa da Camara dos Deputados.

§ 1° Fica convertido o acréscimo da Gratificagdo de Representacado aplicavel
aos Analistas Legislativos, especialidade Consultoria, previsto no art. 5° da Lei n°
11.335, de 2006, com a redagao do art. 4°da Lein®12.777, de 2012, em um acréscimo
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CAMARA DOS DEPUTADOS

da Gratificagdo de Atividade Legislativa correspondente ao fator de 0,50 (cinquenta
centésimos) incidente sobre o maior vencimento basico do cargo.

§ 2° Ficam mantidas as condigdes estabelecidas no paragrafo unico do art. 5°
da Lein® 11.335, de 2006.

Art. 5° O inciso | do paragrafo unico do art. 3° da Lei n°® 11.335, de 2006, que
estabelece a base de calculo do Adicional de Especializagdo, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

A T SO UUUP RPN

Paragrafo UNICO. ...........ooiiiiiii e

| — calculado sobre o maior vencimento basico do cargo efetivo ocupado pelo

servidor;

Art. 6° O art. 6° da Lei n° 12.256, de 15 de junho de 2010, que trata do Adicional
de Especializagdo, passa a vigorar acrescido de incisos VI, VIl e § 5° com as
seguintes redagobes:

B T S EUUU SRR

VI - 5 (cinco) certificagdes profissionais;

VIl — 12 (doze) agdes de treinamento ofertadas ou reconhecidas pela Camara

dos Deputados, que totalizem 60 (sessenta) horas cada, consideradas, no

maximo, 1 (uma) agéo por ano.

§ 5° Observado o mesmo percentual de conversao estabelecido no paragrafo

unico do art. 5°, a Mesa Diretora editara ato para fixar os requisitos e as

pontuacdes a serem conferidas nos casos dos incisos VI e VIl do caput deste
artigo, ndo podendo ser superiores a 0,4 ponto para cada certificacdo
profissional e a 0,1 ponto para cada agao de treinamento.” (NR)

Art. 7° As tabelas de vencimentos dos ocupantes de cargos efetivos da Carreira
Legislativa, dos ocupantes de cargos de natureza especial e dos secretarios
parlamentares da Céamara dos Deputados passam a ser as constantes do Anexo
Unico.

Art. 8° Os cargos de secretario parlamentar ficam reenquadrados na forma da
Tabela Ill do Anexo Unico.

Paragrafo tnico. Os atuais ocupantes do cargo de secretario parlamentar de
niveis SP-01 e SP-02 com percep¢do da Gratificagdo de Representagdo ficam
remanejados para os novos niveis SP-06 e SP-08 sem a percepgéo da Gratificagao
de Representagao, respectivamente.

Art. 9° A unidade administrativa competente procedera ao reenquadramento e
ao remanejamento referidos no art. 8°, observado o limite da verba de gabinete.

Art. 10. Sem prejuizo dos vencimentos e vantagens pecuniarias, os servidores
da Camara dos Deputados ocupantes de cargo efetivo que exercem funcao
comissionada nivel FC-4 ou superior teréo direito a licenga compensatéria em virtude
do exercicio de funcao relevante singular e do acumulo de atividades.

§ 1° A licenga compensatoria prevista no caput tem por finalidade compensar o
desempenho e o acumulo de multiplas atribuicdes, encargos e tarefas diversas, de
alta complexidade e responsabilidade institucional, exigidas pelo exercicio de fun¢bes
comissionadas que, por sua natureza institucional, demandam ordinariamente

dedicacao continua, com habitual exigéncia de atuacéo do servidor fora da respectiva

jornada de trabalho e das dependéncias da Camara dos Deputados.
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CAMARA DOS DEPUTADOS

§ 2° A licenca compensatéria sera regulamentada por ato do Presidente da
Camara dos Deputados, que observara as regras estabelecidas neste artigo,
aplicando-se as seguintes disposigdes:

| — sera concedido, no maximo, 1 (um) dia de licenga compensatoria para cada
3 (trés) dias de efetivo exercicio, em gradacdo compativel com o grau de
complexidade, responsabilidade e dedicagdo continua de cada nivel de funcéo
comissionada, limitando-se a concessédo a 10 (dez) dias por més;

[l — o calculo da licenga compensatéria considerara o més de 30 (trinta) dias;

[l — o gozo de licenga compensat6ria estard condicionado ao interesse da
Administracdo, considerando a conveniéncia administrativa e a continuidade do
servigo publico, admitida sua conversdo em pecunia em razdo da necessidade do
servigo publico;

IV — ndo sera devida:

a) ao servidor em exercicio em outro érgao ou entidade dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, investido em mandato eletivo ou
classista ou designado para servir em organismo oficial internacional do qual o Brasil
seja membro efetivo ou com o qual coopere;

b) nas auséncias, licengas € afastamentos nao considerados por lei como de
efetivo exercicio, com ou sem perda da remuneragao;

c) nos periodos de afastamento para a participacdo em programa de poés-
graduagéo stricto sensu ou para estudo no exterior;

d) nos periodos de quaisquer licencas ou afastamentos de mesma natureza
que superarem 30 (trinta) dias, computados em um periodo de 1 (um) ano;

e) quando ndo cumprida a jornada minima apurada na forma definida em ato
da Mesa Diretora da Camara dos Deputados;

V — correspondera a licenga devida a maior funcéo exercida pelo servidor no
periodo de substituicdo ou acumulacao.

§ 3° O disposto na alinea ‘d’ do inciso IV do § 2° deste artigo n&o sera aplicado
as auséncias previstas no inciso | € nas alineas ‘a’ e ‘b’ do inciso VIl do art. 102 da
Lein®8.112, de 1990.

§ 4° Serao considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos deste
artigo, os dias de disponibilidade em finais de semana, em feriados e em outros
intervalos de folga e as situactes previstas no art. 97 da Lei n® 8.112, de 1990.

§ 5° A Camara dos Deputados podera indenizar os dias de licenca
compensatéria adquiridos nos termos deste artigo e ndo gozados pelo servidor,
observadas a disponibilidade orcamentaria e as seguintes regras:

| — o valor da indenizagdo apurado em cada més correspondera ao montante
equivalente a remuneragado do dia de trabalho, calculado a razéo de 1/30 (um trinta
avos) da remuneracéo total do servidor, excluidas parcelas eventuais ou temporarias,
multiplicado por dia ou fracao de licenga compensatéria;

Il — a parcela de carater indenizatério decorrente da conversao da licenga
compensatéria:

a) nao estara sujeita a incidéncia de imposto sobre a renda de pessoa fisica e
de contribuicdo previdenciaria;

b) ndo sera incorporada a remuneragdao do servidor, aos proventos de
aposentadoria ou a pensao por morte;

¢) ndo podera ser utilizada como base de calculo para gratificagcdes, adicionais

ou vantagens de qualquer espécie. e
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CAMARA DOS DEPUTADOS

§ 6° Na auséncia do ato referido no § 2° a licengca prevista no caput sera
concedida na proporcdo de 1 (um) dia para cada 3 (trés) dias de efetivo exercicio,
observadas as demais regras deste artigo.

Art. 11. Os cargos efetivos da carreira legislativa da Camara dos Deputados
sd0 considerados tipicos de Estado, de carater nacional, essenciais a atuacéo
institucional e finalistica do Poder Legislativo.

Art. 12. Ficam mantidas as disposi¢des da Lei n® 12.777, de 2012, e da Lei n°
11.335, de 2006, que nao tenham sido alteradas por esta Lei.

Art. 13. Os servidores do quadro de pessoal da carreira legislativa da Camara
dos Deputados gozardo, além dos direitos previstos nesta Lei, daqueles constantes
do Regime Juridico Unico e de outros que, eventualmente, venham a ser criados por
lei.

Art. 14. O disposto nesta Lei aplica-se aos proventos de aposentadoria e de
pensdes sujeitos a reajustes com base na remuneracado do servidor ativo.

Art. 15. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias da Camara dos Deputados.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICACAO

A presente proposigao tem por objetivo modernizar a Carreira Legislativa
da Camara dos Deputados, atualizando a sua estrutura remuneratéria e
aperfeicoando os instrumentos de valorizagdo profissional dos servidores que a
integram. Trata-se de carreira essencial ao funcionamento do Poder Legislativo, cujo
desempenho institucional depende, de forma crescente, de um corpo técnico
altamente qualificado, permanentemente atualizado e comprometido com resultados
de exceléncia. Nesse contexto, a revisdo das regras da carreira busca acompanhar a
evolucdo das atribuigdes constitucionais da Camara dos Deputados, as novas
demandas da sociedade e os padrées contemporaneos de administragado publica,
governanca e gestdo de desempenho.
2. As alteragdes propostas visam, de um lado, recompor e reorganizar a
estrutura de remuneragéo dos servidores, e, de outro, alinhar os incentivos funcionais
as crescentes exigéncias de desempenho, competéncias e resultados inerentes as
atividades legislativas, administrativas e institucionais da Camara dos Deputados. Ao
integrar critérios de desempenho, metas, qualificagéo, crescimento profissional e
dedicagéo continua, o projeto consolida um modelo de carreira moderno, meritocratico
e orientado a resultados, em sintonia com o movimento de reestruturagao verificado
em outras carreiras do Poder Legislativo e de controle externo.
2 Nesse sentido, a proposi¢cao atualiza a composi¢ao da remuneragao ao
extinguir a Gratificagdo de Representacdo atualmente aplicada aos servidores da
carreira legislativa e instituir uma Gratificacdo de Desempenho e Alinhamento
Estratégico - GDAE - vinculada a pardmetros objetivos de mérito, desempenho,
competéncias, alcance de metas e entrega de resultados. Essa redefinicdo dos
componentes remuneratérios corrige distor¢cdes, aumenta a transparéncia e fortalece
a vinculacdo entre o esforgo profissional e a retribuicao percebida, ao mesmo tempo
em que preserva garantias compativeis com as responsabilidades tipicas de Estado
exercidas pelos Analistas Legislativos e Técnicos Legislativos da Casa.
4. A proposta também atualiza a Gratificacdo de Atividade Legislativa,
ajustando os parametros que incidem sobre o vencimento basico, de forma a refletir
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CAMARA DOS DEPUTADOS

adequadamente a complexidade das atribuicdes exercidas pelos servidores da
carreira legislativa. Essa revisdo busca assegurar maior equilibrio interno na
composicdo remuneratéria, observando as diferengcas estruturais entre as
especialidades da carreira, sem comprometer a coeréncia do sistema e o tratamento
isondmico entre os servidores que desempenham fungdes de igual natureza e
relevancia institucional.

5. No tocante a gestdo da forgca de trabalho em posigbes de maior
complexidade, responsabilidade e dedicacéo continua, o Projeto de Lei institui, para
os servidores efetivos que exercem fungbdes comissionadas FC-4 ou superiores,
licenca compensatoéria. A finalidade € reconhecer e compensar, em bases normativas
claras, o desempenho e o acumulo de multiplas atribuicbes, encargos e tarefas
diversas, de alta complexidade e responsabilidade institucional, exigidas pelo
exercicio dessas fungdes comissionadas que, por sua natureza institucional,
demandam ordinariamente dedicagao continua, com habitual exigéncia de atuacéo do
servidor fora da respectiva jornada de trabalho e das dependéncias da Camara dos
Deputados. Ao disciplinar a licenga compensatoria, estabelecer pardmetros maximos,
admitir, em condic¢des estritas, a conversao em pecunia, a proposi¢ao da tratamento
isonbmico a praticas consolidadas, confere seguranga juridica e alinha a
compensacao ao interesse publico e a continuidade do servigo. Tal proposta vai ao
encontro da estrutura de incentivos ja aprovada para outras carreiras federais, a
exemplo do que foi instituido pelo Poder Judiciario, pelo Ministério Publico, pela
Defensoria Publica da Unido, pelo Senado Federal e pelo Tribunal de Contas da
Unido.

6. Outro eixo estruturante do projeto € o reconhecimento expresso dos
cargos efetivos da Carreira Legislativa da Camara dos Deputados como cargos tipicos
de Estado, de carater nacional, essenciais a atuacgéao institucional e finalistica do Poder
Legislativo. Essa qualificacao, adotada também em algumas outras carreiras da
Unido, decorre da natureza estratégica, permanente e indelegavel das atividades
desempenhadas pelos servidores legislativos, diretamente relacionadas ao exercicio
das funcgdes legislativa, fiscalizatéria e de representacdo politica, nos termos da
Constituicdo Federal. Ao afirmar a natureza tipica de Estado da carreira legislativa, a
proposicao reforca a importancia de preservar a autonomia técnica, a continuidade
institucional, a qualidade das analises produzidas e a estabilidade do corpo funcional
responsavel pelo suporte técnico as decisdes parlamentares.

7. A proposicao contempla, ainda, a atualizagdo das tabelas de
vencimentos dos ocupantes de cargos efetivos da carreira legislativa, dos cargos de
natureza especial e dos secretarios parlamentares, bem como o remanejamento e
reenquadramento desses ultimos, em consonancia com o limite de verba de gabinete.
O objetivo & adequar a estrutura de cargos e remuneragdes a realidade atual do
Parlamento, garantindo coeréncia entre as exigéncias de qualificagao,
responsabilidade e desempenho e o padrao remuneratério praticado.

8. Do ponto de vista orgamentario e financeiro, a reestruturagéo proposta
foi desenhada de modo a observar os principios da responsabilidade fiscal e da
legalidade. O Projeto de Lei explicita as tabelas remuneratérias, apresenta a
estimativa de impacto da medida e estabelece que a despesa sera contemplada em
anexo proéprio do projeto de lei orgamentaria, em conformidade com o art. 169 da
Constituicdo Federal, com o art. 113 do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais
Transitérias e com a Lei de Responsabilidade Fiscal.
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CAMARA DOS DEPUTADOS

9. Ao alinhar a Carreira Legislativa da Camara dos Deputados as melhores
praticas normativas ja consolidadas ou em fase de consolidagcdo em outras instituigées
de grande relevancia institucional, como o Senado Federal e o Tribunal de Contas da
Unido, a presente proposi¢ao contribui para preservar a atratividade da carreira, evitar
descompassos remuneratérios e estruturais em relagéo a carreiras de complexidade
equivalente e garantir a permanéncia de servidores altamente qualificados. A
modernizagéo ora proposta nédo se limita ao reajuste de valores, mas reorganiza o
desenho remuneratério, fortalece o vinculo entre desempenho e remuneragao,
reconhece formalmente a dedicagcdo especial exigida no exercicio de funcgbes
comissionadas e reafirma o papel estratégico da carreira legislativa.

10. Por todas essas razdes, entende-se que o Projeto de Lei é oportuno,
tecnicamente fundamentado e compativel com o ordenamento juridico e orgamentario
vigente, constituindo instrumento indispensavel para o fortalecimento institucional do
Poder Legislativo, para a valorizagao de seu quadro técnico e para a melhoria continua
da qualidade dos servigos prestados a sociedade brasileira.

11. Com relacao ao impacto orcamentario desta proposi¢ao, as estimativas
foram elaboradas a partir de simulagées realizadas com base na folha de pagamento
da Camara dos Deputados, tomando como referéncia os valores vigentes e
considerando as parcelas remuneratorias previstas, bem como os dados mais
recentes da Receita Corrente Liquida (RCL) da Unido. Em consonancia com o art. 113
do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias e com a Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplinam a apuracao dos limites maximos de despesa com pessoal dos
6rgaos e Poderes, foi demonstrado que o impacto financeiro projetado permanece
abaixo dos percentuais estabelecidos. A estimativa de impacto orgamentario-
financeiro da presente proposicédo representa 0,0330% da RCL. Em caso de
aprovacao do projeto, a despesa com pessoal da Camara dos Deputados, nos termos
calculados pela Lei de Responsabilidade Fiscal, devera ser da ordem de 0,3865% da
RCL, substancialmente inferior ao limite maximo de 1,21% estabelecido para o érgao
pela LRF.

12. Em atendimento ao art. 169, § 1°, inciso |, da Constituigdo Federal, cabe
esclarecer que a execugcdo das despesas resultantes desta proposta sera
integralmente suportada pelas dotacdes orcamentarias ja destinadas a Camara dos
Deputados no Orgamento Geral da Unido, sem necessidade de créditos adicionais.
Para o exercicio inicial de incidéncia das medidas previstas, os valores ja alocados na
proposta orcamentaria da Casa asseguram a plena cobertura da despesa
correspondente, sem prejuizo das demais acdes institucionais.

13, Ressalta-se que a programacao orcamentaria da Camara dos
Deputados foi elaborada em conformidade com os limites de despesa primaria
aplicaveis ao Poder Legislativo Federal, nos termos da Lei Complementar n° 200, de
2023. Assim, considerando que o impacto financeiro desta proposigcéo sera absorvido
pelas dotagdes ja consignadas no Projeto de Lei Orgamentaria Anual, verifica-se sua
compatibilidade com a norma que individualiza os limites para cada 6rgao do Poder
Legislativo, sem afetar a observancia da meta de resultado primario estabelecida para
0 exercicio.

14. Diante do exposto, conclui-se que a reestruturagao proposta apresenta
plena adequacdo orgamentaria e financeira em conformidade com os art. 113 do
ADCT e com o art. 169 da Constituicao Federal, com a Lei de Responsabilidade Fiscal
e com os limites orgcamentarios incidentes sobre o Poder Legislativo, garantindo que
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CAMARA DOS DEPUTADOS

a modernizacgéo da carreira legislativa da Camara dos Deputados seja implementada
com seguranca juridica, equilibrio fiscal e respeito as normas vigentes.

CAMARA DOS DEPUTADOS, em/, de - de 2026.
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CAMARA DOS DEPUTADOS
ANEXO UNICO

TABELA |

Tabelas de Vencimentos Basicos da Carreira Legislativa
(Vigéncia a partir da publicagéo desta Lei)

CARGO ~ | VENCIMENTO BASICO
EFETIVO CLASSE | PADRAO (EM RS)

14.008,22

14.498,51

15.005,96

15.5631,16

ANALISTA 16.074,75

LEGISLATIVO 16.637,37

17.219,68

17.822,37

O 0N WINI~

18.446,15

ESPECIAL 19.091,77

-
o

CARGO ~ | VENCIMENTO BASICO
EEETIG CLASSE | PADRAO (EM RS)

8.825,18

9.279,04

9.753,87

10.405,88

TECNICO 11.091,58

LEGISLATIVO 11.812,53

12.570,37

13.366,78

OloNoOOlhlWIN|=~

14.388,00

ESPEC AL

15.464,33

—_
o
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CAMARA DOS DEPUTADOS

TABELA Il
Tabela de Vencimentos dos Ocupantes

de Cargos de Natureza Especial
(Vigéncia a partir da publicagéo desta Lei)

PLnNn.179/2026
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NiVEL | VENCIMENTO | REPRESENTAGAO MENSAL
(EM R$) (EM R$)
CNE-07 | 13.87517 12.083,73
CNE-09 6.501,15 11.198,10
CNE-10 4.202,43 6.889,10
CNE-11 3.861,68 5.577,92
CNE-12 3.360,48 4.899,17
CNE-13 2.849,39 4.230,31
CNE-14 2.377,55 3.522.20
CNE-15 1.929,27 2.790,53
TABELA 1l

Tabela de Reenquadramento dos

Cargos de Secretarios Parlamentares
(Vigéncia a partir da publicacdo desta Lei)

Situacdo Situacao

Anterior Nova
SP-03 SP-01
SP-04 SP-02
SP-05 SP-03
SP-06 SP-04
SP-07 SP-05
SP-08 SP-06
SP-09 SP-07
SP-10 SP-08
SP-11 SP-09
SP-12 SP-10
SP-13 SP-11
SP-14 SP-12
SP-15 SP-13
SP-16 SP-14 :
SP-17 SP-15 °
SP-18 SP-16 -
SP-19 SP-17 N
SP-20 SP-18 S
SP-21 SP-19 M
SP-22 SP-20 a
SP-23 SP-21 | , =N
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SP-24 SP-22
SP-25 SP-23
TABELA IV

Tabela de Vencimentos dos

Secretarios Parlamentares
(Vigéncia a partir da publicagéo desta Lei)

: VENCIMENTO
NIVEL (EM R$)
SP-01 1.710,83
SP-02 1.906,12
SP-03 2.101,45
SP-04 2.296,72
SP-05 2.492,06
SP-06 2.687,34
SP-07 2.882,65
SP-08 D /.
SP-09 3.273,26
SP-10 3.468,54
SP-11 3.663,89
SP-12 4.054,45
SP-13 4.445,03
SP-14 4.835,65
SP-15 5.226,24
SP-16 5.616,84
SP-17 6.202,74
SP-18 6.788,64
SP-19 7.374,54
SP-20 7.960,44
SP-21 8.546,34
SP-22 9.327,56
SP-23 10.108,74
SP-24 11.544,10
SP-25 12.979,45
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