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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Adriana Figueiredo

TEXTO 1

Pedi ao antropodlogo Eduardo Viveiros de Castro que
falasse sobre a ideia que o projetou. A sintese da
metafisica dos povos “exéticos” surgiu em 1996 e ganhou
o nome de “perspectivismo amerindio”.

Fazia ja alguns anos, entdo, que o antropdlogo se
ocupava de um traco especifico do pensamento indigena
nas Ameéricas. Em contraste com a énfase dada pelas
sociedades industriais a producdo de objetos, vigorava
entre esses povos a logica da predacdo. O pensamento
amerindio da muita importancia as relacdes entre caca e
cacador — que tém, para eles, um valor comparavel ao
gue conferimos ao trabalho e a fabricacdo de bens de
consumo. Diferentes espécies animais sdo pensadas com
base na posicdo que ocupam nessa relagdo. Gente, por
exemplo, é, ao mesmo tempo, presa de oncga e predadora
de porcos.

Rafael Cariello. O antropdlogo contra o Estado. In: Revista piaui, n2 88,
jan./2014 (com adaptagdes).

1. Considerando as informacgdes do texto, é possivel
concluir que

a)o pensamento amerindio estabelece uma
compreensao relacional e contextual das
identidades.

b)a andlise apresentada limita-se a descricdo de
habitos alimentares indigenas.

c)o antropdlogo defende explicitamente a
superioridade do pensamento indigena sobre o
industrial.

d) as sociedades industriais e indigenas compartilham
a mesma concepcao de trabalho e valor.

e)a légica da predacdo, nas sociedades indigenas,
organiza apenas a relagdo entre humanos e
animais.

TEXTO 2

Ao vender Sochi como sede dos Jogos Olimpicos de
Inverno de 2014, o presidente russo Vladimir Putin
prometeu uma experiéncia Unica: turistas e atletas
poderiam esquiar nas montanhas, onde é muito frio, e
mergulhar em piscinas abertas de hotéis, onde o clima é
mais ameno, no mesmo dia. Pelo fato de o clima na regido
ser subtropical, a temperatura prevista para a Olimpiada
ja estava no limite do aceitavel para a pratica de esportes
na neve: no inverno, é esperada a média de 6 2C na altura
do mar Negro, que banha o litoral. O que atletas e turistas
encontraram ao chegar a Sochi, porém, foi um cenario
muito mais inusitado. O calor na altura do mar atingiu 20
oC e, nas montanhas, 15 2C. O calor intenso derreteu a
neve nas pistas, forcou o cancelamento de treinos e
prejudicou competicdes. Por trds dessa surpresa, um
velho e preocupante conhecido: o aquecimento global,
fendbmeno responsavel por mudancas climdticas intensas
que tém afetado o planeta no ultimo século e que pode
ser notado em anomalias frequentes nessa ultima
temporada de inverno no Hemisfério Norte e de verao,
no Sul.

Alexandre Salvador e Raphael Bessi. Veja, fev. 2014 (com adaptagdes).

2. Sobre a significacdo ou a estruturacdo desse
fragmento textual, assinale a afirmativa incorreta.

a)No primeiro periodo, os dois-pontos sdo usados
para introduzir uma explicitacao.

b)Esse segmento textual mistura os modos
argumentativo e narrativo de organizagdo
discursiva.

c) O texto pretende fundamentalmente criticar o
presidente russo Vladimir Putin.

d)Segundo o texto, houve uma quebra de expectativa
em relacdo aos Jogos Olimpicos de Inverno de 2014

e) O texto é organizado por uma ldégica sequencial
indutiva, com apresentacdao da tese ao final do
texto.
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3. Nas opgdes a seguir ha termos destacados que sao
referidos de forma diferente na continuidade do
texto.

Assinale a opgao em que essa referéncia é feita por
um termo geral.

a) O cachorro latiu durante a noite e os vizinhos
reclamaram do animal.

b)A empresa anunciou cortes e o anuncio causou
repercussao.

c) As meninas chegaram cedo ao espetaculo, pois elas
qgueriam ficar na primeira fila.

d) Comprei uma bicicleta nova que é vermelha.

e) O professor explicou o conteddo e retomou os
pontos principais.

4. A opcdao que mostra um segmento
predominantemente narrativo, é a seguinte:

a) Era quase de noite e o céu estava ainda claro.

b)O professor entra em sala e se depara com uma
cena bem interessante.

c) O mundo pds-pandemia ja ndo é mais o mesmo:
muitas pessoas se isolam mais e mais.

d)Dizem que a guerra nada mais é do que apressar
uma transformacao por meios técnicos.

e) O seminarista é um rapaz esbelto, olhos claros, um
pouco fugitivos.

5. Assinale a opcdo em que ocorre modificacdo de
sentido ligada a mudanca de posicdao das
expressoes grifadas.

a) Aqueles meninos ndo perdoam a nenhuma pessoa.
/ Aqueles meninos a nenhuma pessoa perdoam.
b) A professora explicou calmamente o contetdo aos
alunos. / A professora explicou o conteido aos

alunos calmamente.

c) A equipe discutiu longamente o projeto antes da
reunido. / A equipe discutiu o projeto longamente
antes da reunido.

d) A atitude colocou a vida das pessoas em risco. / A
atitude colocou em risco a vida das pessoas.

e)O médico disse frequentemente que colocasse
colirio nos olhos. / O médico disse que colocasse
colirio nos olhos frequentemente.

6. Assinale a frase que mostra uma construcao
correta.

a) Haviam muitas pessoas interessadas no curso.
b) Faltou vagas de estdgio para os estudantes.

c) Assisti ao documentario que todos falaram.

d) Aqueles cargos lidam para informacdes sigilosas.

e) Entregaram-se os relatorios solicitados.

7. Assinale a frase que estd correta quanto ao
emprego da virgula.

a)Para alcancar o bem mais vale habilidade, que
sabedoria.

b) Ndo elogia ninguém, quem elogia todo mundo.

¢) Quando temos medo dos préprios pensamentos,
fugimos da solidao.

d)O insulto, é a razdo de quem ndo tem razao.

e) As mensagens vivas, que enviamos ao futuro sdo as
criangas.

8. Assinale a op¢do em que ndo se percebe uma frase
em ordem inversa.

a) Na semana passada eu visitei meus pais.

b) As pessoas, no inicio do ano, ficam sem dinheiro.
c) As criancgas viram, pela janela, dois cachorros.

d) Alguns convidados chegaram antes da hora.

e) S6 ontem pude estudar com afinco.
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9. Avalie a seguinte frase em discurso direto:

“Ndo entregarei o relatdrio hoje porque ainda preciso
revisd-lo”, disse a pesquisadora.

Assinale a opgdao em que a frase foi corretamente
transposta para o discurso indireto.

a) A pesquisadora disse que ndo entregaria o relatério
hoje porque ainda precisava revisa-lo.

b) A pesquisadora disse que ndo entregaria o relatdrio
naquele dia porque ainda precisava revisa-lo.

c) A pesquisadora disse que ndo entregara o relatorio
hoje porque ainda precisa revisa-lo.

d) A pesquisadora disse que ndo entregou o relatério
hoje porque ainda precisava revisa-lo.

e) A pesquisadora disse que ndo entrega o relatdrio
naquele dia porque ainda precisara revisa-lo.

10. Assinale a opgdo que apresenta a frase
interrogativa que tem valor de uma ordem.

a) Eu ja ndo tinha dito isso?

b) Vocé ndo estd com frio?

c) Posso te interromper?

d) Podem se sentar, por favor?

e) Ela estd falando a verdade?

11. Assinale a frase em que o adjetivo sublinhado tem
valor semantico de caracteristica.

a) O quadro interessante chamou a atencdo de todos.

b)Sonhava com um carro importado.

c) Trata-se de pratica ilegal no pais.

d) A médica cuidadosa atende os pacientes com zelo.

e)Comprou um caderno pautado para usar na
faculdade.

12. Entre as frases a seguir, assinale aquela que
mostra o acento grave indicativo da crase num
contexto em que seu uso é optativo.

a) A feiura é superior a beleza porque ela dura.
b) Dei esse livro a Rosangela.

c) Toda lei é uma infracdo as liberdades individuais.

d) Saiu a procura da namorada.

e) Enviei o convite as suas colegas.

RACIOCINIO LOGICO

Eduardo Mocellin
13. Considere a sentenca: "Se ndo estou viajando,
entdo estou descansando ou lendo".
A negacdo légica dessa sentenca é:
a) Estou viajando ou descansando ou lendo.

b)Se ndo estou descansando nem lendo, entdo estou
viajando.

c) Se estou viajando, entdo estou descansando ou
lendo.

d)N3o estou viajando nem descansando nem lendo.

e) Ndo estou viajando ou ndo estou descansando ou
ndo estou lendo.

14. Considere como verdadeiras as afirmacdes:
* Todo metal puro nao enferruja com facilidade.

¢ Se um metal ndo enferruja com facilidade, entdo é
considerado de alta qualidade.

A partir dessas afirmacdes, é correto concluir que

a)se um metal ndo é puro, entdo enferruja com
facilidade.

b)se um metal enferruja com facilidade, entdo nado é
considerado de alta qualidade.

c) se um metal ndo enferruja com facilidade, entdo é
puro.

d)se um metal é considerado de alta qualidade, entdo
nado enferruja com facilidade.

e)se um metal ndo é considerado de alta qualidade,
entdo ndo é puro.
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15. Analise o argumento apresentado a seguir:

Premissa 1: O Deputado A, do partido X, manifestou-
se favoravelmente a reforma administrativa.

Premissa 2: O Deputado B, do partido X, manifestou-
se favoravelmente a reforma administrativa.

Premissa 3: O Deputado C, do partido X, manifestou-
se favoravelmente a reforma administrativa.

Premissa 4: Os parlamentares A, B e C sdo os
representantes da bancada do partido X na
assembleia.

Conclusao: Os deputados do partido X manifestam-se
favoravelmente a reforma administrativa.

Considerando a estrutura ldgica do argumento, é
correto afirmar que ele é classificado como

a) dedutivo

b) indutivo

c) tautoldgico
d) contraditério

e) abdutivo

16. Uma assembleia legislativa estadual possui um
corpo de 40 servidores concursados, sendo 25
analistas e 15 técnicos. Para compor uma comissao
tempordria encarregada de revisar o regimento
interno, a presidéncia da casa decidiu sortear, ao
acaso, 4 desses servidores. A probabilidade de que
a comissdo sorteada seja constituida por
exatamente dois analistas e dois técnicos é:

25X24x15%x14

40X39%38%37
4X25X24X15%14

b)
40X39%x38%x37
6X25%X24x15x14

c)
40X39%X38%x37

e () = ()

3
e)g

a)

NOCOES DE INFORMATICA

Renato da Costa

17. No processo de digitalizacdo de acervos
multimidia de um érgdo publico, a equipe de TI
precisou classificar corretamente diferentes
formatos de arquivos de dudio e Vvideo,
considerando suas finalidades, caracteristicas e
formas de compressao.

Com base nos principais formatos utilizados, assinale
a alternativa correta.

a) MP3 e WAV sdo formatos exclusivamente de video,
diferenciando-se pelo fato de o WAV empregar
compressdao com perdas.

b) MP4 e MKV sao contéineres multimidia capazes de
armazenar fluxos de audio e video, enquanto MP3
e FLAC sdo formatos destinados primordialmente a
audio.

c) AVl é um codec de audio sem perdas, enquanto
FLAC é um formato de video de alta defini¢ao.

d)WAV e FLAC sdo formatos de video ndo
compactados, sendo utilizados principalmente
para transmissao em streaming.

e) MP3 é um formato de video compactado, e MP4 é
um padrao exclusivo de dudio sem compressao.

18. Um servidor disponibiliza para download um
arquivo de atualizagdo com tamanho de 1500 MB.
Um candidato estd usando uma rede com
velocidade nominal de 20 Mbps.

Nessas condicdes, o tempo aproximado para concluir
o download é de:

a)75s
b) 150 s
c)600s
d) 1500 s
e) 6000 s
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19. Em uma planilha do Excel (Microsoft 365/Excel
2021), um analista possui a seguinte estrutura:

e A2:A10 - matriculas
e B2:B10 - nomes
® C2:C10 - setores

Ele deseja, na célula E2, obter o setor correspondente
a matricula digitada em D2, utilizando a funcao
PROCX, de forma que:

a busca seja feita pela matricula;
seja retornado o setor;

caso a matricula ndo seja encontrada, apareca o texto
"N3o encontrado".

Assinale a alternativa que apresenta a férmula
correta.

a) =PROCX(D2;A2:A10;C2:C10;"Nao encontrado")
b) =PROCX(A2:A10;D2;C2:C10;"N3ao encontrado")
c) =PROCX(D2;C2:C10;A2:A10;"N&o encontrado")
d) =PROCV(D2;A2:C10;3;FALSO;"Nédo encontrado")
e) =PROCX(D2;A2:C10;3;"Nao encontrado")

20. Maria e José trabalham em setores diferentes de
um orgao publico e precisam trocar mensagens
eletrénicas contendo informacgdes sensiveis. Para
isso, foi adotado um sistema de criptografia
assimétrica, no qual cada usuario possui um par de
chaves criptograficas: uma chave publica e uma
chave privada.

Considere que Maria deseja enviar uma mensagem
confidencial para José, de modo que apenas José
possa ler o conteldo.

Assinale a alternativa que descreve corretamente o
procedimento criptografico.

a) Maria cifra a mensagem com sua chave privada, e
José a decifra com a chave publica de Maria.

b)Maria cifra a mensagem com a chave publica de
José, e José a decifra com sua chave privada.

c) Maria cifra a mensagem com sua chave publica, e
José a decifra com sua chave publica.

d)Maria cifra a mensagem com a chave privada de
José, e José a decifra com a chave publica de Maria.

e) Maria cifra a mensagem com sua chave privada, e
José a decifra com sua chave privada.

REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA,
GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E
ECONOMICA DE GOIAS

Leandro Signori

21. O clima tropical predominante em Goias
caracteriza-se por forte sazonalidade, com
alternancia entre periodos chuvosos e secos, o que
exerce influéncia direta sobre o comportamento
dos rios, especialmente aqueles associados a dreas
de planicie. Considerando essa dindmica climatica
e seus reflexos na hidrografia goiana, assinale a
afirmativa correta.

a) Em Goias, o inverno (maio a setembro) concentra a
maior parte da chuva anual, o que explica o
aumento do nivel dos rios nesse periodo.

b) A estacdo chuvosa (outubro a abril) responde pela
maior parte das precipitacdes e, no caso do rio
Araguaia, as cheias ampliam o leito sobre areas
baixas; durante a estiagem, ocorre a reduc¢ao do
nivel das dguas, com formacao de praias fluviais,
associadas a chamada “temporada do Araguaia”.

c) As temperaturas médias anuais sdo uniformes em
todo o territério goiano, mantendo-se sempre em
torno de 23 °C, pois a altitude nado exerce influéncia
significativa sobre o clima regional.

d)A massa de ar Polar Atlantica (mPa) atua
predominantemente no verdo goiano, trazendo
elevada umidade e sendo a principal responsavel
pelas chuvas convectivas intensas e de curta
duracdo.

e) O fendmeno conhecido como “veranico” decorre
da atuacdo prolongada da massa Equatorial
Continental (mEc), provocando queda acentuada
de temperatura e chuvas continuas no periodo
chuvoso.
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22. O processo de urbanizacdo de Goiania esteve
associado a fatores histdricos, politicos e
infraestruturais que impulsionaram seu
crescimento populacional e redefiniram sua
organizacao socioespacial ao longo do século XX.
Considerando esse processo e seus principais
desdobramentos, assinale a alternativa correta.

a)Em 1950, Goiania ja havia ultrapassado 150 mil
habitantes e apresentava predominancia de
populacdo rural, concentrada em fazendas e
chdacaras no entorno do nucleo urbano.

b)A partir da década de 1970, a expansdo urbana
ocorreu de forma equilibrada, sem segregacao
socioespacial, uma vez que o planejamento original
da cidade foi plenamente mantido e ndo se
verificaram ocupacg0es irregulares.

c) A partir de 1951, fatores como a chegada da
ferrovia, investimentos em obras viarias e a
construcdo de Brasilia intensificaram o crescimento
demografico de Goiania; posteriormente, a cidade
consolidou-se como nucleo de uma metrdpole
regional.

d) Goiania foi planejada para comportar mais de 500
mil habitantes, o que evitou pressdes sobre o solo
urbano e dispensou a formacdo de loteamentos
clandestinos e ocupacdes irregulares.

e)A Regidao Metropolitana de Goiania manteve-se
abaixo de 1 milhdo de habitantes, pois o
crescimento populacional ocorreu exclusivamente
no municipio-sede.

23. As festas e festivais tradicionais de Goias
expressam a diversidade cultural do estado,
combinando religiosidade, folclore, herancas
ibéricas e afro-brasileiras, além de forte vinculo
com o calendario liturgico catdlico. Considerando
as caracteristicas dessas manifestacdes culturais,
assinale a alternativa correta.

a) A Festa em Louvor ao Divino Pai Eterno, realizada
em Trindade, é uma das maiores romarias do pais,
marcada por prdticas religiosas como missas e
novenas e por manifestagcdes culturais,
destacando-se o desfile de carros-de-bois.

b)As Congadas sdao manifestacdes exclusivamente
folcldricas, sem vinculo religioso, realizadas
principalmente em Trindade, durante a Romaria do
Divino Pai Eterno.

c) As Cavalhadas representam rituais indigenas
ligados a fertilidade da terra, realizados
anualmente na Cidade de Goids, com encenacdes
diurnas que simbolizam a disputa entre povos
originarios do Cerrado.

d) A Procissao do Fogaréu ocorre durante os festejos
juninos e celebra a vitdria dos cristdos sobre os
mouros, com participacdo de cavaleiros e
mascarados.

e)As Cavalhadas e as Congadas sdo realizadas no
mesmo municipio e no mesmo periodo do ano,
possuindo rituais idénticos, diferenciando-se
apenas pelo tipo de vestimenta dos participantes.
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24. A partir de 1930, Goias passou por profundas
transformacdes politicas e territoriais, associadas a
Revolugdo de 1930 e as politicas do governo
Getulio Vargas. Nesse contexto, a atuagdo de Pedro
Ludovico Teixeira teve papel central. Assinale a
alternativa correta.

a)O governo de Pedro Ludovico representou a
continuidade do coronelismo e das oligarquias da
Republica Velha, mantendo a Cidade de Goias
como capital e evitando grandes intervencgdes
territoriais.

b) A Marcha para o Oeste priorizou a industrializacao
do Sudeste, tendo em Goids apenas efeitos
secundarios, restritos a ampliacdo da malha
ferroviaria ja existente.

c) As colbnias agricolas implantadas em Goias tiveram
como objetivo principal atender a demanda urbana
por alimentos, sem relacdo direta com politicas
federais de ocupacdo e integracdo territorial.

d)A construgao de Goiania e a criagdao de coldnias
agricolas integraram um projeto de modernizacao
e interiorizagdo, alinhado a Marcha para o Oeste,
visando romper com a antiga ordem oligarquica e
estimular o povoamento e o desenvolvimento
econdmico de Goias.

e)A mudanga da capital para Goiania decorreu
principalmente de pressdes locais e técnicas
urbanisticas, tendo pouca relacdo com o projeto
politico nacional implementado pelo governo
Vargas.

LEGISLACAO DO ESTADO DE GOIAS

Tiago Zanolla

25. A luz da Lei n? 20.756/2020, que dispde sobre o
regime juridico dos servidores publicos civis do
Estado de Goias, assinale a alternativa correta
quanto aos conceitos de direcdao, chefia e
assessoramento.

a) Direcdao e chefia possuem o mesmo conceito
juridico, diferenciando-se apenas quanto ao nivel
de remuneracao atribuido ao cargo.

b)Chefia corresponde ao conjunto de atribuicGes
exercidas nas posicdes hierarquicas mais elevadas
do érgdo ou entidade, relacionadas a coordenacao
e ao controle de equipes, processos e projetos.

c) Assessoramento refere-se exclusivamente as
atividades de comando e direcdo de equipes
administrativas, sendo exercido apenas em cargos
de chefia.

d)Direcdo consiste no conjunto de atribuicdes
desempenhadas nas posi¢des hierarquicas mais
elevadas de 6rgao ou entidade, relacionadas a
dirigir, coordenar e controlar equipes, processos e
projetos.

e) Assessoramento é caracterizado pelo exercicio de
atribuicbes de gestdo superior da estrutura
administrativa, com poder decisério e hierarquico
pleno.
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26. Jodo é servidor publico estadual e foi nomeado
para novo cargo no ambito da Administracao
Publica do Estado de Goids. Ao analisar sua
situagao funcional, o setor de pessoal verificou que,
na data da publica¢ao do ato de nomeagao, Jodo se
encontrava afastado em razao de eventos distintos,
todos previstos na legislacao estadual.

Com base no art. 20 da Lei n2 20.756/2020, assinale a
alternativa que NAO admite a prorrogacdo do
prazo para posse, seja por prorroga¢do do prazo
originalmente fixado, seja por postergacao do seu
termo inicial.

a) Situacdo em que o servidor se encontra em licenca
para tratamento de saude no momento da
nomeacgao.

b)Situacdo em que o servidor estd em gozo de férias
regularmente concedidas.

c) Situacdo em que o interessado requer prorrogacao
do prazo de posse por conveniéncia pessoal, desde
gue devidamente justificada.

d)Situacdo em que o servidor se encontra em licenca-
paternidade no momento da nomeacgao.

e) Situacdo em que o interessado esta de licenca para
acompanhar o conjuge.

27. Carlos é servidor publico estadual aposentado por
invalidez que, apds inspecdao médica oficial, foi
considerado apto para retornar a atividade, sendo
submetido ao instituto da reversao. Ao analisar as
consequéncias juridicas desse retorno, o setor de
recursos humanos levantou algumas hipdteses
previstas na legislacdo.

Com base no Regime Juridico dos Servidores
Estaduais, assinale a alternativa que NAO é
admitida no regime juridico da reversao.

a) A reversdo ocorrer no mesmo cargo anteriormente
ocupado ou no cargo resultante de sua
transformacao.

b) A reversdo ocorrer para cargo cujo vencimento seja
inferior ao valor do provento da aposentadoria,
desde que mantidas as vantagens incorporadas
anteriormente.

c) A contagem, em eventual nova aposentadoria, do
tempo de servico que ja havia sido computado na
aposentadoria anterior.

d) A exigéncia de cumprimento minimo de cinco anos
de efetivo exercicio apds a reversao para nova
aposentadoria, salvo hipdteses legais excepcionais.

e) A vedacdo da reversdo ao aposentado que ja tenha
atingido a idade da aposentadoria compulséria.

28. Durante a apuragao de uma transgressao
disciplinar praticada por servidor publico, a
autoridade competente avalia a possibilidade de
celebragcao de Termo de Ajustamento de Conduta
(TAC), como forma de solugdo consensual do
conflito administrativo, evitando a aplicagdo
imediata de penalidade.

Considerando os requisitos legais para a celebragao
do TAC, assinale a alternativa CORRETA.

a) O TAC pode ser celebrado independentemente de
o servidor reconhecer a responsabilidade pela
infracdo, desde que haja compromisso futuro de
boa conduta.

b)A celebracdo do TAC é admitida apenas quando a
penalidade aplicavel, em tese, for adverténcia,
sendo vedada nos casos de suspensao.

c)Para a celebracdo do TAC, exige-se,
cumulativamente, o] reconhecimento da
responsabilidade pelo servidor, o compromisso de
ajustar a conduta e de ressarcir eventuais danos,
além de inexisténcia de TAC recente conforme a
natureza da penalidade.

d)O TAC poderd ser celebrado ainda que o servidor
tenha firmado outro TAC nos ultimos 12 meses,
desde que a nova infracdo seja de menor
gravidade.

e) A existéncia de dano ao erario impede, por si so, a
celebracdo do TAC, ainda que haja compromisso
formal de ressarcimento.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL

Nelma Fontana

29. Acerca dos direitos politicos e das condicdes de
elegibilidade previstas na CF/1988, e a luz do
entendimento dos Tribunais Superiores, assinale a
alternativa correta:

a) A iniciativa popular de lei, no plano federal, exige
subscricdo de 1% do eleitorado nacional,
distribuida em pelo menos cinco Estados, com
minimo de 0,5% dos eleitores de cada um desses
Estados.

b) O militar alistdvel com menos de 10 anos de servigo
pode afastar-se por licenca tempordria para
concorrer, mantendo direito de reversao ao posto
apds o mandato.

c) Sdo inelegiveis, no territorio de jurisdicdo do titular
do Executivo, o cOnjuge e os parentes até o
segundo grau, salvo se o parente ja for titular de
mandato eletivo e concorrer a reelei¢do para o
mesmo cargo.

d) O militar alistavel com mais de 10 anos de servigo
passa a inatividade apenas no ato da posse;
encerrado o mandato, pode retornar a atividade.

e) A dissolugdo do vinculo conjugal, ocorrida durante
o mandato do Chefe do Executivo, afasta a
inelegibilidade reflexa do ex-conjuge para a eleicao
subsequente, desde que haja homologacdo do
divorcio.

30. Ricardo é professor efetivo de universidade
estadual (20h semanais). Também ocupa emprego
publico em sociedade de economia mista estadual
(30h) e foi nomeado para cargo municipal de
fisioterapeuta (20h). Ele afirma que ha
compatibilidade de hordrios e requer manter os
trés vinculos remunerados.

A solugao constitucionalmente adequada é:

a) Permitir os trés vinculos, pois docéncia e saude se
enquadram em hipdteses excepcionais e a
compatibilidade de horarios supera a vedacao.

b) Permitir professor mais fisioterapeuta e vedar o
emprego na sociedade de economia mista, pois ela
ndo se submete ao regime constitucional de
acumulagdo.

c¢) Permitir professor mais emprego na sociedade de
economia mista e vedar fisioterapeuta, porque a
excecdo da saude so se aplica a dois vinculos na
mesma area.

d)Indeferir toda acumulag¢do, pois trés vinculos
revelam desvio incompativel com o servico publico,
mesmo havendo compatibilidade.

e) Autorizar apenas dois vinculos (a escolha de
Ricardo), vedada a manutencdo simultanea dos
trés, ainda que compativeis.
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31. No mesmo fim de semana, ocorreram o0s
seguintes fatos em Minas Gerais.

Paulo recebeu ordem verbal para comparecer a
delegacia e foi ameacgado de prisdo no dia seguinte,
sem mandado e sem decisao judicial.

Helena descobriu existir banco publico estadual com
dados pessoais equivocados e teve negado acesso
integral para conferéncia e correcao.

Um sindicato pretende exercer prerrogativa
constitucional, mas falta lei regulamentadora.

Bruno teve alvara cassado por ato do Secretdrio, sem
procedimento e apesar de documentos que
indicam regularidade.

Um eleitor teve ciéncia de contrato administrativo
com indicios de superfaturamento e desvio que
atingem patrimoénio publico e moralidade
administrativa.

Assinale a alternativa que indica a medida adequada
para cada situagao e, ao mesmo tempo, apresenta
afirma¢des  corretas sobre  essas  acgles
constitucionais.

a) Paulo: mandado de seguranca preventivo; Helena:
mandado de seguranca; sindicato: habeas data;
Bruno: mandado de injuncdo; eleitor: habeas
corpus; sendo todas dispensadas de advogado e
sempre gratuitas.

b) Paulo: habeas corpus preventivo; Helena: habeas
data; sindicato: mandado de injuncdo; Bruno:
mandado de seguranca; eleitor: acdo popular;
sendo o habeas corpus a Unica que dispensa
advogado e a Unica de natureza penal; e sendo
gratuitas a acdo de habeas corpus, a de habeas data
e a acdo popular, salvo ma-fé.

c) Paulo: habeas corpus repressivo; Helena: acdo
popular; sindicato: mandado de seguranca; Bruno:
habeas data; eleitor: mandado de injuncdo; sendo
todas processadas pelo rito comum e exigindo
advogado.

d) Paulo: mandado de injuncdo; Helena: habeas data;
sindicato: habeas corpus; Bruno: mandado de
seguranca; eleitor: acdo popular; sendo o mandado

de injuncdo a Unica agao penal e a Unica que
dispensa advogado.

e)Paulo: habeas corpus; Helena: habeas data;
sindicato: mandado de injun¢do; Bruno: mandado
de seguranca; eleitor: acdo popular; e todas
admitem modalidade preventiva e sao sempre
gratuitas, independentemente de conduta
processual.

32. O Estado Beta editou lei com quatro medidas:

(i) declarou a Biblia como livro-base doutrinario, com
reconhecimento estatal;

(ii) autorizou ensino religioso confessional em escolas
publicas, ministrado por agente religioso, com
matricula facultativa;

(iii) em concurso estadual, previu preferéncia de
classificacdo para candidato com mais tempo de
servico prestado ao préprio Estado;

(iv) em licitagOes estaduais, exigiu que a empresa
possua sede ou fabrica no territério estadual.

A luz da CF/1988 e da orienta¢do do STF, assinale a
alternativa correta:

a) Apenas (ii) e (iv) sdo constitucionais; (i) e (iii) sdo
inconstitucionais.

b) (i), (iii) e (iv) sdo inconstitucionais; (ii) é
constitucional.

c) (i) e (ii) sdao constitucionais; (iii) e (iv) sao
inconstitucionais.

d) Apenas (i) é inconstitucional; (ii), (iii) e (iv) sdo
constitucionais.

e) (i) e (iv) sdo constitucionais; (ii) e (iii) sdo
inconstitucionais.
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33. Apds denlncia andnima de que haveria drogas em
certa residéncia, policiais ingressaram no imovel a
noite, sem mandado judicial, e apreenderam
entorpecentes. A defesa sustenta ilicitude da prova
por violagdo a inviolabilidade domiciliar; o
Ministério Publico alega flagrante.

Com base na CF/1988 e na jurisprudéncia do STF, é
correto afirmar que:

a) A denuncia andnima, por si s0, legitima o ingresso
domiciliar sem mandado, em qualquer horario,
para apuracao do crime.

b) A inviolabilidade do domicilio é absoluta e impede
ingresso sem mandado mesmo em caso de
flagrante delito.

¢) O ingresso sem mandado pode ser licito se houver
fundadas razoes, posteriormente justificadas, que
indiquem situacdo de flagrante.

d)Ainda que o ingresso seja ilegal, a prova deve ser
preservada para garantir a busca da verdade real
no processo penal.

e)A protecdo constitucional do domicilio opera
apenas no ambito civil e ndo contamina prova
produzida em persecuc¢ado penal.

34. No que concerne a organizagao politico-
administrativa do Estado e a reparticio de
competéncias na CF/1988, assinale a alternativa
correta:

a) A criagdo, incorporagao, fusdao e desmembramento
de Municipios far-se-dao por lei estadual, dentro do
periodo determinado por lei complementar
federal, e dependerdo de consulta prévia,
mediante plebiscito, as popula¢ées dos Municipios
envolvidos, apds divulgacdo dos estudos de
viabilidade municipal, na forma da lei.

b)No ambito da competéncia concorrente, lei
estadual superveniente de normas gerais suspende
a eficacia da lei federal, no que for contraria, por
prevalecer o interesse local.

c) Compete concorrentemente a Unido, Estados e DF
legislar sobre direito do trabalho e direito
processual, cabendo a Unido editar normas gerais
e aos Estados suplementa-las.

d)A vedagao de distingdes entre brasileiros e de
preferéncias entre entes impede, de forma
absoluta, qualquer beneficio fiscal diferenciado
concedido por Estado a empresas em seu territorio.

e) O Distrito Federal possui autonomia meramente
parcial e ndo exerce competéncias legislativas
tipicas de Estado e Municipio; sua Justica e MP sdo
mantidos pela Unido.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

Herbert AlImeida

35. O Ministério Publico ajuizou a¢do de improbidade
administrativa contra os dirigentes de uma
entidade privada de assisténcia social. A referida
entidade foi criada com recursos majoritariamente
privados, mas recebe subvengdao mensal do Estado
para o custeio de suas atividades finalisticas.
Durante a instrugdo, constatou-se um desvio de
finalidade que gerou prejuizo ao patriménio da
entidade. Sobre a aplica¢dao da Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n°® 8.429/92 - LIA) a este caso,
assinale a alternativa correta:

a)a LIA é inaplicdvel ao caso, pois entidades privadas,
mesmo que recebam subvencdo publica, nao
integram a Administracdao direta ou indireta e
possuem patrimonio estritamente particular.

b)os atos de improbidade contra entidades privadas
que recebam subvencgdo publica sdo puniveis, mas
as sanc¢odes limitam-se a perda da funcdao publica
dos dirigentes, sem possibilidade de ressarcimento
ao erario.

c) estdo sujeitos as sancdes da LIA os atos de
improbidade praticados contra o patrimonio de
entidade privada que receba subvencdo, beneficio
ou incentivo, fiscal ou crediticio, de entes publicos
ou governamentais.

d)caso se tratasse de entidade privada para cuja
criacdo o erario houvesse concorrido, o
ressarcimento de prejuizos seria integral sobre
todo o patriménio da entidade,
independentemente da propor¢do da contribuicdo
publica.

e)somente podem ser sujeitos passivos de atos de
improbidade as entidades em que o Poder Publico
detenha a maioria do capital social, como empresas
publicas e sociedades de economia mista.

36. Determinado estado da federagdao necessita
contratar um servico de consultoria técnica para a
elaboragao de um parecer juridico complexo sobre
a viabilidade de uma parceria publico-privada. O
tema goza de natureza especifica, constatando-se
a inadequacdo da prestacdo do servico pelos
integrantes do Poder Publico. O setor juridico
estadual identificou que Jodo da Silva é um
profissional de renome nacional, com diversas
publicacbes académicas e vasta experiéncia pratica
no tema, sendo considerado de notdria
especializacdo. Diante da situacdo e das regras da
Lei n2? 14.133/2021, assinale a alternativa correta:

a) A contratacdo de Jodo da Silva deve ser realizada
obrigatoriamente por meio de licitacdo na
modalidade concurso, por se tratar de servico
técnico especializado de natureza intelectual.

b) Trata-se de hipdtese de inexigibilidade de licitacao,
uma vez que a notdria especializacio do
profissional, aliada a natureza predominantemente
intelectual do servigo técnico especializado, torna
inviavel a competicdo, mas o servico deve ser
contratado por preco compativel com a
responsabilidade profissional exigida pelo caso.

c) A Administracdo deve realizar a contratagdo por
dispensa de licitagdo, tendo em vista que o
legislador autoriza a contratagdo direta de
profissionais de notdria especializacdo para
qgualquer tipo de servigo técnico.

d) O caso configura licitacdo dispensada, pois a Lei n2
14.133/2021 determina que a contratacdo de
profissionais para pareceres juridicos seja feita de
forma vinculada, sem procedimento licitatério.

e) E vedada a contratacdo direta de profissionais para
a emissdo de pareceres juridicos, devendo o estado
utilizar exclusivamente seu quadro proéprio de
procuradores para tal finalidade.
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37. Uma autarquia federal recebeu um pedido de
acesso a informagbes estatisticas sobre o
atendimento ao publico. Apds analise, o setor
competente verificou que a informacao ndo estava
disponivel para concessdao imediata, sendo
necessario realizar um levantamento interno para
consolidar os dados. Diante dessa impossibilidade
de acesso imediato, o 6rgdo deve, nos termos da
Lei 12.527/2011:

a)responder ao requerente em um prazo
discriciondrio, desde que ndo ultrapasse o fim do
exercicio financeiro corrente.

b) comunicar o interessado, em prazo nao superior a
20 (vinte) dias, prorrogaveis por mais 10 (dez) dias,
sobre a data, local e modo para se realizar a
consulta ou indicar as razdes da recusa.

c) indeferir o pedido imediatamente, orientando o
requerente a aguardar a publicacdo do relatério
anual de gestdo no sitio eletronico.

d)encaminhar o pedido ao Ministério
correspondente, Unico 6rgdo com competéncia
para prorrogar prazos de resposta.

e) comunicar que o prazo para resposta é de 10 (dez)
dias uteis, vedada qualquer forma de prorrogacao
por se tratar de dado estatistico.

38. No que tange aos conceitos fundamentais e a
diferenciacdo entre atos e fatos no ambito do
Direito Administrativo, assinale a alternativa
correta:

a) O ato administrativo é uma espécie de fato juridico
em sentido estrito, uma vez que consiste em um
acontecimento que independe da vontade humana
para produzir efeitos juridicos.

b)Os atos administrativos e os contratos
administrativos possuem a mesma natureza
guanto a formacdo da vontade, sendo ambos
classificados como manifestacoes bilaterais.

s

c) A pratica de atos administrativos é prerrogativa
exclusiva do Poder Executivo, de modo que os
Poderes Legislativo e Judicidrio, ao realizarem

licitagdes ou nomearem servidores, praticam atos
legislativos e judiciais, respectivamente.

d)O ato administrativo caracteriza-se por ser uma
manifestacdao ou declaragdo unilateral de vontade
da Administragdo Publica (ou de quem Ihe faga as
vezes) que produz efeitos juridicos imediatos com
fim publico.

e) O siléncio administrativo é classificado como um
ato administrativo propriamente dito, pois
representa manifestacdo de vontade expressa do
Estado em nado agir.

39. Durante o periodo das elei¢Ges, a cidadd Antonia
foi convocada pela Justica Eleitoral para atuar
como mesaria em sua se¢do de votacdo. Antonia
cumpriu o encargo de natureza civica, sem receber
remuneracao pelo servico prestado, embora tenha
tido direito a folgas em seu emprego regular
conforme previsto em lei. Diante da classificagao
doutrindria dos agentes publicos, Antbnia
enquadra-se como:

a)agente administrativo, pois exerce atividade
publica de natureza profissional e técnica sob
regime estatutario.

b)agente politico, uma vez que integra os altos
escaldes do Estado e exerce fun¢bes de comando e
direcdo politica.

c) agente honorifico, pois é cidada convocada para
prestar servico ao Estado transitoriamente, em
razdo de sua condicdo civica, sem vinculo
empregaticio ou profissional.

d)agente delegado, visto que executa servico publico
em seu préprio nome e por sua conta e risco,
mediante concessdo ou permissao.

e) agente credenciado, pois recebeu incumbéncia da
Administracdo para representa-la em determinado
ato ou praticar atividade especifica mediante
remuneragao.
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40. Uma empresa que atua como operadora de dados
pessoais, ao realizar o tratamento de informacdes
a mando de uma instituicdo financeira
(controladora), decide por conta prépria ignorar os
protocolos de seguranca estabelecidos nas
instrucdes licitas da controladora sobre o
tratamento dos dados. Essa conduta resultou no
vazamento de dados e causou danos morais a um
grupo de titulares. Com base na Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD, assinale a alternativa
correta sobre a responsabilidade civil no caso
narrado:

a) o operador é isento de qualquer responsabilidade
civil, recaindo o dever de indenizar exclusivamente
sobre o controlador, que detém o poder de decisdo
sobre os dados.

b) o titular dos dados possui o 6nus da prova de forma
absoluta, sendo vedado ao juiz determinar a
inversdo deste 6nus em processos de reparacao de
danos decorrentes da LGPD.

c) o operador responde solidariamente pelos danos
causados quando ndo tiver seguido as instrucdes
licitas do controlador, hipdtese em que o operador
equipara-se ao controlador.

d)nas agbes de reparacdo, aquele que efetivar o
pagamento da indenizag¢do ao titular ndo possui
direito de regresso contra os demais responsaveis,
independentemente da participacdao no evento.

e)a responsabilidade civil na LGPD restringe-se
exclusivamente aos danos patrimoniais, ndo sendo
admitida a reparacao por danos morais, individuais
ou coletivos.

ADMINISTRAGAO GERAL - ITENS1A 5

Elisabete Moreira

41. A Abordagem Classica da Administracdo, que
constitui o alicerce para a compreensao da histdria
da gestdo, é marcada por duas orientacdes
distintas iniciadas no comeco do século XX. Sobre
os principais expoentes dessa fase, seus focos de
analise e os conceitos fundamentais definidos,
assinale a alternativa correta.

a) Taylor, pai da Administracdao Cientifica, defendia a
énfase na estrutura organizacional, propondo que
a eficiéncia maxima seria alcancada através da
departamentalizacdo e da visdo da empresa de
cima para baixo.

b)Henri Fayol, criador da Teoria Cldssica, focou seus
estudos na énfase nas tarefas, defendendo o
estudo dos tempos e movimentos no chdo de
fabrica para eliminar desperdicios e aumentar a
produtividade.

c) A Teoria da Burocracia, associada a Weber, embora
contemporanea as teorias de Taylor e Fayol,
diferencia-se por sua énfase na racionalidade e na
estrutura, buscando a eficiéncia através da
impessoalidade, da formalidade e da meritocracia.

d) A Escola das Relagées Humanas, liderada por Elton
Mayo, surgiu como uma extensao direta das ideias
de Taylor, mantendo a énfase na estrutura e nas
tarefas, mas adicionando incentivos salariais como
principal fator motivacional.

e) A abordagem de Henry Ford é caracterizada pela
énfase no ambiente externo e na tecnologia,
introduzindo a producao flexivel e customizada.
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42. A organizagao "TecnoGoias" operou durante
décadas focada estritamente na eficiéncia interna,
na padronizacdo de tarefas e na hierarquia rigida.
Contudo, com a revolucdo digital, a empresa
percebeu que precisava olhar para fora, adaptar-se
as mudancas do mercado e considerar a incerteza
como uma varidvel constante. Ao analisar a
evolugao do pensamento administrativo aplicada
ao caso da "TecnoGoias", é correto afirmar que a
empresa transitou de uma abordagem de:

a) Modelo descritivo e explicativo para um modelo
prescritivo e normativo, tipica da abordagem
contingencial.

b)Modelo prescritivo e normativo para o modelo
descritivo e explicativo, de sistema aberto.

c) Relagdbes Humanas para uma
Comportamental, focada na Teoria V.

abordagem

d)Administracdo Cldssica para uma Administracao
por Objetivos (APO).

e) Teoria da Burocracia para a Teoria Estruturalista,
mantendo o foco interorganizacional.

43. No modelo moderno de Gestdo de Pessoas
adotado por 6érgdos publicos de exceléncia, a
competéncia é frequentemente definida pelo
acronimo CHA. Ao realizar o mapeamento de
competéncias para o cargo de Analista
Administrativo, a descricdo "Capacidade de
analisar cendrios politicos e propor solucdes
inovadoras proativamente" refere-se,
predominantemente, a quais elementos do CHA,
respectivamente:

a) Conhecimento e Habilidade.
b)Habilidade e Atitude.

c) Atitude e Conhecimento.

d) Conhecimento e Conhecimento.
e) Atitude e Habilidade.

44. A gestdo de projetos requer multiplas habilidades
em razao da incerteza e dos riscos envolvidos.
Considerando o tema, analise as alternativas que
seguem.

I. O gerente responsdvel pela administragdo de um
portfdlio conduz uma parte menor de um projeto
da empresa.

. O gerenciamento de um projeto implica o
estabelecimento de objetivos precisos, claros e
alcancaveis, cujas entregas devem ser exatamente
dentro do planejado.

lll. A sequéncia de atividades programadas com o
compromisso de fornecer um resultado
padronizado deve ser um dos requisitos do projeto,
pois é necessario um encadeamento légico entre as
diferentes etapas.

E correto o que consta APENAS em
a)lelll.

b)I.

c)lell

d)Il.

e)l, I, .

45. O processo administrativo formado das fungdes
de planejamento, organizacao, direcdo e controle,
desempenhadas em diferentes niveis e areas da
organizacao, volta-se para a transformacdo dos
recursos em resultados organizacionais. A base de
atuacdo da fungdo de resultados compde a(o)

a) Comunicacgdo
b) Planejamento
c) Organizacao
d)Direcao

e) Controle
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46. A cultura organizacional é formada por um
conjunto de elementos que s3ao considerados
corretos, compartilhados entre os membros, de
forma a dar identidade e personalidade a
organizacao, refletindo-se na imagem externa e no
sucesso organizacional. Levando-se em
consideracao os aspectos relacionados a cultura
organizacional, aponte a alternativa correta.

a)E formada por percepcdes acerca do ambiente
organizacional compartilhadas pelos empregados.

b)E formada por camadas como responsabilidade
social, ambiental e de governanga.

c) Apresenta padrdes de referéncia criados e
compartilhados, que influenciam a forma de
perceber a organizacao.

d)E na atitude das pessoas que se manifesta os
valores e onde se visualiza o aspecto formal da
cultura organizacional.

e)Sdo as normas grupais que representam aspectos
formais da cultura organizacional.

47. Dentre as teorias contingenciais de lideranga,
Fiedler se destacou por desenvolver um modelo
relacionado com a eficacia da lideranga, no qual
constatou que

a)o lider orientado para a tarefa obteve o melhor
desempenho de seus liderados nas situagdes
extremas relacionadas a varidveis situacionais
isoladas e avaliadas.

b)o lider que possuia determinadas caracteristicas
inatas obteve os melhores resultados dos
subordinados em todas as situacOes existentes na
organizagao.

c)hd uma adequada correlacdo entre o estilo
apoiador e o coercitivo que podem levar ao “ponto
o6timo” de atuacdo do lider eficaz.

d)a lideranca somente sera eficaz se o lider souber
conjugar duas dimensdes basicas: grau de tensdo
do ambiente e grau de resiliéncia da equipe.

e)o estilo de lideranga apoiador se mostrou eficaz
quando as relagdes lider-liderado se apresentaram
muito boas.

48. A Administracdo, enquanto
conhecimento, diferencia-se de
meramente operacionais, pois

campo do
praticas

a)Atua e aplica técnicas universais e neutras, na
busca de resultados organizacionais.

b)Constitui-se como ciéncia exata voltada a
maximizacdo da eficiéncia, eficacia e efetividade.

c) Envolve um processo social de coordenacdo de
recursos em contextos organizacionais diversos.

d)Aplica-se a organizagbes privadas, nao obstante,
posteriormente, ter se expandido para
organizacdes publicas, adotando padrdes similares
de busca de resultados.

e) Esta focada nas decisdes da alta administragao, no
nivel estratégico.
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ADMINISTRAGAO GERAL - ITENS6 A9

Rodrigo Rennéd

49. A adocdo da gestdo por resultados na
Administracdo  Publica implica mudancas
relevantes na forma como o desempenho
institucional é avaliado, deslocando o foco
tradicionalmente centrado nos procedimentos
formais.

Nesse contexto, é coerente com a légica da gestdo
por resultados afirmar que

a)a observancia estrita dos procedimentos
administrativos é suficiente para assegurar bons
resultados.

b) os resultados alcangados devem ser analisados de
forma dissociada dos meios utilizados.

c) o desempenho organizacional passa a ser avaliado
prioritariamente pelos resultados e impactos
gerados.

d) a flexibilizacdo gerencial elimina a necessidade de
controle e responsabilizacdo.

e)a orientacdo para resultados dispensa o
planejamento e a definigao prévia de metas.

50. Embora o foco da gestdo por resultados recaia
sobre o desempenho final das politicas publicas,
esse modelo de gestdo ndo se limita a avaliagdao ex
post dos resultados alcangados.

A luz dessa abordagem, a gestdo por resultados
caracteriza-se, principalmente, por

a)alinhar processos, metas e responsabilidades a
geracao continua de valor publico.

b)priorizar o controle formal dos meios em
detrimento dos fins.
c) concentrar-se exclusivamente nos resultados

finais, sem interferir nos processos internos.

d) substituir os mecanismos de prestacdao de contas
por autonomia gerencial.

e) restringir a atuagdo gerencial a fase de execugdo
orcamentdria

51. O planejamento constitui uma das fungdes
fundamentais da Administracdo e esta presente
tanto no setor privado quanto no setor publico,
ainda que com especificidades préprias em cada
contexto.

Sob uma perspectiva gerencial, o planejamento
caracteriza-se, essencialmente, por

a)definir rotinas operacionais detalhadas para
orientar a execucdo imediata das atividades.

b)antecipar decisdes, estabelecendo objetivos e
cursos de acdo para orientar a atuacado futura.

c) monitorar a execucdo das atividades e corrigir
desvios operacionais.

d) eliminar riscos e incertezas inerentes ao ambiente
organizacional.

e) substituir a tomada de decisdo dos gestores por
regras previamente estabelecidas.

52. No setor publico, o planejamento assume papel
estratégico, em razao da necessidade de articular
politicas publicas, programas governamentais € a
utilizacdo de recursos escassos, em ambientes
marcados por multiplos interesses e restricdes
institucionais.

Nesse contexto, o planejamento governamental tem
como finalidade principal

a) alinhar objetivos publicos, recursos disponiveis e
resultados esperados das a¢cdes governamentais.

b)substituir decisbes politicas por
exclusivamente técnicos.

critérios

c) eliminar conflitos entre os diferentes niveis e
poderes do Estado.

d) garantir previsibilidade absoluta da acdo estatal no
longo prazo.

e)restringir a autonomia deciséria dos gestores
publicos.
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53. A centralidade do cidaddao é um dos principios
orientadores das iniciativas de governo eletronico,
exigindo que a oferta de servigos publicos digitais
seja repensada para além da ldgica organizacional
interna do Estado.

Nesse sentido, a orientagdo ao cidadao no e-Gov se
concretiza, sobretudo, quando o governo

a) estrutura os servicos digitais de acordo com a
hierarquia administrativa dos 6rgaos.

b) prioriza a padronizacdo dos servicos, ainda que isso
desconsidere perfis distintos de usuarios.

c) elimina canais presenciais para incentivar o uso
exclusivo dos meios digitais.

d)integra servicos e informagcGes a partir das
necessidades e da jornada do usuario.

e)concentra o foco em mecanismos de controle
interno e conformidade normativa.

54. A politica de dados abertos é um dos
instrumentos utilizados no ambito do governo
eletrénico para ampliar a transparéncia e fortalecer
o controle social sobre a agdao governamental.

Essa politica contribui para a transparéncia publica,
principalmente, porque

a) restringe o acesso a bases de dados sensiveis,
evitando usos indevidos.

b) substitui os mecanismos tradicionais de prestacao
de contas dos gestores publicos.

c) permite o uso, a reutilizacdo e o cruzamento de
dados publicos pela sociedade.

d)centraliza a producdo e a interpretacdo das
informagdes em drgaos de controle.

e)dispensa a necessidade de padronizacdo e
gualidade dos dados divulgados.

55. Nas organiza¢des contemporaneas, marcadas por
estruturas menos hierarquizadas e maior
interdependéncia entre d4reas, a comunicagao
assume papel estratégico, indo além da mera
transmissao de informacdes.

Nesse contexto, a comunicagao organizacional
contribui, principalmente, para

a)eliminar conflitos decorrentes de interesses

divergentes entre individuos e grupos.

b)assegurar a  padronizacdo absoluta dos

comportamentos organizacionais.

c) reduzir a necessidade de articulagao entre areas e
unidades organizacionais.

d) substituir os mecanismos formais de autoridade e
controle.

e)alinhar  pessoas,
favorecendo a
organizacionais.

processos e  objetivos,
coordenacdo das  acgoes

56. A gestdo em redes organizacionais pressupde a
atuacdao coordenada de multiplos atores, com
diferentes interesses, capacidades e graus de
autonomia, o que torna a comunicagao um
elemento critico para o funcionamento da rede.

Nesse contexto, uma das falhas mais recorrentes na
gestdo de redes decorre

a) do excesso de interacdes entre os participantes da
rede.

b)da inexisténcia ou fragilidade de objetivos comuns
claramente compartilhados.

c) do compartilhamento de informacgGes estratégicas
entre os atores envolvidos.

d)da multiplicidade de canais de comunicacdo
disponiveis.

e) da descentralizacdo das decisdes e da autonomia
dos participantes.
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ADMINISTRAGAO GERAL - ITEM 10

Stefan Fantini

57. Mario Bros, funcionario da organizagao Jodo das
Neves Company, foi promovido ao cargo de
gerente. A escolha gerou forte resisténcia no
grupo: os demais integrantes ndao acreditam que
ele tenha tido mérito para a promocdo. A equipe
executa atividades pouco estruturadas, atua sem
metas definidas e, além disso, Mario Bros nado tera
autonomia para recompensar bom desempenho
nem para solicitar substituicdo de colaboradores
com resultados insatisfatorios.

Na situacdo descrita, de acordo com a teoria da
lideranca contingencial de Fiedler, o estilo de
lideranca mais eficaz sera o:

a) diretivo;

b) persuasivo;

c) orientado para o relacionamento;
d) transformacional;

e) orientado para a tarefa

58. Conforme a Teoria Bifatorial de Frederick
Herzberg, o comportamento no trabalho ¢é
influenciado por dois conjuntos de fatores:
higiénicos e motivacionais. Nessa abordagem,
reajustes salariais sao classificados como fatores:

a) motivacionais
b) intrinsecos

c) satisfacientes
d) higiénicos

e) de comunicacdo

59. O(A) busca elevar o desempenho
do servidor/empregado nas atividades do cargo
que ocupa, com foco no presente e nas exigéncias
do posto atual; ja o(a) visa ampliar
competéncias e explorar o potencial de
crescimento do individuo, com orientacdo para o
futuro e para o individuo.

Assinale a alternativa que completa corretamente as
lacunas, nessa ordem:

a) desenvolvimento; treinamento

b) treinamento; desenvolvimento

c) desenvolvimento; gestdao do conhecimento
d) gestdo participativa; treinamento

e) desenvolvimento; coaching

60. Ao avaliar o desempenho de sua equipe, Jodo das
Neves baseou-se apenas no registro de
caracteristicas extremas, muito positivas e muito
negativas, observadas nos avaliados. Esse método
€ denominado:

a) Efeito Halo.

b) Comparagao Binaria
c) Incidentes Criticos.
d) Avaliagcdo 360°

e) Escalas Graficas.
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ADMINISTRAGAO GERAL - ITENS 10 A 14

Douglas Schneider

61. A area de gestdo de pessoas de uma autarquia
estadual realizou o ciclo anual de avaliagao de
desempenho. Ao consolidar os resultados,
identificou-se que dois servidores com entregas
técnicas equivalentes receberam notas
significativamente  distintas, atribuidas por
avaliadores diferentes. A andlise posterior revelou
que os critérios estabelecidos eram pertinentes,
porém sua interpretacao variava conforme o gestor
responsavel pela avalia¢do.

Com base nas caracteristicas de um sistema eficaz de
avaliacao de desempenho, o problema identificado
compromete diretamente o critério de

a) relevancia, que exige alinhamento entre os fatores
avaliados e os objetivos organizacionais.

b)sensibilidade, que permite distinguir colaboradores
com diferentes niveis de desempenho.

c) confiabilidade, que requer consisténcia nos
resultados quando aplicados por avaliadores
distintos.

d) praticabilidade, que assegura a viabilidade
operacional do instrumento de avaliagao.

e) aceitabilidade, que pressupde a legitimacdo do
sistema pelos colaboradores avaliados.

62. Uma secretaria de saude identificou a
necessidade de capacitar seus servidores apds a
implantacdao de um novo sistema informatizado de
prontudrios eletronicos. Para estruturar o
programa de treinamento, a equipe de recursos
humanos seguiu o processo tradicional de quatro
etapas: levantamento de necessidades, desenho
do programa, execucao e avaliacdo dos resultados.

Na etapa de avaliacao, foram analisados indicadores
como melhoria no atendimento ao cidaddo,
reducdo de erros nos registros e maior integracao
entre as equipes de trabalho.

De acordo com os niveis de avaliagdo de programas
de treinamento, os indicadores mencionados
correspondem ao nivel

a)de reacdo, que mensura a satisfacdo dos
participantes com o programa realizado.

b)de aprendizagem, que verifica a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades pelos treinandos.

c) de comportamento, que avalia a transferéncia do
aprendizado para o ambiente de trabalho.

d)de resultados, que analisa os impactos do
treinamento nos indicadores organizacionais.

e) de investimento, que calcula o retorno financeiro
obtido em relagao aos custos do programa.

63. Um gestor publico observou que determinado
servidor, tecnicamente capacitado e com bom
histérico de entregas, passou a apresentar queda
de produtividade nos ultimos meses. Apds reunides
individuais, constatou-se que o servidor nao
percebia reconhecimento por seu trabalho, sentia-
se estagnado na carreira e considerava suas
atividades pouco desafiadoras.

A luz das teorias motivacionais, a situacdo descrita
indica caréncia de fatores

a) higiénicos, relacionados as condicdes fisicas e a
remuneracao do trabalho.
b) motivacionais, associados ao conteudo do cargo,

ao reconhecimento e as oportunidades de
crescimento.

c) extrinsecos, vinculados aos beneficios sociais e a
seguranga no emprego.

d)de manutencdo, ligados a supervisdo adequada e
ao relacionamento interpessoal.

e) contextuais, referentes as politicas administrativas
€ as normas organizacionais.
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64. Durante processo de reestruturagao
administrativa, uma camara municipal adotou novo
modelo de gestdao que exigia dos coordenadores de
equipe capacidade de adaptacdo a diferentes
situagdes. Verificou-se que alguns coordenadores
mantinham postura diretiva mesmo quando os
subordinados eram experientes e autébnomos,
enguanto outros delegavam decisGes a servidores
ainda em fase de aprendizagem.

Com base nas abordagens contemporaneas de
liderangca, a situacdo descrita evidencia a
necessidade de os gestores desenvolverem
competéncia para

a) exercer lideranga transformacional, inspirando os
seguidores por meio de visdao compartilhada e
estimulo intelectual.

b)adotar lideranca transacional, estabelecendo
trocas claras entre desempenho e recompensas.

c) aplicar lideranca situacional, ajustando o estilo de
dire¢dao ao nivel de maturidade dos liderados.

d)praticar lideranga carismatica, mobilizando as
equipes por meio de atributos pessoais do lider.

e)implementar lideranca servidora, priorizando as
necessidades dos subordinados em detrimento dos
objetivos institucionais.

65. O almoxarifado central de um érgdo publico adota
sistema de controle de estoques baseado em niveis
de reposicdo. Ao atingir determinada quantidade
em estoque, é emitida automaticamente uma
solicitacdo de compra para reabastecimento. Esse
nivel é calculado considerando o consumo médio
do item, o tempo de ressuprimento e uma margem
de seguranca para evitar desabastecimento.

O parametro de controle descrito corresponde ao
conceito de

a) estoque maximo, que representa o limite superior
de armazenamento permitido para cada item.

b)estoque de seguranga, que constitui reserva
destinada a absorver variagdes imprevistas de
demanda ou fornecimento.

c) ponto de pedido, que indica 0 momento em que
deve ser iniciado o processo de reposicdo do
material.

d)lote econdbmico de compra, que determina a
qguantidade ideal a ser adquirida para minimizar
custos totais.

e)giro de estoque, que expressa a velocidade de
renovagao dos itens armazenados em determinado
periodo.

66. Uma fundacdo publica necessita adquirir
equipamentos de informatica padronizados,
disponiveis no mercado por diversos fornecedores,
com especificagbes técnicas objetivamente
definidas em edital. A legislagdo vigente determina
gue, nessa situacdo, a disputa entre os licitantes
deve ocorrer por meio de propostas e lances
sucessivos, em sessdo publica.

Considerando as modalidades de licitagcdo aplicaveis,
a contratac¢do descrita deve ser realizada por meio
de

a) concorréncia, modalidade destinada a
contratacdes de maior vulto e complexidade
técnica.

b)tomada de precos, aplicavel quando ha cadastro
prévio de fornecedores interessados.

c) convite, utilizado para aquisicGes de menor valor
mediante carta-convite a fornecedores
selecionados.

d)pregdo, modalidade obrigatdria para aquisicdo de
bens e servicos comuns mediante disputa por
lances.

e)leildo, empregado para alienacdo de bens
inserviveis ou produtos apreendidos.
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67. A diretoria de uma empresa publica determinou a
implantagdao de programa de desenvolvimento
gerencial para  seus coordenadores. O
levantamento de necessidades identificou lacunas
em competéncias de lideranga, comunicagdo e
gestdo de conflitos. Parte dessas necessidades
decorreu de promocdes recentes de técnicos a
cargos de chefia, sem a devida preparagao prévia.

Na classificacdo de indicadores de necessidades de
treinamento, as promog¢des mencionadas
constituem indicadores

a) a posteriori, pois revelam problemas decorrentes
de necessidades ndo atendidas anteriormente.

b)a priori, pois sinalizam necessidades futuras em
razdo de mudancas organizacionais previsiveis.

c)de resultado, pois mensuram os efeitos do
treinamento sobre o desempenho organizacional.

d)de processo, pois acompanham a execucdo das
atividades de capacitacdo em andamento.

e)de contexto, pois descrevem o ambiente externo
qgue influencia as demandas de qualificacao.

68. O setor de patrim6nio de uma assembleia
legislativa realiza inventario anual dos bens méveis
permanentes. Durante o procedimento,
identificou-se que determinados equipamentos de
informatica, embora ainda funcionais,
apresentavam desempenho tecnolégico defasado
em relacdo as necessidades atuais do 6rgdo, nao
mais atendendo adequadamente as demandas dos
usuarios.

Do ponto de vista da gestao patrimonial, a situacao
descrita caracteriza bens em estado de

a) ociosidade, quando permanecem sem utilizacdo
por periodo prolongado sem justificativa técnica.

b) obsolescéncia, quando se tornam inadequados em
razdo de evolucdo tecnolégica ou mudanga de
necessidades.

¢) antiecondmico, quando os custos de manutencao
superam os beneficios de sua utilizac3do.

d)irrecuperabilidade,
reparados ou sua
economicamente.

guando ndo podem ser
recuperacao € invidvel

e)inservibilidade, quando ndo mais podem ser
utilizados para o fim a que se destinavam
originalmente.

ETICA E RESPONSABILIDADE: SOCIAL, ETICA
NA ADMINISTRAGCAO

Fabiano Pereira

69. Jodo Marcos é servidor publico federal e atua na
area de licitagbes de determinado dérgao.
Paralelamente ao exercicio do cargo, ele mantém
participacdo societdria em uma empresa privada
que presta servigos ao setor publico.

Em determinado momento, Jodo Marcos passa a
analisar procedimentos administrativos que
podem beneficiar direta ou indiretamente essa
empresa, situacdo que, embora ndo envolva
violacdo direta de sigilo ou exercicio de atividade
incompativel com o cargo, gera potencial
comprometimento da imparcialidade esperada do
agente publico.

A luz do conceito apresentado, a situa¢do descrita
configura:

a) quebra de sigilo;

b) violacdo da confidencialidade;
c) violacdo da privacidade;

d) conflito de interesses;

e) desvio de funcao
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70. A Secretaria Municipal de Infraestrutura
implantou um programa formal de ética e
compliance, com cdédigos de conduta e normas
internas. Contudo, na pratica, servidores relatam
que hd forte pressdao hierdrquica para o
cumprimento de metas a qualquer custo, auséncia
de canais efetivos de denuncia e receio de
represdlias para aqueles que questionam condutas
inadequadas. Como consequéncia, praticas
irregulares deixam de ser comunicadas, apesar da
existéncia formal de politicas de integridade.

Com base no texto apresentado, a situacao descrita
caracteriza uma manifestacdo de cegueira ética na
administragdo publica, consubstanciada em:

a)o combate a corrupgao, fraudes, lavagem de
dinheiro e demais ilicitudes;

b)a cultura do medo que inibe a denuncia de préticas
inadequadas;

c) a comunicacao clara e alinhada com os valores
institucionais em todos os niveis;

d)a colaboracdo entre departamentos para promover
uma cultura de transparéncia;

e)o estabelecimento de métricas de sucesso que
valorizam o bem-estar dos servidores
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Discursiva 1

Texto Motivador:

A estrutura organizacional da drea de compras desempenha papel fundamental na eficiéncia dos gastos
publicos. Enquanto a iniciativa privada busca flexibilidade para atender as oscilagdes do mercado, a
Administracao Publica deve equilibrar a celeridade processual com os principios da legalidade, da isonomia
e da busca pela proposta mais vantajosa. Nesse cenario, a escolha entre concentrar as aquisicdes em uma
unidade uUnica ou permitir que diversos setores realizem suas compras gera impactos diretos na
padronizacdo, no controle de estoques e na economia de escala, especialmente sob a égide da Lei n?
14.133/2021.

Comando da Questdo:

Considerando a gestdo de materiais e a legislacdo vigente sobre compras publicas, redija um texto
dissertativo acerca da organizacdo do setor de compras. Em seu texto, aborde necessariamente os seguintes
tépicos:

1. Distincdo entre as estratégias de centralizacdo e descentralizacdo de compras, indicando o cendrio de
mercado ideal para cada uma.

2. Vantagens e desvantagens da centralizacdo de compras no ambito da Administracdo Publica.

3. A relacdo entre o Sistema de Registro de Precos (SRP) e a estratégia de centralizacdo para a promocdo da
eficiéncia e economicidade.
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Discursiva 2

Texto Motivador:

O processo de comunicagdo organizacional transcende a simples troca de informagdes, constituindo o
sistema nervoso que integra as fungGes administrativas. Para que a organiza¢do alcance seus objetivos, a
mensagem enviada deve ser compreendida tal qual foi concebida. No entanto, o trajeto entre o emissor e o
destinatdrio apresenta obstdculos que podem distorcer o significado original. Nesse cendrio, o administrador
deve distinguir a correta utilizacdo dos meios da efetiva compreensao da mensagem, além de empregar
ferramentas de controle para assegurar o alinhamento institucional.

Comando da Questdo:

Considerando a teoria geral da administracdo e o comportamento organizacional, redija um texto
dissertativo sobre o processo de comunicagdo. Em seu texto, aborde necessariamente os seguintes tépicos:

1. Diferenciacdo conceitual entre comunicacao eficiente e comunicacao eficaz.

2. Descricdo das barreiras a comunicacdo denominadas filtragem e percepcao seletiva, indicando se ocorrem
no emissor ou no receptor.

3. Papel do "feedback" (retroacdo) e da redundancia na superacao de ruidos comunicativos.
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O QUE VOCE ACHOU DESTE SIMULADO?

Conte-nos como foi sua experiéncia ao fazer este simulado.
Sua opini@io é muito importante para nds!

https://forms.gle/3RC8pkHLNANnpSnxQ9

NAO E ASSINANTE?

Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe gratuitamente dos
projetos exclusivos. Clique no link!

http://estrategi.ac/assinaturas

CONHECA NOSSO SISTEMA DE QUESTOES

Estratégia Questbes nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais questoes
cadastradas e mais solugées por professores. Clique no link e conheca!

http://estrategi.ac/ok1zt0



https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnxQ9
http://estrategi.ac/assinaturas
http://estrategi.ac/ok1zt0

