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EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

EDITAL 04

A Prefeitura Municipal de Ibaté, nos termos da legislagédo vigente, torna publica a abertura de inscri¢des
ao Concurso Publico para provimento, em carater efetivo, dos empregos abaixo.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.2. O Concurso Publico serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes sendo sua
operacionalizagdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM.

1.3. Os cadigos dos empregos, as vagas, a escolaridade/requisitos, a carga horaria semanal, os vencimentos e
os valores de inscricdo sdo os constantes da Tabela abaixo:

Jornada

Org&o de Classe Competente.

. Valor
Cad. Emprego Vagas Escolaridade / Requisitos Tra(tj)zlho VenC|S1$entos Inscricao
Semanal 6

Ensino Superior Completo em
6040 | Engenheiro Agronomo 01 Engenharia Agronomica; 40h 6.080,50 | 103,00

Registro em Orgéo de Classe

Competente.

Ensino Superior Completo em

6041 Engenheiro Civil 01 Engenharia Civil; Registro em 40h 6.080,50 103,00

(*) cesta basica em conformidade com a Lei Ordinaria n°® 2.309, de 14 de marco de 2007 e suas

alteragdes

(**) auxilio alimentac&o nos termos da Lei Complementar n° 3.695 de 10 de junho de 2025.

1.4. Somente serdo considerados para preenchimento do requisito de escolaridade os cursos realizados em
instituicdes de ensino superior, credenciadas e reconhecidas pelo MEC - Ministério da Educacao e Cultura.

1.5. A lotacéo e a fixacé@o do horario de trabalho serdo estabelecidas pela Prefeitura Municipal de Ibaté mediante
escalas que atendam as necessidades dos servigos publicos.

1.6. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de empregos publicos efetivos e para
formacéo de cadastro reserva durante o prazo de validade do Concurso, 0s quais, uma vez nomeados,

estardo subordinados ao regime Celetista.

1.7. Os vencimentos na Tabela 1 do item 1.2, referem-se ao més de janeiro e serdo reajustados de acordo com
0s percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Ibaté aos salarios dos servidores publicos municipais
da mesma categoria.

1.8. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar 0 andamento do Concurso Publico em todas as suas
fases através dos meios de comunicagéo descritos no presente Edital.

1.9. Os Anexos, partes integrantes deste Edital, s&o os que seguem:
Anexo | — Sintese das atribuicbes dos empregos/fungdes.
Anexo Il — Programas das Provas.
Anexo llI- Modelo de autodeclaracéo para fins de concorréncia a reserva de vagas aos pretos e pardos.
Anexo IV — Modelo de Declara¢éo Anual de Bens e Valores
Anexo V - Modelo de Declaragdo de Acumulo de Emprego Publico
Anexo VI - Modelo de Declaragdo de Dependentes

2. DAS INSCRICOES
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacfes,
comunicados e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato néo
podera alegar desconhecimento.
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2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico.

2.3. E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o do Concurso ou
das bancas examinadoras.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibicdo, prevista no item anterior ou constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengdo de informagdes privilegiadas, sera o
infrator eliminado do Certame, sem direito & devolucéo do valor de inscricdo, sem prejuizo de
responsabilizacéo civil.

2.4. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendéavel ao candidato observar atentamente as informacdes
sobre a aplicacdo das provas, em especial aos itens a seguir.

2.5. Ndo é permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego, pois pode haver coincidéncia de
horarios.

2.6. O candidato, ao se inscrever, declara-se, sob as penas da lei, que, apés a habilitagdo no Concurso Publico e
no ato da nomeacao, ird satisfazer as seguintes condicdes:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paradgrafo 1° da Constituicdo Federal de
1988 e alteracdes posteriores;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completo;

c) estar em dia com as obrigaces do Servigo Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situacéo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para a funcéo;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocacéo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptiddo fisica e mental para as
atribuicbes do emprego, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) n&o receber proventos de aposentadoria de que trata o artigo 37, §14 e o artigo 40 da Constituicéo
Federal ou remuneracéo de cargo ou funcéo publica, ressalvados os casos previstos na Constituicdo
Federal;

i) preencher as exigéncias das funcdes segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2 do
presente Edital;

j) ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico.

2.7. No ato da inscri¢cdo nao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.6, deste Capitulo,
sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocacdo para ingresso no quadro de servidores
publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.8. As inscricdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet, do dia 22 de janeiro até as 23h59 do dia
19 de fevereiro de 2026.

2.8.1. O periodo de inscri¢do podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comissé&o do Concurso e do IBAM.
2.8.2. A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais a comunicacéo feita no endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br.
2.9. Ao se inscrever o candidato deverd indicar o cédigo da opcdo do emprego para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

2.10. Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre
a aplicacdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais exigéncias
constantes deste Edital.

2.11. As informagfes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Ibaté e ao Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher esse documento
oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11.1. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracédo da opgéo do emprego.
2.12.  Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
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2.12.1. N&o havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado.

2.12.2. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo no presente Concurso Pdblico para
terceiros, para outros concursos ou para outro emprego.

2.12.3. Nao serdo aceitas inscricbes fora do prazo, por via postal ou que ndo estejam em
conformidade com o disposto neste Edital.

Caso o(a) candidato(a) (deficiente ou n&o) necessite de condigdo especial para realizagdo da prova,

devera requeré-la, no mesmo periodo destinado as inscricdes 22 de janeiro ao dia 19 de fevereiro de

2026, IMPRETERIVELMENTE, obedecendo ao seguinte procedimento:

2.13.1.  Acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal — IBAM - www.ibamsp-concursos.org.br.

2.13.2. Durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condigbes Especial”, especificar os
recursos/condi¢Bes especiais de que necessita, seguindo as instrugfes ali indicadas.

2.13.3. Além do requerimento mencionado acima, o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifigue a solicitagcdo de condicdo especial para a realizagdo das
provas.

2.13.4. Para o envio do laudo médico, o(a) candidato(a) — durante o periodo de inscricdes — devera
acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de Administragdo — IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) e submeter a documentagdo pertinente;

2.13.5. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanho de

até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.13.6. O laudo médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional
gue o emitiu e estar legivel, sob pena de néo ser considerado.

2.13.7. O laudo médico encaminhado tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido ao candidato.

2.13.8. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo e
do requerimento de solicitacdo de condi¢do especial ao seu destino.

2.13.9. O candidato esta ciente de que a realizacdo da prova nas condi¢des do item 2.13, néo significa
gue ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por profissional indicado
pela Prefeitura Municipal de Ibaté.

2.13.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagdo de
condicao especial para a realizagdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual for o motivo
alegado, nao tera a condicéo atendida.

2.13.11. O atendimento as condi¢Oes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

2.13.12. A realizacéo das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficar4 condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado & inscricdo, preencher campo proprio
disponibilizado na pagina de inscrigdo do Concurso Publico, bem como na area do candidato.

2.14.1. Requerido o tratamento pelo nhome social, o candidato deverd submeter, na &rea do candidato,
declaracéo escrita de préprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome social, com
tamanho de 1MB, na extenséo “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

2.14.2. Quando das publicaces dos resultados e divulgagcbes no site do IBAM, sera considerado o
nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de
inscricao.

2.14.3. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.14 no periodo destinado
as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as consequéncias
advindas de sua omisséo.

O candidato que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, podera solicitar esta
opcao para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatério da condicdo de jurado descrito no item 14 deverd ser
encaminhado ao IBAM por meio do link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto
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Brasileiro de Administra¢@o Municipal — IBAM jbamsp-concursos.org.br, no campo destinado
ao envio da documentacéo.

O documento comprobatorio devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com

tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf", “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

O candidato que ndo atender ao disposto nos subitens 2.15.1 e 2.15.2 né&o terad sua condi¢édo de
jurado utilizada como critério de desempate.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.16. As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no periodo de 22 de janeiro até as

2.17.

23h59

2.16.1.
2.16.2.
2.16.3.
2.16.4.
2.16.5.

2.16.6.
2.16.7.

2.16.8.
2.16.9.

do dia 19 de fevereiro de 2026 e para inscrever-se o candidato devera:

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

Localizar, no site, o link — “Area do Candidato” — deste Concurso Publico;

Clicar em “Inscrigdo Online”;

Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pelo emprego que deseja
concorrer;

Conferir e transmitir os dados informados;

Submeter foto recente, 3x4, preto e branco, com tamanho de até 1 MB, na extensé&o “.pdf
“.jpeg” ou “.png”.

Imprimir o boleto bancério;

Efetuar o pagamento do boleto ou PIX.

y G

» “Jpg’s

Para pagamento do valor da inscri¢do, conforme Tabela do item 1.2, sera utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscrigdo que devera ser quitado até o dia 20 de fevereiro de 2026, observada a data
de vencimento do respectivo boleto e o horério bancario.

2.17.1.

2.17.2.

2.17.3.

2.17.4.

2.17.5.

2.17.6.

2.17.7.

Os boletos bancéarios sdo emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso
ultrapassado o prazo de vencimento, o (a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancério na area
do candidato.

2.17.1.1.  No préprio boleto de pagamento das inscri¢des, o candidato tera a opcao de fazer
uso da modalidade PIX como forma de pagamento, mediante a captacdo da imagem
do QRCode especifico, ou cadigo de pagamento, que direcionara o candidato para o
Sistema de Pagamento Instantaneo. A operagéo realizada mediante o uso do PIX sera
confirmada apés 48 horas.

Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do

numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM, recomendamos que
0 pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede bancéria.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo se responsabilizam por pagamentos feitos em
Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 20 de fevereiro de 2026, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.17.4.1. O boleto bancério podera ser impresso até o dia 19 de fevereiro de 2026.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto deveréa ser pago antecipadamente.

Nao sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por deposito em caixa eletrénico, via
correio, transferéncia eletrbnica, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional, cheque, fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro meio diferente do especificado
neste Edital.

2.17.6.1.1. O pagamento via PIX somente serd acolhido se realizado na forma prevista
no item 2.17.1.1.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscri¢éo devera fazé-lo utilizando a
opcdo antecipar, para 0s casos em que a data coincida com feriado ou evento que acarrete o
fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o candidato, e atentar para a
confirmacéo do débito em sua conta corrente. N&do tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigdo nédo sera considerada valida.

2.17.7.1. As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas apdés a comprovagédo do
pagamento do valor da inscricao.

4
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2.17.8. Seréo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido
neste edital e as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 20 de
fevereiro de 2026 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

2.18. A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscri¢cdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias Uteis apos
0 pagamento do boleto pelo candidato, através do enderego eletronico do Instituto Brasileiro de
Administracéo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.18.1. o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link “area do candidato”,
digitar seu CPF e senha cadastrada. Para tanto é necessario que o candidato cadastre esses
dados Para efetuar consultas corretamente.

2.18.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em
contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.18.2.1.0 e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a avaliacdo da
equipe de atendimento para envio da resposta a davida apresentada / solicitacdo efetuada pelo
candidato.

2.18.3. As correcdes dos dados cadastrais poderéo ser feitas pelo candidato SOMENTE até o término
das inscri¢Bes através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.18.4. O candidato que néo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade ou dados
gue possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de
sua situacdo apoés a divulgacdo dessas informacdes na lista de classificagdo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

2.18.5. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

2.19. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo se
responsabilizam por solicitacdes de inscri¢Bes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como,
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.19.1.As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscri¢éo.

2.20. O descumprimento das instru¢gfes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a nédo efetivacdo da

inscricao.

2.21. O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servigos publicos tais como Telecentros e
Infocentros do Programa Acessa Sdo Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso
a internet) em todas as regides do Estado de Sdo Paulo.
2.21.1. Estes Programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.
2.21.2. Para utilizar os equipamentos o candidato deverd efetuar o cadastro, no local,

apresentando RG e comprovante de residéncia.

3. ORIENTACOES E PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA
INSCRICAO

3.1. Amparado pelo Decreto Federal n® 11.016/22 e pela Lei Municipal n° 3.488/2023, o candidato que
comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal- CADUNICO,
com renda familiar mensal per capita seja igual ou inferior a meio salario-minimo minimo nacional, podera
solicitar o valor da isencdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) Assinalar a op¢éo dessa modalidade de isen¢éo diretamente no procedimento de inscrigao;

b) Anexar copia simples dos documentos que comprovem: (i) indicagé@o do nimero de identificagéo social —
NIS ou CPF, atribuido pelo CadUnico e; (ii) declaragéo fornecida pelo 6rgdo gestor municipal do
CadUnico que o cadastro da familia esta atualizado e que € membro de familia de baixa renda.

3.2.  Em conformidade com a Lei Municipal n® 3.792/2026 poderdo solicitar isen¢cdo os candidatos
inscritos para doacgédo de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude e
os doadores de sangue.

3.2.1. O candidato doador de medula éssea devera anexar comprovante de inscri¢do, carteirinha ou declaracédo
de doador, que ratifique seu nome junto ao cadastro de Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME), que devera ser obtida com instrucdes disponiveis no link
http://redome.inca.gov.br/doador/carteirinha-de-doador/.

3.2.2. O candidato doador de sangue, que tiver realizado, no minimo, 3 (trés) doag6es no periodo de 12 (doze)
meses antecedentes a data de publicacdo deste Edital e deverd anexar certiddo ou documento
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3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

4.2.

PREFEITURAMUNICIPAL »

IBATE

equivalente expedido por entidade coletora oficial ou credenciada a Unido, ao Estado ou ao Municipio,
discriminando o nimero e as datas das doacgdes efetuadas.

Os candidatos que preencherem os requisitos previstos no item 3.1 ou 3.2 poderdo solicitar isencéo do
valor da inscri¢éo, seguindo os procedimentos a seguir:

3.3.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 22 e 23 de janeiro de 2026;

3.3.2. Localizar, no site, o link — “Area do Candidato” deste Concurso Publico;
3.3.3. Clicar em “Inscri¢gdo Online”;
3.3.4. Preencher total e corretamente o cadastro com os dados solicitados;

3.3.5. Enviar a solicitacdo de isencédo e os documentos comprobatdrios digitalizados, frente e verso, se
for o caso, com tamanho de até 1 MB, por documento anexado, nas extensdes “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg”
ou “.png”, IMPRETERIVELMENTE, até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 23 de janeiro de

2026.

3.3.6. N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados ou arquivos corrompidos.

N&o serdo considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido no item 3.3,
deste Edital.

3.4.1. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital ou deixe de anexar
qualquer um dos documentos acima listados tera indeferido seu pedido de isen¢do do pagamento
da inscrigéo.

3.4.2. Néo sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de
documentos ap0s a entrega da devida documentacéo.

Todas as informacgdes prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da inscrigdo e nas
declaracdes firmadas s&@o de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o
candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.

Os resultados dos pedidos de gratuidade serdo publicados nos sites www.ibate.sp.gov.br e www.ibamsp-
concursos.org.br no dia 04 de fevereiro de 2026.

O candidato que tiver:

a) seu pedido de isencéo de taxa de inscri¢cdo deferido ter4 automaticamente sua inscri¢do efetivada, ndo

havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isen¢do de taxa de inscricdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso no prazo

previsto no Capitulo — Dos Recursos — deste edital, observando o disposto no edital de resultado de
pedido de isencdo da inscri¢ao.

O resultado dos recursos contra o indeferimento das isenc¢des sera divulgado a partir de 11 de fevereiro
de 2026, no portal www.ibamsp-concursos.org.br, e na area do candidato.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, caso deseje participar do Concurso Publico,
devera acessar a “area do candidato” do Certame, no site do IBAM e imprimir o boleto do valor
correspondente a inscri¢cdo para quitagdo até o dia 20 de fevereiro de 2026.

O candidato que néo obtiver o beneficio da isencdo da inscricdo devera proceder ao recolhimento do
valor correspondente para ter sua inscricao efetivada.
Sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacéo falsa com o intuito de
usufruir da isencéo de que do itens 3.1 e 3.2 deste Edital estara sujeito a:
3.11.1.cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacéo de seu resultado;
3.11.2.exclusédo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacéo do resultado e
antes da nomeacédo para 0 emprego;
3.11.3.declaracdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagéo.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso
Publico desde que se enquadrem na legislagdo especifica.

A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos
da Lei 13.146 de 06 de julho de 2025 e da Lei Municipal n® 1.734, de 30 de setembro de 1999, do artigo
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4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de
02 de dezembro de 2004 e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

Em obediéncia ao disposto no inciso VIIII, do art. 37 da Constituicdo Federal e no artigo 1° da Lei n° 1.734,
de 29 de novembro de 1999 serdo reservados aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do
namero de vagas de cada emprego observada a aptiddo plena para o exercicio das atribuigcées da funcao

escolhida.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera, sob sua responsabilidade, verificar se as
atribuicbes do emprego especificadas no Anexo | deste Edital s&o compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n°9508/18, o candidato devera apresentar
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.5.1.

4.5.3.
4.5.4.

4.5.5.

4.5.6.

45.7.

O laudo médico mencionado no item 4.5 devera ser enviado conforme orientagfes que seguem:

45.1.1. Acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e realizar o envio do
laudo médico, por meio digital (upload).

4.5.1.2. O laudo médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses
antes do término das inscri¢des sob pena de néo ser considerado.

45.2. O encaminhamento dos documentos mencionados no item 4.5 devera ser feito
IMPRETERIVELMENTE no periodo destinado as inscri¢des.

4.5.2.1. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com

tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensdo “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou

“ png’.

4.5.2.2. Ndo serdo considerados o0s documentos entregues por outro meio que ndo o
estabelecido no item 4.4.1.1 deste Edital. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o
estabelecido neste Edital ndo sera considerado pessoa com deficiéncia.

4.5.2.3. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacéo de documentos ou a retirada
de documentos apds a entrega da devida documentacéo.

Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou rasurados, ou arquivos corrompidos.

O candidato esta ciente de que sua participagdo no certame como pessoa com deficiéncia ndo
significa que serd automaticamente considerado apto na pericia que serd realizada por
profissional indicado pela Prefeitura de Ibaté.

O candidato que ndo encaminhar tempestivamente o laudo médico, seja qual for o motivo
alegado, ndo concorrera na condigdo de pessoa com deficiéncia.

A divulgacdo da relacdo de solicitacbes deferidas para a concorréncia no concurso como
candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 03 de margo de 2026, no site do IBAM e da
Prefeitura.

O candidato cuja inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor  recurso, conforme instrucdes e dias discriminados no  Edital de
deferimento/indeferimento de inscricdo como pessoa com deficiéncia.

4.5.7.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada questdo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.6.1.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realiza¢&@o de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncéo.

A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste capitulo,
ndo podera interpor recurso em favor de sua condicao.
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As alteracbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal seréo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao seréo considerados como deficiéncia, os distdrbios passiveis de corregao.

Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a
concessdao de readaptacédo do emprego/funcéo ou concesséo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere a conteddo, nota minima, avaliagdo, duracédo da prova, data, horario e local
de realizac¢éo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de deficiéncia capacitante para
0 exercicio da funcgao, observada a legislagéo aplicavel a matéria.

A compatibilidade serd determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela Prefeitura
Municipal de Ibaté.

Da decisédo da Avaliagdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicar4 a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DO CANDIDATO PRETO, PARDO, INDIGENA E QUILOMBOLA

Aos candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas, fica assegurada a reserva de vagas neste
Concurso Publico, na proporgdo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto
na Lei Municipal n® 3791, de 09 de janeiro de 2026.

O candidato que se inscrever como preto, pardo, indigena e quilombola concorrera em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que diz respeito ao contelddo e avaliagdo das provas.

5.2.1. Com rela¢é@o & nota de corte devera ser observado o critério disposto no item 7.8 aos candidatos
preto, pardo, indigena e quilombola.

Para concorrer as vagas reservadas aos pretos e pardos, o candidato devera especificar no formulario de
inscri¢cdo, a sua opgdo, de acordo com o art. 4° da Lei Municipal n® 3791, de 09 de janeiro de 2026.

5.3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos ou pardos aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.3.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos indigenas aqueles que apresentarem
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracdo de lideranca de
comunidade indigena de origem ou de entidade representativa.

5.3.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos quilombolas aqueles que apresentarem
declaracéo de lideranga da comunidade expedida pela Fundag&o Cultural Palmares.

5.3.4. Os candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso publico.

5.3.5. Os candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas aprovados dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5.3.6. Em caso de desisténcia, indeferimento de nomeagdo ou falecimento do candidato preto, pardo,
indigena e quilombola convocado para vaga reservada, antes de sua efetiva nomeacgéo, a vaga
sera preenchida pelo candidato preto, pardo, indigena e quilombola posteriormente classificado.
5.3.6.1. Na hipétese de nao haver nimero de candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas

aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes seréo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacao.
A divulgagéo da relacéo de inscritos para a concorréncia no concurso publico como candidato preto, pardo,
indigena e quilombola estad prevista para o dia 03 de marco de 2026 no site do IBAM ibamsp-
concursos.org.br e no Diario Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Ibaté.

5.4.1. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusdo da opgao “candidato preto”, “candidato
pardo”, “candidato indigena” e “candidato quilombola” apenas durante o periodo destinado as
inscricdes ndo podendo fazé-lo posteriormente.
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5.4.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 5.4 serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

5.5. Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo e que tenham sido habilitados
em todas as modalidades de provas previstas no presente edital, deverdo participar de entrevista com
Comisséo Especial, a ser realizada antes da publicacdo da classificag@o, conforme Lei Municipal n° 3.791,
de 09 de janeiro de 2026.

5.5.1. A(s) data(s), horéario(s) e local(is) para realizacéo da entrevista serdo informados por meio de Edital
de Convocacao a ser publicado no site do IBAM ibamsp-concursos.org.br e no Diario Oficial do
Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Ibaté.
5.5.1.1. Nao sera permitido aos candidatos, sob qualquer pretexto, realizar a avaliacdo ap6s o

horério e local preestabelecido no Edital de Convocagéo.

5.5.2. No ato da entrevista , os candidatos que fizeram a opg&o por concorrer as vagas reservadas, na
forma desse capitulo, além dos documentos solicitados no Edital de Convocacdo, deverdo
apresentar:

a) Autodeclaragdo em formato original, conforme modelo anexo.
b) foto.
¢) demais documentos solicitados.

5.6. O candidato convocado que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, ou ndo apresentar a
documentacdo descrita no item 5.5.2, serd excluido da lista especial de candidatos pretos ou pardos,
devendo permanecer na lista destinada & ampla concorréncia e, se for o caso, também na lista de pessoas
com deficiéncia, desde que possua nhota suficiente para figurar em cada uma delas.

5.7. A Comissédo a que se refere o item 5.5 serd composta por servidores publicos da Prefeitura Municipal de
Ibaté e sera nomeada especificamente para este fim.

5.7.1. E vedado & Comisséo Especial deliberar na presenca dos candidatos.

5.7.2. A Comissdo Especial utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condi¢éo
declarada pelo candidato no presente concurso publico.

5.7.2.1. Considera-se critério fenotipico para o procedimento de heteroidentificacdo: tragos fisicos
negroides (como: cor de pele, caracteristicas da face, textura do cabelo, dentre outros)
que demonstrem a percepc¢ao social sobre o(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a).

5.7.2.2. Serédo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacéo do
procedimento de heteroidentificacéo.

5.7.2.3. Nao serdo considerados, para os fins de heteroidentificacdo, quaisquer registros ou
documentos relacionados a ascendéncia, genética ou parentesco, ou outros
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes a confirmacao em
procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos ou processos
seletivos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.7.3. O candidato que ndo se enquadrar na condi¢do de pessoa preta ou parda através do procedimento
de heteroidentificagdo, serd excluido da listagem especial de candidatos negros, devendo
permanecer na lista destinada a ampla concorréncia e, se for o caso, também na lista de pessoas
com deficiéncia, desde que possua nota suficiente para figurar em cada uma delas.

5.7.4. Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa referente a autodeclaracéo, a qualquer tempo, o
candidato sera eliminado deste Concurso Publico e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a
nulidade da nomeagéo no emprego, apos procedimento administrativo no qual serd assegurado o
contraditério e a ampla defesa, conforme legislagcdo municipal vigente, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis no ambito civel ou criminal.

5.7.5. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatério de qualquer natureza.

5.7.6. Em face de decisédo que ndo confirmar a autodeclara¢do cabera recurso.

5.7.7. O resultado das avalia¢des seré divulgado no site do IBAM ibamsp-concursos.org.br e no Diario
Oficial do Municipio disponivel no site da Prefeitura Municipal de Ibaté.

6. DAS MODALIDADES DE PROVAS
6.1. O Concurso Publico constara de:

e prova objetiva de carater classificatorio e eliminatério, para todos os empregos.

e prova de titulos de carater classificatério para os candidatos habilitados na prova objetiva
respeitando-se a tabela do item 7.8.
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7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1 A avaliacdo dos candidatos se dar4 mediante aplicagcdo de provas objetivas, de carater classificatorio e
eliminatério para todos os empregos.

7.2. A aplicagdo das provas objetivas, para todos os empregos, esté prevista para o dia 29 de margo de
2026.

7.2.1. A aplicacéo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados para a
sua realizacao.

7.2.2. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Ibaté, a Prefeitura e o IBAM reservam-se o direito
de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacéo.

7.3. A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Editais de Convocac¢ado para as provas a serem publicados no dia
20 de margo 2026 nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

7.4. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo se responsabilizam por publicacbes feitas em
outros sites ou em jornais diversos, sendo as publica¢gdes oficiais aquelas realizadas no site
do IBAM.

7.5. O IBAM podera enviar informag8es referentes a convocacdo por e-mail, no endereco eletrdnico
informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutencao/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

7.5.1. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo enderec¢o eletrénico informado
no Formulario de Inscrigcdo esteja incompleto ou incorreto.

7.5.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Ibaté ndo se responsabilizam por informacdes de
endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrénico cheia, filtros, antisspam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacdes que lhe séo
pertinentes.

7.5.3. A comunicacdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar nos sites do IBAM e da Prefeitura, a
publicacdo do Edital de Convocacgao para as provas.

7.6. O conteudo das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o preenchimento do

emprego/funcéo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo |l deste Edital.

7.7. As provas objetivas terdo a duragdo de trés horas e meia, incluindo tempo destinado ao preenchimento

da folha de respostas e tera a seguinte composigao:

" NUMERO DE
EMPREGO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES PESO

LINGUA PORTUGUESA 10 1

ENGENHEIRO AGRONOMO, MATEMATICA 10 1

ENGENHEIRO CIVIL CONHECIMENTOS 20 5

ESPECIFICOS
7.7.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opcdes de respostas.
7.7.2. Para cada acerto sera computado o peso de cada questao.
7.8. Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos deverdo estar enquadrados na

margem constante da Tabela abaixo.

Emprego/Funcéo Numero de candidatos a serem habilitados
Estar entre os 7 candidatos com melhor nota na lista geral, mais os
Engenheiro empatados que tiverem obtido, no minimo, 50% do total de pontos da
Agronomo e prova objetiva.
Engenheiro Civil
Ser o 01 candidato com melhor nota da lista de pretos, pardos,
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indigenas e quilombolas, mais os empatados que tiverem obtido, no
minimo, 50% do total de pontos da prova objetiva.

Ser o 01 candidato com melhor nota da lista especial de deficiente,
mais os empatados que tiverem obtido, no minimo, 50% do total de
pontos da prova objetiva.

7.8.1. Os candidatos que n&o obtiverem 50% do total de pontos da prova serdo automaticamente
eliminados do Concurso Publico.

7.8.2. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva conforme tabela
do item 7.8.

7.8.3. As listas de divulgacéo das notas conterdo o nimero de inscricdo, nome e a nota do candidato.

7.8.4. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderdo consultar a pontuacéo obtida através do
site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato” correspondente ao
Concurso Publico.

7.9. Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario

constantes no Edital de Convocagdo divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal — IBAM e da Prefeitura Municipal de Ibaté.

7.9.1.

7.9.2.

7.9.3.

7.9.4.

7.9.5.

7.9.6.

7.9.7.

7.9.8.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos da abertura dos portdes

O candidato que se apresentar ap0s o horario determinado pelo Edital de Convocagdo para
fechamento dos portées serd automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

Nao serd admitido, em nenhuma hipé6tese, o ingresso do candidato no local da prova apés o
horario estabelecido para fechamento dos portées.

7.9.3.1. E terminantemente proibido ultrapassar o portdo de acesso ao prédio de aplicagdo da
prova objetiva portando qualquer tipo de arma, mesmo tendo porte de arma, ou qualquer
outro instrumento perfuro cortante, ou dispositivo de uso de defesa pessoal, arma branca
ou similar, de lutas marciais e similares.

A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediaces, as
opcdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos
domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicacéo
da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocacao.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

O IBAM e a Comissao do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que impegam o
candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado e que independem da
organizacdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego bem como outras
situagdes que escapam de seu ambito de atuacao.

A auséncia do candidato na sala de provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

7.10. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Carteira de Identidade Nacional (CIN), Cédula Oficial de
Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM

etc.);

Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira

Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte.
7.10.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o cartdo de convocacéo individual (

CCIl) e o comprovante de pagamento do Boleto Bancério.

7.10.2. O cartao de convocacgédo (CCI), bem como o boleto bancéario pago, ndo supre a necessidade

de apresentacdo de documento de identidade original com foto.

7.11. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nédo os especificados
no item 7.10, com exce¢ao da CNH e do RG através de aplicativo oficial dos Estados que assim o
emitam.

7.12. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo
do candidato.
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Documentos violados e rasurados nao serdo aceitos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

7.14.1.A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal proceder4 a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancério com
comprovagado de pagamento e preenchimento de formulario especifico.

7.15.1.A incluséo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com
o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.

7.15.2.Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

7.15.3.Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a
sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacao digital.

7.16.1. Apés a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, méascara, protetor auricular ou éculos de sol
ou qualquer outro acessorio que cubra a a cabeca, olhos, pesco¢o ou orelha, devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo.

Por medida de seguranca os(as) candidatos(as) deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacéo dos fiscais de sala, durante a realiza¢cdo das provas.

O uso, a emissdo de som ou de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e
seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook
ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, relégios digitais (smartwatch),
qualquer equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrera em exclusdo do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que serd distribuido pelo
IBAM.

7.19.1.0s celulares, smartwatch e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer
desligados até a saida do candidato do local de realizacédo das provas.

7.19.2.S6 seré permitido o uso de aparelho celular no momento da identificacdo do candidato,
quando este utilizar aplicativo que contenha sua identificacdo digital.

7.19.3.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

7.19.4.0 IBAM recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos
itens anteriores no dia da realizac&o das provas.

7.19.5.0 Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

O IBAM e a Comisséo do Concurso Publico poderédo, no dia da realizagdo das provas, solicitar
que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses
pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacdo do Prédio que tomara
providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus
usuarios, durante a aplicacao das provas.

O IBAM, visando garantir a seguranga e integridade do Exame em tela, submetera os
candidatos a sistema de detec¢do de metal e de sinais quando do ingresso e saida de
sanitarios, durante a aplicagao das provas.
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7.21.1.Novo procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado durante
todo o periodo de realizacdo da prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas
e em qualquer dependéncia do local de prova.

7.21.2.Ndo sera permitido o uso de sanitarios por examinandos que tenham terminado as
provas.

7.22. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos,
anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

7.22.1.A qualquer momento, mesmo que apOs encerrada a prova, for constatada, por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafolégico, a utilizacdo de processos ilicitos, o
candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

7.23. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizada, Gnico
documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que deverd proceder em conformidade com as instru¢cdes especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

7.23.1.0 candidato devera ler atentamente as instru¢des contidas na capa do caderno de
guestdes e na folha de respostas.

7.23.2.As instrugcdes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

7.23.3.0 preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
gue deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas.

7.23.4.0 candidato dever& preencher os alvéolos, na folha de repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

7.23.5.Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.23.6.0 candidato ndo poder4 amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
folha de respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdo da mesma.

7.23.7.Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.
7.23.8.Em hipdtese alguma haveréa substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

7.24. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplica¢do das provas ndo sendo aceitas reclamacgdes posteriores.

7.24.1.Nos casos de eventual falta de caderno de questbes / material personalizado de
aplicacdo das provas, em razdo de falha de impressdo, numero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que seréa registrado em atas de sala e de
coordenacéao.

7.25. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal o caderno de questdes e a folha de respostas
devidamente assinada e identificada com sua impresséao digital.

7.25.1.Somente apoés decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a sala
de aplicacgéao.

7.25.2.0 modelo do caderno de questfes sera posteriormente disponibilizado no portal do
IBAM, na area do Candidato, no portal do IBAM.

7.25.3.Sera anulada a prova do candidato que nao devolver o caderno de questdes e a sua
folha de respostas.

7.25.4.0s 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o
local de aplicacgéo, juntos.

7.25.5.Nédo serdo disponibilizados cadernos de provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 7.25.2.
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7.26. O horério do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagcdo, apds os devidos

esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

7.27. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, deverd levar um

acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da
crianga.

7.27.1.0 acompanhante que ficara responsavel pela criangca, também deverd permanecer no
local designado pela Coordenacao, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

7.27.2.A candidata, nesta condi¢cdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizar4 a prova.
7.27.3.Ndo haverd compensac¢édo do tempo de amamentacdo no tempo de duragao de prova.

7.27.4.Exceto no caso previsto no item 7.27, ndo sera permitida a presenca de acompanhante
no local de aplicagado das provas.

7.28. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de

8.2.
8.3.
8.4.

8.5.

8.6.

afastamento do candidato da sala de prova.

DA PROVA DE TITULOS

Haver& prova de Titulos de carater classificatorio para os candidatos habilitados na prova escrita objetiva
para 0s empregos que exigem nivel superior.

Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva
Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacéo dos titulos.
Os titulos deverdo ser encaminhados da seguinte maneira:

8.4.1. Acessar a area do candidato, no site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) e realizar o envio da documentagdo comprobatéria, por
meio digital (upload), nos dias determinados em Edital de Convocacédo especifico para esse
fim, divulgado oportunamente.

8.4.2. Os documentos deverdo ser enviados digitalizados, frente e verso, quando necessério, com
tamanho de até 1 MB, por documento anexado, na extensao “.pdf’, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

8.4.3. A documentacao encaminhada tera validade apenas para este Concurso Publico.

8.4.4. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal e a Prefeitura do Municipio de Ibaté ndo se

responsabilizam pela ndo recepgdo dos documentos por motivo de ordem técnica dos
computadores, provedores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, erros de digitacdo, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a chegada da documentacao comprobatéria a seu destino, devendo o candidato
se certificar de que a documentagédo fora devidamente recebida.

Os titulos dos candidatos habilitados, recebidos pelo IBAM serdo submetidos a verificagdo de
autenticidade, ensejando a eliminacéo do candidato que encaminhar diplomas invéalidos ou adulterados,
caracterizando a ma-fé objetiva.

Serao considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada a pontuagéo total da prova de
titulos ao valor maximo estabelecido.

1- Doutor na area em que concorre

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracéo/certificado de conclusdo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar, em que conste a data da colagao de grau.

Valor Unitario: 5,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 5,0

2— Mestre na area em que concorre

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracdo/certificado de conclusdo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar, em que conste a data da colagao de grau.

Valor Unitario: 3,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 3,0
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3— Curso de Pds-Graduacédo Latu-Sensu (Especializagdo) na area em que concorre com duragcdo minima
de 360 horas

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracé@o/certificado de conclusdo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

Valor Unitario: 1,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 2,0

8.7. Constituem Titulos somente os acima indicados, obtidos até a data final de entrega de titulos, desde que
devidamente comprovados.

8.8. Serdo analisados apenas os titulos que contenham as cargas horéarias dos cursos e que se relacionarem a
area para a qual o candidato esta concorrendo.

8.9. Nao serdo considerados os cursos de graduagédo ou os de formagéo em servigo.
8.10. Na&o serédo considerados os titulos que componham exigéncia para o emprego.

8.11. Quando o documento relativo a formagdo académica ndo comprovar explicitamente que o titulo se
enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o candidato poderd entregar, também, na mesma
oportunidade o histérico escolar ou declaracdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara
a(s) area(s) de concentragdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informacdes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

8.12. Na&o serd aberto prazo suplementar para entrega de histérico ou declaragdo da instituicdo que emitiu o
documento.

8.13. Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pos-graduacdo em nivel de mestrado ou de doutorado
deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, do Ministério da Educacéo.

8.14. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado, deveri
apresentar em seu lugar a ata de defesa da dissertacdo e/ou a ata de defesa de tese.

8.15. O titulo de curso realizado no exterior somente seré considerado vélido se o documento estiver traduzido
para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na
Resolucéo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacgédo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A Lista de Classificacdo Final serd& em ordem decrescente de acordo com a nota final, para cada
emprego/funcgéo.

9.2. A nota final dos candidatos sera a somatoria dos pontos obtidos nas provas em que participou.

9.3. Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados na modalidade
de ampla concorréncia, uma especial para os candidatos pretos, pardos, indigenas e
quilombolas e, uma especial com candidatos com deficiéncia.

9.4. Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos pretos, pardos,
indigenas ou quilombolas e com deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacao
Final Geral.

9.5. Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificacao Final serdo aplicados os seguintes critérios
de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada,
considerada na data da publicacéo do Edital de Abertura;

b) candidato com maior nimero de pontos na parte de conhecimentos especificos;

¢) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos, considerado na
data da publicagcéo do Edital de Abertura;

d) candidato que tiver exercido a fungédo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e
até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este CONCURSO, desde que obedecidas as regras
estabelecidas neste edital;

e) sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrerd no momento da convocagao
para nomeagéo.

9.6. No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informac8es necessdrias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.
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9.7. N&o seréa fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no Concurso Publico,
valendo para esse fim, a Classifica¢éo divulgada na internet.

10.

DOS RECURSOS

10.1. 0 prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar do
dia da divulgag&o/ocorréncia do evento que motivou a reclamagéo.

10.2.Para a interposicéo de recurso o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, acessar o campo proprio para
recursos, seguindo as instru¢gdes contidas no endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br e
preencher o formulario/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo até as 18h (horario de Brasilia)
do Ultimo dia Gtil destinado para tal, devendo o(a) candidato(a) utilizar um formulario/tela para cada questédo
no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada
formulario, quando for o caso, e estando em conformidade com o disposto neste Capitulo.

10.3.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo

estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento, nem aqueles encaminhados fora do ambiente do endereco eletrénico
especialmente designado paraisso, conforme item 10.2.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

10.12.

10.13.

10.14.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagédo l6gica e consistente que
permita sua adequada avaliacéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
C) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questdo, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentag&o ndo corresponda a questao recorrida;

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
dos Editais de divulgagéo dos eventos.

N&o seréa permitido ao candidato anexar copia de qualquer documento quando da interposicao de recurso.
Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questbes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por for¢ca de impugnacgbes ou corre¢do, as provas serdo
corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagbes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulagédo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderd ocorrer a
desclassifica¢cdo do mesmao.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacao e argumentacgéao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.

N&o serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado,
sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungéo dos recursos interpostos e as provas objetivas serédo
corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e sera divulgada nos sites da Prefeitura (www.ibate.sp.gov.br) e disponibilizados no site do
IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).
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A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

Em hipdtese alguma haverarevisdo de recurso.

DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

A convocacéo para ingresso obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final dos candidatos
aprovados no emprego de sua opg¢éo, ndo gerando ao candidato aprovado além do nimero de vagas o
direito & nomeacéo.

Os classificados no Concurso Publico somente serdo convocados por ato discricionario vinculado a
conveniéncia e oportunidade por parte da Administracdo Publica Direta, dentro do prazo de validade do
certame, respeitada a Legislacdo de Responsabilidade Fiscal vigente, associada aos fatores de ordem
técnica de trabalho e/ou disponibilidade orcamentéria.

A convocacao dos classificados para a realizacdo do exame médico pré-admissional e para a nomeagéo
no emprego/funcdo sera feita exclusivamente por meio do Diario Oficial do Municipio de Ibaté, que
estabelecera o horario, dia e local para apresentagdo do candidato.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento destes meios de convocagdo caso ndo compareca na
data e horarios determinados nos Editais publicados.

Por ocasido da contratagdo, mediante entrega dos devidos documentos, deverdo ser comprovadas as
seguintes exigéncias:

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir a escolaridade minima exigida para o provimento do Emprego/fungdo, bem como os requisitos
constantes nos itens 01 e 02 deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos no
exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo ser aceitos para fins de Nomeagéo somente se
revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de traducdo publica e
juramentada;

¢) Para Empregos/funcdo de Ensino Superior, o candidato devera comprovar a escolaridade exigida,
sendo aceito, no minimo, Certificado de Graduag¢éo com a data da colacédo de grau;

d) Apresentar os seguintes documentos originais com uma coépia para entrega: RG (copia); CPF; CNH
vélida (se for requisito do emprego e de categoria exigida); PIS/IPASEP; Titulo de Eleitor; Comprovantes
de Votacao na ultima eleigdo ou Certiddo de Quitacao Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporacao (se do sexo masculino); Certiddo de Casamento (mesmo se averbada) ou de Unido Estavel;
Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos; Caderneta de Vacinacdo dos filhos
menores de 5 anos; 1(uma) foto 3x4 frontal recente; Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (de até
30 dias); Comprovante de Residéncia (de até 3 meses) contendo bairro e CEP; Certificado de Concluséo
do grau de instrucdo e da especialidade exigida para o emprego, com data da colacao de grau; Carteira
do Orgdo de Classe ativa (se for requisito do emprego); Comprovante de Desligamento da Administracio
Publica (se for recente ex-servidor); Declaragdo Funcional com lotagdo e horarios exercidos (em caso de
acumulo legal de empregos publicos); Declaracdo Atual de Bens em envelope lacrado com cola
(conforme modelo anexo lll); Declara¢éo de Acumulo de emprego, Declaragdo de nomeagédo/contratacéo,
Declaracdo de dependentes (uma para cada dependente),(conforme modelo anexo IV, V, VI) e outros
documentos que a Administracéo achar pertinente.

e) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal n® 70.391/72 e do Decreto Federal n® 70.436/72;

f) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

g) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigagfes eleitorais;

h) Ter plena aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e
atribuigfes para o pleno exercicio do emprego/funcédo, comprovada em inspecéo realizada pela Medicina
do Trabalho da Administragdo Publica, ou por quem essa determinar;

i) Submeter-se, por ocasido da nomeacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatdrio, a
ser realizado pela Administragdo ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental,

k) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e ndo ter completado 75 (setenta e cinco) anos,
idade esta para aposentadoria compulsdria dos servidores publicos;

I) Preencher e Assinar declaragdo quanto ao exercicio ou nao de emprego, emprego ou funcao publica e
sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e penséo; e

m) N&o ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servigo publico.

A ndo comprovacgéo de qualquer dos requisitos exigidos, importard na excluséo do candidato do presente
Concurso Publico.
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11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

12.
12.1.
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O candidato tera 3 dias para manifestar seu interesse na funcéo e, posteriormente, sera concedido
o prazo de 10 (dez) dias para a entrega da documentacdo descrita no item 11.5, nos termos da Lei.

No caso de desisténcia do candidato, quando convocado para uma vaga, o fato devera ser formalizado
por ele através do Termo de Desisténcia Definitiva.

Os candidatos devidamente convocados deverdo ser submetidos a realizagdo dos exames médicos
admissionais e outros exames e/ou procedimentos que forem julgados necessarios pela Administragéo
Publica que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao emprego
a que concorrem.

O candidato deficiente podera ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que atestara
se a deficiéncia é compativel com as atribuicdes e requisitos do emprego.

O resultado do exame médico admissional é de carater eliminatorio, para efeito de contratacédo e sdo
soberanos e deles ndo cabera qualquer recurso.

O candidato considerado inapto pelo Nucleo de Pericia Médica sera desclassificado do Concurso Publico.

Quando nomeado, o candidato deverd comprovar, através da apresentacdo da documentagdo habil, que
possui 0s requisitos e habilitagcBes exigidas neste Edital. A ndo comprovacgédo, ou ainda, a apresentagao
de documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicara a
sua desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos
subsequentes praticados em seu favor.

No ato da convocacdo, as copias dos documentos exigidos somente serdo aceitas mediante
apresentacao dos originais.

Nao sera nomeado o candidato convocado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata para fins de posse ou ndo possuir 0s requisitos exigidos no Edital.

Apos a homologacéo do referido Concurso Puablico todas as informacdes referentes ao acompanhamento
da Posse devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de Ibaté através de seus canais de
comunicacao.
DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do(a) candidato(a) implicar4 o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceita¢éo

das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrug8es especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.1.1. A aceitacdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacdo livre e
inequivoca pela qual o(a) candidato(a) concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n°® 13.709 — Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD).

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

a)

b)
c)

e)

f)

Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Ibaté para dirimir qualquer pendéncia relativa ao
presente concurso, a excecao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nao sera fornecida informacéo relativa a convocacdo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaracdes pela participacao no Certame.

No dia de realizacdo das provas néo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo ou
pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteddo das provas ou os critérios de avaliagao
e classificacéo.

Motivara a eliminacdo do(a) candidato(a) do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢gdes aos candidatos e/ou nas instru¢cdes constantes
da Prova, o(a) candidato(a) que:

apresentar-se ap0s o0 horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;
ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
apresentar-se em local diferente da convocacéao oficial;
ndo apresentar o documento que bem o identifique;
ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;
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9)

h)
i)

k)

D)

n)

0)
P)

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

12.15.

12.16

12.17.
12.18.
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ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas e/ou caderno de questdes ou outros materiais
ndo permitidos, sem autorizacao;

estiver portando armas, mesmo gque possua o respectivo porte;

for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizacéo da prova, sem prejuizo
da deflagrac¢éo do procedimento cabivel;

for surpreendido em comunicag&o com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugéo das
provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;
estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéo;
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés
a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais candidatos;

prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

fotografar e/ou filmar a realizag8o de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de
aplicacado das provas;

descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocagéo para a
realizacdo das provas;

faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicagdo das provas, com
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do concurso, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a
admissé@o do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal
cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes para provas, avisos e extratos de resultados
até sua homologacao serdo publicados no Diario Oficial do Municipio disponivel em www.lbate.sp.gov.br
e divulgados no site ibamsp-concursos.org.br, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar
todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Os editais completos seréo divulgados no Diario Oficial do Municipio disponivel em www.lbaté.sp.gov.br e
divulgados no site ibamsp-concursos.org.br.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal de Ibaté e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias
dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar pelo Diario
Oficial do Municipio disponivel em www.lbaté.sp.gov.br e pelo site ibamspconcursos.org.br, as eventuais
retificacoes.

N&o serdo fornecidas informagBes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.

A Prefeitura Municipal de Ibaté e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcbes referentes a este Concurso.

Decorrido um ano de sua homologacéo 0s registros escritos pertinentes a este concurso publico, serdo
encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal de Ibaté, o(a) candidato(a) que nédo o fizer até o segundo dia Util, ap6s a publicacdo do mesmo.

. O prazo de validade deste Concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagéo, prorrogavel

por igual periodo, a juizo da Administragao Municipal.
O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito de Ibaté.

Os casos omissos seréo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comisséo designada para a realizagao
do presente Concurso Publico.

Ibaté, 21 de janeiro de 2026
Comissao do Concurso Publico
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Portaria n°® 304 de 22 de dezembro de 2025

Membros:

Antonio Adriano Altieri

Gabriel da Silva Vilella

Ricardo Pires de Oliveira

Mirelle Lais Queiroz

Arlete Ribeiro dos Santos Nunes
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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUICOES

Concurso Publico n° 01/2026

Edital 04
Engenheiro Agronomo
1. Supervisionar  a elaboragéo de projetos técnicos conforme normas de
engenharia;
2. Fiscalizar obras e servicos garantindo qualidade e seguranca;
3. Emitir pareceres sobre viabilidade e custo de projetos;
4. Gerenciar cronogramas e medi¢cdes de contratos de obras;
5. Orientar equipes sobre métodos construtivos adequados;
6. Acompanhar licitacdes e preparar especificacdes técnicas;
7. Analisar riscos estruturais e recomendar solugées corretivas;
8. Manter registros de atividades atualizados e acessiveis aos responsaveis;
9. Aplicar normas de seguranca e saude no trabalho conforme legislacdo vigente;
10. Utilizar recursos de forma eficiente, promovendo economicidade institucional;
11. Contribuir para melhoria de processos e inovagao continua no setor;
12. Cooperar com equipes multidisciplinares para alcangar objetivos comuns;
13. Participar de capacita¢gfes para aperfeicoar competéncias profissionais;
14. Cumprir prazos e metas estabelecidos pela Administracao Municipal;
15. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area
de atuacao.

Engenheiro Civil

1. de obras de infraestrutura no Municipio. Realizar vistorias técnicas em obras e construgdes civis,

verificando a conformidade com as normas e regulamentos vigentes;

2. Supervisionar a elaboragdo de projetos de Engenharia Civil, como de edificagfes, infraestrutura urbana

e saneamento basico;
3. Colaborar na andlise e aprovagado de projetos de construcéo civil submetidos a Prefeitura;
4. Auxiliar na fiscalizacdo e acompanhamento de obras e servicos publicos contratados pela

municipalidade;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

PREFEITURA MUNICIPAL »

IBATE

Colaborar na avaliacéo e sele¢do de materiais e equipamentos a serem utilizados em obras publicas;
Realizar estudos de viabilidade técnica e econémica de projetos de Engenharia Civil;
Emitir pareceres técnicos sobre questdes relacionadas a Engenharia Civil;

Prestar suporte na fiscalizacéo e controle de empreendimentos privados que impactem a infraestrutura

urbana;

Auxiliar na elaboragéo de projetos de drenagem urbana para prevengdo de enchentes e alagamentos;
Prestar assisténcia na elaboragdo de projetos de recapeamento e pavimentacgdo de vias publicas;
Contribuir para melhoria de processos e inovagéo continua no setor;

Cooperar com equipes multidisciplinares para alcangar objetivos comuns;

Participar de capacitagdes para aperfeicoar competéncias profissionais;

Cumprir prazos e metas estabelecidos pela Administracdo Municipal;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato, dentro de sua area de

atuacéo.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

Concurso Publico n° 01/2026
Edital 04

Conhecimentos Basicos (Todos os empregos)

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos, com andlise do tema, das ideias principais e secundarias, inferéncia de
informag6es implicitas e compreensédo do sentido global; reconhecimento e interpretagdo de tipos e géneros
textuais, com énfase em textos de natureza técnica, administrativa e normativa; ortografia oficial e acentuagao
grafica conforme o Novo Acordo Ortografico; emprego das classes gramaticais e dos recursos da norma-padrao
em contextos frasais e textuais; construgdo e organizagéo do periodo simples e composto; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal, incluindo o uso da crase; coesdo e coeréncia textual, com uso adequado de
conectivos, organizacgao logica dos paragrafos, clareza, objetividade e concisdo na compreenséo e producéo de
textos.

MATEMATICA

Raciocinio I6gico-matemético e resolucdo de problemas; conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e
reais) e suas propriedades; opera¢es fundamentais e expressdes numéricas; razao, propor¢do e porcentagem,
com aplicacdes em situagdes-problema; regra de trés simples e composta; fun¢des do 1° e do 2° graus, com
interpretagdo de graficos e andlise de crescimento e decrescimento; progressdes aritméticas e geométricas, com
aplicacbes praticas; nogBes de estatistica descritiva, incluindo leitura e interpretacdo de tabelas e graficos,
média, moda, mediana e nog¢des de dispersdo; probabilidade basica; matematica financeira, juros simples e
compostos.

Conhecimentos Especificos

ENGENHEIRO AGRONOMO

Engenharia Agronémica aplicada a gestéo publica municipal; fundamentos de ecologia, conserva¢do ambiental e
sustentabilidade; licenciamento ambiental; Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental
(RIMA); conservacao do solo e da agua; recursos hidricos e impactos das atividades agricolas sobre a qualidade
ambiental; manejo e conservacdo de solos, fertilidade, adubacdo quimica e organica; sistemas de producéo
agricola, sustentabilidade e agroecologia; propagacdo e producdo de plantas cultivadas, viveiros, canteiros,
arborizagdo urbana, parques e areas verdes; fitossanidade: pragas, doengas e métodos de controle, incluindo
praticas culturais e controle bioldgico; uso, manejo e impactos ambientais de agrotoxicos; planejamento
ambiental; recuperacdo de areas degradadas e restauracdo ecoldgica; elaboracdo de laudos, pareceres e
relatérios técnicos; educacdo ambiental e gestao de residuos sélidos no meio rural e urbano.

BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente e institui o
Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA).

BRASIL. Lei n°® 12.651, de 25 de maio de 2012, com alteragBes posteriores. Dispde sobre a protecdo da
vegetacao nativa, definindo Areas de Preservacdo Permanente e Reserva Legal.

BRASIL. Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Disp8e sobre as sanc¢des penais e administrativas derivadas
de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente.

Observagao: A legislacéo indicada no contetdo programatico devera ser considerada com suas respectivas
alteracdes e atualizagBes vigentes até a data da publicagdo do edital.

ENGENHEIRO CIVIL

Engenharia Civil aplicada a gestdo publica municipal; projetos de engenharia civil, envolvendo edificagdes,
infraestrutura urbana, drenagem urbana, pavimentacédo e saneamento basico; analise, avaliagdo e aprovacao de
projetos de construgao civil; técnicas construtivas, materiais de construgdo e normas técnicas aplicaveis as obras
civis; planejamento, orgamento e custos de obras, com estudos de viabilidade técnica e econdmica, composicdes
de precgos, cronogramas fisico-financeiros, medigcbes e controle de custos; execugdo, acompanhamento,
supervisdo e fiscalizagdo de obras e servigos publicos e privados que impactem a infraestrutura urbana; vistorias
técnicas em obras e construgdes civis; avaliagdo e especificagdo técnica de materiais e equipamentos para
obras publicas; elaboracdo, leitura e interpretacdo de laudos, pareceres técnicos, relatérios e memoriais
descritivos; infraestrutura urbana e sistemas viarios, com foco em drenagem pluvial, prevencédo de enchentes e
alagamentos, recapeamento e pavimentagdo de vias publicas; legislagdo municipal e ambiental aplicada as
obras, ao uso e ocupacgdo do solo e a infraestrutura urbana; leitura, interpretacdo e conferéncia de projetos
técnicos e documentos graficos utilizados em obras civis.
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ANEXO Ill - MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA FINS DE CONCORRENCIA A RESERVA DE VAGAS
AOS PRETOS E PARDOS

Concurso Publico n° 01/2026
Edital 04

Eu, RG , CPF
, DECLARO, para fins de concorréncia de reserva de vagas destinadas
aos pretos e pardos, no Concurso Publico 01/2026, da Prefeitura de Ibaté, que sou negro(a),
da cor preta ou parda, conforme as categorias estabelecidas pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

Estou ciente de que na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, serei eliminado da lista
especial deste Concurso Publico e, se houver sido nomeado(a), ficarei sujeito(a) a nulidade da
nomeacao e posse no emprego publico, apos procedimento administrativo no qual me sera
assegurado o contraditério e a ampla defesa, conforme legislagdo municipal vigente, sem
prejuizo de outras sancdes cabiveis no ambito civel ou criminal.

de de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV — DECLARAGAO ANUAL DE BENS E VALORES

Concurso Publico n° 01/2026
Edital 04

Eu,

, portador do CPF ou CIN n.°

DECLARO para os devidos fins que

ndo possuo bens passiveis de declaracdo a Receita Federal do
Brasil relativamente ao ano-base

0s bens que constituem o meu patriménio privado, com 0s
respectivos valores, sdo o0s constantes da ultima declaracéo anual
de bens, com as necessarias atualizacdes, apresentada a Receita
Federal do Brasil, na conformidade da legislacdo do Imposto
sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza, cuja cOpia
acompanha a presente.

0s bens que constituem o meu patrimonio privado, com 0s
respectivos valores, relativamente ao ano-base , Sd0 oS
relacionados abaixo:

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Ibaté, de de

25



PREFEITURA MUNICIPAL »

IBATE

ANEXO V - DECLARACAO DE ACUMULO DE EMPREGO PUBLICO

Concurso Publico n° 01/2026
Edital 04

Eu, , portador(a) do CPF ou CIN n.° ,
declaro, para fins do contido nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988
com redacao determinada pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20 de 1998, que:

[ ] Declaro que recebo aposentadoria referente ao cargo de

vinculado a estrutura do érgao . Declaro, ainda,
que nao incidem sobre minha situagao funcional as disposi¢cdes do paragrafo 14 do Artigo 37 da
Emenda Constitucional n°® 103/2019.

[[] NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com
gualquer entidade publica federal, estadual, ou municipal, que impeca minha admissédo ao quadro
de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Ibaté na funcéo
de

. Caso venha a assumir vinculo
nestas condi¢fes, assumo o compromisso de comunicar esta Secretaria no prazo maximo de 5
(cinco) dias.

[ ]MANTENHO vinculo publico, exercendo o cargo de

pertencente a estrutura do 6rgédo
sujeito(a) a carga horaria de __horas semanais, que cumpro nos dias e horarios
abaixo discriminados e conforme declaracdo anexa expedida por

Dias Horarios

Ibaté, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - DECLARAQAO DE DEPENDENTES
Concurso Publico n° 01/2026

Edital 04
Nome do Declarante
CPF ou CIN n.°
Nome do Dependente
CPF ou CIN n.° Data de nascimento

Sexo do dependente: ( ) Masculino () Feminino

Estado civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado ( ) Viavo ( ) Companheiro ( ) Separado
() Desquitado ( ) Outros. Se sim, especifique ___

Tipo de dependente:
() A pessoa absolutamente incapaz, da qual seja tutor ou curador
() Agregados/ outros. Se sim, especifique _

() Companheiro(a) com o(a) qual tenha filhos ou viva ha mais de 5 (cinco) anos ou
possua declaracédo de unido estavel.

() Cbnjuge ( ) Ex cdnjuge ( ) Filho(a) ou enteado(a)
() Irméo(d), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimo dos pais, do(a) qual detenha a guarda judicial ( )
Menor pobre do qual detenha a guarda judicial( ) Pais, avés e bisavos

Grau de Instrucdo: _

() Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrugdo, ndo se alfabetizou.
() Mestrado. ( ) Doutorado. ( ) Ensino Técnico. ( ) Especializagdo. ( ) Po6s-Doutorado.

( ) Até a 4a. série incompleta do ensino fundamental (antigo 1° grau ou primario) ou que se
tenha alfabetizado sem ter frequentado escola regular.

4a. série completa do ensino fundamental (antigo 1° grau ou primario).
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) Da 5a. a 8a. série do ensino fundamental (antigo 1° grau ou ginasio).

(

() Ensino fundamental completo (antigo 1° grau ou primario e ginasial).
( ) Ensino médio incompleto (antigo 2° grau, secundario ou colegial).
(

) Ensino médio completo (antigo 2° grau, secundario ou colegial). ( ) Educacdo superior
incompleto.

() Educagdo superior completo.

Fins de Declaracédo

Incapacidade Fisica ou Mental: ( )Sim
IRPF: () Sim
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Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informacdes declaradas, ciente de que, se
falsa a declaragédo, ficareisujeito as penas da lei.

Ibaté, de de
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