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PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA/BA

O Instituto de Desenvolvimento e Capacitacdo (IDCAP) torna publico o quantitativo de candidatos por vagas do
Processo Seletivo n? 001/2026 da Prefeitura Municipal de Vitdria da Conquista/BA.

O resultado encontra-se em anexo a esta publicagao.

Aracruz, 30 de janeiro de 2026

Instituto de Desenvolvimento e Capacitagdo
IDCAP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA

PROCESSO SELETIVO - 001/2026
ORGANIZAGAO: INSTITUTO IDCAP

Mapa de Inscri¢Bes por Candidato/Vaga

CARGO QTDE. DE VAGAS CANDIDATO/VAGA TOTAL DE INSCRITOS
106 - ADMINISTRADOR 1 118 118

107 - ADVOGADO 10 33,40 334

108 - ANTROPOLOGO 1 5 5

109 - ASSISTENTE SOCIAL 9 25,33 228

101 - ATENDENTE DE PROGRAMAS SOCIAIS 6 133,50 801

110 - DESIGN GRAFICO 1 21 21

111 - ENGENHEIRO CIVIL 1 86 86

112 - ESTATISTICO 1 3 3

102 - INSTRUTOR DE MUSICA - PERCUSSAO 4 3,50 14

113 - JORNALISTA 2 16,50 33

103 - MOBILIZADOR SOCIAL 111 18,61 2066
114 - NUTRICIONISTA 2 70,50 141

115 - PEDAGOGO 2 333 666

116 - PSICOLOGO 6 54,83 329

104 - TECNICO ADMINISTRATIVO 4 214,50 858

105 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS 2 5 10

TOTAL: 5713
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