Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo

TERMO DE REFERENCI A

1. | DENTI FI CACAO DO PRQIETO

Titul o do Projeto: ORGAN ZACAO E REALI ZACAO DE CONCURSO PUBLI CO PARA O CARGO
DE AUDI TOR DE ATI VI DADES URBANAS

1.1. Delimtacao do objeto a ser contratado:

Contratacdo de instituicdo para prestacdo de servigcos técnicos
especi al i zados para organi zagcdo e reali zacdo de Concurso Publico para
provi nrento de cargos efetivos e formacdo de cadastro de reserva para
0o cargo de Auditor de Atividades Urbanas da Prefeitura Minicipal de

Vitoéria.

1.2. Estimativa de custo |Nao havera custos para Adm nistracao,
gl obal : tendo emvi sta que o paganento se dara por
mei o do valor referente ao recol hinento
das inscrig¢cdes. Com a taxa de inscricao
no valor de R$ 119,00 (cento e dezenove
reais), estinma-se que o val or gl obal sera
de R$ 595. 000,00 (quinhentos e noventa e
cinco ml reais). Tal nont ante sera
arrecadado na conta do Tesouro Munici pal
e repassado a enpresa confornme as etapas
real i zadas do concurso. Base Legal: Art.
23 da Lei Federal n° 14.133/2021.

1.3. Prazos do contrato: Base Legal: Art. 105 e 111 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

1.4. Vigéncia: O prazo de vi génci a do contrato objeto desta
contratacdo serd de 60 (sessenta) neses,
contados da assinatura do contrato pela
Cont r at ada.

1.5. Execucéo: O prazo de execucao sera de 250 (duzentos e
ci nquenta) dias, a contar da data de
recebimento da Ordem de Servico entida
pel a Contratante.

1. 6. Natureza Contratacdo: Di spensa

1.7. Tipo de Contratacdo: Servi cos

1.8. Mdalidade de Licitacdo: | pjspensa de Licitacdo (Art. 75, inciso XV,




da Lei Federal n° 14.133/2021) - Fornma:
Contratacédo Direta.

1.9. Regine de Execugao: Enprei tada por preco unitario

1.10. Mbdo de execugdo: Par cel ado

1.11. Critério de Avaliacao: Execucéo

1.12. Tipo de pagamnento: Por Etapa

1.13. Instrumento Contratual: Contrato

1. 14. Natureza continua: N&o

1.15. Admite Prorrogagéo: Sim

1.16. Adm te Subcontratacao: Nao

1.17. Local de execugdo/ | Municipio de Vitéria, em local a ser

f orneci ment o: defi ni do.

1.18. Exi ge Garanti a: Nao

1.19. Uni dade Admini strativa ) o

i _ | Secretaria Muni ci pal de Cest &o e
responséavel pela Coordenacéo ]
) Pl anej ament o
geral do projeto:

1. 20. Equi pe de El aboracao do Projeto (none, natricula, natureza do cargo, cargo,
setor de |otacdo, telefone e e-mail):

Fer nanda Mayer dos Sant os Souza, 578686, servidora efetiva, ocupante do cargo
com ssionado de Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, (27) 3382-6075,

fnesouza@i toria. es. gov. br.

Hi go Vi ganor Canporez, 584600, servidor efetivo, ocupante da funcédo gratificada
de Cerente de Recrutanento, Selecdo e Registro, (27) 3382- 6191,

hvcanporez@itoria.es. gov. br.

Brunela Trist8o Sandri, 563760, servidora com ssionada, ocupante do cargo
coni ssi onado de Coordenador de Recrutamento e Sel ecdo na SEGES/ GRSKR/ CRS, (27)
3382- 6071, btsandri @itoria.es.gov.br.

1.21. Autorizacgdes:

Aut ori zado em / / pel o Ordenador de Despesas
Aut ori zado em / / pel o Comité Cestor
2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Ternmb de Referéncia a contratacdo de
instituicdo para prestacdao de servicos técnicos especializados para
organi zagcdo e realizagcdao de Concurso Publico para provi nento de cargos
efetivos e formagédo de cadastro de reserva para o cargo de Auditor de

Ati vi dades Urbanas na Prefeitura Municipal de Vitoria.



3. DAS ESPECI FI CACOES TECNI CAS E QUANTI DADES

3. 1. A contratada deverda receber, processar, deferir, indeferir e emtir

docunentos rel ativos as inscric¢cdes, bemcono analisar, deferir e indeferir
as isencbes e inscricdes dos candidatos que se declararem pessoas com
defici éncia e negros/indigenas.

3.1.1. As inscricdes devem ocorrer por neio de plataforna digital,
garanti ndo a acessi bilidade aos candi datos com defi ci énci a vi sual

3.2. A contratada devera prestar servicos de elaboracao das provas de
sel ecdo (objetivas), revisédo, aplicacédo, julganento, correcdo e avaliacao
das respostas dos candidatos para fins de definicdo da ordem de
cl assi fi cacéo.

3.3. A contratada devera organizar questfes objetivas que abordem
conteudos gerais e especificos relacionados as fungbBes contenpladas no
Edi t al

3.4. A contratada devera ter equi pe especializada para aconpanhanent o das
et apas de aplicacdo de provas objetivas e denai s aval i agbes que se fizerem
necessarias durante o certane, no qual devera selecionar e treinar
profissionais emnunero suficiente de forma a garantir o atendi nento aos
candi datos em cada etapa do certane.

3.5. A contratada dever& encami nhar a Com ssado do Concurso os resultados
do certane, apOs a devida analise dos recursos pertinentes, anteriornente
a divulgacdo dos nmesnpbs. As listagens e relatdérios, bem conb todos os
docunent os, deverdo ser encam nhados em arquivos com o |ayout/noldes
estabel ecidos pela éarea de tecnologia de infornacdo do Municipio de
Vitoria, de acordo com as especificacdes a seguir:

a) Relacdo em ordem al fabética e em ordem de cl assificacdo, por critério
de ingresso (cotas), comas notas de todos os candi datos e a sua respectiva
situacao no concurso publico;

b) relatdrio com os dados pessoais (none, nunmero de inscricao, enderecgo,
telefone etc.) por critério de ingresso dos candi datos aprovados, para
convocacao e posse.

3.6. A contratada devera realizar as etapas de heteroidentificacao para
candi dat os que se decl ararem negros/indigenas, nos noldes da |egislacéao
muni ci pal vigente.

3.7. A contratada devera assegurar que 0 processo de recebinento dos
arquivos digitais para inpressdo obedeca a rigoroso controle de
i nviol abilidade do seu conteldo, de forma a inpedir o sucesso de qual quer
tentativa de obtencdo de coépia, total ou parcial, que venha a tornar
publica(s) a(s) questéao(des), nas quais a enpresa devera garantir o sigilo
das provas e demai s necani snbs de seguranga comvistas a garantir a lisura



do processo.

3.8. A contratada devera indicar |ocal de prova conpativel

3.9. A contratada devera ter disponibilidade e proatividade, estando a
di sposicdo para prestar o0 servigo e agilidade na resposta até a
val i dade/ prorrogagdo do concurso publi co.

3.10. A contratada devera iniciar a execucdao dos servicos, objeto do
contrato, comrealizacdo de reunido inicial ematé 5 (cinco) dias corridos,
cont ados do recebinento da Ordem de Servico (OS).

3.11. A contratada dever& prestar informagdes sobre o certane, divul gando
todas as etapas, bem conp todas as infornacdes necessarias no site da
Enpr esa

3.12. A contratada devera elaborar planejanento prelininar, a ser
subneti do a apreci acdo da Coni sséo, discrimnando e detal hando todos os
procedi ment os a serem adot ados rel ativanente a(s)/ao(s):

3.12.1. El aboracédo de editais, cronogramas e divul gacao;

3.12.2. Recebinmento on-line de inscric¢des de candidatos, inclusive os
que se decl ararem pessoa com defici énci a ou negros/indi genas;

3.12.3. Cadastranento dos candi dat os;

3.12. 4. Sel ecdo dos profissionais que conpordo a equi pe de apoi o da banca
exam nador a

3.12.5. El aboracdo de critérios para definicdo de conteudos e questdes

das provas;

3.12.6. Confeccdo dos cadernos de provas e fol has de resposta;

3.12.7. Reproducdo do material;

3.12.8. Logistica para a aplicacdo das provas;

3.12.9. Viabilizacdo e organi zacdo dos | ocais das provas;

3.12.10. Aplicacédo das provas;

3.12.11. Definicdo de métodos de seguranca a serem enpregados para a

el aboracdo das provas, para a identificacdo dos candidatos e para a
apl i cagcdo das provas;

3.12.12. Treinanmento de profissionais que aplicardo as provas no dia da
real i zacdo do concurso publi co;

3.12.13. Avaliacado das provas;

12.14. Divul gacdo dos resul tados das provas;

12.15. Encam nhanento de recursos;

12.16. Apreciacado prelimnar dos recursos;

w o w w w

12.17. Servic¢os de infornmacéo.



3.13. A contratada dever& proceder a divulgacdo, em site proprio, dos
resul tados de todas as etapas, bem cono resultado das etapas de pessoas

gue se decl araram com defi ci énci a ou negros/i ndi genas.

3.14. A contratada devera confeccionar | i stagens separadas de
honol ogagdes dos Resultados Parcial e Final (Listagem Geral -
identificando os deficientes/negros/indigenas — Listagem de pessoa com
Defici éncia e Listagem de Negros/|ndigenas), obedecendo aos critérios e
| egi sl acbes do Muni ci pi o.

3.15. A contratada ser& responsavel por elaborar, revisar, conpor,

inprimr e acondicionar as provas objetivas e, no que couber, a serem
apl i cadas no concurso publico, mantendo o seu conteudo no nais integra

e absoluto sigilo, tornando-o inacessivel a toda e qual quer pessoa que
venha a ter envolvinmento direto ou indireto no processo, bemcono nmanter
0 processo interno suficiente de forma a garantir a seguranca da
i nvi ol abi | i dade das quest des a serem apl i cadas.

3.16. A contratada dever&d providenciar |ocacdo de espaco fisico,

organi zagcdo, logistica e todas as operacdes concernentes a aplicacédo das
provas objetivas.

3.17. A contratada responsabilizar-se-4 em conunicar aos candidatos
locais e horarios de aplicacdao das provas objetivas, coordenar a
apl i cacdo da prova, observando as deli beracbes da Com sséo.

3.18. A contratada devera subneter a aprovacdo do CONTRATANTE as pr évi as
de todos os editais e comunicados referentes as etapas do concurso
publi co.

3.19. A contratada devera receber, analisar e enitir parecer quanto a
docunent acao apresent ada pel os candi dat os e nos recursos adm nistrativos
i nt er post os pel os nmesnos, sob a supervi sdo da Com sséao.

3.20. A contratada devera manter, durante o periodo de vigéncia do
contrato, todas as condi ¢bes de habilitacdo e qualificac&o exigi das para
a contratacéo

3.21. A contratada devera nanter sigilo nos assuntos relacionados ao
concurso publico, responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou
i ndireta, por quaisquer neios, de quai squer informacbes que conpronetam
a sua realizacao

3.22. A contratada dever& prestar todas as infornmagcdes e docunentos
para subsidi o as denmandas judiciais durante toda a vigéncia do concurso
publi co.

3.23. A contratada deverd arcar com o0s prejuizos decorrentes da
anul acdo de provas e/ou nudanca de data de aplicacdo destas, quando o



notivo ensejador destes fatos for de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA.
3.24. A contratada devera executar, direta ou indiretanente, de forma

integral o objeto do Terno de Referéncia.

QUANTI TATI VO ESTI MADO DA CONTRATACAO
_ : Uni dade
Item Descri ¢do Resuni da de Medi da Qd.
01 JAuditor de Atividades U banas - Consuno Vagas 02+CR
Audi t or de Atividades U banas — Meio
02 _ Vagas 2+CR
Anbi ent e
03 JAuditor de Atividades Urbanas - Posturas Vagas 10+CR
Audi t or de Atividades Urbanas — Vigil anci a
04 o Vagas 02+CR
Sanitaria

4. DA JUSTI FI CATI VA E OBJETI VO DA CONTRATACAO
4.1. No intuito de potencializar a qualidade da prestacdo de servigo em

VitorialES, estabelecendo e nelhorando indicadores de desenpenho, com
profissionais qualificados e visando a continuidade das atividades
desenvol vidas, o ingresso de servidores efetivos ¢é de fundanental
i nportancia nos resultados a |longo prazo dos servicos ofertados pelo
Muni ci pi o.

4.2. Considerando o significativo crescinento e desenvol vi nento da ci dade
de Vitdéria nos ultinops anos, ha uma crescente denanda por servidores
publicos qualificados para aconpanhar as transfornmag¢des urbanas e garantir
a eficiéncia na fiscalizacdo e controle das ativi dades urbanas. A expansao
dos enpreendi nentos inobiliéarios, a evolucdo das politicas urbanisticas e
a conpl exi dade das demandas rel aci onadas ao nei o anbi ente e consuno tornam
imprescindivel o fortalecimento do quadro de Auditores de Atividades
Ur banas.

4.3. Oultino concurso publico para este cargo foi realizado em 2007, ha
nmais de 15 anos, periodo durante o qual ocorreram aposentadorias e
desliganentos naturais de servidores, além de outros que se encontram
prestes a se aposentar.

4.4, Dessa forma, a contratacdo de enpresa especi alizada para a realizacao
de novo concurso publico é nedida urgente e necessaria para renovar e
anpliar o quadro funcional, assegurando a continuidade dos trabal hos
essenciais para a fiscalizagcdo urbanistica e a prono¢gdo do desenvol vi nento
sustentavel emVitoéria. Tal iniciativa garantira a reposi ¢cdo dos servi dores



af astados e contribuird para o atendinmento eficiente das demandas atuais
e futuras do Municipio.

CRREE AREA DE ATUACAQ CARGOS mUOdeAD(B VAGAS
ESPECI ALI DADE CRI ADCS (EST+CEL) DI SPON.
Consuno 2
Mei o Ambi ent e 25
AUDI TOR DE ATI VI DADES Post ur as 410 83
241
URBANAS
Transporte 27
Vigilancia Sanitaria 32
TOTAL 169

4.5. Sendo assim diante da necessidade de abertura de novo concurso e
consi derando as di nensfes e conpl exi dade de um certane dessa natureza, as
guai s estdo al émdas capaci dades operaci onai s das uni dades adm ni strativas
da Prefeitura Municipal de Vitoria, torna-se fundanental a contratacdo de
enpresa especializada para a devida operacionalizacdo do concurso em
conent o.

4.6. Mediante as justificativas para realizacdo do concurso para o cargo
de Auditor de Atividades U banas para nel hor atender aos objetivos do
projeto de organi zagdo optou-se pela DI SPENSA DE LI Cl TACAO, nos ternos do
inciso XV, do Art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021. Prelimnarnente
destaca-se que a escolha se sedinenta nos critérios de julganento de
proposta ndo serem de facil nensuracdo em uma di sputa nediante critérios
obj etivos. Buscou-se, portanto, a identificacdo no nercado de instituicao
com reputacdo profissional e ética inquestionadveis, que seja sem fins
lucrativos e que possua emsua finalidade estatutéaria o apoio, a captacao

e execucado de atividades de ensino e o desenvol vinmento institucional.

4.7. Olnstituto Consul plan € uma soci edade civil de direito privado, sem
fins lucrativos, de notéria especializacdo e de inquestionavel reputacao
ético-profissional, dedicada a sel ecdo de recursos hunmanos e pesqui sa, sem
carater politico, racional ou confessional. E uma das nai ores organi zador as
de concursos publicos, processos seletivos, vestibulares e avaliacdes
educacionais do Brasil. Com experiéncia de mais de duas décadas, a
trajetoria da instituicdo foi pautada na oferta de quali dade e eficiéncia
na prestacdo de servicos para nmais de 1.500 6rgéos publicos, respondendo
com agilidade aos anseios e necessidades dos envolvidos nos processos
seletivos. Assim depreende-se da proposta anexa e do relatoério
supranenci onado, que o Instituto Consulplan é a escolha nais assertiva
para a consecucao dos objetivos pretendi dos.



4.8. A presente contratacdo adotara cono regi me de execucdo a Enpreitada
por Preco Unitéario conforme Art. 46 da Lei Federal n° 14.133/2021

5. DA FUNDAMENTACAO LEGAL
5.1. A presente contratacdo sera realizada comfundanmento no inciso XV do
Art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021

6. DA JUSTI FI CATI VA DO PRECO
6.1. Considerando a obrigatoriedade de denonstrar que os precos of ertados

para a Adm nistragdo guardam consonancia com 0S precos praticados no
nmer cado, juntanps aos autos, coOpias de notas fiscais e/ ou notas de enpenho
objeto equivalente ao ofertado na presente contratacdo, conforne tabela

abai xo:

[tem Orgéo Contratante Val or

01 Consel ho Federal de R$ 244, 00
Cont abi | i dade

02 Tribunal de Justica do Estado R$ 238,00 a R$ 297,50

do Maranhéo

03 Tri bunal de Justica do Estado R$ 120, 00

de Mnas Cerais

7. DO REG ME DE EXECUCAO
7.1. A presente contratacdo adotara conp regi ne de execucao a Enpreitada
por Preco Unitéario, confornme Art. 46 da Lei Federal n° 14.133/2021

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARI OS

8.1. As despesas para a contratacdo dos servicos decorrentes da presente

contratacdo correrdao a conta da Dotacdo Orcanentaria que sera divul gada
no(s) Fornul &rio(s) de Integracdo entre Planejanento e Or¢camento — Fl PO
gue sera(ao) enitido(s) em nonento oportuno apés a codificacao dos
i tens/servicos a serem adquiri dos.

9. DAS SANCCES ADM NI STRATI VAS
9.1. A Contratada que infringir as normas constantes deste Terno de

Referéncia ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e

crimnal, as seguintes sancoes:

| . Advert énci a nos casos de inexecucdo parcial que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Adm ni stracéo.

1. Miltas nos seguintes casos e percentuais:

a)Multa de Mora: por atraso injustificado na execugcdo dos servicgos

contenpl ados na Ordem de Servico (OS) ematé 30 (trinta) dias: 0,3% (trés

déci nos por cento) ao dia sobre o valor do servico executado com atraso;



b)Multa de Mra: por atraso injustificado na execugcdo dos servicgos
contenpl ados na Ordem de Servigco (OS) superior a 30 (trinta) dias: 15%

(quinze por cento) ao dia sobre o valor do servic¢co executado com atraso;

c) Multa ConpensatoOria: por atraso injustificado na execucdo dos servicos
contenpl ados na Ordem de Servigco (OS) superior a 30 (trinta) dias: 15%
(quinze por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de

cancel anent o da Nota de Enpenho Total ou Parci al

d)Multa Conpensatoéria: por recusa injustificada do adjudicatario em
aceitar ou assinar a Ordem de Servigco (0OS) e/ou Contrato, uma vez que
caracteriza o descunprinmento total da obrigagdo assum da: 15% (qui nze por
cento) sobre o valor total do contrato;

e) Mul ta Conpensatoria: por deixar de manter as condi ¢fes de habilitacdo
durante toda a vigéncia do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato, com possibilidade de cancel anento da Nota de Enpenho

Total ou Parcial;

f) Multa Conpensat 6ri a: por inexecucdo parcial, injustificada, da Ordemde

Servig¢o (OS): 15% (qui nze por cento) sobre o valor total do contrato;

g) Multa Conpensatoéria: por inexecucao total injustificada da Ordem de
Servico (OS), caracterizada pela verificacdo da ndo execucdo dos servi ¢os
ap6s 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Enpenho Total ou
Par ci al .

I1'l. Inpedimento de licitar e contratar como Minicipio de Vitoéria:

a) Dar causa a inexecucdo parcial da Ordemde Servico e/ou do contrato que
cause grave dano a Adnini stracao, ao funcionanento dos servic¢cos publicos
ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Ensejar o retardanento da execucdo do objeto da licitacdo sem notivo
justificado, superior a 30 (trinta) dias: até 02 (dois) anos;

c) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servico e/ou do contrato
caracterizada pelo atraso na execucdo dos servicos de 30 (trinta) dias:
até 03 (trés) anos;

d) Dei xar de entregar a docunentacdo exigida para o certane: até 03 (trés)

anos;

e) Ndo celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a
docunent acdo exi gi da para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo
de val i dade de sua proposta: até 03 (trés) anos.



f) Ndo manter a proposta ou dei xar de cunprir as obrigacbes da contratada,
sal vo emdecorréncia de fato superveni ente devi danmente justificado: até 05

(ci nco) anos;

| V. Decl aracdo de i ni donei dade para licitar ou contratar coma Adm ni stracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo mnino

de 03 (trés) anos e naxinmo de 06 (seis) anos, noS seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou docunentacdo falsa exigida para o certanme ou
prestar declaracédo falsa durante a licitagcdo ou a execucdo do contrato;

b) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudul ento na execucdo do contrat o;
c) Conportar-se de nodo iniddéneo ou coneter fraude de qual quer natureza,

d)Praticar atos ilicitos comvistas a frustrar os objetivos da |icitacao;

ev
e)Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

10. DA REGULARI DADE FI SCAL, SOCI AL E TRABALHI STA

10. 1. Para conprovacao da regul ari dade fiscal, social e trabal hi sta deveréao

ser apresentados 0s segui ntes docunent os:

| . Prova de inscric¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

1. 1nscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao donmicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu

rano de ativi dade e conpativel com o objeto contratual
I11. Prova de Regul ari dade referente aos Tri butos Federais;

V. Prova de Regul ari dade com a Fazenda Publ i ca do Estado onde for sedi ada

a enpresa,;

V. Prova de Regul ari dade coma Fazenda Publica do Muni cipi o onde for sedi ada
a enpresa, relativa aos tributos nobiliarios inerentes as atividades

conmerciais (1SS/I SQN e outros);

VI. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de

Garantia por Tenmpo de Servico — FGTS;

VII. Prova de Inexisténcia de Débitos inadinplidos perante a Justica do
Tr abal ho.

11. DA QUALI FI CACAO TECNI CA
11.1. Para Qualificacdo Técnica da proponente, deverao ser apresentados os

segui nt es docunent 0s:
a) ATESTADO DE CAPACI DADE TECNI CA: conprovacdo de que a licitante presta

ou prestou, sem restricdo, servico de natureza conpativel com o objeto

10



desta licitacdo. A conprovacao sera feita por neio de apresentacdo de
at est ado(s), devidanente assinado(s), carinmbado(s), e preferencial nente em

papel tinbrado da enpresa ou 6rgdo tomador do servi¢o;

b) COVPROVACAO DE COVPATI Bl LI DADE DE PRECO DE MERCADO. por se tratar de
di spensa de licitacdo, h& a necessi dade de conprovacdo de que 0S pregos
propostos ao Municipio de Vitéria se nostremconpativeis comos praticados
pela institui¢cdo junto a outras enpresas publicas ou privadas, nos ternps
do inciso XV, do Art. 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021. Para tanto foram
anexadas coOpias de contratos e notas fiscais aos autos, denonstrando que
o valor da inscricdo presente na proposta €é conpativel com outras

contratacbes da instituicao.

12. DAS | NFORVACOES DA FI SCALI ZACAO

12.1. A Gestao desta contratacao serd realizada pel o servidor Hi go Viganor

Canporez, telefone (27)3382-6191, e a Fiscalizacdo sera realizada pela
servidora Brunela Tristao Sandri, telefone (27) 3382-6071, ou por outro

servi dor designado, por neio de Ato de Designacdo do Secretario da Pasta.

13. DA EXECUCAO DOS SERVI COS

13. 1. O proponent e vencedor sera convocado pel a Admi ni stragdo, para assinar

o Terno de Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da data da
convocacao, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancdes previstas neste Ternp de Referéncia.

13. 2. A execucdo do objeto ocorrera por etapa.

13.3. Oinicio da execugcao dos servi ¢cos devera ocorrer ematé 30 (trinta)
di as corridos, contados da data de recebinmento da Ordem de Servico (CS).

13. 4. O prazo de execucdo dos servicos serda de 250 (duzentos e cinquenta)
dias corridos, a contar da data de recebinmento da Ordem de Servico (QOS)

em tida pela Contratante.

14. DO CONTRATO

14.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) neses, a contar

da data de sua assinatura, sendo que a execugdo dos servi ¢os iniciar-se-a
no prazo maxino de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da data de

recebi mento da Ordem de Servico (OS).

15. DA SUBCONTRATACAO
15.1 Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

15.2 E vedada a sub-rogacdo conpl eta ou da parcel a principal da obrigacéo.

16. DO REAJUSTAMENTO
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16.1 OCs precos serdo fixos e irreajustédveis pelo periodo de 12 (doze)
neses, a partir de quando podera ser concedido reajuste, a contar da data
do orcanento, com base no indice IPCA-1BCGE ou outro indice que vier a
substitui-|o, desde que devidanente conprovado e aceito pela
Adm ni stracao.

16.2 A resposta ao pedido de reajustanento, quando ocorrer, sera
concedida no prazo maxinmo de 01 (um) neés, a contar do requerinento da
Contrat ant e.

17. DO PAGAMENTO
17.1. O paganmento das etapas serd conforne o quantitativo de inscricfes

pagant es que somente sera conheci do apdés o térm no das inscricoes.

17.2. O paganento devera ser solicitado pela CONTRATADA por neio da
apr esent acao no Pr ot ocol o Vi rtual do Muni ci pi o de Vitoria
(protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou docunento de cobranca
equi val ent e aconpanhada dos docunentos exi gi dos no Edital

17.3. A liquidacdo da despesa serd realizada no prazo de até 10 (dez) dias

Utei s contados da enissdo do Ternb de Recebinento Definitivo do objeto.

17.3.1. Apd6s a enmissao do Terno de Recebinmento Definitivo do objeto, o
fiscal da contratacdo devera encam nhar inediatamente o processo para o
setor responsavel pela |iquidacdo da despesa.

17.4. O paganento sera efetuado no prazo de até 07 (sete) dias uteis
contados da finalizacdo da |iquidacdo da despesa.

17.4.1. Para atesto da execucdo dos servi ¢cos serao observados 0s seguintes

aspect os:
a) Critério de Avaliacado: Execucdo;
b) Tipo de paganento: Por Etapa, conforne Anexo I.

17.5. A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTQ(S) DE COBRANCA EQUI VALENTE( S)
DEVERA(AO) SER EM TIDQ(S) EM NOVE DA SECRETARIA MJNICI PAL DE GESTAO E
PLANEJAVENTO, CNPJ: 27.142.058/0005-50 E ENDERECO COWPLETO DO ORGAO
REQUI SI TANTE, CONSTANTES NA ORDEM DE SERVI CO.

17.6. Na enissao da Nota Fiscal, o fornecedor devera descrever: 0 objeto,
obrigatorianmente, emconform dade coma descric¢cao conti da emsua propost a;
0 nurer o do processo que originou a contratacdo; nunero do contrato; nunero
da Ordem de Servic¢o; e dados bancari os, comindi cagdo do banco, agéncia e

cont a.

17.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou os docunentos

pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que inpeca a liquidacao
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da despesa, 0 paganento ficara sobrestado até que a Contratada provi dencie
as nedi das saneadoras. Nesta hi p6tese, 0 prazo para paganento iniciar-se-
a apos a conprovacdo da regul ari zagcdo da situagdo, nao acarretando qual quer

onus para a Contratante.

17.8. A Nota Fiscal ou Docunento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente aconpanhado da docunentacdo prevista no Edital, em
conformni dade com a Norma de Procedi nento de Liqui dacdo de Despesa.

17.9. Constatada a situacdo de irregul ari dade em quai squer das certi dbes
da CONTRATADA, el a sera notificada, por escrito, semprejuizo do paganmento
pelo objeto ja executado, para, num prazo de 05 (cinco) dias Uuteis,
regul arizar tal situacdo ou, no nmesno prazo, apresentar defesa, sob pena

de resci sao contratual

17.10. Gs paganmentos poderdo ser sustados pela Contratante nos seguintes

casos:

. N&do cunprinmento das obrigacdes assum das que possam de al guma formg,
prej udi car o requisitante;
1. I nadi npl énci a de obrigagBes assumi das pela contratada para com o

Muni cipio de Vitoéria, por conta do estabel eci do neste Terno de Referénci a;

I1l1. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s).

17.11. E vedada a anteci pacdo de paganentos sem a contraprestacéo.

17.12. E expressanente vedada a contratada a cobranca ou desconto de
duplicatas através de rede bancéaria ou de terceiros.

17.13. A CONTRATANTE podera deduzir dos paganentos inportancias que, a
qual quer titulo, Ihe forem devidas pela contratada, em decorréncia de
i nadi npl emrent o das obrigacbes aqui assumi das, facultando o exercicio do
contraditério.

17.14. Nos casos de eventuai s atrasos de paganento, desde que a Contratada
ndo tenha concorrido, de algunma forma, para tanto, o valor devido devera
ser atualizado nonetarianmente entre o terno final do prazo de paganento
até a data de sua efetiva realizacdo, nediante aplicacdo da seguinte
forml a:

I
VM =VP X —— X N
360

Onde:
VM = Valor da nulta financeira;

VP = Valor da nota fiscal referente ao nés em atraso;
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| PCA- | BGE;
Ninero de dias em atraso

N

18. DAS OBRI GACOES DA CONTRATADA
18.1 A CONTRATADA deve cunprir todas as obrigacdes constantes neste Terno

de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assum ndo conb exclusivanmente
seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto e, ainda:

18.1.1 Executar o0s servigcos confornme especificacbes deste Terno de
Ref erénci a e de sua proposta, coma al ocacdo dos enpregados necessari 0s ao
perfeito cunprinento das cl dusul as contratuais, al émde fornecer e utilizar
0s nmateriais e equipanentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qual i dade e quanti dade nini nas especificadas neste Ternp de Referéncia e

em sua proposta;

18. 1.2 Deverda iniciar a execucdo dos servicos, objeto do contrato, em até
30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebinmento da O dem de
Servico (OS);

18. 1.3 Reparar, corrigir, renover ou substituir, as suas expensas, no total
ou emparte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbBes resultantes da

execucdo ou dos nateriais enpregados;

18. 1. 4 Responsabi l i zar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢cdo do
obj eto, bem cono por todo e qual quer dano causado ao Municipio, devendo
ressarcir inediatamente a Adm nistracdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autori zada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos paganentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos

sofri dos;

18.1.5Divulgar o concurso publico por todos os neios de conmunicagao
di sponivei s e adequados, divulgando todas as etapas bem conb todas as

i nf ormagBes necessarias no site da Enpresa;

18. 1. 6 El aborar editais, conunicados, formnul arios, instrucgdes, cadastros e

| i stagens;

18. 1. 7 Receber, processar, deferir, indeferir e emtir docunentos rel ativos
as inscricbes, bem conp analisar, deferir e indeferir as isencbes e

i nscri¢gcbes dos candi dat os que se decl ararem pessoas com defi ci énci a;

\

18. 1. 8 El aborar planejanento prelimnar, a ser subnetido a apreciacdo da
Com ssdo, discrimnando e detal hando todos o0s procedinentos a serem

adot ados rel ati vanente as/aos: a) El aboracdo de editais e divul gacdo; b)
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recebinento on-line de inscricbes de candidatos, inclusive os que se
decl ararem pessoa com deficiéncia ou negros/indigenas; c) cadastramento
dos candi dat os; d) sel ecdo dos profissionais que conpordo a equi pe de apoi o
da banca exam nadora; e) elaboracdo de critérios para definicdo de
conteudos e questfes das provas; f) confeccdo dos cadernos de provas e
folhas de resposta; g) reproducdo do material; h) logistica para a
apl i cacdo das provas; i) viabilizacdo e organi zacdo dos | ocai s das provas;
j) a aplicacao das provas; k) definicdo de métodos de seguranca a serem
enpregados para a elaboragcdo das provas, para a identificacdo dos
candi datos e para a aplicacao das provas; |) treinamento de profissionais
que aplicardo as provas no dia da realizacdo do concurso publico; m
aval i acdo das provas; n) divulgacdo dos resultados das provas; 0)
encam nhanmento de recursos; p) apreciacdo prelimnar dos recursos; Q)
servi cos de i nfornmacgéo;

18.1.9A contratada deverd receber, analisar e enmtir parecer quanto a
document acdo apresentada pel os candidatos e nos recursos adm nistrativos

i nt er post os pel os mesnos, sob a supervi sdo da Comi ssao de Concurso;

18.1.10 Manter portal na internet com todas as publicacgbBes (editais,
i nstrucdes, comuni cados, formul drios etc...), provas aplicadas e
gabaritos, convocacdo de candi datos para etapas internediarias, resultados
de recursos e resultado de etapas internedi arias, resultados de todas as
fases do concurso publico, de honol ogacbes de resultado e do resultado
final do concurso publico e denmais docunentos relativos ao concurso para
acesso por parte do publico interessado, assegurado a transparéncia e o

bom andament o dos trabal hos;

18.1.11 Manter canais abertos para atender, auxiliar e orientar o publico
i nt eressado e os candi dat os quanto a questdes rel ativas ao certane durante
todas as etapas do concurso, com prazo limte para resposta de 2 (dois)
di as Uteis;

18.1.12 El aborar, validar e subnmeter ao CONTRATANTE os editais,

comuni cados e denmi s publicacdes rel aci onadas ao concurso;

18.1.13 El aborar, revisar, conpor, inprimr e acondicionar as provas
obj etivas, no que couber, a serem aplicadas no concurso, mantendo o seu
conteudo no nais integral e absoluto sigilo, tornando-o i nacessivel a toda
e qual quer pessoa que venha a ter envolvinento direto ou indireto no
processo, bemcono manter o processo interno suficiente de forma a garantir
a seguranca da inviolabilidade das questdes a serem aplicadas nas provas

de sel ecao (objetivas);
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18.1.14 A contratada devera providenciar |ocacdo de espaco fisico
climatizado comno maxi o 30 candi dat os, organi zagdo, |ogistica e todas as

operacdes concernentes a aplicacao das provas objetivas;

18.1.15 Prover as listas de candidatos para as vagas de anpla
concorréncia, de candi datos para as vagas reservadas a negros/indigenas e
para pessoas comdefici éncia, respeitando a | egi sl acdo aplicéavel, as regras
definidas neste Instrunento e no Edital regedor do certane, para a
conposi ¢cdo dos editais;

18.1.16 Disponibilizar na internet acesso aos candidatos inscritos as
i nformagcdes quant o aos seus | ocai s de prova, suas notas e sua classificacao

final no concurso;

18.1.17 Uilizar enpregados habilitados e com conheci nentos basicos dos
servi cos a serem execut ados, emconforni dade comas nornas e determ nagdes

em vi gor;

18.1.18 Responsabilizar-se pelo cunprinento das obrigacbes previstas em
Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equival entes das
cat egori as abrangi das pel o contrato, por todas as obrigacdes trabal hi stas,

sociais, previdenciéarias, tributarias e as demais previstas em | egi sl agéo
especifica, <cuja inadinpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contr at ant e,

18.1.19 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qual quer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no |oca

dos servi ¢os;

18.1.20 Prestar todo esclarecinmento ou infornacdo solicitada pela
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qual quer
tenpo, ao | ocal dos trabal hos, bemconb aos docunentos rel ati vos a execucgao

do servico contratado;

18.1.21 Paralisar, por determ nacdo da Contratante, qual quer atividade
que ndo esteja sendo executada de acordo coma boa técnica ou que ponha em

risco a lisura do certane, a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

18.1.22 Pronover a guarda, seguranca, manutencado e vigil anci a dos cader nos
de provas, dos gabaritos, das |listas de presenca, dos docunentos rel ativos
as avaliacbGes para reserva de vagas para negros/indigenas e pessoa com
deficiéncia, de materiais, ferranentas, e tudo o que for necessario a

execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato;
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18.1.23 Pronover a organi zacdo técnica e administrativa dos servicos, de
nodo a conduzi-los eficaz e eficientenente, de acordo com os documentos e

especi ficagcdes que i ntegrameste Ternp de Referéncia, no prazo determ nado;

18.1.24 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as nornmas da
| egi sl agdo pertinente, cunprindo as detern nacdes dos Poderes Publicos,
mant endo senpre linpo o local dos servigos e nas nel hores condi ¢des de
segur anca, higiene e disciplina;

18.1.25 Subneter previanente, por escrito, a Contratante, para analise e
aprovacdo, quaisquer nudancas nos netodos executivos que fujam as

especi fi cacbes da proposta;

18.1.26 Nao permtir a utilizacdo de qualquer trabalho do nenor de
dezessei s anos, exceto na condi ¢cdo de aprendi z para os nmi ores de quatorze
anos; nem permtir a utilizacdo do trabal ho do nenor de dezoito anos em
trabal ho noturno, perigoso ou insal ubre;

18.1.27 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em conpati bili dade
com as obrigagBes assum das, todas as condigcbes de habilitacdo e

qual i fi cagdo exigidas na |icitacdao;

18.1.28 Cunprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva
de cargos prevista emlei para pessoa comdeficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social, bemconp as regras de acessibilidade previstas na
| egi sl acéo;

18.1.29 Guardar sigilo sobre todas as infornmagdes obtidas em decorréncia
do cunprinmento do contrato;

18.1.30 Cunprir, além dos postulados |legais vigentes de anbito federal

estadual ou nunicipal, as nornas de seguranca da Contratante;

18.1.31 Prestar os servicos dentro dos paréametros e roti nas estabel eci dos,
fornecendo todos os materiais, equipanmentos e utensilios em quantidade,
gual i dade e tecnologia adequadas, com a observancia as reconendagcdes
aceitas pela boa técnica, normas e |egislacdao.

19. DAS OBRI GACOES DA CONTRATANTE

19. 1. S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

19. 1. 1. Fornecer a CONTRATADA todas as i nfornmacdes necessarias a realizacao

do concurso;

19.1.2. Realizar a publicacdo dos editais el aborados pela CONTRATADA no
Diario Oicial do Minicipio, dando anpla publicidade em sua pagina

institucional e redes sociais;
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19.1.3. Arrecadar os val ores das inscric¢des por meio de Docurmento Unico de
Arrecadacao - DUA

19.1.4. Disponibilizar a CONTRATADA o acesso aos dados dos boletos de
paganento de candi datos inscritos e quanti dade de inscricbes efetivanente

pagas, para confirmacdo das solicitagfGes de inscricdes;

19.1.5. Informar a CONTRATADA a conclusdo de envio dos arquivos de
pagamento das taxas de inscricdo e quantitativo final de inscricdes

ef eti vadas;

19.1.6. Realizar a pericia médi ca dos candi datos inscritos e aprovados cono
pessoas com deficiéncia (PCD), por internmédio do nédico do trabal ho da
Ger énci a de Saude e Apoi o Social ao Servidor do Municipio de Vitoria — ES;

19.1.7. Exigir o cunprinento de todas as obrigacbes assum das pela
Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e o0s ternps de sua

pr opost a;

19.1.8. Fazer cunprir o cronograma estabelecido em conjunto com a
CONTRATADA,;

19.1.9. Nonmear servidor para aconmpanhar e fiscalizar a prestacdo de

servi ¢os;

19. 1. 10. Exercer o aconpanhanento e a fiscalizacdo dos servicgos, por
servi dor ou comi ssao especi al nent e desi gnado, anotando emregistro préprio
as falhas detectadas, indicando dia, nés e ano, bem conb o none dos
enpregados eventual nente envol vidos, e encam nhando o0s apontanentos a

aut ori dade conpetente para as provi dénci as cabiveis;

19.1.11. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
i nperfei¢cdes, falhas ou irregul ari dades constatadas no curso da execugao
dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as

sol ugcbes por el a propostas sejam as nmi s adequadas;

19.1.12. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi ¢o, no

prazo e condi ¢Oes estabel eci das neste Terno de Referénci a;

19.1.13. Nao praticar atos de ingeréncia na adni nistracdo da Contrat ada,

tais cono:

19.1.13.1. Exercer o poder de mando sobre os enpregados da Contratada
devendo reportar-se sonente aos prepostos ou responsaveis por ela
i ndi cados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendinento

direto, tais conp nos servicos de recepcao e apoi 0 ao usuari o;

19.1.13.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabal har nas enpresas

Cont r at adas;
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19.1.13.3. Pronover ou aceitar o desvio de funcBes dos trabal hadores da
Contratada, nediante a utilizacdo destes em ativi dades di stintas daquel as
previstas no objeto da contratacdo e emrelacdo a funcdo especifica para

a qual o trabal hador foi contratado; e

19.1.13. 4. Considerar os trabal hadores da Contratada cono col aboradores
eventuais do proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacao,
especi al nente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

19.1.14. Fornecer por escrito as informacbes necessarias para o

desenvol vi nrent o dos servi ¢cos objeto do contrato;

19.1.15. Realizar avaliacbes periddicas da qualidade dos servic¢os, apoés

seu recebi nent o.

Vitoria (ES), 11 de novenbro de 2025.

FERNANDA MAYER Assinado de forma digital por
DOS SANTOS FERUI\IZANDA MAYER DOS SANTOS

souzA N
SOUZA_ Dados: 2025.11.11 17:1421 -0300"

Fer nanda Mayer dos Santos Souza
Responsavel el aboragdo do Ternp de Referéncia

Assinado de forma digital por

BRUNELATRISTAO  peimesseicrms
SAN DR_ SDQZESle‘I 7:20-03'00'

Brunela Tristdo Sandri
Responsavel pel a el aboracdo do Terno de Referéncia

APROVO OS TERMOS CONSTANTES DO PRESENTE DOCUMENTO E AUTORIZO O
PROSSEGUI MENTO DA CONTRATAGCAQO!
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APROVO o presente Termo de Referéncia.

AUTORIZO os demais tramites processuais para a realizagdo da contratagdo pretendida, por meio de
Contratacdo Direta por Dispensa de Licitagdo, com fulcro na Lei Federal n2 14.133/2021, observando as

formalidades legais.

Na oportunidade, DESIGNO o(s) servidor(es) Brunela Tristdo Sandri, Nelio Pereira Carvalho, Diego Silva
Frizzera Delboni, Camila Paula Jorge Lelis, Stdy Alves de Souza como responsdvel(eis) para responder
eventuais questionamentos, impugnacdes e recursos administrativos, desde que de cunho técnico e realizar

a andlise de documentacdo técnica e amostras, conforme o caso.

Solicito, portanto, que o processo seja encaminhado a SEGES/GCL para seguimento do tramite processual.

Assinado de forma digital por

FERNANDA MAYER  £egNANDA MAYER DOS
DOS SANTOS SANTOS SOUZ,

Dados: 2025.11.11 17:14:39
SoUZ N 7o

Fernanda Mayer dos Santos Souza
Subsecretaria de Gestao de Pessoas

REGIS MATTOS Assinado de forma digital por REGIS

MATTOS TEIXEIRA|

L]
TE|XE|R_ Dados: 2025.11.11 17:26:32 -03:00"

Regis Mattos Teixeira
Secretdrio Municipal de Gestdo e Planejamento
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ANEXO |

DO TERMO DE REFERENCI A

I tem

Descri ¢cao

Uni dade
de Medi da

Quant i dade

Per cent ua
de
Desenbol so

(X

01

Pl anej anent o: El aboracdo de editais e
di vul gagdo; recebimento on-1line de inscricbes
de candi datos, inclusive os que se decl ararem
pessoa com deficiéncia ou negros/indigenas;
cadastramento dos candidatos; selecdo dos
profissionais que conpordo a equi pe de apoio
da banca exam nador a; deferimento das
inscric¢des, inclusive dos candi datos que se
decl ararem pessoa com deficiéncia ou
negr os/ i ndi genas; definicado da | ogistica para
a aplicacado das provas, viabilizacdo e
organi zagcdo dos | ocais das provas.

Uni d.

30

02

El aboracdo de critérios para definicdo de
contetdos e questdes das provas; confecgéo
dos cadernos de provas e fol has de resposta;
Reproducdo do material; a aplicacdo das
provas; definicao de nmétodos de seguranca a
serem enpregados para a elaboragdo das
provas, para a identificacdo dos candi datos e
para a aplicacdo das provas; treinanento de
profissionais que aplicardo as provas no dia
da realizagdo do concurso publico; avaliacgéo
das provas; aplicacdo das provas; divul gagdo
do gabarito prelimnar; analise dos recursos;
di vul gagdo do gabarito oficial

40

03

Aval i acdo de heteroidentificagdo; envio dos
arquivos com o |ayout/noldes estabel ecidos
pela é&rea de tecnologia do Minicipio de
Vitoria.

20

04

Honol ogag¢do do resultado fina

10

TOTAL

100
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ANEXO || - M NUTA DOS TERMOS DO CONTRATO

Contrato n® XXX/ XXXX
Processo Adm ni strati vo n°® 8219394/ 2025

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNI Ci PI O
DE VITORIA E O I NSTI TUTO CONSULPLAN.

O MUNNCIPIO DE VITORIA, por intermédio da Secretaria Minicipal de Gestéao
e Planejanmento, 6rgdo de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o
n® 27.142.058/0005-50, com sede a Av. Marechal WMascarenhas de Moraes, n°
1.927, nesta Capital, representada | egal nente pel o SECRETARI O MUNI Cl PAL DE
GESTAO E PLANEJAMENTO, Sr.  XXXXXOXXXIIIKIXXKXXXXXX,  CPF - n°
XXX, XXX, XXX- XX, adiante denom nado CONTRATANTE e, de outro lado, o
| NSTI TUTO CONSULPLAN, CNPJ n° 31.922. 353/ 0001- 72, estabel ecida a
19,0.9,:0.9,:0.9.9.9.9.9,.9.9,9,0.0.6 t endo por seu representante | egal , o] Sr.

PO00.0.9.0.9.9.0.9.9,0.9.4.0.8 CPF n° P9 0.9.9.0.9.9.0.9.9,0.9.9.0.9.8 doravante denom nada
CONTRATADA, celebram o presente Contrato de Prestacdo de Servic¢o, nos
ternos do inciso XV, do Art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Processo
Admi nistrativo n° 8219394/ 2024, que passa a fazer parte deste instrunento,
i ndependente de transcricdo, juntamente com a Proposta Conercia

apresentada pela CONTRATADA, ficando, porém ressalvadas conb nao
transcritas, as condi ¢cbes nela estipul adas que contrariem as di sposi ¢cdes
deste Contrato, que reger-se-a pelas cl ausul as segui ntes:

CLAUSULA PRI MEI RA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a CONTRATACAO DE | NSTI TUl GAO
PARA PRESTACAO DE SERVI COS TECNI COS ESPECI ALI ZADOS PARA ORGANI ZACAO E
REALI ZACAO DE CONCURSO PUBLI CO PARA PROVI MNENTO DE CARGOS EFETIVOS E
FORVACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O CARGO DE AUDI TOR DE ATI VI DADES
URBANAS DA PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE VI TORI A

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR GLOBAL

2.1. Ovalor da taxa de inscricdo é de R$ 119,00 (cento e dezenove reais),
comestimtiva de R$ 595. 000,00 (quinhentos e noventa e cinco m|l reais)
para o valor global, considerando a expectativa de 5.000 (cinco) ml

i nscri ¢oes.

2.2. Nao haverd& custos para Adm nistracdo, tendo emvista que o paganento
se dara por neio do valor referente ao recol hinmento das inscricbes. Tal
nont ante seré arrecadado na conta do Tesouro Mini ci pal
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2.3. No preco ja estéao inclusos todos os custos e despesas, inclusive
transportes, taxas, inpostos, seguros, licencas e outros rel aci onados ao

servi ¢co, bem conop garantia, quando for o caso.

CLAUSULA TERCEI RA — DO REG ME DE EXECUCAO

3.1. Fica estabelecida a forna de execucdo indireta, sob o regine de
enpreitada por preco unitario, nos ternos do Art. 46, da Lei Federal n°
14. 133/ 2021.

CLAUSULA QUARTA — DA VI GENCI A DO CONTRATO

4.1. Oprazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) neses, a contar
da data de sua assinatura, sendo que a execu¢do dos servi ¢os iniciar-se-a
no prazo maxinmo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da data de
recebi nento da Ordem de Servico (OS).

4.2. Nos contratos assi nados el etroni canente, sera considerada a data da

al ti ma assi natura.

4.3. Aeficéacia do nesno dar-se-4 apdés a publicacdo resum da do instrunento
na Inprensa Oficial do Municipio de Vitéria (Art. 52 da Lei Orgéanica).

4.4. A contratada sera convocada pela Adm ni stracdo, por escrito, para a
assinatura do respectivo contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a
partir da data da convocacdo. Se esta ndo aceitar ou nao retirar o
instrunento contratual no prazo estabelecido, a Admnistracdo podera
convocar na ordemde classificacdo, as enpresas remanescentes, para fazé-
lo em igual prazo e nas nesnas condicdes propostas pela prineira
classificada, ou revogar a contratacdo, independentenente das sanc¢des
adm ni strativas previ stas neste Contrato.

4.5. A Admi ni stracao poderd prorrogar o prazo para assinatura do contrato,
por igual periodo.
CLAUSULA QUI NTA — DOS RECURSOS ORCANMENTARI OS

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da
Dot acdo Orcanentaria: 48.01.04.122.0023.1.0123 (Mdernizacdo da GCestao
Publ i ca Municipal) - El enento de Despesa: 3.3.90.39.40 (Servico de Sel ecao
e Treinanmento) - Fonte do Recurso: 1.500.0000.0000.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DOS SERVI COS

6.1. A proponente vencedora sera convocada pela Admnistracdo, para
assinar o Terno de Contrato ou para aceitar ou retirar o instrunento

equi valente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da data da
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convocacao, sob pena de decair o direito a contratacao, sem prejuizo das
sancdes previstas neste Contrato e seus anexos.

6.2. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado 1 (unmm)
vez, por igual periodo, nediante solicitacdo da parte durante seu
transcurso, devidanente justificada e desde que o nptivo seja aceito pela
Admi ni st racéo.

6.3. A Adm ni stragdo, quando o convocado ndo assinar o Terno de Contrato
ou ndo aceitar ou retirar o instrunento equivalente no prazo e nas
condi ¢cdes estabel eci das, podera convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a celebracdo do contrato nas condi cbes

propostas pel a proponente vencedor a.
6.4. A execucdo do objeto ocorreré por etapa

6.5. Oinicio da execugdo dos servi cos devera ocorrer ematé 30 (trinta)
di as corridos, contados da data de recebinmento da Ordem de Servico (CS).

6.6. O prazo de execucdo dos servicos sera de 60 (sessenta) neses.

6.7. A enmissdao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebinento

definitivo do objeto contratual

6.8. O objeto sera recebi do provisorianmente no prazo de até 10 (dez) dias
pel o(a) responsavel pelo aconmpanhamento e fiscalizacdo da contratacgéo,
nmedi ante terno detal hado, quando verificado o cunprimnmento das exi génci as
de carater teécnico.

6.9. A Contratante realizaréa inspecao minuciosa de todos 0Ss servicos
execut ados, por neio de profissionais técnicos conpetentes, aconpanhados
dos profissionais encarregados pelos servicos, com a finalidade de
verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arrenates,

retoques e revisfes finais que se fizerem necessari os.

6.10. Apos tal inspecado, sera |avrado Terno de Recebi nento Provisério, em
duas vias de igual teor e formm, anbas assinadas pela fiscalizacao,

rel atando as eventuai s pendénci as verifi cadas.

6.11. A CONTRATADA fica obrigada, quando for o caso, a reparar, acorrigir,
a renover, a reconstruir ou a substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resul tantes de execucdo ou materiai s enpregados, cabendo a CONTRATANTE né&o
atestar a ultinma e/ ou Uni ca nedi cao de servi ¢cos at é que sej amsanadas t odas
as pendénci as apontadas no Terno de Recebi nento Provisoério.

6.12. O Terno de Recebinmento Definitivo sera lavrado em até 15 (quinze)
dias apdés a lavratura do Ternp de Recebi nento Provisério, por servidor ou
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com ssao designhada pela autoridade conpetente, nediante ternp detal hado

que conprove o atendi nento das exi géncias contratuais.

6.13. Gs servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagBes constantes no Contrato ou na proposta da
Contratada, devendo ser corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo
fi xado pel a Contratante, as custas da Contratada, semprejuizo da aplicacao

das sancdes cabiveis.

6.14. O recebinento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabi | i dade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucao do contrato, ou, em qual quer época, das garantias concedi das e
das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicdes

| egai s em vi gor.

CLAUSULA SETI MA — DO ACOVPANHAMENTO E FI SCALI ZACAO DO CONTRATO

7.1. A Cestéo desta contratacdo sera realizada pel o servidor H go Viganor
Canporez, telefone (27)3382-6191, e a Fiscalizacdo sera realizada pela
servidora Brunela Tristao Sandri, telefone (27) 3382-6071, ou por outro
servi dor designado, por neio de Ato de Designacdo do Secretario da Pasta

requi sitante.

7.2. A fiscalizacdo de que trata este item nédo exclui nem reduz a
responsabi | i dade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qual quer
irregul ari dade, ainda que resultante de inperfeic¢cbBes técnicas ou vicios
ocultos, e, na ocorréncia desta, ndo inplica em corresponsabilidade da

Admi ni stracdo ou de seus agentes e prepostos.

7.3. O representante da Adm nistracdo anotara em registro préprio todas
as ocorréncias rel aci onadas com a execucao da contratacao, indicando dia,
més e ano, bem comp o none dos funcionarios eventual nente envol vi dos,
determ nando o que for necessario a regularizacdo das fal has ou defeitos
observados e encani nhando os apontanentos a autori dade conpetente para as

provi dénci as cabi vei s.

CLAUSULA O TAVA — DAS CONDI GOES DE PAGAMENTO

8.1. O paganento devera ser solicitado pela CONTRATADA por neio da
apresent agéo no Pr ot ocol o Vi rtual do Muni ci pi o de Vitoria
(protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou docunento de cobranca
equi val ente aconpanhado da conprovacdo da regularidade fiscal e
trabal hi st a.

8.2. A liquidacdo da despesa serd realizada no prazo de até 10 (dez) dias
Utei s contados da em ssdo do Ternp de Recebinmento Definitivo do objeto.
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8.2.1. Apbés a emssdo do Ternmb de Recebinmento Definitivo do objeto, o
fiscal da contratacdo dever& encam nhar imediatanente (no mesno dia) o

processo para o setor responsavel pela |iquidacdo da despesa.

8.3. O paganento sera efetuado no prazo de até 07 (sete) dias uteis

contados da finalizacdo da |iquidacdo da despesa.

8.4. Para atesto da execucdo serdo observados 0s segui ntes aspectos:
8.5. Critério de Avaliacado: Execucéo;

8. 6. Ti po de paganento: Por Etapa.

8.7. A(S) NOTA(S) FISCAL(1S) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA EQUI VALENTE(S)
DEVERA(AO) SER EM TIDO(S) EM NOVE DA SECRETARIA MUNIClPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO, CNPJ: 27.142.058/0005-50 E ENDERECO COMPLETO DO ORGAO
REQUI SI TANTE, CONSTANTES NO ORDEM DE SERVI CCS.

8.8. Na enmissdo da Nota Fiscal, o fornecedor dever& descrever: o objeto,
obrigatorianmente, emconform dade coma descri¢ao conti da emsua propost a;
0 nuner o do processo que originou a contratacgdo; nunero do contrato; nunero
da Ordem de Servic¢o; e dados bancari os, comindi cagdo do banco, agéncia e

cont a.

8.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos docunentos
pertinentes a contratacao, ou, ainda, circunstéancia que i npeca a | i qui dacao
da despesa, o paganento ficaré sobrestado até que a Contratada providencie
as nedi das saneadoras. Nesta hi p6tese, 0 prazo para paganmento iniciar-se-
a apo6s a conprovacao da regul ari zacdo da situacdo, ndo acarretando qual quer

onus para a Contratante.

8.10. A Nota Fiscal ou Docunento de cobranca equivalente devera ser

obri gat ori anment e aconpanhado dos segui ntes documnent os:
|. Prova de inscric¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
I1. Prova de Regul ari dade referente aos Tributos Federais;

I1'l. Prova de Regul ari dade com a Fazenda Publ i ca do Estado onde for sedi ada

a enpresa;

V. Prova de Regul aridade com a Fazenda Publica do Minicipio onde for
sedi ada a enpresa, que deverda atender ao seguinte:

a) Conprovar a regul aridade referente aos Tributos Mobiliarios, inerentes

as atividades conerciais (1SS/I SQN e outros);

b) Conprovar a regul ari dade referente aos Tributos Inobiliéarios, inerentes

a posse, propriedade e/ou doninio atil de indveis (IPTU e outros), ou
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docunment o equi val ente quando ndo possuir registro junto ao respectivo
Cadastro Inobiliario.

V. Prova de regul ari dade rel ati va a Seguri dade Social e ao Fundo de Garanti a

por Tenpo de Servic¢o — FGTS;

VI. Prova de Inexisténcia de Deébitos inadinplidos perante a Justica do
Tr abal ho;

VI1. Prova de Regul ari dade com a Fazenda Publica Minicipal de Vitoria.

8.11. Constatada a situacdo de irregul ari dade em quai squer das certi ddes
da CONTRATADA, el a sera notificada, por escrito, semprejuizo do paganmento
pelo objeto ja executado, para, num prazo de 05 (cinco) dias uteis,
regul arizar tal situacdo ou, no nmesno prazo, apresentar defesa, sob pena

de resci sao contratual

8.12. Gs paganent os poderao ser sustados pela Contratante nos seguintes

casos:

8.12.1. Nao cunprinmento das obrigacfes assum das que possam de al guna

forma, prejudicar o requisitante;

8.12.2. Inadinpl éncia de obrigacdes assum das pel o fornecedor para com o

Muni cipio de Vitdéria, por conta do estabel eci do neste Contrato;

8.12.3. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s).

8.13. E vedada a anteci pacdo de paganentos sem a contraprestacao

8.14. E expressanente vedada a contratada a cobranca ou desconto de
duplicatas através de rede bancéaria ou de terceiros.

8.15. A CONTRATANTE podera deduzir dos paganmentos inportancias que, a
qual quer titulo, Ihe forem devidas pelo fornecedor, em decorréncia de
i nadi npl ement o das obrigacdes aqui assumi das, facultando o exercicio do

contraditorio.

8.16. Nos casos de eventuai s atrasos de paganento, desde que a Contratada
ndo tenha concorrido, de algunma forma, para tanto, o valor devido devera
ser atualizado nonetarianmente entre o terno final do prazo de paganento
até a data de sua efetiva realizacdo, nediante aplicacdo da seguinte
forml a:

I
VM =VP X —— X N
360

Onde:
VM = Valor da nulta financeira;
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VP = Valor da nota fiscal referente ao nés em atraso;
I | PCA- | BGE;

N Ninero de di as em atraso.

8. 17. Dever do ser observadas as disposi ¢cbes do Acorddo PGM n° 006/ 2006.
8.18. A contratada arcara com o 6nus das isencdes de taxa de inscricéo.

8.19. Ndo havera outros custos que por ventura apareca para a contratante.

CLAUSULA NONA — DAS OBRI GAQCES DAS PARTES
9. 1. DA CONTRATADA

9.1.1. A CONTRATADA deve cunprir todas as obrigacfes constantes neste
contrato, seus anexos e sua proposta, assum ndo conp exclusivanente seus
0S riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto
e, ainda:

9.1.1. 1. Executar os servicos confornme especificacdes deste contrato e de
sua proposta, com a alocacdo dos enpregados necessarios ao perfeito
cunprinmento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipanentos, ferranentas e utensilios necessarios, na
qual i dade e quantidade nininas especificadas neste contrato e em sua

pr opost a;

9.1.1.2. Deverd iniciar a execucdo dos servicos, objeto do contrato, em
até 30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebi mrento da Ordem de
Servi¢o (0S).

9.1.1.3. Reparar, corrigir, renover ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, oS servigos
ef et uados emque se verificaremvicios, defeitos ouincorrecfes resultantes

da execucdo ou dos materiais enpregados;

9.1.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo
do objeto, bemcono por todo e qual quer dano causado ao Muni ci pi o, devendo
ressarcir inediatamente a Adninistracdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos paganentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos

sofri dos;

9.1.1.5. Divulgar o concurso publico por todos os neios de conunicagéo
di sponivei s e adequados, divulgando todas as etapas bem conb todas as
i nf ormagBes necessarias no site da Enpresa;

9.1.1.6. Elaborar editais, conunicados, fornul &rios, instrugdes, cadastros
e |listagens;
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9.1.1.7. Receber, processar, deferir, indeferir e emtir docunentos
relativos as inscric¢des, bemcono analisar, deferir e indeferir as i sencdes

e inscricdes dos candi datos que se decl ararem pessoas com defi ci énci a;

9.1.1.8. Elaborar planejanmento prelimnar, a ser subnetido & apreciacédo da
Com ssao, discrimnando e detal hando todos os procedinentos a serem
adot ados rel ati vanente as/aos: a) Elaboracdo de editais e divul gacao; b)
recebinmento on-line de inscricbes de candidatos, inclusive o0os que se
decl ararem pessoa com deficiéncia ou negros/indigenas; c) cadastranento
dos candi dat os; d) sel ecdo dos profissionais que conporao a equi pe de apoi o
da banca exam nadora; e) elaboracdo de critérios para definicao de
conteudos e questOes das provas; f) confeccdo dos cadernos de provas e
folhas de resposta; g¢g) reproducdo do naterial; h) logistica para a
apl i cacdo das provas; i) viabilizacdo e organi zacdo dos | ocai s das provas;
j) a aplicacao das provas; k) definicdo de nmétodos de seguranca a serem
enpregados para a elaboracdo das provas, para a identificacdo dos
candi datos e para a aplicacao das provas; |) treinamento de profissionais
gue aplicardo as provas no dia da realizagdo do concurso publico; m
aval iacdo das provas; n) divulgacdo dos resultados das provas; 0)
encam nhamento de recursos; p) apreciacdo prelimnar dos recursos; Q)

servi ¢cos de i nfornmacgéo;

9.1.1.9. A contratada deverda receber, analisar e emtir parecer quanto a
document acdo apresentada pel os candi datos e nos recursos admnistrativos

i nt er post os pel os nmesnos, sob a supervi sdo da Comi ssdao de Concurso;

9.1.1.10. Manter portal na internet com todas as publicacbes (editais,
i nstrucdes, comuni cados, formularios etc...), provas aplicadas e
gabaritos, convocacdo de candi datos para etapas internediarias, resultados
de recursos e resultado de etapas internedi &rias, resultados de todas as
fases do concurso publico, de honol ogacbes de resultado e do resultado
final do concurso publico e demais docunentos relativos ao concurso para
acesso por parte do publico interessado, assegurado a transparéncia e o
bom andanent o dos trabal hos;

9.1.1.11. Manter canais abertos para atender, auxiliar e orientar o
publico interessado e os candi dat os quanto a questf8es rel ativas ao certane
durante todas as etapas do concurso, comprazo limte para resposta de 2

(dois) dias uteis;

9.1.1.12. Elaborar, validar e subneter ao CONTRATANTE os editais,

comuni cados e denmi s publicacdes rel aci onadas ao concurso;
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9.1.1.13. Elaborar, revisar, conpor, inprimr e acondicionar as provas
obj etivas, no que couber, a serem aplicadas no concurso, nantendo o seu
conteudo no mais integral e absoluto sigilo, tornando-o i nacessivel a toda
e qual quer pessoa que venha a ter envolvinmento direto ou indireto no
processo, bemconp manter o processo interno suficiente de forma a garantir
a seguranca da inviolabilidade das questdes a serem aplicadas nas provas
de sel ecdo (objetivas);

9.1.1.14. A contratada dever& providenciar |ocacao de espaco fisico
climatizado comno maxi no 30 candi dat os, organi zacdo, | ogistica e todas as
operacdes concernentes a aplicacdo das provas objetivas;

9.1.1.15. Prover as listas de candidatos para as vagas de anpla
concorrénci a, de candi dat os para as vagas reservadas a negros, para pessoas
com deficiéncia e pessoas indigenas, respeitando a |egislacédo aplicavel,
as regras definidas neste Instrunento e no Edital regedor do certane, para

a comnposi ¢cao dos editais;

9.1.1.16. Disponibilizar na internet acesso aos candidatos inscritos as
i nf ormagBes quant o aos seus | ocai s de prova, suas notas e sua cl assificacao

final no concurso;

9.1.1.17. UWilizar enpregados habilitados e comconheci ment os bési cos dos
servi ¢os a serem execut ados, em conform dade comas nornmas e determ nagdes

em vi gor;

9.1.1.18. Responsabilizar-se pelo cunprinento das obrigacdes previ stas em
Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabal ho ou equival entes das
categori as abrangi das pel o contrato, por todas as obrigacfes trabal histas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em| egi sl acao
especifica, cuja inadinpléncia nédo transfere a responsabilidade a
Contrat ant e;

9.1.1.19. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qual quer ocorréncia anornmal ou acidente que se verifique no |loca

dos servi ¢os;

9.1.1.20. Prestar todo esclarecinento ou infornmacdo solicitada pela
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qual quer
tenpo, ao | ocal dos trabal hos, bemcono aos docunentos rel ati vos a execugao
do servico contratado;

9.1.1.21. Paralisar, por determ nacdo da Contratante, qual quer atividade
que ndo esteja sendo executada de acordo coma boa técnica ou que ponha em

risco a lisura do certane, a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;
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9.1.1.22. Pronobver a guarda, seguranca, nhanutencdo e vigilancia dos
cadernos de provas, dos gabaritos, das listas de presenca, dos docunentos
relativos as avaliacbles para reserva de vagas para hegros/indigenas e
pessoa com deficiéncia, de nmateriais, ferranentas, e tudo o que for

necessari o a execucdo dos servi¢os, durante a vigéncia do contrato;

9.1.1.23. Pronpbver a organizacao técnica e adm nistrativa dos servi ¢os,
de nodo a conduzi-los eficaz e eficientenente, de acordo com os docunent os

e especificacbes que integrameste contrato, no prazo deterni nado;

9.1.1.24. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
| egi sl acdo pertinente, cunprindo as determ nacdes dos Poderes Publi cos,
mant endo senpre linpo o local dos servicos e nas nel hores condi ¢cdes de

seguranca, higiene e disciplina;

9.1.1.25. Subneter previanente, por escrito, a Contratante, para andlise
e aprovacdo, quaisquer nudancas nos netodos executivos que fujam as

especi fi cagcbes da propost a;

9.1.1.26. Nao permtir a utilizacdo de qual quer trabalho do nenor de
dezessei s anos, exceto na condi ¢cdo de aprendi z para os nai ores de quatorze
anos; nem permtir a utilizacdo do trabal ho do nenor de dezoito anos em

trabal ho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.1.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em conpati bili dade
com as obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qual i fi cacdo exigidas na licitacéao;

9.1.1.28. Cunprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a
reserva de cargos prevista em |lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem cono as regras de acessibilidade

previ stas na | egi sl acao;

9.1.1.29. Guardar sigilo sobre todas as i nformacdes obti das emdecorrénci a

do cunprinmento do contrato;

9.1.1.30. Cunprir, alémdos postul ados | egais vigentes de anbito federal

estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

9.1.1.31. Prestar o0s servicos dentro dos paranetros e rotinas
est abel eci dos, fornecendo todos os nmateriais, equi panentos e utensilios em
guanti dade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
reconendacfes aceitas pela boa técnica, normas e | egislacéo.

9. 2. DA CONTRATANTE

9.2.1. S4o obrigacdes da CONTRATANTE:
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9.2.1.1. Fornecer a CONTRATADA todas as informacBes necessarias a

real i zagdo do concur so;

9.2.1.2. Realizar a publicacdo dos editais el aborados pel a CONTRATADA no
Diario Oicial do Minicipio, dando anpla publicidade em sua pagina

institucional e redes sociais;

9.2.1.3. Arrecadar os valores das inscricbes por neio de Docunento Unico
de Arrecadacao - DUA

9.2.1.4. Disponibilizar a CONTRATADA o acesso aos dados dos bol etos de
paganento de candi datos inscritos e quanti dade de inscricbes efetivanente

pagas, para confirmacdo das solicitacdes de inscricoes;

9.2.1.5. Informar a CONTRATADA a conclusdo de envio dos arquivos de
paganento das taxas de inscricdo e quantitativo final de inscric0fes

ef eti vadas;

9.2.1.6. Exigir o cunprinmento de todas as obrigacdes assum das pela
Contratada, de acordo com as cl ausulas contratuais e os ternps de sua

pr opost a;

9.2.1.7. Fazer cunprir o cronograma estabelecido em conjunto com a
CONTRATADA:

9.2.1.8. Nonear servidor para aconpanhar e fiscalizar a prestacdo de

servi ¢os;

9.2.1.9. Exercer o aconpanhanento e a fiscalizacdo dos servicgos, por
servi dor ou comi ssdo especi al mrent e desi gnado, anotando emregi stro proprio
as fal has detectadas, indicando dia, nms e ano, bem conb o none dos
enpregados eventual nente envol vidos, e encani nhando o0s apontanentos a

aut ori dade conpetente para as provi dénci as cabiveis;

9.2.1.10. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
i nperfeicoes, falhas ou irregul ari dades constatadas no curso da execucao
dos servicgos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as

sol u¢cdes por ela propostas sejam as nai s adequadas;

9.2.1.11. Pagar a Contratada o val or resultante da prestacdo do servico,

no prazo e condi ¢Oes estabel eci das neste contrato;

9.2.1.12. Nao praticar atos de ingeréncia na adm ni stracdo da Contr at ada,
tais cono:

9.2.1.12.1. Exercer o poder de nmando sobre os enpregados da Contratada,
devendo reportar-se sonente aos prepostos ou responsaveis por ela
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i ndi cados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendinento

direto, tais conbo nos servi¢os de recepcdo e apoi 0 ao Usuéri o;

9.2.1.12.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabal har nas enpresas

Cont r at adas;

9.2.1.12.3. Pronobver ou aceitar o desvio de funcdes dos trabal hadores da
Contratada, nediante a utilizacdo destes em ativi dades di stintas daquel as
previstas no objeto da contratacdo e emrelacdo a funcdo especifica para
a qual o trabal hador foi contratado; e

9.2.1.12.4. Considerar os trabal hadores da Contratada cono col aboradores
eventuais do proprio Orgdo ou entidade responsavel pela contratacao,

especi al rente para efeito de concessao de di arias e passagens.

9.2.1.13. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o

desenvol vi nrent o dos servi ¢cos objeto do contrato;

9.2.1.14. Realizar avaliacbes periddi cas da qual i dade dos servi ¢cos, apos

seu recebi nento.

CLAUSULA DECI MA — DAS SANCCES ADM NI STRATI VAS

10.1. A Contratada que infringir as nornmas constantes deste contrato ficaré
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e crimnal, as seguintes

sancoes:

| . Adverténcia nos casos de i nexecugcdo parci al que nao acarretem prejuizos

significativos para a Adm ni stracao.
I1. Miultas nos seguintes casos e percentuais:

a) Milta de Mra: por atraso injustificado na execucdo dos servicos
contenpl ados na Ordem de Servico (OS) ematé 30 (trinta) dias: 0,3% (trés

déci nos por cento) ao dia sobre o valor do servico executado com atraso;

b) Milta de Mira: por atraso injustificado na execucdo dos servicos
contenpl ados na Ordem de Servigo (OS) superior a 30 (trinta) dias: 15%

(qui nze por cento) ao dia sobre o valor do servigo executado com atraso;

c) Multa Conpensatoria: por atraso injustificado na execugdo dos servigos
contenpl ados na Ordem de Servi¢o(OS) superior a 30 (trinta) dias: 15%
(quinze por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de

cancel anent o da Nota de Enpenho Total ou Parci al

d) Multa Conpensatoéria: por recusa injustificada do adjudicatario em

aceitar ou assinar a Ordem de Servigco (0OS) e/ou Contrato, uma vez que
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caracteriza o descunprinmento total da obrigacdo assum da: 15% (qui nze por

cento) sobre o valor total do contrato;

e) Mul ta Conpensatoria: por deixar de manter as condi ¢cbes de habilitacao
durante toda a vigéncia do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato, com possibilidade de cancel anento da Nota de Enpenho
Total ou Parcial;

f) Multa Conpensat6ria: por inexecucado parcial, injustificada, da Ordemde

Servig¢o (OS): 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato;

g) Mul ta Conpensatoria: por inexecucdo total injustificada da O dem de
Servic¢o (OS), caracterizada pela verificacdo da ndo execucdo dos servi ¢os
ap6s 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, com possibilidade de cancel anento da Nota de Enpenho Total ou

Parci al .
I1l. Inmpedinento de licitar e contratar como Minicipio de Vitéria:

a) Dar causa a i nexecucado parcial da Ordemde Servico e/ ou do contrato que
cause grave dano a Adm ni stracdo, ao funcionanento dos servi¢os publicos
ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Ensejar o retardanento da execucdo do objeto da licitacdo sem notivo

justificado, superior a 30 (trinta) dias: até 02 (dois) anos;

c) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servico e/ou do contrato
caracterizada pelo atraso na execucao dos servigcos de 30 (trinta) dias:
até 03 (trés) anos;

d) Dei xar de entregar a docunentacao exigida para o certane: até 03 (trés)

anos;

e) Nao celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a
docunent acdo exi gi da para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo
de val i dade de sua proposta: até 03 (trés) anos.

f) Nao manter a proposta ou dei xar de cunprir as obrigacdes da contratada,
sal vo emdecorréncia de fato superveni ente devi danente justificado: até 05

(cinco) anos;

I'V. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Admi nistracdo Pudblica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo mininbo de 03 (trés) anos e naxino de 06 (seis) anos, nos

segui nt es casos:

a) Apresentar declaracdo ou docunentacdo fal sa exigida para o certanme ou

prestar declaracédo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;
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b) Fraudar a licitacao ou praticar ato fraudul ento na execucdo do contr at o;
c) Conportar-se de nodo inidébneo ou coneter fraude de qual quer natureza;

d) Praticar atos ilicitos comvistas a frustrar os objetivos da |icitacao;

e) Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013.

10. 2. A aplicacdo de qual quer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo admi ni strativo especifico que assegurard o contraditério e a anpl a
def esa ao contratado, observando-se o procedi nento previsto na Lei Federa
n® 14.133/2021.

10.3. Os atos previstos cono infracdes adninistrativas na Lei Federal n°
14.133/ 2021 ou emoutras leis de licitacBes e contratos da Adm nistracéao
Publica que tanmbém sejamtipificados conb atos |esivos na Lei Federal n°
12. 846/ 2013, serdao apurados e julgados conjuntanente, nos nesnops autos,
observados o rito procedinental e a autoridade conpetente definidos no
Decreto Minici pal n® 16.522/2015.

10. 4. A apuracdo e o julgamento das dermais infragfes adm nistrativas néo
consi deradas cono ato lesivo a Adm nistracdo Publica, previstas na Lei
Federal n® 12.846/2015 seguirdao seu rito previsto na Lei Federal n°
14. 133/ 2021.

10.5. Se a multa aplicada e as indenizagcBes cabiveis forem superiores ao
val or de paganento eventual nente devi do pela Adm ni stracdo ao contratado,
al émda perda desse val or, a diferenca sera descontada da garanti a prestada

ou sera cobrada judicial mente.

10. 6. As sancdes de adverténcia, inpedinmento de licitar e contratar e
decl aracao de inidonei dade poderédo ser aplicadas cunul ativamente com a

sancao de nulta.

10.7. A suspensdo do direito de licitar e contratar com a Adm nistracao

sera decl arada em fungdo da natureza e gravi dade da falta conetida.

CLAUSULA DECI MA PRI MEI RA — DA SUBCONTRATACAO

11.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

11. 2. E vedada a sub-rogacdo conpl eta ou da parcel a principal da obrigacgéo

CLAUSULA DECI MA SEGUNDA — DAS SUPRESSCES OU ACRESCI MOS

12.1. A Contratada obrigar-se-a a aceitar, nas nesmas condi ¢bes

est abel eci das neste Contrato, o0s acrésci nos e/ ou supressdes que se fizerem
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necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atual i zado.

CLAUSULA DECI MA TERCEI RA - DO REEQUI Li BRI O ECONOM CO- FI NANCEI RO

13. 1. A reconposi ¢cdo do equilibrio econbm co-financeiro do contrato, além
de obedecer aos requisitos previstos no Art. 124, inciso Il, “d”, da Le

Federal n° 14.133/2021, sera proporcional ao desequilibrio efetivanente
suportado, cuja existéncia e extensdo deverdo ser conprovados pela
CONTRATADA ou pel o CONTRATANTE, conforme o caso, e darao ensejo a alteracao

do valor do contrato para mais ou para nenos, respectivanente.

13.2. O reequilibrio econémico-financeiro ndo possui data-base para
ocorrer, ndo exige a fluéncia de prazo mnino de transcurso contratual e
nem pode retroagir, sendo, até o nés da data do protocolo do respectivo
pedi do.

13.3. A resposta ao pedido de restabelecinmento do equilibrio econdm co-
financeiro, quando ocorrer, sera concedi da no prazo maxi no de 01 (um nes,

a contar do requerinmento da Contratante.

CLAUSULA DECI MA QUARTA — DO REAJUSTAMENTO

14.1. Gs precos serdo fixos e irreajustéaveis pelo periodo de 12 (doze)
neses, a partir de quando podera ser concedi do reajuste, a contar da data
do orcanento, com base no indice IPCA-IBGE ou outro indice que vier a
substitui-Io, desde que devidanente conprovado e aceito pela
Admi ni st racéo.

14. 2. A resposta ao pedi do de reaj ustamento, quando ocorrer, sera concedi da

no prazo maxi no de 01 (um) nes, a contar do requerinmento da Contratante.

CLAUSULA DECI MA QUI NTA — DA RESCI SAO

15.1. Este contrato poder & ser resci ndi do pel o CONTRATANTE,
i ndependentenente de notificacdo ou interpelacdo judicial, atendido o
di sposto nos artigos 137 a 139 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECI MA SEXTA - DOS CASOS OM SSOS

16.1. Os casos onissos serdo decididos pela Contratante, segundo as
di sposi ¢cdes contidas na Lei Federal n® 14.133/2021 e demais nornmas
aplicaveis a matéria e, subsidiariamente, segundo as di sposi ¢cdes conti das
na Lei Federal n°® 8.078/1990 - Cbdi go de Defesa do Consum dor - e nornmas

e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECI MA SETI MA — DA PROTEGAO DE DADCS PESSQAI S

36



17.1. Legislacdo aplicavel e definicbes. As operacbes de tratanento de
dados pessoais realizadas no anbito desta proposta e/ou instrunmento
contratual, se aplicavel, ocorrerdo conforne a |egislacdo brasileira de
prot ecdo de dados pessoais, outras leis e normas correl atas, al émdo abai xo
di sposto, observadas as termnologias da Lei 13.709/2018 (“LGPD’') e o

segui nt e:

(i) “Certane” sera entendi do conp qual quer Concurso, Exane ou Avaliacdo do
qual a CONTRATADA fizer parte conp organi zadora, seja de forna parcial
(ndo relativa a todas as suas etapas) ou integral (relativa a todas as

suas etapas);

(ii) “Cadastrado(a)” sera entendi do conb o(a) cadastrado(a) em sistena de
Certanme, que devidanente se registrou na Plataforma do Instituto
Consul pl an, mas ainda nao mani festou interesse em um Certane especifico.
J4 o(a) “Interessado(a)” seréa entendido(a) conp aquele(a) que, apoés o
cadastro, realize qual quer ato previsto no Edital de um Certanme especifico
of ereci do na Plataforma do I nstituto Consul pl an (ex.: pedido de inscricéo),

i ndependente do deferinmento deste ato;

(iii) “Equi pe de Profissionais de Apoi 0” sera entendi da, quando apli cavel

conb a equi pe de profissionais, semvinculo celetista junto a CONTRATADA
vi ncul ada contratual nente para executar servi¢cos de apoi o nos Certanes, a
exenplo de, mas nédo limtado, a fiscais, nonitores, bancas avaliadoras

entre outros.

17.2. Agentes de Tratanmento. Para fins da |egislacdo aplicéavel, inclusive
em rel acdo as obrigacdes diversas assumidas junto aos Titul ares de dados
pessoai s e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados Pessoais - ANPD, as
Partes reconhecem os seguintes papéis relativos as variadas operacbes de
tratanento por el as conduzi das, confornme abai xo.

17.2.1. A CONTRATADA (Instituto Consul pl an) seréa, para os fins do Contrato:

(i) OPERADORA - salvo nos casos dispostos em sentido contrario nesta
subcl dusula — em relacdo aos dados pessoais dos(as) |Interessados(as),
obti dos apés o nonento de qual quer ato previsto no Edital de um Certane;

(ii) CONTROLADORA em rel acdo aos dados pessoais dos Cadastrados. Apés a
et apa de cadastro, caso o(a) Cadastrado(a) opte pela realizacdo de qual quer
ato previsto no Edital do Certame - tornando-se um Interessado(a) -

qualificar-se-4 cono OPERADORA na forma do item (i) acing;
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(iii) CONTROLADORA em rel acdo aos dados pessoais de seu corpo interno de
col aboradores, prepostos e/ou representantes, bem conbo a sua Equi pe de

Profi ssionais de Apoi o;
17.2.2. A CONTRATANTE seré&, para os fins do Contrato:

(i) CONTROLADORA em rel acdo aos dados pessoai s dos(das) Interessados(as)
nos Certanes por ela executados;

(ii) CONTROLADORA em rel acdo aos dados pessoais de seu corpo interno de
servi dores, col aboradores, prepostos e/ou representantes.

17.2.3. As distribui¢cdes de conpet énci a assi nal adas aci nma gerar o refl exos
para avaliacdo das obrigacdes de cada una das Partes em relacdo ao que
dispbe a LGPD, inclusive para resposta aos direitos dos titulares,
exi st énci a de bases | egai s para criacédo/ nanut encdo dos bancos de dados por
el as constituidos autonomanente, comrunicacdo com Autori dades Publicas e
aspectos concernentes a responsabilidade civil e/ou admnistrativa. As
Partes cooperardo, de boa-fé, para o cunprinmento de seus deveres conforne

determ na a LGPD

17.3. Tratanentos, finalidade e bases legais para tratamento de dados
pessoai s. Sera observada a finalidade de pronogdo, or gani zacao

pl anej anento e execucdo do Certanme conforme Proposta de Prestacdo de
Servi cos e/ou outro docunmento equival ente, se existente. Cabera a PARTE
CONTROLADORA definir a base legal valida e aplicavel para tratar os dados
pessoai s que estiverem sob sua responsabilidade e control e, considerando-

se ai nda que:

(i) Emrelacdo ao instrunento contratual em conento, salvo definicdo em
contréario pel a CONTROLADORA ou a exi sténcia de outra base mai s pertinente,
serdo aplicadas as bases legais de: (a) cunprinento de obrigacdo |egal ou

Y

regul atoria (a exenplo de, mas nédo |imtado, & apresentacdo dos docunentos
e dados pessoais conprobat 6ri os dos(as) |nteressados(as) para atender a
realizagcdo e publicizacdo do Certanme segundo o artigo 37, incisos Il e
VI1l da Constitui cdo da Republica Federativa do Brasil, bemconp as leis
federais, estaduais e/ou municipais que disciplinem sobre atendinento
especial, isencdo de inscricdo e/ou usufruto de cotas em Certanes); (b)
execucdo deste contrato entre as Partes para os fins de conducdo do
Certane, bem conb o0 exercicio regular de um direito em contrato, se
necessario tratar dados sensiveis por esta base legal; (c) a garantia da
prevencdo a fraude e a seguranca nos concursos, avaliacdes e/ ou exanes,
pautada na lisura no processo seletivo, garantindo-se a veraci dade da

i denti dade do(a) Interessado(a), nediante coleta de tracos de sua digital
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ou, se aplicavel e determ nado pel a CONTRATANTE, do reconheci nento de sua
face para insercdo em sistema el etr6ni co, sal vaguardados os seus direitos
e garantias conforne a Lei 13.709/2018; (d) consentinmento, quando e se
excepci onal ment e exi gi do diretanmente dos Cadast rados( a) e/ ou
I nteressados(as); (e) interesse legitino das Partes, quando aplicavel e
resguardados os direitos dos titulares de dados pessoais e (f) exercicio
regular de direito em processo judicial, admnistrativo ou arbitral, em
casos de denmandas judiciais ou extrajudiciais instauradas por
I nt eressado(s);

17.4. Conpartil hamento e uso de outros Operadores. Gs dados pessoais
relativos ao presente instrumento contratual n&o poderao ser transmtidos
ou repassados a terceiros al heios a este instrunento, exceto para situacdes
de:

(i) Repasse para outro OPERADOR vinculado a una das Partes para fins de
cunprinmento de contrato coligado ou conexo a este para fornecinento de
infraestrutura tecnol 6gi ca e/ ou Equi pe de Profissionais de Apoio e que,
por | ogi stica, implique no tratamento de dados pessoais de
I nteressados(as). Neste caso, serdo observadas as respectivas disposicdes
contratuais e as finalidades destes instrumentos conexos ou coligados. A
cel ebracdo de tais instrunentos ndo gerara obrigacdes para a Parte que
del e ndo participou, mas podera interferir nos fluxos e ciclos de vida dos

dados pessoais tratados e dos quais ela seja Agente de Tratamento;

(ii) CQutra hipétese legalnmente adnmtida a partir da LGPD, a exenplo do
cunprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, e que nao exponha os
titul ares de dados pessoais a terem seus dados tratados irregularnente ou
a risco relevante ou dano.

17.5. Paréanetros de seguranca. As Partes deverdo tomar nedi das de seguranca
admi ni strativas e tecnol 6gi cas razoavei s e conpativeis como nivel de risco
apresent ado de acordo comas suas operacdes de tratanento de dados pessoai s
e nediante certificacdo de que apenas pessoas autorizadas tenham acesso a
tais i nformagbes emregi ne de sigilo. A CONTRATADA conpronet e-se a i nformar
a CONTRATANTE, em até 48 (quarenta e oito) horas ateis, em caso de
ocorréncia de I nci dente confirnmado comDados Pessoai s vi ncul ados a execucgao
conpartilhada do objeto deste instrunmento contratual, desde que tal
I nci dente possa i nplicar emdano ou risco relevante aos Titul ares af et ados,
observadas as normas regul anentares da ANPD

17.6. Responsabilidades dos agentes de tratanmento. Segundo as defi ni ¢cbes

di spostas pela LGPD e por leis aplicaveis a relacdo, a Parte que figurar

conb CONTROLADORA serd& responséavel, judicial e extrajudicialnente, por
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requi si ¢cées, solicitacbes, questionanmentos, processos admnistrativos ou
penal i dades enmnados de Autoridade e/ou Titulares conpetentes, sendo que
a parte OPERADORA de dados pessoais poderd ser responsabilizada
solidariamente pelos tratamentos irregulares a que conprovadanmente der
causa em descunprinmento da LGPD e/ ou caso ndo observe instrucdo licita da
CONTROLADORA.

17.7. Direitos dos Titulares de Dados Pessoais. A Parte que figurar conp
CONTROLADORA dever & receber e apreciar requisicdes relativas a direitos
dos titulares na forma do Capitulo Ill da LGPD. Caso a CONTRATADA receba
al guma requisicdao de direito em seu Portal proprio disponivel em <
https://ww. institutoconsul plan.org.br/PoliticaPrivaci dade. aspx>, el a
procedera como atendi nento caso o(a) solicitante seja un{a) Cadastrado(a).
J& na hipoétese deste(a) solicitante ser um Interessado(a), cujo controle
dos dados é da CONTRATANTE, a CONTRATADA esta autorizada a informa-1o(a)
de que deverd entrar em contato com a CONTRATANTE, i ndicando senpre que
possivel o canal de atendinmento a direitos dos titulares desta (caso tal
canal esteja disponivel publicanente em seus websites ou avisos de

privaci dade) .

17.8. Elimnacdo. Os dados pessoais serdo elimnados dos sistemas das
PARTES, nedi ante requi si¢cdo procedente dos titul ares dos respectivos dados
pessoai s e/ ou quando recebidas instrucdes licitas e |egal nente exigiveis
da PARTE CONTROLADORA, especialnente quando estes nao forem nais
necessarios para as finalidades do presente Contrato, salvo se houver
qual quer base legal para a sua manutencao, conforne estipula a LGPD na

Secdo IV de seu Capitulo I1.

17.9. Os deveres de protecao de dados pessoais perdurardo as Partes, seus
col aboradores e/ou prepostos, enquanto os dados pessoais ainda estiverem
di sponiveis em seus respectivos sistemas e registros, continuando validos
no que couber nmesno apdés o térmno da vigéncia deste Contrato. As Partes

decl aram que seguem em continuo cunpri nent o/ adequacdo a LGPD;

17.9.1. Em relacdo a Contratada, os docunmentos |egais, canais para
exercicio de direitos (quando Controladora) e contato do Encarregado de
Pr ot ecéo de Dados Pessoai s podem ser consul t ados em

https://ww.institutoconsul plan.org.br/PoliticaPrivaci dade. aspx.
CLAUSULA DECI MA O TAVA — DAS DI SPCsSI COES GERAI' S

18.1. As conuni cacbBes relativas ao presente contrato serdo consideradas
cono regularnente feitas, se entregues ou enviadas por carta protocol ada,
por telegrama, por fax ou por e-mmil do fiscal deste contrato.
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18. 2. Para a execucao do contrato, nenhuma das partes podera of erecer, dar
ou se conproneter a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se conproneter
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por
internmédi o de outrem qual quer paganento, doacdo, conpensa¢do, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qual quer espécie que
constituampratica ilegal ou de corrupcédo, seja de forma direta ou indireta
quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forna a ela néo rel aci onada,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e col aboradores aj am da nesma
forma.

CLAUSULA DECI MA NONA — DO FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Vara dos Feitos da Fazenda Publica Mini ci pal
Comarca da Capital, Vitoéoria, ES, para dirimr quai squer davidas oriundas
do presente contrato.

E assim por estaremjustos e acordados, assinamo presente instrunento em
02 (duas) vias de igual teor e forma (assinatura fisica) e, no caso de
utilizacdo de assinatura digital qualificada, sera em sonente 01 (ung)
via, para que surta umsoé efeito e a data do ternp devera ser considerada
a data da ultinma assinatura.

Vitoria, __ de de 2025.

XXX
Secretario Municipal de Gestdo e Planejanento

CONTRATANTE
P OO0 00000 00.0.9.0.9.9.9.9.0.9.4
Instituto Consul pl an
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1)

2)
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ANEXO | DA M NUTA DE CONTRATO

Item

Descri ¢éo

Uni dade
de Medi da

Quant i dade

Per cent ua
de
Desenbol so

(%9

01

Pl anej anent o: El aboracdo de editais e
di vul gagéo; recebi nento on-1line de
inscri cdes de candi datos, inclusive os que
se declararem pessoa com deficiéncia ou
negr os/ i ndi genas; cadastranento dos
candi datos; selecao dos profissionais que
conpordo a equipe de apoio da banca
exam nadora; deferinento das inscricdes,

i nclusive dos candi datos que se declararem
pessoa com defici éncia ou negros/indi genas;

definicao da logistica para a aplicacao das
provas, viabilizacdo e organizagdo dos
| ocai s das provas.

30

02

El aboracdo de critérios para definicdo de
contetdos e questdes das provas; confeccédo
dos cadernos de provas e fol has de resposta

Reproducdo do nmmterial; a aplicacdo das
provas; definic¢cdo de métodos de seguranca a
serem enpregados para a elaboracdo das
provas, para a identificacdo dos candi datos
e para a aplicacdo das provas; treinanento
de profissionais que aplicardo as provas no
dia da realizacdo do concurso publico

aval i acdo das provas; aplicagcdo das provas;
di vul gacdo do gabarito prelimnar; analise
dos r ecur sos; di vul gacdo do gabarito
of i ci al

40

03

Aval i agcdo de heteroidentificacdo; envio dos
arqui vos com o |ayout/nol des estabel eci dos
pela area de tecnologia do Minicipio de
Vitoria.

Uni d

20

04

Honol ogacdo do resul tado fina

Uni d

10

TOTAL

100
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