
 

PRIMEIRO ADITIVO AO EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL Nº 001/2025 
 
Modifica Anexo I e Acrescenta  Anexo XI ao Edital 
do Concurso Público Nº 001/2025 e dá Outras 
Providencias. 
 

O Prefeito Municipal de Porto Alegre do Piauí, Estado do Piauí, torna público para o 
conhecimento dos interessados, que o Edital Nº 001/2025 passa a vigorar com as seguintes 
modificações: 

 
ANEXO I 

QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS 
CARGOS, NÚMERO DE VAGAS, LOTAÇÃO E ESCOLARIDADE 

ITEM CARGO VAGAS PCD LOTAÇÃO ESCOLARIDADE 

1 
AGENTE DE LIMPEZA 

URBANA 
4 0 

À CRITÉRIO DA 
ADMINISTRAÇÃO 

ENSINO 
FUNDAMENTAL 

INCOMPLETO 

2 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
5 0 

À CRITÉRIO DA 
ADMINISTRAÇÃO 

ENSINO MÉDIO 
COMPLETO 

3 VIGIA 2 0 
À CRITÉRIO DA 

ADMINISTRAÇÃO 
ENSINO MÉDIO 

COMPLETO 

4 MOTORISTA 3 0 
À CRITÉRIO DA 

ADMINISTRAÇÃO 

ENSINO MÉDIO 
COMPLETO E 

CARTEIRA NACIONAL 
DE HABILITAÇÃO 

CATEGORIA "D" 

5 
AGENTE COMUNITÁRIO 

DE SAÚDE 
1 0 

ZONA RURAL/ 
LOCALIDADES CABEÇA 

DO BREJO AO 
RODEADOR 

ENSINO MÉDIO 
COMPLETO E MORAR 

NA LOCALIDADE 
(INCISO I DO ART.6º DA 

LEI 11.350 DE 5 DE 
OUTUBRO DE 2006. 

6 FISCAL SANITÁRIO 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 
ENSINO MÉDIO 

COMPLETO 

7 FISCAL DE TRIBUTOS 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO OU 

CONTABILIDADE 

8 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 
1 0 

ZONA URBANA/ ZONA 
RURAL 

CURSO TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM E 

REGISTRO NO 
CONSELHO DE CLASSE 

ATIVO 



 

9 
TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA 

Cadastro 
Reserva 

0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA E 
REGISTRO NO 

CONSELHO DE CLASSE 
ATIVO 

10 
TÉCNICO EM HIGIENE 

DENTAL 
1 0 

ZONA URBANA/ ZONA 
RURAL 

CURSO TÉCNICO EM 
HIGIENE BUCAL E 

REGISTRO NO 
CONSELHO DE CLASSE 

ATIVO 

11 
FISCAL DE OBRAS E 

POSTURA 
1 0 

ZONA URBANA/ ZONA 
RURAL 

CURSO TÉCNICO EM 
EDICAÇÕES E REGISTRO 

NO CONSELHO DE 
CLASSE ATIVO 

12 FISCAL AMBIENTAL 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 
CURSO TÉCNICO EM 

MEIO AMBIENTE 

13 ENFERMEIRO 2 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

ENSINO SUPERIOR EM 
ENFERMAGEM E 

REGISTRO NO 
CONSELHO DE CLASSE 

ATIVO 

14 BIOQUÍMICO 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO SUPERIOR EM 
FARMÁCIA 

BIOQUÍMICA E 
REGISTRO NO 

CONSELHO DE CLASSE 
ATIVO 

15 DENTISTA 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

ENSINO SUPERIOR EM 
ODONTOLOGIA + 

ESPECIALIZAÇÃO EM 
CIRURGIA BUCAL E 

REGISTRO NO 
CONSELHO 

DE CLASSE ATIVO 

16 FONOAUDIÓLOGO 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO SUPERIOR EM 
FONOAUDIOLOGIA E 

REGISTRO NO 
CONSELHO 

DE CLASSE ATIVO 

17 PSICÓLOGO 2 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

ENSINO SUPERIOR EM 
PSICOLOGIA E 
REGISTRO NO 
CONSELHO DE 
CLASSE ATIVO 



 

18 MÉDICO 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO SUPERIOR EM 
MEDICINA E REGISTRO 

NO CONSELHO DE 
CLASSE ATIVO 

19 
TERAPEUTA 

OCUPACIONAL 
1 0 

ZONA URBANA/ ZONA 
RURAL 

CURSO SUPERIOR EM 
TERAPIA 

OCUPACIONAL E 
REGISTRO NO 

CONSELHO DE CLASSE 
ATIVO 

20 EDUCADOR FÍSICO 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

BACHAREL EM 
EDUCAÇÃO FÍSICA E 

REGISTRO NO 
CONSELHO 

DE CLASSE ATIVO 

21 MÉDICO VETERINÁRIO 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

ENSINO SUPERIOR EM 
MEDICINA 

VETERINÁRIA E 
REGISTRO 

NOCONSELHO DE 
CLASSE ATIVO 

22 PSICOPEDAGOGO 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO SUPERIOR EM 
PEDAGOGIA COM PÓS 

GRADUAÇÃO EM 
PSICOPEDAGOGIA OU 
CURSO SUPERIOR EM 

PSICOLOGIA, COM 
ESPECIALIZAÇÃO EM 
PSICOLOGIA CLÍNICA 

23 
PROFISSIONAL DE APOIO 

ESCOLAR 
3 0 

ZONA URBANA/ ZONA 
RURAL 

ENSINO SUPERIOR DE 
LICENCIATURA PLENA 

EM ÁREAS DA 
EDUCAÇÃO 

24 
PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL ANOS 

INICIAIS 
5 0 

ZONA URBANA/ ZONA 
RURAL 

CURSO SUPERIOR DE 
LICENCIATURA 

PLENA EM 
PEDAGOGIA OU 
CURSO NORMAL 

SUPERIOR 

25 
PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL 
Cadastro 
Reserva 

0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO SUPERIOR DE 
LICENCIATURA PLENA 

EM PEDAGOGIA OU 
CURSO NORMAL 

SUPERIOR 



 

26 
PROFESSOR DE 

PORTUGUÊS 
2 0 

ZONA URBANA/ ZONA 
RURAL 

CURSO SUPERIOR DE 
LICENCIATURA PLENA 

EM LETRAS 
PORTUGUÊS 

27 
PROFESSOR DE 
MATEMÁTICA 

2 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO SUPERIOR DE 
LICENCIATURA PLENA 

EM MATEMÁTICA 

28 
PROFESSOR DE 
INFORMÁTICA 

2 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO SUPERIOR DE 
LICENCIATURA PLENA 

EM COMPUTAÇÃO 

29 
PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO FÍSICA 
2 0 

ZONA URBANA/ ZONA 
RURAL 

CURSO SUPERIOR DE 
LICENCIATURA PLENA 
EM EDUCAÇÃO FÍSICA 

E REGISTRO NO 
CONSELHO 

DE CLASSE ATIVO 

30 PROFESSOR DE INGLÊS 1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

CURSO SUPERIOR DE 
LICENCIATURA 

PLENA 
EM LETRAS INGLÊS 

31 
PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL - AEE 

1 0 
ZONA URBANA/ ZONA 

RURAL 

LICENCIATURA PLENA 
EM PEDAGOGIA / 

NORMAL SUPERIOR + 
ESPECIALIZAÇÃO EM 

ATENDIMENTO 
EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO 

 
TOTAL DE VAGAS DO CONCURSO 51 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ANEXO XI 
ATRIBUIÇÃO DOS CARGOS 

 

AGENTE DE LIMPEZA URBANA 

• Varrer, capinar, roçar e limpar ruas e logradouros públicos e coletar o lixo acumulado em sarjetas, caixas de ralos 
e logradouros públicos, despejando-o em veículos apropriados; 

• Coleta de lixo domiciliar, comercial, hospitalar, orgânico, reciclável e outros; 

• Coleta de resíduos, entulhos, limpeza de bocas de lobo e capina de córregos; 

• Participar de mutirões promovidos pela Secretaria de Infraestrutura, visando a conclusão de serviços inadiáveis 
em vias e logradouros públicos; 

• Cuidar com zelo das ferramentas sob sua responsabilidade; 

• Cumprir os roteiros pré-estabelecidos para coleta de lixo; 

• Executar outras tarefas correlatas ao cargo. 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

• Lavar e esterilizar louças e talheres; 

• Executar serviços de limpeza e manutenção de prédios públicos, varrendo, lavando e encerando; 

• Preparar café nas cantinas; 

• Preparar merenda escolar nas cantinas das escolas municipais; 

• Auxiliar em pequenos consertos e mudança de móveis; 

• Remover o pó dos móveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os e limpando-os com 
flanelas e vassouras apropriadas; 

• Arrumar banheiros, limpando-os com água e sabão, detergente e desinfetante; 

• Coletar o lixo dos depósitos, recolhendo-os em latões, para deposita-lo na lixeira; 

• Carregar e descarregar veículos; 

• Zelar pela limpeza de cemitérios, parques e jardins; 

• Limpar e arrumar refeitórios e despensas; 

• Lavar e secar peças de vestuário, cama e mesa, para preservação da higiene; 

• Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do cargo, mediante determinação superior. 
 

VIGIA 

• Realizar ronda diurna e noturna nas dependências do edifício e áreas adjacentes, verificando o fechamento de 
portas, janelas e outras vias de acesso; 

• Fiscalizar a entrada e saída de pessoas, identificando-as e encaminhando-as ao local desejado; 

• Vigiar veículos e máquinas nas garagens, pátios e oficinas observando a movimentação de pessoas e bens, para 
evitar roubos e furtos e manter a segurança do patrimônio; 

• Informar à chefia imediata as irregularidades observadas, através do relato verbal ou escrito; 

• Zelar pelo cumprimento das normas internas; 

• Entregar e receber documentos em outros órgãos e/ou departamentos, quando solicitados por autoridades 
competentes; 

• Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do cargo, mediante determinação superior. 
 

 
 
 



 

MOTORISTA 

• Dirigir o veículo, manipulando seus comandos de marcha e direção, e observando o fluxo de trânsito e 
sinalização; 

• Vistoriar o veículo, verificando o estado dos pneus, nível de combustível, água e óleo, freios e parte elétrica, para 
certificar-se de suas condições de funcionamento; 

• Examinar as ordens de serviço, a fim de planejar o roteiro do percurso; 

• Receber usuários e esperá-los em pontos determinados para conduzi-los aos locais desejados; 

• Preencher o boletim de movimentação diária, para permitir o controle; 

• Recolher o veículo após a jornada de trabalho, conduzindo-o à garagem, para possibilitar a manutenção e 
reabastecimento; 

• O carregamento e descarregamento de bagagens; 

• Zelar pela manutenção do veículo e minimizar sua depreciação; 

• Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do cargo, mediante determinação superior. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

• Atender as pessoas em comunidade;  

• Realizar visitas domiciliares; 

• Realizar o cadastro das famílias;  

• Realizar o acompanhamento das microáreas de risco;  

• Orientar a famílias e a comunidade para prevenção e controle de doenças;  

• Agendar as visitas da equipe do ESF e ESB;  

• Alimentar o sistema da atenção básica em saúde;  

• Agendar consultas; 

• Elaborar relatórios de atividades executadas; 

• Desempenhar outras atividades afins ao cargo. 

FISCAL SANITÁRIO 

• Fiscalizar estabelecimentos e serviços de saúde;  

• monitorar higiene e condições sanitárias;  

• elaborar relatórios,  

• entre outras atribuições inerentes ao cargo. 

FISCAL DE TRIBUTOS 

• Efetuar vistoria prévia para concessão de Alvará de Licença para funcionamento e/ou localização;  

• realizar controle, fiscalização e demais serviços relacionados às taxas;  

• fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de serviços, de entretenimento e eventos;  

• fiscalizar e autuar por infrações fiscais ou ambulantes, feiras livres e outros contribuintes tais como: comércios 
eventuais, parques de diversões, circos e exposições;  

• efetuar diligências determinadas em processos ou qualquer outro instrumento, mediante denúncia;  

• orientar os contribuintes quanto ao exato cumprimento de suas obrigações fiscais;  

• efetuar ou homologar lançamentos tributários;  

• lavrar auto de infração. Intimação fiscal e notificação preliminar; estudar, pesquisar e emitir relatórios de 
fiscalização; 

•  planejar, executar ou participar de programas de pesquisa, treinamento ou aperfeiçoamento relativo à 
tributação;  

• coletar dados para manutenção do adastro imobiliário; 

• Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do cargo mediante determinação superior. 



 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

• Verificar sinais vitais dos pacientes, tomando a pulsação através de aparelho de ausculta e pressão, para 
constatar anomalias; 

• Aplicar medicamentos, injeções intramuscular e endovenosa nos pacientes, atendendo a determinações médicas 
e observando as condições de aplicação; 

• Fazer curativos, utilizando conhecimentos e materiais de primeiros socorros, propiciando medicação ao paciente 
em casos de escoriações ou outros ferimentos leves; 

• Atender pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de enfermagem, sob orientação do enfermeiro, em sua 
higiene pessoal, em sua movimentação e na alimentação, para proporcionar-lhe conforto e bem-estar; 

• Participar de campanhas de vacinação; 

• Acompanhar pacientes quando transferidos para Hospitais Regionais; 

• Elaborar relatórios sobre assuntos pertinentes a sua área; 

• Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do cargo mediante determinação superior. 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

• Operar equipamentos de diagnóstico por imagem;  

• cumprir normas de biossegurança;  

• organizar laudos, entre outras atribuições inerentes ao cargo. 

TÉCNICO EM HIGIENE DENTAL 

• Atuar sob a supervisão de um cirurgião-dentista, colaborando em pesquisas, auxiliando o profissional em seu 
atendimento de consultório, desenvolvendo atividades de odontologia sanitária e compondo a equipe de saúde 
em nível local, a fim de dar apoio às atividades próprias do profissional de odontologia; 

• Receber os pacientes com horários previamente marcados, identificando suas necessidades; 

• Realizar trabalho de escovação dentária supervisionada, para que o público infantil consiga fazer uma higiene 
bucal eficaz; 

• Prestar instruções aos pacientes, sobre cuidados necessários após a aplicação de flúor nos dentes; 

• Identificar os principais problemas de saúde bucal que afetam a  população; 

• Identificar lesões bucais relacionadas às doenças sistêmicas; 

• Organizar arquivos de pacientes; 

• Elaborar agendas de atendimentos; 

• Realizar a previsão de instrumental e material odontológico; 

• Monitorar e avaliar programas de saúde; 

• Atuar na capacitação dos atendentes de Consultório dental; 

• Colaborar nos programas educativos de saúde bucal;  

•  Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sob prevenção e tratamento das doenças bucais;  

• Fazer a demonstração de técnicas de escovação;  

FISCAL DE OBRAS E POSTURA 

• verificar a ocorrência de infrações e irregularidades na obra e estabelecimentos; 

• notificar o infrator, fornecendo-lhe a 1º via do documento comprobatório da infração; 

• outras atribuições que lhes forem conferidas pelo órgão competente, visando o efetivo cumprimento das normas 
previstas no Plano de Estruturação Urbana e da Legislação Básica do Município; 

• fazer vistorias, visitas, levantar dados e avaliar a utilização dos espaços públicos e naturais no município, bem 
como o controle das edificações, relatando suas atividades. 

 
 



 

FISCAL AMBIENTAL 

• Exercer o planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos à execução das políticas nacionais de meio 
ambiente formuladas no âmbito municipal, em especial as que se relacionem com as seguintes atividades: 
regulação, controle, fiscalização, licenciamento e auditoria ambiental; monitoramento ambiental; gestão, 
proteção e controle da qualidade ambiental; ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros; 

• conservação dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e proteção;  

• estímulo e difusão de tecnologias, informação e educação ambientais; 

• Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do cargo mediante determinação superior. 

ENFERMEIRO 

• Distribuir, instruir e controlar serviços executados por auxiliares, clínica médica, referentes à enfermagem, 
cuidados de higiene, vigilância e distribuição de medicamentos, roupas e alimentos a doentes; 

• Verificar sinais vitais dos pacientes, tomando a pulsação através de aparelho de ausculta e pressão, para 
constatar anomalias; 

• Aplicar medicamentos, injeções intramuscular e endovenosa nos pacientes, atendendo a determinações médicas 
e observando as condições de aplicação; 

• Fazer curativos, utilizando conhecimentos e materiais de primeiros socorros, propiciando medicação ao paciente 
em casos de escoriações ou outros ferimentos leves; 

• Fazer curativos pós-operatório delicados e retirar pontos, auxiliar médicos na assistência a gestantes em partos 
normais ou em casos operatórios; 

• Aplicar sondas, raios ultravioletas e infravermelhos; 

• Fazer transfusões de sangue e plasma; 

• Coletar e classificar sangue, determinado seu tipo e fator RH; 

• Auxiliar cirurgiões, como instrumentador, durante as operações; 

• Prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos; 

• Participar do planejamento e implantação de programas de saúde pública e de educação em saúde da 
comunidade; 

• Padronizar o atendimento de enfermagem; 

• Avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de saúde comunitária e auxiliares de enfermagem; 

• Supervisionar as áreas de trabalho sob sua responsabilidade;  

• Executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos;  

• Prestar palestras aos grupos operativos relacionados à sua formação profissional;  

• Realizar visitas domiciliares periódicas e iniciantes na área abrangente;  

• Buscar ativamente casos prioritários dentro do projeto da área de atuação para inserção nos grupos operativos 
desenvolvidos;  

• Elaborar relatórios sobre assuntos pertinentes a sua área;  

• Desempenhar tarefas afins. 

• Executar outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 
 

BIOQUÍMICO 

• Fazer análise clínica de exsudatos e transudatos humanos, sangue, urina, fezes, liquor e outros, valendo-se de 
diversas técnicas específicas; 

• Analisar soro antiofídico, pirogênio e outras substâncias, valendo-se de meios biológicos; 

• Proceder a análise legal de peças anatômicas e de substâncias suspeitas de estarem envenenadas; 



 

• Efetuar análise bromatológica de alimentos, valendo-se de métodos para garantir o controle de qualidade, 
pureza, conservação e homogeneidade, com vistas ao resguardo da Saúde Pública; 

• Fazer análise de água, como pesquisa de microorganismo e determinações de elementos químicos, valendo-se 
de técnicas específicas; 

• Elaborar relatórios e laudos técnicos em sua área de especialidade; 

• Trabalhar segundo normas técnicas de biosegurança, qualidade, produtividade, higiene e preservação 
ambiental; 

• Executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática; 

• Executar outras atribuições compatíveis com a natureza do cargo mediante determinação superior. 
 

DENTISTA 

▪ Realizar exames nos dentes e na cavidade bucal, utilizando aparelhos específicos para verificar a presença de 
cáries e outras afecções; 

▪ Priorizar o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infecção e dor; 
▪ Identificar as afecções quanto à extensão e profundidade, valendo-se de instrumentos e exames adequados para 

estabelecer o tipo de tratamento; 
▪ Diagnosticar e tratar afecções da boca, dentes e região maxilofacial; 
▪ Executar trabalhos de cirurgia buco-maxi-facial e examinar a boca de pacientes; 
▪ Fazer diagnósticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento; 
▪ Efetuar administração de anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento; 
▪ Prescrever medicamentos quando necessário; 
▪ Efetuar restaurações, extrações, limpeza profilática, selantes aplicação de flúor e demais procedimentos 

necessários; 
▪ Realizar a limpeza profilática dos dentes e gengivas, extraindo o tártaro para eliminar a instalação de focos de 

infecção; 
▪ Substituir ou restaurar partes da coroa dentária, colocando incrustações ou coroas protéticas para completar ou 

substituir o órgão dentário; 
▪ Orientar os pacientes quanto os cuidados com a higiene bucal; 
▪ Prescrever ou administrar medicamentos para prevenir hemorragia pós-cirúrgica ou tratar de infecções da boca 

e dentes; 
▪ Participar da equipe multidisciplinar, efetuando treinamentos e desenvolvendo programas e projetos; 
▪ Registrar os dados coletados lançando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolução do tratamento; 
▪ Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão; 
▪ Fazer registros e relatórios dos serviços executados; 
▪ proceder a exames solicitados pelo órgão de biometria, difundir os preceitos de saúde pública odontológica 

através de aulas, palestras, impressos, escritos; etc.; 
▪ Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessárias à execução das atividades próprias do cargo; 
▪ Colaborar com a limpeza e organização do local de trabalho; 
▪ Executar outras atividades correlatas ao cargo, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 

FONOAUDIÓLOGO 

• Diagnóstico e tratamento de distúrbios da fala, audição e linguagem; triagem escolar;  

• programas de prevenção, entre outras atribuições inerentes ao cargo. 

 
 
 



 

PSICÓLOGO 

▪ Realizar psicodiagnósticos para fins de ingresso, readaptação e avaliação das condições do cidadão; 
▪  Proceder à análise de funções sob o ponto de vista psicológico, proceder ao estudo e avaliação dos mecanismos 

de comportamento humano para possibilitar a orientação à seleção e ao treinamento atitudinal no campo 
profissional e o diagnóstico e terapia clínica; 

▪ Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal; 
▪ Fazer exames de seleção em crianças e adolescentes, para fins de ingresso em instituições assistenciais, bem como 

para contemplação com bolsas de estudos; 
▪ Atender pessoas com deficiência ou portadoras de desajustes familiares ou escolar, encaminhando-as para 

escolas ou classes especiais; 
▪ Formular hipóteses de trabalho, para orientar as explorações psicológicas, médicas e educacionais; 
▪ Realizar pesquisas psicopedagógicas; 
▪ Confeccionar e selecionar o material psicopedagógico e psicológico necessário ao estudo dos casos; 
▪ Realizar perícias e elaborar pareceres; 
▪ Prestar atendimento psicológico as famílias do Município; 
▪ Manter atualizado o prontuário de cada estudado; 
▪ Responsabilizar-se por equipes necessárias à execução das atividades próprias do cargo; 
▪ Realizar atendimento psicoterapêutico individual ou em grupo, adequado às diversas faixas etárias, em 

instituições públicas; 
▪  Realizar atendimento familiar para orientação ou acompanhamento psicoterapêutico; 
▪  Acompanhar psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas 

vivências emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessário em todo este processo; 
▪  Trabalhar em situações de agravamento físico e emocional, inclusive no período terminal, participando das 

decisões com relação à conduta a ser adotada pela equipe, como: internações, intervenções cirúrgicas, exames e 
altas hospitalares; 

▪ Participar e acompanhar a elaboração de programas educativos e de treinamento em saúde mental, a nível de 
atenção primária, em instituições públicas como: escolas, creches e etc; 

▪  Coordenar e supervisiona as atividades de Psicologia em instituições e estabelecimentos de ensino e/ou de 
estágio, que incluam o tratamento psicológico em suas atividades; 

▪  Atuar junto à equipe multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais 
que intervém na saúde geral do indivíduo, em unidades básicas, ambulatórios de especialidades, hospitais, 
prontos-socorros e demais instituições; 

▪  Atuar como facilitador no processo de integração e adaptação do indivíduo à instituição; 
▪  Orientação e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que participam, diretamente 

ou indiretamente dos atendimentos; 
▪  Participar dos planejamentos e realizar atividades culturais, terapêuticas e de lazer com o objetivo de propiciar 

a reinserção social da clientela egressa de instituições; 
▪ Realizar atividades no acompanhamento de estudantes da rede municipal de ensino; 
▪  Realizar atividades voltadas atender o CRAS no município; 
▪  Executar outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 

MÉDICO 

▪ Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; 
▪ Efetuar exames médicos, fazer diagnósticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doenças, 

perturbações e lesões do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; 
▪  Providenciar ou realizar tratamento especializado; 



 

▪  Praticar intervenções cirúrgicas; 
▪  Ministrar aulas e participar de reuniões médicas, curso e palestras sobre medicina preventiva nas entidades 

assistenciais e comunitárias; 
▪  Preencher e visar mapas de produção, ficha médica com diagnóstico e tratamento, transferir, pessoalmente, a 

responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantão; 
▪  Atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantão; 
▪  Preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisórios, com diagnósticos provável ou incompleto dos 

doentes atendidos nas salas de primeiro socorro; 
▪  Supervisionar e orientar o trabalho dos estagiários e internos; 
▪  Preencher as fichas dos doentes atendidos a domicílio; 
▪  Preencher relatórios comprobatórios de atendimento; 
▪  Proceder o registro dos pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciência ou que venham a 

falecer; atender consultas médicas em ambulatórios, hospitais ou outros estabelecimentos públicos municipais; 
▪  Examinar funcionários para fins de licenças, readaptação, aposentadoria e reversão; 
▪  Examinar candidatos a auxílios; 
▪  Fazer inspeção médica para fins de ingresso; 
▪  Fazer visitas domiciliares para fins de concessão de licenças a funcionários; 
▪  Emitir laudos; 
▪  Fazer diagnósticos e recomendar a terapêutica: prescrever regimes dietéticos; 
▪  Prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinação e indicar medidas de higiene pessoal; 
▪  Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessárias à execução das atividades próprias do cargo; 
▪  Realizar exames, diagnósticos e aplicação de terapêutica médica e cirúrgicas; 
▪  Executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 

▪ Promover autonomia e inclusão de pessoas com deficiência;  
▪ elaborar planos terapêuticos;  
▪ atuar em escolas e saúde, entre outras atribuições inerentes ao cargo. 

EDUCADOR FÍSICO 

▪ Planejar e executar atividades físicas e esportivas em projetos sociais; 
▪ promover saúde preventiva, entre outras atribuições inerentes ao cargo. 

MÉDICO VETERINÁRIO 

▪ Prestar assistência clínica e cirúrgica a animais; atuar em zoonoses;  
▪ inspeção sanitária, entre outras atribuições inerentes ao cargo. 

PSICOPEDAGOGO 

▪ Diagnóstico, prevenção e intervenção em dificuldades de aprendizagem;  
▪ atuação junto a professores e famílias;  
▪ relatórios técnicos, entre outras atribuições inerentes ao cargo. 

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR 

▪ Auxiliar nas atividades pedagógicas, de vida diária, higiene, alimentação e locomoção; 
▪ Promover a autonomia, socialização e participação plena dos estudantes nas atividades escolares;  
▪ Apoiar crianças e adolescentes com deficiência, TEA, TDAH e outras necessidades educacionais no processo 

de inclusão escolar, entre outras atribuições inerentes ao cargo. 



 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS / PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL / 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - AEE / PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS 

FINAIS: PORTUGUÊS / MATEMÁTICA/ INFORMÁTICA / EDUCAÇÃO FÍSICA / INGLÊS  

• Participar da elaboração da Proposta Pedagógica da Escola;  
• Elaborar e cumprir Plano de Trabalho segundo a Proposta Pedagógica da Escola; 
• Zelar e orientar a aprendizagem dos alunos;  
• Estabelecer e implementar estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento;  
• Ministrar horas-aula e os dias letivos estabelecidos; 
• Participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação e das atividades de formação 

continuada;  
• Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; 
• Levantar e interpretar dados relativos à realidade de sua classe com vistas ao planejamento e execução do 

trabalho docente;  
• Estabelecer mecanismos de avaliação de acordo com a Proposta Pedagógica;  
• Organizar e manter atualizados os registros de avaliação do aluno;  
• Participar de reuniões e do processo de tomada de decisões administrativas e pedagógicas, conforme a 

Proposta Pedagógica da Escola;  
• Desempenhar integradamente as funções de educar e cuidar;  
• Desempenhar as demais tarefas indispensáveis aos fins educacionais e ao processo de ensino e de 

aprendizagem. 

 
Ratificam-se os demais itens do Edital. 

 
 

Porto Alegre do Piauí (PI), 16 de dezembro de 2025. 
 
 
 

Antônio Avelino Rocha de Neiva 
Prefeito Municipal 
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