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PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 01/2018

O Municipio de Gramado, neste ato representado pelo sr. Jodo Alfredo de Castilhos Bertolucci, Prefeito de Gramado,
no uso das atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 incisos VI e XI da Lei Organica do Municipio de
Gramado, torna publico que estardo abertas, a contar da data de publicacédo do Edital de Abertura, as inscricdes para
realizacdo de Concurso Publico, que sera executado mediante a coordenacdo técnico-administrativa da Fundacao
Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e em conformidade com o disposto nos Decretos
Municipais n° 019/2006 e 237/2011, destinado ao provimento de cargos publicos efetivos e formacao de Cadastro de
Reserva (CR), os quais se sujeitam ao regime juridico-administrativo estatutario, consoante as Leis Municipais n°
2.912/2011 e respectivas alteracdes, e 2.914/2011 e respectivas alteracdes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
— Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos;

— Prova Prética para os candidatos classificados na Prova Teoérico-objetiva dos cargos de Cargos de Motorista |,
Operador de Maquina Pesada e Operador de Maquina Leve.

— Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Tedrico-objetiva dos cargos de Cargos de Nivel
Superior.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 CARGOS DO QUADRO GERAL

. . Vagas e/ou Carga
Escolaridade exigida CR Horaria  Vencimento
e outros requisitos (Cadastro  Semanal Basico

de Reserva) (h)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em Direito ou
01 |Advogado Ciéncias Juridicas e Sociais. Registro no CR 30 R$ 5.167,97
respectivo Conselho de Classe (OAB).

Ensino Superior Completo em Direito ou
02 |Advogado | Ciéncias Juridicas e Sociais. Registro no 01+CR 40 R$ 6.890,62
respectivo Conselho de Classe (OAB).

Ensino Superior Completo em
Administracdo ou Psicologia. Registro no
respectivo Conselho e PoOs-Graduagéo

03 | Analista de RH ou Especializacio ou MBA de, no CR 40 R$ 4.867,86
minimo, 360 horas em Gestdo de
Pessoas ou Recursos Humanos.
Ensino Superior Completo em Andlise de

04 |Analista de Sistemas | sistemas. CR 30 R$ 5.167,97

Ensino Superior Completo em
05 |Arquiteto Arquitetura.  Registro no respectivo CR 30 R$ 5.167,97
Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
Comunicacdo ou Producdo Cénica ou
. Ciéncias Sociais ou Filosofia ou
06 |Assessor de Gestdo de | Administragdo ou Artes ou Turismo ou CR 30 R$ 5.167,97
Projetos Culturais Histéria, com Pés-Graduacdo ou
Especializagdo ou MBA com, no minimo,
360 horas em Producéo Cultural.

Ensino Superior em Servico Social.
07 | Assistente Social Registro no respectivo Conselho de CR 30 R$ 5.167,97
Classe.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.
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08

Auditor Tributéario

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Contabeis ou Ciéncias Juridicas e
Sociais. Registro no respectivo Conselho
de Classe.

CR

40

R$ 6.890,62

09

Bibliotecario

Ensino Superior Completo em
Biblioteconomia. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

CR

30

R$ 5.167,97

10

Bidlogo

Ensino Superior Completo em Biologia.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

CR

30

R$ 5.167,97

11

Cirurgido Dentista

Ensino Superior Completo em
Odontologia. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

CR

20

R$ 6.518,10

12

Contador

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Contabeis. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

CR

30

R$ 5.167,97

13

Enfermeiro

Ensino Superior Completo em
Enfermagem. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

1+ CR

40

R$ 6.890,62

14

Enfermeiro Sanitarista

Ensino Superior Completo em
Enfermagem e Po6s-Graduagdo ou
Especializagdo ou MBA de, no minimo,
360 horas em Saude Publica. Registro
no respectivo Conselho de Classe.

CR

30

R$ 5.167,97

15

Engenheiro Cartografico

Ensino Superior Completo em
Engenharia Cartografica. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

CR

30

R$ 5.167,97

16

Engenheiro Civil |

Ensino Superior Completo em
Engenharia Civil. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

CR

40

R$ 6.890,62

17

Engenheiro de
Seguranca do Trabalho

Ensino Superior Completo em
Engenharia de-Seguranca—do—TFrabalho;
ou—Engenharia—Civil ou Arquitetura e
Urbanismo, ambos com Especializacdo
em Seguranga do Trabalho. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

01+CR

30

R$ 5.167,97

18

Engenheiro Eletricista

Ensino Superior Completo em
Engenharia  Elétrica.  Registro no
respectivo Conselho de Classe.

CR

30

R$ 5.167,97

19

Engenheiro
Orcamentista

Ensino Superior Completo em
Engenharia Civil com Pés-Graduacéo ou
Especializacdo ou MBA de, no minimo,
360 horas em Orgcamento ou Custos.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

01+CR

40

R$ 6.890,62

20

Engenheiro Quimico

Ensino Superior Completo em
Engenharia  Quimica. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

01+CR

40

R$ 6.890,62

21

Engenheiro Sanitarista

Ensino Superior Completo em
Engenharia Sanitaria ou Engenharia
Ambiental com Pds-Graduagdo ou
Especializagdo ou MBA de, no minimo,
360 horas em Sanitaria. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

CR

40

R$ 6.890,62

22

Farmacéutico

Ensino Superior Completo em Farmaécia.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

CR

40

R$ 6.890,62

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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23

Fiscal Ambientalista |

Ensino Superior Completo em Biologia
ou Geologia ou Engenharia Agrébnoma.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

02+CR

40

R$ 5.167,97

24

Fiscal de Engenharia e
Licenca

Ensino Superior Completo em
Engenharia Civil. Registro no respectivo
Conselho de Classe e CNH categoria
minima “B”.

CR

40

R$ 6.890,62

25

Fiscal Sanitario

Ensino Superior Completo em Nutricdo
ou Medicina Veterinaria. Registro no
respectivo Conselho de Classe e CNH
categoria minima “B”.

CR

40

R$ 4.867,86

26

Fisioterapeuta

Ensino Superior Completo em
Fisioterapia. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

CR

30

R$ 5.167,97

27

Médico Auditor

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Médicas ou Medicina. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

CR

40

R$ 13.036,20

28

Médico Clinico Geral
20h

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Médicas ou Medicina. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

CR

20

R$ 6.518,10

29

Médico Clinico Geral
40h

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Médicas ou Medicina. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

CR

40

R$ 13.036,20

30

Médico do Trabalho

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Médicas ou Medicina com
Especializacdo ou Residéncia na Area.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

CR

20

R$ 6.518,10

31

Médico Ginecologista

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Médicas ou Medicina com
Especializacdo ou Residéncia na Area.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

CR

20

R$ 6.518,10

32

Médico Pediatra

Ensino Superior Completo em Medicina
com Especializagdo em Pediatria.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

CR

20

R$ 6.518,10

33

Médico Psiquiatra

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Médicas ou Medicina com
Especializacdo ou Residéncia na Area.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

CR

20

R$ 6.518,10

34

Médico Veterinario

Ensino Superior Completo em Medicina
Veterindria. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

01+CR

30

R$ 5.167,97

35

Musedlogo

Ensino superior Completo em
Museologia ou Ensino Superior de
qualquer &area com Mestrado ou
Doutorado em Museologia. Registro no
respectivo Conselho de Classe.

01+CR

40

R$ 4.867,86

36

Nutricionista

Ensino Superior Completo em Nutricao.
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

CR

20

R$ 3.446,38

37

Psicélogo

Ensino Superior Completo em
Psicologia. Registro no respectivo
Conselho da Classe.

01+CR

30

R$ 5.167,97

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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38

Terapeuta Ocupacional

Ensino  Superior Completo
Ocupacional. Registro no
Conselho de Classe.

Terapia
respectivo

CR

30

R$ 5.167,97

39

40

Turismologo

Atendente de Farmacia

Ensino Superior Completo em Turismo.

Registro-—no—respectivo—Conseltho—da
Closeos

Ensino Médio com Curso Técnico em
Farmacia.

CR

CR

40

30

R$ 6.890,62

NIVEL MEDIO — TECNICO COMPLETO

R$ 3.229,98

41

Técnico Agricola

Curso  Técnico Profissional em
Agropecuéaria ou Curso Especifico de
Técnico Agricola em nivel médio ou
superior e CNH categoria minima “B”.

02+CR

40

R$ 2.826,23

42

Técnico em
Enfermagem

Curso Técnico em Enfermagem. Registro
no respectivo Conselho de Classe.

01+CR

40

R$ 2.826,23

43

Técnico em Informéatica

Curso Técnico Profissional em
Informéatica ou Curso Especifico de
Informética em nivel médio ou superior.

CR

30

R$ 3.229,98

44

45

Tesoureiro

Agente de Transito

Curso Técnico em Contabilidade e Curso
de Informética (Word, Excel e Internet)
de, no minimo, 50 horas.

NiVEL MEDIO COMPLETO

Ensino Médio Completo, Curso de
Informatica (Word, Excel e Internet) de,
no minimo, 50 horas e CNH categoria
minima “A/B”. Atender demais requisitos
contidos no item 13.4 do edital.

CR

CR

40

30

R$ 2.826,23

R$ 2.745,48

46

Auxiliar Administrativo

Ensino Médio Completo e Curso de
Informatica (Word, Excel e Internet) de,
no minimo, 50 horas

05+CR

40

R$ 2.745,48

47

Auxiliar de Consultério
Dentario

Ensino Médio Completo e registro no
Conselho de Odontologia.

CR

30

R$ 3.229,98

48

Design Gréfico

Ensino Médio Completo e Cursos
Especializados de Web Designer, 3D,
CAD e Studio Max.

CR

30

R$ 3.229,98

49

Fiscal de Posturas

Ensino Médio Completo, CNH categoria
minima “B” e idade minima de 24 anos

05+CR

40

R$ 2.745,48

50

Monitor de Educagédo

Ensino Médio Completo.

20+CR

40

R$ 1.449,96

51

Monitor de Laboratério
de Informatica

Ensino Médio Completo e Curso de
Informatica (Word, Excel e Internet) de,
no minimo, 50 horas.

05+CR

40

R$ 1.449,96

52

Monitor Socioeducativo

Magistério na modalidade normal ou
formacdo completa em Pedagogia e
experiéncia comprovada de, no minimo,
1 ano de trabalho com
criancas e adolescentes.

05+CR

40

R$ 1.986,44

53

Regente

Ensino Médio Completo, experiéncia
comprovada no exercicio da funcao de,
no minimo, 6 meses. Registro na Ordem
dos Musicos do Brasil.

CR

30

R$ 2.745,48

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Aucxiliar de Receptivo
Turistico

54 Ensino Fundamental Completo. 01+CR 40 R$ 1.760,33

Ensino Fundamental Completo e CNH
55 | Motorista | categoria minima “D”. Atender demais 04+CR 40 R$ 2.365,94
requisitos contidos no item 13.4 do edital.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Ensino Fundamental Incompleto (minimo 03+CR 40 R$ 1.372,73

56 |Cozinheira | 42 série).

Ensino Fundamental Incompleto (minimo
Operador de Maquinas |42 série), CNH categoria minima “C” e CR 40 R$ 2.583,98
Leve experiéncia comprovada na funcéo de,
no minimo, 6 meses.

57

Ensino Fundamental Incompleto (minimo
Operador de Maquinas |42 série), CNH categoria minima “C” e CR 40 R$ 2.906,98
Pesada experiéncia comprovada na fungéo de,
no minimo, 6 meses.

58

Ensino Fundamental Incompleto (minimo 10+CR 40 R$ 1.324,28

59 | Operario Il 42 série).

Ensino Fundamental Incompleto (minimo
42 série) e experiéncia comprovada em CR 40 R$ 2.365,94
servicos de pedreiro de, no minimo, 6
meses.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

1.1.2 CARGOS DO QUADRO DA EDUCACAO

60 | Pedreiro |

: " Vagas e/ou
Escolaridade exigida CR Cargg Vencimento
. Cad Horaria Basi
e outros requisitos (Cadastro asico

de Reserva) semenel (i)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Formacdo em Pedagogia com
habilitacdo especifica para o
61 | Educador Infantil exercicio de atividades docentes, 04+CR 32 R$ 3.129,19
inclusive Pré-escola e 1° ano do
Ensino Fundamental.

Ensino Superior Completo em
62 | Orientador Educacional Pedagogia com habilitacdo em 03+CR 40 R$ 3.911,64
Orientacdo Educacional.
Licenciatura de Graduacdo Plena
em Educacdo, em qualquer &rea

63 Professor de Atendimento do curriculo, € curso especifico ge CR 40 R$ 3.911,64
Educacional Especializado | formacdo na area de Educacdo
Especial de, no minimo, 150
horas.
) ) Ensino Superior Completo —
64 | Professor de Biologia Licenciatura em Biologia 01+CR 25 R$2.444,79
o5 | Professor de Educagéo Ensino  Superior  Completo —| g4, cp 25 R$ 2.444,79
Artistica Licenciatura em Artes
. Ensino Superior Completo -
66 | Professor de Educacao Licenciatura em Educagéo Fisicae| 04+CR 25 R$ 2.444,79

Fisica registro no respectivo Conselho

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.
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67 | Professor de Geografia

Ensino Superior Completo -
Licenciatura em Geografia

01+CR 25 R$ 2.444,79

68 | Professor de Histéria

Ensino  Superior Completo -
Licenciatura em Hist6ria

01+CR 25 R$ 2.444,79

69 | Professor de Inglés

Ensino Superior Completo -
Licenciatura em Letras com
habilitacdo em Lingua Inglesa

03+CR 25 R$ 2.444,79

70 | Professor de Matematica

Ensino Superior Completo -
Licenciatura em Matematica

01+CR 25 R$ 2.444,79

71 | Professor de Portugués

Ensino  Superior Completo -
Licenciatura em Letras/Portugués

01+CR 25 R$ 2.444,79

72 | Professor de Séries iniciais

Ensino Superior Completo -
Licenciatura em Pedagogia

05+CR 25 R$ 2.444,79

73 | Supervisor Pedagdgico

Ensino Superior Completo em
Pedagogia com habilitacdo em
Supervisdo Educacional.

03+CR 40 R$ 3.911,64

*Serdo aceitos diplomas de Licenciatura em Mdusica, Danca, Teatro e Artes Visuais. (Alterado dia 20/12/2018, conforme Edital

02/2018). )
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital do Concurso Puablico

04/12/2018

Periodo de InscrigBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

04/12/2018 a

02/01/2019
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 03/01/2019
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas dos Portadores de
VY 03/01/2019
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram atendimento especial
. 03/01/2019
para o dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 10/01/2019

Periodo de Recursos — Homologacao das Inscri¢cdes

11 a 15/01/2019

Resultado da Homologacao das Inscri¢des — Lista Definitiva 18/01/2019
Consulta da Sala de Realizagéo de Prova no site da Fundatec 25/01/2019
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 25/01/2019
Divulgagéo da Densidade de Inscritos por cargo 25/01/2019

Aplicacéo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel

09 e 10/02/2019

Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares

11/02/2019

Publicacdo das Provas Teérico-objetivas

11/02/2019

Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares

12 a 14/02/2019

Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos 01/03/2019
Divulgacgéo das Justificativas para Manutenc¢éo /Alteracdo dos Gabaritos Preliminares 01/03/2019
Consulta as Notas Preliminares da Prova Teérico-Objetiva 08/03/2019
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da Fundatec 08/03/2019

Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

11 a 13/03/2019

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.
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Consulta as Notas Definitivas da Prova Teérico-Obijetiva 19/03/2019
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao /Alteracdo Notas Preliminares da Prova Tedrico-

S 19/03/2019
Objetiva
Convocacéo para Sorteio Publico de Desempate (se necessario) — Exceto cargos com 22 etapa 19/03/2019
Divulgacéo da Lista de Candidatos empatados (se necessario) — Exceto cargos com 22 etapa 19/03/2019
Lista dos Aprovados e Edital de Convocagdo para a Prova Pratica — Cargos de Motorista I, 22/03/2019
Operador de Maquina Pesada e Operador de Maquina Leve
Lista dos Aprovados para a entrega dos Titulos — Cargos de Nivel Superior 22/03/2019
Realizacédo do Sorteio Publico de Desempate (se necessario) — Exceto cargos com 22 etapa 25/03/2019
Resultado do Sorteio Publico de Desempate (se necesséario) — Exceto cargos com 22 etapa 25/03/2019

Periodo para a entrega dos Titulos — Cargos de Nivel Superior

25 e 26/03/2019

Lista de Classificagdo para Homologacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética —

Exceto cargos com 22 etapa 28/03/2019
Lista de Classificacdo para Homologa¢do dos Cargos em ordem de classificacdo — Exceto

A 28/03/2019
cargos com 22 etapa
Edital de Homologacéo Final — Exceto cargos com 22 etapa 28/03/2019
Realizacdo da Prova Prética — Cargos de Motorista I, Operador de Maquina Pesada e 30 e/ou
Operador de Maquina Leve 31/03/2019
Divulgacéo dos Critérios da Prova Pratica 05/04/2019
Notas Preliminares da Prova Pratica — Cargos de Motorista |, Operador de Maquina Pesada e 05/04/2019
Operador de Maquina Leve
Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior 05/04/2019

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Pratica — Cargos de Motorista |,
Operador de Maguina Pesada e Operador de Maquina Leve

08 a 10/04/2019

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior

08 a 10/04/2019

Notas Definitivas da Prova Pratica — Cargos de Motorista |, Operador de Maquina Pesada e

Operador de Maquina Leve 18/04/2019
Divulgagdo das Justificativas para Manutencéo /Alteracdo das Notas Preliminares da Prova 18/04/2019
Préatica — Cargos de Motorista |, Operador de Maquina Pesada e Operador de Maquina Leve
Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior 18/04/2019
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo /Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de 18/04/2019
Titulos — Cargos de Motorista |, Operador de Maquina Pesada e Operador de Maquina Leve
Convocacdo para Sorteio Publico de Desempate (se necessario) — Cargos com 22 etapa 18/04/2019
Divulgacdo da Lista de Candidatos empatados (se necessario) — Cargos com 22 etapa 18/04/2019
Realiza¢cdo do Sorteio Publico de Desempate (se necessario) — Cargos com 22 etapa 25/04/2019
Resultado do Sorteio Publico de Desempate (se necessario) — Cargos com 22 etapa 25/04/2019
Lista de Classificacdo para Homologacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética —

30/04/2019
Cargos com 22 etapa
;Lsta de Classificacdo para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificacdo — Cargos com 30/04/2019

etapa

Edital de Homologagé&o Final — Cargos com 22 etapa 30/04/2019

Obs.: Todas as publicac8es serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site

www.fundatec.org.br.

1.2.1 O Cronograma de Execucao do Concurso Publico podera ser alterado pela Fundatec a qualquer momento,
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havendo justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteragdo. Sera dada publicidade, caso venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado na data estipulada no Cronograma de Execucdo, em jornal de circulagéo local, no Jornal Cidades
(Jornal do Comércio) e no site www.fundatec.org.br e no painel de publicacbées da Prefeitura Municipal de Gramado.
E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo de prova e o
comparecimento no horario determinado.

1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA POR CARGO

Data Turno Cargos

Cozinheira |, Operador de Maquina Leve, Operador de Maquina Pesada,

Sabado — Manha Operério Il, Pedreiro |, Auxiliar de Receptivo Turistico e Motorista I.

Advogado, Analista de RH, Analista de Sistemas, Assessor de Gestao de

. Projetos Culturais, Assistente Social, Auditor Tributario, Cirurgido Dentista,

Data Provavel . g . g :
conforme Item Contador, Engenheiro Cartogréafico, Engenheiro Civil I, Engenheiro de
1.2 Seguranca do Trabalho, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Orcamentista,

Sabado — Tarde | Engenheiro Quimico, Engenheiro Sanitarista, Farmacéutico, Fiscal
Ambientalista |, Fiscal de Engenharia e Licenga, Fiscal Sanitério,
Fisioterapeuta, Médico Auditor, Médico Clinico Geral 20h, Muse6logo,
Psicologo, Terapeuta Ocupacional, Turismdlogo, Educador Infantil e
Professor de Inglés.

Atendente de Farmécia, Técnico Agricola, Técnico em Enfermagem,
Técnico em Informatica, Agente de Transito, Auxiliar de Consultério
Dentério, Design Gréfico, Fiscal de Posturas, Monitor de Educacéo,
Monitor de Laboratério de Informatica, Monitor Socioeducativo, Regente,

Domingo — Manha Advogado |, Arquiteto, Bibliotecario, Bi6logo, Enfermeiro, Enfermeiro

Data Provavel Sanitarista, Meédico Clinico Geral 40h, Médico do Trabalho, Médico
conforme Item Ginecologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Veterinario e
1.2 Nutricionista.

Tesoureiro, Auxiliar Administrativo, Orientador Educacional, Professor
AEE, Professor de Biologia, Professor de Educacdo Artistica, Professor
Domingo — Tarde |de Educacdo Fisica, Professor de Geografia, Professor de Histéria,
Professor de Matemética, Professor de Portugués, Professor Séries
Iniciais e Supervisor Pedagégico.

1.3.2 — DA PROVA PRATICA

Cargos

Data Provavel

conforme Item | Motorista |, Operador de Maquina Pesada e Operador de Maquina Leve
1.2

1.3.3 — DA PROVA DE TiTULOS

Data Provavel
conforme Item | Cargos de Nivel Superior
1.2

1.4 DOS BENEFICIOS
1.4.1 Cesta bésica, de acordo com a Lei Municipal n® 2.928/2011 e Decreto Municipal 175/2018.

1.4.2 Vale-transporte, de acordo com as Leis Municipais n°® 2.917/2011 e 2.933/2011.
2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de Gramado
para as vagas anunciadas neste Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formaréo um cadastro de reserva
cuja nomeacao estara condicionada a liberagcdo e/ou a criagcdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso
Publico.
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2.1.2 A utilizacao do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao final publicada no Edital
de Homologacao Final, respeitado o preenchimento por cota de acesso universal e por cota de acesso de pessoa
com deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto na Lei Municipal n®
2.108, de 16 de setembro de 2003.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricao, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 Ressaltamos que as pessoas com deficiéncia sdo cientes por esse Edital das atribuicdbes do cargo e
concordam que serdo submetidas em igualdade de condicfes a todas as etapas determinadas nesse Concurso,
inclusive no que se refere a Prova Prética.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova Teorico-
objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha eletrénica de inscrigdo, informando as necessidades, e seguir 0
descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 04/06/2018 (até 6 meses antes da publicacdo deste
edital).

2.2.2.4 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses antes da publicacdo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo V — Modelo de Laudo Médico;

e) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

f) Nos laudos médicos relativos & deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentagdo de campimetria visual,

g) Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.
2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo V, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Eletrénico
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Os documentos deverédo ter tamanho maximo de 5 MB e ter as seguintes extensoées: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG
ou TIFF.

c) Apds o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia previsto no periodo de

entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 Alinobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢é@o e o ndo atendimento as condi¢des especiais que indicar.

2.2.4.1 N&o serdo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que n&o enviar conforme subitem 2.2.3:
b) Arquivos corrompidos;

¢) Documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacao das inscrigbes, os laudos nao serdo avaliados em sua particularidade. Sendo
assim, as pessoas com deficiéncia serdo submetidas, quando de sua nomeacdo, a avaliagdo da Junta Médica
Municipal, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais
concorrentes no que se refere a conteldo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.
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2.2.7 A pessoa com deficiéncia que nado declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo nao podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Nédo ocorrendo aprovagédo de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacdo no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas a nota final de aprovacéo e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situacdo da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico serd avaliada, quando de sua
nomeacao, por Junta Médica designada pelo Prefeito de Gramado, que terd decisdo terminativa sobre o
enquadramento do candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e grau da deficiéncia
com as atribuicBes essenciais do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretard a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢fes.

2.2.13.2 Os candidatos deverdo comparecer munidos com novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias da data
da avaliagao pela Junta Médica.

2.2.13.3 Ao término do processo de avaliagdo realizada pela Comissdo Especial, a mesma emitird um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢Bes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo
candidato.

2.2.13.4 Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia, o mesmo
passara a concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista de acesso universal (classificacdo geral), e ndo mais
pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.5 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribui¢cdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha eletrdnica de inscri¢do, selecionando a(s) op¢céo(des) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatdrios que comprove a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execucéo.

2.3.2 Séo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
meédico e/ou documentos comprobatorios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Aos candidatos com dificuldade de locomog&o, é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizacdo da prova, sendo a necessidade comprovada por laudo médico.

I) Apoio para perna: Aos candidatos que necessitarem ficar com a perna suspensa, sera concedido apoio para a
perna. A solicitagcao devera ser comprovada por laudo médico.

III) Auxilio no preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Aos candidatos com deficiéncia
visual (cegueira ou baixa visdo) e/ou motricidade comprometida, é oferecido o preenchimento da Grade de
Resposta (GR) da Prova Tedrico-objetiva, cujo processo € acompanhado por fiscal designado pela coordenacéo
local. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

IV) Implante ou prétese de metal no corpo: Candidatos que realizaram tratamento cirlrgico para a colocacédo de
implante ou protese de metal no corpo, como, por exemplo, placa de titnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares e etc, devem apresentar laudo médico comprovando a situacéo para efeitos do uso do detector de
metais.

V) Mesa e Cadeira para obeso: O candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional,
devera requerer através da comprovacédo por laudo médico.

VI) Sala proxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenga,
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sera fornecida sala préxima ao banheiro. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

VII) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical ou Bolsa de Colostomia: E oferecido aos candidatos que
precisam de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salude. A necessidade devera ser
comprovada por laudo médico._

VIII) Uso de almofada: O candidato que necessitar devera levar almofada de sua preferéncia para utilizagao durante a
realizacdo da prova, que serd inspecionada antes do inicio da prova. A necessidade devera ser comprovada por
laudo médico.

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

1) Auxilio no preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Aos candidatos com deficiéncia
visual (cegueira ou baixa visao) e/ou motricidade comprometida, € oferecido o preenchimento da Grade de
Resposta (GR) da Prova Tedrico-objetiva, cujo processo é acompanhado por fiscal designado pela coordenacgéo
local. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico._

I) Caderno de Prova Ampliado (padriio A3 — fonte 18 ou fonte 24): E oferecida aos candidatos com baixa visdo, a
impresséo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

III) Ledor: Aos candidatos com baixa ou nenhuma viséo, é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico._

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Aos candidatos com deficiéncia visual (cegueira ou baixa viséo), € oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que permite ao candidato ler em &udio as questbes da prova. A necessidade
devera ser comprovada por laudo médico.

V) Transcritor: Essa opgdo somente € oferecida aos candidatos quando ndo ha a possibilidade de utilizar o recurso
previsto no subitem 2.3.2.11, como ferramenta para digitacdo dos textos da Prova de Redacéo ou Discursiva. Ao
término da sua prova, o candidato sera levado para uma sala reservada, acompanhado de um fiscal designado
pela coordenacgéo, para a realizacdo da transcricdo do texto, podendo ser ditado pelo candidato ou transcrito o
texto da folha de rascunho. A transcricio seré realizada em computador, no Wordpad, Fonte Lucida Handwriting,
tamanho 14, com margens de 1 cm do lado direito e do esquerdo, sendo considerada, para fins de contagem de
linhas, a fonte anteriormente mencionada. O término da prova é considerado quando o candidato autoriza a
impressédo do texto, ndo sendo permitida mais de uma impressao por prova.

VI) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrdnica: Essa opcdo somente é oferecida aos candidatos
quando as fontes previstas no subitem 2.3.2.7 ndo sdo suficientes. Aos candidatos com deficiéncia visual, é
oferecido computador para acesso a prova em formato PDF, possibilitando a ampliagdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

VIl) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Aos candidatos com deficiéncia visual e/ou
motricidade comprometida, é oferecido computador para digitacdo dos textos da Prova de Redacdo ou
Discursiva. O texto devera ser realizado sem a possibilidade de utilizagdo do corretor ortografico, no Wordpad,
Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1 cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite
de linhas determinado no caderno de provas. O término da prova é considerado quando o candidato autoriza a

impressédo do texto, ndo sendo permitida mais de uma impressao por prova.

VIII) Autorizacdo para uso de reglete ou lupa manual: O candidato que necessitar o uso de reglete devera
encaminhar laudo médico que ateste a necessidade.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: Aos candidatos com deficiéncia auditiva, € oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

II) Leitura Labial: Aos candidatos que necessitam da comunicacao pela leitura dos labios, sera solicitado ao fiscal
que as instrucdes/orientacbes dadas sejam realizadas pausadamente e de frente ao candidato. A necessidade
devera ser comprovada por laudo médico.

IIl) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente poderd permanecer com o aparelho durante a
realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necesséria a
utilizacdo da prétese de forma continua.

Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo médico, tera apenas o direito de usa-la no
momento da leitura das instru¢cdes/orientacées dadas pelos fiscais (5 minutos antes do inicio das provas), sendo
que durante a realizagcdo da prova, devera retira-la.

Caso seja detectado, durante a realizagcao da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado
por laudo médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:
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IX) Tempo Adicional: Aos candidatos com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva ou surdo e/ou
diagnéstico de dislexia, é oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da
deficiéncia, através de laudo médico. A Comissdo de Concursos da Fundatec examinard a possibilidade
operacional de atendimento a solicitagdo.

X) Sala para Amamentacéo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacdo e coépia da certiddo de nascimento da crianca. Durante a realizagdo da prova, devera levar
acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
crianca durante a auséncia da mae. A candidata que nao levar acompanhante ndo podera deixar a crian¢ca no
local de prova. Nao havera compensacédo do tempo de amamentacéo ao tempo de prova da candidata.

A amamentacdo sera concedida somente para criancas de até 06 meses de idade.

O acompanhante devera apresentar documento de identificacdo. O acompanhante e a candidata deverdo
comparecer no horario determinado em Edital. Deverdo guardar todos os seus pertences em embalagem
indicada pela equipe de Coordenagéo, sendo inspecionados pelo detector de metais, bem como assinaréo uma
ata no dia de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada.

XI) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentagé@o. O armazenamento e a conservagdo sdo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

XIl) Porte de arma de fogo: O candidato que for amparado pela Lei n® 10.826/2003 e suas alteracfes, e necessitar
realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de
Porte, conforme definido na referida lei.

XIl) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das provas
devera encaminhar a imagem do CPF e do documento de identidade, e declaragdo do nome ao qual quer ser
tratado.

2.3.3 Os laudos deverdo conter o CID, data de emissdo posterior ao dia 04/06/2018 (6 meses anteriores a
publicacdo do Edital de Abertura), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional
de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatorios, a exce¢do das solicitagfes de Porte de arma de fogo e Nome social, deveréo
conter data de emissdo posterior ao dia 04/06/2018 (até 6 meses antes da publicacdo do Edital de Abertura),
assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo V, e/ou documentos comprobatérios, os candidatos deverao

realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Eletronico
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Os documentos deverédo ter tamanho maximo de 5 MB e ter as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG
ou TIFF.

c) Apds o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.5.1 Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 Nao serao aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatoérios:

a) Do candidato que ndo envia-lo conforme estabelecido por este edital;

b) Arquivos corrompidos;

c¢) Com rasuras e/ou documentos ilegiveis; e

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A Fundatec se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que néo solicitar na ficha
de inscricdo e, por conseguinte, que nao apresentar a devida comprovacao por laudo médico no periodo previsto no
cronograma de execucao.

2.3.8 O candidato que ndo solicitar atendimento especial por sistema eletrdnico de inscricdo ou ndo especificar
qual(is) o(s) atendimento(s) necessario(s), tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9 No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos tecnoldgicos, se ocorrer
eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo,
observadas as condi¢Bes de viabilidade.

2.3.10 A solicitacao de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
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de razoabilidade.

2.3.11 O candidato sabatista (que, por motivo religioso, guarda o sabado) devera informar a opgéo “Sabatista” no
momento da inscricdo, no campo Atendimentos Especiais, e enviar declaracdo expressa da Instituicdo Religiosa,
solicitando atividades alternativas para cumprimento dos seus deveres enquanto candidato, conforme modelo Anexo
VI, da forma estabelecida no subitem 2.3.5 desse Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serédo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucao, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2018 da Prefeitura Municipal de Gramado,
mediante a inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente.

3.3 Procedimentos para Inscri¢cdes: Acessar o endereco www.fundatec.org.br, a partir do primeiro dia determinado no
Cronograma de Execucédo e acessar Concurso Publico n° 01/2018 da Prefeitura Municipal de Gramado. O candidato
encontrara o Edital de Abertura e Inscricdes Abertas, devera ler o Edital na integra para conhecimento das normas
reguladoras desse Concurso Publico.

3.4 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia determinado no
Cronograma de Execugdo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscri¢ao,
sendo que o pagamento deverd ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Ap6s dois
dias (teis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar no endereco do site da Fundatec
(www.fundatec.org.br) confirmacdo do pagamento de seu pedido de inscrigéo.

3.5 N&o seréo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.6 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.6.1 O candidato que usar o CPF de terceiros para realizar a sua inscricdo tera sua a inscricdo cancelada do
Concurso Publico.

3.7 N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.

3.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD, deverd no ato do
preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, marcar a op¢ao pela participacdo em uma das referidas cotas de
acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscrigcdo
homologada. O nédo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a homologagéo da inscricado sem
direito a reserva de vagas na cota de PCD — Pessoa com Deficiéncia.

3.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova, devera seguir o disposto no item 2.3
deste Edital.

3.11 O candidato é responsével pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A op¢éo de cargo e/ou pedido de cota, ndo podera(ao) ser
trocada(s) apos a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

3.11.1 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo (cargo, atendimento especial, etc), o candidato
devera efetuar uma nova inscrigdo e proceder o pagamento.

3.12 O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as
provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realiza¢&o das Provas, item 1.3.1.

3.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a Fundatec
homologara APENAS a ultima inscrigcdo registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo bloqueadas no sistema.

3.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério. O sistema de inscricdes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Ndo serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.15 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.
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3.15.1 Serédo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4
deste Edital, bem como as solicitagBes de inscri¢cbes cujos pagamentos forem efetuados ap6s o prazo previsto para
tal no item 1.2 do presente Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.15.2 Nao é de competéncia da Fundatec regulamentar ou informar horérios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc. Assim como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.15.3 O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apdés a data prevista neste Edital, implicard o
indeferimento da inscricao.

3.16 N&o havera devolucédo do valor da taxa paga, exceto em casos como descrito no subitem 3.16.1.

3.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n® de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitacdo do
candidato.

3.16.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a Fundatec para a solicitagcdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.17 N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.18 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer alteracé@o
posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.18.1 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢des cujos boletos ndo forem pagos.

3.18.2 Também néo serdo homologadas as inscrigfes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia
previsto para pagamento.

3.19 N&o sera homologada a inscricdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

3.20 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscric&o
para outrem.

3.21 O candidato deverd preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necessaria, deverd o candidato entrar em contato com a Fundatec até a
Homologacéao Definitiva das Inscricdes para correcao, encaminhando copia do documento de identificacéo oficial com
foto.

3.22 Caso haja algum erro ou omissé@o detectada (nome, nimero de documento de identificacdo, sexo, data de
nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas, o candidato tera o
prazo de 72 horas apds a divulgacao para entrar em contato com a Fundatec, mediante contatos disponiveis no site.

3.23 A Fundatec encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informagfes nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, serd fonte permanente de comunicacéo de avisos e editais, além das publicacBes em
jornal de circulacdo local e no Jornal Cidades (Jornal do Comércio) dos extratos do Edital de Abertura, do Edital de
Data, Hora e Local de realizagdo das provas e de Classificacdo Final. O extrato do presente Edital de Abertura
também serd publicado em jornal com circula¢éo em, pelo menos, cinco (5) capitais de outros Estados

3.24 As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢Bes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizagdo.

Valores das taxas de inscri¢o:
a) Nivel Superior Completo: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
b) Nivel Técnico e Médio Completo (exceto Monitor de Educacgdo e Monitor Socioeducativo): R$ 90,00 (noventa reais)

¢) Nivel Fundamental Completo e Incompleto, Monitor de Educacdo e Monitor Socioeducativo: R$ 60,00 (sessenta
reais).

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 A homologacédo do pedido de inscricdo sera dada a conhecer aos candidatos por meio de Edital, no qual também
serao divulgados:

- Inscri¢bes homologadas;

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.
15


http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO Edital de Abertura — Concurso Pablico n® 01/2018

- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referente as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizacdo da Prova
Tedrico-objetiva.

5.2 A homologacao das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da posse, tais
como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacéo verificados na Lista de Homologagao, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do Formulario Eletrénico de Recurso da
Homologacéo Preliminar das Inscricdes, sob pena do candidato ser impedido de realizar a prova.

5.4 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacdo a inscricao cabe recurso conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo serd eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexo VIII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo ll).

6.1.2 No que se refere a leis, decretos, resolucées e etc, serdo considerados os contelidos publicados até a data de
lancamento desde Edital, constantes no Anexo VIII.

6.2 Tempos de Prova:

a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolugéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no minimo, 01 hora e 30
minutos apods o inicio da mesma.

¢) O candidato sé podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apos 02 horas e 30 minutos
do inicio da mesma.

d) O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

6.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de GRAMADO/RS. N&do havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas poderdo ser
realizadas em outras localidades.

6.3.1 A divulgacéo de dia, horarios e locais especificos de aplicagcéo sera feita em jornal de circulagéo local, no Jornal
Cidades (Jornal do Comércio), no painel de publicagbes da Prefeitura Municipal de Gramado e no site
www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no horério determinado.

6.4 O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 hora, munido de documento
de identificacéo, caneta esferogréfica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

6.5 Ndo sera permitida a entrada, no prédio de realizacéo das provas, do candidato que se apresentar apos dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e
Local.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.5.2 O documento de identificacao devera estar em perfeitas condi¢bes de uso.

6.5.3 Os candidatos aos cargos com previsdo de realizacdo das Provas Te6rico-objetivas no sabado pela manha e &
tarde, se sabatistas, que cumprirem o disposto no item 2.3.9, serdo acomodados nas salas de provas onde deverao
aguardar para iniciarem as mesmas as 20 horas e 15 minutos, horario local, apds o pér do sol. O candidato devera
comparecer ao seu local de realizacdo da prova no mesmo horario dos demais candidatos, o qual sera informado
através do Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-objetivas, ndo podendo realizar qualquer espécie de
consulta, de comunicacdo ou de manifestacéo a partir do ingresso na sala de provas até o seu término.

6.6 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identificagdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranga Publica; Forcas Armadas,
Policia Civil e Policia Federal, Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por Ordens ou
Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de
Dispensa de Incorporacgéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico.

6.6.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.6.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos de identificacdo em modelo eletrdnico. Nao
sera aceita cépia do documento de identificacdo, ainda que autenticada, nhem protocolo do documento.
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6.6.3 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de prova, o candidato devera ter em méaos o
documento de identificacdo, seu celular devera estar desligado, sua garrafa (transparente) sem roétulo e seus lanches
em embalagem transparente, de acordo com o item 6.20 e seus subitens.

6.7 Ao entrar na sala de realizacao de prova, o candidato ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.8 Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em orgdo policial com data de expedigdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacéo das provas;

a.1l) Nao serdo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;
b) preencher formulario de identificacédo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas;
b.1) poderéo ser solicitados pela Coordenacéo local, outros documentos para verificagcao da identidade do candidato;

c) permitir ser fotografado pela equipe responsavel local, utilizando-se da foto somente para fins de identificacdo
nesse certame;

d) encaminhar em até 5 (cinco) dias antes da publicagdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva, copia
autenticada do documento de identificagdo autenticada em cartorio, via Sedex, para a Fundatec: Rua Professor
Cristiano Fischer, n°® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: Identificacdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

6.8.1 Nao sera permitido realizar a prova e/ou ndo tera corrigida a Grade de Respostas o candidato que descumprir
quaisquer dos procedimentos determinados acima.

6.8.2 A identificac@o especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador; e no caso do documento de identidade que estiver violado ou com
sinais de violacgéo.

6.8.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.9 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja favorivel pela Comissdo de Concursos Fundatec, poderd ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10 N&o sera permitida a realizacéo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.10.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

6.11 Os candidatos com diagnostico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a realiza¢éo da Prova.

6.12 A Fundatec disponibilizara embalagem especifica para guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence
pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os
materiais nessa embalagem.

6.12.1 A embalagem para guarda dos materiais devidamente lacrada deverd ser mantida embaixo da carteira até o
término das suas provas e somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

6.13 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo serd permitido ao candidato manter em seu poder
gualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo de impresso e anotagdes), cartdo magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrbnico,
isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como telefone celular, smartphones, tablets,
notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos de comunicacao, receptores
ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. O candidato que estiver
portando qualquer desses objetos durante a realizacdo da prova sera eliminado do Concurso Publico.

6.13.1 O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracéo e silencioso. E
aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

6.13.2 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente & Coordenacéo do local de prova.

6.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas
que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo solicitados a se dirigirem a local a ser
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indicado pela Coordenacédo da Fundatec, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.14.1 No caso de objetos religiosos: tais como: tercos, burca e quipa, o candidato também serda encaminhado a
Coordenacéo para ter o objeto revistado.

6.15 E responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagdo da Prova, sem autorizagdo da Coordenacdao, sera eliminado do Concurso
Publico.

6.16 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc,
pois estes poderdo ser objetos de inspecdo. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverao,
preferencialmente, comparecer com eles presos para a realizacdo da prova.

6.17 O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de inspecéo antes
do inicio das provas.

6.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova, deverd comunicar ao
fiscal antes do seu inicio, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do fiscal.

6.19 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizagédo da prova, devera comunicar ao fiscal antes
do seu inicio, para que seja inspecionado e orientada quanto ao procedimento de guarda do pertence.

6.20 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente, com tinta azul
ou preta de ponta grossa, documento de identificacdo, garrafa transparente sem rétulo e o lanche em material
transparente.

6.20.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo.

6.20.2 Somente sera permitido garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.20.3 Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente, sera
recolhido, caso esteja de posse do candidato.

6.21 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacédo da sala, determinando a localiza¢do de cada candidato de acordo com o cddigo de carteira informado na
lista de presenca.

6.22 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0 nimero de
inscri¢do, o nimero de seu documento de identificacao e o cargo de sua op¢éo, impressos na Grade de Respostas.

6.22.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundatec, até o terceiro dia Util apds a
aplicacéo da Prova Tedrico-objetiva, sob pena do candidato ser excluido do certame.

6.22.2 Nao serdo realizadas corre¢cdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.23 O candidato receberd o caderno de provas com o nimero de questbes determinado no Anexo |l. Detectada
qualquer divergéncia, deverd comunicar ao fiscal e solicitar novo caderno de provas, sendo de sua responsabilidade
essa confirmacéo.

6.23.1 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impresséo, o
Coordenador do local, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nédo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

6.24 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em raz&o de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundatec tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que serd registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

6.25 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo das provas tedérico-objetiva qualquer inspecéo detalhada do objeto.

6.26 O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacao das provas.
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6.27 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado com algum objeto ndo permitido, durante a
aplicacéo das provas teérico-objetiva, sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

6.28 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacao oficial;

b) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais n&o
permitidos;

c) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
d) ausentar-se do local de provas antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

e) ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a Grade de
Respostas;

f) descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Provas e na Grade de Respostas;

g) fizer anotacéo de informac®es relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo autorizado no dia da
aplicacdo das provas;

h) for surpreendido com materiais com contetdo de prova;

i) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

j) fumar no ambiente de realiza¢&@o das provas;

k) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 6.13;

[) n&o devolver integralmente o material recebido;

m) nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar;

n) nado permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

0) nao permitir ser submetido ao detector de metais;

p) recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

g) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

r) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;

s) estiver portando arma sem a devida autorizacao.

6.29 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Fundatec podera proceder, como
forma de identificacéo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas, bem
como usar detector de metais.

6.30 No dia de realizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliagdo/classificagao.

6.31 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

6.32 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicard em eliminacdo do candidato do certame.

6.33 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugfes especificas contidas neste Edital,
na prova e na Grade de Respostas.

6.34 Tendo em vista o processo eletrdnico de corre¢ao, nao sera utilizado processo de desidentificagdo de provas.
6.35 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatenc¢do do candidato.

6.35.1 Ndo ser8o computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas e nem as questbes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.35.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.
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6.36 Ao final da prova, os 02 (dois) uUltimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a conferéncia de todos os materiais e
idoneidade da fiscalizacéo. A critério dos candidatos, poderdo acompanhar o processo de lacre do pacote das grades
de resposta de sua sala.

6.37 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissédo de Concurso da Fundatec e pela Prefeitura Municipal de Gramado.

6.38 Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do subitem 2.3.2.4.

6.38.1 N&do havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razéo de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade.
Ocorrendo alguma situacao de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confianca. A Equipe de Coordenacao responsavel pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.
Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nédo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A Fundatec e a Prefeitura Municipal de Gramado n&o se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

6.41 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, serdo guardados por até 30 dias apés a
realizacdo das provas. Findado o tempo, 0os documentos serdo incinerados e os pertences doados para alguma
Instituicdo Beneficente a critério da Fundatec.

6.42 Qualquer irregularidade detectada ou situagéo inconveniente durante a realizacédo da prova, o candidato podera
solicitar que o Coordenador da Fundatec seja chamado para avaliacdo e resposta imediata. Qualquer manifestacéo
posterior & aplicacdo da prova, ndo comunicada a Coordenacdo da Fundatec, ndo podera ser considerada motivo
para impugnacéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.43 Atestado de Comparecimento: Sera fornecido ao candidato que comparecer para realizar a prova, mediante
solicitacdo ao final de cada turno na Sala de Coordenacdo, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacdo da prova.

6.43.1 Caso o candidato nédo solicite o0 comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail, para o endereco
concursos@fundatec.org.br.

6.43.1.1 Tendo em vista o procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de presenca, 0s
pedidos de atestados somente poderado ser respondidos apo6s 15 dias da aplicagdo das provas.

6.43.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias ap0s a aplicagcao das provas.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para os cargos de Motorista |, Operador de Maquina Leve e Operador de Maquina Pesada haverd Prova
Pratica para os 50 primeiros aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Teo6rico-objetiva.

7.1.1 O total de convocados podera exceder o quantitativo de 50 (cinquenta) candidatos, conforme previsto no item
acima, a fim de atender os candidatos empatados na Ultima posi¢cao das duas listas previstas, mesmo ap6s aplicados
os critérios de desempate estabelecidos no item 11 deste Edital, subitem 11.1.6, alineas “a” até “d”".

7.1.2 Para o numero de convocados determinados no subitem acima, serdo respeitados os percentuais das cotas
para candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Cargo Total PCD Demais
Convocados
Motorista | 50 5 45
Operador de Maquina Leve 50 5 45
Operador de Maquina Pesada 50 5 45

PCD — Pessoas com Deficiéncia.

7.1.2.1 Nao ocorrendo a aprovagdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo convocados o0s
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagao.

7.1.3 Para os cargos que exigem CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Prética,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

7.1.3.1 Nao sera aceito CNH violada ou fora do prazo de validade.

7.1.4 N&o serdo aceitas copias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.
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7.1.5 Os critérios, o local, horario e outras informacdes serdo publicados em Edital especifico, conforme Cronograma
de Execucéo.

7.1.6 E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta do local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.1.7 A Prova Prética consistirA em avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e constard da
demonstragdo pratica de sua habilidade na execucao de tarefas de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

7.1.7.1 A descricdo das atividades da Prova Prética de cada cargo consta no Anexo VII do Edital de Abertura.
7.1.8 A Prova Prética tem caréater eliminatério e classificatorio.

7.1.9 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica caso se achar em condicdes fisicas e técnicas para tal.
Sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimdnio ou a terceiros. Nao sendo
realizada a prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-objetiva para os
cargos de Nivel Superior.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliacdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario
Eletrénico de Entrega dos Titulos, e para upload dos documentos escaneados para avaliacao.

b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5MB e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG
ou TIFF.

¢) No Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o niamero de linhas que corresponde a
quantidade maxima de titulos por item, conforme Anexo IV. O candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na
mesma linha.

d) O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar posteriormente.
e) Apos o preenchimento do formulério eletrdnico, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos titulos.

f) Ao acessar o formulério, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema de Formulario de Entrega
de Titulos, onde encontrara as informacdes necessérias para a utilizagdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o do upload correto para consulta da Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 18 horas do dltimo dia previsto no periodo de entrega constante no
Cronograma de Execucéo.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos na alinea correta, observada a quantidade maxima estipulada
na tabela de Titulos. A Banca Examinadora analisara os documentos na alinea indicada no Formulario Eletrénico de
Entrega dos Titulos.

8.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados eletronicamente.
8.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

8.2.5 N&o serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Eletrénico de Entrega
dos Titulos, conforme item 8.2.1

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e ap0s o prazo determinado no Cronograma de Execucdo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.7 Os documentos representativos de titulos, que néo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.8 Os diplomas, certificados ou declaracdes deverdo ser postados em frente e verso e deverdo estar devidamente
assinados em folhas timbradas identificando a Instituic&o.

8.2.8.1 E obrigatoria a apresentacio do verso do documento, ainda que esteja em branco.

8.3 Titulos que serdo aceitos:

8.3.1 Cursos de Especializagdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado;
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8.3.2 Cursos, seminarios, simpdsios, congressos, oficinas, workshops com carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas;

8.3.3 Certificados ou declaracdes devidamente assinadas e com o carimbo da institui¢ao;
8.3.4 Certificados ou declara¢des emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autenticidade eletrénico;
8.3.5 Certificados ou declaragdes com assinatura digital desde que contenham cédigo de autenticidade eletrbnico;

8.3.6 CertidBes de conclusdo expedida pela respectiva instituicdo, quando o candidato estiver aguardando a emissao
de diplomas;

8.3.7 Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhado da traducéo por Tradutor Publico Juramentado
(traducao original), e, no caso de P4s-Graduacao, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (O candidato devera sinalizar no Formulario Eletrénico de
Entrega dos Titulos o envio da traducao e também anexar aos titulos entregues).

8.3.8 Relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito, a excecao de Magistério, Cursos Técnicos, de
Graduacéo, Especializacédo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado.

8.3.9 Iniciados, obtidos e concluidos no periodo de 04/12/2014 até 04/12/2018 (data de publicacdo do Edital de
Abertura), a excegdo dos diplomas de Magistério, Cursos Técnicos, de Graduacdo, Especializacdo Lato
Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado.

8.3.9.1 Sera considerado para fins de avaliagdo do tempo, a data final de encerramento do curso.

8.4 Procedimentos para a avaliacdo dos titulos:

8.4.1 Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos;

8.4.2 Se o0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar no requerimento de inscrigdo, devera ser sinalizado no Formulario Eletronico de Entrega dos Titulos o envio
do comprovante de alteracdo do nome e ser anexado aos titulos entregues (Certiddo de Casamento ou de Divércio,
ou de retificac8o do respectivo registro civil), sob pena de invalidacéo da pontuacdo ao candidato.

8.4.3 Caso nos documentos ndo conste o nome completo do candidato ou que esteja abreviado, o candidato devera
apresentar declaragdo, informando o nome correto que deveria constar, bem como copia do documento de identidade
para comprovac¢do. O candidato devera sinalizar no Formulério Eletrénico de Entrega dos Titulos o envio da
declaragéo e também anexar aos titulos entregues.

8.4.4 Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela constante no Anexo
V.

8.4.5 Os titulos apresentados pelo candidato para pontuacdo, ndo serdo aceitos para fins de preenchimento dos
requisitos do cargo.

8.4.5.1 Caso o candidato apresente para fins de preenchimento dos requisitos do cargo, quando de sua posse, titulo
idéntico ao apresentado na Prova de Titulos, a posse sera indeferida e o candidato sera automaticamente excluido do
certame.

8.4.5 Nao serdo pontuados os titulos:

a) do candidato que nao postar os Titulos pelo Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;

b) de cursos nédo referenciados no Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulos;

¢) do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta;

d) considerados requisitos de escolaridade do cargo;

e) com nome diferente ao da inscricdo sem a apresenta¢cdo de documento determinado neste Edital;
f) sem traducgéo da lingua estrangeira;

g) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacéo;
h) de cursos néo concluidos;

i) ndo encaminhados no dltimo protocolo;

j) correspondentes a declaracdes que ndo estejam em papel timbrado;

[) com arquivos corrompidos;

m) ilegiveis ou rasurados;

n) postados que ndo condizerem com a descri¢cdo do formulario;

0) apresentados que ndo possuirem todas as informacdes necessérias para avaliacdo da Banca;
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p) concluidos fora do prazo determinado;

q) relativos a estagios curriculares ou extra-curriculares;

r) monitorias (a excecao de projetos cientificos);

s) referentes a trabalho como fiscal, facilitador e similares;

t) tempo de experiéncia profissional na funcdo do cargo, sob qualquer forma de contratacao;
u) sem que haja encaminhamento da declaragéo de alteracdo de nome;

v) em desacordo com as especificacfes determinadas no item 8.3.

8.5 Procedimento Recursal:

8.5.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

- declaracao de alteracdo de nome;
- verso do documento ja encaminhado;

- complemento de informacdes faltantes dos documentos: carga horaria, periodo de realizacdo, traducédo de lingua
estrangeira.

8.5.1.1 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Eletrénico de Recurso.
8.5.2 No periodo de recursos, ndo seréo aceitos:

- reenvio de arquivos corrompidos;

- alteragdo de alineas;

- troca de titulos;

- hovos titulos para pontuacao.

8.6 Da entrega dos titulos para a posse:

- Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da posse, todos os documentos entregues na Prova de Titulos,
autenticados em cartorio.

- Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos apresentados, o candidato
terd anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a respectiva culpa, serd excluido do Concurso Publico.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO

PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, PRATICA E DA PROVA DE
TITULOS

9.1 Os pedidos de revisdo da homologacéo das inscri¢des, do gabarito preliminar e das notas preliminares da Prova
Tedrico-objetiva, Pratica e de Titulos terdo o prazo previsto no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverao ser dirigidos por Formulario Eletrénico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execucdo até as
23h59min do terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Para interpor recursos eletrdnicos, o candidato devera ter endereco eletrbnico (e-mail) para confirmar o
protocolo de recebimento.

9.2.2 Nao serdo considerados o0s recursos eletrbnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, com consisténcia, com concisdo e
instruir o recurso, devidamente, com material bibliogréfico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacao precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste Edital serao
indeferidos.

9.3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.3 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.4 Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacéo definitiva.

9.5 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
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9.6 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por e-mail, protocolo
presencial ou outro meio que néo o especificado neste Edital.

9.6.1 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso quando da manifestacdo do gabarito preliminar da
Prova Tedrico-objetiva.

9.7 Se houver alteragcdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva, por forga de impugnacdes ou corregdo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

9.8 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada, e em caso de alteragdo de gabarito preliminar de questao
de prova, em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou nao recorrido. Em hip6tese alguma havera alteracéo do quantitativo de questbes de
cada uma das partes da Prova Tedrico-objetiva.

9.9 A Fundatec se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou respostas.

9.10 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade na publicacdo do gabarito de alguma questdo apés a publicacao do
gabarito definitivo, serd publicado gabarito definitivo retificado, considerando a questdo irregular como anulada
independentemente de haver alternativa correta.

9.11 Seré disponibilizada a consulta das Grades de Respostas no site da Fundatec, www.fundatec.org.br, mediante
interposicdo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, apo6s a publicacdo das Notas Preliminares.

9.12 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas, tendo em vista que
eventual dificuldade de acessol/visualizacdo das mesmas ndo sera aceita como motivo para o candidato ndo se
manifestar recursalmente.

9.13 Caso o candidato tenha dificuldade para acessar as imagens das Grades de Avaliagdo, e as necessite para
interpor recurso, deverd entrar em contato com a Fundatec pelos canais de comunicacdo disponiveis no site da
Instituicdo www.fundatec.org.br, até um dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagcao/regularizagédo
da Fundatec.

9.14 O candidato tera até 2 (dois) dias Uteis, apds a divulgagcdo das Justificativas para manutencéo/alteracdo dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
10.1 Da Prova Tedrico-objetiva

10.1.1 O numero de questbes, o valor unitario, a pontuacdo méxima e a pontuacdo minima para a aprovagado na
Prova Teérico-objetiva estao definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

10.1.2 O candidato que ndo alcangar o nUmero minimo de acertos exigidos estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de nivel superior: o valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da Prova Tedrico-
objetiva.

10.1.4 A correcao das Provas Tedrico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Préatica

10.2.1 A pontuagdo maxima e pontuagcdo minima para a aprovagdo na Prova Préatica estdo definidas no Quadro
Demonstrativo de Outras Etapas — Anexo |l deste Edital.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

11.1.1 Ao candidato idoso, maior de 60 (sessenta) anos, conforme Lei Federal n°® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da
referida Lei, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura.

11.1.2 Cargos de Nivel Superior — Quadro Geral

a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuag&o na prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

d) maior pontuagdo na prova de Raciocinio Légico;

€) maior pontuacdo na Prova de Titulos.
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11.1.3 Cargos de Nivel Superior — Quadro da Educacao

a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuag&o na prova de Legislagdo/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuag&o na prova de Fundamentos da Educacéao;
€) maior pontuacéo na Prova de Titulos.

11.1.4 Cargos de Nivel Técnico e Médio — Quadro Geral

a) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa,;

¢) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

d) maior pontuacdo na prova de Raciocinio Ldogico.

11.1.5 Cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto (exceto Motorista |, Operador de Maquina Pesada
e Operador de Maquina Leve)

a) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuacdo na prova de Legislacao;

¢) maior pontuagdo na prova de Raciocinio Logico;

d) maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Gerais.

11.1.6 Cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto — Motorista I, Operador de Maquina Pesada e
Operador de Maquina Leve)

a) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuacéo na prova de Legislacéo;

€) maior pontuacéo na prova de Raciocinio Légico

d) maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Gerais;
€) maior pontuacéo na Prova Pratica.

11.2 Persistindo o empate, serd realizado sorteio, noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, e realizado nas
dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata. Sendo assim, o cronograma
disposto neste Edital ter4 suas datas alteradas.

11.3 O candidato empatado/desempatado podera ter acesso as datas de nascimento dos candidatos que estdo
empatados na sua mesma posicdo, desde que compareca na sede da Fundatec em horario previamente agendado.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A aprovagdo na Prova Tedrico-objetiva e Prova Préatica (quando houver) sera pré-requisito para a classificagao
do candidato.

12.2 A classificagdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles nho momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

12.3 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova Pratica

12.3.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-objetiva (TO) e da Prova Pratica
(Prat), conforme célculo abaixo:

Pontos TO Pontos Prat.
NF = (—)Xﬁﬂ + (—)X-’-l-l)
100 100

sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teérico-objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questao);

Pontos Prat. = Soma da Prova Pratica.

12.3.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;
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12.3.3 Nao havera arredondamento de notas.

12.4 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova de Titulos:

12.4.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teodrico-objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit
sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teérico-objetiva;
(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

12.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;
12.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

12.5 A classificagéo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Tedrico-objetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas para 0s cargos previstos no subitem 1.1, que vierem a vagar ou
forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, o qual passa a contar a partir da publicacdo do Edital
de Homologacéo Final.

13.2 A convocagdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observard,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Findo esse prazo, o candidato perde o direito & convocacédo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Gramado, localizada na Avenida das Horténsias, n° 2029 —
Centro, Gramado — RS.

13.3 O candidato nomeado por Portaria deverd comparecer a Prefeitura de Gramado para tomar posse, no prazo de
05 (cinco) dias, prorrogavel por igual periodo, contados da data da publicacdo do ato de nomeacdo, munido dos
documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacdo da referida Portaria, com decorrente perda de todos os
direitos no tocante ao presente concurso publico:

a) Copia de documento de identidade e CPF;

b) Certiddo de quitagéo eleitoral

c) Comprovante de quitacdo das obrigacGes militares (para os candidatos do sexo masculino);

d) Cdpia da Carteira de Trabalho incluindo N° PIS/PASEP;

e) Copia de Certiddo de Casamento e de Certiddo de Nascimento de filhos menores 21 anos, quando houver;
f) Cépia de Comprovante de Residéncia (Agua, luz ou telefone);

g) Alvara de Folha Corrida;

h) Declaragédo completa do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica, ou em caso de candidatos isentos, Declaragdo
de Bens e Valores, fornecida pelo Municipio de Gramado;

i) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir 0 cargo, consubstanciada no nao exercicio de outro
cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

j) Comprovante original de conclusdo da escolaridade exigida para o cargo para qual foi nomeado;

I) Prova da habilitacéo especifica e do preenchimento dos demais requisitos exigidos no item 1.1 deste Edital para o
cargo pretendido.

m) Atestado de Saude Ocupacional admissional e Atestado Psicologico comprovando a plena aptiddo para o
exercicio das atribuicdes referentes ao cargo para o qual foi nomeado, fornecidos pela Area da Medicina do Trabalho
do Municipio de Gramado, mediante apresentacdo dos exames arrolados no Anexo | do Decreto Municipal n°
130/2013;

n) Laudo médico relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cédigo Internacional da Doenca — CID, emitido
dentro dos ultimos 6 (seis) meses anteriores a nomeacao, para candidatos classificados nas vagas reservadas as
Pessoas Portadoras de Deficiéncia;

0) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3298/99, para candidatos
classificados nas vagas reservadas as Pessoas Portadoras de Deficiéncia;
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p) Demais documentos que possam ser exigidos pela Area de Administracdo de Pessoal do Municipio de Gramado.

13.4 Para os cargos de Agente de Transito e Motorista |, além dos documentos citados acima, o candidato devera
apresentar:

a) Certiddo Judicial Criminal Negativa de 1° Grau e Certiddo Judicial de Distribuicdo Criminal de 2° Grau,
documentos obtidos pelo site do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul ou diretamente no Forum de
alguma Comarca, através dos quais comprovara a existéncia ou ndo de condenacao por crime de transito;

b) Relacéo de Infracdes da Carteira Nacional de Habilitagdo, compreendendo os 60 meses imediatamente anteriores
a nomeacdo do candidato, obtida em qualquer Centro de Formacédo de Condutores — CFC, contendo carimbo e
assinatura de funcionario do mesmo, para fins de comprovacao do ndo cometimento, por parte do candidato, de
infracdo grave e/ou gravissima no periodo supracitado.

¢) No tocante aos documentos referidos nas letras “a” e “b”, condenag¢Bes criminais ou infracdes de transito de
natureza grave e/ou gravissima, referentes aos Ultimos 5 (cinco) anos imediatamente anteriores a homeacdo do
candidato, impedem a posse.

13.5 O candidato classificado nas vagas reservadas a PCD, apés a nomeacdo e antes da posse, sera
submetido a analise de Junta Médica, que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou nédo da
qualificacdo da deficiéncia, e, sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicdes essenciais do cargo, conforme

disposto no item 2.2.

13.6 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.7 O candidato que nado desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

13.7.1 Areincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminagado do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

13.8 Deferida a posse ao candidato, o mesmo tera o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias para entrar no exercicio do
cargo, sob pena de serem tornadas sem efeito a nomeacéo e a posse, com perda de todos os direitos decorrentes do
presente Concurso.

13.8.1 Os candidatos nomeados que tomarem posse e entrarem em exercicio nos respectivos cargos somente se
estabilizardo no Servico Publico Municipal apds aprovacdo no estdgio probatério, com duragéo de trés anos, durante
0 qual sua aptidao, capacidade e desempenho serdo avaliados pela Comissdo Permanente de Gestao da Qualidade,
nos moldes previstos na Legislagéo vigente.

13.9 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Gramado em relagao a sua moradia, a qualquer tempo.

13.10 Fica assegurado aos candidatos aprovados em Concurso ainda em vigéncia, a prevaléncia deles durante a
validade do Concurso em relacdo aos aprovados do presente Concurso, se houver.

13.11 Exames Admissionais — De acordo com Decreto Municipal 130/2013.

14. DA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

I. Tempo de servico na area de atuacdo com vinculo empregaticio em empresas privadas: mediante registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, acompanhado de atestado em papel timbrado da empresa, com carimbo
do CNPJ e assinatura do responsavel legal pela empresa, o qual devera expressar claramente as atividades
exercidas (que deverdo estar relacionadas com a éarea profissional do cargo), bem como o periodo em que o
candidato esteve vinculado a empresa, com as efetivas datas de inicio e de término (dia, més e ano).

Il. Tempo de servico na area de atuacdo com vinculo empregaticio ou estatutario em 6rgéos publicos: por meio de
certiddes ou atestados fornecidos pelos 6rgdos publicos. Os documentos que comprovem o tempo de servico
deverdo ser oficiais (com timbre, carimbo do érgdo publico, assinatura do responséavel e expedido pelo departamento
competente do érgéo publico) e expressando claramente as atividades exercidas (que deverdo ser relacionadas com

a area profissional da funcédo), bem como o periodo em que o candidato esteve vinculado a instituicdo com as
efetivas datas de inicio e de término (dia, més e ano) e apuragdo do tempo liquido.

Ill. Profissional liberal autdnomo: por meio de contratos e/ou certiddes e/ou atestados de 6rgdos publicos ou de
empresas privadas, com firma reconhecida, em papel com timbre, carimbo, data e assinatura do responsavel, que
identifique claramente os servicos fornecidos, bem como o periodo de prestacdo dos mesmos, com as efetivas datas
de inicio e de término (dia, més e ano). Também serdo aceitos comprovantes de recolhimento ao INSS como
autdbnomos, acompanhados de alvard ou comprovante de pagamento do ISQN (Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza), que possibilitem identificar a funcdo exercida (que devera ser relacionada com a area profissional da
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funcdo). Os documentos descritos deverdo ser acompanhados de certiddo de regularidade a ser expedida pelo
Conselho Profissional respectivo (se for o caso).

IV. Estagios curriculares, extracurriculares, bolsas e monitorias somente serdo considerados, para fim de experiéncia
profissional, se realizados apods concluséo da escolaridade minima exigida para o cargo. Devera ser apresentada
declaragdo emitida pelo contratante, onde expresse claramente as efetivas datas de inicio e término do estagio, bolsa
ou monitoria, bem como as atividades exercidas.

15. DA VALIDADE DO CONCURSO

15.1 O presente Concurso Publico tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogacao desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério da Administracao
Municipal.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacGes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

16.2 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na Fundatec, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n°® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura de Gramado, sito a Avenida das Horténsias, n® 2029 — Centro, Gramado/RS.

16.3 A Fundatec encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrénico fornecido na ficha
de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informagBes nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, seré fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais.

16.4 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome e nimero
de inscricao) e resultados também seréo publicos.

16.5 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata.
A inexatiddo das informac0es, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Gramado, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-
se todos os atos decorrentes de sua inscri¢do.

16.6 A Prefeitura Municipal de Gramado e a Fundatec ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

16.7 Qualquer acdo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de
Gramado/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

16.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concursos da Fundatec em conjunto com a Comissao de
Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso 01/2018, da Prefeitura de Gramado.

16.9 O candidato dever4d manter seu enderego atualizado perante a Fundatec enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Homologagdo Final. Apds, os candidatos classificados deverdo manter os
dados de contato e endereco atualizados perante o Municipio de Gramado pelo e-mail rh@gramado.rs.gov.br ou pelo
telefone (54) 3286-0200. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagao
de seus dados de contato e endereco.

16.10 A aprovacdo e classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacdo. A
Prefeitura Municipal de Gramado se reserva o direito de proceder as admissfes, em nimero que atenda ao interesse
e as necessidades do servigo publico de acordo com a disponibilidade orcamentéria e o nimero de vagas existentes
ou que vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico.

16.11 N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocag¢des ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

16.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou acréscimos enguanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

16.13 As disposicdes e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela Fundatec no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

16.14 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por
sua propria conta, eximindo-se a Fundatec e a Prefeitura Municipal de Gramado da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagdo de provas.

16.15 A Fundatec néo fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participac@o ou classificagdo no
Concurso Publico.
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16.16 Atestados, certificados e etc, encaminhados para fins do Concurso, ndo serdo disponibilizados em cépia
posteriormente.

16.17 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da Fundatec até a publicagcdo do
Edital de Homologacéo Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura Municipal de
Gramado/RS via oficio.

16.18 Sera admitida a impugnacédo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias
Uteis a contar da sua publicacéo, a qual devera ser enviada para o e-mail concursos@fundatec.org.br.

17. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS;

e) Anexo V — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL
DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

f) Anexo VI — MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO;
g) Anexo VIl — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DA PROVA PRATICA;
h) Anexo VIIl - PROGRAMAS.

Gramado, 04 de dezembro de 2018.

Joao Alfredo de Castilhos Bertolucci Julio Cesar Dorneles da Silva

Prefeito de Gramado Secretério Municipal da Administracéo
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS

1. CARGOS DO QUADRO GRAL
1.1 NIVEL SUPERIOR

1.1.1 ADVOGADO

DESCRICAO SINTETICA: Representar judicialmente o Municipio, de forma exclusiva; realizar a defesa em juizo ou fora
dele, do patriménio, direitos e interesses que de qualquer modo digam respeito ao Municipio, bem como, as entidades
da Administracdo Indireta e Fundacdes, nos assuntos ou negocios em que facam parte o Municipio, proceder trabalhos
de consultoria com vistas a orientacao juridico-normativa dos 6rgéos e entidades de administracédo direta e indireta do
Municipio e Fundacdes Publicas.

DESCRICAO ANALITICA: Atender a consultas, no ambito administrativo, sobre questdes juridicas, submetidas a
apreciacdo do Prefeito, Secretarios e coordenadores de areas, emitindo pareceres quando necessario; Revisar,
atualizar e consolidar toda a legislagdo municipal; Observar as normas federais e estaduais que possam ter implicacdes
na legislacao local, a medida que forem sendo expedidas, e providenciar na adaptagéo desta; Estudar e revisar minutas
de termos de compromisso e de responsabilidade, contratos de concessao, loca¢cdo, comodato, loteamento, convénios
e outros atos que fizerem necessarios a sua legalizacdo; Estudar, redigir ou minutar documentacédo referente a
desapropriagcdes, pagamentos, hipotecas, compras e vendas, permutas, doacdes, transferéncias de dominio e outros
titulos, bem como elaborar os respectivos autoprojetos de leis e decretos; Proceder ao exame dos documentos
necesséarios a formalizacdo dos titulos supramencionados; Proceder a pesquisas pendentes a instruir processos
administrativos, que versem sobre assuntos juridicos; Presidir aos inquéritos administrativos; Exercer outras atividades
compativeis com a fungdo, de conformidade com a disposicdo legal ou regulamentar, ou para as quais sejam
expressamente designados; Relatar parecer coletivo, em questes juridicas de magna importancia, representar a
Municipalidade, como Procurador, quando investido do necessario mandato; Efetivar a cobranca amigavel ou judicial da
Divida Ativa. Mensalmente examinar, sob aspecto juridico, todos os atos praticados nas secretarias municipais, bem
como a situagéo do Pessoal, seus direitos, deveres e pagamento de vantagens; Executar outras tarefas correlatas.

1.1.2 ADVOGADO |

DESCRICAO SINTETICA: Representar judicialmente o Municipio, de forma exclusiva; realizara defesa em juizo ou fora
dele, do patrimdnio, direitos e interesses que de qualquer modo digam respeito ao Municipio, bem como, as entidades
da Administracéo Indireta e Fundag@es, nos assuntos ou negécios em que fagam parte o Municipio, proceder trabalhos
de consultoria com vistas a orientagdo juridico-normativa dos 6rgéos e entidades de administracédo direta e indireta do
Municipio e Fundac¢des Publicas.

DESCRICAO ANALITICA: Atender a consultas, no ambito administrativo, sobre questdes juridicas, submetidas a
apreciacao do Prefeito, Secretarios e coordenadores de &reas, emitindo pareceres quando necessario; revisar, atualizar
e consolidar toda a legislagdo municipal; Observar as normas federais e estaduais que possam ter implicagBes na
legislacado local, a medida que forem sendo expedidas, e providenciar na adaptacdo desta; Estudar e revisar minutas de
termos de compromisso e de responsabilidade, contratos de concessao, locagdo, comodato, loteamento, convénios e
outros atos que fizerem necessérios a sua legalizacdo; Estudar, redigir ou minutar documentacdo referente a
desapropriagdes, pagamentos, hipotecas, compras e vendas, permutas, doacdes, transferéncias de dominio e outros
titulos, bem como elaborar os respectivos autoprojetos de leis e decretos; Proceder ao exame dos documentos
necessarios a formalizacdo dos titulos supramencionados; Proceder a pesquisas pendentes a instruir processos
administrativos, que versem sobre assuntos juridicos; Presidir aos inquéritos administrativos; Exercer outras atividades
compativeis com a fungdo, de conformidade com a disposicdo legal ou regulamentar, ou para as quais sejam
expressamente designados; Relatar parecer coletivo, em questfes juridicas de magna importancia, representar a
Municipalidade, como Procurador, quando investido do necessario mandato; Efetivar a cobranca amigavel ou judicial da
Divida Ativa. Mensalmente examinar, sob aspecto juridico, todos os atos praticados nas secretarias municipais, bem
como a situagéo do Pessoal, seus direitos, deveres e pagamento de vantagens; Executar outras tarefas correlatas.

1.1.3 ANALISTA DE RH

DESCRICAO SINTETICA: Analisar os casos de alteragdes de cargos, promocdes, transferéncias, demissées e outros
tipos de movimentacdo de pessoal, observando as normas e procedimentos aplicaveis, visando contribuir para a
tomada de decisfes nesses assuntos.

DESCRICAO ANALITICA: Auxiliar nos treinamentos locais, auxiliar no gerenciamento dos indicadores de Recursos
Humanos, suportar o desenvolvimento de politicas de recursos humanos; Propor e implementar programas de
treinamento e desenvolvimento pessoal, analisar os casos de alteracbes de cargos, promocgdes, transferéncias,
exoneracdes e outros tipos de movimentacdo de pessoal, observando as normas e procedimentos aplicaveis, visando
contribuir para a tomada de decisdes nesses assuntos, coletar informacdes para elaboracdo de gréficos gerenciais,
elaborar andncios de recrutamento para os meios de comunica¢des, supervisionar o processo de integracdo do novo
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funciondrio a instituicdo, realizar pesquisas sobre as tendéncias de mercado na area de remuneracao e beneficios,
visando subsidiar as definicdes das politicas de remuneracéo da instituicdo comunicar qualquer irregularidade do setor
ao superior.

1.1.4 ANALISTA DE SISTEMAS

DESCRICAO SINTETICA: Compreende os cargos que tém como atribuicdo basica elaborar projetos, desenvolvimento
de sistemas, assessoria e suporte na area de informatica.

DESCRICAO ANALITICA: Definir o ciclo de vida do processo de desenvolvimento dos sistemas de informacao; definir a
metodologia a ser empregada no desenvolvimento dos sistemas; definir e modelar dados, visando a consisténcia e
integridade da base de dados; definir métodos e padrfes para levantamento de rotinas manuais e/ou automatizadas;
identificar fluxo de informacdes de um sistema e seu relacionamento com os demais sistemas da instituicdo; propor
otimizacdo de rotinas e procedimentos operacionais; definir padrées de documentacdo de sistemas; apoiar a definicdo e
elaboracéo da estrutura organizacional, manuais de organizacdo, normas e rotinas da instituicdo; desenvolver normas e
padrdes que possibilitem a definicdo de medidas da qualidade dos sistemas; definir os requisitos do sistema baseado
nos levantamentos previamente executados junto aos usuarios; analisar e projetar o sistema de informac6es, tendo em
vista requisitos definidos; participar na elaboragdo de planejamento estratégico que atenda as necessidades de
informacdo das unidades que compdem instituicio em consonancia com as diretrizes tracadas pela administracdo
superior; participar na definicdo de plano de acdo que contemple o estabelecimento de metas com prazos definidos e
vigéncia determinados; participar ou apoiar a realizacao de eventos, semindrios e cursos compativeis com sua area de
atuacao ou interesse; participar, quando requisitado, de equipes multidisciplinares envolvidas em projetos de interesse
da instituicdo; participar de atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;
participar das atividades de treinamentos e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servi¢o ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua &rea
de atuacdo; emitir relatérios peridédicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito
de irregularidades encontradas; executar outras atribuicbes compativeis com sua especializag&o profissional.

1.1.5 ARQUITETO

DESCRICAO SINTETICA: Elaboragéo de projetos arquiteténicos e urbanisticos do Municipio e analisar projetos de
obras civis de terceiros para fins de aprovacdo das mesmas.

DESCRICAO ANALITICA: Desenvolver de projetos arquitetdnicos de iméveis; Desenvolver projetos arquitetdnicos de
urbanismo; Desenvolver projetos de paisagismo; Supervisionar obras de projetos por ele desenvolvido; Ter envolvimento
em todas as &reas correlatas ao controle e desenho do espaco habitado, como o urbanismo, o paisagismo, e diversas
formas de design. Confeccionar maquetes; Efetuar memorial descritivo de obras; Avaliar iméveis; Analisar projetos de
obras de terceiros para fins de aprovagédo de execucdo; Vistoriar obras em execuc¢éo, tanto as da Prefeitura como as de
terceiros; Executar outras tarefas semelhantes.

1.1.6 ASSESSOR DE GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS

DESCRICAO SINTETICA: Atuar no campo da producao cultural, artistica e turistica.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar um projeto cultural compreendendo desde a pesquisa e concepgao, estruturacao,
viabilidade econémica, captacdo de recursos com ou sem as leis de incentivo a cultura; Conceber e gerir eventos e
acOes das mais diferentes dimensdes e interfaces, a partir de um olhar da hospitalidade; Criar estratégias que permitam
gue um produto artistico chegue até seu publico com alta qualidade; Atuar nos campos da pesquisa da cultura e das
artes por meio do desenvolvimento de uma visdo reflexiva e engajada; Estimular uma articulacdo entre as diferentes
expressbes da arte, fortalecendo e divulgando a cultura brasileira; Atuar no campo do marketing cultural,
compreendendo o processo de identificacdo de publico-alvo, gestdo da equipe, divulgacdo, gestdo do orgcamento e
desenvolvimento de produto; Atuar com ética e responsabilidade social, respeitando as normas e as legislacdes
vigentes; Potencializar a producéo cultural no campo da hospitalidade; Atuar no campo da producao cultural.

1.1.7 ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SINTETICA: Planejar e supervisionar a execucdo de programas de assisténcia social; selecionar
candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social; preparar programas
de trabalho referentes ao Servi¢o Social; supervisionar o trabalho dos auxiliares do servi¢o social; realizar e interpretar
pesquisas sociais; orientar e coordenar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; encaminhar clientes a
dispensérios e hospitais acompanhando o tratamento e a recuperacdo dos mesmos assistindo aos familiares, planejar e
promover inquéritos sobre a situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para

N N

estudo ou encaminhamento; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia
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abandonada, a cegos, etc.; fazer levantamentos socioeconémicos com vistas a planejamento habitacional, nas
comunidades; pesquisar problemas relacionados com a biometria médica; supervisionar e manter registros dos casos
investigados; prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades e sécias; prestar
assessoramento em assuntos de sua competéncia; participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e
interpretar, junto ao médico, a situagdo social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

1.1.8 AUDITOR TRIBUTARIO

DESCRICAO SINTETICA: Orientar e exercer a fiscalizacdo geral em respeito & aplicacdo das leis do Municipio,
exercendo a fiscalizacdo de forma geral.

DESCRICAO ANALITICA: Estudar o sistema tributario municipal; orientar o servico de cadastro e realizar pericias;
exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante; prolatar pareceres e
informacdes sobre lancamentos e processos fiscais; lavrar autos de infracdo, assinar intimagdes e embargos; organizar
o cadastro fiscal; orientar os levantamentos estatisticos sobre as areas de atuacgdo; apresentar relatorios periédicos
sobre a evolugédo da receita; estudar a legislacédo basica sobre a area de atuacao; integrar grupos operacionais, exercer
vistorias fazendo comunicac¢des, notificacdes e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a instalacdes
sanitarias, fiscalizar as condicfes de salde no comércio ambulante, feiras, indUstria, comércio, mercados e similares;
realizar visitas regulares; realizar visitas domiciliares difundindo nogdes gerais sobre sadde e saneamento; realizar
pesquisa de campo; atuar em campanhas de prevencdo de doencgas dentro e fora da unidade sanitaria preservando a
salde da comunidade; elaborar boletins de producéo e relatérios de visita em estabelecimento e domicilios baseando-
se nas atividades executadas; realizar diligéncias necessdrias a instru¢cdo de processos; apresentar periodicamente
boletins de atividades realizadas e executar atividades afins. Emitir notificacdes e constituir créditos tributarios.

1.1.9 BIBLIOTECARIO

DESCRICAO SINTETICA: Coordenar e administrar Bibliotecas.

DESCRICAO ANALITICA: Organizacdo, direcdo e execucdo dos servicos técnicos, concernentes as matérias e
atividades seguintes: administracéo e direcéo de bibliotecas; a organizacéo e direcédo dos servigos de documentagéo, a
execucao dos servicos de classificacdo e catalogacdo de manuscritos e de livros raros e preciosos, de mapotecas, de
publicacdes oficiais e seriadas, de bibliografia e referéncia. Executar trabalhos especializados de Biblioteconomia,
pesquisar e auxiliar na pesquisa de legislacdo e jurisprudéncia, mantendo organizados os dados relativos a doutrina e
jurisprudéncia. Organizar a Biblioteca Municipal; receber, registrar, classificar e catalogar o material da biblioteca (livros,
periédicos, folhetos, acdrdaos, pesquisas); obter dados de obras bibliogréficas; fazer pesquisas em catéalogos; ler e
examinar livros e periédicos e recomendar sua aquisicao; resumir artigos de interesse para os leitores; fazer sugestéo
sobre catalogacao e circulacdo de livros; assistir os leitores na escolha de livros, periédicos; registrar a movimentacdo
de livros, periddicos, panfletos e outros materiais de leitura da biblioteca; examinar as publicagbes oficiais e organizar
ficharios de leis ou outros atos; preparar livros e peridédicos para encadernagdo; orientar o servico de limpeza e
conservagdo de livros; manter organizado o fichario; zelar pela guarda e conservacdo do patriménio da biblioteca;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.1.10 BIOLOGO

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos com objetivo de promover a preservagéo ambiental e pesquisa biolgica.

DESCRICAO ANALITICA: Estudar todas as formas de manifestacdo de vida; executar projetos que envolvam
recuperacao de areas degradadas; participar de pesquisas de aprimoramento genético; supervisionar as tarefas de
inseminacdo artificial, producdo alimentar e industrial alimentar; estudar as culturas de bactérias.

- Elaborar programas de arborizacdo urbana; coordenar, dirigir e supervisionar a atividade de poda de plantas.
Desenvolver pesquisas visando o controle de organismos, vetores ou pragas; promover o saneamento basico e a
protecdo do meio ambiente. Participar, orientar e coordenar equipe técnica e de treinamento realizando palestras,
cursos, campanhas de cunho educativo ou técnico-cientifico no que diz respeito a saude publica, biologia sanitaria, a
educacdo ambiental, manter organizado o ambiente em que atuar e executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséao.

1.1.11 CIRURGIAO DENTISTA

DESCRICAO SINTETICA: Executar tratamento odontoldgico.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar restauragbes; dar atendimento ao paciente; interpretar radiografias intrax-orais;
confeccionar modelos em gesso; selecionar moldeiras; promover isolamento relativo; orientar o paciente sobre higiene
oral; realizar bochechos com fluoreto em alunos de estabelecimento de ensino; aplicar fluoreto; remover indutos e
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tartaros; Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de salde bucal da populacdo adstrita; realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude (NOB/SUS 01/96) e na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no ambito da atencéo basica para a
populacdo adstrita; encaminhar e orientar os usudrios que apresentam problemas complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as agées de assisténcia
integral, aliando a atuacéo clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de acordo
com planejamento local; coordenar acdes coletivas voltadas para promocéo e prevencdo em salde bucal; programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as acdes coletivas; capacitar as equipes de saude da familia no que se
refere as acBes educativas e preventivas em salde bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em
Higiene Dental (THD) e o Atendente de Consultério Dentario (ACD) e executar outras tarefas afins.

1.1.12 CONTADOR

DESCRICAO SINTETICA: Organiza e dirige os trabalhos inerentes a contabilidade dos 6rgdos governamentais e outras
instituicdes publicas, planejando, supervisionando, orientando sua execucdo e participando dos mesmos, de acordo
com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboracdo orcamentaria e ao
controle da situag&o patrimonial e financeira da instituicao.

DESCRICAO ANALITICA: planeja o sistema de registros e operagoes, atendendo as necessidades administrativas e as
exigéncias legais, para possibilitar controle contabil e orcamentéario; participa na elaboragcdo e confecgdo dos
demonstrativos e demais anexo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias supervisiona os trabalhos de
contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar a observancia do plano
de contas adotado; controla e acompanha o recolhimento dos tributos municipais, bem como a escrituracao de todos os
livros comerciais e fiscais, verificando se os registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem,
para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas; controla e participa dos trabalhos de andlise e concilia¢céo de
contas, conferindo os saldos apresentados, localizando e emendando os possiveis erros, para assegurar a correcao das
operagBes contbeis; procede ou orienta a classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para
apropriar custos de bens e servigos; supervisiona os calculos de reavaliacdo do ativo e de depreciacdo de veiculos,
maquinas, moveis, utensilios e instalagbes, ou participa destes trabalhos, adotando os indices indicados em cada caso,
para assegurar a aplicagdo correta das disposicdes legais pertinentes; organiza e assina balancetes, balancos e
demonstrativos de contas, aplicando as normas contébeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagao
patrimonial, econémica e financeira da instituicdo; elabora relatérios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e
financeira da instituicdo, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis
necessarios ao relatério da diretoria; assessora a direcdo em problemas financeiros, contabeis, administrativos e
orcamentarios, dando pareceres a luz da ciéncia e das préticas contbeis, a fim de contribuir para a correta elaboracao
de politicas e instrumentos de acdo nos referidos setores. Podem realizar trabalhos de auditoria contabil, trabalhos
atinentes a unidade de controle interno. Pode realizar pericias e verifica¢cdes judiciais ou extrajudiciais, organizar o
sistema de contabilidade de custos, e outras atividades necessarias ao controle e execugcdo orcamentéaria e financeira
no que tange ao atendimento das exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

1.1.13 ENFERMEIRO

DESCRICAO SINTETICA: Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médica do Municipio.
Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de saulde, junto a equipe de
profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude, bem como
assistindo as pessoas que necessitam de atencao de enfermagem.

DESCRICAO ANALITICA: Supervisionar e desenvolver atividades relacionadas a enfermagem, como fazer curativos,
aplicar vacinas e injecdes, realizar pré-consulta, coleta de citopatoldgico, pré-natal de baixo risco, triagem neonatal,
planejamento familiar, puericultura, desenvolver programas propostos pelo Ministério da Saude e Plano Municipal da
Saulde; zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; ministrar medicacdo conforme prescricdo médica; supervisionar
a esterilizacao do material; atender casos urgentes na unidade de salde, na via publica ou a domicilio; supervisionar os
servicos de higienizacdo dos doentes, bem como das instalacées; promover o abastecimento de material de
enfermagem; orientar servicos de isolamento de doentes; ajudar o motorista a transportar os doentes na maca;
Executar, no nivel de suas competéncias, acdes de assisténcia basica de vigilancia epidemiolégica e sanitaria nas areas
de atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver agbes para capacitagdo dos
Agentes Comunitérios de Saude, Auxiliares de Enfermagem e Técnicos de Enfermagem, com vistas ao desempenho de
suas fungdes junto ao servigo de saude; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando a promover
a salde e abordar os aspectos de educacdo sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacgao
e planejamento das acdes e da organizacdo do processo de trabalho das Unidades de Salde da Familia (USF); ter
responsabilidade técnica da unidade e/ou programas correspondentes e exercer outras atividades afins. Realizar visita
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domiciliar sistematizada na ESF, e realizar visita domiciliar conforme demanda de sua area de abrangéncia para UBS.
Ser responsavel pela guarda e zelo dos equipamentos, medicamentos e material de expediente de uso no trabalho.
Manter a unidade suprida de materiais e insumos para atender as necessidades no atendimento dos municipes.
Providenciar a reposicdo de materiais e insumos, e verificagdo das condi¢cdes de uso dos materiais, podendo delegar
esta funcdo para a equipe técnica de enfermagem. Elaborar relatérios fornecendo registros de atividades. Realizar
consulta de enfermagem, puericultura, pré-natal de baixo risco e coleta de citopatoldgico. Participar de programas
pactuados pelo Municipio, Estado e Unido. Promover o acolhimento e programas, na forma solicitada pela chefia;
participar e envolver-se em capacitacfes convocadas, e disseminar informacdes. Promover educacao continuada com
revisdo de técnicas. Realizar assisténcia de enfermagem de forma integral.

1.1.14 ENFERMEIRO SANITARISTA

DESCRICAO SINTETICA: Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar do
Municipio. Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de salde, junto a equipe de
profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude, bem como
assistindo as pessoas que necessitam de aten¢éo de enfermagem.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer curativos, aplicar vacinas e injecdes; responder pela observancia de prescricbes
médicas relativas a doentes; ministrar remédios e Zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; supervisionar a
esterilizacdo do material da sala de operacdes; atender casos urgentes no hospital, na via publica ou a domicilio;
auxiliar os médicos nas intervengdes cirdrgicas; supervisionar os servi¢os de higienizagédo dos doentes, bem como das
instalacdes; promover o abastecimento de material de enfermagem; orientar servicos de isolamento de doentes; ajudar
0 motorista a transportar os doentes na maca; Executar, no nivel de suas competéncias, a¢des de assisténcia basica de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria nas areas de atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao
idoso; desenvolver a¢cBes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem, com
vistas ao desempenho de suas func¢des junto ao servico de salde; oportunizar os contatos com individuos sadios ou
doentes, visando a promover a salde e abordar os aspectos de educacdo sanitéria; promover a qualidade de vida e
contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar do
processo de programacéo e planejamento das a¢fes e da organizagéo do processo de trabalho das Unidades de Saude
da Familia (USF); e exercer outras atividades afins.

1.1.15 ENGENHEIRO CARTOGRAFICO

DESCRICAO SINTETICA: projetar, supervisionar, implantar, gerenciar, fiscalizar e executar trabalhos técnicos de
engenharia cartografica nas diversas areas de atuagdo municipal.

DESCRICAO ANALITICA: criar, analisar, compreender e interpretar dados de projetos visando o cumprimento de
normas, legislacdes e procedimentos adotados pelo Municipio; supervisionar, orientar e assessorar tecnicamente
equipes e processos de trabalho; realizar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos;
elaborar orcamentos; aplicar conhecimentos técnicos e cientificos na criacdo, aperfeicoamento e implementacéo de
trabalhos de engenharia buscando a viabilidade dos mesmos; realizar atividades de planejamento, orientacédo, analise e
supervisdo do levantamento, estudo e interpretagdo de aspectos geogréficos e fisicos de uma regido para produzir
mapas e cartas impressas ou digitais; utilizar levantamentos de solo e outros instrumentos/recursos na criacao,
organizacdo e atualizacdo de arquivos de informagfes geogréficas e topograficas, estudo e atualizagdo da planta
genérica de valores de, inserir e supervisionar a insercao de dados no Geoprocessamento, participar de grupos de
trabalhos para melhoria, atualizacdo e ampliacdo da planta de valores, bem como da formacdo da metodologia de
calculo dos tributos vinculados aos iméveis urbanos e rurais, Implementar os sistemas de controles de obras e
construc6es do municipio de modo a proporcionar o desenvolvimento de projetos e constru¢cdes de acordo com as
necessidades do Municipio e executar tarefas afins referentes a sua area de formagéo.

1.1.16 ENGENHEIRO CIVIL |

DESCRICAO SINTETICA: Realizar servicos técnicos de engenharia civil, projetando, fiscalizando, controlando,
realizando pericias, calculos de estruturas e outras atividades préprias para o cargo.

DESCRICAO ANALITICA: Servicos técnicos de engenharia civil, abrangendo a programacéo, controle, fiscalizacéo,
avaliagdo e execucédo de projetos arquitetdnicos de obras publicas, incluindo-se construgdo e conservacao de estradas
de rodagem e vias publicas, bem como obras de captacéo, abastecimento de agua, drenagem e irrigacao e saneamento
urbano e rural; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servigcos de urbanizagdo em geral;
realizar pericias, avaliagdes, laudos e arbitramentos; examinar projetos e proceder a vistorias de construcdes; exercer
atribui¢Bes relativas & engenharia de transito e técnicas de materiais; efetuar célculos de estruturas de concreto armado,
aco e madeira; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; executar calculos estruturais e
orcamentos de obras publicas via sistema de informética; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.
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1.1.17 ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

DESCRICAO SINTETICA: Orientar tecnicamente os servicos de Engenharia e Seguranca do Trabalho.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e desenvolver a implantagdo de técnicas relativas a gerenciamento e controle de
riscos; estudar as condi¢cbes de seguranca dos locais de trabalho e das instalacbes e equipamentos, com vistas
especialmente aos problemas de controle de risco, controle de poluicdo, higiene do trabalho, economia, protecdo contra
incéndio e saneamento; vistorias, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de
controle sobre grau de exposicdo e agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e biolégicos, tais como: poluentes
atmosféricos, ruidos, calor, radiacdo em geral e pressdes anormais, caracterizando as atividades, operacdes e locais
insalubres e perigosos; analisar riscos, acidentes e falhas investigando causas, propondo medidas preventivas e
corretivas e orientando trabalhos estatisticos, inclusive com respeito a custos; propor politica, programas, normas, e
regulamentos de Seguranca do trabalho, zelando pela sua observancia; elaborar projetos de sistemas de seguranca e
assessorar a elaboracéo de projetos de obras, instalacdes e equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia
de Seguranga; estudar instalagbes, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando
dispositivos de seguranca; projetar sistemas de protecdo contra incéndio e de salvamento e elaborar planos para
emergéncia e catastrofes; inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a Seguranga do Trabalho, delimitando
areas de periculosidade; especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protecdo coletiva e equipamentos de seguranca,
inclusive de protecdo contra incéndio, assegurando-se de sua qualidade e eficiéncia; opinar e participar da
especificacdo para aquisicdo de substdncia e equipamentos cuja manipulacdo, armazenamento, transporte ou
funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e da expedicéo; elaborar planos
destinados a criar e desenvolver a prevengédo de acidentes, promovendo a instalacédo de comissdes e assessorando-
lhes o funcionamento; orientar o treinamento especifico de seguranca do trabalho e assessorar a elaboracdo de
programas de treinamento geral, no que diz respeito a Seguranca do trabalho; acompanhar a execuc¢do de obras e
servicos decorrentes da adocdo de medidas de seguranca, quando a complexidade dos trabalhos a executar assim o
exigir; colaborar na fixacdo de requisitos de aptiddo para o exercicio de fun¢des, apontando os riscos decorrentes
desses exercicios; propor medidas preventivas do campo de seguranca do trabalho, em fase do conhecimento da
natureza e gravidade das les6es provenientes do acidente do trabalho, incluidas as doencas do trabalho; informar aos
trabalhadores e a comunidade, diretamente ou por meio de seus representantes, as condi¢des que causam danos a sua
integridade e as medidas que eliminam ou atenuam estes riscos e de que deverdo ser tomadas.

1.1.18 ENGENHEIRO ELETRICISTA

DESCRICAO SINTETICA: Projeta, desenvolve e realiza a manutencdo de equipamentos nas areas de audio, video,
automacado e controle de processos, comunicacdes, radar, sistemas computacionais e de processamento de sinais,
bioengenharia e outras aplicacbes especificas.

DESCRICAO ANALITICA: Estudos de geracdo, transmissdo e distribuicido de energia elétrica; Planejamento,
confiabilidade, estabilidade e protecdo de sistemas elétricos; Utilizacdo de técnicas computacionais aplicadas a
sistemas de poténcia; Desenvolvimento de circuitos eletrdnicos para a aquisicdo de dados como temperatura, umidade,
presséo entre outros e transmisséo de dados por radiofrequéncia, etc.

1.1.19 ENGENHEIRO ORCAMENTISTA

DESCRICAO SINTETICA: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, assessorando na realizacdo dos mesmos
e supervisionando a sua execucao, realizando levantamentos quantitativos (célculo das quantidades de materiais para
uma obra), de precos, além da confec¢éo de planilhas orgamentarias completas, com toda a documentagdo que deve
ser repassada para a equipe de engenharia de obra.

DESCRICAO ANALITICA: Atuara com desenvolvimento de orcamentos, anélises e estudos de viabilidade econdmica,
levantamentos de quantitativos em planilhas especificas; montara composi¢cdes de custos e tomadas de preco;
controlara os orgamentos, desde a compra do terreno até a entrega da obra, abrangendo obras proprias e terceirizadas,
com o objetivo de procurar alternativas para que o custo final e rentabilidade sejam mantidos. Acompanhar as atividades
operacionais do setor e realizar orcamentos de construcdo e sua viabilidade. Executar levantamento de materiais e
servigos. Montar planilha orgamentaria, cotar materiais, mdo de obra e servigos para elaboragdo de propostas. Fazer
visitas técnicas, estudos e equalizagbes de propostas de fornecedores. Elaborar o cronograma fisico-financeiro e
apresentar para a Secretaria os dados sempre que solicitado. Realizar o orcamento da obra, de acordo com o projeto
como um todo, em seus minimos detalhes, realizando pesquisas de precos, planejando despesas permanentes,
necessarias e eventuais, adequando ao cronograma da obra.

1.1.20 ENGENHEIRO QUIMICO

DESCRICAO SINTETICA: fiscalizar, analisar, implantar, gerenciar e executar trabalhos técnicos de engenharia quimica
nas diversas areas de atuacdo municipal. O desempenho profissional referente a controle sanitario do ambiente;
captacdo e distribuicdo de agua; tratamento de agua, esgoto e residuos; controle de poluigdo; drenagem; higiene e
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conforto de ambiente; seus servigcos afins e correlatos. O desempenho das atividades referentes a industria quimica e
petroquimica e de alimentos; produtos quimicos; tratamento de agua e instalagdes de tratamento de agua industrial e de
rejeitos industriais; seus servicos afins e correlatos.

DESCRICAO ANALITICA: Criar, analisar, compreender e interpretar dados de projetos visando o cumprimento de
normas, legislagbes e procedimentos adotados pelo Municipio; supervisionar, orientar e assessorar tecnicamente
equipes e processos de trabalho; realizar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos;
elaborar orcamentos; aplicar conhecimentos técnicos e cientificos na criacdo, aperfeicoamento e implementacdo de
trabalhos de engenharia buscando a viabilidade dos mesmos; realizar atividades de planejamento, orientacdo, analise e
supervisdo de dados. Implementar os sistemas de controles de obras e construcbes do municipio de modo a
proporcionar o desenvolvimento de projetos e construcdes de acordo com as necessidades do Municipio e executar
tarefas afins referentes a sua area de formacédo. Conducdo de equipe de instalacdo, montagem, operacdo, reparo.
Execucéo de desenho técnico.

1.1.21 ENGENHEIRO SANITARISTA

DESCRICAO SINTETICA: fiscalizar, analisar, implantar, gerenciar e executar trabalhos técnicos de engenharia
sanitarista nas diversas areas de atuacao municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Criar, analisar, compreender e interpretar dados de projetos visando o cumprimento de
normas, legislacdes e procedimentos adotados pelo Municipio; supervisionar, orientar e assessorar tecnicamente
equipes e processos de trabalho; realizar vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos;
elaborar orcamentos; aplicar conhecimentos técnicos e cientificos na criagdo, aperfeicoamento e implementacéo de
trabalhos de engenharia buscando a viabilidade dos mesmos; realizar atividades de planejamento, orientacdo, analise e
supervisdo de dados. Implementar os sistemaS de controles de obras e constru¢cdes do municipio de modo a
proporcionar o desenvolvimento de projetos e constru¢cdes de acordo com as necessidades do Municipio e executar
tarefas afins referentes a sua area de formac&do. Conducédo de equipe de instalacdo, montagem, operacgdo, reparo.
Execuc¢do de desenho técnico.

1.1.22 FARMACEUTICO

DESCRICAO SINTETICA: Realizar manipulagbes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos.

DESCRICAO ANALITICA: Manipular drogas de varias espécies; avaliar receitas, de acordo com as prescricbes
médicas; manter registro permanente do estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais
necessarios a farmacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter
custédia, drogas, drogas toxicas e narcéticos, realizar inspe¢Bes relacionadas com a manipulacdo farmacéutica e
aviamento de receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras, dentro de suas competéncias; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.1.23 FISCAL AMBIENTALISTA

DESCRICAO SINTETICA: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as
atividades efetivas ou potencialmente poluidoras, causadoras de degradacdo ou promotoras de distarbios, além das
utilizadoras de bens naturais.

DESCRICAO ANALITICA: Observar e fazer respeitar a correta aplicagéo da legislacdo ambiental vigente; fiscalizar os
prestadores de servicos com agdes de cunho ambiental, o poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito as
alteracdes ambientais, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infragdo e aplicar multas em decorréncia da
violagéo a legislacdo ambiental vigente; requisitar aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessério, 0s
documentos pertinentes as atividades de programa, controle, superviséo, regulacao e fiscalizagdo ambiental; analisar e
dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades ambientais; apresentar propostas de aprimoramento e
modificacdo dos procedimentos de controle, regulacao e fiscalizacdo ambiental; bem como da modificacdo da legislacdo
ambiental do Municipio; verificar a observancia das normas e padrdes ambientais vigentes; proceder a inspecéo e
apuracdo das irregularidades e infracdes através do processo competente; instruir sobre o estudo ambiental e a
documentacdo necessaria a solicitagdo de licenca de regularizagdo ambiental; emitir laudos, pareceres e relatorios
técnicos sobre matéria ambiental; fiscalizar qualquer tipo de perturbacdo sonora e demais dendncias ambientais;
executar outras tarefas correlatas.

1.1.24 FISCAL SANITARIO

DESCRICAO SINTETICA: Inspecéo sanitaria e epidemiolégica de estabelecimentos comerciais e 6rgdos de satde, bem
como em abatedouros, frigorificos e industrias de alimentos, orientando quanto a normas e procedimentos, intimando ou
interditando locais, para garantir condi¢c6es ideais de higiene, salde e alimentos de boa qualidade para o consumo.
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ATRIBUICOES ANALITICA: Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para
verificar as condi¢des sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos
pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢cdes de asseio e salde dos que
manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagfes, alimentos fornecidos
aos alunos, condi¢cdes de ventilacdo e gabinetes sanitarios; investigar queixas que envolvam situacdes contrarias a
salde publica, sugerir medidas para melhorar as condigfes sanitarias consideradas nao satisfatérias; comunicar a
guem de direito os casos de infracdo que constatar; identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades
competentes; realizar tarefas de educacdo e salde; realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de
Saneamento Comunitario; participar na organizacdo de comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as
unidades sanitarias e Prefeitura Municipal; participar do desenvolvimento de programas sanitarios, fazer inspecdes
rotineiras nos acougues e matadouros; fiscalizar os locais de matanca, verificando as condi¢ces sanitarias de seus
interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento sanitério;
reprimir matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias; apreender carnes e derivados que
estejam a venda sem a necessaria inspecao; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos e derivados; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de saneamento; executar outras tarefas
semelhantes; responsavel pela Vigilancia Ambiental (aplicacdo de Bti, controle da agua, dengue, chagas, leptospirose e
demais doencas relacionadas com o meio ambiente); responsavel pela Vigilancia Epidemioldgica (vacinas e doencgas
ndo transmissiveis, como exemplo, trabalho com grupos de hipertensos, diabéticos e grupo anti-tabaco); responsavel
por acdes de educacdo em saude, através de palestras, cursos para os restaurantes, instru¢cdes nas escolas sobre DST,
higiene, entre outros.

1.1.25 FISCAL DE ENGENHARIA E LICENCA

DESCRICAO SINTETICA: Orientar e fiscalizar as atividades e obras de construcdo civil, por meio de vistorias,
inspecbes e andlises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento das
Legislacdes Vigentes.

DESCRICAO ANALITICA: Vistoriar iméveis em construcéo, verificando se o0s projetos estdo aprovados e com a devida
licenga; Fiscalizar e verificar reformas de estabelecimentos residenciais, comerciais e industriais, observando se
possuem o alvard expedido pela prefeitura, visando ao cumprimento das normas municipais estabelecidas; Vistoriar o
sistema hidrossanitario de imoveis de construgédo civil, conferindo com o projeto aprovado na prefeitura; Vistoriar aos
imoveis de construgdo civil em fase de acabamento, efetuando a devida medigdo e verificando se estdo de acordo com
o projeto, para expedi¢cao do “habite-se”; Manter-se atualizado sobre politica de fiscalizacdo de obras, acompanhando
as alteracbes e divulgacBes em publicacdes especializadas, colaborando para difundir a legislacéo vigente; Autuar e
notificar os contribuintes que cometeram infragcdes e informando-os sobre a legislagdo vigente, visando a regularidade
da situagdo e o cumprimento da lei; Sugerir medidas para solucionar possiveis problemas administrativos ligados a
fiscalizacdo de obras de construcao civil, elaborando relatério de vistorias realizadas, para assegurar a continuidade dos
servicos; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidades associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

1.1.26 FISIOTERAPEUTA

DESCRICAO SINTETICA: Atuar em Postos de saide e ambulatérios visando melhorar as condi¢cdes neuro-musculo-
esquelética das pessoas.

ATRIBUICOES ANALITICA: Atender a consultas fisioterapicas em ambulatérios e unidades sanitarias. Ajudar a
restabelecer deficiéncias musculares. Recuperar pessoas que apresentarem dificuldades motoras associadas ou ndo a
problemas mentais. Aplicar massagens e manipulagcbes do corpo. Responsabilizar-se por equipes de auxiliares,
orientando os procedimentos que devem ser tomados. Registrar todas as atividades e prescricdes do paciente.
Participar de juntas médicas. Desenvolver programas de prevencao preconizados pelo Ministério da Saude e designado
pelo Secretério da Saude. Manter organizado o ambiente em que atuar. Desenvolver tarefas correlatas.

1.1.27 MEDICO AUDITOR

DESCRICAO SINTETICA: Sua funcéo ¢é fiscalizar a qualidade da assisténcia médica, garantindo que esta ocorra de
forma ética, licita e clinicamente adequada.

DESCRICAO ANALITICA: Ter o direito de acesso ao prontuario e documentos, mas ndo deve fazer alteragbes de
tratamento, de exames e altas; ndo pode fazer criticas escritas no prontuario. Agir com isencdo e manter o sigilo
profissional; Diante de recusa do Médico, recorrer ao Secretario da Saude; Comunicar os ilicitos éticos ao CRM; Ter o
direito de examinar o paciente, deverd dizer ao paciente que é auditor; o paciente tem o direito de recusar ser
examinado pelo auditor; Verificar da veracidade e necessidade dos procedimentos, compatibilizacdo de condutas com o
diagnéstico, este com faixas etérias, sexo etc. Garantir ao cidaddo usuério do SUS a assisténcia correta e de qualidade,

bem como proteger o sistema contra eventuais distor¢ées e irregularidades

1.1.28 MEDICO CLINICO GERAL 20H
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DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva em ambulatério de escolas, hospitais ou
orgaos afins.

DESCRICAO ANALITICA: Dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de primeiros
socorros, a domicilio e na via publica; atender nos plantdes, com prioridade a todas as pessoas que necessitarem de
socorro urgente ou de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras formalidades que, posteriormente,
poderdo ser realizadas; providenciar no tratamento especializado, que se faca necessario para um bom atendimento;
praticar intervencdes cirlrgicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira ampla, todas as
atribuicGes atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reunides médicas para discussao de casos e
problemas hospitalares, cursos palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitdria,
preencher e visar mapas de producao ficha médica com diagnéstico e tratamento, encaminhando-os a chefia de servico;
transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento aos titulares de plantdo daqueles doentes cujos socorros
ndo possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros socorros, mediante preenchimento de boletim de
Socorro Urgente; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisérios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes
atendidos nas salas de primeiro socorro; supervisionar orientado o trabalho dos estagiarios e internos; preencher de
forma clara e completa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-se a quem de direito; preencher
relatorios necessarios a comprovacao de atendimento; registrar em livro especial ou dar destino adequado ao espolio ou
pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer durante o socorro;
colaborar de forma ativa a fim de que néo seja retardada a saida de equipe de socorro, comunicando ao chefe de setor
as irregularidades porventura existentes; atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos municipais; preencher e assinar laudos de exames de verificacdo; fazer diagnosticos e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais
como: sangue, urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha individual
do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinacéo e indicar medidas de
higiene pessoal; executar tarefas afins.

1.1.29 MEDICO CLINICO GERAL 40H

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva nas unidades de saltde (postos), escolas,
hospitais ou 6rgdos afins, diagnosticar e tratar das doenc¢as do corpo humano.

DESCRICAO ANALITICA: Dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de primeiros
socorros, a domicilio e na via publica; atender nos plantdes, com prioridade a todas as pessoas que necessitarem de
socorro urgente ou de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras formalidades que, posteriormente,
poderdo ser realizadas; providenciar no tratamento especializado, que se faca necesséario para um bom atendimento;
praticar interveng¢des cirargicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira ampla, todas as
atribuices atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reunies médicas para discusséo de casos e
problemas hospitalares, cursos palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitaria,
preencher e visar mapas de produc¢éo ficha médica com diagndstico e tratamento, encaminhando-os a chefia de servigo;
transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento aos titulares de plantdo daqueles doentes cujos socorros
nao possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros socorros, mediante preenchimento de boletim de
Socorro Urgente; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorro urgente, mesmo 0s provisorios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes
atendidos nas salas de primeiro socorro; supervisionar orientado o trabalho dos estagiarios e internos; preencher de
forma clara e completa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregandox{2011}se a quem de direito; preencher
relatérios necessarios a comprovacdo de atendimento; registrar em livro especial ou dar destino adequado ao espdlio ou
pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer durante o socorro;
colaborar de forma ativa a fim de que néo seja retardada a saida de equipe de socorro, comunicando ao chefe de setor
as irregularidades porventura existentes; atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos municipais; preencher e assinar laudos de exames de verificagdo; fazer diagnosticos e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais
como: sangue, urina, raio x e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha individual
do paciente; preparar relatorios mensais relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinagdo e indicar medidas de
higiene pessoal; Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as aces de assisténcia integral
em todas as fases do ciclo de vida: criang¢a, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade
de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas
prioritarias na intervencao na atencéo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a
atuacao clinica a prética da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF,
por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; Indicar internagcdo hospitalar; solicitar
exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras tarefas afins.
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1.1.30 MEDICO DO TRABALHO

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médico-cirtrgica e preventiva em ambulatério de escolas, hospitais ou
orgdos afins; fazer inspecdo de salude em servidores municipais, bem como em candidatos a ingresso no servigo
publico municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de primeiros
socorros, a domicilio e na via publica; atender nos plantées, com prioridade a todas as pessoas que necessitarem de
socorro urgente ou de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras formalidades que, posteriormente,
poderdo ser realizadas; providenciar no tratamento especializado, que se faca necessario para um bom atendimento;
praticar intervencdes cirlirgicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira ampla, todas as
atribuices atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reuniées médicas para discussdo de casos e
problemas hospitalares, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitaria,
preencher e visar mapas de produgéo ficha médica com diagnostico e tratamento, encaminhando-os a chefia de servigo;
transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento aos titulares de plantdo daqueles doentes cujos socorros
ndo possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros socorros, mediante preenchimento de boletim de
Socorro Urgente; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisérios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes
atendidos nas salas de primeiro socorro; supervisionar orientado o trabalho dos estagiarios e internos; preencher de
forma clara e completa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-as a quem de direito; preencher
relatorios necessarios a comprovacao de atendimento; registrar em livro especial ou dar destino adequado ao espélio ou
pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer durante o socorro;
colaborar de forma ativa a fim de que ndo seja retardada a saida de equipe de socorro, comunicando ao chefe de setor
as irregularidades porventura existentes; atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios publicos para fins de licenca e aposentadoria; examinar
candidatos a auxilios; fazer inspecdo médica para fins de ingresso no servico publico municipal; fazer visitas
domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenca; preencher e assinar
laudos de exames de verificacdo; fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever
regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue, urina, raio x e outros; encaminhar casos
especiais a setores especializados; preencher a ficha individual do paciente; preparar relatérios mensais relativos as
atividades do cargo; incentivar a vacinagéo e indicar medidas de higiene pessoal; executar tarefas afins.

1.1.31 MEDICO GINECOLOGISTA

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva em ambulatério de escolas, hospitais,
unidades de saude e outros 6rgédos afins.

DESCRICAO ANALITICA: Dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de primeiros
socorros, a domicilio e na via publica; atender nos plantdes, com prioridade a todas as pessoas que necessitarem de
socorro urgente ou de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras formalidades que, posteriormente,
poderdo ser realizadas; providenciar no tratamento especializado, que se faga necessario para um bom atendimento;
praticar intervencdes cirargicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira ampla, todas as
atribuicbes atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reunides médicas para discusséo de casos e
problemas hospitalares, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias,
preencher e visar mapas de producéo ficha médica com diagnéstico e tratamento, encaminhando-os a chefia de servigo;
transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento aos titulares de plantdo daqueles doentes cujos socorros
nao possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros socorros, mediante preenchimento de boletim de
Socorro Urgente; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorro urgente, mesmo 0s provisérios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes
atendidos nas salas de primeiro socorro; supervisionar orientado o trabalho dos estagiarios e internos; preencher de
forma clara e completa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-as a quem de direito; preencher
relatérios necessarios a comprovacao de atendimento; registrar em livro especial ou dar destino adequado ao espdlio ou
pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer durante o socorro;
colaborar de forma ativa a fim de que néo seja retardada a saida de equipe de socorro, comunicando ao chefe de setor
as irregularidades porventura existentes; atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos municipais; preencher e assinar laudos de exames de verificagcao; fazer diagnosticos e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais
como: sangue, urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha individual
do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinacéo e indicar medidas de
higiene pessoal; executar tarefas afins.

1.1.32 MEDICO PEDIATRA

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médica e preventiva em ambulatério de escolas, hospitais, unidades de
saude e demais 6rgéos afins;
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de primeiros
socorros, a domicilio e na via publica; atender nos plantdes, com prioridade a todas as criangasque necessitarem de
socorro urgente ou de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras formalidades que, posteriormente,
poderdo ser realizadas; providenciar o tratamento especializado, que se faga necessario para um bom atendimento;
praticar intervengdes cirirgicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira ampla, todas as
atribuicGes atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reunides médicas para discussao de casos e
problemas hospitalares, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias,
preencher e visar mapas de producao ficha médica com diagnéstico e tratamento, encaminhando-os a chefia de servico;
transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento aos titulares de plantdo daqueles doentes cujos socorros
ndo possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros socorros, mediante preenchimento de boletim de
Socorro Urgente; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantao;
preencher os boletins de socorro urgente, mesmo 0s provisérios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes
atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar orientado o trabalho dos estagiarios e internos; preencher de
forma clara e completa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-a a quem de direito; preencher
relatorios necessarios a comprovacdo de atendimento; registrar em livro especial ou dar destino adequado ao espélio ou
pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer durante o socorro;
colaborar de forma ativa a fim de que ndo seja retardada a saida de equipe de socorro, comunicando ao chefe de setor
as irregularidades porventura existentes; atender consultas meédicas em ambulatérios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos municipais; preencher e assinar laudos de exames de verificacdo; fazer diagnésticos e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais
como: sangue, urina, raio x e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha individual
do paciente; preparar relatorios mensais relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinagdo e indicar medidas de
higiene pessoal; executar tarefas afins.

1.1.33 MEDICO PSIQUIATRA

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médico e preventiva em ambulatério de escolas, hospitais, unidades de
saude e outros érgaos afins.

DESCRICAO ANALITICA: Atender nos plantdes, com prioridade a todas as pessoas que necessitarem de urgente ou de
atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras formalidades que, posteriormente, poderdo ser realizadas;
providenciar no tratamento especializado, que se faga necessario para um bom atendimento; desempenhar de maneira
ampla, todas as atribuicdes atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reunides médicas para
discusséao de casos e problemas hospitalares, cursos palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e
comunitaria, preencher e visar mapas de producdo ficha médica com diagnéstico e tratamento, encaminhando-os a
chefia de servigo; ministrar tratamento médico-psiquiatrico; transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento
aos titulares de plantdo daqueles doentes cujos socorros ndo possam ser feitos ou complementados nas salas de
primeiros socorros, mediante preenchimento de boletim de Socorro Urgente; atender os casos urgentes de internados
no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo o0s provisorios,
com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorro; supervisionar orientado o
trabalho dos estagiarios e internos; preencher de forma clara e complexa as fichas dos doentes atendidos a domicilio,
entregando-se a quem de direito; preencher relatérios necessarios & comprovacdo de atendimento; registrar em livro
especial ou dar destino adequado ao espoélio ou pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou
gue venham a falecer durante o socorro; colaborar de forma ativa a fim de que nao seja retardada a saida de equipe de
socorro, comunicando ao chefe de setor as irregularidades porventura existentes; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; preencher e assinar laudos de exames de
verificagdo; fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos;
prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue, urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a setores
especializados; preencher a ficha individual do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo;
incentivar a vacinacao e indicar medidas de higiene pessoal; executar tarefas afins.

1.1.34 MEDICO VETERINARIO

DESCRICAO SINTETICA: Planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, desenvolvimento e
aprimoramento relativos a area veterinaria e zootécnica.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio sobre o modo de tratar e criar os
animais; planejar e desenvolver campanhas de servicos de fomento; atuar em questdes legais de higiene dos alimentos
e no combate as doencas transmissiveis dos animais; estimular o desenvolvimento das cria¢cdes ja existentes no
Municipio, bem como a implantacdo daquelas economicamente mais aconselhdveis; instruir os criadores sobre
problemas de técnica pastoril; realizar exames, diagndsticos e aplicacdo de terapéutica médica e cirlrgica veterinaria;
atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; a vacinacao antirrdbica em animais e orientar a profilaxia
da raiva; pesquisar necessidades nutricionais dos animais; estudar método alternativo de tratamento e controle de
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enfermidades de animais; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do
cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

1.1.35 MUSEOLOGO

DESCRICAO SINTETICA: Criar, elaborar, protocolar projetos que visem a captacéo de recursos para museus de todas
as areas; organizar acervos museolégicos e exposicdes de todas as areas. Conservar os acervos. Preparar acdes
educativas ou culturais junto a comunidade, inclusive escolar; realizar atividades técnico-administrativas quanto a
conservacédo das pecas dos museus.

DESCRICAO ANALITICA: Criar, elaborar, protocolar projetos para captacdo de recursos para museus e exposicoes;
classificar as pecas de museus e exposicdes; realizar pesquisas relativas ao tema e acervo para a producao de
exposicoes; selecionar documentos histdricos para exposicdo junto a Direcdo dos Arquivos Publicos sejam eles publicos
ou privados, sempre em parceria; montar exposi¢des; Organizar acervos museolégicos: Providenciar o tombamento de
acervos; inventariar acervo; administrar processos de aquisicdo e baixa do acervo; catalogar documentos/acervos;
providenciar avaliacao financeira do acervo; descrever as caracteristicas dos acervos; identificar documentos e acervos;
compor dossié de colecdes/acervos; gerenciar a reserva técnica; gerenciar empréstimo de acervo sempre em sistema
de informatica proprio. Dar acesso a informacgédo: Atender usuarios; dar palestras nos espacos culturais; contar a histéria
nos espagos culturais; formular instrumentos de pesquisa; prover bancos de dados e/ou sistemas de recuperagdo de
informacéo; apoiar as atividades de consulta; fiscalizar a aplicacdo de legislacdo de direitos autorais; fiscalizar a
reproducéo e divulgacdo de imagens; orientar o usuario quanto ao uso dos diferentes equipamentos e bancos de dados;
disponibilizar os instrumentos de pesquisa na internet; fiscalizar empréstimos do acervo e documentos de arquivos;
gerenciar atividades de consulta. Conservar acervos: Desenvolver projeto museografico da reserva técnica; diagnosticar
o0 estado de conservacdo e de seguranca do acervo; higienizar documentos/acervos; pesquisar materiais de
conservagao; monitorar programas de conservacao preventiva; orientar usuarios e servidores quanto aos procedimentos
de manuseio do acervo; monitorar as condi¢des ambientais; controlar as condi¢des de transporte, embalagem,
armazenagem e acondicionamento; definir especificacbes de material de acondicionamento e armazenagem;
desenvolver programas de controle preventivo de infestagBes quimicas e biolégicas; acondicionar documentos/acervos;
acompanhar o deslocamento, embalagem, transporte,desembalagem e montagem do acervo; supervisionar trabalhos
de restauracdo; armazenar documentos/acervos.Preparar acBes educativas e/ou culturais: Preparar visitas técnicas;
estabelecer estratégias para o publico alvo; desenvolver agdes educativas e/ou culturais nas escolas e nos espacos
culturais; interagir com o programa curricular, coordenar acdes educativas e/ou culturais; preparar material educativo.
Planejar atividades técnico-administrativas: Planejar a exposicdo; planejar a itinerancia da exposicdo; planejar
programas de conservagdo preventiva; planejar agdes educativas e/ou culturais; planejar sistema de recuperacdo de
informacéo; participar do planejamento dos programas de prevencdo de sinistros; planejar programa/cronograma das
exposicdes; planejar a instalagdo de equipamentos para consulta/reproducdo; planejar a ocupacédo das instalagdes
fisicas; planejar a adocdo de novas techologias de recuperacdo e armazenamento da informacdo. Orientar a
implantacdo de atividades técnicas: Produzir normas e procedimentos técnicos; produzir vocabularios
controlados/thesaurus; capacitar pessoal técnico-administrativo; formar biblioteca de apoio as atividades técnicas.
Comunicar-se: Preparar material de divulgagcdo institucional para diferentes midias; divulgar o acervo; sensibilizar
gestores e servidores para a importancia de arquivos; preparar materiais, atividades e palestras para o publico. Utilizar
recursos de Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

1.1.36 NUTRICIONISTA

DESCRICAO SINTETICA: Planejar, executar servicos ou programas de nutricéo e de alimentacdo em estabelecimentos
do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saide publica,
educacdo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas, controlar a estocagem, preparacao, conservagao
e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares; prestar orientacdo dietética por ocasido de alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

1.1.37 PSICOLOGO

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, na orientac&o
educacional e da clinica psicolégica.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacédo, avaliacdo das condi¢oes
pessoais do servidor; proceder a andalise dos cargos e funcdes sob o ponto-de-vista psicologico, estabelecendo os
requisitos necesséarios aos desempenhos dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral,
motivagdo, tipos de lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relacdes

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.
41


http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos
casos; fazer exames de sele¢bes em criangas, para fins de ingresso em instituicbes assisténcias, bem como para
contemplagdo com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacdes de
conduta, etc.; atender criancas excepcionais, com problema de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipotese de trabalho
para orientar as exploragbes psicologicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a
discusséo em seminario; realizar pesquisas psicopedagoégicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e
psicologico ao estudo dos casos; elaborar relatério de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretacdo final apds o
debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicologicas, escolares, sociais e
profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros;
manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela psicologia; executar tarefas afins.

1.1.38 TERAPEUTA OCUPACIONAL

DESCRICAO SINTETICA: atender pacientes de acordo com a sua especialidade em regime ambulatorial ou hospitalar;
executar atividades de investigacéo de riscos e doencas relacionadas ao trabalho e vigilancia aos ambientes de trabalho
de forma integrada a equipe, para estabelecimento de diagnostico, medidas e agdes de preservacdo da salde dos
trabalhadores, bem como executando o desenvolvimento de reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncia fisicas
elou psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperacao e integragéo social.
Estas atividades serdo de ambito regional sendo desenvolvidas nos municipios da area de abrangéncia do servico.

DESCRICAO ANALITICA: executar acdes de vigilancia nos ambientes e processos de trabalho compreendendo a
identificacdo nas situagdes de risco e a tomada de medidas pertinentes para a resolugéo da situacdo e a investigacao
epidemiolégica; avaliar o processo, o ambiente e as condi¢gdes de trabalho, identificando riscos e cargas de trabalho nos
seus aspectos tecnoldgicos, ergondmicos e organizacionais; detectar, conhecer, pesquisar e analisar os fatores
determinantes e condicionantes dos agravos a saude, utilizando métodos e técnicas de mapeamento de riscos, inquérito
sanitario e estudos epidemiolégicos; avaliar as condi¢des de saude e desenvolvimento do trabalhador, nas atividades
propostas, mediante preenchimento da anamnese ocupacional; planejar e desenvolver atividades e programas de
tratamento para trabalhadores portadores de lesdes ou limitagSes funcionais de ordem tanto fisica, neurol6gica quanto
psico-emocional e as consequéncias no desenvolvimento da funcéo; executar acbes educativas sobre prevencdo de
acidentes e doencas, organizando palestras e divulgando nos meios de comunicacao, distribuindo publicagbes e outro
material informativo, para conscientizar os trabalhadores; realizar estudos sobre doencas e acidentes de trabalho, para
determinar as causas desses acidentes e elaborar manuais informativos e preventivos; participar de cursos e seminarios
de capacitagdo em saude do trabalhador para trabalhadores da rede SUS e movimentos sociais; orientar a execucao de
atividades manuais e criativas para fins de recuperagéo do individuo; prescrever tratamento e orientar a execucgéo de
atividades manuais, criativas e expressivas, bem como as atividades de vida diaria (ADVD's), atividades de vida pratica
(AVPs), atividades de vida de lazer (AVL's), atividades profissionalizantes e atividades de vida de trabalho (AVT'S),
para fins de recuperagdo do individuo; Ministrar técnicas de trabalho e avaliar as condicdes fisicas e/ou psico-
emocionais para reabilitar e/ou averiguarhabilidades, valorizando a capacitacdo e expressado criadora do individuo;
Direcionar o potencial residual do trabalhador para promover o desenvolvimento de atividades saudaveis; realizar
relaxamento, exercicios e jogos com paciente portador de leséo e sofrimento mental relacionado ao trabalho, treinando-
0s sistematicamente para promover a descarga ou liberacdo da ansiedade, frustracdo, agressividade entre outros e a
adequacdo as limitacdes e estimular a sociabilidade; motivar para o retorno ao trabalho, avaliando as exigéncias
musculo-esqueléticas e psico-emocionais das tarefas prescritas no exercicio funcional (profissional) ocupacional de
cada trabalhador, bem como prescrevendo o retorno ou a mudanca de funcéo; controlar o registro de dados observando
anotacgfes das aplicacdes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos; realizar evolugdes sistematicas;
participar na elaboracdo de normas e procedimentos na area; realizar acdes intersetoriais e interinstitucionais; emitir
laudos, pareceres e encaminhamentos; realizar outras atribuigbes compativeis com a sua especializacdo profissional;
executar outras atividades correlatas com a area.

1.1.39 TURISMOLOGO

DESCRICAO SINTETICA: Atuar na area da projec&o do turismo municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar, executar e fiscalizar projetos ligados ao turismo, objetivando o desenvolvimento
deste e beneficiando a populagédo. Devera captar recursos financeiros junto aos Ministérios da Unido e Secretarias do
Estado, Lei de Incentivo a Cultura, Lei Rouanet, bem como junto a iniciativa privada, para o desenvolvimento do turismo
e dos eventos oficiais do Municipio de Gramado. Devera participar de reunides e atividades relacionadas ao setor de
turismo do Municipio e outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.2 NiVEL TECNICO

1.2.1 ATENDENTE DE FARMACIA

DESCRICAO SINTETICA: Armazenar produtos, zelar pela organizacéo fisica, estratégica e operacional da farmécia.
Dispensar medicamentos, e prestar atendimento direto ao publico, preencher questionarios e planilhas.
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DESCRICAO ANALITICA: Compreende o conjunto de atividades destinadas a separar medicamentos e produtos fins,
de acordo com a prescricdo ou receita médica, sob orientacdo do profissional farmacéutico, como receber, conferir,
organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas
unidades de interagdo; separar requisicdes e receitas; providenciar, através de microcomputadores, a atualizagdo de
entradas e saidas de medicamentos; fazer a transcricdo em sistema informatizado da prescricdo médica; executar
outras atribuig8es afins.

1.2.2 TECNICO AGRICOLA

DESCRICAO SINTETICA: Auxiliar nos servicos de agronomia, veterinaria, zootecnia e engenharia florestal.

DESCRICAO ANALITICA: Proceder na assisténcia técnica, nas areas de agricultura e pecuéria; Auxiliar na realizac&o
de culturas agricolas experimentais; Supervisionar a execucdo de podas das plantas; Coletar amostras de plantas para
posterior exame e classificacdo. Assistir aos produtos rurais na execucdo de programas nas areas de agricultura ou
pecuaria. Participar da organizar e realizagcao de exposicéo e feiras de produtos agropecuarios. Ministrar conhecimentos
béasicos de agricultura e pecuaria em escolas da rede publica municipal. Inseminar artificialmente animais. Coordenar as
acOes de lavracao e discagem de areas destinadas a plantio. Supervisionar a atuacdo das equipes agricolas. Manter
organizado o ambiente em que atuar. Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

1.2.3 TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia a pacientes em unidades de salde do municipio ou a
domicilio/comunidade no servico de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos.

DESCRICAO ANALITICA: Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientaco e supervisdo das atividades
de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; na
prevencdo e controle das doencgas transmissiveis; na prevencédo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saulde; preparar 0 paciente para consultas, exames e tratamentos;
observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; executar tratamentos especificamente
prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e
parental; realizar controle hidrico; fazer curativos; aplicar oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio;
executar tarefas referentes a conservacao e aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes
em doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico; colher material para
exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatérios; se necessario, instrumentar; executar
atividades de desinfeccéo e esterilizacdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga,
inclusive: alimentd-lo ou auxilid-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem do material de equipamentos e de
dependéncias de unidades de salde; integrar a equipe de salde. Participar de atividades de educacdo em saulde,
inclusive: orientar os pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescricbes de enfermagem e médicas;
auxiliar o enfermeiro na execucdo dos programas de educacgdo para a saude; executar os trabalhos de rotina vinculados
a alta de pacientes; desenvolver, com os ACS — Agentes Comunitarios de Salde, atividades de identificacdo das
familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares;
acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situac¢des de risco, visando a garantir uma melhor
monitoria de suas condi¢bes de saude; executar, segundo sua qualificacao profissional, os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemiolégica nas areas de atencéo a crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem
como no controle da tuberculose, hanseniase, doengas cronico-degenerativas e infectocontagiosas; participar da
discusséo e organizacao do processo de trabalho da unidade de saude; exercer outras tarefas afins.

1.2.4 TECNICO EM INFORMATICA

DESCRICAO SINTETICA: Prestar suporte de hardware, analisar, instalar e detectar erros de softwares basicos
utilizados pela instituicdo, mantendo banco de dados organizado e atualizado.

DESCRICAO ANALITICA: Desenvolver e/ou implementar, bem como documentar e implantar sistemas de informacées
de acordo com os padrfes estabelecidos; garantir a guarda, a recuperagdo, a seguranca e a confidencialidade das
informacdes disponibilizadas pelos sistemas de informacdes; Analisar propostas e solicitagdes dos érgdos usuarios de
hardware, software, aplicativos e desenvolvimentos de sistemas para viabiliza-las técnica e economicamente; definir
estrutura dos dados e programas de acordo com as necessidades dos sistemas; analisar a performance, instalar e
detectar erros e altera os softwares basicos utilizados pela instalacéo; instalar e operar equipamentos de informatica;
orientar quanto a utilizacdo adequada de hardwares e softwares necessdrias para implementacdo na instalacéo;
Implantar, avaliar o desempenho, monitorar e manter a rede de teleprocessamento; elaborar especificagdes técnicas de
ferramentas de hardware e software necessarias para a solucao de problemas. manter, controlar e reorganizar banco de
dados; prestar suporte e consultoria ao usuério final quanto a utilizacdo de recursos de informatica colocados a sua
disposicdo; prestar suporte e acompanhar testes de implantacdo de sistemas; efetuar manutencao preventiva, bem

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.
43


http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

como pequenos reparos nos equipamentos de informatica; efetuar processamento de célculo de tributos no sistema de
informatica; manter controle, orientando os usuarios quanto a instalacdo de softwares ilegais e removendo-os quando
necessario; efetuar outras atividades correlatas com o cargo, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

1.2.5 TESOUREIRO

DESCRICAO SINTETICA: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores sob sua
guarda.

DESCRICAO ANALITICA: Receber, pagar, entregar e guardar valores; movimentar fundos; efetuar, nos prazos legais,
os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos as
competéncias da tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento
de valores; preencher e assinar cheques bancérios; efetuar pagamentos; efetuar selagem e autenticacdo mecanica;
executar tarefas afins.

1.3 NiVEL MEDIO
1.3.1 AGENTE DE TRANSITO

DESCRICAO SINTETICA: Realizar fiscalizacio de transito de acordo com as atribuicdes especificadas no Cédigo de
Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503/97) e leis municipal vigentes.

DESCRICAO ANALITICA: Cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, nos termos da legislacéo
federal pertinente; orientar pedestres, ciclistas e condutores de animais e veiculos. Auxiliar no planejamento, na
regulamentacdo e na operacionaliza¢do do transito, com énfase a seguranca; auxiliar na coleta de dados estatisticos e
em estudos sobre a circulacdo de veiculos e pedestres; Coletar dados estatisticos sobre os acidentes de transito e suas
causas; executar a fiscalizacdo de transito; autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis por infracdes de
circulacdo, estacionamento e paradas previstas no CTB e na lei municipal. Fiscalizar, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis relativas & infracdes por excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos veiculos, bem como
notificar quando for o caso; atuar na implantacdo de todas as medidas da Politica e do Programa Nacional de Transito;
auxiliar na promocao e participar dos projetos e programas de educacgdo e seguranca de transito de acordo com as
diretrizes pelo CONTRAN; auxiliar no planejamento e fiscalizar a implantacdo de medidas que visem a reducdo da
circulagdo de veiculos e a reorientacdo do trdfego, com o objetivo de diminuir a emissdo de poluentes; manter
organizado o ambiente em que atuar; executar outras tarefas correlatas..

1.3.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assessoramento administrativo a dirigentes de 6rgéos e Escolas Municipais; realizar
estudos no campo da Administragdo Publica; auxiliar na administracéo da Biblioteca.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar pareceres fundamentados na legislacdo ou em pesquisas efetuadas; exarar
despachos, interlocutérios ou ndo, de acordo com a orientac@o do superior hierdrquico; revisar atos e informagdes antes
de submeté-los a apreciac@o das autoridades superiores; reunir as informacdes necessarias para decisdes importantes
na Orbita administrativa: estudar a legislacdo referente ao 6rgdo em que trabalha, propondo as modificacdes
necessérias; efetuar pesquisas para o aperfeicoamento dos servicos; propor a realizacdo de medidas a boa
administracdo de pessoal e de outros aspectos dos servicos publicos; atender o publico em geral; executar tarefas
correlatas as suas atribuicdes na secretaria e setor que estiver lotado. Coletar bibliografias atualizadas pertinentes a
escrituracdo escolar; cumprir, fazer cumprir e divulgar os despachos e determinac¢des do diretor; participar da avaliagdo
global da escola e de cursos de atualizacdo na &rea; controlar a efetividade do corpo docente e dos demais servidores
da escola e outras atividades correlatas. Organizar os servicos e documentos da biblioteca; participar dos cursos de
atualizacdo na area; organizar e/ou participar com os alunos de cursos relacionados a literatura.

1.3.3 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

DESCRICAO SINTETICA: Auxiliar, orientar pacientes e controlar o movimento diario/mensal do consultério dentario
auxiliando o cirurgido-dentista em todas as atividades que |lhe forem delegadas.

DESCRICAO ANALITICA: Compete ao Auxiliar de Consultério Dentério, sempre sob a supervisdo do Cirurgido-dentista
ou do Técnico em Higiene Dental: orientar os pacientes sobre higiene bucal, marcar consultas, preencher e anotar
fichas clinicas, manter em ordem arquivo e fichario, controlar o movimento diario/mensal, revelar e montar radiografias
intraorais, preparar o paciente para o atendimento, auxiliar no atendimento ao paciente, instrumentar o Cirurgido
Dentista e o Técnico em Higiene Dental junto a cadeira operat6ria, promover isolamento do campo operatorio, manipular
materiais de uso odontolégico, selecionar moldeiras, confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos preventivos para
controle da cérie dental, proceder a conservacdo e a manutencao do equipamento odontoldgico, processar o material

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.
44


http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

odontoldgico (lavagem, desinfeccdo, embalagem e esterilizacdo). Participar de programas de educacdo continuada.
Cumprir normas e regulamentos da instituicdo. Desempenhar tarefas afins.

1.3.4 DESIGN GRAFICO

DESCRICAO SINTETICA: O Design Grafico é um processo técnico e criativo que utiliza imagens e textos para
comunicar mensagens, ideias e conceitos.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer a leitura e interpretacdo de desenho arquitetdnico e civil e desenvolver o projeto.
Desenvolver cortes e fachadas, detalhar um desenho estrutural conforme o célculo e rascunho de um engenheiro. Criar
maquetes eletrénicas utilizando conhecimentos em ferramentas 3D como o CAD, 3D Studio Max ou outro que venha
complementa-los ou substitui-los; Fazer especificacbes elétricas e sanitarias. Preparar desenhos, detalhes e
especificacdes para projetos, diagramas e sequéncias de montagem. Especificar materiais e etapas da construcéo.
Revisar e analisar especificacdes, esbocos, desenhos, ideias e dados relacionados a projetos de construgéo civil e de
eletroeletrbnica, para determinar aspectos que possam comprometer estes projetos; Reproduzir ilustracBes para
manuais e publicagBes técnicas utilizando técnicas e recursos de design; Elaborar e executar projetos de restauracao e
conservagdo preventiva, de imoveis de bens culturais méveis e integrados. Dar forma a comunicagcdo impressa,
relacionando imagem e texto. Estudar e conhecer questdes relacionadas a profissdo, como cores, tipografia, producao
grafica, meios de comunicacéo, marketing, semidtica, ergonomia, entre outras tantas necessarias; Ponderar todas as
variaveis, a fim de encontrar a melhor solucdo, de forma harmdnica, viavel e que traga resultados. Criar e executar
obras de arte ou a aplicar as artes visuais associadas ao conhecimento tecnolégico para conceber a forma e a
funcionalidade de produtos e servigos; Pesquisar temas, elaborar propostas, realizar pesquisas e divulgar os produtos e
as obras concebidas.

1.3.5 FISCAL DE POSTURAS

DESCRICAO SINTETICA: Exercer a fiscalizagio de posturas no Municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Exercer as atividades de fiscalizacdo ostensiva, inclusive em horérios alternativos e
diferenciados em especial, em escala de trabalho, em dias de feriados (municipais, civis e religiosos), sdbados e
domingos, compondo turmas volantes de fiscaliza¢do inclusive com outras esferas de Governo (Estadual ou Federal) ou
programas de fiscaliza¢cdo no combate ao descaminho e ao transito de mercadorias sem o respectivo documento fiscal;
realizar vistorias de alvaras, vistorias em empresas e outros empreendimentos, quanto a aplicacdo da legislacédo
municipal vigente; executar em conjunto fiscalizagbes durante a realizacdo de eventos municipais para combater o
comércio ambulante de mercadorias sem autorizacdo municipal e ou documentos fiscais para comercializagdo das
mesmas; inspecionar as atividades exercidas no municipio quanto a existéncia de autorizagao prévia para realizacéo da
mesma, quanto as normas de sossego publico, quantidade de pessoas permitidas nas casas de festas, boates, shows e
afins, compor grupo de trabalho para proceder a interdicdo e ou suspensdo de atividades quando realizadas sem
autorizagdo municipal; demais tarefas e atividades afins no exercicio do poder de policia; aplicacdo das normas
municipais vigentes, em especial o Cédigo Municipal de Posturas.

1.3.6 MONITOR DE EDUCACAO

DESCRICAO SINTETICA: Desempenhar atividades junto as Escolas da Rede Municipal, auxiliando e colaborando no
processo educativo de criangas da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, realizando atendimento a alunos da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental.

DESCRICAO ANALITICA: executar atividades diarias de atendimento; atender e orientar as criancas; realizar a higiene
das criancas; acompanha-las ao banheiro; auxiliar na alimentacgéo, servir as refei¢cdes e alimentar as criangas; zelar por
todas as suas necessidades enquanto estiverem sob sua guarda e responsabilidade; zelar pelo lazer e seguranca das
criangas; zelar pela limpeza e ordem de todas as dependéncias utilizadas pelas criancas; atender respeitosamente os
pais aliando-se a eles em beneficio da crianga; atender com carinho e atengdo as criancas lotadas em sua escola;
participar de reunibes e promoc¢des quando convidados ou convocados pela Secretaria Municipal de Educacdo ou
Direcao da Instituicdo; participar das atividades de recreagédo; respeitar a hierarquia da instituicdo, tratar com ética a
comunidade escolar; promover ambiente de respeito mituo e cooperacgéo, entre as criancas e demais profissionais da
Unidade Educativa, proporcionando o cuidado e educacgdo; auxiliar na elaboracdo de materiais pedagdgicos (jogos,
materiais de sucata, e outros); manter sigilo sobre assuntos pertinentes ao trabalho; comunicar ao superior hierarquico
ou Diretor qualquer alteracdo de comportamento, problemas de salde ou outros que possam vir a acontecer
relacionadas a crianga, cuja resolucdo ndo esteja ao seu alcance; atuar como monitor no atendimento educacional
especializado dos alunos com necessidades especiais, respeitando suas aptiddes e necessidades; auxiliar a crianca em
todas as atividades relacionadas ao seu desenvolvimento cognitivo, psiquico e motor; acompanhar as criangas em
passeios; monitorar atividades recreativas dos alunos no patio, ginasio e demais dependéncias da escola; desempenhar
atividades burocraticas de registros diversos; organizar ficharios e demais atividades desta ordem; executar demais
tarefas correlatas.
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1.3.7 MONITOR DE LABORATORIO DE INFORMATICA

DESCRICAO SINTETICA: Desempenhar atividades junto as Escolas da Rede Municipal, auxiliando e colaborando com
os alunos nos laboratérios de informatica.

DESCRICAO ANALITICA: Ter nogdes basicas de informatica; fornecer acompanhamento e suporte para criancas e
adolescentes nas diversas areas; ajudar na elaboracdo de projetos informatizados; acompanhar, orientar e
supervisionar as atividades no laboratério de informatica usado pelos alunos; auxiliar usuarios com pouca experiéncia
na utilizacdo de equipamentos de informatica geral; operar computadores digitais; instrumentalizar os equipamentos de
informatica de forma a atender as necessidades didaticas do programa de conteldos de cada série; estabelecer a
comunicacao e trabalhar em parceria com os professores da Unidade Escolar; orientar na formatacao e configuracédo de
documentos; auxiliar nos reparos e configuracdes; efetuar e controlar o encaminhamento dos equipamentos para
consertos, e os inutilizaveis; reportar qualquer indisciplina por parte dos alunos a professora; sanar davidas; orientar aos
usudrios sobre o uso adequado dos recursos disponiveis no Laboratorio de Informatica; zelar pela conservacédo e
manter os equipamentos sempre em condigBes adequadas de uso e funcionamento; elaborar e controlar o cronograma
de reserva do laboratério, garantindo para que se mantenha sempre um laboratério organizado; zelar pela manutengao
dos equipamentos, limpeza e organizagdo dos ambientes; atender com prestezatodos os usuarios do laboratério de
informatica; solicitar apoio e orientacdo as chefias na solucéo de problemas que fogem do seu alcance; verificar e
informar a dire¢do da escola, a necessidade de reposicdo de materiais e equipamentos, quando necessario; e demais
tarefas correlatas.

1.3.8 MONITOR SOCIOEDUCATIVO

DESCRICAO SINTETICA: Desempenhar atividades voltadas para protecdo, orientacdo, observagdo, auxilio e
supervisdo das criancas e adolescentes.

DESCRICAO ANALITICA: Executar atividades diarias de atendimentos, protecdo, orientacdo, educando com a
responsabilidade de supervisionar, atender e orientar as criancas e adolescentes; Acompanhar nas consultas médicas;
Acompanhar em passeios; Auxiliar na alimentacéo, serviras refeicbes e alimentar os menores; Cuidar da higiene das
criancas, como dar banho, auxiliar na escovacdo dos dentes, trocar fraudas e cuidar de toda atividade relacionada a
higiene pessoal da crianga e do adolescente; Cuidar da conservacéo e limpeza do local de trabalho; Observar a salde e
0 bem-estar, ministrando medicamentos, quando necessério, conforme prescricdo médica; Comunicar ao superior
hierarquico ou coordenador, qualquer alteracdo de comportamento, problemas de salde ou outros que possam vir a
acontecer relacionados a crianca, ao adolescente ou ao local de trabalho; Zelar pela harmonia e 0 bom funcionamento
do local de trabalho; Promover o contato afetivo e harmonioso entre adulto e crianga; Conhecer e acompanhar o
desenvolvimento das criangas na forma em que vivem; Auxiliar na recrea¢do e nas tarefas pedagodgicas; Zelar pelo
repouso e descanso dos menores; Zelar pela conservacdo e bom aproveitamento do material de consumo e patriménio
do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

1.3.9 REGENTE

DESCRICAO SINTETICA: Providenciar, reproduzir ou compor partituras. Ministrar aulas individuais e coletivas. Reger a
Banda Municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Providenciar, reproduzir ou compor partituras e arranjos para todos o0s instrumentos e vozes.
Providenciar todo o material necessario ao funcionamento da banda, tais como estantes, instrumentos, trajes e
acessorios, programar 0s ensaios e apresentacbes com a devida antecedéncia e comunicar aos componentes.
Responsabilizar-se pela manutengdo e conservacdo do patriménio da Banda. Manter ordem e disciplina dos
componentes na apresentacdo, ministrar aulas individuais e coletivas e reger a Banda Municipal.

1.4 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
1.4.1 AUXILIAR DE RECEPTIVO TURISTICO

DESCRICAO SINTETICA: Recepcionar os visitantes que chegam a cidade, orientar e dar informagdes turisticas.

DESCRICAO ANALITICA: Recepcionar os visitantes, clientes e turistas, inclusive nos finais de semana e feriados que
chegam a cidade. E de responsabilidade do recepcionista atender o publico, orientar os visitantes, dar informagées,
atender telefones, transferir ligagfes, controlar a entrada de pessoas no ambiente de trabalho, atualizagdo de mailing,
distribuicdo de material informativo orientando em relag&o aos locais de visitagéo, entre outras atribuicdes. E importante

o profissional manter o ambiente de trabalho em perfeitas condi¢des de visitacao.

1.4.2 MOTORISTA |

DESCRICAO SINTETICA: Dirigir e conservar veiculos do Municipio.
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DESCRICAO ANALITICA: Dirigir automéveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e
carga; recolher o veiculo a garagem ou local determinado, quando terminar o servigco do dia; manter os veiculos em
perfeitas condigbes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustivel, agua e éleo; comunicar, ao recolher o veiculo, qualquer defeito porventura existente;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas, indicadores de direcéo; providenciar
a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau da densidade e o nivel da agua da bateria, bem como a calibragem dos
pneus; dar plantdo diurno e/ou noturno, quando necessario; executar tarefas afins; registrar nos livros de controle do
veiculo todas as informacBes sobre o seu uso, consumo de combustivel, itinerario, troca de pecas, e todas as
ocorréncias relativas ao uso e conserva¢cdo do mesmo.

1.5 NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
1.5.1 COZINHEIRA |

DESCRICAO SINTETICA: Responsabilizar-se pela preparagéo e cozimento de alimentos em instituigdo do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Responsabilizar-se pelo trabalho de uma grande cozinha em instituicdo do Municipio;
executar cardapios, inclusive servicos de dietas; preparar café, cha e outras refei¢cdes; encarregar-se de todos os tipos
de cozimento em larga escala, tais como verduras, carnes e cereais; preparar sobremesas; eventualmente fabricar e
cozinhar pées, biscoitos, artigos de pastelaria em geral; encarregar-se da guarda e conservagdo dos alimentos; fazer
pedidos de suprimento do material necessario a cozinha ou a preparagédo de alimentos; operar os diversos tipos de
fogdo e demais aparelhos de cozinha ou equipamentos de cozinha; distribuir, fiscalizar e orientar trabalhos de
ajudantes; executar servigos da limpeza da cozinha e dos equipamentos; executar tarefas afins.

1.5.2 OPERADOR DE MAQUINAS LEVE

DESCRICAO SINTETICA: Operar maquinas leves.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; de dirigir maquinas leves,
cavar valetas, cortar pequenos taludes, efetuar pequenos nivelamentos e abaulamentos; operar maquinas agricolas,
rogar, arar, gradear, semear, transportar materiais, sementes e produtos agricolas, transportar aterros de pequena
monta, efetuar ligeiros reparos quando necessarios; providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificante na
maquina sob a sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina;
executar tarefas correlatas.

1.5.3 OPERADOR DE MAQUINAS PESADA

DESCRICAO SINTETICA: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e tratores.

DESCRICAO ANALITICA: Executar terraplanagem, nivelamentos de ruas e estradas, abrir valetas; cortar taludes;
operar maquinas rodoviarias em escavacgao, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes; realizar servigos
agricolas, com tratores e outras maquinas; operar com rolo compressor, com varredouras mecanicas e outras
magquinas; ligeiros reparos quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel; agua e lubrificantes na
maquina sob sua responsabilidade; zelar pela conservagdo e limpeza das maquinas sob a sua responsabilidade;
comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar tarefas correlatas.

1.5.4 OPERARIO Il

DESCRICAO SINTETICA: Realizar trabalhos bracais em geral; efetuar servicos de limpeza, manutencéo, conservagio
e correlatos.

DESCRICAO ANALITICA: Carregar e descarregar produtos e mercadorias em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias e materiais em locais diversos inclusive em depésitos e almoxarifados; fazer mudangas, inclusive com
transporte de mobiliario; executar servigos de capina e rogada em geral operando maquindrios especificos para poda,
corte, capina, rocada e limpezas de terrenos, ruas e passeios publicos; varrer, escovar, lavar pisos, calcadas e
correlatos; remover lixo verde, organico e seletivo das lixeiras depositadas em pracas, parques, passeios publicos,
prédios municipais, sanitarios publicos; executar tarefas de construcdo, calgamento e pavimentagcdo em geral; abrir
valas; preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; assentar
paralelepipedos, corddes, pedras regulares e irregulares, lajes, mosaicos; abrir, repor, consertar calgamentos em locais
diversos; executar pavimentacdo de ruas com asfalto, espalhar brita, massa de asfalto, p6 de brita; executar a pintura
com emulsdo asfaltica; executar pintura de meio-fio, pintura de faixas de pedestre, pintura de canteiros; transportar
cavaletes sempre que solicitado, instalar manter e limpar os postes de sinalizacdo de transito, instalar manter e limpar
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0s postes de nomenclatura de ruas, executar sinalizacao horizontal e vertical conforme Coédigo Nacional de Tréansito,
colocar tachdes; executar servicos de abastecimento de veiculos; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, e
aplicacdo de fungicidas); auxiliar em servicos de jardinagem (poda, plantio); molhar plantas; limpar terrenos baldios e de
terceiros quando solicitado; executar servicos de carpintaria, de alvenaria; cortar, plainar, beneficiar, lixar, desquinar,
fazer cunhas com a madeira, manejar serras e equipamentos pertinentes a servicos de carpintaria em geral; montar e
desmontar estandes, casas, pergolados; executar outras tarefas correlatas; Manter, inspecionar e auxiliar no reparo de
automoveis, caminhdes, tratores, compressores, motoniveladoras, pa-carregadeiras, e outros substituindo quando
necessario pecas e partes relacionadas a estes.

1.5.5 PEDREIRO |

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos de alvenaria e cimento, reparacdo e outros em construgdes, reformas,
passeios publicos, bueiros e outros.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar pequenas obras, fazer alicerces e levantar paredes de alvenaria; manejar
instrumentos de nivelamento e prumo; fazer e reparar pisos de cimento; fazer orificios em pedras, quebrar pedras, sob
supervisdao, com o0 marrdo, ou outras ferramentas nas dimensdes determinadas; selecionar pedras de acordo com sua
natureza e dimensdes; auxiliar nos servicos de limpeza da pedreira; carregar e descarregar veiculos; auxiliar a alimentar
o britador; auxiliar na descarga de silos; auxiliar nos servigos de preparagéo da pedreira para detonagdes; fazer blocos
de cimento, ou outros materiais; fazer servigcos de reboco de paredes; mexer e colocar concreto em formas e fazer
artefatos de cimento; assentamento de marcos e a colocacdo de corddes de calcada, de azulejos e ladrilhos, armar
andaimes; desempenhar os servigos rotineiros relativos a profissdo; executar outras tarefas correlatas. Fazer muros de
arrimo; ; reparar bueiros, fossas e pisos de cimentos; fazer orificios em pedras, acimentados e outros pisos de cimento;
preparar e/ou orientar argamassa para juncdo de tijolos ou reboco de paredes; fazer blocos de cimento; assentar
marcos de portas e janelas; colocar telhas e azulejos; armar andaimes; concertar obras de alvenaria; instalar aparelhos
sanitérios; assentar e colocar, assim como recolocar tijolos, telhas, tacos, lambris e outros; trabalhar em qualquer tipo de
massa, cimento e outros materiais de construcéo; cortar pedras; armar formas; orientar e examinar servigos executados
pelos ajudantes e outros auxiliares; registrar custo de mé&o de obra; fazer orgamentos organizar pedidos de material;
executar tarefas correlatas.

2. CARGOS DO QUADRO DA EDUCACAQ

2.1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO
2.1.1 EDUCADOR INFANTIL

DESCRICAO SINTETICA: atuar em atividades docentes de educacéo infantil, bem como em pré-escola e 1° ano do
ensino fundamental.

DESCRICAO ANALITICA: planejar e ministrar atividades docentes, coordenando o processo de ensino e aprendizagem
nos diferentes niveis de ensino; executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento
integral da crianga, consignadas na proposta politico-pedagdgica; organizar tempos e espacos que privilegiem o brincar
como forma de expressdo, pensamento e interacéo; desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo
norteador do desenvolvimento infantil; assegurar que a crianca matriculada na educacdo infantil tenha suas
necessidades bésicas de higiene, alimentacdo e repouso atendidas de forma adequada; propiciar situa¢cdes em que a
criangca possa construir sua autonomia; implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da
comunidade atendida e ampliar 0 acesso aos bens socioculturais e artisticos disponiveis; executar suas atividades
pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da crianga em suas diferencas individuais,
sociais, econdmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminacdo alguma; colaborar e participar de atividades que
envolvam a comunidade; colaborar no envolvimento dos pais ou de quem 0s substitua no processo de desenvolvimento
infantil; interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para construcdo coletiva do projeto
politico-pedagdgico; participar de atividades de qualificagcdo proporcionadas pela Administracdo Municipal; refletir e
avaliar sua prética profissional, buscando aperfeicoa-la; executar outras tarefas correlatas.

2.1.2 ORIENTADOR EDUCACIONAL

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades de administracdo, planejamento, supervisdo, inspecdo e orientacio
escolar.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e coordenar a implantacdo do Servico de Orientacdo Educacional; Coordenar a
orientacdo vocacional do educando e o aconselhamento psicopedagégico em todos os estidgios do seu
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desenvolvimento, encaminhando-o0, quando necessario, a outros profissionais; Orientar a acdo dos professores e
representantes de turmas em assuntos pertinentes a area de Orientagdo Educacional, com vista a melhoria do processo
de desenvolvimento do curriculo; Orientar os professores na identificagdo de comportamentos divergentes dos alunos,
levantando e selecionando, em conjunto, alternativas de solucdo a serem adotadas; Ativar o processo de integracdo
escola-comunidade; Planejar e coordenar o desenvolvimento de a¢des que levem a aplicagdo e analise de instrumentos
béasicos a caracterizacdo do perfil da comunidade escolar; Subsidiar os professores quanto a utilizacdo de recursos
psicopedagogicos, tendo em vista a coleta de dados sobre aptiddes, interesses, habilidades e nivel de aproveitamento
dos alunos; Promover o aconselhamento psicopedagogico dos alunos, individual ou em grupo, aplicando os
procedimentos adequados; Instrumentalizar a coordenacdo pedagogica e os professores quanto ao perfil da
comunidade escolar, com vista a adequacédo dos interesses e as necessidades do aluno, na definicdo das propostas
curriculares, bem como na sua execucao; e Executar outras atividades afins.

2.1.3 PROFESSORES - Atendimento Educacional Especializado, Biologia, Educacéo Artistica, Educacéo Fisica,
Geografia, Histéria, Inglés, Matematica, Portugués, Séries iniciais.

DESCRICAO SINTETICA: exercicio da regéncia de classe nas atividades de ensino, incluindo pré-escola e classe
especial.

DESCRICAO ANALITICA: planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem nos diferentes
niveis de ensino; elaborar e executar programas educacionais; selecionar e elaborar o material didatico utilizado no
processo ensino-aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica, observando o desenvolvimento do conhecimento
nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a unidade de ensino se
insere, bem como as demandas sociais conjunturais; elaborar, acompanhar e avaliar projetos pedagégicos e propostas
curriculares; participar do processo de planejamento, implementacdo e avaliagdo da pratica pedagogica e das
oportunidades de capacitacdo; organizar e divulgar producdes cientificas, socializando conhecimentos, saberes e
tecnologias; desenvolver atividades de pesquisa relacionadas a préatica pedagdgica; contribuir para a interacdo e
articulacéo da escola com a comunidade; acompanhar e orientar estagios curriculares.

2.1.4 SUPERVISOR PEDAGOGICO

DESCRICAO SINTETICA: Exercer a supervisdo pedagogica no processo didatico; executar atividades de
administragdo, planejamento, inspec¢éo, orientacdo e supervisdo escolar.

DESCRICAO ANALITICA: Avaliar o desempenho da Escola, vista como um todo, de forma a caracterizar suas reais
possibilidades e necessidades, seus niveis de desempenho no processo de desenvolvimento do curriculo e oportunizar
tomada de decisdes, embasadas na realidade escolar, em nivel municipal ou outros niveis do Sistema Estadual de
Ensino; Apresentar a dire¢do e a comunidade propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino e ao alcance das
metas estabelecidas no &mbito pedagdgico; Coordenar o planejamento de ensino e o planejamento de curriculo;
Orientar a utilizacdo de mecanismos e de instrumentos tecnolégicos em fungéo do estagio de desenvolvimento do aluno
e do ensino; Assessorar 0s demais servicos da Escola, visando a manter a uniformidade dos objetivos propostos;
Participar da elaboracdo de diretrizes e metas a serem ativadas no processo de ensino, considerando a realidade
educacional do Sistema, 0s recursos disponiveis e as politicas publicas; Coordenar o planejamento de ensino,
buscando formas de assegurar a participacdo atuante e coesiva da agdo docente na consecucdo dos objetivos
propostos pela escola; Planejar as atividades do servico de Coordenacao Pedagdgica, em fungdo das necessidades a
suprir e das possibilidades a explorar, tanto dos docentes e alunos, como da comunidade; Participar do planejamento
global da escola, identificando e aplicando principios de superviséo, tendo em vista a unidade da acdo pedagodgica;
Orientar e supervisionar atividades, visando ao pleno rendimento escolar; Coordenar as atividades de elaborac&o do
Regimento Escolar; Assessorar o trabalho docente quanto a métodos e trabalhos de ensino; Assessorar o trabalho
docente na busca de solu¢des para os problemas de repeténcia, reprovacdo e evasao escolar; Analisar o histérico
escolar dos alunos, para adaptacdes, transferéncias, reingresso e recuperacdes; Estimular e assessorar a efetivacdo de
mudancas no ensino; e Executar outras atividades afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° Minimo N°
N° de Pontos/ e QU0 N®
A *
Cargo Componentes das Provas/ Carater (*) Questdes Questdo Acertos p/ de Pontos
Compo- Pontos do total
nente do total
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 3,00 05
Nivel Superior | ingua Portuguesa (C) 10 2,00 -
Completo - o 45,00 90,00
Quadro Geral | Legislacéo (C) 10 2,00 -
Raciocinio Légico (C) 10 2,00 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 3,00 05
Nivel Superior | ingua Portuguesa (C) 10 2,00 -
— Quadro da i ~ ) 45,00 90,00
Educacao Legislacéo/Estrutura e Funcionamento (C) 10 2,00 -
Fundamentos da Educacéo (C) 10 2,00 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 3,10 05
1 Aeni Lingua Portuguesa (C 10 2,30 -
Nivel Técnico 9 9 ©) 50,00 100,00
e Médio Legislaggo (C) 10 2,30 -
Raciocinio Légico (C) 10 2,30 -
Nivel Conhecimentos Gerais (C) 10 2,50 -
ive
Lingua Portuguesa (C 10 2,50 -
Fundamental 9 9 ©) 50,00 100,00
Completo e || egislaggo (C) 10 2,50 -
Incompleto o
Raciocinio Logico (C) 10 2,50 -

(*) Carater:

(C) Classificatorio

(E/C) Eliminatério/Classificatdrio.

As questfes da Prova Teérico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO
ANEXO [l - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

[0} ini
N°.MInIMo o pontos

Componentes das N° de Pontos/ de Pontos
. " ~ ~
Provas/ Caréter (*) Questdes Questao do total do total
Nivel Superior. Prova de Titulos (C) - 10,00 - 10,00**
Motorista |, Opgrador de Maquina Leve e Prova Prética (E/C) ) ) 50,00 100,00
Operador de Maquina Pesada.

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério.
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-objetiva.
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ANEXO IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

CARGOS: NIVEL SUPERIOR QI\L/IJAA)Izll-ll\—/:RAD?EE U\l\/l'IA'#ﬁ(\)RF\I)O VAIEggNMréél)MO
(PONTOS)
1 |Doutorado 3,00 3,00
2 | Mestrado 2,00 2,00
3 | Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia 1,50 3,00
Certi_fic,a(_:ios de Earti,ci_pagéo em Cursos,
4| Oficinas & Workehope refacionadss. com 0 050 2,00
cargo
TOTAL GERAL EM TITULOS - 10,00
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ANEXO V — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL
DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
INFORMACOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
devera estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emissédo de, no maximo, 6 (seis) meses antes da publicacdo deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)
Documento de Identificagdo (RG) n°: , CPF n° , foi

submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA.

a) DEFICIENCIA FiSICA ()

Qual?

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):
( ) Surdez moderada;

() Surdez acentuada;

() Surdez severa;

() Surdez profunda.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):
( ) Cegueira;
() Visédo subnormal;

() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

Qual?

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doencga: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Eu (Nome do Pastor) , com
CPF n° , ha qualidade de Ministro da Igreja , Sob as
penas da lei, DECLARO, a quem possa interessar, que (Nome do
Candidato)

, CPF , € fiel membro da Igreja , tendo

abracado a fé e os principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do dia
do sébado, separando-o, desde o por do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sabado, exclusivamente ao
Senhor Deus, e que por um imperativo de consciéncia religiosa reserva-se o direito de dedicar o Santo Dia as atividades

religiosas, em respeito ao Criador.

Declaro que as informagbes acima séo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislagdo pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

Gramado, de de 2018.

(Assinatura Pastor reconhecida firma em cartério)

(Assinatura do Candidato reconhecida firma em cartério)
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ANEXO VIl — DESCRICAO DAS ATIVIDADES DA PROVA PRATICA

1. CARGO DE MOTORISTA

1.1 Para o cargo de Motorista, o candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria “D”, com
o0 prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

1.2 O candidato que ndo apresentar a CNH citada acima, conforme requisito do cargo, ndo podera realizar a Prova
Pratica. Ndo serdo aceitas copias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.

1.3 A Prova consistird de avaliacdo de habilidades e de conhecimentos especificos, de carater eliminatério, formulada
com varios itens de acordo com as especificacdes do cargo e legislacdo vigente de transito, sendo avaliados como
segue:

1.3.1 Exame de Direcdo Veicular — habilidade pratica de direcdo em via publica, obediéncia a sinalizagdo e leis de
transito, direcdo defensiva e balizamento.

1.3.1.1 O candidato sera avaliado no Exame de Direcdo Veicular, em funcdo da pontuagcdo negativa por faltas
cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

| — Faltas Eliminatdrias (reprovacéo — 100 pontos negativos);

Il — Faltas Graves (30 pontos negativos cada);

lll — Faltas Médias (20 pontos negativos cada);

IV — Faltas Leves (10 pontos negativos cada).

1.4 O Exame de Direcdo Veicular serd composto de trés atividades:

a) Atividade 1:

Estacionar o veiculo em vaga delimitada por balizas removiveis: a delimitacdo da vaga balizada devera atender as
seguintes especificagdes, do veiculo utilizado:

| — comprimento total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por cento);
Il — largura total do veiculo, acrescida de mais 40% (quarenta por cento);
Il — o tempo méximo para o estacionamento sera de 6 (seis) minutos, contados a partir do giro da ignigéao.

b) Atividade 2:

Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural, no trajeto estabelecido pelos dirigentes do concurso, sendo o
veiculo de transmissdo mecéanica.

c) Atividade 3:
Conduzir o veiculo carregado e descarregar a cacamba do caminhdo no local indicado pela banca Avaliadora.
Tempo maximo para descarregar a cacamba sera de 6 (seis) minutos.

1.4 O(s) veiculo(s) que sera(ao) utilizado(s) na Prova Prética sera(do) descrito(s) no Edital de Convocagéo para a Prova
Pratica.

2. CARGO DE OPERADOR DE MAQUINA LEVE

2.1 A Prova para o cargo de Operador de Maquina Leve sera realizada em um Trator, e serd composta das seguintes
atividades:

2.1.1 Inspecionar a maquina;
2.1.2 Posicionar a maquina de ré no local onde esta a grade, frear o trator, acoplar a grade nos trés pontos do trator;

2.1.3 Levantar a grade com o hidraulico do trator, colocar o trator no local para iniciar a operacdo de gradeagdo, com
percurso reto, e apos curva iniciar a gradeacao na volta a posicao inicial;

2.1.4 Posicionar o trator de ré e desacoplar a grade;
2.1.5 Posicionar o trator no local de origem e desligar a ignig&o.

2.2 O veiculo que sera utilizado na Prova Pratica, bem como o tempo maximo para execugao de prova, serdo descritos
no Edital de Convocacéao para a Prova Pratica.
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3. CARGO DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA

3.1 A Prova para o cargo de Operador de Maquina Pesada sera realizada em uma Retroescavadeira e uma
Motoniveladora, e sera composta das seguintes atividades:

3.1.1 Retroescavadeira — 12 Etapa:
3.1.1.1 Inspecionar maquina;

3.1.1.2 Encher com a concha dianteira da retroescavadeira uma carga de material retirado do monte indicado pelo fiscal
da prova e descarregar na cagamba do caminhéo da Prefeitura.

3.1.1.3 Abrir uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade (aproximadamente),
descarregando o material na lateral direita da valeta (espalhamento de brita ou saibro);

3.1.1.4 Tapar a valeta escavada com a concha dianteira;

3.1.1.5 Posicionamento correto da maquina.

3.1.2 Motoniveladora — 22 Etapa:

3.1.2.1 Inspecionar a maquina;

3.1.2.2 Abrir 3,00 (trés) metros de valeta a esquerda com profundidade de até 10 (dez) centimetros (aproximadamente);
3.1.2.3 Espalhar o material cavado a direita (espalhamento de brita ou saibro);

3.1.2.4 Tapar a valeta;

3.1.2.5 Preparar lamina para execucao de talude a direita.

3.2 As maquinas que serdo utilizadas na Prova Prética, bem como o tempo maximo para execucao de prova, serdo
descritos no Edital de Convocacao da Prova Prética.
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ANEXO VIII - PROGRAMAS

PROGRAMA:

1. Interpretacao de texto.

2. Sinbnimos e anténimos.

3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais e de consoantes).

4. Silaba: separacao e classificacéo.

5. Emprego, flex@o e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes, adveérbios.

6. Emprego e flex@o de verbos regulares.

7. Acentuagdo grafica e ténica.

8. Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/}, s/ss, r/rr.
9. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos.
10.Pontuagéo (ponto final, ponto de exclamacéo, ponto de interrogacgéo, dois pontos, travesséo e virgula).
11.Sentido de palavras e expressdes no texto.

12.Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

PROGRAMA:

Lei Municipal 2912/2011 (Regime Juridico);

Lei Municipal 2914/2011 (Plano de Carreira e Quadro de Cargos);

Lei Municipal 3464/2015 (Estrutura Administrativa);

Lei Municipal 2928/2011 (Cestas Bésicas);

Leis Municipais 2917/2011 e 2933/2011 (Vale-Transporte);

Lei Organica do Municipio de Gramado;

Lei Federal 8.666/1993,

Constituicdo da Republica: BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: TITULO | - Dos Principios
Fundamentais. TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. TITULO Il - Da Organizacdo do Estado. TITULO
VIIl - Da Ordem Social.

Constituicdo Estadual.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:
ProposicGes simples; Proposi¢ées compostas; Conectivos (conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional e
bicondicional); Valor I6gico de proposi¢des e construcdo de tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias logicas;
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Negacdes dos conectivos (conjuncéo, disjuncao, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradi¢édo
e contingéncia; Diagramas légicos; Logica de argumentagéo.

PROGRAMA:
Topicos atuais de diversas &reas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo, salde,
cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia. Atualidades internacionais, nacionais, estaduais ou locais.

PROGRAMA:

1. Interpretacéo de textos:

1.1 Leitura e compreensédo de informacdes.

1.2 Identificacdo de ideias principais e secundarias.

1.3 Inteng&o comunicativa.

2. Vocabulario:

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressées no texto.

2.3 Sinbnimos e antdnimos.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacao silabica.

3.3 Localizacéo da silaba ténica.

3.4 Acentuacéo grafica.

3.5 Relacao entre letras e fonemas, identificagédo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de
letras.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais
3.9 Emprego e classificagdo dos numerais.

3.10 Emprego de preposi¢des, combinagfes e contracoes.

3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios.

3.12 Nogdes basicas de concordancia nominal e verbal.

3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.14 Sinais de pontuacao:

3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacéo.
3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travesséo.

3.15 Processos de coordenacéo e subordinacao.

3.16 Elementos de coesédo no texto.

3.17 Sintaxe do periodo simples.

PROGRAMA:
Lei Municipal 2912/2011 (Regime Juridico);
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Lei Municipal 2914/2011 (Plano de Carreira e Quadro de Cargos);

Lei Municipal 3464/2015 (Estrutura Administrativa);

Lei Municipal 2928/2011 (Cestas Basicas);

Leis Municipais 2917/2011 e 2933/2011 (Vale-Transporte);

Lei Organica do Municipio de Gramado;

Lei Federal 8.666/1993,

Constituicdo da Republica: BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: TITULO | - Dos Principios
Fundamentais. TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. TITULO Ill - Da Organizacdo do Estado. TITULO
VIIl - Da Ordem Social.

Constituicdo Estadual.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:
Proposi¢bes simples; Proposicbes compostas; Tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncia logica; Negacdes;
Tautologia, contradi¢@o e contingéncia; Diagramas logicos; Légica de argumentacéo.

PROGRAMA:
Topicos atuais de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo, saulde,
cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia. Atualidades internacionais, nacionais, estaduais ou locais.

PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséo de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacao do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relagdo entre as ideias.

1.5 Efeitos de sentido.

1.6 Figuras de linguagem.

1.7 Recursos de argumentacéo.

1.8 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.
1.9 Coeséo e coeréncia textuais.

2. Léxico:

2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
2.3 Estrutura e formacéo de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Relagdes morfossintaticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentuacdo gréfica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 7.875/12).

3.3 Relagdes entre fonemas e grafias.

3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.
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3.5 Vozes verbais e sua conversao.

3.6 Concordancia nominal e verbal.

3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

3.8 Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjunc¢des, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.9 Pontuacéo.

PROGRAMA:

Lei Municipal 2912/2011 (Regime Juridico);

Lei Municipal 2914/2011 (Plano de Carreira e Quadro de Cargos);

Lei Municipal 3464/2015 (Estrutura Administrativa);

Lei Municipal 2928/2011 (Cestas Basicas);

Leis Municipais 2917/2011 e 2933/2011 (Vale-Transporte);

Lei Organica do Municipio de Gramado;

Lei Federal 8.666/1993,

Constituicdo da Republica: BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: TITULO | - Dos Principios
Fundamentais. TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. TITULO Il - Da Organizacdo do Estado. TITULO
VIII - Da Ordem Social.

Constituicdo Estadual.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:

1. Estrutura lo6gica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢Bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées.
Diagramas ldgicos.

2. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposicao, valores logicos das proposicdes, proposicdes simples,
proposi¢cdes compostas. Operacdes logicas sobre proposicdes: Negacdo, conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva,
condicional, bicondicional.

3. Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicbes e contingéncias. Implicacdo logica, equivaléncia légica,
Leis De Morgan. Argumentacéo e deducao logica.

4. Sentencas abertas, operacdes logicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial,
negacao de proposi¢fes quantificadas. 5. Argumentos LAgicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (NMT)

PROGRAMA:

Legislagdo de Transito: Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulagcdo e Conduta. Condugéo de
Veiculos por Motorista Profissional. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo Motorizados. Dos Equipamentos
Obrigatérios. Do Cidaddo. Da Educacgdo Para o Transito. Da Sinalizagdo de Transito. Dos Veiculos. Do Registro de
Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitagao. Das Infracdes. Das Penalidades e Multas. Das Medidas Administrativas. Do
Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Conceitos e Definicdes. Sinalizacdo de regulamentacado. Sinalizacdo
de adverténcia. No¢des de primeiros socorros no transito.
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PROGRAMA:

Farmacologia dos medicamentos de uso geral, psicoativos, antineoplasicos, repositores hidroeletroliticos. Dispensacéo
hospitalar Gestéo de estoque, aquisi¢cao, recebimento, armazenagem e dispensacao. Atengdo farmacéutica. Farmacia
clinica. Farmacoepidemiologia e farmacovigilancia. Infeccdo Hospitalar. Farmacoeconomia. Preparo de medicamentos
estéreis e ndo estéreis e medicamentos antineoplasicos. Controle da contaminagdo em producdo de medicamentos
estéreis e ndo estéreis. Garantia e controle de qualidade. Biosseguranca. Toxicologia e salde ocupacional. Portaria
344/98 SVS/MS e atualiza¢des. Pesquisa clinica. Tecnologias em Salde, Abastecimento e gerenciamento de materiais,
Politica Nacional de Medicamentos, A Farmacia no controle de infec¢Bes hospitalares.

PROGRAMA:

1. Utilizacdo de fax e secretaria eletronica; Utilizagcdo e conservacdo do equipamento telefénico; Servicos de
telecomunicagdes; Procedimentos para efetuar ligagOes; Portabilidade Numérica; Telefones de utilidade publica;
Acessibilidade da pessoa com deficiéncia; principais direitos dos usuarios e obrigagdes das prestadoras de servigos de
telecomunicacdes.

2. Barreiras a comunicacao; Comunicacao telefénica; Formas de atendimento; padrbes de atendimento; Processo de
comunicacdo; eficacia nas comunica¢des administrativas; Comunica¢bes organizacionais; Formas de tratamento
bésicas; Correspondéncia Oficial; Reda¢do Oficial; Formas de Tratamento; Cartas comerciais; Mensagens eletronicas;
Redacéo Oficial; Digitagdo Qualitativa, Abreviacbes e Formas de Tratamento; Documentos e Modelos; Envelope e
Enderegamentos Postais;

3. Apresentacdo pessoal; Qualidade na prestacdo de servicos e no atendimento Presencial, Virtual e Telefénico;
Recepcao e emissdo de correspondéncias; Trabalho em equipe; Postura de Atendimento; Atendimento ao Publico. 4.
NocGes de Arquivistica; Administracdo de Materiais; Programacao de Materiais; Geréncia de Materiais; 5. Organizar e
Secretariar Reunifes; Organizagdo e controle de eventos, como: reserva de passagens, hospedagem, ressarcimentos,
logistica e infraestrutura; 6. Informéatica Basica (Windows, Word e Excel).

PROGRAMA:

Politica Nacional de Saude Bucal. Saude Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias Profissionais do
Técnico em Saude e auxiliar em Saude Bucal. Saude na escola. Regulamentacéo do exercicio da profissdo. Cédigo de
Etica Odontolégico. Gerenciamento de Residuos. Prevencdo e Controle de Riscos em servicos odontoldgicos.
Radiologia Odontolégica. Recomendacéo para o uso de Fluoretos no Brasil.

DESENHO: Nomenclatura, especificacdes, indicacdes em plantas baixas cortes e fachadas; escalas apropriadas para
tipos de desenhos e transformacdes de escala; legendas, convencgées, planilhas, selos, carimbos e margens; normas
brasileiras para desenho técnico e desenho arquitetbnico; representacdo normatizada para eixo, corte, madeira,
concreto e ago; equipamentos para desenho e seu uso caracteristico; formato de papel. Vistas ortograficas; Linhas
empregadas em desenho técnico; Cotagem; Escalas; Hachuras; Perspectiva: isométrica; cavaleira e conica; Areas de
figuras planas; Volumes dos principais soélidos; Representagdo grafica de projetos de arquitetura: planta baixa; cortes;
fachada; cobertura e planta de situacao.

AUTOCAD: CAD 3D: Conceitos basicos. Fundamentos do sistema operacional. Configuracdo do autoCAD. Criagdo de
entidades geométricas. Métodos de visualizacao. Métodos de selecdo. Modificacdo de entidades geométricas. Texto e
texturas. Biblioteca de simbolos (criacdo de blocos e insercao). Dimensionamento. Referéncias externas. Plotagem.
Autolisp. Teclas especiais, utilitarios e atalhos. Atributos de blocos. Nogdes para desenhos em 3d. Recursos de
visualizacdo. Modelagem em 3d. Renderizacao. Trabalhando com leiautes.

3D STUDIO MAX: Conceitos basicos. Fundamentos do sistema operacional. Configuracdo do 3D Studio Max.
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MATERIAIS: Reconhecimento dos materiais por suas caracteristicas; especificacdo de materiais; dimensdes de norma e
utilizagcéo; aco para concreto, caracteristicas e desenho.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:
) | icinal Codi ;

. Lei Municipal de Gramado n°® 3296, DE 21 DE JULHO DE 2014.
. Politica Urbana e o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e Ambiental do Municipio de Gramado.

. Fiscalizagao de Posturas do Municipio.
. Vistorias.

1
2
3
4. Licitag&o e contratos, conforme a Lei Federal n°® 8.666/1993 e atualiza¢bes.
5
6
7. Planejamento urbano: sustentabilidade urbana.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:

1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar,
Resolugdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e
Impressoras, PROGRAMA Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os PROGRAMAS, Pesquisar PROGRAMA e
Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir,
alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas,
caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (havegacdo no
Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar,
identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as
funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcacgdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar acdes e operagfes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar,
criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e
etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes vdlidos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos.

2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao,
idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da
Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisao e Exibicao,
para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagcédo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber
usar a Ajuda.

3. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e bot6es; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta;
saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar férmulas e
fungdes, utilizar as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou
mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botes das barras de ferramentas das guias e grupos
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Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células,
configurar, reconhecer a formatacéo de textos e documentos e reconhecer a selegdo de células; (5) Formulas: saber o
significado e resultado de formulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.

4. Google Chrome versdo atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades
do Google Chrome.

5. Mozilla Firefox versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas
e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla
Firefox.

6. Internet Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet
Explorer; (2) identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as
funcionalidades dos menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo
de Exibicdo de Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer
operacao.

7. Outlook Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho.

8. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar
mensagens, destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar
mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho.

9. Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados, rascunhos,
configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

PROGRAMA:

1. Auditoria.

. Controladoria.

. Contabilidade basica.

. Contabilidade Publica.

. Avisdo da tesouraria e da controladoria.

. Fundamentos de Administragdo Financeira.
. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal.
. Orcamento Empresarial.

. Andlise de Investimentos.

10.Estatuto Normas Gerais de Direito Financeiro.
11.Normas de Finangas Publicas.

12. Manual de Contabilidade.

OO ~NOOUTRAWN

PROGRAMA:

1. Principios e objetivos da educagéo brasileira.

. Organizacao da educacéo no Brasil.

. Niveis e modalidades de ensino.

. Crianga e adolescente: direitos e deveres legais.
. Pardmetros Curriculares Nacionais.

. Plano Nacional de Educacéo.

. Resolu¢des do Conselho Municipal de Educacéo.

OO, WN

:

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:
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1. Fertilidade e Conservacéo dos Solos: principios de fertilidade do solo e conservacao; avaliacao da fertilidade do solo;
amostragem e interpretacdo andlises; principais elementos e suas funcdes; Fertilizantes e corretivos.

2. Entomologia e Defensivos Agricolas: precau¢des no manuseio de defensivos; precaugéo durante e apés a aplicagao;
toxicologia; métodos de controle de pragas; principais pragas das culturas.

3. Manejo Integrado de Doencas Pragas e Plantas Daninhas: conceitos; método de determinagdo de danos e perdas;
monitoramento espaco-temporal; previsdo de doencas; controle doencas; manejo integrado de pragas; manejo
integrado de plantas daninhas.

4. Lavouras Anuais: cultivo; manejo e producao.

5. Olericultura: principais grupos/ familias de plantas utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos; fatores climaticos e
sua importancia; tipos de propagacao; nutricdo mineral; irrigacao; controle fitossanitario; comercializacéo.

6. Fruticultura: principais espécies/culturas; técnicas de propagacdo; adubacdo; conducdo dos pomares; colheita;
armazenagem.

7. Fitopatologia: principios e conceitos; importancia e natureza das doencas; principais agentes causais; sintomatologia
e diagnose doencas; relagfes patégeno-hospedeiro; epidemiologia e controle.

8. Plantas Daninhas: principios gerais; métodos de controle; dindmica de herbicidas; mecanismos de agdo dos
herbicidas.

9. Mecanizacao agricola, principios basicos de uso, regulagens e manutencao.

10.Legislag&o ambiental e florestal.

11.Bioclimatologia e zootecnia. Gado de corte e gado de leite.

12.Principios de tecnologia de alimentos.

PROGRAMA:

1. Legislac¢é@o e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988.

2. Lei n®8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Objetivos do SUS. Atribui¢cdes, doutrinas e competéncias. Principios que regem a
organizacdo do SUS. Pacto pela Saude, de Gestéo e pela Vida.

3. Portaria Ministério da saude n° 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional de Atencao Bésica.

4. Politicas de Saude — Modelos de aten¢éo a saude. Vigilancia a Saude: no¢bes basicas.

5. Programas nacionais de saude. Sistema municipal de saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Politicas
e sistemas de salde no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promo¢éo a salde. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de salde. Politica Nacional de Meio Ambiente.

6. Atencdo Primaria a Saude — conceitos, principios e organizacdo no Brasil e no mundo. Histéria da APS.

7. Atencdo a Saulde da Familia — Estratégia de Salde da Familia: histérico, processo de implantacdo no Brasil,
organizagdo e normatizacdes, principios e diretrizes do Programa de Salde da Familia e do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude.

8. Conhecimento em ambulancia e equipamentos de suporte basico de vida no atendimento pré-hospitalar,
Atendimento a multiplas vitimas, Prevenc¢do do trauma, Biomecénica do trauma, Avaliagdo e atendimento inicial as
emergéncias, Suporte Basico de Vida, Trauma toracico, Altera¢des Circulatérias, Trauma abdominal, Trauma
Cranioencefalico, Trauma raquimedular, Trauma Musculoesquelético, Trauma Térmico, Trauma na Crianga, Trauma
no ldoso, Triagem, transporte, Materiais e equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras - tratamento e
condutas de enfermagem, Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem, Alterag6es metabdlicas,
Etica profissional, Psiquiatria condutas do enfermagem/abordagem, Administragdo de drogas em urgéncia e
emergéncia, ECG — alteragfes bésicas, Desfibrilagdo Automatica Externa, Acidentes com animais pegonhentos -
suporte béasico de vida/ suporte avancado de vida.

9. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional Técnico de Enfermagem.

10.0 que sdo DSTs, sintomas, modos de transmisséo. AIDS: Sintomas e fases da doenca, tratamento.

11.Hepatites: Vacinas disponiveis, sintomas da doenca.

12.Céncer do colo de atero e mamas: Prevencado, detec¢do precoce, tratamento fornecido pela equipe de saude,
sintomas da doenca.

13.Lavagem das méos e suas implicacdes.

14.Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem.

15.Cuidados de enfermagem com movimentacdo, deambulagdo, aplicacdo de medicamentos, higiene e conforto de
pacientes acamados, preparo de doentes para cirurgias, enfermagem no centro cirdrgico.

16.Relacionar vacinas as doengas, seu armazenamento, calendario e vias de administracao.

17.Realizagdo de curativos, vias de administragdo de medicamentos, verificagdo de sinais vitais, registro no prontuario,
céalculo de diluicdo de medicac¢bes, transformacdo de grandezas matematicas (miligramas, mililitros, gotas, horas,
minutos) e suas combinacdes no preparo e administracdo de medicacdes.

18.Classificagdo de risco nos servicos de urgéncia e emergéncia.

19.Doencas de notificagdo compulsoria em territério nacional.

20.Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos.

21.Atendimento, orientacdo e acompanhamento a pacientes portadores de ostomias.
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22.MENDES, Eugenio Vilaca. Rede de atencdo a Saude. Brasilia: Organizacdo Pan-Americana da Saude, 2011. 22
edicédo.
23. Lei n°® 7498/1986 — Dispbe sobre a regulamentacéo do exercicio da enfermagem, e da outras providéncias.

PROGRAMA:

1. Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o software VisuAlg 2.0
ou superior e em pseudocédigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as estruturas de controle
béasicas (sequéncia, selegédo e repeticdo), procedimentos e fungbes. Estruturas de dados: tipos de dados, vetores,
matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores.

2. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados: fundamentos,
caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados: modelos
conceitual, l6gico e fisico. Modelo relacional e Diagrama Entidade-Relacionamento (DER). Linguagem de Consulta
Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de Manipula¢éo de Dados (DML), Definicdo de Dados (DDL), Controle de
Dados (DCL), Transacéo de Dados (DTL) e Consulta de Dados (DQL). Transformacdo entre modelos: derivacdo do
DER para esquema relacional e engenharia reversa de modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e
normalizacdo de dados. Gerenciamento de transag¢des: fundamentos e aspectos de recuperagéo e integridade, controle
de concorréncia e indexacéo.

3. Rede de computadores: Conceitos basicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias légica e fisica, ativos
de rede e demais componentes, transmissdo de dados e arquiteturas. Instalacdo, configuragdo, administracéo,
identificacdo de problemas, arquiteturas, solucdo de problemas e manutengéo de redes de computadores. Protocolos:
TCP/IP (camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderegamento IP, mascara de rede e segmentagao de rede).
Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restricbes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP,
FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet,
802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay). Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par
trancado e fibra 6tica), caracteristicas, emprego, instalacdo, constru¢do de cabos de rede; topologias légica e fisica de
redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes: defini¢bes,
caracteristicas, equipamentos, componentes, padrdes Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE
802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunica¢do de dados e redes
(fundamentos, caracteristicas, emprego, configuracao, instala¢éo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch e
roteadores. Saber usar e reconhecer o0 uso do software Cisco Packet Tracer 5.3 e versdes superiores.

4. Sistemas operacionais e Seguranca da Informacdo: Conceitos de seguranca da informacdo: disponibilidade,
integridade, confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, ndo repudio, confiabilidade, incidente de seguranca,
sistema de gestdo de seguranca da informacgdo, plano de contingéncia. Tecnologia da Informacdo: técnicas de
seguranca - cédigo de préticas para a gestdo da seguranca da informacdo. Gestédo de riscos: risco, analise de riscos,
avaliacdo de riscos, tratamento de risco, risco residual, aceitacdo do risco. Seguranca de Computadores: Senhas,
Cookies, Engenharia Social, Vulnerabilidade. Codigos Maliciosos (Malwares) e Ataques: Virus, Cavalos de Troia,
Adware e Spyware, Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam, Phishing scam, Boatos
(Hoax), Pharming scam e Negacdo de Servico (Denial of Service). Autenticacdo, Criptografia, Certificado Digital e
Assinatura Digital. Comandos e ferramentas de administracdo dos sistemas operacionais Windows e Linux. Firewall:
conceitos e implementacédo (Windows e Linux). PKI. Normas de seguranca NBR-ISO/IEC 27001, 27002 e 27005.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséo de textos:
1.1 Assunto.

1.2 Estruturacéo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.
1.4 Relagéo entre as ideias.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.
65


http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMADO Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

1.5 Efeitos de sentido.

1.6 Figuras de linguagem.

1.7 Recursos de argumentacéo.

1.8 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.9 Coeséo e coeréncia textuais.

2. Léxico:

2.1 Significacdo de palavras e expressfes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Estrutura e formacao de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Relac¢des morfossintaticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentuagéo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 7.875/12).

3.3 Relagdes entre fonemas e grafias.

3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.5 Vozes verbais e sua converséo.

3.6 Concordancia nominal e verbal.

3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

3.8 Coordenacéo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.9 Pontuagéo.

PROGRAMA:
Lei Municipal 2912/2011 (Regime Juridico);
Lei Municipal 2914/2011 (Plano de Carreira e Quadro de Cargos);
. icinal P I ol istério).
Lei Municipal 3464/2015 (Estrutura Administrativa);
Lei Municipal 2928/2011 (Cestas Basicas);
Leis Municipais 2917/2011 e 2933/2011 (Vale-Transporte);
Lei Organica do Municipio de Gramado;
Lei Federal 8.666/1993,
Constituicdo da Republica: BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: TITULO | - Dos Principios
Fundamentais. TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. TITULO Il - Da Organizacdo do Estado. TITULO
VIII - Da Ordem Social.
Constituicdo Estadual.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:

1. Estrutura légica de relacbes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condicées usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes.
Diagramas ldgicos.

2. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposicdo, valores logicos das proposigGes, proposicdoes simples,
proposi¢gfes compostas. Operacgdes logicas sobre proposicdes: Negacdo, conjuncao, disjuncéo, disjungdo exclusiva,
condicional, bicondicional.

3. Construcao de tabelas-verdade. Tautologias, contradigcbes e contingéncias. Implicagcao légica, equivaléncia logica,
Leis De Morgan. Argumentacéo e deducao logica.

4. Sentencas abertas, operacdes ldgicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial,
negacéo de proposi¢cdes quantificadas.

5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos Categéricos.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROGRAMA:

Para dos cargos de Advogado e Advogado I: Lei Federal 8.429/1992 (Lei da Improbidade Administrativa).

DIREITO ADMINISTRATIVO Administracdo Publica Direta: espécies de érgdos publicos. Administracédo Publica Indireta:
autarquias, fundagbes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas. Concessionarias e
permissionarias. Agéncias Executivas e Reguladoras. Conselhos de Fiscalizagdo Profissional. Principios que regem a
Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivacao,
razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da pessoa humana, boa-fé, igualdade, continuidade do servi¢co publico e
seguranca juridica. Atos Administrativos: noc¢éo, atributos, elementos, classificac@o, perfeicdo, eficicia e validade.
Espécies. Extingdo. Controle judicial dos atos administrativos. Processo Administrativo: nogdo, principios aplicaveis, a
procedimentalizacdo das decisdes administrativas. Processo Administrativo Disciplinar. Processo suméario. Poderes
Administrativos: Poder de Policia, Poder Disciplinar, Poder Hierarquico, Poder Vinculado, Poder Discricionario e Poder
Regulamentar. Agentes Publicos: no¢ao e classificacdo. Espécies de regimes juridicos: institucional e contratual. Regras
constitucionais aplicdveis aos servidores publicos. Agentes publicos e a improbidade administrativa (Lei n° 8.429/92).
Licitacdo Publica: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento,
anulacédo e revogacao da licitagdo. Modalidades de licitacdo. Sanc¢des penais na licitacdo. A Lei n° 8666/93 e alteracdes.
Contratos Administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacdo. Formalizagdo do contrato administrativo:
instrumento, conteddo, clausulas essenciais ou necessarias, garantias para a execuc¢do do contrato, modalidades de
garantia. Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das partes, acompanhamento da execuc¢do do
contrato, extingéo, prorrogacéo e renovagdo do contrato. Inexecucéo, revisdo, suspensao e rescisdo do contrato. A Lei
n° 8666/93 e altera¢cBes. Servigo Publico: conceito e classificagdo. Regulamentacéo e controle. Requisitos do servico e
direitos do usuéario. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de prestacdo do servigo. Convénios e
consorcios administrativos. Concessdo, permissdo e autorizagdo. Lei n® 8.987/95. Dominio Publico: conceito e
classificagdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos. Alienacdo dos bens
publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos. Intervencdo na propriedade e
atuacao no dominio econémico. Desapropriacdo. Servidao administrativa. Requisicdo. Ocupacdo temporéria. Limitacdo
administrativa. Responsabilidade civil do Estado: noc¢do, excludentes de responsabilidade civil do Estado, acdo de
regresso. Interpretacdo do artigo 37, 86° da Constituicdo Federal. Teoria da responsabilidade civil objetiva. A
responsabilidade civil do Estado por atos omissivos e comissivos de seus agentes. Controle da administragéo: conceito,
tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Formas
judiciais de controle da atividade administrativa: Acdo Popular (Lei n. 4.717/65), A¢édo Civil Publica (Lei n. 7.347/85) e
Mandado de Seguranca individual e coletivo (Lei n. 12.016/2009). Sumulas do Supremo Tribunal Federal e Sumulas do
Superior Tribunal de Justica sobre Direito Administrativo.

DIREITO CONSTITUCIONAL Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicdo. Classificacdo das
Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acédo direta de inconstitucionalidade;
acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Dos direitos e
garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade;
dos direitos politicos. Da organizac¢do politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
organizacado do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. AtribuicGes
do Congresso Nacional, Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e
das comissdes. Processo legislativo. Da fiscalizagdo contébil, financeira e orcamentaria. (arts. 44 a 75 da Constituicao
Federal). Do Poder Executivo: arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal. Do Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais; do
Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos
Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fungfes essenciais a Justica: do Ministério Piblico; da Advocacia Publica; da
Advocacia e da Defensoria Plblicas. Da Tributagdo e do Orcamento (arts. 145 a 169 da Constituicdo Federal). Da
Ordem Econdmica e Financeira (arts. 170 a 192 da Constituicdo Federal). Da Ordem Social: Da Saude (arts. 196 a 200
da Constituicdo Federal). DIREITO CIVIL Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas. Do Domicilio. Das Diferentes
Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens im6veis; Dos bens méveis); Dos bens publicos. Dos
Fatos Juridicos. Das modalidades das Obrigacdes: Das obrigacfes de dar; Das obrigacdes de fazer; Das obrigacdes de
ndo fazer. Do Adimplemento e Extincdo das Obrigacfes: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigac6es. Dos
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Contratos em Geral. Das Véarias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacéo; Da locacdo de coisas; Do
empréstimo; Da prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢cbes gerais; Do seguro de dano). Da
Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposi¢8es preliminares); Da aquisi¢cao
da propriedade imével; Da perda da propriedade. Direito do Consumidor (Lei n. 8.078/90). Direito de Empresa (arts. 996
a 1.195 do Cdédigo Civil). Sumulas do STF e STJ sobre Direito Civil, Direito do Consumidor e Direito da Empresa.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL Das normas Processuais Civis: Das normas fundamentais e da aplicacdo das normas
processuais. Jurisdicdo e competéncia. Sujeitos do processo. Intervencdo de terceiros. Ministério Publico, Advocacia
Publica, Defensoria Publica. Dos atos processuais. Tutela proviséria. Da formacao, suspenséo e extingdo do processo.
Processo de conhecimento: Procedimento comum. Peticdo inicial, contestacdo, excecdes, reconvencdo, reéplica.
Revelia. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia e conciliacdo e mediagdo. Julgamento conforme o estado do
processo. Provas. Sentenga e coisa julgada. Cumprimento de sentenca: Liquidagcdo de sentenca. Procedimento de
cumprimento da sentenca. Procedimentos especiais. Procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa e voluntéaria.
Mandado de Segurancga: individual e coletivo. A¢do Popular. Acdo Civil Puablica. Acdo por ato de improbidade
administrativa. Processo de execucgdo: Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execugdo. Dos embargos do
devedor. Da suspenséo e da extingdo do processo de execucdo. Execucéo fiscal (Lei n® 6.830/80). Dos procedimentos
nos tribunais e meios de impugnacdo das decisdes judiciais: Da ordem dos processos no tribunal. Incidente de
assuncao de competéncia. Incidente de arguicao de inconstitucionalidade. Acao resciséria. Do incidente de resolugéo de
demandas repetitivas. Recursos. Processo de execucdo: Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execucao.
Dos embargos do devedor. Da suspenséo e da extingdo do processo de execucdo. Execucéo fiscal (Lei n° 6.830/80).
Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Processo Civil.

DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL Cdédigo Penal: Parte geral: Aplicacdo da Lei Penal; do Crime; da
Imputabilidade Penal; do Concurso de Pessoas; da pena (capitulo VI - dos efeitos da condenacéo); da extingdo da
punibilidade. Parte especial: dos Crimes contra a Fé Publica; dos Crimes contra a Administrac@o Publica. Leis Criminais
Especiais: Crimes de abuso de autoridade e Crimes previstos na lei de Licitagcdes. Codigo de Processo Penal: Do
Processo em Geral. Lei Federal n.° 9.099/95: Juizados Especiais Criminais. SUmulas do Superior Tribunal de Justica e
do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Penal e Processo Penal.

DIREITO TRIBUTARIO Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais de Direito Tributario. Legislacdo Tributaria.
Obrigacgéo Tributaria: a) hipétese de incidéncia. b) fato gerador. ¢) sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria.
Crédito Tributario: a) langcamento. b) modalidades. c) revisdo. d) suspensdo. e) extingdo. f) exclusdo. 6) Imunidades e
isencao. Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c) classificacdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuigcGes.
h) empréstimo compulsorio. 8) Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Administracéo tributaria. Crimes contra a
ordem tributaria, econdmica e contra as rela¢cdes de consumo. Lei Federal n°® 6830, de 22 de setembro de 1980 e
alteragdes. Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario.

DIREITO AMBIENTAL Direito Ambiental. Conceito. Objeto. Principios fundamentais. Normas constitucionais relativas a
prote¢cdo ambiental. Reparticdo de competéncias em matéria ambiental. Zoneamento Ambiental. Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo da Natureza. Poder de policia e Direito Ambiental: Licenciamento ambiental.
Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério
Pdblico na defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e san¢fes penais. Sistema nacional do meio
ambiente. Politica nacional do meio ambiente. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Requisitos.
Protecéo as florestas no Direito Ambiental brasileiro. Areas de preservacéo permanente e unidades de conservagao.
Recursos hidricos

PROGRAMA:

1. ADMINISTRACAO: Fundamentos da Administracéo; Escola Classica; Da Escola Classica ao Modelo Japonés;
Enfoque Comportamental; Evolu¢do do Processo Administrativo; As Organizacdes e Administracao; Planejamento;
Planejamento Estratégico; Lideranca; Integracdo de Conceitos; Organizacéo; Etica e Responsabilidade Social;
Cultura Organizacional; Administrag&o na Era Digital.

2. ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS: Recrutamento de Pessoas; Selecdo de Pessoas; Cargos e
Salarios; Remuneracéo; Avaliacdo e Treinamento; Desenvolvimento de Pessoas. Planejamento Estratégico.

PROGRAMA: 1. Analise de Sistemas: Andlise, projeto e desenvolvimento de sistemas de informagédo utilizando os
conceitos, metodologias, arquiteturas, técnicas, fases e ferramentas, diagramas e notacBes da Andlise e Projeto
Orientados a Objeto (Processo Unificado e Linguagem de Modelagem Unificada - UML) e Metodologia ou Framework
Agil (Scrum e XP). Qualidade de Software. Teste de Software. Métricas de Software: contagem de ponto de funcéo
indicativa, estimada e detalhada. Engenharia de Requisitos. Modelagem de processos. Usar e reconhecer 0 uso dos
softwares Bizagi BPMN Modeler 3.0 e Astah-community-7.1.0 ou versdes superiores desses softwares.
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2. Técnicas e Linguagens de Programacdo: programacdo orientada a objetos, acesso a banco de dados. Usar e
reconhecer o uso das linguagens de programacdo PHP e Java. Usar e reconhecer o uso do software IDE Eclipse Java
Oxygen e IDE Netbeans.

3. Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD): Arquitetura de um SGBD (caracteristicas, componentes, funcionalidades,
vantagens e desvantagens); Banco de dados: fundamentos caracteristicas, componentes e funcionalidades; Modelos de
Bancos de Dados; Projeto de Banco de Dados: conceitual, légico e fisico; Modelo relacional e modelo
entidaderelacionamento; Algebra Relacional; Linguagem de consulta estruturada (SQL): Comandos da DDL, DML, DCL,
DTL e Select. Projeto de banco de dados relacional: indexacéo, custo de processamento de consultas, transacgoes,
controle de concorréncia e regras de integridade. Data Warehouse e Data Marts. Modelagens Multidimensionais.
Utilizacdo e reconhecimento do uso dos software Oracle Database Express Edition 11g Release 2, MySQL Community
5, brModelo 2.0., DBDesigner 4. e MySQL Workbench 6 e versdes superiores desses softwares.

4. Algoritmos e Estrutura de Dados: Fundamentos de logica de programacdao: tipos de dados, expressdes, estruturadas
de controle e repeticdo, pseudocddigos, fluxogramas; Estruturas de dados homogéneas e heterogéneas: representacao
e manipulacdo de matrizes, listas, filas, pilhas e &rvores. Usar e reconhecer o uso do software VisuAlg 3.0 e versdes
superiores.

5. Conceitos de seguranca da informagdo: Conceitos Basicos: confidencialidade, integridade e disponibilidade.
Criptografia. Certificacdo Digital. Assinatura Digital. Seguranga, Golpes e Ataques na Internet. Codigos Maliciosos
(Malwares). Seguranca de computadores. Normas 27001 e 27002.

PROGRAMA:
Lei Municipal 2.158/2003 (Cédigo Tributario); Codigo Tributario Nacional, Lei de Execugdes Fiscais; Para os cargos de
Arquiteto e Engenheiro Civil I: Lei Municipal 3296/2014 (Plano Diretor) ABNT NBR 9050.

. Acessibilidade a Edificacdes, Espac¢o e Equipamentos Urbanos.

. Conforto ambiental das edificagcfes.

. Custo da edificagéo.

. Conforto ambiental das edificagdes: condicdes acusticas, térmicas e luminosas.

. Desempenho de edificacdes.

. Desenho assistido por computador em Autocad.

. Desenho urbano.

. Elaboragéo de projetos de arquitetura.

. Estudo de mobiliario.

10.Etica e atribuicdo profissional do arquiteto urbanista.

11.Execucéo e fiscalizagcdo de obras publicas.

12.Gerenciamento e qualidade da construcao.

13.Instalacdes elétricas prediais.

14.Instalacdes hidraulicas e sanitarias.

15.LicitagBes e contratos publico.

16.Materiais e técnicas construtivas.

17.Prevencgéo contra incéndio.

18.Representagéo grafica.

19.Sistemas estruturais.

20.Topografia.

O©CoO~NOOUIr,WNE

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:

Mecanismos de incentivo a cultura: Plano Nacional de Cultura — Lei n°® 12. 343 de 02 de dezembro de 2010; Lei Rouanet
— Lei n°® 8.313 de 23 de dezembro de 1991; PRONAC — Programa Nacional de Apoio a Cultura; Fundo Nacional de
Cultura; Fundos de Investimento Cultural e Artisticos. Montagem de projeto cultural, captacdo de recursos, gestdo
administrativa de projetos culturais, financiamento de projetos. Etapas de divulgagéo do projeto cultural, materiais para
divulgacao, assessoria de imprensa, organizacdo de eventos. Marketing, estratégias de negocios, gestao de processos,
gestdo de equipe. Industria criativa, impacto econ6mico, relacdes dos produtos culturais e criativos, direito autoral
relacionado a producdo cultural e a propriedade intelectual. Sociedade e comportamento como produto cultural, a
informacdo e o conhecimento no desenvolvimento social e cultural. Teoria da Cultura, cultura da midia, estudos
culturais, inddstria cultural, cultura de massa, folclore e cultura politica. Histéria da arte, arte moderna, estética e arte,
linguagem artistica e criatividade.
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PROGRAMA:

=

O trabalho do assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas como demandas
cotidianas.

A dimenséo investigativa no exercicio profissional do assistente social.

Assessoria, consultoria, auditoria, supervisao técnica.

Diferentes espacos ocupacionais e as relagdes sociais que sdo estabelecidas pelo Servi¢o Social.

Orientacdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias.

Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto conjuntural. O espaco sécio-ocupacional do Servico Social e as
diferentes estratégias de intervencao profissional. A instrumentalidade como elemento da intervencgédo profissional.

O planejamento da intervencgéo e a elaboragdo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em
Servigo Social.

8. Questéo social e direitos. Politicas Sociais.

9. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espacos ocupacionais.

10. O Servigo Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. Analise da questao social.
11.Contexto capitalista contemporaneo. Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990 que
dispde sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e d4 outras providéncias. Lei Organica da Assisténcia Social, Lei
n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Dispbe sobre a organizac@o da Assisténcia Social e da outras providéncias.

ok wn

~

PROGRAMA:

Para o cargo de Auditor Tributario: Lei Municipal 2.158/2003 (Cdédigo Tributario); Cddigo Tributéario Nacional, Lei de
Execucdes Fiscais;

1) Administracéo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos; Servigos publicos;
Servidores publicos; Regime juridico administrativo; Poder de policia; Administracéo indireta; Orgaos publicos;

Processo administrativo; Bens publicos; Patrimdnio publico; Interesse publico; Improbidade administrativa; Controle

da administracéo publica; Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administragdo.

2) O Direito Tributario como ramo do Direito PUblico e como direito obrigacional.

3) Relacionamento do Direito Tributério com as demais disciplinas juridicas.

4) Autonomia.

5) Fontes do Direito Tributério.

5.1) Fontes materiais e formais:

5.2) Fontes formais do Direito Tributério: normas principais e normas complementares.

6) Espécies tributarias, definicdo e classificacao.

6.1) Impostos, Taxas, Contribuicdo de Melhoria, Empréstimo Compulsoério e Contribuicdes com natureza tributaria.

6.2). Tributos vinculados e ndo-vinculados.

6.3) Classificaco bipartite e tripartite. Definicdo de tributo, imposto e taxa.

7) Sistema Tributério Nacional.

7.1) Areparticdo de competéncias tributérias: critérios, bis in idem e bitributacéo.

7.2) Principios tributarios e as limitagBes constitucionais ao Poder de Tributar: principios constitucionais tributarios
positivos, imunidades e outras restricdes.

7.3) Reparticdo de receitas tributarias: normas constitucionais.

8) Legislagao Tributéaria.

8.1) Defini¢éo.

8.2) Normas principais e complementares.

8.3) Vigéncia: efeitos, inicio da vigéncia, vacatio legis e extingdo da vigéncia.

8.4) Aplicacdo da legislagédo tributaria. 8.5) Irretroatividade: fatos geradores futuros e pendentes, a lei interpretativa e a
aplicagéo retroativa de normas tributarias penais benéficas.

8.6) Ultratividade.

8.7) Interpretacdo e integragdo: conceitos, distingdo e regras especificas do Codigo Tributario Nacional. 9) Obrigacéo
Tributéaria.

9.1) Definicéo.

9.2) Espécies: principal e acessobria.

9.3) Fonte da

obrigacao tributaria.

9.4) Nascimento da obrigacao tributaria: hipétese de incidéncia e fato imponivel. 9.5) Fato

gerador: terminologia do Cddigo Tributario Nacional e critica.

9.6) Elementos ou aspectos do fato gerador.
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9.7) Fato gerador instantdneo e complexo.

9.8) Fato gerador nos negécios condicionais.

9.9) Incidéncia e ndo-incidéncia.

10) Sujeitos da Obrigacgéo Tributaria Principal e Acessoria.

10.1) Suijeito ativo.

10.2) Conceito: competéncia legislativa e competéncia arrecadatoria.

10.3. O sujeito ativo e os desmembramentos territoriais.

10.4. Sujeito passivo.

10.5) Contribuinte.

10.6) Responsavel: transferéncia e substituicdo tributaria.

10.7) Solidariedade.

10.8) Responsabilidade tributaria: por sucesséo, de terceiros e por infracdes.

10.9) Capacidade e domicilio tributarios.

11) Crédito Tributério.

11.1) Natureza juridica.

11.2) Constitui¢éo do crédito tributario.

11.3) Langamento: natureza juridica.

11.4) Modalidades de langcamento: direto, com base em declaracédo e por homologacéo.

11.5) Efeitos do langamento e revisao.

12) Suspensao da exigibilidade do crédito tributario: definicao, efeito, modalidades.

13) Extingao do crédito tributario: definicdo, efeitos, modalidades.

14) Excluséo do crédito tributario: definicéo, efeitos, modalidades.

15) Garantias, privilégios e preferéncias do crédito tributario. Definicdo, efeito, modalidades. Administracéo do crédito
Tributério. Fiscalizagdo, Divida ativa. Certiddes.

16) Cadigo de Posturas.

17) Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as rela¢des de consumo.

18) Sistema Tributario Nacional e Municipal.

19) Lei de responsabilidade Fiscal.

20) Contabilidade Geral:

a) Conceito, principios contabeis.

b) Contas: conceito, funcéo, funcionamento, teoria das contas, classificacdo das contas.

c¢) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contabil.

d) Escrituragdo: objeto, classificacéo, disposi¢fes legais, livros de escrituracéo, formalidades na escrituragao contabil.
e) Langamento: conceito, critérios para debitar e creditar, féormulas de langcamento, retificacdo de langamentos,
documentos contabeis.

f) Balancete de Verificagé@o: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade.

g) Apuracdo do Resultado do Exercicio: periodos contébeis, regimes de apuracado do resultado, lancamentos de ajustes.

i) Demonstra¢gBes Contébeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balanco patrimonial, demonstragdo do resultado
do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstracdo de mutacdes do patriménio liquido,
demonstracéo do fluxo de caixa, demonstracéo do valor adicionado e notas explicativas.

22) Administragdo Financeira, Or¢camentdria e Responsabilidade fiscal: Orgamento publico, principios orgcamentarios,
diretrizes orcamentarias, processo orcamentério, métodos, técnicas e instrumentos de planejamento do orgamento
publico, fontes, classificacdo, estadgios e execucao da receita e da despesa orcamentaria. Responsabilidade fiscal da
administragdo. Instrumentos de transparéncia.

23) Auditoria:

a) Aspectos gerais: Normas de Auditoria.

b) Etica Profissional, Responsabilidade Legal, Objetivo, Controle de Qualidade.

c) Desenvolvimento do plano de auditoria: Estratégia de Auditoria, Sistema de informagdes, Controle interno, Risco de
auditoria.

d) Testes de auditoria: Substantivos, De observancia, Revisdo analitica.

e) Procedimentos de auditoria: Inspegdo, Observacao, Investigagédo, Confirmagéo, Calculo, Procedimentos analiticos.

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.

PROGRAMA:
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1. A biblioteca no contexto da universidade: Fungdes, objetivos, estrutura, tecnologia, recursos; A biblioteca universitaria
brasileira; Processo de comunicagéo e informacao cientifica; Avaliagdo do INEP.

2. Gestdo e organizacao de biblioteca universitaria: Planejamento estratégico; Estudo de comunidade; Formacéo e
desenvolvimento de colecéo; Projetos em unidades de informacdo; Aquisicdo planificada e consorcios; Gestao de
pessoas; Gestdo da qualidade; Gestdo de rotinas; Marketing; Fluxos e processos de trabalho em unidades de
informacao; Organizacédo do espaco fisico; Manuais e normas de procedimentos; Formulario e relatérios de atividades;
Avaliacdo. Sistema informatizado de gerenciamento de Bibliotecas.

3. Recursos e servigos informacionais: Conceituacéo, tipologia e caracteristicas das fontes de informacao; Recursos
informacionais eletrénicos; Bases de dados; Portais de Pesquisa; Portais de Periddicos; Bibliotecas digitais; Redes e
sistemas de informacgdo; Disseminacdo da informacdo; Usuérios: comportamento, necessidades, demandas,
expectativas e usos da informacéo; Estudos de uso e de usudrios; Educacéo de usuarios; Servico de referéncia;

4. Circulagdo. Comutacéo bibliogréafica; Normas técnicas brasileiras para documentagcéo (ABNT); Avaliagdo de servigos.

5. Tratamento, organiza¢do e recuperacdo da informacdo: Representacdo descritiva de documentos: padrbes de
descricao, AACR2 revisdo 2002, Formato MARC; Representagdo tematica de documentos: conceitos, processos,
instrumentos, produtos; Classificacdo Decimal Universal, Classificacdo Decimal de Dewey, Descricdo e representagéo
de contetdos informacionais na web. Metadados; Fundamentos, ferramentas e estratégias de recuperagdo da
informacao.

6. Informacao e acessibilidade em Bibliotecas. Bibliotecas acessiveis.

7. Profissional bibliotecario: legislagio e 6rgdos de classe. Etica profissional. Direitos autorais.

PROGRAMA:

1. Botanica: Morfologia, Sistematica, Estagios Sucessionais de Vegetagdo, ldentificagdo das espécies raras,
endémicas, ameacadas de extin¢cdo e imunes ao corte, Arborizagdo Urbana, Manejo de Flora.

2. Fauna: Animais invertebrados e vertebrados, Identificacdo das espécies ameacadas de extingado, criticamente em

perigo, em perigo ou vulneraveis, Fauna Urbana de Interesse em Saulde Publica, Manejo de Fauna.

Ecologia: Ecologia e Sustentabilidade, Biodiversidade, Recursos e Qualidade Ambiental, Polui¢do do ar, 4gua e

solo.

Gestao Ambiental: areas urbanas — gerenciamento de riscos - poluicdo ambiental e qualidade ambiental.

Espécies de importancia sanitaria: protozoarios, bactérias e virus.

Recursos Hidricos.

Gestdo de Recursos Naturais. Areas de Protegdo Permanente, Unidades de Conservagao.

Gestéo de Residuos sélidos perigosos e controle de emissfes gasosas.

Recuperacéo de Areas Degradadas.

10 Avaliacdo de Impacto Ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental.

11.Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.

12.Legislacdo Ambiental.

w

©CoNoO O A

PROGRAMA: Exame do Paciente: Anamnese; exame clinico; exames complementares laboratoriais (solicitagdo e
interpretacdo dos resultados); radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretacéo). Etiologia, Prevencao, Diagnostico e
Tratamento de: Cérie dentéaria; doenca periodontal; lesbes cancerizaveis e estomatoldgicas; cancer bucal; mé oclusao
dentéria; infec¢des virdticas; bacterianas e micéticas na cavidade oral; doencas sistémicas com repercussdes na
cavidade bucal; doencas da polpa e tecidos periapicais. Promocao e protecdo a Saude: Educacdo em Saude: Fatores
determinantes e condicionantes de saude; aspectos sécio-econdmico-culturais em odontologia; salde bucal e seus
aspectos epidemioldgicos; organizacdo e administracdo de servigos odontoldgicos; recursos humanos em odontologia;
trabalho em equipe multidisciplinar. Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos, risco de acidentes (prevencao e
tratamento); anestesia local: anestésicos; vasoconstritores; indica¢des e contraindica¢des. Farmacos mais utilizados em
Odontologia: Analgésicos; antibidticos; anti-inflamatorios; fluoretos (uso topico e sistémico). Dentistica: Técnicas
classicas e atuais; materiais restauradores; tratamento invasivo e nao invasivo de les6es cariosas. Cirurgia: Exodontias
— técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicagdes e contra- indicacdes; ulotomias; gengivectomias; exodontia de
dentes retidos e impactados. Fun¢gdes administrativas : participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de atencgéo
odontoldgica coletiva.; Epidemiologia : realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e a programacdo em saude bucal, participar do planejamento, execuc¢do, avaliacdo e interpretacdo de
estudos e levantamentos epidemioldgicos; Atividades coletivas, inter e multidisciplinares: coordenar e participar de
acoes coletivas voltadas a promogédo da salde e a prevencédo de doengas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver
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atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de salde
de forma multidisciplinar; - Realizar supervisdo técnica do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal
(ASB); Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS. Difusdo dos
preceitos de saude publica odontoldgica, através de aulas, palestras, escritos. Conhecimento e tratamento de doengas
Sistémicas com Repercussdo na Cavidade Bucal. Conhecimento do sistema de referenciamento e
contrarreferenciamento para atencéo a saude de maior complexidade. Biosseguranca. Politicas de Saude.

PROGRAMA:

1. Nocdes de Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios constitucionais.
LicitagBes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades, contratos, sancoes,
tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria Publico-Privada.

2. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrim6nio, conceito,
composicao patrimonial, Ativo e Passivo e situagGes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicagdo dos
recursos. Patrimonio Liquido. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados.
Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e
Plano de Contas; Fatos e Lancamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada Regime
Contabil e Método das Partidas Dobradas. Elaboracdo, Apuracdo e Andlise das Demonstracdes Contabeis
(Financeiras): Conceitos, Espécies, Formas de Elaboragéo, Conteldos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas;
Relatério da Administragdo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de
Caixa.

3. Contabilidade de Custos: Conceito de custos. Terminologia contabil basica. Principios Contabeis aplicados a custos.
Classificagdes e nomenclatura de custos. Materiais Diretos. M&o de obra Direta. Custos Indiretos de Produgdo. Métodos
de custeio. Analise custo/volume/lucro.

4. Andlise das Demonstracdes Financeiras. Analise dos indicadores econémico-financeiros basicos (liquidez,
lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de
Caixa. Demonstracdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: andlise, entendimento e integracdo com as
demonstragdes bésicas.

5. Contabilidade Publica, Orgamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacéo, regimes
contébeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico —
NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: or¢amentério, patrimonial,
financeiro e de compensacao e Subsistemas de Informag8es Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e
funcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagcdo; enfoque orgcamentéario, patrimonial, fiscal
e extra orcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos.
Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida
Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composi¢cdo do Patriménio Publico,
Gestdo Patrimonial, Mensuragdo de Ativos e Passivos, Variagdes Patrimoniais, Contabilizagdo das transac¢des no setor
publico. Escrituracdo contabil: Classificagdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Langcamentos Tipicos do Setor Pablico. Langcamentos, conceito e elementos essenciais; féormulas de langamentos; erros
de escrituragéo e suas retificagdes. Registro Contébil. Operacdes de encerramento do exercicio.

6. Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Puablico: Balango Patrimonial, Balango Orcamentario, Balanco
Financeiro, Demonstracdo das VariacBes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econdémico, Demonstracdo das Muta¢des do Patriménio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas,
Consolidagéo. Resultado e economia or¢camentdria. Patrimdnio publico: conceito, bens puablicos, direitos e obrigacdes
das entidades publicas, consolidacdo do patriménio publico, variagbes patrimoniais as ativas e as passivas.

7. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentéario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos
retificadores, Processo Orgamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentérias (LDO), Lei
Orcamentéria Anual (LOA), Classificagdo Orcamentaria, Sistema e Principios Orgamentarios. Proposta Or¢camentéria,
Planejamento, Programagéo e Execucdo do Orgamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos
Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites.

8. Licitagcdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condi¢cdes gerais de sua
ocorréncia indicacéo e especificacdo de recursos

PROGRAMA:

1. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.

2. Administracdo e Gestao dos servigos de saude.

3. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem
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4. Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s. 5. Assisténcia de enfermagem em
prevencgéo e controle de doengas infectocontagiosas.

6. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério.

7. Atendimento a pacientes cardioldgicos.

8. Atendimento a salde da crianga em sua integralidade.

9. Cuidados de enfermagem: em administra¢cdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas,
em terapia respiratoria, conforto e sinais vitais;

10.Educacado Permanente.

11.Legislac@o em enfermagem; Legislacdo basica do SUS;

12.Limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizacdo de materiais;

13.Calendario nacional de vacinacao;

14.Vigilancia epidemioldgica; Vigilancia em saude;

15.Programa Nacional de Seguranca do paciente;

16.Politica nacional de humanizacéo;

17.Suporte Basico e Avancado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos

18.Atendimento Pré-Hospitalar 19.Suporte Basico e Avancado de Vida no Trauma.

PROGRAMA:

. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.

. Administracao e Gestdo dos servi¢os de salde.

. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem
. Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST'’s.

. Assisténcia de enfermagem em prevencéo e controle de doencas infectocontagiosas.
. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério.

. Atendimento a pacientes cardioldgicos.

. Atendimento a saude da criangca em sua integralidade.

. Cuidados de enfermagem: em administragcdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas,
em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais;

10.Educacado Permanente.

11.Legislac@o em enfermagem; Legislacdo basica do SUS;

12.Limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizacdo de materiais;

13.Calendario nacional de vacinacao;

14.Vigilancia epidemioldgica; Vigilancia em saude;

15.Programa Nacional de Seguranca do paciente;

16.Politica nacional de humanizacao;

17.Suporte Bésico e Avangado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos
18.Atendimento Pré-Hospitalar

19.Suporte Bésico e Avangado de Vida no Trauma.

OCoO~NOORAWNPE

PROGRAMA:

Fundamentos de elaboracdo de mapas e de representacdo geografica. Aero fotogrametria. Sensoriamento Remoto.
Métodos e medicdo de &angulos horizontais e verticais com instrumentos classicos e digitais. Quantificacdo e
compensacdo dos erros cometidos na medigéo de distncias com o uso de trena. Distanciometros de curto, médio e
longo alcance. Estacdo Total. Métodos de levantamento planimétrico. Uso de escalas em plantas. Conceito e uso da
Taqueometria. Orientacdo dos levantamentos topograficos. Calculo analitico de coordenadas retangulares. Conceitos e
uso do Sistema Topografico Local. Método de Nivelamento Geométrico. Método de Nivelamento Trigonométrico
Topologia. Locagé&o de curva circular. Segmentos que o compdem o Sistema de Posicionamento Global (GPS).

Classes e uso de receptores GPS. Métodos de posicionamento preciso para fins de engenharia usando o GPS, e suas
precisfes. Sistema de Informagdo Geogréafica (SIG). Geracdo e uso da base espacial georreferenciada e da base
alfanumérica em um SIG. Georreferenciamento de iméveis ruraisAmarracédo Angular e planimétrica.

Levantamento Topogréafico Nivelamento geométrico dos vértices da poligonal de apoio, Levantamento topografico por
irradiacdo, Locacdo e nivelamento de um eixo estaqueado de 20 em 20 m definindo as sec¢des transversais.
Levantamento de detalhes altimétricos nas secfes transversais ao eixo. Céalculos planimétricos: azimute, rumo, area,
coordenadas dos vértices a partir do ponto 1 (E1, N1) e detalhes. Calculo dos nivelamentos geométricos. Transporte de
R.N. Vértices da poligonal e estacas do eixo das sec¢Bes transversais. Célculo das distdncias e cotas de detalhes
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altimétricos por irradiacdo. Calculo dos detalhes altimétricos através de secBes transversais (determinacdo das cotas
inteiras). Cadastro ambiental rural.

Para os cargos de Arquiteto e Engenheiro Civil I: Lei Municipal 3296/2014 (Plano Diretor) ABNT NBR 9050.
PROGRAMA: Projetos Arquitetbnicos e protecdo contra incéndios. Resisténcia dos Materiais. Concreto. Aco e madeira.
Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, instalagbes (agua, esgoto, eletricidade).
Fiscalizagdo. Controle de execucdo de obras e servi¢cos. Mecéanica dos solos. Pavimentacdo urbana. Esgotamento
sanitario. Vistoria e elaboragédo de pareceres. Programacgédo, controle e fiscalizacdo de obras. Licitagdo e contratos,
conforme a Lei n.°8.666 e atualizacbes. Planejamento e sustentabilidade urbana. Principios de planejamento e de
orgamento publico.

PROGRAMA:

1. Seguranca no Trabalho: Acidentes de trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. Investigacdo e andlise de
acidentes de trabalho. Método arvore de causas. Fatores Humanos e Organizacionais.

2. Legislacao: Lei n° 6514, de 22 de dezembro de 1977. Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria 3214,
de 8 de junho de 1978 (e suas alteracdes — NR 1 a 36). Lei n° 8212 e 8213, de 24 de julho de 1991. Decreto 3048, de
06 de maio de 1999 (e suas alteracOes). Legislacdo previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Perfil
Profissiografico Previdenciario, Laudo Técnico de Condigces Ambientais de Trabalho e Aposentadoria Especial. Decreto
8373, de 11 de dezembro de 2014 (e suas alteragbes), que institui o eSocial.

3. Prevencao e Controle de Riscos em Maquinas, Equipamentos e Instalacdes: Protecdes em maquinas e ferramentas.
Seguranga com caldeiras, vasos de presséo e tubulagdes. Elevacdo e transporte de materiais. Riscos e prevencdo em
obras de construgéo, demoli¢éo e reforma. Protecdes coletiva e individual.

4. Higiene do Trabalho: Conceito e classificacdo dos riscos ocupacionais — agentes fisicos, quimicos e bioldgicos.
Objetivos da higiene ocupacional. Limites de Exposi¢édo para substancias quimicas e agentes fisicos. Ruido e vibragdes.
lluminagdo. Temperaturas extremas (calor e frio). Radia¢des ionizantes e ndo ionizantes. Aerodispersoides, gases e
vapores. Medidas de controle dos riscos ocupacionais. Sistemas de ventilagdo e de exaustao. Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais (PPRA), Programa de Conservacédo Auditiva (PCA) e Programa de Protecéo Respiratoria (PPR).
Riscos Biolégicos.

5. Prevencdo e Combate a Incéndios: Protecdo e Prevencao. Fisica e Quimica do Fogo. O comportamento do fogo e a
integridade estrutural. Sistemas de deteccdo e alarme de incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate de
incéndios. Legislacé@o Estadual do Rio Grande do Sul.

6. Doencas Profissionais ou do Trabalho: Agentes patogénicos causadores de doencas profissionais ou do trabalho.
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Toxicologia Ocupacional.

7. Ergonomia: Aplicacdo da NR 17. Organizacdo do trabalho. Ergonomia - indicacdo de postura a ser adotada na
concepcgéao de postos de trabalho.

PROGRAMA:

TEORIA DE CIRCUITOS ELETRICOS: Elementos fundamentais, Leis fundamentais, teoremas e metodologias de
andlise de circuitos elétricos; Circuitos elétricos em C.C.; Circuitos elétricos em C.A. monofésicos e polifasicos em
regime permanente; Resposta nos dominios do tempo e da frequéncia para circuitos com associacdes RL, RC e RLC,
em série, paralelo e mistas; Analise de harménicas de fontes sinusoidais. CONVERSAO ELETROMECANICA DE
ENERGIA E MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos com excitagdo em C.C e C.A.; Circuitos elétricos acoplados
magneticamente; Caracteristicas Inducdo x Campo de materiais magnéticos, susceptibilidade e permeabilidade
magnética; Transformadores monoféasicos e ftrifasicos: principio de funcionamento, modelos equivalentes, ensaios de
rotina e obtencdo dos parametros representativos; Autotransformador: principio de funcionamento, modelo equivalente,
ensaios de rotina e obtencdo dos parametros representativos; Transformador de trés enrolamentos: principio de
funcionamento e modelos equivalentes; Principio da conversdo eletromecénica de energia; Maquinas de corrente
continua em regime permanente: principio de funcionamento e modelos equivalentes das diversas configuragdes;
Méaquinas sincronas: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em regime permanente e
transitério; Maquinas de Inducdo: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em regime
permanente e transitorio; Controle de velocidade de maquinas de inducdo. MEDIDAS ELETRICAS: Sistema
Internacional de Unidades (Sl); Medicao de corrente, tensdo, poténcia e energia elétrica; Instrumentos de medicéo;
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Transformadores para instrumentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e de temperatura; Exatiddo, precisdo e erro de
medidas. INSTALACOES ELETRICAS DE B.T. E A.T.. Dimensionamento de condutores e barramentos elétricos;
Dimensionamento de condutos para condutores elétricos; Planejamento da instalacdo, demanda e fatores de projeto;
Medidas de protecdo contra choques elétricos; Aterramento; Protecdo contra descargas atmosféricas; Sistemas de
comando e protecdo de circuitos elétricos; Acionamentos de maquinas elétricas; Subestagfes Industriais e de
edificacdes: dimensionamento e projeto das instalagbes e especificagcbes de equipamentos; Correcdo do fator de
poténcia: projeto e especificagcdes; Luminotécnica: Projeto de sistemas de iluminacdo interna e externa. Materiais
elétricos e magnéticos ELETRONICA ANALOGICA: Dispositivos semicondutores: funcionamento, caracteristicas e
aplicagbes de diodos, transistores, SCRs, TRIACs e DIACs; Circuitos retificadores, grampeadores e ceifadores;
Amplificadores Operacionais: funcionamento, caracteristicas e aplicacdes em circuitos amplificadores, filtros e
controladores; Reealimentacdo; Circuitos chaveadores: conversores CC-CC, Choppers e Inversores ELETRONICA
DIGITAL: Algebra booleana; portas légicas; diagramas logicos, tabelas verdade e mapas de Karnaugh; linguagens de
programacéo Leadder, STL e FDB; circuitos combinacionais e sequenciais; registradores e contadores; conversores A/D
e D/A; AUTOMACAO INDUSTRIAL: Fundamentos, simbolos l6gicos, programacdes gréficas - diagrama Ladder e
diagrama de blocos de funcdo, Controlador Légico Programavel (CLP), protocolos e controle de processo;
CARACTERISTICAS BASICAS DO SISTEMA ELETRICO BRASILEIRO: Condicdes gerais de fornecimento de energia
elétrica no mercado brasileiro. NR 33 — Seguranca e Salde nos Trabalhos em Espacos Confinados. NR10 - Seguranca
em Instalacdes e Servicos em Eletricidade. PROGRAMACAO, CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS:
Orcamento e composicdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisicofinanceiro.
Acompanhamento e aplicacdo de recursos (vistorias, emissdo de faturas, controle de materiais).

PLANEJAMENTO URBANO: 1 Sustentabilidade urbana (Agenda Habitat e Agenda 21). 2 Principios de planejamento e
de orcamento publico. 3 Regulariza¢do Fundiaria.

GESTAO DE MANUTENCAO PREDIAL: 1 Tipos de Manutencéo (preditiva, preventiva, corretiva). 2 Engenharia de
Manutengéo. 3 Indicadores de Performance de Manutencgéo. 4 Manutencao e gestao de ativos patrimoniais.

PROJETO DE ENGENHARIA: 1 InstalagGes elétricas, sistema de protecdo contra descargas atmosféricas, telefonia,
cabeamento estruturado, subesta¢des, ar condicionado, ventilagdoexaustdo e elevadores. 2 Especificagdo de materiais.
3 Métodos e técnicas de desenho e projeto. 4 Estudos de viabilidade técnica-financeira. 5 Controle ambiental das
edificac6es (térmico, acustico e luminoso).

PROJETO DE URBANISMO: 1 Sistemas de energia para infra-estrutura urbana GERACAO DE ENERGIA: 1. Nogbes de
Geracdo de Energia ndo hidraulica. 2. edlica, solar de aquecimento, solar fotovoltaica. LICITACAO DE OBRAS
PUBLICAS: 1 Projeto béasico e projeto executivo. 2. Orcamento de referéncia para licitagdo. 3. Contratos e aditivos. 4
Principios de planejamento e de orcamento publico.

PROGRAMA:
Engenharia econémica. Avalia¢éo imobiliaria. Avaliac@o de custos unitarios. Resisténcia dos Materiais. Estruturas.

Coberturas e impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas. Instalag@es hidraulicas e elétricas.

Controle de execucdo de obras e servicos. Mecéanica dos solos. Pavimentagdo urbana. Orgcamento de obras. SINAPI.
Esgotamento sanitario. Vistoria e elaboracao de pareceres. Programagéo, controle de custos e fiscalizacdo de obras.
Licitagcdo e contratos, conforme a Lei n.°8.666 e atualiza¢gfes. Planejamento e sustentabilidade urbana. Principios de
lanejamento e de orcamento publico.

PROGRAMA:

Principios basicos de Engenharia Quimica: unidades e dimensdes. Massa molar, massa especifica, densidade de
misturas liquidas e gasosas. Relacdes de composicao de misturas: massa, volume, quantidade de matéria. Equacdes
guimicas e estequiometria. Balan¢cos de massa e energia. Fenémenos de Transporte: Mecanica dos fluidos.

Equacdes de conservacdo de quantidade de movimento, energia e massa. Propriedades e coeficiente de transportes.
Operacdes Unitarias: Processos de separacdo. Equipamentos para transferéncia de calor e massa. Termodinamica:
Leis da termodinamica e propriedades dos fluidos. Diagramas de equilibrio. Reatores Quimicos: reatores em batelada e
continuos. Projeto de reatores. Meio Ambiente: Controle e tratamento de efluentes domésticos e industriais; tratamento
de agua e tratamento e disposicao de residuos solidos domésticos e industriais. Legislagbes pertinentes a saneamento,
classificagéo dos recursos hidricos e qualidade de agua de abastecimento publico, residuos solidos.

Seguranca em laboratério. Licenciamento ambiental: Estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental.
Legislacdes pertinentes a licenciamento. Lei Federal n°® 6938/1981 — Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei Federal n°
11.445/2007 — Plano Nacional de Saneamento Bésico. Lei Estadual n® 11.520/2000 — Cédigo Estadual do Meio
Ambiente. Resolu¢do CONAMA n° 237/1997. Lei Federal n® 9985/2000 - Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao da Natureza. Lei Federal n® 9795/1999 — Politica Nacional de Educacao Ambiental. Decreto Federal n®
6514/2008 — Disp8e sobre as infracdes e san¢des administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo
administrativo federal para apuracéo destas Infragfes. Lei Federal Complementar n° 140/2011 — Fixa normas para a
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cooperacao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas a¢des administrativas decorrentes do
exercicio da competéncia comum relativas a prote¢do das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente,
ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacao das florestas, da fauna e da flora. Lei Federal n°
12.651/2012 — Novo Cadigo Florestal.

PROGRAMA:

Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. No¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. No¢des de Geologia e
Solos. Aspectos e Impactos ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissdes. Aquecimento
Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluigéo Hidrica e Tecnologia de
Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea. Caracterizacéo e
Recuperacéo de Areas Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e Desenvolvimento
Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional de Meio
Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto Ambiental —
EIA/RIMA. Leis Federais.

PROGRAMA:

1. Etapas da Assisténcia Farmacéutica: Sele¢céo de medicamentos: conceito de medicamentos essenciais; Indicadores
de qualidade. Programagdo de medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos, Indicadores de
qualidade. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Objetivos, Fluxo de Materiais, Técnicas e Condigbes de
Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Farmécia Magistral: RDC ANVISA n° 67/2007.

2. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n° 44/2009 e atualizac6es. Gestdo e dispensacdo de medicamentos
controlados: Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas, Portaria n°® 344/1998 e RDC ANVISA n° 20/2011 e suas
atualizacdes, avaliagédo de prescri¢do. Lei n°® 13.021/2014 (exercicio e fiscalizagdo das atividades farmacéuticas), Lei n°
5991/1976.

PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. Nog¢fes de Hidrogeologia e Hidrologia. Nogdes de
Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissdes.
Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e
Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea.
Caracterizagdo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional
de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto
Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais.

PROGRAMA: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria. Administracao Publica e vigilancia
Sanitaria e Processo Administrativo Sanitério (PAS). Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas Préaticas para
servicos de alimentacao sobre os seguintes itens: a) Higienizacdo de instalacdes, equipamentos e moveis; b) Controle
integrado de vetores e pragas urbanas; c) Higienizacédo do reservatdrio; d) Higiene e saide dos manipuladores.

PROGRAMA: Projetos Arquitetdnicos e proteg&o contra incéndios. Resisténcia dos Materiais. Concreto. Ago e madeira.
Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, instalacfes (dgua, esgoto, eletricidade).
Fiscalizacdo. Controle de execucdo de obras e servicos. Mecanica dos solos. Pavimentacdo urbana. Esgotamento
sanitério. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Programacao, controle e fiscalizacdo de obras. Licitacdo e contratos,
conforme a Lei n° 8.666 e atualizacdes. Planejamento e sustentabilidade urbana. Principios de planejamento e de
orgcamento publico. Posturas municipais: exigéncias e penalizagfes.
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PROGRAMA:

1. Anatomia, Fisiologia geral, avaliagdo e tratamento na area de fisioterapia ortopédica, traumatolégica, neuroldgica,
reumatoldgica e cardiorrespiratoria, indicacdes e contraindicagbes das técnicas fisioterapicas, cinesiologia humana,
cinesioterapia, postura, equilibrio e marcha, eletroterapia, fototerapia, termoterapia e hidroterapia nas mais diversas
areas da fisioterapia, Orteses e proteses e suas indicagBes, salde coletiva, qualidade de vida no processo de
envelhecimento, fisioterapia no pré e pés-operatério, a importancia da interdisciplinaridade no atendimento ao individuo.
2. Fundamentos de Fisioterapia, Conhecimentos anatémicos, fisiolégicos e patologicos das alteracdes
musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais, cardiorrespiratérias, angiolégicas e pediatricas; conhecimento dos
principios basicos da cinesiologia;

3. Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho em fisioterapia;

4. Fisioterapia geral: efeitos fisiolégicos, indicacdes e contraindicacdes de termoterapia, crioterapia, hidroterapia,
massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratoria, eletroterapia, manipulagao vertebral; Fisioterapia em
traumatologia, ortopedia e reumatologia; Fisioterapia em neurologia; Fisioterapia em ginecologia e obstetricia;
Fisioterapia em pediatria, geriatria e Neonatologia; Fisioterapia cardiovascular; Amputacéo: indicacfes e tipos de
protese e orteses; mastectomias; Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar;
insuficiéncia respiratoria aguda e cronica; infeccdo do sistema respiratorio; Fisioterapia na saude do trabalhador:
conceito de ergonomia, doengas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho;

5. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar;

6. Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevenc¢éo; Cadigo de ética e legislagéo profissional.

7. Lei n® 8.080/1990 — Dispde sobre as condi¢des para a promoc¢ao, protecdo e recuperacgdo da salde, a organizacgao e
o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Saide - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-SUS
de 2002. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencao Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogéo de Saude.
Portaria N° 2436 MS de 21/09/2017 - Estratégia do Programa Salde da Familia; Portaria N° 154 de 24 de Janeiro de
2008 - Criagdo do NASF Brasilia: Ministério da Saude, 2014. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 39); Apoio Matricial na
Atencao Bésica.

PROGRAMA: Problemas de salde da populacdo brasileira e seus determinantes. Descricdo do quadro clinico,
epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e prevencdo de
doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Eletrocardiografia basica. Doencas infecciosas e
parasitarias. Farmacologia e efeitos colaterais de drogas e farmacos. Toxicologia. Semiologia. Cuidado em ambiente
hospitalar. Medicina Ambulatorial. Medicina preventiva. Doencgas cardiovasculares. Doencas respiratérias. Doencas
renais e geniturinarias. Doencas gastrointestinais. Doengas do figado, vesicula e ductos biliares. Doengas
hematoldgicas. Doencas oncoldgicas. Doengas metabdlicas. Doencas nutricionais. Doencas reumaticas. Doengas
Osseas e musculoesqueléticas. Doencgas alérgicas. Doencas de pele. Doengas de olhos, ouvidos, nariz e garganta.
Doencas neuroldgicas. Saude mental. Doencas psiquiatricas e problemas de salde mental. Drogadicdo. DistUrbios
acidobésicos e eletroliticos. Saude do adulto. Salde coletiva. Satude da mulher. Saide do idoso. Salde da crianca e do
adolescente. Saude do Trabalhador. Salde da gestante e problemas clinicos na gestacdo e parto. Urgéncias e
emergéncias. SituagBes de emergéncia. Diretrizes e normas para pesquisa em seres humanos. Epidemiologia e
bioestatistica. Decisdo clinica e cuidados na saude. Promocdo da salde. Seguranca do paciente internado e
ambulatorial. Infecgéio hospitalar. Codigo de Etica Médica e Resolucées do Conselho Federal de Medicina. Bioética.

. Codigo de Etica Médica.

. Resolucdo CFM n° 1.614/2001.

. Auditor médico do Sistema Unico de Satde (SUS).

. Auditoria do SUS no contexto do Sistema Nacional de Auditoria. Qualificacao do Relatério de Auditoria.

. Glosa: conceitos; legitimidade; aplicagdo; fundamentacéo; motivos.

. As glosas e as cobrancas indevidas. Devolucdo de Recursos em Auditorias do SUS.

. Assisténcia média complementar.

. Normas técnicas para analise de procedimentos cirirgicos e ambulatoriais.

. Legislacéo do SUS aplicada em nivel Nacional, Estadual e Municipal. Lei n® 8080 de 19 de setembro de 1990 e suas
alteracdes posteriores. Auditorias nas Assisténcias Ambulatorial e Hospitalar do SUS: orienta¢c@es técnicas. Auditoria do
SUS: orienta¢des basicas.

7. Sistema Estadual de Auditoria no dmbito do SUS.

8. Medicina Geral: Doencas cardiovasculares: Arritmias cardiacas; Cardiopatia isquémica; Cardiomiopatias; Doencas
arterial e venosa periféricas; Doenca isquémica do miocardio; Doenga valvar cardiaca; Endocardite; Fatores de risco
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para doencas cardiovasculares; Febre reumatica; Hipertenséo arterial sistémica; Hipertensao pulmonar; Insuficiéncia
cardiaca; Pericardiopatias; Semiologia cardiaca; Doencas em geral: Epidemiologia, Diagnoéstico, Tratamento, Evolugao
e Prognéstico, Prevencéo.

9. Doencas do ouvido, faringe, laringe, cavidade nasal e seios paranasais: Amigdalites; DistUrbios da audicdo; Doencas
da laringe; Doencas da orelha externa, média e interna; Doencas do sono; Rinossinusopatias; Vestibulopatias
periféricas.

10.Doengas  dermatolégicas:  Dermatoviroses;  Dermatites  eczematosas;  Dermatozoonoses;  Doencas
eritematodescamativas; Farmacodermias; Hanseniase; InfeccBes da pele e tecido subcutaneo; Leishmaniose; Micoses
superficiais; Neoplasia da pele; Pénfigo e penfigbide; Tumores da pele.

11.Doencas do aparelho genitourinario: Disfuncédo erétil; Distarbios hidroeletroliticos e do equilibrio &cido-basico;
Doencas glomerulares; Doencas da prostata; Doencas tubulointersticiais; Fisiologia renal; Infeccdo do trato urinario;
Insuficiéncia renal aguda, complicacBes graves e emergéncias dialiticas; Insuficiéncia renal crénica; Lesdo renal
causada por medicamentos e toxinas; Métodos dialiticos; Etiologias mais comuns de nefropatia; Sindrome nefritica e
nefrética; Litiase urinaria.

12.Doencas do olho: Catarata; Distlrbios da refracdo; Inflamacbes oculares; Doencas da palpebra; Glaucoma;
Retinopatias; Sindrome do olho vermelho.

13.Doencas endocrinolégicas e metabdlicas: Alteragbes hormonais relacionadas a doencas genéticas; Andropausa;
Diabetes mellitus; Dislipidemias; Doencas da hipoéfise; Doencas das glandulas adrenais; Doencas da paratiredide;
Distarbios alimentares; Disturbios do crescimento e desenvolvimento; Distarbios do metabolismo do célcio, fésforo e
vitamina D; DistUrbios da tireéide; Ginecomastia; Hipertensao arterial de causas enddécrinas; Lipodistrofias; Obesidade;
Sindrome metabdlica; Terapia de reposi¢cao hormonal no climatério/menopausa.

14.Doencgas gastroenteroldgicas: Cirrose Hepatica; Diarreias agudas e crbnicas; Dispepsias e doencas benignas do
estdbmago e duodeno; Distirbios da motilidade gastrointestinal; Doenga calculosa das vias biliares; Doencas
dissabsortivas; Doencga diverticular dos célons; Doencas orificiais; Doenga do refluxo gastroesofagico; Doenca hepética
alcodlica; Doencgas intestinais inflamatorias; Doencas polipoides intestinais; Doenca ulcerosa péptica; Esteatohepatites;
Hemorragia digestiva alta e baixa; Hepatites virais agudas e crdnicas; Hérnias da parede abdominal; Hipertensdo porta;
Outras patologias benignas do eséfago; Pancreatite aguda e crdnica; Sindromes isquémicas intestinais; Transplante
hepatico; Tumores e neoplasias do eséfago, trato gastrointestinal, figado, pancreas e vias biliares.

15.Doengas hematoldgicas e oncolégicas: Anemias; Anormalidades benignas dos leucdécitos; Distarbios plaquetarios e
da coagulacdo; Hemoglobinopatias; Leucemias e transplante de medula 6ssea; Linfomas; Mieloma mdltiplo; Sindromes
mieloproliferativas. Cancer: fatores de risco, diagndstico, tratamento, prognéstico. 16.Doencas infectocontagiosas:
Acidentes por animais pe¢onhentos; Bacteremia e sepse; Dengue; Doengas sexualmente transmissiveis e violéncia
sexual; Doenga de Chagas; Esquistossomose; Febre amarela; Febre tiféide; HIV e AIDS; Ictericias febris; Imunizacdes e
terapia pos-exposicéo; Infeccdo das vias aéreas superiores; Influenza e resfriado comum; Leishmaniose visceral;
Leptospirose; Malaria; Meningites; Micoses sistémicas; Parasitoses intestinais; Principais antimicrobianos; Raiva;
Sindrome mononucleose e mono-like; Tétano; Toxoplasmose; Tuberculose. 17.Doencgas neuroldgicas: Cefaleias;
Convulstes e epilepsia; Deméncia; Desordens neurodegenerativas; Doencas cerebrovasculares; Doenca de Parkinson
e Mal de Alzheimer; Infeccdes e tumores do SNC; Neuropatias periféricas. 18.Doencas psiquiatricas: Esquizofrenia e
outros transtornos psicéticos; Psicofarmacologia; Tabagismo; Transtornos alimentares; Transtornos de ansiedade;
Transtornos do humor; Transtornos da personalidade; Transtornos facticios, dissociativos e somatoformes; Transtornos
mentais organicos; Transtornos mentais decorrentes de substéncias psicoativas.

19.Doengas reumatoldgicas e outros disturbios osteomusculares: Artrite reumatoide; Artrites sépticas; Dermatomiosite e
polimiosite; Doenca osteomuscular relacionada ao trabalho (DORT); Esclerose sistémica; Espondiloartropatias
soronegativas; Febre reumatica; Fraturas, luxacdes e leses ligamentares; Fibromialgia; Gota e outras artropatias por
cristais; Lombalgias e ciatalgias; LUpus eritematoso sistémico; Osteoartrite e osteoporose; Sindrome de Sjégren;
Sindrome do tanel do carpo; Tendinites, tenossinovites, fasciites e bursites; Vasculites sistémicas.

20.Medicina de urgéncia: Acidentes bioldgicos; Atendimento inicial ao politraumatizado; Intoxicacbes Exodgenas;
Intoxicacdo Aguda e Abstinéncia ao Alcool; Parada Cardiorrespiratéria; Queimaduras e tratamento inicial do grande
gueimado.

21.Medicina preventiva e social: Cédigo de Etica Médica; Epidemiologia, bioestatistica e estudos epidemioldgicos;
Indicadores de saude; Prevencao de doengas e agravos a saude; Sistema Estadual de Auditoria no &mbito do SUS.

PROGRAMA:

1. Promocgao da Saude da populagéo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Prevencao
primaria, secunddria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de investigacdo, exames
diagnosticos, rastreamento de doencas. Selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais e complementares. Exames
diagnosticos no diagndéstico diferencial, tomada de deciséo clinica, desempenho dos exames diagndsticos, interpretacéo
de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca, desenhos de estudos epidemiolégicos,
taxas, coeficientes, indicadores de salde. Exames admissionais e periédicos de salde. Abordagem a Saulde
Ocupacional na Atencdo Priméria a Saude.Vigilancia em saldde.Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em
idosos, saude do homem e da mulher.
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2. Doencas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classificacdo de doencas, epidemiologia,
manifestagées e quadro clinico, diagnostico, evolugéo, prognéstico, critérios de gravidade, diagndstico diferencial de
doencgas, indicacdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirlrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas
vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, distirbios acidobéasicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos,
efeitos colaterais, rea¢gBes adversas, intoxicacbes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencgas oculares
e do ouvido no contexto da Atengéo Bésica.

3. Manifestacéo e apresentacdo de doengas. Sinais e sintomas de doencas, anamnese e exame fisico, receituarios, dor,
febre, hipertermia e hipotermia, erupcdes cutaneas e doencas da pele, sincope, confusdo mental, distlrbios da viséo e
da audicdo, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema, distlrbio hidroeletrolitico, distdrbio nutricional,
dispneia, efeitos colaterais de medicacado, sopro cardiaco, dor toracica, abdémen agudo clinico e cirtrgico. 4. Doencas
infecciosas e infectocontagiosas. Doencas transmissiveis. Doencas parasitarias. Exames diagndsticos em doencas
infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e
cronica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente
imunocomprometidos e transplantados, controle de infeccdo hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-
positivas e gram-negativas, doengas causadas por fungos e protozodrios e microorganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, colera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola,
sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infeccbes nosocomiais. Verminoses. Indicacdes
terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doencas de notificagdo compulsoria no
Brasil, endemias e epidemias. Doengas emergentes e reemergentes no Brasil.

5. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumética, arritmias cardiacas. Sindrome
de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia,
miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio, angina estavel e instavel. Hipertenséo arterial
sistémica, hipertensdo secundéaria. Trombose venosa profunda, oclusao arterial aguda e crénica. Doengas da aorta,
dissec¢do adrtica. Dor tor4cica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias. Complica¢Bes do infarto agudo do miocardio e
prevencdo de doenca cardiaca isquémica. Eletrocardiografia bésica, alteracfes do eletrocardiograma.

6. Doencas do Sistema Respiratrio. Provas de func¢do pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias,
doenca broncopulmonar obstrutiva crénica, doencas da pleura, mediastino e térax, infeccao de vias aéreas respiratérias,
neoplasia pulméo, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de pulméo, derrame pleural e empiema, abscesso
pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratorias,
insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotérax, sindrome da obesidadehipoventilagdo, doencas pulmonares
parenquimatosas difusas, nddulo pulmonar solitario,manifesta¢des de doencas respiratorias.

7. Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstru¢cdo do
trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infecgcbes do trato urindrio em homens e mulheres,
incontinéncia urinaria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de prostata. 8. Sistema digestivo. Dor abdominal,
endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia digestiva alta e baixa, doengas do esbfago,
estbmago e duodeno, Ulcera péptica, distarbio de absor¢céo, sindrome do célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose,
abdémen agudo, apendicite aguda, sub-oclusdo intestinal, hepatite viral aguda e crdnica, hepatite medicamentosa e
autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e crbnica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia,
transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal.

9. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distlrbio do crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias
de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doencas dos o0ssos e metabolismo, uremia,
hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutrigdo e seus distarbios.

10.Sistema neuroldgico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenga cerebrovascular, deméncia e
doenca de Alzheimer, distdrbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite
aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica,
miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doengas musculoesqueléticas. Doencas reuméticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular.

11.Doengas Hematol6gicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusdes de hemocomponentes, distarbios de coagulagéo,
policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes paraneoplésicas, emergéncias oncolégicas. Cancer em diversos
aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacBes terapéuticas, diagndstico e progndstico de doencas
oncolégicas.

12. Problemas de Salde Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno
do humor bipolar, psicoses, drogadi¢céo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento
de pacientes com problemas de éalcool e drogas.

13.Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de
sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas,
neurolégicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematologicas, enddcrinas, metabdlicas e sistémicas,
emergéncias psiquiatricas, emergéncias em intoxica¢des. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencéo
Béasica. Acidentes com animais pe¢onhentos, reconhecimento e seu manejo.

14.Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacdo e gestdo da salde; atribuicdes e competéncias no SUS
em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestdo financeira.
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15.Atencdo Primaria a Saude no Brasil. Procedimentos em Atencdo Primaria a Saude. Estratégia Saude da Familia.
Medicina centrada na pessoa. Diagndstico de saude da comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e
cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de salde. Etica na Ateng&o Primaria a Saude.

16.Codigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceolégicas e deontologicas

PROGRAMA:

Programa de controle médico de saude ocupacional - PCMSO. Programa de prevenc¢éo de riscos ambientais - PPRA.
Portaria n. 3.214 de 08.06.78 do Ministério do Trabalho e Emprego e suas alteracdes posteriores. Normas
Regulamentadoras (NR) em seguranca e medicina do trabalho (NR 1, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10,12,15, 16, 17,24,32, 33, 35 e
36. C.L.T: Capitulo V, Titulo Il da Consolidacéo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho,
artigos 154 a 201. Bases Histéricas da Patologia do Trabalho. Doengas profissionais e doencas do trabalho. Doengas
relacionadas ao Trabalho. Métodos diagnosticos das doencas relacionadas ao trabalho. Conceito de adoecimento
relacionado ao trabalho e sua taxonomia. Cancer ocupacional. Doengas e transtornos mentais e comportamentais
relacionados ao trabalho. Acidentes do trabalho. Acidentes provocados por animais peconhentos. Protecdo
contrachoques elétricos. Riscos decorrentes do uso da eletricidade. Indicadores ambientais e bioldgicos de exposicao.
LesOes por esforgos repetitivos, queimaduras, choque elétrico e altera¢des psiquicas relacionadas ao trabalho. Doenca
Mental e Trabalho. Violéncia e trabalho. Perdas auditivas induzidas pelo ruido. Exposi¢do a agrotéxicos. Ergonomia.
Toxicologia ocupacional. Principios da toxicocinética e da toxicodindmica. Intoxicacdes profissionais agudas e cronicas.
Agentes de exposi¢do ocupacional: riscos quimicos, fisicos, bioldgicos, mecéanicos. Riscos psicossociais. Epidemiologia.
Bioestatistica. Desenhos de estudos epidemioldgicos aplicados a saude do trabalhador. Legislagdo previdenciéria.
Beneficios e Servicos da Previdéncia Social aplicados aos acidentados do trabalho. Auxilio-acidente e auxilio-doenca.
Habilitacdo e Reabilitacdo profissional. Perfil profissiografico previdenciario. Aposentadoria especial. Insalubridade e
Periculosidade. Laudos Técnicos de insalubridade, periculosidade, aposentadoria especial. Nexo Técnico
Epidemiolégico Previdenciario. Normas de protegdo ao trabalho da mulher e do menor. Higiene ocupacional. Sistemas
de gestdo de seguranca e saude no trabalho: normalizagéo e certificacdo. Prevencdo e manejo do problema de alcool e
outras drogas em trabalhadores. Imunizacdo e vacinacdo na prevengdo das doencas infecciosas: perspectiva da
Medicina do Trabalho. Exames Médicos Admissionais e Periddicos para avaliagdo da saude da pessoa portadora de
deficiéncia. Emissdo de laudos, critérios técnicos e legais de enquadramento para integracdo de pessoas com
deficiéncia. Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) e potenciais aplicagbes em
saulde do trabalhador.

PROGRAMA:

Consulta ginecolégica. Desenvolvimento puberal normal e anormal. Ginecologia infanto-puberal. Dismenorreia.
Sindrome pré-menstrual. Dor pélvica aguda e crénica. Sangramento uterino anormal. Miomatose uterina. Endometriose.
Doencas sexualmente transmissiveis. Doenca inflamatdria pélvica. Vulvovaginites. Anormalidades da estatica pélvica.
Incontinéncia urinaria. Urgéncias em ginecologia. Sexualidade humana. Violéncia sexual contra a mulher.
Anticoncepcdo. Ciclo menstrual. Amenorreias. Anovulagdo cronica. Hiperprolactinemia. Hiperandrogenismo.
Infertilidade. Reproducao humana. Climatério. Osteoporose. Neoplasias da vulva e vagina. Neoplasias de colo uterino.
Neoplasias de ovério. Neoplasias de corpo uterino. Patologia mamaria benigna e maligna. Diagndstico por imagem em
ginecologia.

PROGRAMA:

Aleitamento Materno. Nutricdo Infantil. Ictericia Neonatal. Infeccbes Congénitas. Distlrbios Respiratérios do
recémnascido. Alteracdes Hidroeletroliticas do recém-nascido. Puericultura. Imunizag¢des. Distlrbios Hidroeletroliticos
na infancia. Cardiopatias Congénitas. Endocardites. Doenca de Kawasaki. Distirbios Respiratérios. Infecgbes de Via
Aérea Superior. Infecgbes de Via Aérea Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Refluxo Gastroesofagico. Diarréias.
Constipacdo. Dor Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. Hepatites. Infeccao urinaria. Sindrome Hemolitico-
Urémica. Hipertensdo Arterial. Glomerulopatias. Tumores mais comuns da infancia. Doencas Hematolégicas.
Meningites. Crise Convulsiva. Dermatoses da Infancia. Doengas Exanteméaticas. Problemas cirlrgicos mais comuns.
Diabete na Infancia. Hiperplasia Adrenal Congénita. Saude Escolar. Seguranc¢a da Crianca e do Adolescente. Cuidados
Paliativos em Pediatria.
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PROGRAMA:

Teorias da Personalidade e Psicopatologia. Diagnéstico e Classificagdo das Doencas Mentais. Delirium, Deméncia,
Transtorno Amnéstico e outros Transtornos Cognitivos. Transtornos mentais devido a uma condicdo médica geral.
Aspectos Neuropsiquiatricos da AIDS. Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas.
Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos. Transtornos do Humor. Transtornos de Ansiedade. Transtornos
Somatoformes. Transtornos Facticios. Transtornos Dissociativos. Transtornos do Sono. Transtornos Alimentares.
Transtornos de Personalidade. Transtornos Psicossomaticos. Emergéncias Psiquiatricas. Psiquiatria Geriatrica.
Psicofarmacologia. Psicoterapias. Psiquiatria Institucional.

PROGRAMA:

1. Doengas produzidas por bactérias ndo-esporuladas e esporuladas aerébias e anaerobias: aspectos de etiologia,
epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento.

2. Doencas produzidas por virus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico,
profilaxia, controle e tratamento.

3. Doencas produzidas por fungos: aspectos etiolégicos, epidemiol6gicos, patogenia, sinais clinicos, patologia,
diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses superficiais, subcutédneas e profundas que afetam
0s animais domésticos.

4. Doencas produzidas por cestddeos, trematddeos, nematddeos e protozoarios: aspectos de etiologia, epidemiologia,
ciclo biologico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento.

5. Doencas causadas por artrépodes: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo biolégico, patogenia, sinais clinicos,
patologia, diagndstico, profilaxia, controle e tratamento.

6. Principais intoxicagdes em Medicina Veterindria: plantas toxicas e micotoxicoses.

7. Inspeg¢do de Produtos de Origem Animal e Tecnologia de Produtos de Origem Animal: conhecer instalacdes
frigorificas, estabelecer relagbes com tecnologia de abate dos animais de agougue.

8. Identificar, analisar e avaliar as altera¢des encontradas nas carcacas e visceras dos animais de agougue.

9. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possiveis alteracdes encontradas na carcaga ou visceras dos
animais de agougue.

10.Processamento tecnoldgico e higiene de produtos e subprodutos da indUstria de carnes.

11.Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados.

12.Aspectos higiénico-sanitérios da carne.

13.Processamento tecnoldgico de carnes “in natura”.

14.Inspecao e processamento tecnoldgico do leite e derivados.

15.Clinica Veterinaria.

16.Epidemiologia bésica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiol6gica, ambiental e sanitaria.
17.Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acdo das drogas; agentes antiparasitarios. 18.Bem-
estar animal.

19.Cédigo de ética do Médico Veterinario.

20.Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.

PROGRAMA:

. Museus e Museologia no Brasil.

. O pensamento museoldgico: Documentos essenciais.
. Legislac&o e politicas publicas para museus no Brasil.
. Gestdo em museus.

. Documentagdo Museoldgica.

. Exposic¢des museoldgicas.

. Acdo educativa em museus.

. Acessibilidade em museus.

O~NO OIS WNPE
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PROGRAMA: Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, elaboragdo, organizacdo, execucdo de
cardapio e procedimentos de compras, recepcao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo. Técnicas de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios. Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservagdo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene e manipulacdo de
alimentos: microbiologia basica dos alimentos. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA). Vigilancia e legislagao
sanitaria, Controle higiénicosanitario dos alimentos, andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e
implantacdo do Manual de Boas Praticas para Servicos de Alimentagdo. Nutricdo normal: conceito de alimentacéo e
nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, funcéo, digestéo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e interacao. Alimentacao nos diferentes
ciclos da vida (da gestacdo ao idoso). Guia alimentar para a populacado brasileira. Nutricdo em Saude Publica: Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar. NutricAo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias.
Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacdo. Avaliagdo Subjetiva Global. Recomendacgdes
nutricionais: conceito, uso e aplicagdo das DRI’s. Etica profissional.

PROGRAMA:

. Etica Profissional;

. Psicopatologia;

. Abordagens Psicoterapicas;
. Avaliagao Psicoldgica;

. Psicologia do Desenvolvimento;
. Psicopedagogia;

. Psicologia Cognitiva;

. Teorias da Personalidade;

. Psicologia do Trabalho;
0.Psicologia Social.

P OoO~NOOTR,WNE

PROGRAMA:

O trabalho no novo capitalismo.

Terceirizacdo e precarizacéo do trabalho.
Flexibilidade no trabalho.

Saude mental e trabalho.

Terapia ocupacional na saude e no trabalho.
Saude do trabalhador e ergonomia.

Avaliacéo das atividades produtivas e do trabalho.
Recursos terapéuticos em terapia ocupacional.

ONoOU~WONE

PROGRAMA:

Geografia do Turismo.
Planejamento Turistico.
Eventos.

Ecoturismo.

Hospitalidade.

Turismo e P6s Modernidade.
Demanda Turistica.

Oferta Turistica.

9. Segmentacdo do Turismo.
10. Turismo e Lazer.

11. Turismo, Desenvolvimento e Sustentabilidade.
12. Marketing Turistico.

ONoA~WONE
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PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséao de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacéo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relagéo entre as ideias.

1.5 Efeitos de sentido.

1.6 Figuras de linguagem.

1.7 Recursos de argumentacéo.

1.8 Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.9 Coeséo e coeréncia textuais.

2. Léxico:

2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Estrutura e formacéo de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Relagbes morfossintaticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentuagéo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 7.875/12).

3.3 Relagdes entre fonemas e grafias.

3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.5 Vozes verbais e sua converséo.

3.6 Concordancia nominal e verbal.

3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacao e subordinacéo: emprego das conjuncdes, das locuc¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.9 Pontuacao.

PROGRAMA:

1. Principios e objetivos da educacéo brasileira.

. Organizacao da educac¢éo no Brasil.

. Niveis e modalidades de ensino.

. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.

. Pardmetros Curriculares Nacionais.

. Plano Nacional de Educacéo.

. Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Gramado.
. Resolu¢des do Conselho Municipal de Educacéo.

O~NOOAWN

;

9 . Leis Municipal 2912/2011 (Regime Juridico);
10. Lei Municipal 2913/2011 (Plano de Carreira do Magistério);
11. Lei Municipal 2914/2011 (Plano de Carreira e Quadro de Cargos).

*Atualizado em 20/12/2018, conforme Edital 02/2018.
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PROGRAMA:

1. Educacao: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Peter Mitler.

2. Qualidade na Educacao de acordo com as teorias de Pedro Demo.

3. Inter-relagBes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.

4. Ensino: concepgdes e tendéncias pedagodgicas de acordo com as teorias José Carlos Libaneo.

5. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima
Passos Veiga.

6. Gestédo e planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo.

7. Avaliag8o escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso
Vasconcellos.

8. Incluséo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Moacir Gadotti, Ana Lucia Valente e
Vera Maria Candau.

9. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos.

10. Formagéo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.

11. Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROGRAMA:

1. Desenvolvimento Infantil.

. Educacao: Concepgdes e Tendéncias Pedagdgicas.

. Teorias Educacionais.

. Escola: um espago em transformacéo: Escola tradicional e escola contemporanea — caracterizagéao.
. Relacao professor-aluno.

. Organizacéo da prética educativa: planejamento escolar, avaliagdo escolar e rotina.

. Disciplina e Limites.

. Aprendizagem.

. Alfabetizacao.

10. Leitura, escrita e matematica.

11. Bullying.

12. Transtornos e dificuldades de aprendizagem; Transtornos do desenvolvimento e necessidades educativas especiais.

OCO~NOOUTRA,WN

PROGRAMA:

1.Educacao e Sociedade.

2 O desenvolvimento da crianca e do adolescente.
3 Organizac¢édo do trabalho pedagogico na escola.
4 Projetos pedagdgicos e planejamento de aula.

5 Curriculo.

6 Avaliagéo.

7 Teorias educacionais: concepgdes pedagogicas.
8 Sexualidade.

9 Drogas.

10 Fracasso escolar.

11 Incluséo.

12 Educacao de Jovens e Adultos.

13 O papel do orientador educacional na escola.
14 Historia e Principios da Orientacdo Educacional.
15 Acéo Pedagdgica e comunidade.
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16 Estruturacao da Subjetividade e Processos de Ensino-Aprendizagem.
17 Avaliagao Psicopedagogica e Intervengdo Pedagogica.

18 Cidadania.

19 Parametros Curriculares Nacionais.

PROGRAMA:

O papel social da escola em relagdo a sociedade contemporénea. A escola e a inclusdo escolar. O planejamento
escolar: importancia e finalidade. ldentidade Docente. Politicas da Educacdo Inclusiva. Salas de Recursos
Multifuncionais. A Educacado Inclusiva e a préatica docente. Visdo interdisciplinar do conhecimento. O processo de
construcdo da aprendizagem e da avaliacdo da aprendizagem na abordagem da educacéo inclusiva.

PROGRAMA:

1. Terra e Universo: Via L4ctea, sistema solar, planeta Terra, agua, ar, solo e ciclos biogeoquimicos.

2. Vida e ambientes: classifica¢éo, caracteristicas e evolucdo dos seres vivos, relacdes entre os seres vivos, ambientes
e suas substancias, acdo de micro-organismos na reciclagem de materiais e na produgcdo de alimentos, biomas
mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais, sustentabilidade e conserva¢do dos ambientes e da diversidade de
vida que os constitui.

3. Corpo Humano: sistemas, fung@es, doengas, salide preventiva e mecanismos de heranca.

4. Materiais: constituicdo, propriedades e transformacdes.

5. Energia: conservacao, transformacdes, transferéncias de energia nos ambientes e utilizacdo de energia pelo homem.
6. Microbiologia e bioguimica do solo

Citologia e Histologia: Biodiversidade e Niveis de organizac&o, Bioquimica Celular (Agua e Sais Minerais, Carboidratos,
Lipidios, Vitaminas, Acido Nucleicos) Bioquimica Celular, Origem da Vida, Estrutura Celular, Divisdo Celular (Mitose e
Meiose), Biotecnologia do DNA, Fotossintese, Respiracdo Celular, Histologia Animal. Seres Vivos: Sistema de
Classificacdo dos Seres Vivos, Virus, Reino Monera, Reino Protista, Reino Fungi, Reino Plantae, Reino Animalia,
Fisiologia Vegetal, Fisiologia Animal. Reproducéo e desenvolvimento, Genética, Evolugdo, Ecologia: Tipos Basicos de
Reproducdo, Casos especiais de Reproducdo, Reprodu¢cdo Humana, Embriologia, As Leis de Mendel, Evolucgéo,
Especiacao, Evidéncias Evolutivas, Genética de Populagbes, Cadeias Alimentares, Ciclos Biogeoquimicos,

Populagcbes Naturais, Rela¢bes Ecoldgicas, SucessGes Ecologicas, A biosfera e suas divisdes, Desequilibrios
Ambientais.

PROGRAMA:

1. As implicagBes pedagogicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais. Relagao entre teoria
e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.

2. Histdria da Arte.

3. Histdria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepc¢fes modernas e pés-modernas sobre ensino de arte. Arte nas
instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacao de professores de arte. Arte em
contextos ndo formais de ensino: a¢éo educativa em museus, galerias, etc.

4. Representacdo e Compreensao da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil.

5. Fundamentos da Arte na Educacéo.

PROGRAMA:

1. O curriculo escolar; a prética educativa e a funcdo pedagdgica.

2. Planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico.

3. Conhecimentos especificos e diferentes possibilidades de inser¢do na escola das Culturas Corporais de Movimento:
jogos, esporte, ginastica, lutas, danca e capoeira.

4. Abordagens pedagoégicas, concepg¢do de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteldos e
avaliacdo.

5. O desenvolvimento motor na infancia e adolescéncia.
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6. Atividade fisica e salde.

7. Inclusdo dos alunos com deficiéncia na Educacgéo Fisica: principais caracteristicas, implicagdes e consideracdes
sobre a pratica de atividades fisicas.

8. Educagéo Fisica e socorros de urgéncia.

9. Resposta fisioldgicas ao exercicio fisico.

PROGRAMA:

1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: 0 espaco geogréfico. As diversas areas
da Geografia. Aplicacdes da Geografia.

2. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartogréafica; coordenadas geograficas; Sistemas de projecoes;
fusos horérios e escalas.

3. O planeta Terra: origem, formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composi¢éo interna da Terra. Fendmenos na
crosta terrestre e a formacéo do solo.

4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo climatica.
O clima na vida do homem. Os fendmenos climaticos.

5. Os biomas terrestres e as formagdes vegetais. A questdo ambiental e as rela¢des entre a natureza e a sociedade; as
perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas climéticas globais. A
desertificacdo do mundo.

6. Energia e meio ambiente. A produ¢do mundial de energia e a producao de energia no Brasil.

7. O relevo terrestre: fatores enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas
ambientais geomorfolégicos.

8. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

9. Os recursos hidricos e sua utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas.

10.A populagdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da
populacao.

11.As desigualdades de desenvolvimento econdmico-social no mundo. O modo de producgédo capitalista. As experiéncias
socialistas no mundo. A globalizacdo e seus efeitos sobre o espago geogréfico. A ordem geopolitica e econémica: do
pds-segunda guerra aos dias atuais.

12.Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade.

13.0s conflitos armados no mundo atual.

14.Processo de urbanizacao e a industrializagdo no mundo e no Brasil.

15.0 espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O
espaco agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os
servicos. Os transportes e as comunicacgoes.

16.A organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regibes
brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da populacao.
17.Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; o ensino de Geografia. Base Nacional Comum Curricular do
Ensino Fundamental http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf

PROGRAMA:

1. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e idade dos Metais.

2. HISTORIA ANTIGA: o surgimento da civilizagdo. Civilizagdo Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagdo Grega.
Civilizagdo Romana.

3. HISTORIA MODERNA: A Expansdo Maritima Europeia; Revolucdo Comercial, Formacdo das Monarquias
Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América; O Renascimento Cultural, Reforma Religiosa;
Contrarreforma; Absolutismo; lluminismo; Independéncia dos EUA.

4. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolugdo Francesa; Era Napoleonica; Revolucdo Industrial; Doutrinas
Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX; Revolugdo Russa; Primeira e Segunda
Guerra Mundial; Periodo Entre- Guerras; Guerra Fria; Desintegracdo do Socialismo; Conflitos no Oriente Médio;
Nova Ordem Mundial.

5. HISTORIA DO BRASIL: Brasil Colonial, Aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema
Colonial e o processo de independéncia. Brasil monéarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo
Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha, Era Vargas, Republica Liberal Populista, Ditadura Militar,
Redemocratizagdo, Brasil na Atualidade.

6. HISTORIA DO RIO GRANDE DO SUL: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial,
periodo republicano. O RS na atualidade.

7. HISTORIADAARTE
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8. PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS.

9. CONHECIMENTO SOBRE AS TEORIAS DA HISTORIA, historiografia, autores fundamentais e intérpretes do
Brasil.

10. CONHECIMENTO SOBRE AS TEORIAS DA HISTORIA, historiografia, autores fundamentais e intérpretes do
Brasil

11. OS MULTIPLOS CAMINHOS PARA ESTUDAR, ENSINAR E COMPREENDER A HISTORIA. Conceitos de
Praticas e propostas pedagodgicas, relacionadas ao contetido de histéria.

12. HISTORIA DA GUERRA DO PARAGUAI, causas, consequéncias, participacdo dos paises envolvidos
diretamente e indiretamente.

13. Histéria da Russia; aspectos geograficos, politicos e sociais: das origens a atualidade.

14. HISTORIA DA AFRICA: Da origem a atualidade.

15. Histéria do Municipio e sua relagdo com a histéria do brasil e do Estado do Rio grande do Sul

16. O conflito e a Histdria das Correias: da origem a atualidade.

17. Didatica e pratica do ensino de Histéria.: analise de historiografias e diretriz legais, metodologias e processo de
formacao profissional.

PROGRAMA:

1. Comprehension

2. Grammar aspects.

3. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and
subordinators;

3. Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns;
4. Articles.

5. Conditionals

6. Pronouns.

7. Adjectives.

8. Adverbs.

9. Prepositions and phrasal verbs.

10. Verbs.

11. Word order.

12. Vocabulary and false friends.

13. Collocations.

14. Pronunciation.

15. Pontuaction.

PROGRAMA:

1. Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com conjuntos.

2. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacdes
fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operagoes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor comum.

3. Razdes e Proporgbes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo
(unidades, transformacao de unidades), sistema monetario brasileiro.

4. Funcdes Reais: Ideia de funcéo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcéo do 2° grau,
funcéo exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma funcé&o do 2° grau.

5. Calculo algébrico: Monémios e polindmios.

6. Equagles de 1° e 2° graus, equagdo exponencial e equacao logaritmica. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incognitas.

7. Matrizes, determinantes e sistemas lineares.

8. Trigonometria: Razfes trigonométricas no triangulo retangulo. Fungdes circulares. Relagdes, identidades e equacdes
trigonométricas.

9. Geometria Plana: célculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia,
area do circulo. Relag6es métricas no triangulo retdngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicacdes. 10. Geometria
Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas, equacgéo geral e reduzida da reta;
construcdo e interpretacdo gréafica; condicBes de paralelismo e perpendicularismo; interseccdo de retas; distancia de
ponto a reta e entre retas paralelas, equacdo normal e reduzida da circunferéncia; posicdes relativas entre pontos, retas
e circunferéncias.
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11. Geometria Espacial — célculo da area e do volume dos sélidos geométricos.
12. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos.

13. Andlise Combinatéria e Probabilidade.

14. Progressdes: Sequéncias numéricas, progressao aritmética e geométrica.
15. Aplicacéo dos conteudos acima listados em resolugéo de problemas.

PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséo de textos;

. Estruturacéo do texto: Ideias principais e secundarias;

. Relacéo entre ideias; Ideia central e intencdo comunicativa,;

. Tipologia Textual; Géneros Textuais;

. Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem,;

. Recursos de argumentacédo; Elementos de coeséo e coeréncia textuais.

. Léxico.

. Significacdo das palavras e expressfes no texto;

. Substituicdo de palavras e expressdes no texto;

10.Estrutura e formacao de palavras;

11.Fonologia: Conceito de fonemas; Relagbes entre fonemas e grafias; Encontros vocalicos e consonantais.
12.0Ortografia: sistema oficial vigente;

13. Acentuacdao gréfica e acentuagéo tonica;

14.Morfologia e Sintaxe;

15.Classes de palavras: emprego e flexdes;

16.Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oragBes no periodo; Coordenacao e subordinacéao:
emprego das conjunc¢des, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos;
17.Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracao;

18.Relacdes morfossintaticas; Oracdes reduzidas: classificacdo e expansao;
19.Concordéancia nominal e verbal;

20.Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia;

21.Ambiguidades;

22.Vozes verbais e sua conversao;

23.Sintaxe de colocacéo;

24.Emprego e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo;
25.Emprego do acento indicativo de crase; 26.Sinais de pontuagéo.

27 Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.

O©COoO~NOOTDAWN

PROGRAMA:

. Articulacé@o da escola com a sociedade contemporanea.

. Aprendizagem como processo de constru¢do do conhecimento.
. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem.

. A proposta pedagdgica realizada com o coletivo da escola,;

. Curriculo: como organizar e o que ensinar; Incluséo escolar.

. A construgdo do conhecimento e a avaliacéo.

. A pratica docente e as necessidades da educacao atual.

. Interacao professor/aluno: o papel de cada um.

O~NOO U WNE

PROGRAMA:

1. Educacéo, escola e Sociedade.

2. Organizacdo do trabalho pedagdgico, Projetos pedagdgicos e planejamento escolar.
3. Curriculo, ensino e avaliagéo.

4. Teorias educacionais e concepc¢des pedagdgicas.

5. Formacao de Professores, Identidade docente e trabalho integrado na Escola.

6. Indisciplina, fracasso escolar, drogas e excluséo.

7. Incluséo, qualidade e cidadania.
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8. Histdria e Principios da supervisdo educacional.
9. Papel, objetivos e estratégias de acao e reflexdo da supervisao educacional
10. Parametros Curriculares Nacionais.
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