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Contratacdo de instituicao especializada para a prestacao de servigos de planejamento, organizagao,
realizagdo, processamento e emissdo de resultado final para homologacio do CONCURSO PUBLICO
da Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA para o provimento de 159 (cento e cinquenta e
nove) vagas e 318 (trezentos e dezoito) cadastros de reserva, para cargos de nivel médio e superior.
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1. DADOS DA INSTITUICAO

Proponente: SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE — SEMA

CNPJ: 05.562.326/0001-26

Enderego: Av. Mdrio Ypiranga, 3280 — Parque 10 de Novembro CEP: 69050-030
Cidade/Estado: Manaus/Amazonas

Telefone: (92) 3659-1820/1822

E-mail: gabinete@sema.am.gov.br

2. RESPONSAVEL PELA SECRETARIA

Nome: Eduardo Costa Taveira

Cargo: Secretario de Estado do Meio Ambiente — SEMA

Ato de Nomeacgao: Decreto de 02 de Janeiro de 2023, publicado no D.O.E, edi¢cdo n.2 34.896,
pag. 04 — Poder Executivo — Secéo .

3. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Contratacao de instituicdo especializada para a prestacdo de servicos de
planejamento, organizagdo, realizagcdo, processamento e emissdo de resultado final para
homologa¢io do CONCURSO PUBLICO da Secretaria de Estado do Meio Ambiente —SEMA para
o provimento de 159 (cento e cinquenta e nove) vagas e 318 (trezentos e dezoito) cadastros
de reserva, para cargos de nivel médio e superior.

4. JUSTIFICATIVA
4.1. Contexto Historico e Relevancia da SEMA

A gestao ambiental no Estado do Amazonas teve inicio em 1978, com a criacdo
da Comissdo de Desenvolvimento do Estado do Amazonas — CODEAMA, vinculada a Secretaria
de Estado do Planejamento e Coordenagdo Geral — SEPLAN. Em 1982, com a promulgacdo da
Lei Estadual N.2 1.532, que disciplinava a Politica Estadual da Prevencao e Controle da Poluicdo,
Melhoria e Recuperac¢do do Meio Ambiente e da Protecao dos Recursos Naturais, estabeleceu-
se a primeira politica ambiental, atribuindo a Secretaria de Energia, Habitagdo e Saneamento
— SEHAS a execugao da politica de prevencgao e controle da poluicdo e protegdo aos recursos
naturais.

Em 1989 foi iniciado o processo de controle ambiental mais sistematico, por
meio da criagao do Instituto de Desenvolvimento dos Recursos Naturais e Protecdo Ambiental
do Estado do Amazonas (IMA-AM).

Em 1995, pela Lei Estadual N.2 2.367, o IMA/AM e a Secretaria do Meio
Ambiente, Ciéncia e Tecnologia (SEMACT) foram substituidos pelo Instituto de Protecdo

www.sema.am.gov.br protocolo@sema.am.gov.br ‘ S i d
instagram: @semaamazonas Fone:(92) 3659-1822 ‘ ec reta r | a O
youtube.com/semaamazonas Av. Mario Ypiranga, 3280 —

® ®
facebook.com/sema.amazonas Parque 10 — Manaus/AM ‘ Melo Am blente

CEP: 69050-030

Efi=eE A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
7 https://edoc.amazonas.am.gov.br/134E.7383.BF5B.8CFE/SEEEEQ14
s Caodigo verificador: 134E.7383.BF5B.8CFE CRC: 5EEEE014

Documento 638E.7B88 BE5SRB.8EEE assimadio por: [Hdiaikadbes darkeir R60Igtes Sadrt 52/t 11202 & s 2B) 4 AGRE aisdb6aBRintlizemdordsginéerdpor login/senha.

Folha: 1109



Ambiental do Estado do Amazonas (IPAAM), representando grande avanco da questao
ambiental no Estado.

A reestruturagdo do sistema de meio ambiente foi realizada pelo Decreto N.
17.033, de 11 de margo de 1996, com a aprovagdo do seu regimento interno. Com isso, o
IPAAM passou a coordenar e executar exclusivamente a Politica Estadual do Meio Ambiente e
assim permaneceu até janeiro de 2003, quando ocorreu uma significativa mudanca na gesto
ambiental do Estado.

A Secretaria de Meio Ambiente passou a integrar a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Estado do Amazonas a partir de 2003, por meio da Lei Estadual N. 2.783
sob denominagdo de Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel
(SDS). A criagdo da secretaria se justificou pela necessidade de estruturar e implementar
politicas publicas que viabilizassem o compromisso do estado com a melhoria da qualidade de
vida da populagdo do interior e com a conservacio dos recursos naturais, como modelo de
desenvolvimento sustentavel.

Em 2007, o Governo do Amazonas institui a Lei Delegada N. 66 que possibilitou
0 ajuste as frentes de acdo da SDS, no ambito de suas finalidades, competéncias e estrutura
organizacional, por convenc¢do, chamada de Sistema SDS, que atuou em articulacdo com as
autarquias vinculadas (Instituto de Protegdo Ambiental do Amazonas — IPAAM, Fundacdo
Estadual dos Povos Indigenas — FEPI, Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas —
ADS, Companhia de Gas do Amazonas — CIGAS) e com os conselhos (Conselho Estadual de
Meio Ambiente — CEMAAM, Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH e Conselho
Estadual de Geodiversidade do Amazonas — CEGEO).

No dia 5 de junho de 2007, como parte das comemoracdes do Dia Mundial do
Meio Ambiente, foi instituido o Sistema Estadual de Unidades de Conservacio (SEUC).

Em 2008, no ambito do Sistema, foi criada a Unidade Gestora do Centro
Estadual de Mudangas Climaticas e do Centro Unidades de Conservagdo (UGMUC) pela Lei N.
3244, orgdo integrante da Administragdo Direta do Poder Executivo, com autonomia
administrativa e financeira, assim como a Unidade Gestora do Centro Estadual de Mudancas
Climaticas (CECLIMA) e do Centro Estadual de Unidades de Conservagdo (CEUC).

No conjunto de mudancas trazidas pela nova Lei, destacam-se a fusdo da
Agéncia de Florestas e Negdcios Sustentaveis (Afloram) com a Agéncia de Agronegécios do
Estado do Amazonas (Agroamazon), dando origem a Agéncia de Desenvolvimento Sustentével
(ADS); vinculagdo da Cigés a SDS; criacdo da Secretaria Executiva de Geodiversidade e Recursos
Hidricos e a transferéncia das atividades de extensdo florestal para o Instituto de
Desenvolvimento Agropecudrio do Estado do Amazonas (IDAM), por meio da Diretoria de
Assisténcia Técnica e Extensdo Florestal.
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GOVERNO DO ESTADO

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA) foi criada, atribuida e
organizada por meio da Lei Complementar N. 4.163, de 09 de marco de 2015, absorvendo a
agenda de Recursos Hidricos de acordo com a Lei N. 4.193, de 16 de julho de 2015. Seu
regimento interno foi aprovado ainda no ano de 2015, pelo decreto N. 36.219 e alterado pelo
Decreto N. 39.671 de 2018, com a criagdo do Programa Estadual do Bem-Estar Animal.

A Reforma Administrativa realizada em 2015 pelo Governo do Estado gerou
impacto significativo, reduzindo estruturas, cargos, fun¢des e orcamento desta organizacio. A
reforma cortou secretarias e comissionados.

Em 2019, a organizacdo administrativa do Estado assim como as diretrizes do
Poder Executivo Estadual foram reorganizadas pelas Leis Delegadas N. 122, de 05 de outubro
de 2019, e 123, de 31 de outubro de 2019, definindo as seguintes finalidades para a Secretaria:

Finalidades

I. Formulagdo, coordenagéo e implementacdo da politica estadual
de meio ambiente, recursos hidricos, recursos pesqueiros, residuos
solidos, de protecdo & fauna, florestal e combate ao
desmatamento ilegal;

I1. Coordenagdo das politicas estaduais de protecdo e
conservagdo ambiental para a gestéo de dreas protegidas; e

1. Formulagdo, coordenagdo e implementagéo das politicas
estaduais de ordenamento territorial e ambiental.

V. Formulagdo, coordenagdo e a implementacdo das
politicas estaduais de bem-estar animal e da fauna doméstica.

4.2. Do Desafio da Gestdo Ambiental no Estado do Amazonas

O desafio de gerir a agenda ambiental do Estado do Amazonas é imenso, dada
a sua vastiddo territorial, rica biodiversidade e importancia global para o equilibrio ecolégico.

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA) enfrenta a complexa missdo
de conciliar o desenvolvimento sustentdvel com a preservacdo ambiental em um territério que
abrange a maior floresta tropical do mundo. S&o quase 1,6 milhdo de km? de extens3o, com
uma diversidade Unica de ecossistemas e espécies, além de populacGes tradicionais, com a
gestao de 42 Unidades de Conservacio, envolvendo mais de 18 mil familias distribuidas em
713 comunidades que dependem diretamente dos recursos naturais para sua subsisténcia.

Atualmente, com 97% de areas naturais conservadas, a gestdo ambiental no
Amazonas exige um planejamento estratégico que englobe acdes desde o combate ao
desmatamento até a implementagdo de politicas publicas voltadas a conservacdo e a
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recuperacdo de areas degradadas e/ou antropizadas, assim como de mitigacio dos efeitos das
mudancas climaticas.

Além disso, a SEMA precisa lidar com os desafios logisticos de atuar em regides
de dificil acesso e promover a articulagdo com comunidades locais, instituicdes publicas e
privadas, e organizagdes ndo governamentais.

Essa responsabilidade € ainda maior diante do papel crucial que o Amazonas
desempenha na manutencgdo do ciclo hidroldgico, na regulagéo climética global e na oferta de
servigos ambientais indispensdveis para a sobrevivéncia do planeta. Gerir o meio ambiente
nesse contexto €, ao mesmo tempo, um privilégio e um compromisso de impacto local
e internacional.

4.3. Do Quadro de Servidores Efetivos da SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA conta hoje com um quadro
de apenas 15 servidores, sendo 13 do quadro de efetivos e 2 do quadro suplementar. O
restante de sua forga de trabalho é composto por cargos comissionados ou colaboradores, por
meio de projetos.

Importante destacar que os referidos servidores foram relotados de outros
6rgaos, uma vez que nunca houve realizacdo de concurso publico para a SEMA.

A insuficiéncia de cargos efetivos e alta rotatividade de sua forca de trabalho,
constituida em sua maioria por comissionados e colaboradores, torna a Secretaria vulnerdavel,
comprometendo a qualidade das ac6es desenvolvidas.

4.4. Do Plano de Cargos Carreiras e Remuneracdes da SEMA - PCCR

Desde sua criagdo, a SEMA tem buscado adequar seu quadro de servidores as
crescentes demandas ambientais, implementando medidas que promovam a eficiéncia
administrativa e a qualificagdo técnica. Com o aumento das atividades relacionadas a
formulagdo, coordenacdo e implementagdo da politica estadual de meio ambiente, recursos
hidricos, recursos pesqueiros, residuos sélidos, de protecdo a fauna, florestal e combate ao
desmatamento ilegal, das politicas estaduais de ordenamento territorial e ambiental, tem sido
necessario revisar as estruturas de cargos e carreiras para melhor atender as especificidades
dessas atribuicbes.

A Lei N. 2 7.304, de 07 de janeiro de 2025, que institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragao dos Servidores da Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA, e
da outras providéncias, constituiu uma medida fundamental para a reestruturacido da SEMA,
visando a melhoria da eficiéncia administrativa, a valorizagdo dos servidores e o cumprimento
das metas institucionais. Com poucos servidores comissionados e efetivos, a auséncia de um
plano estruturado limita a capacidade da Secretaria em atrair e reter profissionais qualificados,
essenciais para a conducao de atividades técnicas especializadas e estratégicas.
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Entre os principais beneficios da instituicio do PCCR destacam-se:

© Profissionalizacdo da Gestdo: a estruturacio clara de cargos e carreiras
fomenta a meritocracia e o desenvolvimento de competéncias internas, alinhando-se aos
principios da eficiéncia e impessoalidade da administracdo publica;

° Valorizagdo do Servidor: ao garantir progressdes funcionais e
remuneragao competitiva, o PCCR contribui para o engajamento e a satisfacdo dos servidores,
incentivando a entrega de resultados efetivos para a sociedade;

° Reducdo da Dependéncia de Cargos Comissionados: a definicio de uma
estrutura solida de servidores efetivos mitiga rotatividade e a vulnerabilidade politica na
gestdao ambiental.

Uma das iniciativas foi a implementacgdo de gratificagbes especificas que visam
estimular a qualificagdo e eficiéncia dos servidores, permitindo a progress3do funcional e o
reconhecimento de competéncias adicionais adquiridas. Assim, para atender as demandas
atuais e futuras, o presente Projeto de Lei propde ajustes que impactardo positivamente os
servidores e o desempenho da Secretaria.

Essas mudangas incluem a criagdo de uma Gratificacdo de Incentivo a
Qualificagdo, que valoriza os servidores de todos os niveis hierarquicos que possuem formagio
académica acima da exigida para o cargo. Tal gratificacdo reconhece o esforco de capacitacio
continua dos servidores e incentiva a melhoria do servigo publico prestado pela Secretaria. Os
percentuais propostos sao:

Nivel Médio: 10% (dez por cento);

Nivel Superior: 20% (vinte por cento);
Especializagdo: 25% (vinte e cinco por cento);
Mestrado: 30% (trinta por cento);
Doutorado: 35% (trinta e cinco por cento).

Redefinicdo e Valorizacio dos Cargos

O referido PCCR redefine as atribuigdes, competéncias e perfis de cada cargo,
garantindo que estejam adequados as exigéncias da gestdo ambiental moderna. A valorizacio
dos cargos ndo apenas eleva a percepgdo de relevancia institucional, mas também promove
uma gestdao mais eficiente e alinhada aos interesses publicos.

° Fortalecimento Técnico: o plano considera as especificidades das
funcdes ambientais, como fiscalizagdo, monitoramento, gestdo de dareas protegidas e
elaboragdo de politicas publicas climaticas;
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e Alinhamento Estratégico: os cargos foram desenhados para atender as
metas do Plano Estadual de Meio Ambiente e Clima, promovendo maior efetividade na
execugao de projetos e programas.

Um dos principais pontos Plano é a redefinicdao de cargos e a valorizacdo dos
servidores, de acordo com as suas qualificacGes e responsabilidades:

Transformacdo do cargo de Técnico de Nivel Superior para Analista Ambiental:
O cargo de Técnico de Nivel Superior serd reestruturado para Analista Ambiental, atendendo
a complexidade das fun¢des desempenhadas. Este cargo exigira diploma de graduacdo em
diversas dreas e inscricdo no respectivo Conselho de Classe, quando aplicavel. As
responsabilidades do Analista Ambiental incluem atividades especializadas no planejamento,
implementacdo e monitoramento das politicas estaduais de meio ambiente, como fiscalizacéo,
regulacdo e auditoria ambiental.

Transformacdo do cargo de Assistente Técnico para Assistente Ambiental: O
cargo de Assistente Técnico, de Nivel Médio, serd modificado para Assistente Ambiental. Esse
profissional desempenha atividades administrativas e técnicas essenciais, como a elaboracdo
de relatdrios técnicos e o controle de processos administrativos. A exigéncia de escolaridade
sera mantida no Ensino Médio, com conhecimentos basicos em informatica.

Transformacdo do cargo de Assistente Administrativo para Auxiliar Ambiental:
O cargo de Assistente Administrativo sera alterado para Auxiliar Ambiental, com o objetivo de
refletir a natureza das fungdes desempenhadas. Este cargo exigira certificado de conclusio do
Ensino Fundamental e conhecimentos bdasicos em informatica, com atribuicdes relacionadas
ao apoio administrativo e tarefas de menor complexidade, como organizacdo de arquivos e
apoio na redacdo de documentos.

Reestruturacdo do cargo de Motorista: O cargo de Motorista, de Nivel
Fundamental, sera mantido com a exigéncia de Ensino Fundamental completo e Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) nas categorias D ou E. Este profissional sera responsavel pela
conducao de veiculos oficiais e pela manutencao e controle dos veiculos da SEMA.

Criacdo do cargo de Motorista Fluvial: Em decorréncia das especificidades da
regido amazonica, serd criado o cargo de Motorista Fluvial, exigindo habilitacdo especifica da
Capitania dos Portos e curso basico de qualificacdo. Este cargo tera como atribuicdes a
pilotagem e atracagdo de embarcagdes, controle de embarque de passageiros e carga,
planejamento de viagens e conservagao de embarcagdes.

Destaca-se que 0s ajustes para as equivaléncias nominais e salariais dos cargos,
bem como a criagao do cargo de Motorista Fluvial, sdo derivados das especificidades e
complexidades das atividades desempenhadas pelos servidores. Essas alteracdes ndo apenas
refletem a natureza técnica e a relevancia das fungGes executadas, mas também asseguram o
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alinhamento das remuneracdes as responsabilidades desempenhadas, sem representar
impacto financeiro significativo aos cofres publicos.

Com a instituicdo do PCCR da SEMA, houve um aumento significativo no
quantitativo de cargos da Secretaria, passando a vigorar conforme detalhado a seguir:

GRUPO .
CARREIRA CARGO CLASSE UANT. CODIGO
OCUPACIONAL Q
SUPERIOR ANALISTA AMBIENTAL UNICA 55 A.AMB
SUPERIOR TRCHIO  GE  MMEL UNICA 37 TCNS
w SUPERIOR
}_.
=
E
s MEDIO ASSISTENTE AMBIENTAL |  UNICA 74 ASS.AMB
<
©
= AUXILIAR AMBIENTAL UNICA 4 AUX.AMB
&
< VIGIA UNICA 2 VIG.
l_
D
—
S FUNDAMENTAL |~ OXIHAR DE SERVICOS UNICA 2 AUX.S.G
t GERAIS "
(%]
w
MOTORISTA UNICA 6 MOT
MOTORISTA FLUVIAL UNICA 2 MOT

4.5. Das Recomendacdes dos Orgios de Controle

Os 6rgdos de controle, como o Tribunal de Contas e Ministérios Publicos, tém
reiterado a necessidade de se estabelecer uma estrutura funcional que atenda aos principios
da administracdo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Nesse contexto, somente serda possivel atender de forma eficaz as

recomendagbes mediante a ampliagdo do quadro de servidores da Secretaria, por meio da
realizagdo de concurso publico.

4.6. Quantitativo e descricdo de cargos a serem providos por intermédio do concurso
publico

Proposta de realizagdo de concurso publico, no presente exercicio (2025),

consoante o disposto no Plano de Cargos Carreiras e Remuneracdes — PCCR da SEMA,

instituido pela Lei N.° 7.304, de 7 de janeiro de 2025, para preenchimento de vagas 55
(cinquenta e cinco) vagas para o cargo de “Analista Ambiental”, 37 (trinta e sete) vagas para o
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cargo de Técnico de Nivel Superior e 67 (sessenta e sete) para o cargo de assistente ambiental,

com previsao para convocagao nos anos de 2026 e 2027, conforme quadro a seguir:

CARREIRA

Ano de convocacdo

TOTAL DE CARGOS

2026 2027
ANALISTA AMBIENTAL 30 25 55
SEMA | TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR 15 A 37
ASSISTENTE AMBIENTAL 20 47 67
TOTAL 65 94 159

4.7. Conclusao

Diante de todo o exposto, resta comprovado que a realizacdo de concurso
publico fortalecera a Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA no cumprimento de suas
atribuicbes legais, especialmente no enfrentamento dos desafios ambientais do Amazonas,
reafirmando o compromisso do Governo do Estado com a preservagio e a gest3o responsavel

dos recursos naturais.

Este Termo de Referéncia esta de acordo com o Estudo Técnico Preliminar,
elaborado pela Comissdo Especial do Concurso, instituida por meio das Portarias SEMA N.2

113, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025, e N.2 117 DE 19 DE SETEMBRO DE 2025:

I - LUZIA RAQUEL QUEIROZ RODRIGUES SAID, Matricula 204.349-1 G - Presidente

Il - RENAN TAKETOMI DE MAGALHAES, Matricula 248.880-9 A - Membro

[l - ANA RUTH DE PAULA BOTELHO LAMEGO, Matricula 100.897-8 E - Membro
IV - GILZETE DA SILVA BELEZA, Matricula 153.340-1 D - Membro

V - PRISCILA ARAUJO DOS SANTOS, matricula n® 269.516-2C — Membro

VI - RAIMUNDA SERRATHY SOUZA DA CRUZ, Matricula N2 020.516-8C - Membro

VIl - ANTONIA NONATA DA COSTA, matricula n2100.054-3E - Membro

5. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA POTENCIAL CONTRATACAO E PRATICAS DE

SUSTENTABILIDADE
5.1. Requisitos legais:

® Lei n?14.133/2021: Lei de licitacBes e contratos administrativos.

° Ato da Mesa Diretora n? 002, de 17 de janeiro de 2024: Fixa no ambito

interno a regulamentacdo da Lei Federal n2 14.133/2021;
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e Decreto Estadual n? 47.133/2023: Regulamenta, no &ambito da
Administragdo Publica Direta, Autdrquica e Fundamental do Poder Executivo
Estadual a Lei n® 14.133/2021;

e Lei n2 4.605/2018: Estabelece normas gerais para a realizacdo de
concurso publico pela administragéo direta, autdrquica e fundacional do estado
do Amazonas. Deve ser considerada a Ultima alteracdo legislativa referente ao
tema, promovida pela Lei n. 5.295, de 28 de outubro de 2020, que modificou o
art. 7.2, Vl dessa Lei;

® Lei n? 4.333/2016: Dispde sobre a fixacdo de cota nos concursos
publicos do estado do Amazonas, aos portadores de “Sindrome de Down”;
° Leis n2 3.088/2006, 4.988/2019, 5.004/2019 e 6.208/2023: Tratam de

isengdes legais do pagamento de taxas de inscrigdo em concurso publico, afora
aquelas determinadas pela Lei n® 4.605/2018.

5.2. Requisitos Técnicos da CONTRATADA:

° A CONTRATADA deverd atender ao disposto no artigo 75, inciso XV, Lei
n? 14.133/2021, considerando os requisitos:
= Ser uma instituicdo brasileira;
Ll Ter por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades
de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico, e o estimulo a inovac3o, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades;

= N3o ter fins lucrativos;
= Ter reputagdo ética e profissional inquestiondvel.
° Comprovar, por meio de documentos habeis e validos, estrutura

adequada e capacidade técnico-profissional para executar o objeto da
contratagdao, sem a necessidade de subcontratar as atividades principais do
objeto.

° Comprovar, por meio de documentos hébeis e validos, a regularidade e
a capacidade financeira para o cumprimento das obrigacdes assumidas.

° Dispor de banca examinadora qualificada para elaborac3o, revisdo e
corregdo das provas, com notdvel saber profissional e cultura geral em alto
grau, garantindo os procedimentos de seguranca, de confidenciabilidade e de
absoluto sigilo envolvidos nessa obrigacdo.

° Dispor de estrutura técnica-juridica com capacidade operacional para
prestar assessoria juridica 3 CONTRATANTE em todas as fases do concurso,
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N

enquanto houver demandas relacionadas ao certame, no Aambito
administrativo e judicial, e acompanhamento em audiéncias administrativas e
judiciais, mesmo apds o vencimento do certame.

° Comprovar a execugdo de servicos de planejamento, organizacio,
realizagdo, processamento e resultado de concurso publico com caracteristicas
semelhantes ao objeto em andlise, notadamente em relacdo ao nimero de
vagas, quantidade de inscritos e formacdo exigida aos cargos. A comprovacio
devera ocorrer por meio de atestado de capacidade técnica e/ou contratos com
outras instituicdes publicas, que comprovem a realizagdo das etapas
supramencionadas.

° O somatodrio de atestados somente sera aceito caso os certames
tenham sido realizados em periodos concomitantes.

5.3. Requisitos Gerais da Contratacdo:

° Os servigos prestados pela instituicdo CONTRATADA s3o de natureza
nao continuada, tendo em vista que serdo realizados em periodo
predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo
prazo necessario a conclusdo do objeto, na forma do inciso XVII, do Art. 62 da
Lei N.°14.133/2021.

° A vigéncia inicial do contrato de prestagdo de servigos serd de 12 meses,
prorrogaveis, tendo em vista que, apesar do cronograma do concurso publico
ter uma previsao inicial de 8 (oito) meses, faz-se necessaria um periodo de
vigéncia maior tendo em vista a possibilidade de ocorréncia de decisdes
judiciais e outros fatos em que reste responsabilidade para a instituicdo
CONTRATADA.

5.4. A Instituicao CONTRATADA devera:

www.sema.am.gov.br

° Elaborar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da assinatura do contrato,
e submeter a aprovagao da CONTRATANTE, o planejamento dos servicos,
devendo constar o cronograma das etapas, metodologia de trabalho e
mecanismos de controle e fiscalizagdo das atividades. O planejamento da
CONTRATADA devera considerar o cronograma inicial informado pela
CONTRATANTE e as diretrizes determinadas pela Comissdo Especial de
Concurso nomeada.

° Apresentar plano de seguranca sobre sigilo que evidencie a utilizacdo de
rigorosos mecanismos de seguranga em todas as etapas e fases sob sua
responsabilidade.
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® Possuir condicdes logisticas compativeis com a execucdo do certame.

® Dispor de parque grafico préprio, compativel com a proje¢do do nimero
de candidatos inscritos no certame, de modo a garantir a seguranca e o sigilo
das etapas de elaboragdo de quest8es e impressdes de provas, sendo desejavel
que demonstre cumprir a Norma ABNT NBR 15540: Tecnologia Gréafica — Gest3o
do sistema de seguranca de tecnologia grafica - Requisitos.

° Pelas caracteristicas do objeto, a SEMA, por meio da Comiss3o de
Concurso, podera realizar visita técnica as instalagdes da CONTRATADA, para
fins de verificagdo dos locais de confecgdo, impressdo e guarda das provas e
demais materiais do concurso, observando as condi¢des de seguranca dos
procedimentos adotados.

e Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto, exceto em atividades
acessorias especificas, previamente informadas 8 CONTRATANTE.
° Garantia contratual - Ndo haverd exigéncia de garantia da contratacio

nos termos do Arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

5.5. Requisitos de Sustentabilidade:

° A administracdo publica é obrigada a adotar critérios e praticas de
sustentabilidade socioambiental nas contratacdes publicas, nas fases de
planejamento, sele¢do do fornecedor, execugdo contratual, fiscalizagdo e na
gestdo dos residuos sélidos (AGU, 2021).

° A CONTRATADA devera cumprir, por analogia, as orientacdes do art. 62
da Instru¢do Normativa n2 01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo — MPDG, referente aos critérios de
sustentabilidade, no que tange a produgéo e a destinac¢do de residuos sélidos.
° Assim, a instituicdo CONTRATADA devera se atentar as boas praticas
para economia dos recursos naturais, tais como medidas que visem a reducdo
do consumo de energia e a gestdo adequada da produgdo e destinacio de
residuos solidos, no que tange a confecgdo e impress3o das provas e outros
materiais do concurso.

° Sempre que possivel, deve ser dada prioridade aos materiais e produtos
reciclaveis na confeccdo dos materiais do concurso.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. O objeto a ser contratado devera incluir as etapas de planejamento, organizacio,
realizacdo, processamento e emissdo de resultado final para homologacio do Concurso
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Publico da Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA/AM para o provimento de 159
(cento e cinquenta e nove) vagas e 318 (trezentos e dezoito) cadastros de reserva, para
cargos de nivel médio e superior, distribuidas conforme quadros a seguir:

NIVEL SUPERIOR
. CADASTRO
CARGO ESPECIALIDADE / AREA VAGAS RESERVA
Administrativo 3 6
Juridico 5 10
ANALISTA AMBIENTAL Contabilidade i
Comunicagdo Social 1
Andlise de Redes i
Area Técnica 42 84
TOTAL 55 110
Administrativo 27 54
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR e E 12
Comunicagdo Social
Andlise de Redes ) 4
TOTAL 37 74
NIVEL MEDIO
. CADASTRO
CARGO ESPECIALIDADE / AREA VAGAS RESERVA
Assistente Ambiental Administrativo 67 134
TOTAL 67 134

6.2. Tipos de provas a serem aplicadas:

6.2.1. As provas para os cargos de nivel superior, Analista Ambiental e Técnico de Nivel
Superior, ocorrerdao em duas etapas:

100 questdes para o cargo de Analista Ambiental e 80 questdes para os cargos
de Técnico de Nivel Superior;

6.2.2. Os candidatos ao cargo de Assistente Ambiental (nivel médio) deverdo se submeter a
uma prova objetiva contendo 60 questes de multipla escolha.

www.sema.am.gov.br
instagram: @semaamazonas
youtube.com/semaamazonas
facebook.com/sema.amazonas

Elg: T[]

Folha: 1120

Fase 1 — Provas Objetivas de carater eliminatério e classificatdrio, com

Fase 2 — Provas de Titulos de carater exclusivamente classificatério.
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6.3. As provas objetivas para nivel médio e superior deverdo ocorrer em horarios alternados
(manh3 e tarde). Serd definido no edital do concurso a prova que sera realizada no periodo da
manhd e a prova que sera realizada no periodo da tarde.

6.4. Considerando a expertise da instituicdo a ser CONTRATADA, admitir-se-do
recomendagdes para possiveis ajustes no quantitativo de questdes e nas provas do concurso
acima indicadas, de forma que sejam compativeis com o que vem sendo praticado em
certames semelhantes, considerando a formagdo e as atribui¢cdes exigidas para cada cargo.

6.5. As inscricdes deverdo ser exclusivamente via internet em endereco eletrénico
disponibilizado pela instituicao CONTRATADA.

6.6. A taxa de inscricdo sera definida CONTRATANTE e recolhida pela CONTRATADA,
levando em consideragao os custos inerentes a realizagdo do certame demonstrado pela
instituicao CONTRATADA, que apreciarda nessa formulacdo a estimativa do impacto
financeiro decorrente das isencbes legais no pagamento de taxas previstas nas Leis n.
3.088/2006, 4.605/2018, 4.988/2019, 5.004/2019 e 6.208/2023. Deverd, ainda, ser
respeitado o disposto no art. 24 da Lei n. 4.605/20182 (ver subitem 8.4). Considerando a
experiéncia da instituicdlo CONTRATADA, a definicdo do valor da taxa de inscricdo podera ser
trabalhada conjuntamente, considerando os aspectos supramencionados.

6.7. Olocal de aplicagao das provas sera exclusivamente a cidade de Manaus/AM.

6.8. Cronograma macro previsto pela Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA.

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 Instituicdo da Comissao Especial de Concurso set/25
Levantamento dos cargos e estudos internos de
2 - . . . L set/25
viabilidade e de impactos financeiro-orcamentdrios
3 Procedimento interno para escolha da banca set/25
Contratagdo da banca e elaboragao do edital do
4 § e out/25
concurso
5 Publicagdo do edital e abertura das inscricbes nov/25
6 Encerramento das inscricdes dez/25
7 Realizagdo das provas jan/26
8 Avaliagao de recursos e divulgacdo dos resultados fev/26
9 Homologacdo do resultado final maio/26
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7. ESCOLHA DA SOLUCAO

Contratacdo de instituicdo por meio de dispensa de licitacio

A Lein? 14.133/2021 estabeleceu as normas gerais para licitagdes e contratos
administrativos pertinentes a compras, servigos, obras, aliena¢des e locacbes no dmbito da
Administracdo Publica, ratificando o comando constitucional para a obrigatoriedade de
realizagdo de licitagdo. No entanto, como exce¢do a regra, trouxe as hipdteses em que o
processo licitatério pode ser prescindido, na forma de dispensa ou inexigibilidade de licitacgo.
Especificamente a dispensa de licitagdo é prerrogativa do gestor publico prevista no Art. 75 da
lei supracitada.

A viabilidade da dispensa de licitagdo para a contratacio de instituicdo de apoio
a realizagdo de concurso publico, fundamenta-se no Art. 75, XV, da Lei n? 14.133/2021, que
disp&e (in verbis):

Art. 75. E dispensdvel a licitacéo:

(...)

XV - Para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extenséo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo & inovagdo,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Além disso, cita-se o art. 163, do Decreto n2 Decreto n? 47.133 de 10 de margo
de 2023 que trata do Registro de Dispensa de Licitagdo no &mbito estadual, que dispde:

Do Registro de Dispensa de Licita¢do - RDL

Art. 163. Mediante prévia justificativa da autoridade competente e uma vez
comprovada a inviabilidade técnica ou a desvantagem para a administracdo
na realizagdo da dispensa na forma eletrénica, serd admitida,
excepcionalmente, a utilizagcéo do registro de dispensa de licitacdo na forma
néo eletrénica.

Assim, para a realizagdo de concurso publico, é possivel a contratacdo direta de
instituicdao mediante dispensa de licitagdo, desde que atenda aos seguintes requisitos:

1) Ainstituicdo CONTRATADA seja brasileira;

2) A instituicdo CONTRATADA seja incumbida regimentalmente ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional;
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3) A instituicdo CONTRATADA detenha inquestiondvel reputacdo ético-
profissional;

4) A instituicdo CONTRATADA n3o tenha fins lucrativos;

5) seja demonstrado nexo efetivo do objeto do concurso com a natureza da
instituicdo a ser CONTRATADA; e

6) seja comprovada a compatibilidade com os precos de mercado.

Neste sentido, opta-se pela contratacdo de instituicio de notdria e comprovada
especializacdo na realizacdo de concurso publico por meio de dispensa de licitacdo. Para o
objeto em analise, ndo se vislumbram dbices a adogdo desse modelo, desde que preenchidos
cumulativamente os requisitos legais, seja demonstrado o nexo efetivo do objeto com a
natureza da instituicdo, seja comprovada a experiéncia na realiza¢do de concurso publico com
caracteristicas semelhantes, além da demonstracdo da razoabilidade do preco praticado.

A opcdo pela contratagdo de instituicdo com comprovada experiéncia na realizagdo
de concurso publico esta amparada pela legislagdo, doutrina e jurisprudéncia, e pela pratica
administrativa dos érgdos e entidades publicas que, praticamente em sua totalidade, optam
por essa solugdo, assegurando de forma especializada o atendimento aos requisitos
especificos para a execugdo dessa atividade.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA E REQUISITOS PARA A EXECUGCAO

8.1. Elaborar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da assinatura do contrato, e submeter a
aprovagao da CONTRATANTE, o planejamento dos servigos, devendo constar o cronograma
das etapas, metodologia de trabalho e mecanismos de controle e fiscalizacdo das atividades.
O planejamento da CONTRATADA devera considerar o cronograma inicial informado pela
CONTRATANTE e as diretrizes determinadas pela Comissdo Especial de Concurso nomeada.
8.2.  Apresentar plano de seguranga sobre sigilo que evidencie a utilizacdo de rigorosos
mecanismos de seguranga em todas as etapas e fases sob sua responsabilidade.

8.3.  Possuir condicOes logisticas compativeis com a execucdo do certame.

8.4. Dispor de parque grafico préprio, compativel com a proje¢io do nimero de candidatos
inscritos no certame, de modo a garantir a seguranca e o sigilo das etapas de elaboracio de
questdes e impressdes de provas, sendo desejavel que demonstre cumprir a Norma ABNT NBR
15540: Tecnologia Grafica — Gestdo do sistema de seguranca de tecnologia grafica - Requisitos.
8.5.  Pelas caracteristicas do objeto, a SEMA, por meio da Comissdo de Concurso, poderd
realizar visita técnica as instalagdes da CONTRATADA, para fins de verificacio dos locais de
confecgdo, impressdo e guarda das provas e demais materiais do concurso, observando as
condi¢Bes de seguranca dos procedimentos adotados.
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8.6. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto, exceto em atividades acessérias
especificas, previamente informadas 8 CONTRATANTE.

8.7.  Garantia contratual - Ndo havera exigéncia de garantia da contratacdo nos termos do
Arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021.

8.8.  Ainstituicdo CONTRATADA deverd se responsabilizar por todas as etapas previstas para
o concurso publico, quais sejam: planejamento, organizacio, realizacdo, processamento e
emissdo de resultado final para homologac3o.

8.9.  Asetapas devem incluir as seguintes atividades:

8.9.1. Elaboracdo do cronograma do concurso;

8.9.2. Elaboragdo e publicagdo de edital; o edital, bem como as eventuais retificacGes
deverdo ser submetidos a aprovagdo da Comissdo Especial do concurso da SEMA.

8.9.3. Recebimento de inscri¢des.

8.9.4. Recebimento, processamento e divulgagdo dos pedidos de isences ao pagamento
de inscricdes.

8.9.5. Estipular prazo e analisar os recursos quanto ao indeferimento de pedidos de
isencao.

8.9.6. Divulgacdo das solicitagSes deferidas e indeferidas, apds analise dos recursos;

8.9.7. Recebimento do Laudo Médico dos candidatos com deficiéncia.

8.9.8. Processamento, divulgagdo e analise dos recursos dos candidatos que concorrem
as vagas reservadas e solicitacdes especiais.

8.9.9. Elaboragdo e publicagdo do edital de convocagdo para as provas e envio de cartio
informativos aos candidatos.

8.9.10. Elaboragdo, diagramagdo e impress3o de provas.

8.9.11. Planejamento e realizagdo da logistica para o envio e recebimento das provas em
Manaus/AM.

8.9.12. Planejamento da logistica para o dia de realizagdo do concurso (locais de aplicacdo
das provas, contratagdo de fiscais de prova, transporte e distribuicdo das provas,
solicitagao de apoio de instituigdes parceiras, etc.). Nos locais de prova, deverdo
ser disponibilizados ambientes com toda infraestrutura necessaria, tais como
banheiros femininos e masculinos, bebedouros, iluminagio, climatizacdo e limpeza
adequados. Além de proporcionar a acessibilidade e os recursos assistivos para
assegurar a plena participagdo dos candidatos com deficiéncia, a exemplo de guias-
intérpretes, libras, braile e todo outro recurso necessario, conforme relatado pelos
candidatos.

8.9.13. Aplicagdo das provas em Manaus/AM.

8.9.14. Divulgacdo de gabaritos e provas.

8.9.15. Corregdo de provas e divulgagdo dos editais com resultados preliminares.
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8.9.16. Analise de provas de titulo e recebimento e andlise de recursos.
8.9.17. Processamento e divulgacdo do edital com o resultado definitivo.
8.9.18. Outras atividades necessarias ao andamento do certame.

8.10. As atividades referentes as etapas necessdrias ao cumprimento do objeto dever3o ser
prestadas conforme as diretrizes e com o acompanhamento da Comissdo Especial do
Concurso designada, conforme o caso, nos termos das legislacdes vigentes.

8.11. A instituicdo CONTRATADA deverd acompanhar todas as etapas previstas para o
certame por meio de coordenagdo especifica, que deverd ficar a disposicio da CONTRATANTE
durante o periodo necessdrio a realizagdo das etapas do concurso.

8.12. As etapas previstas no cronograma definitivo, a ser elaborado pela instituicdo
CONTRATADA em conjunto com a CONTRATANTE, devera ser fielmente seguido, sendo que
quaisquer intercorréncias que possam comprometer os prazos previstos deverdo ser
comunicados tempestivamente a fiscalizacdo do contrato.

8.13. As provas deverdo ser impressas e empacotadas em ambiente préprio, sendo
resguardado o sigilo, em quantidade suficiente, incluindo reservas, devendo ser
acondicionadas imediatamente apds e impressdo e empacotamento em embalagens com
fechos de seguranca inviolaveis, armazenadas em sala-cofre prépria, com entrada estrita e
saida controlada, com vigilancia 24 horas.

8.14. Na aplicacdo das provas, deve haver, no minimo, de 01 (um) chefe de sala e 01 (um)
fiscal para até 25 (vinte e cinco) candidatos.

8.15. Deverdo ser utilizadas as medidas de seguranca para subsidiar a identificacio dos
candidatos.

8.16. Os candidatos deverdo ser submetidos ao procedimento de revista com detectores de
metais, na entrada e saida da sala de aplicacdo de prova e na entrada e saida dos banheiros.

8.17. A instituicdo deverd disponibilizar nimero de telefone, aplicativo de mensagens (ex.
WhatsApp) e/ou endereco de e-mail aos candidatos para obtencdo de informacdes. Além
disso, devera disponibilizar todos os editais, e retificacdes, e todos os documentos e
comunicados referentes ao certame no seu sitio eletrdnico.

8.18. Ao final da execugdo dos procedimentos previstos para esta contratacdo, a instituicdo
devera repassar a Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA/AM todos os dados e
informacdes referentes ao concurso e manté-los disponiveis para consultas futuras em sua
base de dados.

8.19. Organizacdo e realizagdo da avaliagdo biopsicossocial (pericia médica) dos candidatos
aprovados na condi¢do de pessoa com deficiéncia.
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GOVERNO DO ESTADO

8.20. Outros requisitos e condigdes de execucdo do objeto serdo detalhados no termo de
referéncia da pretensa contratac3o.

8.21. A CONTRATADA se obriga a apresentar relatério de base de célculo, extratos bancirios,
conciliagdes e demais documentos que permitam auditoria por parte da Administracdo ou
6rgdos de controle.

9. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de Comissdo Especial de
Concurso nomeada pela administragdo da SEMA. A comissdo nomeada devera trabalhar em
conjunto com a instituicdo CONTRATADA em todas etapas do certame, inclusive no dia da
aplicagdo das provas, quando deverdo ocorrer visitas aos locais de aplicacdo, seguindo os
protocolos de segurancga da instituicio CONTRATADA.

9.2. Responsabilizar-se pelo fornecimento de todas as informagdes requeridas e necessarias
ao certame, tais como legislagBes atinentes ao concurso, nimero de vagas, descricio das
fungdes, remuneragdo, requisitos de provimento e outras informagdes importantes ao
certame.

9.3. Validar o edital de abertura e demais editais, dentro dos prazos acordados entre as partes.
9.4. Manter o sigilo sobre as informagdes do certame.

9.5. Acompanhamento da avaliagdo biopsicossocial (pericia médica) dos candidatos aprovados
na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

9.6. Levantar as informagdes necessarias a investigacdo da idoneidade moral do candidato no
ato da posse.

9.7. Fazer cumprir o cronograma, que serd estabelecido em conjunto com a instituicdo
CONTRATADA.

9.8. Notificar a instituicdo CONTRATADA das falhas e irregularidades constatadas na execucio
do objeto.

9.9. Definir junto com a CONTRATADA as ac¢des a serem adotadas em situagdes ndo previstas
no instrumento contratual.

9.10. Responsabilizar-se pela publicagdo no Didrio Oficial do Legislativo dos documentos
oficiais do concurso, tais como editais de abertura, convocacBes, resultados provisérios e
definitivos de todas as fases do concurso, resultado final e todas as eventuais retificacoes.
9.11. Responsabilizar-se pela nomeacdo dos candidatos aprovados.

9.12. Comunicar a CONTRATADA qualquer anormalidade ocorrida na execucdo do objeto,
diligenciando para que eventuais irregularidades ou falhas sejam tempestivamente corrigidas.
9.13. Notificar formalmente a CONTRATADA da ocorréncia de irregularidade ou
incompatibilidade na execucdo do objeto, ou ainda, inobservancia de quaisquer disposi¢des
legais, regulamentares ou contratuais, e eventual aplicagio das san¢des cabiveis, garantindo-
lhe o direito ao contraditério e a ampla defesa.
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GOVERNO DO ESTADO

9.14. Atestar a execucdo do objeto em relagdo a conformidade com as condi¢des pactuadas
nos termos do instrumento contratual.

10. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

O aspecto do parcelamento ou ndo do objeto deve ser observado pela
Administracdo nas licitagSes (art. 18, §1°, VIII, da Lei n? 14.133, de 2021), desde que essa
divisdo seja tecnicamente vidvel e economicamente vantajosa (art. 40, inciso V, alinea b, da
Lei n® 14.133, de 2021), observadas as regras do art. 40, §§ 22 e 32, da Lei n2 14.133, de 2021.

Observada as caracteristicas dos servigos e da forma de contratacdo, ndo se
aplica a divisibilidade do objeto, pois se trata de solugio Unica que, pela sua natureza técnica,
deve ser executada unicamente pela instituicio CONTRATADA, nos termos exigidos neste
termo de referéncia e nos demais documentos do procedimento de contratacdo.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratacdo, espera-se atender a necessidade institucional de
complementar o quadro atual de servidores efetivos que tem demonstrado estar insuficiente
frente as demandas do 6rgdo, impactando diretamente na qualidade, eficiéncia e eficacia dos
servigcos de competéncia da Secretaria.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Como providéncias administrativas prévias cita-se a necessidade de criacdo da
Comissdo de Concurso e a realizagdo dos estudos internos de viabilidade (financeira,
orcamentaria, fiscal) para amparar a entrada de novos servidores na instituicdo. Sobre essas
providéncias, cita-se a nomeagdo da Comissdo Especial do Concurso por meio das Portarias
SEMA N2 113, de 12 de setembro de 2025, e N2 117, de 19 de setembro de 2025, assim como
a realizagao dos estudos de viabilidade no @mbito do Processo Administrativo SIGED n2
01.01.030101.006303/2025-88.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Informamos que ndo havera contratagdo correlata ou interdependente para a
presente solicitagdo.

14. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

Conforme publicagdo do Plano Anual de Contratacdes desta SEMA, nos moldes
da Lei N. 2 14.133, para o exercicio vigente (2025), esclarecemos que o item deste Termo de
Referéncia consta no PAC.
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15.IMPACTOS AMBIENTAIS E SUSTENTABILIDADE

A ideia de sustentabilidade nas contrata¢des publicas baseia-se em trés pilares
fundamentais: o ambiental, o econémico e o social. A analise de requisitos sustentaveis deve
percorrer toda a cadeia de contratagdo, abrangendo o planejamento, especificacio do objeto,
obrigagbes da CONTRATADA, escolha da melhor proposta, execuc¢ao e gestdo contratual e
disposicdo ou destinagdo final dos residuos e rejeitos produzidos a partir da execucdo do
objeto, a fim de integrar critérios que otimizem a utilizacdo de recursos e bens publicos e
aumentem a eficiéncia da contratagdo, agregando, sempre que possivel, medidas que
beneficiem, de forma sistémica, as esferas sociais, econémicas, ambientais, culturais e
institucionais (Brasil, 2021).

A sustentabilidade nas compras publicas deve ser considerada nos
procedimentos de contratagdo publica, como contribuicdo para a promocao do
desenvolvimento nacional sustentdvel, principio previsto no art. 52, da Lei n® 14.133/2021.

Para o objeto em andlise, deverdo ser observados os requisitos de
sustentabilidade ambiental indicados neste termo, na fase de execucdo contratual, sobretudo
para as atividades de confecgdo e impressdo das provas, materiais utilizados e as normas e
praticas para destinagdo adequada dos residuos gerados.

Além disso, a sustentabilidade social podera ser assegurada na realizagio do
certame por meio do acesso oportunizado pelas isengdes de taxas de inscricdo e a destinacdo
de vagas aos candidatos com deficiéncia, nos termos da legislagdo que regem essas matérias.

16. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Conforme o Estudo Técnico Preliminar que considerou a escolha de solugdo
para atender da forma mais adequada a necessidade evidenciada pelo Documento de
Formalizagdo da Demanda, disposto as folhas 1 — 11 dos autos do Processo Administrativo
SIGED N.2 01.01.030101.006303/2025-88, que trata da Contratacdo de instituicdo
especializada para a prestagdo de servicos de planejamento, organizacdo, realizacio,
processamento e emissdo de resultado final para homologacido do CONCURSO PUBLICO da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA, para o provimento de 159 (cento e cinquenta
e nove) vagas e 318 (trezentos e dezoito) cadastros de reserva, para cargos de nivel médio e
superior.

Sobre a forma de contratagdo, conforme exposto na andlise das solugdes,
verificou-se a possibilidade de contratagdo da instituicdo por meio dispensa de licitacdo, com
fundamento na Art. 75, XV, da Lei n? 14.133/2021, considerando o enquadramento das
instituicdes aos requisitos exigidos nessa norma.
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Dessa forma, atendendo o que determina o art. 18, inciso XIlI, da Lei 14.133, de
2021, opina-se pela viabilidade da contrata¢do na forma sugerida, mediante a aprovacdo da
autoridade competente.

17. CONDIC@ES DE RECEBIMENTO E GARANTIA
17.1. O recebimento do objeto se dara das seguintes formas:

a) Provisoriamente, mediante termo circunstanciado, imediatamente apds
a conclusdo dos servicos especificados para cada etapa estabelecida no subitem 10.1,
para posterior verificacdo de sua conformidade;

b) Definitivamente, mediante termo circunstanciado, em até dez dias
corridos apos o recebimento provisorio, apds a verificagdo da execugdo das obrigacdes
contratuais.

c) O recebimento podera ser efetivado uma dnica vez por meio do atesto
da fiscalizacdo no processo administrativo de pagamento, caso seja constatado ndo
haver pendéncias na execuc¢do da etapa correspondente do objeto.

d) Se forem constatadas pendéncias nas etapas previstas, o pagamento
ficard suspenso até gue as inconformidades sejam sanadas.

17.2. A aceitagdo definitiva ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA por
inconformidades nao identificadas, verificadas posteriormente, cabendo a instituicdo
CONTRATADA sanar, a qualquer momento, quaisquer irregularidades detectadas.

18. SANCOES

No caso de descumprimento total ou parcial das condicGes deste termo de
referéncia e do correspondente instrumento de contrato, a CONTRATANTE, sem prejuizo das
perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicard a instituicdo
CONTRATADA, conforme o caso, as sangdes previstas nos artigos 155 a 163 da Lei Federal n?
14.133/21, bem como, no que couber, as disposi¢des contidas no art.277, do Decreto Estadual
n? 47.133/23.

19. FUNDAMENTAGAO LEGAL

A presente contratacdo encontra fundamentacdo no art. 75, XV da Lei de
Licitacdo N2 14.133/2021e art. 163 do Decreto n247.133/2023. Além disso, o referido
instrumento cumpre a determinagdo dos Art. 72 e 69, inciso XXIll, todos da Lei N.°
14.133/2021, atinentes a instrucdo dos processos de contratacdo direta, bem como as demais
exigéncias pertinentes a caracterizacdo do objeto, escolhna da CONTRATADA e execugdo
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GOVERNO DO ESTADO

contratual da aludida legislacdo e de outras normativas e jurisprudéncias incidentes sobre
contratagdo publica, mencionadas neste termo de referéncia.

20. ESTIMATIVA DA DESPESA E ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Diante do levantamento de mercado, os servicos a serem contratados serdo
100% pagos com recursos provenientes dos valores das taxas de inscricdo no concurso publico,
ndo representando, portanto, 6nus para o Estado.

21. DO PLANO DE EXECUGAO FINANCEIRO

21.1. Ainstituicdo CONTRATADA compromete-se a organizar e executar as atividades relativas
aos servigos técnico-especializado descritos neste Termo de Referéncia pelo valor cobrado por
candidato de acordo com a proposta apresentada.

21.2. Os valores das taxas de inscricdo devem ser fixados considerando a natureza, a
remuneragdo e o nivel de escolaridade do cargo, de modo que seja suficiente para o custeio
de todas as despesas relativas ao certame publico, respeitado o limite estabelecido na Lei n2
4.605/18.

21.3. O valor estimado do contrato corresponde a arrecadagdo dos valores minimos das taxas
de inscricao apresentados pela Contratada versus a quantidade de inscritos no concurso
publico.

21.4. Para estimar o valor do contrato sera considerada a seguinte tabela de estimativa de
inscritos e valores minimos das taxas, conforme apresentados pela Contratada:

Escolaridade Cargo Vagas | Valorda Estimativa de Estimativa de
Tx Inscritos Pagantes Inscritos

Nivel Médio | Assistente Ambiental | g7+cR | R$ 65,00 15000 RS 975.000,0

Valor estimado Nivel Médio RS 975.000,00

Nivel Analista Ambiental | 55+CR | R$ 86,00 50e0 RS 430.000,00

Superior Técnica d(.e Nivel 37+CR | RS 86,00 5000 RS 430.000,00
Superior

Valor estimado Nivel Superior R3 860.000,00

Valor total estimado RS 1.835.000,00

*0 valor total estimado equivale & estimativa total de inscritos x taxa de inscri¢do proposta pela Banca contratada.

21.5. Serd de responsabilidade da CONTRATADA todo o processamento da inscri¢do,
incluindo a arrecadacdo da taxa e eventual analise documental do candidato, nos termos a
seguir:
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21.5.1. A CONTRATADA procederd a analise do banco de cadastro dos candidatos inscritos,
verificando se ha duplicidade de nomes, homénimos, identificacdo de fraudadores
em outros concursos publicos ou qualquer caracteristica fora dos padrdes
considerados normais.

21.5.2. A CONTRATADA analisara os enquadramentos legais pertinentes a isencio de
inscricao.

21.5.3. Em prazo a ser estipulado pelas partes, serd encaminhado o banco de cadastro dos
inscritos a Comissao do Concurso Publico da SEMA-AM por meio eletrdnico e/ou
impresso.

21.5.4. Ap6s o término do processamento das inscricdes, a CONTRATADA devera enviar e-
mail ac candidato contendo link de acesso atualizado a endereco eletrénico que
mostre estatisticas de: quantidade total de inscritos; quantidade de inscritos por
cargo/vaga ofertado; relagdo de concorréncia de candidatos por vaga.

21.6. Em até 10 (dez) dias do encerramento das inscri¢des, deverdo ser recolhidos a conta
Unica do Tesouro Estadual o total dos valores arrecadados com a inscricido de todos os
candidatos.
21.7. Fica estabelecido o seguinte cronograma de pagamento:
21.7.1. 12 parcela — 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, apds o
encerramento do prazo final para pagamento das taxas de inscricdes do certame;
21.7.2. 22 parcela — 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, apds o
encerramento da aplicagdo das provas objetivas do certame;
21.7.3. 32 parcela —20% (vinte por cento) do valor do contrato, apds a
publicagdo da homologacdo do certame.
21.8. O pagamento serad efetuado até 10 (dez) dias Uteis apds a entrega do relatério de
realizagdo da fase e da respectiva fatura/nota fiscal, devidamente atestada, ficando
condicionado a abertura do exercicio financeiro e a abertura do orcamento estadual, para
viabilizar a devida liquidagdo e pagamento da despesa, mediante depdsito em conta corrente
informada pela CONTRATADA.
21.9. A nota fiscal/fatura que apresente incorre¢des sera devolvida 8 CONTRATADA para as
devidas corre¢Bes, e nesse caso, o prazo de que trata o item anterior comegara a fluir a partir
da data de apresentagdo da nota fiscal/fatura corrigida.
21.10. Né&o sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA, em caso de descumprimento
das condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratacéo.
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21.11. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execug¢do do objeto, na forma prevista
no item 21.7, ou se ele ndo estiver de acordo com as especificacdes deste termo ou da
proposta da CONTRATADA.

21.12. O fechamento oficial do quantitativo de inscricdes efetivadas serd encaminhado até 30
(trinta) dias apds a aplicagdo das provas objetivas, pela CONTRATADA, tendo em vista as
possiveis inclusdes de inscricGes devido ao envio extemporaneo de arquivos bancérios

21.13. Caso haja diferenga no célculo das faturas acima mencionadas, entre o quantitativo
oficial de inscrigdes efetivadas e o quantitativo de inscricdes preliminares, encaminhados por
essa instituicdo, A CONTRATADA fara esse ajuste na emissio da dltima parcela.

21.14. Da multa e atualizagdo monetaria em caso de atraso nos pagamentos:

21.14.1. Ocorrendo atraso no pagamento, com base nos prazos estabelecidos no
Contrato, e desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido, de alguma forma,
para o atraso, o valor devido sera acrescido, a titulo de compensag3o financeira,
de encargos moratdrios calculados sobre o valor da parcela e/ou parcelas vencidas,
apurados conforme a seguir.

EM=1Ix N x VP, onde:
EM = Encargos Moratdrios Devidos
I = indice de atualizacdo = 0,00016438, assim apurado considerando

percentual da taxa anual de 6%:
Q
I 10
— I =-==2 ]=0.00016438
3069 302
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento

VP = Valor devido (valor da parcela vencida)

o

g=

21.15. A compensacao financeira serd incluida na fatura/nota fiscal seguinte ao da eventual
ocorréncia do atraso.

21.16. O pagamento sera efetuado na forma da Lei Federal n. 14.133, de 12 de abril de 2021
e Decreto Estadual n. 247.133, de 10 de marco de 2023.

22. ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E TRANSPARENCIA DA EXECUCAO CONTRATUAL
22.1. O Acompanhamento e fiscalizacdo consistem na verificacgdo da conformidade da

execuc¢ao do objeto, de forma a assegurar o fiel cumprimento do contrato;

22.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do objeto, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas;

22.3. Caber3 a fiscalizagdo manter estreito contato com a instituicio CONTRATADA, exigindo o
cumprimento satisfatério do contrato, acompanhando os prazos previstos e o cumprimento
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das obrigacBes das partes, bem como atestar a execucio dentro das condicdes fixadas para
fins de pagamento.

22.4. A verificacdo da adequacgdo da execucdo deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste instrumento, no instrumento contratual e na proposta aceita.

22.5. A fiscalizagdo deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas acordadas.

22.6. A fiscalizagdo de que trata esta sessdo ndo exclui e nem reduz a responsabilidade total

da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, vicio ou imperfeicao
técnica.

22.7. O fiscal do contrato e a unidade de contabilidade/finangas do érgdo terdo acesso
irrestrito aos extratos bancarios, relatérios, planilhas e conciliagdes da arrecadacio e repasses.

22.8. A CONTRATADA devera manter por 10 (dez) anos toda a documentagdo comprobatéria
e disponibiliza-la para auditoria ou controle externo.

22.9. Eventual retencdo ou ajuste deverd ser comunicada formalmente 8 CONTRATADA, com
prazo para impugnagao ou regularizacgdo.

22.10. A Administragdo publicard, no portal de transparéncia ou site oficial, os valores
arrecadados, os repasses efetuados e os valores retidos pelo Estado, para dar publicidade ao
regime de contratacgdo.

23. DO RETORNO FINANCEIRO AO ESTADO

Fica estabelecido que o retorno financeiro ao Estado do Amazonas, por meio da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA), sera a diferenca entre o valor da taxa de
inscricdo final determinado pela Comissdo Especial de Concurso e o valor base da inscricio
proposto pela CONTRATADA para cada nivel de ensino. Este valor, referente a diferenca por
inscricdo, sera revertido ao Estado e destinado exclusivamente para cobrir os custos para a
realizacgdo do concurso publico de responsabilidade do CONTRATANTE e/ou para o
financiamento de cursos de formagdo dos servidores aprovados no certame, conforme
deliberagao da SEMA.
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Exdalicdss P Xaas Valor Est'lmatlva de Estlmatllva de
excedente Inscritos Pagantes Inscritos
7 2 ye Assistent
Nivel Médio ISYENTe - 1674cr| RS 10,00 15000 R$ 150.000,00
Ambiental
Valor excedente estimado Nivel Médio RS 150.000,00
Analista
. 55+CR RS 17,20 5000 RS 86.000,00
Nivel Ambiental > >
Superior Técnica de Nivel
ecnica de NIVEl 1 32.cr| RS 17,20 5000 RS 86.000,00
Superior
Valor excedente estimado Nivel Superior RS 172.000,00
Valor total excedente estimado RS 322.000,00
24. DO EDITAL

24.1. O edital deverd atender no que couber o art. 12 da Lei n.2 4.605, de 28 de maio de 2018.

24.2. O edital do concurso publico deve ser publicado integralmente no Diario Oficial do
Estado, com antecedéncia minima prevista em lei para a realizacdo da primeira prova, e
disponibilizado integralmente e mantido no enderego eletrénico da pessoa juridica
CONTRATADA para realizd-lo enquanto durar o certame.

24.3. A alteracdo de qualquer dispositivo do edital normativo do concurso deve ser publicada
integralmente no Didrio Oficial do Estado, bem como no site da pessoa juridica CONTRATADA
para realiza-lo.

25. ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATACAO

O valor estimado da contratacdo é de RS 1.835.000,00 (um milh3o, oitocentos
e trinta e cinco mil reais), tomando por base os valores de inscri¢cdo informados pela
Contratada, observando-se que, conforme previsto na proposta de preco/Contrato, o valor
minimo da taxa sera de RS 65,00 para nivel médio e RS 86,00 para nivel superior, e o teto
maximo permitido correspondera a RS 75,00 e RS 105,00, respectivamente. Todavia, todo
montante arrecadado acima da taxa proposta pela Contratada devera ser destinado ao Estado,
de modo que os repasses a Contratada ocorrerdo apenas sobre o valor liquido da arrecadac3o,
entendido como a receita total das inscricdes deduzida da parcela destinada ao Estado,
considerando-se exclusivamente as inscrigSes efetivamente pagas e homologadas.

26. RETORNO FINANCEIRO
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26.1. O valor minimo da taxa sera fixado em RS 65,00 (nivel médio) e 86,00 (nivel superior) e
o0 teto maximo permitido serd RS 75,00 (nivel médio) e 105,00 (nivel superior), conforme
edital.
26.2. Todo valor cobrado acima do valor de taxa proposto pela CONTRATADA (excedente) serd
destinado ao Estado.
26.3. O repasse para a CONTRATADA ser3 feito sobre o valor liquido (receita de inscricdes —
valor excedente para o Estado), considerando o nimero de inscri¢des pagas e homologadas.
26.4. Os repasses serdo efetuados em janelas periddicas de 10 (dez) dias uteis, apds
encerramento da janela de arrecadacdo, mediante ordem bancéria ou crédito em conta
corrente indicada pela CONTRATADA conforme item 28.
26.5. Se os documentos ou conciliagdes ndo forem apresentados ou forem inconsistentes, a
Administragdo poderd reter, suspender ou recalcular o repasse até acerto.
26.6. A arrecadagdo das taxas de inscricdo serd realizada diretamente pela instituicio
CONTRATADA, em conta bancaria de sua titularidade, destinada exclusivamente & gestdo
financeira do certame.
26.7. Apds a homologacgdo das inscricbes, a CONTRATADA deverd repassar a Conta Unica do
Tesouro Estadual o valor total efetivamente arrecadado de modo que os valores sejam
registrados nos cofres publicos conforme regra orcamentaria vigente (Lei 4.320/64, art. 56),
de forma integral e transparente, observando os prazos e procedimentos definidos
contratualmente.
26.8. O pagamento a CONTRATADA sera efetuado pela Administracio mediante ordem
bancaria ou crédito em conta corrente, em trés parcelas correspondentes a 40% (quarenta por
cento), 40% (quarenta por cento) e 20% (vinte por cento) do valor total devido, conforme
cronograma de execucao e atesto das fases.
26.9. O repasse a CONTRATADA observara:
a) o nimero de inscri¢des efetivamente pagas e homologadas;
b) o valor definido no edital;
¢) o retorno financeiro para o Estado sobre o excedente;
d) a apresentacdo de relatdrio de prestacdo de contas e extratos bancarios;
e) o prazo de repasse ap0s cada etapa, conforme cronograma contratual.
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26.10. O gerenciamento, auditoria e conciliacio das contas serdo exercidos pelo fiscal do
contrato e pela unidade contabil/financeira do 6rgdo, com poderes para solicitar documentos
comprobatdrios e realizar auditoria sobre os calculos e repasses efetuados.

27. EMPENHO

27.1.0 o6rgdo CONTRATANTE emitirda empenho por estimativa, de forma a respaldar
formalmente a despesa prevista, conforme art. 62, 18, 92 da Lei 14.133/21.

27.2. O empenho ndo corresponderd necessariamente ao valor exato da despesa, devendo ser
objeto de ajuste, reforgo ou anulagdo parcial, consoante o valor efetivo apurado na execucao
e repasses autorizados ao CONTRATADO.

27.3. A liquidagdo da despesa somente ocorrerd com base na comprovagio dos repasses
realizados (ou a realizar) a CONTRATADA, conforme célculo contratual.

VALOR TOTAL

| 5
ITEM ESPECIFICACAO UNID ESTIMADO
ID 91702 - SERVICOS DE REALIZACAO DE CONCURSO
’B .~ : ~ - .
01 PUBLICO, Descrigdo: contratacdo de empresa especializada Servies RS 1.835.000,00

na prestagdo de servigos de realizagdo de concurso publico.

*0 valor total estimado equivale a estimativa total de inscritos x taxa de inscricdo, proposta pela Banca.

28. DO PLANO DE APLICACAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PROGRAMA DE TRABALHO 18.122.0001.2001.0001
NATUREZA DE DESPESA 33903948
FONTE 1.500.121.0.0000.0000
VALOR TOTAL RS 20.000,00

29. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més/Ano Janeiro/2026 Fevereiro/2026 Maio/2026

ValorRS$ | 40% do valor liquido | 40% do valor liquido das | 20% do valor liquido das
das inscrigdes* inscricbes™ inscricbes

*Condicionado & abertura do exercicio financeiro e & abertura do orcamento estadual.
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30. DECLARAGCAO DO PROPONENTE
Declaro que este Termo de Referéncia esta em conformidade com as normas contidas na Lei
n2. 14.133, de 12 de abril de 2021 e Decreto Estadual n2 47.133.

Responsavel pela Elaborag¢io
do Termo de Referéncia

éoum Mol dw;;w
LORENA MACIEL ARAUJO
Gestora do Setor de Patrimdnio
e Administracdo
SEPAD/ASSCC/SEMA

Responsaveis pela Elaboracdo do Estudo
Técnico Preliminar
Comissao Especial de Concurso

Uor . Chdee du M ool
RENAN TAKETOMI DE MAGALHAES
Matricula n? 248.880-9 A (Membro)

el de BBl o
A RUTH DE PAULA BOTELHO
LAMEGO

Matricula n® 100.897-8 E (Membro)

di da. Glosen Beleg o
GIEZETE DA SILVA BELEZA
Matricula n2153.340-1 D (Membro)

f’?.w& ok Mv/O s o fox
PRISCILA ARAUJO DOS SANTOS

Matricula n2 269.516-2C (Membro)

Yoo \dﬁﬁyxoﬁsou% %0 bur
RAIMUNDA SERRATHY SOUZA DA CRUZ
Matricula n? 020.516-8C (Membro)

%\;@“ “meob"%\ oo C@)Z@
TONIA NONATA DA COSTA

Matricula n2100.054-3E (Membro)

LUZIA RAQUEL EIROZ RODRIGUES
SAID

Matricula n2204.349-1G (Presidente)

Aprovado:

QW%

EDUARDQ/COSTA TAVEIRA
Secretdrio de Estado do Meio
Ambiente
e
Ordenador de Despesas
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