
Denominação Escolaridade Ocupação
Ampla

Concorrência

Candidatos
pessoas

com
deficiência

Candidatos
negros

Candidatos
trans

Candidatos
indígenas

Total de
vagas

Analista
Educacional

Ensino
Superior
Completo

Professor de Língua
Portuguesa / Inglesa

01 * * * * 01

Professor de Artes 01 * * * * 01

Professor de
Educação Física

01 * * * * 01

Professor de
Matemática

01 * * * * 01

Professor de Física 01 * * * * 01

Professor de
Química

01 * * * * 01

Professor de
História

01 * * * * 01

Professor de
Geografia

01 * * * * 01

Professor de
Filosofia

01 * * * * 01

Professor de
Sociologia

01 * * * * 01

Professor de Gestão
e

Empreendedorismo
01 * * * * 01

Professor de
Eletrotécnica

02 * * * * 02

Professor de
Eletrônica

01 * * * * 01

Professor de
Mecânica

01 * * * * 01

Professor de
Manutenção
Automotiva

01 * * * * 01

Professor de
Ciência da

Computação
01 * * * * 01

Professor de
Segurança do

Trabalho
01 * * * * 01

Professor de Design
de Interiores

01 * * * * 01

Orientador
Educacional

03 01 01 * * 05

Supervisor Escolar 01 * * * * 01
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Analista
Técnico

Ensino
Superior
Completo

Psicólogo 01 * * * * 01

Agente
Administrativo

Ensino Médio
Completo

Agente
Administrativo

05 01 01 01 * 08

Total 29 02 02 01 * 34

* Não há vagas para o provimento imediato em razão do quantitativo total de vagas para o emprego isolado. Contudo, após o preenchimento 
do total de vagas imediatas oferecidas, por emprego, a reserva será preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo 
de validade do concurso, desde que autorizadas pelo Governo do Estado do RS.

2.2 A descrição das atribuições, carga horária e pré-requisitos dos empregos constam

no Anexo I da Lei nº 14.498/2014, e serão posteriormente discriminados no Edital de abertura

do Concurso Público.

2.3 A realização deste Concurso Público demandará a implementação de etapas

complexas e multifacetadas a serem garantidas pela contratada, incluindo a confecção de

todos  os  editais,  elaboração  de  provas,  impressão,  aplicação,  e  posterior  gestão  de

resultados,  tarefas  estas  que  requerem especialização  técnica  específica,  garantindo  a

isonomia e a transparência durante todo o processo, além da constituição de Comissões

Especiais, no que se refere às vagas reservadas às pessoas com deficiência, às pessoas

negras, às pessoas trans e aos integrantes dos povos indígenas, conforme estabelecido na

legislação vigente.

 

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1  A  contratação  de  empresa  para  prestação  de  serviços  especializados  de

planejamento, organização e realização de Concurso Público de Provas e Títulos é justificada

pela necessidade de garantir a segurança e a confidencialidade das informações, a qualidade

e a integridade do Concurso, a capacidade de mobilizar rapidamente recursos, a expertise

em logística necessária para a aplicação das provas em múltiplos locais, se necessário, e a

capacidade  de  aplicar  tecnologia  de  ponta  no  processo de  seleção.  Esses  fatores  são

essenciais  para  atingir  os  objetivos  da  Fundação  Liberato,  assegurando a  seleção dos

candidatos mais qualificados de forma eficaz e transparente.

3.2 A Fundação Liberato busca promover um Concurso Público que não apenas

preencha as vagas disponíveis, mas que o faça de forma a assegurar a seleção de candidatos

aptos a contribuir  significativamente para o desenvolvimento da Instituição e a melhoria

contínua da qualidade dos serviços públicos oferecidos à comunidade.
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