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Candidatos
R . = Ampla pessoas Candidatos | Candidatos | Candidatos | Total de
Denominagéo Escolaridade Ocupacéo . C
Concorréncia com negros trans indigenas vagas
deficiéncia
Professor de Lingua . . . .
01 01
Portuguesa / Inglesa
Professor de Artes 01 * * * * 01
Professor de * * * *
Educagéo Fisica o1 o1
Professor de * * * *
Matematica 01 01
Professor de Fisica 01 * * * * 01
Profe§spr de 01 * * * * 01
Quimica
Prﬂgs@r de o1 * * * * 01
istoria
Professor.de 01 * * * * 01
Geografia
Professo!' de 01 * * * * 01
Filosofia
Profe_ssor_de 01 * * * * 01
Sociologia
Analista Ensino Professor de Gestéo
Educacional Superior e 01 * * * * 01
Completo Empreendedorismo
Profes§or lde 02 * * * * 02
Eletrotécnica
Profes§qr de 01 * * * * 01
Eletronica
Profes:sqr de 01 * * * * 01
Mecanica
Professor de
Manutengao 01 * * * * 01
Automotiva
Professor de
Ciéncia da 01 * * * * 01
Computagao
Professor de
Seguranca do 01 * * * * 01
Trabalho
Professor dfs Design 01 . . . . 01
de Interiores
Orientador * *
Educacional 03 o1 o1 05
Supervisor Escolar 01 * * * * 01
>
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2.2 A descrigao das atribui¢ées, carga horaria e pré-requisitos dos empregos constam
no Anexo | da Lei n°® 14.498/2014, e serao posteriormente discriminados no Edital de abertura

do Concurso Publico.

2.3 A realizagdo deste Concurso Publico demandara a implementagdo de etapas
complexas e multifacetadas a serem garantidas pela contratada, incluindo a confecgéo de
todos os editais, elaboragcdo de provas, impressao, aplicagdo, e posterior gestdao de
resultados, tarefas estas que requerem especializagdo técnica especifica, garantindo a
isonomia e a transparéncia durante todo o processo, além da constituigdo de Comissdes
Especiais, no que se refere as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as pessoas
negras, as pessoas trans e aos integrantes dos povos indigenas, conforme estabelecido na

legislagao vigente.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1 A contratacdo de empresa para prestacdao de servicos especializados de
planejamento, organizagéao e realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos € justificada
pela necessidade de garantir a seguranga e a confidencialidade das informagdes, a qualidade
e a integridade do Concurso, a capacidade de mobilizar rapidamente recursos, a expertise
em logistica necessaria para a aplicagéo das provas em multiplos locais, se necessario, e a
capacidade de aplicar tecnologia de ponta no processo de selegdo. Esses fatores sdo
essenciais para atingir os objetivos da Fundacgao Liberato, assegurando a selegdo dos

candidatos mais qualificados de forma eficaz e transparente.

3.2 A Fundacgéo Liberato busca promover um Concurso Publico que nao apenas
preencha as vagas disponiveis, mas que o faga de forma a assegurar a sele¢do de candidatos
aptos a contribuir significativamente para o desenvolvimento da Instituicdo € a melhoria

continua da qualidade dos servigos publicos oferecidos a comunidade.
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. Ensino
,_?_\r:nah'sta Superior Psicologo 01 * * * * 01
écnico
Completo

Agente Ensino Médio Agente .

Administrativo Completo Administrativo 05 o1 o1 o1 08
Total 29 02 02 01 * 34

* N&o ha vagas para o provimento imediato em raz&o do quantitativo total de vagas para o emprego isolado. Contudo, apds o preenchimento
do total de vagas imediatas oferecidas, por emprego, a reserva sera preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo
de validade do concurso, desde que autorizadas pelo Governo do Estado do RS.
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