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GABINETE DO
PREFEITO

Local de Atendimento: Prefeitura Municipal de Pomerode

Enderec¢o: Rua 15 de Novembro, 525 - Centro, Pomerode - SC, 89107-000
Telefone: (47) 3387-7260 | (47) 3387-7200

Site: www.pomerode.sc.gov.br

Edital do Concurso Publico n°028/2025
RETIFICACf\O N° 01

Rafael Ramthun, Prefeito Municipal de Pomerode, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a
retificacdo n® 01 doConcurso Publico, conforme segue:

1. DA EXCLUSAO DO CARGO DE FARMACEUTICO E FISIOTERAPEUTA:

Carga
Cargos Habilitacao Profissional Vagas Horaria |Vencimentos
Semanal
Nivel ~Superior em  Farmacia,
Farmacéutico devidamente registrado no 6rgao
competente. Registro no Conselho CR
Regional da categoria. CNH 20n R$ 3.581,17
categoria B.
Nivel superior em Fisioterapia,
devidamente registrado no ¢rgao
Fisioterapeuta competente. Registro no Conselho CR 30h R$ 5.259,04
Regional da  categoria. CNH
categoria B.
2. DA INCLUSAO DO CARGO DE ENFERMEIRO:
Carga
Cargos Habilitacao Profissional Vagas Horaria |Vencimentos
Semanal
Nivel Superior em Enfermagem,
devidamente registrado no 6rgao
) competente. Registro no Conselho CR
Enfermeiro Regional da categoria. CNH 20N R$ 3.533,86
categoria B.
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3. DA ALTERACAO NAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO (item 15.2.15):

Onde se lé:

“Cdpia da Certiddo de Nascimento, ou Casamento, ou Unido Estavel: atualizada nos Ultimos 120 dias;

Leia-se:

“Cdpia da Certiddo de Nascimento, ou Casamento: atualizada nos ultimos 120 dias; *
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4. DA INCLUSAO DO CONTEUDO PROGRAMATICO DO CARGO DE ENFERMEIRO:

“Legislacao do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de
Saude, Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacao das maos.
Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional - analise critica. Codigo de Etica -
analise critica. Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e enfermagem. Teorias em enfermagem.
Enfermeiro como lider e agente de mudanca. Concepgles tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem.
Administracdo dos servicos de enfermagem: Politicas publicas em salde e sua evolucdo histdrica. Lei
organica de saude a partir da Constituicdo Federal de 1988. Processo social de mudanga das praticas
sanitarias no SUS e na enfermagem. Administracao de materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais
- elaboracao e utilizagao na enfermagem. Teorias administrativas e enfermagem. Organizacao dos servicos
de enfermagem. Estrutura e funcionamento dos servigos de enfermagem. Planejamento na administragao e
na assisténcia de enfermagem em ambulatdrios. Enfermagem e recursos humanos - recrutamento e
selecao. Enfermagem em equipe - dimensionamento dos recursos humanos. Enfermagem, enfermeiro,
tomada de decisao na administracao da assisténcia e do servico. Enfermagem na auditoria dos servicos e
da assisténcia. Normas do Ministério da Salde para atuacdo: programa nacional de imunizagdes, programa
da mulher, programa da crianga, programa do adolescente, programa do idoso, programa DST e AIDS,
programa de hanseniase, programa de pneumologia sanitaria, programa de hipertensdo, programa de
diabético. Processo de enfermagem - teoria e pratica. Consulta de enfermagem. Participacdo do enfermeiro
na CIPA. Emergéncias clinico-cirirgicas e a assisténcia de enfermagem. Primeiros socorros na empresa.
Assisténcia integral por meiodo trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar.
Planejamento do ensino ao cliente com vistas ao autocuidado: promogdo e prevencao da saude. Cadernos
da Atencao Basica N° 19, 27, 30, 32, 33, 34, 39; Acolhimento — Politica Nacional de Humanizacao — PNH,
acolhimento; Lei n® 8880 e lei n® 8142; Estratégia Saude da Familia; Nucleo de Apoio a Saude da Familia -
NASF; Redes de atencdo a saude. Administracdo em Enfermagem de Saude Publica. Técnicas Basicas de
Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na Atencao Integral a Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal.
Assisténcia de Enfermagem na Atencdo Integral a Crianca. Crescimento e desenvolvimento. Controle das
infeccOes respiratdrias agudas. Controle das doencas diarreicas e prevencao a acidentes e intoxicacoes.
Participacdo do Enfermeiro no Controle das Doencas Infecciosas e Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio.
Assisténcia de Enfermagem ao Adulto a Nivel Ambulatorial. Biosseguranca. Processamento de Artigos
médico hospitalares. Sistema de Informacao em Salde. AtribuicOes e rotinas da Vigilancia Epidemioldgica e
Vigilancia Sanitaria.”

5. DA INCLUSAO DA ATRIBUIGAO DO CARGO DE ENFERMEIRO:

“Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem empregando processos de rotina e
ou especificos que possibilitem a protecao e a recuperacdo da salde individual e coletiva.Participar da
equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e desenvolvimento das
atividades de interesse da instituicdo.Elaborar o processo de enfermagem, para determinar a assisténcia a
ser prestada pela equipe de enfermagem, visando a promogao, prevengao, preservacao € recuperagao da
saude.Realizar acoes e campanhas de prevencdo doencas e agravos nos servicos de saude e extramuro,
quando necessario.Supervisionar a equipe de enfermagem em todos os segmentos para manter uma
adequada assisténcia aos usuarios.Executar procedimentos de enfermagem cabendo-lhe privativamente os
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de maior complexidade, valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau
possivel de bem-estar fisico, mental e social aos seus pacientes.Registrar todas as informacoes das acoes
executadas em sistemas informatizados especificos do Municipio, Estado ou Ministério da Saude.Participar
na elaboracdao, execucao e avaliagdo dos planejamentos municipais de saude, visando a melhoria da
qualidade da assisténcia de enfermagem.Fornecer medicamentos valendo-se de prescricdo médica,
odontoldgica, farmacéutica, nutricional ou de enfermagem.Elaborar escalas de servico e atividades diarias
da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade. Requisitar materiais necessarios a fim de prover
insumos para assegurar o desempenho adequado do servico de enfermagem. Realizar reunides de
orientacao e avaliacdo, visando o aprimoramento da equipe de enfermagem. Desempenhar atribuicdes de
acordo com as normativas do Conselho Federal de Enfermagem - COFEN.”

Pomerode— SC, 24 de novembro de 2025.

Assinado digitalmente por:
Egm_g RAFAEL RAMTHUN
Ry 24/11/2025 17:07:35

== Rafael Ramthun
Prefeito Municipal
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