CURSOS CAIXA

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreens3o e interpretagdo de textos. 2. Argumentacado e persuasao. 3. Comunicagao assertiva:
linguagem simples, concisa e objetiva. 4. Organizagao textual. 5. Coesao e coeréncia. 6. Tipologia textual. 7. Ortografia oficial.
8. Acentuacgdo grafica. 9. Emprego do sinal indicativo de crase. 10. Sintaxe da oragdo e do periodo. 11. Pontuagdo. 12.
Concordancia nominal e verbal. 13. Regéncia nominal e verbal. 14. Significacdo das palavras. 15. Colocag&o do pronome atono.
16. Redacao oficial: escrita de textos formais e Manual de Redagao da Presidéncia da Republica (disponivel no sitio do Planalto,

na internet). 17. Novo Acordo Ortografico.

LINGUA INGLESA: Conhecimento de vocabulario fundamental e de aspectos gramaticais basicos para a compreensdo de

textos.

CONHECIMENTOS E COMPORTAMENTOS DIGITAIS: 1. Mindset de crescimento, Paradigma da abundancia. 2.
Intraempreendedorismo. 3. Design Thinking, Design de Servico. 4. Metodologias ageis, Lean Manufacturing, SCRUM. 5.
Resolugéo de problemas complexos, visdo sistémica e estratégica. 6. Ciéncia de dados. 7. Senso colaborativo e disposi¢do para
somar pontos de dista divergentes. 8. Pensamento computacional. 9. Analise de Negdcios. 10. Lideranga, autolideranga e
lideranca de equipes. 11. Autodesenvolvimento. 12. Experiéncia do consumidor (Customer experience). 13. Inteligéncia
emocional. 14. Desenvolvimento sustentavel (Pacto global e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS). 15. Objetivos
chaves para resultados (OKR). 16. Gestao do tempo e produtividade. 17. Técnicas e boas praticas para o trabalho a distancia.

18. Aprender a aprender e Aprendizagem continua (Life long learning).

COMPORTAMENTOS ETICOS E COMPLIANCE: 1. Prevencdo a lavagem de dinheiro: Lei n° 9.613/98 e suas alteragdes;
Circular n°® 3.978, de 23 de janeiro de 2020 e Carta Circular n° 4.001, de 29 de janeiro de 2020 e suas alteracdes, Resolucao
CVM 50/2021. 2. Conceitos € medidas de enfrentamento ao assédio moral e sexual. 3. Atitudes éticas, respeito, valores e
virtudes; nogdes de ética empresarial e profissional. A gestdo da ética nas empresas publicas e privadas. Cédigo de Etica,
Conduta e integridade (disponivel no sitio da CAIXA na internet). 4. Seguranca da informagédo: fundamentos, conceitos e
mecanismos de seguranca; Seguranca cibernética: Resolugdo CMN n° 4893, de 26 de fevereiro de 2021. 5. Artigo 37 da
Constituicao Federal (Principios constitucionais da Administragéo Publica: Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia). 6. Sigilo Bancario: Lei Complementar n® 105/2001 e suas alteracées. 7. Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD): Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 e suas alteracdes. 8. Legislagdo anticorrupgdo: Lei n® 12.846/2013 e
Decreto n° 11.129, de 11 de julho de 2022. 9. Politica de Responsabilidade Socioambiental da Caixa Econémica Federal

(disponivel no sitio da CAIXA na internet). 10. Boas praticas de governancga corporativa.

NOGOES DE PROBABILIDADE E ESTATISTICA: 1. Conceitos gerais: variavel, tipos de variaveis, populagdo, amostra,
frequéncias: absoluta e relativa, frequéncias acumuladas, representagcdes em graficos e tabelas (linhas, colunas, setores e
histogramas). 2. Medidas de tendéncia central (em dados brutos ou agrupados em classes): média aritmética, média geométrica,
média ponderada, moda e mediana. 3. Medidas de Posi¢do: quartis e percentis. 4. Medidas de dispersao (em dados brutos ou
agrupados em classes): amplitude, variancia, desvio padréo e coeficiente de variagdo. 5. Probabilidade: experimento aleatério,
espago amostral, evento; espacgos equiprovaveis; probabilidade de Laplace; fungao de probabilidade; espagos nao equiprovaveis;
Teorema do produto; probabilidade condicional e independéncia; distribuigdo binomial. 6. Correlagéo linear simples. 7. Inferéncia
estatistica: estimagéo pontual, métodos de estimacao, propriedades dos estimadores, suficiéncia; Estimagao intervalar: intervalos

de confianga, intervalos de credibilidade; Testes de hipoteses; Analise de variancia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ARQUITETO
1. GERENCIAMENTO: 1.1 Elaboracdo e andlise de planilhas orcamentarias e cronogramas fisico-financeiros para

gerenciamento de obras e servigos de arquitetura e urbanismo; 1.2 Elaboracao de especificagdes técnicas para contratagdo de
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obras e servigos de arquitetura e urbanismo; 1.3 Acompanhamento e fiscalizagéo de obras e servigos de arquitetura e urbanismo;
1.4 Gerenciamento, gestdo e acompanhamento de obras e servigos técnicos de arquitetura e urbanismo, e de prestacdo de
servigos de terceiros e profissionais credenciados, incluindo planejamento, coordenacao, orientagao e supervisido; 1.5 Realizagédo
de pericias e laudos técnicos; 1.6 Gestao de riscos: principios, matriz de riscos e outras ferramentas; 1.7 Gestao da qualidade
na construgédo civil; 1.8 Controle financeiro de obras e servigos: juros simples, juros compostos, curvas de controle, reajustamento
e indices aplicaveis. 2. PROJETO: 2.1 Projeto de Arquitetura e Urbanismo: definicdo de programa funcional da edificagdo —
corporativo, equipamentos de saude (hospitais, postos de saude), habitagdo, escolas e outros equipamentos de uso coletivo; 2.2
Dimensionamento basico e parametrizagédo por tipo de programa funcional — corporativo, equipamentos de saude (hospitais,
postos de saude), habitagdo, escolas e outros equipamentos de uso coletivo; 2.3 Especificagdo de materiais, obras e servicos,
com énfase em materiais e processos construtivos sustentaveis; 2.4 Métodos e técnicas de representagdo e comunicagao de
projetos, incluindo representacéo grafica (desenhos de forma geral), escrita (incluindo memoriais justificativos e descritivos); 2.5
Nocoes de Instalagdes prediais (instalagdes elétricas, hidrossanitarias, ventilagdo mecanica e ar-condicionado, e prevencao e
combate a incéndio); 2.6 Compatibilizagéo de projetos, entre projetos de arquitetura e urbanismo e projetos complementares,
como estruturar, condicionamento ambiental, luminotécnica, instalacdes elétricas e hidrossanitarias, comunicagao visual,
prevencgéo e combate a incéndio, paisagismo, drenagem, luminotécnica, esgotamento sanitario, dentre os mais recorrentes. 2.7
Nocdes de projeto, orgamento e cronograma para melhorias, reforma e retrofit de edificios residenciais e comerciais. 3.
MOBILIDADE E SANEAMENTO AMBIENTAL: 3.1 Transporte e mobilidade, incluindo intermodalidade de transporte coletivo
motorizado de passageiros e transporte de massa (metrd, trem, énibus) e modais ndo motorizados e individuais (bicicleta e
pedonal), com base na Lei n°® 12.587/2012, conhecida como Lei da Mobilidade Urbana; 3.2 Reordenamento, revitalizagéo e
requalificacdo urbana com foco na adaptagédo climatica; 3.3 Ampliagcdo e melhoria da infraestrutura basica, incluindo
gerenciamento ambiental de bacias hidrograficas, tendo em vista sua preservagéo, recuperagdo ou requalificagdo; 3.4
Saneamento basico e remediagdo ambiental, incluindo: captacdo, producgédo, reservagdo e distribuicdo de agua; coleta,
tratamento e disposicdo adequada de esgotos/lodos, coleta, tratamento, reciclagem e disposi¢éo de residuos solidos; gestéo
integrada, manejo e despoluigédo de bacias hidrograficas e drenagem; determinagao da legislagao federal em vigor; 3.5 Utilizagéo
de estratégias para qualificacao de sistemas de espacos livres publicos e privados e seus atributos ambientais, como forma de
amenizacgao, adaptacado e reverséo de efeitos das emergéncias climaticas. 4. ACESSIBILIDADE: 4.1 Conceito e aplicacdes,
tendo em vista o Acesso a Oportunidade de emprego, saude e educacgio, vitais a qualidade da vida urbana da populagéo; 4.2
Acessibilidade e desenho universal, incluindo os tipos: atitudinal; arquitetonica; metodoldgica; programatica; instrumental; nos
transportes; nas comunicacdes; digital e natural; 4.3 Aplicacao da legislacdo em vigor, com base na ABNT NBR 9050:2022 -
Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos, e demais regulamentagées municipais. 5.
ERGONOMIA E CONFORTO: 5.1 Aplicagdo da NR-17 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE); 5.2 Conforto ambiental das
edificagdes (térmico, acustico e luminoso), incluindo racionalizagéo de recursos, eficiéncia energética, e sustentabilidade; 5.3
Especificagdo de mobiliario e equipamentos para postos de trabalho, com base no conforto ergondémico, incluindo as
necessidades de Pessoas Com Deficiéncia (PCD), conforme definicdo Decreto Legislativo n° 186/2008 e promulgado pelo
Decreto n° 6.949/2009; 5.4 Analise ergondmica do trabalho, considerando saude e seguranga dos trabalhadores; 5.5 Elementos
da Ergonomia Cognitiva, incluindo os elementos voltados a Pessoas Com Deficiéncia (PCD). 6. INFORMATICA APLICADA A
ARQUITETURA: 6.1 Dominio das ferramentas do Office 365, especialmente de planilhas Excel, versdes a partir de 2013; 6.2
Dominio do programa AutoCAD, versdes a partir de 2018; 6.3 Programa de simulagéo Sketch Up, versdes a partir de 2018; 6.4.
Demais softwares que utilizam metodologia CAD (Projeto Assistido por Computador) e BIM (Modelagem da Informacéo da
Construgdo). 6.5 Nogdes de banco de dados: conceitos basicos de bancos de dados relacionais; comandos SQL basicos
(SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE); criacdo e manipulagéo de tabelas; consultas simples e uso de clausulas WHERE. 6.6
Fundamentos de |A aplicada a arquitetura. 6.7 Linguagens de Programacéo: sintaxe basica e estruturas de controle; manipulacdo
de dados simples, fundamentos de programacgéo orientada a objetos e nogées de PHYTON e JavaScript. 7. AVALIAGAO
IMOBILIARIA: 7.1 Avaliacéo de iméveis da CAIXA e de terceiros, tanto urbanos quanto rurais com base na NBR 14.653, partes
1, 2, 3 e 4; 7.2 Conhecimento de técnicas de coleta de dados a partir de acesso a plataformas de vendas de imdveis urbanos e
rurais. 8. LEGISLAGOES E POLITICAS: 8.1 Leis de licitagdes, incluindo: Lei n° 13.303/2016 (énfase no capitulo 1 e capitulo 2);
art. 178 da Lei n°® 14.133/2021; 8.2 Legislagdo Ambiental, incluindo: Licenciamento Ambiental: Lei n® 6.938/1981 e atualizacdes
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(Politica Nacional do Meio Ambiente); Resolugdo CONAMA n° 237/1997, Lei Complementar n° 140/2011 e atualizagbes; 8.3
Legislacdo de Protegcdo ao Patrimbénio Histérico e Cultural — Lei n® 6.292/1975, Decreto n® 25/1937, incluindo a Instrugéo
Normativa MINC n° 1, de 10/4/2023 e suas atualizacdes, e a Lei Federal de Incentivo a Cultura - Lei n°® 8.313, de 23/12/1991; 8.4
Politica Urbana: Lei n® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade) e suas atualizacdes; Carta Brasileira das Cidades Inteligentes; Locagéo
Social; Habitagdo de Renda Mista; Habitacdo de Interesse Social; Regularizacdo Fundiaria (Lei n® 13.465, de 11/7/2017);
Concessodes e Parcerias Publico Privadas Urbanas (Lei n® 11.079, de 30/12/2004); Urbanizacdo de Favelas e comunidades
periféricas; 8.5 Saude e Seguranga, incluindo: Portaria n°® 3.214/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego e respectivas Normas
Regulamentadoras de Seguranga e Saude do Trabalho e suas alteragbes: (NR-1, NR-3, NR-4, NR-5, NR-6, NR-8, NR-9, NR-10,
NR-17, NR-18, NR-23, NR-24 e NR-26); 8.6 Infraestrutura, incluindo: Politica Nacional de Saneamento Basico; Politica Nacional
de Residuos Sdlidos; Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano; Politica Nacional de Transportes; Politica Nacional da
Habitagdo; Lei n® 11.488/2007 e alteragbes (cria o Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura —
REIDI); Infraestrutura de energia elétrica: desenvolvimento da infraestrutura, compartilhamento de Infraestrutura de distribuicéo
e transmisséo; Declaragdo de Utilidade Publica — DUP; Politica Nacional de Seguranca de Barragens (Lei n® 12.334/2010 e
alteragdes); 8.7 Conhecimento e aplicagdo das Metas da ONU-Habitat, incluindo a Nova Agenda Urbana (NAU) e os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS); 8.8 Regulamentagao da profissédo de arquiteto e urbanista, segundo CAU-BR, incluindo
as atribuigbes previstas em lei, incluindo Regimentos, Resolugdes, Instrugdes Normativas, Codigo de Etica e Disciplina, e Leis

Federais concernentes a atividade profissional.

ENGENHEIRO CIVIL

1 GEOTECNIA E OBRAS DE TERRA: 1.1 Topografia; 1.2 Mecanica dos solos; 1.3 Obras de terra; 1.4 Obras de contengéo; 1.5
Fundagdes: tipos, projeto, detalhamento, execugéo, controle tecnolégico e verificagdo; 1.6 Terraplenagem: corte, aterro e
compactacao; 1.7 Jazidas e bota fora; 1.8 Equipamentos para transporte, desmonte e compactagéo de solo. 2. MATERIAIS E
TECNOLOGIA DA CONSTRUGAO: 2.1 Materiais de construgéo; 2.2 Controle tecnolégico; 2.3 Tecnologia das construcdes; 2.4
Instalagdes provisorias e canteiros de obras; 2.5 Recebimento, controle e armazenamento de materiais; 2.6 Sistemas
construtivos prediais e industriais; 2.7 Patologia e manutencao nas construgdes; 2.8 Melhorias, reformas e retrofit de edificacdes
residenciais e comerciais; 2.9 Resisténcia dos materiais. 3. PROJETOS E INSTALAGOES: 3.1 Projetos e especificagdes de
obras civis prediais, industriais, de estruturas e de instalagdes; 3.2 Instalagdes prediais de agua, eletricidade, esgoto, gas e aguas
pluviais; 3.3 Instalagdes de combate a incéndio; 3.4 Obras de arte especiais na engenharia civil. 4. ESTRUTURAS: 4.1 Estruturas
de concreto armado, metalicas e mistas; 4.2 Projeto, detalhamento, execugéo, controle tecnolégico e verificacdo; 4.3 Mecanica
das estruturas; 4.4 Anélise de estruturas. 5. ORGAMENTO, PLANEJAMENTO, MEDIGAO, FISCALIZAGAO E CONTROLE DE
OBRAS: 5.1 Orgamento de obras e servigos: composigao de custos, orgamentagdo, BDI (Bonificagdo e Despesas Indiretas) e
encargos sociais incidentes em orcamentos de obras; 5.2 Planejamento, gerenciamento e gestdo de obras civis; 5.3
Cronogramas fisico-financeiros, Gantt, PERT, curvas, graficos e fluxo de caixa; 5.4 Acompanhamento e controle fisico e
financeiro de obras e servicos; 5.5 Licitagdes e contratos; 5.6 Critérios de medigao de obras e pagamento; 5.7 Fiscalizagdo de
obras e servicos; 5.8 Ajustes, aditivos, reajustamento e reequilibrio econémico-financeiro; 5.9 Vistorias, inspecdes, pericias,
pareceres e laudos, recuperagao de estruturas e de edificagdes; atuagdo em pericias judiciais: atribuigdes e responsabilidades
de peritos e assistentes, elaboragao de quesitos, obrigacdo de fazer x obrigagao de pagar, elaboragéo de pareceres e laudos;
5.10 Unidades do Sistema Internacional (Sl) de medidas utilizadas na Engenharia Civil; 5.11 Acompanhamento e aplicacéo de
recursos (vistorias, emissao de faturas, controle de materiais); 5.12 Sistema de gestdo da qualidade; 5.13 Produtividade na
construcéo civil; 5.14 Orgcamento e cronograma para licitagdes publicas. 6. AVALIAGAO IMOBILIARIA: 6.1 Avaliacdo de iméveis
da CAIXA e de terceiros, tanto urbanos quanto rurais com base na NBR 14.653, partes 1, 2, 3 e 4; 6.2 Produto imobiliario; 6.3
Plano de negdcios e comercializagdo; 6.4 Estudos de viabilidade. 6.5 Incorporagéo imobiliaria. 6.6 Parcelamento do solo
(loteamento e desmembramento). 6.7 Aprovagéo, registros e licengas necessarios em empreendimentos imobiliarios; 6.8
Conhecimento de técnicas de coleta de dados a partir de acesso a plataformas de vendas de imdveis urbanos e rurais; 6.9
Nocdes de utilizagdo de algoritmos e modelagens (Machine Learning, Random Forest e Gradient Boosting) e de avaliacao por
AVM — Automated Valuation Model. 7. PAVIMENTAGAO, VIAS, TRANSPORTE E MOBILIDADE: 7.1 Materiais para

pavimentagao; 7.2 Projeto e execugéo de pavimentos flexiveis e rigidos; 7.3 Controle tecnoldgico de pavimentagao; 7.4 Patologia
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e manutencgéo de pavimentos; 7.5 Especificagado e dimensionamento de pavimentos; 7.6 Vistoria, recuperagao e conservagao de
pavimentos; 7.7 Geometria de vias urbanas, estradas e rodovias; 7.8 Vias Vicinais; 7.9 Drenagem superficial e profunda; 7.10
Sinalizagao viaria e seguranga rodoviaria; 7.11 Obras de arte especiais; 7.12 Transporte e mobilidade, incluindo intermodalidade
de transporte coletivo motorizado de passageiros e transporte de massa (metrd, trem, 6nibus) e modais ndo motorizados e
individuais (bicicleta e pedonal); 7.13. Estudos de viabilidade em mobilidade e infraestrutura. 8. SUSTENTABILIDADE,
ACESSIBILIDADE E CONFORTO: 8.1 Sustentabilidade na construgcao civil; 8.2 Acessibilidade a edificagbes, espagos e
equipamentos urbanos (NBR 9.050); 8.3 Desempenho das construgdes (NBR 15.575, partes 1 a 6); 8.4 Conforto térmico, acustico
e luminico; 8.5 Qualidade ambiental e na construcéo civil; 8.6 Energia fotovoltaica: Principios de funcionamento, integragdo com
edificacbes e infraestrutura urbana, eficiéncia energética e impacto ambiental. 9. HIDRAULICA, HIDROLOGIA E
SANEAMENTO: 9.1 Hidraulica; 9.2 Hidrologia; 9.3 Sistemas de esgotamento sanitario e tratamento de esgoto; Sistema de
abastecimento de agua e tratamento de agua; drenagem; 9.4 Aterro sanitario; 9.5 Projeto, detalhamento, execugéo, controle
tecnolégico e verificagdo; 9.6 Coleta, tratamento e disposicdo de residuos solidos; 9.7 Sistemas de drenagem urbana
(macrodrenagem e microdrenagem); 9.8 Marco regulatério do saneamento; 9.9 Estudos de viabilidade em saneamento.10
INFORMATICA APLICADA A ENGENHARIA: 10.1 Dominio das ferramentas de planilhas incluindo o programa Excel, versdes
a partir de 2013; 10.2 Dominio do programa AutoCAD, versdes a partir de 2018; 10.3. Demais softwares que utilizam metodologia
CAD (Projeto Assistido por Computador) e BIM (Modelagem da Informagdo da Construgdo); 10.4 Geoprocessamento e
sensoriamento remoto; 10.5 Nogdes de banco de dados: conceitos basicos de bancos de dados relacionais; comandos SQL
basicos (SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE); criagdo e manipulagdo de tabelas; consultas simples e uso de clausulas
WHERE; 10.6 Fundamentos de IA aplicada a engenharia; 10.7 Linguagens de Programacao: sintaxe béasica e estruturas de
controle; manipulagdo de dados simples, fundamentos de programacgao orientada a objetos e no¢des de PHYTON e JavaScript;
10.8 Nogdes de Plataformas de Computagdo em Nuvem: AWS (Amazon Web Services), Azure ou Google Cloud. 11.
SEGURANCA DO TRABALHO E ERGONOMIA: 11.1 Seguranca do trabalho e ergonomia; 11.2 Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho aplicaveis & Engenharia Civil. 12. LEGISLAGAO E NORMAS TECNICAS: 12.1 Lei 14.133/2021 (Lei de
licitagbes) e suas alteragdes; 12.2 Lei n° 13.303/2016 (Lei das Estatais) e suas alterag¢des; 12.3 Lei 11.079/2004 (Lei das PPPs)
e suas alteragdes; 12.4 Decreto 7.983/2013 e suas alteragdes; 12.5 Normas Brasileiras da ABNT aplicaveis a Engenharia Civil;
12.6 Legislagdo Ambiental, incluindo: Licenciamento Ambiental: Lei n°® 6.938/1981 e atualizagbes (Politica Nacional do Meio
Ambiente); Resolugdo CONAMA n° 237/1997, Lei Complementar n° 140/2011 e atualizagdes; 12.7 Politica Urbana: Lei n°
10.257/2001 (Estatuto da Cidade) e suas atualiza¢des; Carta Brasileira das Cidades Inteligentes; Locacéo Social; Habitagéo de
Renda Mista; Habitacédo de Interesse Social; Regularizagdo Fundiaria (Lei n° 13.465, de 11/7/2017); Urbanizagcéo de Favelas e
comunidades periféricas; 12.8 Infraestrutura, incluindo: Politica Nacional de Saneamento Basico; Politica Nacional de Residuos
Sdlidos; Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano; Politica Nacional de Transportes; Politica Nacional da Habitagao; Lei n°
11.488/2007 e alteragdes (cria o Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura — REIDI); Infraestrutura
de energia elétrica: desenvolvimento da infraestrutura, compartilhamento de Infraestrutura de distribuicdo e transmisséo;
Declaragao de Utilidade Publica — DUP; Politica Nacional de Seguranga de Barragens (Lei n°® 12.334/2010 e alteragdes); 12.9.
Saude e Seguranca, incluindo: Portaria n° 3.214/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego e respectivas Normas
Regulamentadoras de Seguranga e Saude do Trabalho e suas alteragbes: (NR-1, NR-3, NR-4, NR-5, NR-6, NR-8, NR-9, NR-10,
N NBR 9.050R-17, NR-18, NR-23, NR-24 e NR-26); 12.10 Regulamentagéo da profissdo de engenheiro civil, segundo Sistema
CONFEA/CREA, incluindo as atribui¢cdes previstas em lei, incluindo Regimentos, Resolugées, Instrugbes Normativas, Codigo de
Etica e Disciplina, e Leis Federais concernentes a atividade profissional; 12.11 Legislagdo ambiental e legislagdo correlata; 12.12
Estudo e relatério de impacto ambiental (EIA/RIMA); 12.13 Medidas mitigadoras; 12.14 Gestdo, monitoramento, licenciamento e

fiscalizagao ambiental; 12.15 Residuos da construgao civil.

ENGENHEIRO ELETRICO

1. MATEMATICA APLICADA A ENGENHARIA ELETRICA: 1.1 Operacdes com matrizes; resolucdo de sistemas de equagdes;
determinantes; Transformada de Laplace; Aplicacdes da Transformada de Laplace em Eletricidade;1.2 Operagbes com vetores;
produto escalar; produto vetorial e suas aplicagdes; 1.3 Numeros complexos: operagdes; Formas de representacao; Funcgdes de
variaveis complexas e suas aplicagdes em eletricidade. 2. TEORIA E TECNICA CIRCUITOS ELETRICOS: 2.1 Teoria de circuitos
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CC e CA; Técnicas de analise de circuitos com Resistores, Capacitores, Indutores (RL, RC e RLC); Leis de Kirchhoff e Teoremas
Norton e Thevenin; 2.2 Analise de circuitos senoidais CC e CA (monoféasicos e trifasicos); Poténcia em circuitos senoidais;
Circuitos trifasicos equilibrados; Fator de poténcia e corregdo de fator de poténcia em circuitos trifasicos equilibrados; 2.3
Variaveis elétricas; Representagdo por fasores; Indutancia, Capacitancia e Indutancia mutua; Diagramas fasoriais; Poténcia e
Energia; 2.4 Resposta as Fungdes Singulares; Resposta livre, ao impulso e ao degrau. 3. ELETRONICA ANALOGICA E
DIGITAL: 3.1 Diodos, transistores bipolares de jungéo, transistores de efeito de campo MOSFET e aplicagbes; 3.2 Polarizagdo
de transistores, aplicagdo em amplificadores e fontes de tensado e corrente; 3.3 Amplificadores Operacionais e aplicagdes; 3.4
Sistemas de numeragao (binario, octal, decimal e hexadecimal); 3.5 Algebra Booleana, portas légicas e circuitos combinacionais;
3.6 Andlise de circuitos combinacionais com somadores, multiplexadores, comparadores e decodificadores. 4. MEDIDAS
ELETRICAS: 4.1 Medidas elétricas, utilizacdo de instrumentos: voltimetro; amperimetro; frequencimetro, onmimetro, terrémetro,
Analisador de espectro, analisador de Energia e osciloscopio; 4.2 Unidades de medidas e Sistema Internacional de Unidades;
4.3 Transformadores para instrumentos (Transformador de potencial e transformador de corrente); 4.4 Medigdo de Poténcia
Elétrica em Corrente Alternada; 4.5 Medigdes de energia elétrica ativa e reativa; 4.6 Técnicas para medi¢édo de resisténcia de
terra. 4.7 Cargas nao lineares: tensao, corrente e indicadores de distor¢do harménica. 5. ANALISE DE SISTEMAS ELETRICOS:
5.1 Valores por unidade (p.u.); 5.2 Representagao de circuitos trifasicos por meio de Componentes simétricas; 5.3 Representagéo
de Redes e elementos por seus Diagramas Sequenciais; Linhas, Transformadores, Geradores e Motores; 5.4 Faltas simétricas
e assimétricas; Faltas através de uma impedancia; 5.5 Calculo de correntes de curto-circuito para faltas trifasicas, monofasicas,
bifasicas e bifasicas aterradas; 5.6 Geragéo, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica; 5.7 Protegcéo de sistemas elétricos.
6. INSTALAGOES ELETRICAS DE BAIXA, MEDIA E ALTA TENSAO E SUBESTACOES: 6.1 Dimensionamento de condutores
elétricos; 6.2 Protegdo e coordenagéo; 6.3 Projeto de sistemas de aterramento; 6.4 Projeto de subestagéo, diagramas unifilares
basicos, Arranjos tipicos de subestagbes; 6.5 Tipos de barramento, malhas de terra, sistemas auxiliares e equipamentos de
manobra em alta tensdo; 6.6 Sistema para protegéo contra descargas atmosférica (SPDA). 7. MAQUINAS ELETRICAS: 7.1
Principios basicos de Conversédo de Energia; 7.2 Transformadores monofasicos e trifasicos: ligagdes, circuitos equivalentes,
operagao, regulacdo; Autotransformadores; 7.3 Maquinas de corrente continua: analise, circuitos equivalentes, caracteristicas
eletromecanicas e operagao; 7.4 Maquinas trifasicas sincronas: analise, circuitos equivalentes, caracteristicas eletromecanicas
e operagao; 7.5 Motores trifasicos assincronos: analise, caracteristicas eletromecanicas e operagao; Partida de motores; 7.6
Estratégias de acionamento e controle. 8. SISTEMAS DE CONTROLE: 8.1 Conceitos basicos de sistemas; Modelo de Sistemas
Lineares; Aplicagdo da Transformada de Laplace em modelos elétricos; Fungdo de Transferéncia; 8.2 Representagéo de
sistemas de controle; Diagrama em Blocos; Caracteristicas dos Sistemas em malha aberta e em malha fechada; 8.3 Sistemas
de 22 ordem; Resposta Temporal em Malha aberta e em malha fechada; 8.4 Andlise de Estabilidade de Sistemas Lineares no
dominio da frequéncia, aplicagdo do método do Lugar das Raizes e analise via Diagrama de Bode; 8.5 Representacdo de
sistemas pelo Modelo em Espacgo de Estado; Equacionamento; conversao para Fungédo de Transferéncia; Calculo de Polos e
Zeros; 8.6 Analise de Sinais e Sistemas Discretos; Teoria da amostragem; Conversao de Sistemas Continuos para Discretos;
Transformada Z e suas aplicagdes no Controle de Sistemas em tempo discretos. 9. GESTAO DE PROJETOS: 9.1 Conceito e
Objetivos da gestéo de projetos; 9.2 Gerenciamento do ciclo de vida do projeto; 9.3 Planejamento de um projeto; 9.4 Estrutura
analitica do Projeto, Cronograma, Diagrama de Rede, Diagrama de Gantt, Caminho Critico e Folgas; 9.5 Execucgéo,
acompanhamento e controle de um projeto; 9.6 Metodologias, técnicas e ferramentas da gestédo de projetos; 9.7 Gerenciamento
de projetos (PMBOK 72 Edig&o): Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 10. LEGISLAGAO: 10.1 Nogdes da Lei n°® 14.133/2021,

no que se refere a obras e servigos de engenharia; 10.2 - NR10, Seguranga em instalagdes e servigos em eletricidade.

ENGENHEIRO MECANICO

1.Termodinadmica: Estado termodinémico e propriedades termodinamicas. Primeira Lei e a conservagéo de energia. Segunda
Lei aplicada a ciclos e processos. Gases perfeitos. Ciclos tedricos de geragdo de poténcia e refrigeragdo. 2. Mecanica dos
Fluidos: Propriedades e natureza dos fluidos. Hidrostatica. Equagdes constitutivas da dinamica dos fluidos. Escoamento em
tubulagdes. Nogbes de escoamento compressivel em bocais. Perdas de carga. 3. Transmissdao do Calor: Fundamentos e
mecanismos de transferéncia de calor. Abordagem elementar dos processos de condugéo, convecgao e radiagdo. Principios de

operagao dos trocadores de calor. 4. Resisténcia dos Materiais: Solicitagdes axiais, flexdo e tor¢do. Diagramas de forga cortante
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e momento fletor. Momento de inércia das figuras planas. Analise das tensdes e deformacgdes. Estado plano de tensdes.
Tensbes/deformacdes em vigas carregadas transversalmente. Medi¢cbes de deformagbes com extensdmetros. Lei de Hooke. 5.
Elementos de Maquinas: Eixos, engrenagens, mancais e fadiga. Critérios de Resisténcia. 6. Fundamentos da Dinamica:
Dinamica das particulas. Dinamica de sistemas de particulas. Dinamica de corpos rigidos. 7. Vibragées Mecanicas: Sistemas
com um grau de liberdade: vibragao livre, vibragcdo forcada periddica, vibragdo transiente, vibragdes amortecidas e néo-
amortecidas. Sistemas com multiplos graus de liberdade: frequéncias e modos naturais. Medigbes de vibragdes: transdutores. 8.
Maquinas de Fluxo: Principios de funcionamento e operagdo de bombas centrifugas e de deslocamento positivo, compressores
alternativos, compressores centrifugos, compressores axiais, turbinas a vapor e a gas. Aspectos termodinamicos associados a
essas maquinas. 9. Ciclos de Geragao de Poténcia: Conceitos praticos relativos aos ciclos de Rankine e Brayton. Balango
energético e calculo de eficiéncia do ciclo. Principais fatores da perda de eficiéncia. Equipamentos auxiliares para implementagao
desses ciclos. 10. Corrosao: Corrosédo quimica e eletroquimica. Métodos de protegao anticorrosiva. 11. Selecdo de Materiais:
Fatores gerais de influéncia na selegdo de materiais. Principais materiais metalicos e ndo metalicos de uso industrial e respectivas
indicagdes ao uso. 12. Processos de Fabricagdao Mecanica: Conformagdo mecanica, torneamento, fresamento, furagcao e
retifica. 13. Soldagem: Processos de Soldagem: soldagem a gas e oxicorte, soldagem elétrica com eletrodo revestido, processo
TIG (“Tungsten Inert Gas”), processo MIG (“Metal Inert Gas”), processo MAG (“Metal Active Gas”), processo arco submerso. 14.
Nogoes de Estatistica e Probabilidade com aplicagdes em Engenharia. 15. Eletrotécnica: Principios de funcionamento de
geradores e motores elétricos. 16. Seguranga do Trabalho e Meio Ambiente: Normas regulamentadoras sobre Equipamentos
de Protegédo Individual (EPI), Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Seguranga no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos, Atividades e Operagdes Perigosas. 17. Nogoes de Gestédo de Projetos: Planejamento, Organizacdo, Execugéo

e Controle.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO: 1. A Seguranca e a Satde no Trabalho nos diplomas legais vigentes no pais. Cédigo
Civil e a Legislagédo Trabalhista com foco na saude do trabalhador (Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT) 2. Lei n° 6.514,
de 22 de dezembro de 1977, capitulo V — da Seguranca e da Medicina do Trabalho. 3. Portaria n° 3.214, de 8 de junho de 1978,
do Ministério do Trabalho e Emprego e suas alteraces posteriores. 4. Enfase nas seguintes NRs e suas alteracdes: NR1 e guia
de informacgdes sobre os fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho 2025 do Ministério do Trabalho e Emprego,
NR3, NR4, NR5, NR6, NR7, NR8, NR9, NR15 (anexos 1, 11, 13, 13A e 14), NR16, NR17 com foco na ergonomia no setor
bancario (principais conceitos e abordagens da ergonomia); Ergonomia: Conforto ergondmico e ambiental; o ambiente de
trabalho. Organizacdo do trabalho (normas de produc&o; modo operatério, quando aplicado, exigéncia de tempo, ritmo de
trabalho, conteudo das tarefas e os instrumentos e meios técnicos disponiveis, os aspectos cognitivos que possam comprometer
a seguranga e a saude do trabalhador); Antropometria, Biomecanica, Estudo de postos de trabalho: mobiliario e equipamentos
dos postos de trabalho, Nogdes de atividade fisica e mental do trabalho, Avaliagdo ergonémica preliminar, Analise ergondémica
do trabalho; NR18, NR23, NR24, NR26 e NR28 e suas alteragdes. Normas internacionais: OSHA, NIOSH, ACGIH.5. Gestéo de
Segurancga e Saude: Organizagéo, competéncias e atribuicdes do SESMT e da CIPA; Sistemas de Gestdo de Seguranga e Saude
Ocupacional, conforme a ISO 45001: 2018 (Sistema de Gestao de Seguranga e Saude Ocupacional — Requisitos com orientagéo
para uso; Diretrizes da OIT sobre Sistemas de Gestdo da Seguranga e Saude no Trabalho. 6. Regime Geral da Previdéncia
Social: Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991 e Decreto 3.048 de 06 de maio de 1999. 7. O
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) através das Instrucdes Normativas pertinentes. 8. Investigagdo e analise dos
acidentes de trabalho. 9. Conceito de acidentes de trabalho. 10. Medidas técnicas e administrativas de prevencéo. 11. Métodos
de investigacdo de acidentes. 12. Comunicagéo e registro de acidentes. 13. Custos dos acidentes de trabalho. 14. Taxas de
Frequéncia e Gravidade dos acidentes de trabalho. 15. Sistema de Gestdo de Seguranga e Saude no Trabalho. 16. Prevencao
e controle de riscos de acidente de trabalho. 17. Conceitos sobre perigo e risco. 18. Sistemas de prevengéo e combate a incéndios
(sistemas fixos e mdveis), Propriedades fisico-quimicas do fogo, O incéndio e suas causas, Classes de incéndio, Métodos de
extingdo, Agentes e aparelhos extintores; Brigadas de incéndio, Planos de emergéncia e auxilio mutuo. 19. Primeiros socorros.
20. Orgéos e instituigdes relacionados & seguranca e a satde do trabalhador, siglas e atribuigdes. 21. Doengas relacionadas ao

trabalho. 22. Instrumentos e técnicas aplicadas na medig&o dos riscos ambientais.
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MEDICO DO TRABALHO

CONHECIMENTOS MEDICOS GERAIS: 1 Bioestatistica. 2 Epidemiologia, estudos epidemiolégicos. 3 Promogao da satde e
prevengdo de doengas. 4 Doencgas cardiovasculares mais prevalentes. 5 Doengas infecciosas mais prevalentes e as de
notificagdo compulsoéria. 6 Doengas do sistema digestério e drgdos acessorios mais prevalentes. 7 Agravos oftalmoldgicos mais
prevalentes; disturbios de acomodagdo e refragcdo, discromatopsias, doencgas infecciosas oculares. 8 Agravos
otorrinolaringolégicos mais prevalentes; perda auditiva; doengas infecciosas do ouvido externo, médio e interno. 9 Neoplasias
mais frequentes na populagéo geral. 10 Alergias e doengas do sistema imunoloégico. 11 Doengas mais prevalentes dos rins e
trato geniturinario. 12 Doencgas endocrinolégicas mais prevalentes. 13 Disturbios e agravos do sistema locomotor. 14 Doengas
neurolégicas mais prevalentes. 15 Transtornos da saude mental (doengas psiquiatricas, disturbios psiquiatricos do humor e
transtornos de personalidade, disturbios neurdticos). 16 Disturbios nutricionais; obesidade, intolerancia a glicose, dislipidemias.
17 Doengas dermatoldgicas (infecciosas e nao infecciosas) mais frequentes. 18 Doencas hematolégicas mais prevalentes. 19
Doengas hereditarias e nogdes de genética. 20 Medicina baseada em evidéncias. MEDICINA DO TRABALHO E SAUDE DO
TRABALHADOR: 1 Epidemiologia em saude do trabalhador. 2 Nogdes de fisiologia do trabalho. 3 Doengas relacionadas ao
trabalho causadas por agentes quimicos, fisicos e bioldgicos. 4 Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; diagndstico
diferencial das ndo relacionadas com o trabalho (reumatolégicas, cronico-degenerativas, neuroldgicas). 5 Psicopatologia do
trabalho (sofrimento psiquico, abuso de alcool e drogas, Sindrome de Burnout, assédio moral). 6 Agentes fisicos e riscos a satde.
7 Agentes quimicos e riscos a saude; nogdes de toxicologia. 8 Agentes bioldgicos e riscos a saude. 9 Ergonomia: conceitos e
principios; carga de trabalho; organizagao do trabalho; trabalho sob presséo temporal; novas tecnologias, automagéo e riscos a
saude; analise ergondmica do posto de trabalho. 10 Agravos relacionados com a saude no trabalho noturno e em turnos; nocdes
de cronobiologia. 11 Acidentes do trabalho: definicdes e prevencado. 12 Avaliagéo e controle de riscos ligados ao ambiente de
trabalho. 13 Acompanhamento médico de portadores de doengas cronicas nao transmissiveis no trabalho. 14 Avaliagdo de
incapacidade laborativa e processos de reabilitagdo profissional. 15 Compatibilidade entre a deficiéncia fisica e a natureza das
atividades a serem exercidas. 16. Saneamento Ambiental. 17 Seguranga do trabalho. 18 Organizacéo de servigos de saude do
trabalhador. 19 Instituigdes publicas que atuam na area de segurancga e saude do trabalhador: competéncias e agbes. 20 Pericias
em Medicina do Trabalho. 21. Metodologia de pesquisa. LEGISLAGAO ESPECIFICA: 1 Legislagdo relacionada a satde e &
seguranca do trabalho, incluindo legislacao acidentaria e normas internacionais da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT).
2 Legislacéo brasileira vigente na esfera do trabalho, da saude e da previdéncia social referente a atencéo a saude do trabalhador
e os padrdes clinicos, laboratoriais e limites de exposicao adotados por agéncias estrangeiras e internacionais como a OSHA,
NIOSH, ACGIH, EPA, entre outros critérios de avaliacdo de exposicéo a agentes quimicos, fisicos, biolégicos e ergondmicos
perigosos para a saude. Cédigo Civil e CLT com foco na saude do trabalhador. 3 Normas Regulamentadoras aprovadas pela
Portaria do Ministério do Trabalho n°® 3.214/1978 (NR1, NR4, NR5, NR6, NR7, NR9, NR15 e NR17) guia de informagdes sobre
os fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho 2025 do Ministério do Trabalho e Emprego e suas atualizacdes. 4
Normas que regem o Perfil Previdenciario Profissiografico (PPP), através das Instrugdes Normativas pertinentes e atuais. 5
Normas técnicas do INSS, com énfase em LER/DORT. 6 Decreto n° 3.048/1999 e suas atualizagdes. 7 Resolugdes e pareceres
das CFM/CRM pertinentes ao exercicio da Medicina do Trabalho. 8 Decreto n°® 3.298/1999 (portadores de necessidades especiais
e sua inclusao no processo de trabalho) e suas atualizagdes. 9 Decreto 6042/2007 que Altera o Regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048, e disciplina a aplicagdo, acompanhamento e avaliagdo do Fator Acidentario de
Prevencéo - FAP e do Nexo Técnico Epidemioldgico. 10 Previdéncia Social: funcionamento, legislacéo e conduta médico-pericial.
11 Conhecimento do Cédigo de Etica Médica, pareceres e resolugées do CRM/CFM no que tange a interface com o exercicio da
medicina do trabalho e auditoria médica. 12 Nogdes sobre a tabela da Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais —
RENAME. AUDITORIA MEDICA E PLANO DE SAUDE: 1 Nocdes sobre o mercado de plano de satide. 2 Modelos de plano de
saude e suas diferencas basicas. 3 Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), conhecimento da legislagéo que rege o seu
exercicio através de normatizagdes internas pertinentes. 4 Lei n° 9.656/1999: nog¢des legais que regulamentam os planos de
saude e suas atualizagbes. 5 Lei n°® 14.454/2022: estabelece critérios que permitam a cobertura de exames ou tratamentos de
saude que ndo estéo incluidos no rol de procedimentos e eventos em saude suplementar. 6 Conhecimento de tabelas de
procedimentos médicos, diarias e taxas, assim como de material e medicamentos especiais (BRASINDICE e SIMPRO). 7 Papel

da UNIDAS e entidades semelhantes na gestao dos planos de saude. 8 Nocdes de técnicas de negociagdes entre tomadores e



prestadores de servigo de saude. 9 Nogdes de gestado de Plano de Saude e de auditoria médica com foco nos modelos existentes
(analitico, operacional, administrativo, técnico, entre outros). 10 Farmacoeconomia. 11 Gestdo em saude. 12 Incorporacado de
novas tecnologias em saude. 13 ANVISA e suas interfaces com os planos de saude. 14 SUS e sua relagdo com os planos de
saude. 15 Judicializagdo no Sistema Publico e Privado de Saude. 16 Resolugdes Normativas da ANS (RN 264, 310, 424, 465,
509, 566, 575, 623, 624 e CONSUO08).



