i
¥

C 9° Simulado Especial )

INSS

Técnico Do Seguro Social

Pré-Edital

-




Concursos

’v‘ Estratégia

90 Simulado Especial INSS (Técnico do Seguro Social) - 09/11/2025

Caderno de Prova
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INFORMAQ()ES SOBRE O SIMULADO
- Este simulado conta com questées focadas no concurso INSS, cargo de Técnico do Seguro Social;
- A prova contém itens que abordam conhecimentos cobrados no edital do concurso;
- As questdes sdo inéditas e foram elaboradas pelos nossos professores com base no perfil da banca organizadora;

- A participagdo no ranking classificatdrio sé serd permitida até o hordrio de liberacdo do gabarito;
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- O link para preencher o formuldrio com seu gabarito estd localizado logo apds estas instrugdes;

PREENCHA SEU GABARITO

Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para preencher seu gabarito.

https://forms.gle/G9gBst5ukNY4es4SA

01- ©0® 16-©0® 31-0® 46-0® 61-0® 76- 0O 91- ©® 106- OO
022- 0® 17-©0® 32-0® 47-0® 62-©® 77-0® 92- ©® 107- ©®
03- 0® 18- ©® 33-0® 48-0® 63-©0® 78-0C® 93- ©® 108- ©®
04-©0® 19-©0® 34-0® 49-0® 64-©0® 79-0C® 94- ©® 109- ©O®
05- ©® 20-©0® 35-0® 50-0® 65-0C® 80-0©0C® 95- ©® 110- ©O®
06- 0® 21-0® 36-0® 51-0® 66-0C® 8l1-0C® 96- ©® 111- OO
07- ©® 22-©® 37-0® 52-0® 67-0® 82-0Q0® 97- ©® 112- ©®
08- 0® 23-©0® 38-0©® 53-0® 68-0©0C® 83-©0® 98- ©® 113- ©O®
09- ©0® 24-0® 39-0® 54-0® 69-0® 84-0C® 99- ©® 114- OO
10-©® 25- ©® 40-©0® 55-0® 70-0® 8- ©® 100- ©® 115- ©®
11- ©® 26-00 41-00 56-0® 71-0® 8- ©® 101- ©® 116- ©FO
12- ©0® 27-0® 42-0® 57-0® 72-0©® 87- ©® 102- ©® 117- ©®
13- 0® 28-0® 43-00® 58-0® 73-0® 88- ©® 103- ©0® 118- ©@
14-0® 29-0® 44-00 59-0® 74-0® 89- ©® 104- ©® 119- ©®
15- ©® 30-0® 45-00 60-0® 75-0® 90- ©® 105- ©® 120- ©®

SIMULADO NO SISTEMA DE QUESTOES

Clique no link, ou copie e cole no seu navegador, para fazer este simulado também no SQ!

https://coruja.page.link/mgcA
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PORTUGUES

Luiz Felipe

TEXTO: Na era WhatsApp, e-mail ainda é o queridinho
no mundo digital

Ha pouco mais de meio século, em 1971, o primeiro
e-mail era enviado. O cenario era outro, a internet ainda
ndo existia, € a mensagem era enviada por meio de uma
rede limitada a poucos computadores, chamada
“Arpanet”. De 13 para ¢4, muita coisa mudou. A tecnologia
evoluiu, a internet — como conhecemos hoje — surgiu e,
com os avanc¢os, novas formas de comunicacdo ainda
mais instantaneas também foram desenvolvidas. E, por
algum momento, houve quem pensasse que o e-mail
morreria ou perderia relevancia ao competir com a
rapidez e facilidade das mensagens instantaneas. A
realidade, porém, é outra. Mesmo diante da
popularidade dos aplicativos de comunica¢do, o e-mail
continua tendo um papel central na comunicacdo digital.
Com mais de 4,3 bilhdes de usuarios no mundo —
conforme a Statista, plataforma online especializada em
coleta e visualizacdo de dados —, ele segue a frente de
redes sociais e aplicativos de mensagens.

No ambiente corporativo, o e-mail tem papel de
destaque, sendo uma ferramenta fundamental de
trabalho. “E uma forma de comunicagdo assertiva. Hoje,
por exemplo, vocé vai a uma reunido, tem uma discussao
e cada um sai com suas tarefas definidas, mas ndo ha um
registro daquilo. Sinto falta disso e sempre sugiro que o
e-mail corporativo seja utilizado para esse objetivo e
também para reafirmar o que foi deliberado, porque
hoje, em outras ferramentas, vocé perde as informacdes
com muita facilidade. Tem gente que deixa a
funcionalidade de mensagens temporarias ativadas, e o
gue foi comunicado some”, afirma a mentora de carreiras
e resultados Leila Said. “O registro por e-mail, por outro
lado, gera memdria para a empresa. Hoje fizemos
questdo de por dados, e isso também é feito por meio das
mensagens”, acrescenta.

A especialista também pontua outras caracteristicas
que corroboram a importancia do uso do e-mail, como as
possibilidades de formatacdo, a capacidade de incluir
textos maiores e até mesmo uma segmentagdo mais
facilitada. “E interessante também porque vocé tem um
espacgo para conversar e pode segmentar melhor pelo

publico, clientes e colaboradores. Vocé sabe quantificar
melhor a informacgao”, afirma. (...)

MALTA, Jéssica. Na era WhatsApp, e-mail ainda é o queridinho no mundo
digital. O Tempo. 01 out. 2024.

1. O texto afirma que o e-mail perdeu importancia nos
ultimos anos devido ao avanco dos aplicativos de
mensagens instantaneas, tornando-se obsoleto no
contexto digital atual.

2. Segundo dados da plataforma Statista
mencionados no texto, o nimero de usuarios de e-
mail no mundo ultrapassa 4 bilhdes, superando
outras ferramentas digitais de comunicacgao.

3. O texto argumenta que a principal vantagem do e-
mail em ambientes corporativos é a possibilidade
de enviar mensagens rapidas e tempordrias.

4. No contexto apresentado, o e-mail é valorizado por
permitir o registro formal de decisdes e tarefas,
sendo util principalmente apds reunides
corporativas.

5. A mencao a ativacdo de mensagens temporarias
em aplicativos de comunicagdo serve, no texto,
como critica a fragilidade do armazenamento de
informagdes nessas plataformas.

6. A estrutura argumentativa do texto esta centrada
na defesa do uso exclusivo do e-mail como
ferramenta de comunicac¢ao digital, em detrimento
de outros meios.

7. A autora recorre ao uso de dados estatisticos e a
argumentos de autoridade para fundamentar sua
tese sobre a importancia atual do e-mail.
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8. E possivel inferir que a permanéncia do e-mail
como ferramenta relevante se deve, entre outros
fatores, a sua capacidade de organizar, segmentar
e armazenar informagdes de modo eficiente.

9. A linguagem do texto é predominantemente
técnica e impessoal, com vocabulario especializado
voltado a profissionais da tecnologia da
informacao.

10. A estrutura do texto combina elementos
expositivos e argumentativos, pois além de
apresentar informacdes histdricas e estatisticas,
busca defender a continuidade do e-mail como
ferramenta relevante.

11. No trecho “De |a para ca, muita coisa mudou”, a
expressao destacada atua como elemento coesivo
gue estabelece relacdo de causa entre os fatos.

12. No trecho “O e-mail continua tendo um papel
central na comunicacgao digital”, o sujeito da orac¢ao
é “0 e-mail” e o predicado é composto por verbo de
ligacdo e predicativo do sujeito.

13. No trecho “ele segue a frente de redes sociais e
aplicativos de mensagens”, o uso do acento
indicativo de crase justifica-se pela fusdo da
preposicao exigida pelo verbo “seguir” com o artigo
definido feminino que antecede o substantivo
“frente”.

14. No trecho “E, por algum momento, houve quem
pensasse que o e-mail morreria”, o verbo “houve”
estd corretamente flexionado no singular, pois
trata-se de um verbo impessoal.

15. Em “tem gente que deixa a funcionalidade de
mensagens tempordrias ativadas”, o pronome
“que” introduz uma oracdo subordinada adjetiva
explicativa.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Carlos Henrique

Seja a proposicao M: Se vocé pergunta se estou
estressado, se eu nao estava estressado antes da
pergunta, o fico apds ela.

Julgue os itens 16, 17 E 18.

16. Se associarmos uma tabela verdade a proposicao
M, ela possuird mais de 10 linhas.

17. Seja a proposicdo R: Se eu ndo estava estressado
antes da pergunta, o fico apds ela. A negacdo da
proposicdo R é dada por “Eu ndo estava estressado
antes da pergunta e ndo fico apods ela”.

18. M ¢é logicamente equivalente a “Vocé nao
perguntou se estou estressado e eu ndo estava
estressado antes da pergunta ou fiquei estressado
apos ela”.

Na faculdade LIVRO ABERTO, ha 300 alunos.
Verificou-se que 150 estudantes fazem LETRAS;
120, fazem Filosofia; e 50, fazem as duas
graduacdes.

Diante do exposto, julgue os itens 19, 20 e 21.

19. A quantidade de estudantes que ndo fazem
nenhuma das duas graduacdes é superior a 80

20. A quantidade de maneiras de serem escolhidos
dois estudantes dentre aqueles que cursam LETRAS
e FILOSOFIA é superior a 1220.

21. Escolhendo-se aleatoriamente um estudante da
faculdade, a probabilidade de que ele curse
somente Letras é superior a 35%.
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22. Considere que, com a aquisicdo de novos
equipamentos, o tempo para se digitalizar uma
pagina, que era de 22 segundos, passou a ser de [22
— 22 x P] segundos, em que P correspondente a
dizima periddica 0,27272727....

Julgue o item seguinte:

Nessa situacdao, com o0s novos equipamentos, a
digitalizacdo de uma pagina passou a ser feita em
menos de 17 segundos

ETICA NO SERVICO PUBLICO

Tiago Zanolla

23. Durante a apuragao de um incidente
administrativo, uma servidora da a&rea de
comunicag¢ado institucional recebeu determinagao
verbal de sua chefia para omitir parte de um
relatério técnico sobre falhas em um sistema de
atendimento ao cidadao, sob o argumento de que
“a exposicdo das deficiéncias prejudicaria a
imagem da Administragdo Publica e seria
inconveniente politicamente”.

A servidora, ao avaliar a situagdo, decidiu incluir
integralmente os dados no relatério, justificando
que o dever de verdade e a transparéncia sao
elementos indissocidveis da moralidade publica.

Com base nas Regras Deontoldgicas do Cddigo de
Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal (Decreto n? 1.171/1994), a
conduta da servidora é eticamente correta, pois a
publicidade e o dever de verdade sao requisitos de
moralidade e eficdcia do ato administrativo, sendo
sua omissdo falta grave contra o bem comum.

24. Durante processo de apuracdo interna, verificou-
se que um servidor, responsavel por autorizacdes
de funcionamento comercial, utilizava sua posicao
para “agilizar” a liberacdo de documentos de
empresarios com quem mantinha amizade pessoal.

Além disso, ao tomar conhecimento de que um
colega alteraram um relatdrio técnico para

favorecer um terceiro, o servidor preferiu nao
comunicar o fato, justificando que “nado
denunciaria um amigo para nao ser injusto ou

causar constrangimento”.

A luz das vedacBdes previstas no Cddigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal (Decreto n? 1.171/1994), é
correto afirmar que a conduta do servidor nao
caracteriza infragdo ética, pois ndo houve
recebimento direto de vantagem financeira e o
siléncio diante do erro visou preservar a harmonia
entre colegas.

25. Durante sindicancia administrativa, uma
Comissdo de Etica instituida em uma autarquia
federal analisou denuncia contra um servidor
contratado temporariamente, acusado de utilizar
informacdes internas para beneficiar empresa
particular.

Apds a apuracdo, a Comissdo elaborou parecer
unanime aplicando pena de censura, e comunicou
a decisdo ao o6rgdo de pessoal para registro
funcional, informando que o servidor ndo possuia
vinculo efetivo, mas prestava servicos temporarios.

O dirigente da autarquia questionou se a Comissao
teria competéncia para atuar sobre contratados
ndo efetivos e se a censura poderia repercutir em
futuras promogoes.

Com base nas disposicdes do Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal (Decreto n2 1.171/1994), é
correto afirmar que a pena de censura é
meramente simbdlica e ndo produz efeitos
funcionais, ndo podendo constar de registros
funcionais nem influenciar promocgdes.
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26. O Decreto n? 6.029/2007 instituiu o Sistema de
Gestio da Etica do Poder Executivo Federal,
estabelecendo diretrizes para a coordenacao,
integracdo e incentivo as praticas de integridade
publica.

A Comissdo de Etica Publica — CEP é o 6rgdo central
do Sistema e deve ser composta por sete membros
de reputagdo ilibada e idoneidade moral,
designados pelo Presidente da Republica, para
mandatos de trés anos, permitida uma Uunica
reconducao.

27. Durante a apuracdo de denuncia contra servidor
ocupante de cargo em comissdo, a Comissdao de
Etica de um ministério federal instaurou, de oficio,
processo investigativo para apurar possivel uso
indevido de informacdes privilegiadas.

No curso da instrucdo, o servidor foi regularmente
notificado para apresentar defesa escrita e, apds a
manifestacdo, novos documentos foram juntados
aos autos.

A Comissao, antes de concluir o processo, manteve os
autos sob carater “reservado”.

Encerrada a investigacao, foi constatada falta ética
grave, sendo sugerida a exoneracao do servidor,
com encaminhamento do processo  a
Controladoria-Geral da Unido para andlise de
eventual transgressao disciplinar.

Com base exclusivamente no Decreto n2 6.029/2007,
é correto afirmar que a inclusdao de novos
elementos de prova apds a defesa inviabiliza o
processo, por violagdo ao principio da ampla
defesa.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Anténio Daud

Tomando por base o regramento legal sobre o
processo e os atos administrativos e sobre os
principios da Administracdo Publica, analise os
itens a seguir.

28. Os entes publicos tém o dever de realizar
avaliagdo das politicas publicas, inclusive com
divulgagdo do objeto a ser avaliado e dos
resultados alcancados, necessariamente na forma
prevista em lei complementar.

29. A presungao de legitimidade e legalidade dos atos
administrativos é o atributo que impede a pratica
de atos inominados ou nao tipificados em lei.

30. Devem ser obrigatoriamente motivados, com
indicacdo dos pressupostos de fato e de direito, os
atos administrativos que decorram de reexame de
oficio.

31. Os processos de que resultem sancoes
administrativas poderdo ser revistos, a qualquer
tempo, a pedido ou de oficio, sendo que as
sancOes, de natureza pecunidria ou que constituam
em obrigacdo de fazer ou de nao fazer, nao
poderdo ser agravadas pela revisdao do processo.

Tomando por base o regramento legal sobre os
servidores publicos e a responsabilidade civil do
Estado, analise os itens a seguir.

32. Segundo a teoria do risco administrativo, o Estado
poderd responder por danos causados por seus
agentes mesmo que nao exista a individualiza¢ao
do agente causador do dano, desde que fique
comprovado que a Administracao Publica agiu com
culpa.

33. A penalidade de adverténcia aplicada a servidor
publico federal tera seu registro cancelado apds o
decurso de 2 anos se o servidor ndo houver, nesse
periodo, praticado nova infracdo disciplinar.

34. O servidor respondera na esfera criminal em razao
de ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo,
gue resulte em prejuizo ao erdrio ou a terceiros.
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35. Atender com presteza ao publico em geral,
sempre prestando todas as informagdes
requeridas, representa um dos deveres legais do
servidor publico.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Jodo Trindade

A respeito dos direitos e garantias fundamentais,
julgue os itens a seguir:

36. Sdo brasileiros naturalizados os que, na forma da
lei, adquirirem a nacionalidade brasileira, exigindo-
se dos origindrios dos paises de lingua portuguesa
apenas um ano de residéncia ininterrupta e
idoneidade moral.

37. A concessdo de beneficios previdenciarios
depende de requerimento do interessado, ndo se
caracterizando ameaca ou lesdo a direito antes de
sua apreciacao e indeferimento pelo INSS, ou se
excedido o prazo legal para sua andlise

38. Em visitas sociais nos presidios ou
estabelecimentos de segregacao é inadmissivel a
revista intima vexatdria com o desnudamento de
visitantes ou exames invasivos com finalidade de
causar humilhacao.

Sobre a seguridade social e a administracdo publica,
julgue os itens:

39. A pessoa juridica, mesmo em débito com o
sistema da seguridade social, pode contratar com o
Poder Publico nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios.

40. Nenhum beneficio ou servigo da seguridade social
poderd ser criado, majorado ou estendido sem a
correspondente fonte de custeio total.

41. A investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagao prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego,
na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgoes
para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao.

42. O Poder Judiciario pode controlar o ato
administrativo de  heteroidentificacdo  de
candidatos que concorrem as vagas reservadas a
pessoas pretas e pardas em concurso publico, para
garantia de contraditério e ampla defesa.

43. Admite-se, excepcionalmente, a vinculacdo entre
remuneragoes de servidores publicos de carreiras
distintas.

INFORMATICA

Renato Da Costa

44. O Service Level Agreement (SLA) define os niveis
minimos de desempenho e disponibilidade que o
provedor de servicos em nuvem deve garantir ao
cliente, como tempo de resposta, uptime e suporte
técnico.

45. No Windows, um nome de arquivo pode conter os
caracteres “\/:* ?" <> |” desde que estejam entre
aspas.

46. O recurso Validagdo de Dados do Excel permite
restringir a entrada em uma célula a valores
especificos, como intervalos numéricos, listas
suspensas ou datas validas.

47. Ao enviar um e-mail utilizando o campo CCO
(Cépia de Conhecimento Oculto), os destinatarios
inseridos nesse campo podem visualizar gquem mais
recebeu o e-mail.
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48. Hijacker é um tipo de antivirus responsdavel por
interceptar e bloquear o acesso a pdaginas
maliciosas no navegador.

49. Os enderecos IPv6 sdo compostos por oito blocos
de quatro digitos hexadecimais separados por dois-
pontos, podendo ter grupos de zeros iniciais
omitidos e, uma Unica vez, uma sequéncia continua

“w,.n

de zeros substituida por “::”.

50. O recurso Referéncia Cruzada no Microsoft Word
permite criar vinculos automaticos entre diferentes
partes de um documento, como titulos, figuras e
tabelas, atualizando-se automaticamente quando
o elemento referenciado é movido ou renumerado.

LEGISLACAO PREVIDENCIARIA

Rubens Mauricio

51. A Seguridade Social, em sua totalidade, exige
contribuicdo prévia para a fruicao de todos os seus
servicos e beneficios, dado o seu carater
contributivo obrigatério.

52. A filiacdo na qualidade de segurado facultativo,
por ser um ato volitivo, gera efeito somente a partir
da inscricdo e do primeiro recolhimento, sendo
permitida, contudo, a retroa¢do e o pagamento de
contribuicdes relativas a competéncias anteriores a
data da inscricao.

53. A inscricdo post mortem é admitida para o
segurado especial, desde que presentes os
pressupostos da filiacdo, mas é vedada para o
segurado contribuinte individual e para o segurado
facultativo.

54. O salario de contribui¢ao é, em regra, a base de
calculo utilizada para se calcular o valor da
contribuicdo devida pelo trabalhador, mas para o

segurado especial a base de cdlculo é a receita
bruta da comercializa¢ao de sua producao rural.

55. O limite maximo do saldrio-de-contribuicdo é
publicado mediante Portaria Interministerial,
sempre na mesma época e com 0s mesmos indices
de correcdo que os do reajustamento dos
beneficios de prestacdo continuada da Previdéncia
Social.

56. E vedado o recebimento conjunto de
remuneracao pelo trabalho e salario-familia.

57. A aposentadoria por IDADE do trabalhador rural
é devida aos segurados especiais quando
completarem 55 anos de idade, se mulher, e 60
anos de idade, se homem, exigindo-se a
comprovacao do pagamento de contribuicdes pelo
periodo de caréncia.

58. Para fins de comprovac¢ao de unido estavel e de
dependéncia econbmica, exige-se inicio de prova
material contemporanea dos fatos, ndao sendo
admitida a prova exclusivamente testemunhal,
exceto na ocorréncia de motivo de for¢ca maior ou
caso fortuito.

59. Para a concessdo de auxilio por incapacidade
temporaria, é exigido o cumprimento de caréncia
de 180 (cento e oitenta) contribuicdes mensais.

60. E vedada a filiagio ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), na qualidade de segurado
facultativo, de pessoa participante de regime
proprio de previdéncia social, mesmo que em
situacdo de afastamento sem vencimento.

61. O segurado que exercer concomitantemente mais
de uma atividade remunerada sujeita ao RGPS serd
obrigatoriamente inscrito e filiado em relagao a
cada uma das atividades que exercer.
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62. Na hipotese de perda da qualidade de segurado,
para fins da concessao dos beneficios de auxilio por
incapacidade  tempordria, as contribui¢cdes
anteriores a perda somente serdao computadas
para caréncia depois que o segurado contar, a
partir da nova filiagdo ao RGPS, com metade do
numero de contribuicdes exigidas.

63. No caso de o segurado exercer mais de uma
atividade e estiver incapacitado apenas para o
exercicio de uma delas, o auxilio por incapacidade
tempordria sera concedido em relagdo a atividade
para a qual o segurado estiver incapacitado,
considerando-se para caréncia somente as
contribuic¢des relativas a essa atividade.

64. E permitido o recebimento conjunto do auxilio-
acidente com qualquer espécie de aposentadoria
do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), pois
o auxilio-acidente possui natureza indenizatoria.

65. O servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, ocupante exclusivamente de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacao e
exoneracao, filia-se ao Regime Geral de Previdéncia
Social na qualidade de segurado empregado.

66. A aposentadoria programada, uma vez cumprido
o periodo de caréncia exigido, é devida ao segurado
gue cumprir, cumulativamente, 62 anos de idade,
se mulher, e 65 anos de idade, se homem, e, no
minimo, 15 anos de tempo de contribuicdo para
ambos 0s sexos.

67. No caso de concessao de pensdao por morte, sera
excluido definitivamente da condicdo de
dependente quem tiver sido condenado
criminalmente por sentenca com transito em
julgado, como autor, coautor ou participe de
homicidio doloso, ou de tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados
os inimputaveis.

68. A aposentadoria especial, por tempo de
contribuicdo, é devida ao segurado empregado,
trabalhador avulso e a todos os contribuintes
individuais, sendo vedada a caracterizacdao por
categoria profissional ou ocupacao.

69. O segurado somente tera reconhecida como
tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cuja
contribuicdo seja igual ou superior a contribuicdo
minima mensal exigida para sua categoria, sendo
assegurado o agrupamento de contribuicgdes.

70. Entende-se como cessao de mao-de-obra a
colocacdo a disposicdo do contratante, em suas
dependéncias ou nas de terceiros, de segurados
gue realizem servicos continuos, relacionados ou
ndo com a atividade fim da empresa,
independentemente da natureza e da forma de
contratacdo, exceto quando se tratar de trabalho
temporario.

71. A aposentadoria programada, para o segurado
empregado, tera a Data de Inicio do Beneficio (DIB)
fixada na data do requerimento, caso n3ao haja
desligamento do emprego.

72. Em caso de suspensdao do beneficio de salario-
familia motivada pela falta de comprovacido da
frequéncia escolar, ndo serd devido o salario-
familia no periodo entre a suspensao e o seu
reativamento, exceto se provada a frequéncia
escolar regular no periodo.

73. Para o cdlculo do salario-de-beneficio, o valor ndo
serd inferior ao de um saldrio-minimo, nem
superior ao do limite maximo do saldrio-de-
contribuicdo, na data de inicio do beneficio.
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74. A aposentadoria por incapacidade permanente,
se decorrente de acidente de trabalho, doenca
profissional ou doenga do trabalho, tera a renda
mensal inicial calculada em 100% (cem por cento)
do salario-de-beneficio.

75. O prazo para interposi¢ao de recurso ao Conselho
de Recursos da Previdéncia Social (CRPS) das
decisdes proferidas pelo INSS é de 15 (quinze) dias,
contado da ciéncia da decisao.

76. O saldrio-maternidade, para as seguradas
contribuinte individual e facultativa, independe de
caréncia para sua concessao.

77. Para o segurado contribuinte individual que optar
pelo plano simplificado de inclusdo previdenciaria,
a aliquota de contribuigdo incidente sobre o limite
minimo mensal do saldrio-de-contribuicdo sera de
5% (cinco por cento), inclusive na condigdo de
Microempreendedor Individual - MEI.

78. O direito do INSS de anular os atos administrativos
dos quais decorram efeitos favoraveis para os seus
beneficiarios decai em dez anos, contados da data
em que foram praticados, salvo comprovada ma-fé.

79. O prazo decadencial para todo e qualquer direito
ou acdo do segurado ou beneficidrio para a revisao
do ato de concessdo de beneficio é de 10 (dez)
anos.

80. Para o cdlculo da renda mensal bruta familiar para
fins de concessdao do BPC, é vedado o computo de
rendimentos decorrentes de contrato de
aprendizagem ou de estagio supervisionado.

81. O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) sera
revisto a cada 5 (cinco) anos para avaliacdo da
continuidade das condi¢gdes que ensejaram sua
concessao ou manutengao.

82. O Beneficio de Prestagdao Continuada (BPC) nao
serd devido a pessoa com deficiéncia caso ela passe
a exercer atividade remunerada, inclusive na
condicdao de microempreendedor individual (MEI),
sendo o beneficio imediatamente cessado.

83. O Auxilio-Inclusdo sera devido a partir da data do
requerimento e o seu valor correspondera a 50%
(cinquenta por cento) do valor do Beneficio de
Prestagdo Continuada (BPC) em vigor.

84. O valor do Auxilio-Inclusdo ndao podera ser
acumulado com prestacdes a titulo de
aposentadoria, de pensdes ou de beneficios por
incapacidade pagos por qualquer regime de
previdéncia social.

85. E vedada a acumulacdo da Pensdo Especial da
Talidomida com qualquer beneficio do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) ou ao qual a
pessoa possa vir a filiar-se, em razao de sua
natureza indenizatéria.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Lilian Novakoski

Sobre a Seguridade Social, julgue:

86. A Seguridade Social compreende apenas as agoes
relativas a Previdéncia Social e a Assisténcia Social.

87. A universalidade da cobertura e do atendimento
é um dos principios constitucionais da Seguridade
Social, o que permite a concessdo de beneficios
previdenciarios a todas as pessoas, independente
de contribuicdo.

88. A Previdéncia Social tem carater contributivo e
filiacdo obrigatdria.
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89. A Assisténcia Social é prestada apenas aos
segurados que contribuirem regularmente para o
sistema.

Sobre os beneficiarios do RGPS, julgue as assertivas:

90. O trabalhador avulso, aquele que sindicalizado ou
ndo, preste servico de natureza urbana ou rural a
diversas empresas, ou equiparados, sem vinculo
empregaticio, com intermediacdo obrigatéria do
o6rgdo gestor de mao de obra ou sindicato, é
considerado segurado obrigatério do RGPS.

91. Julia é empregada em uma empresa multinacional
e também estudante de administragao, no periodo
noturno, e deseja realizar uma contribuicao extra
para o INSS e no futuro ter uma melhor
aposentadoria. Neste caso, podera contribuir como
segurado facultativo, pois este pode contribuir
mesmo exercendo atividade remunerada.

92. Marcia, brasileira, trabalha para uma missao
diplomatica em S3ao Paulo. Nesta situagdo, Marcia
estard excluida do RGPS se amparada pela
legislagdo previdencidria do pais da respectiva
missdo diplomatica.

93. O empregado doméstico é segurado obrigatério e
responsavel por recolher a sua contribuicdo social.

94. Maria e Jodo foram casados por 30 anos e
decidiram se divorciar. Como Maria nunca estudou
e dependia financeiramente do marido, ficou
estipulado no divdrcio que Jodo deve pagar pensao
alimenticia de forma vitalicia para Maria. Nesta
situacdo, caso Jodo venha falecer, Maria faz jus a
pensao por morte.

95. Luciana tem 18 anos e casara com Marcio de 23
anos. Luciana vive com seus pais, segurados do
RGPS. Ao casar, Luciana deixara de ser dependente,
para fins previdenciarios, dos seus pais.

Sobre filiagao e inscricdo, caréncia e manutencdo da
gualidade de segurado, julgue:

96. A perda da qualidade de segurado impede o
coOmputo do tempo de contribuicdo anterior para
nova aposentadoria.

97. Caso o servidor ou o militar venham a exercer,
concomitantemente, uma ou mais atividades
abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, tornar-se-do segurados obrigatérios em
relacdo a essas atividades.

98. Ocorre a perda da qualidade de dependente para
a companheira ou companheiro, pela cessacdo da
unido estavel com o segurado ou segurada,
enquanto ndo lhe for garantida a prestacdo de
alimentos.

99.0s filhos e equiparados perdem a qualidade de
dependentes ao completarem 21 anos de idade,
salvo se forem universitarios.

100. O auxilio por incapacidade temporaria exige
caréncia de 12 contribuicdes mensais, salvo em
casos de acidente ou doencas especificadas em lei.

101.0 salario-maternidade é devido a segurada
empregada independentemente de caréncia.

102. A pensdo por morte independe de caréncia e é
devida aos dependentes do segurado falecido, no
entanto, se exige do cbnjuge sobrevivente deve
comprovar 2 anos de casamento para ter direito ao
beneficio.

103. A caréncia minima para aposentadoria
programada é de 180 contribuicdes mensais.
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Sobre os beneficios previdenciarios, julgue as
assertivas seguintes:

104. O auxilio-acidente tem natureza indenizatodria e
pode ser acumulado com qualquer aposentadoria.

105.0 saldrio-familia é devido a todos os segurados
com filhos menores de 21 anos.

106. O conjuge perde o direito a pensao se casar
novamente.

107. O aposentado por invalidez deve se submeter a
pericia médica a cada 2 anos.

108. Josefa, 57 anos, completou 30 anos de
contribuicdo no ano de 2024 e pretende pleitear a
aposentadoria por tempo de contribuicdo. Ao
buscar atendimento e orientacdo no INSS, foi
informada que a aposentadoria por tempo de
contribuicdo foi extinta pela EC 103/2019 e
ninguém mais tem direito ao beneficio. Nesta
situacdo, a orientacdo do INSS estd equivocada ao
afirmar que ninguém mais tem direito ao beneficio,
pois poderd ser concedida em caso de direito
adquirido ou nas hipéteses das regras de transicao.

109. Lucila completou 62 anos em 2025 e deseja se
aposentar. Nesta situacdo, é possivel, pois as
mulheres poderdo requerer a aposentadoria
programada apds, cumprida a caréncia exigida,
completarem 62 anos de idade e 15 anos de tempo
de contribuicdo.

110. Marta é produtora rural, atua na pecudria e
conta com Jodo para cuidar do gado e administrar
a propriedade rural. Nesta situacao, ao completar
55 anos de idade, Marta terd direito a
aposentadoria.

Sobre as disposi¢coes da LOAS e Beneficios previstos
na legislagao, julgue:

111. A assisténcia social tem por objetivos, dentre
outros, a protec¢do social, que visa a garantia da
vida, a redugdo de danos e a prevengdo da
incidéncia de riscos, especialmente a protecdo a
familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e
a velhice.

112. O BPC é um beneficio previdenciario que exige
contribuicdo minima.

113.0 beneficio previdenciario da pensao por morte
pode ser acumulado com o BPC devido a pessoa
idosa.

114. Os valores recebidos a titulo de auxilio financeiro
temporario ou de indenizacdo por danos sofridos
em decorréncia de rompimento e colapso de
barragens, bem como os rendimentos decorrentes
de estdagio supervisionado e de aprendizagem, nao
serdo computados para fins de cdlculo da renda
familiar per capita para concessao do BPC.

Sobre o Custeio da Seguridade Social, julgue:

115. As fontes de custeio da Seguridade Social
incluem apenas contribuicdes dos segurados.

116. Integra a base de cdlculo do saldrio de
contribuicdo do empregado as férias indenizadas, o
adicional de férias previsto na Constituicdao Federal
€ as gorjetas.

117. As contribuices sociais do empregador sobre a
folha de salarios, a receita ou o faturamento, ndo
poderdo ter aliquotas diferenciadas em razdo da
atividade econOGmica.
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118. A contribuicdo do segurado empregado, do
empregado doméstico, e do trabalhador avulso
corresponde a 7,5% quando receber até um saldrio-
minimo a titulo de remuneragdo e a contribuicao
do contribuinte individual, em regra, corresponde
a 20% do valor que auferir de renda durante o més.

Sobre disposicoes da legislagdo previdenciaria,
julgue:

119. O direito da Previdéncia Social de anular os atos
administrativos de que decorram efeitos favoraveis
para os seus beneficidrios decai em cinco anos,
contados da data em que foram praticados, salvo
comprovada ma-fé.

120. Nos termos da lei federal que regula as
prestacdes previdenciarias, o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS garante a cobertura de
varias situacoes, exceto o seguro desemprego que,
apesar de ser risco coberto pela previdéncia, é
regulado por lei especial.
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O QUE VOCE ACHOU DESTE SIMULADO?

Conte-nos como foi sua experiéncia ao fazer este simulado.
Sua opini@io é muito importante para nds!

https://forms.gle/3RC8pkHLNAnpSnhxQ9

NAO E ASSINANTE?

Confira nossos planos, tenha acesso a milhares de cursos e participe gratuitamente dos
projetos exclusivos. Clique no link!

http://estrategi.ac/assinaturas

CONHECA NOSSO SISTEMA DE QUESTOES

Estratégia Questbes nasceu maior do que todos os concorrentes, com mais questoes
cadastradas e mais solugées por professores. Clique no link e conheca!

http://estrategi.ac/ok1zt0
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