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RETIFICAÇÃO Nº 002/2025 

 AO EDITAL Nº 001/2025 - ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO 

 
O MUNICÍPIO DE ALTO RIO NOVO/ES, por meio da Comissão de Fiscalização e Acompanhamento do Concurso, designada pela Portaria 

nº 046/2025, no exercício de suas atribuições legais, através do IDESG - Instituto de Desenvolvimento Social, Gestão e Tecnologia, 

responsável pela organização do Concurso Público nº 001/2025, torna pública a RETIFICAÇÃO Nº 002/2025 ao Edital nº 001/2025. As 

alterações são detalhadas a seguir para o conhecimento de todos os interessados. 

I. No item 3.1 – Quadro de descrição dos cargos, ONDE SE LÊ: 

Cód. 
Cargo Relação de Cargos 

Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

CARGOS DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

1.  Assistente Administrativo 06 + CR 04 01 01 40 h/s R$ 1.669,80 
Ensino Médio completo. Curso Básico de 

Informática (80 horas). 

2.  
Auxiliar de Desenvolvimento 
Infantil 

08 + CR 05 01 02 40 h/s R$ 1.669,80 
Ensino Médio Completo. Curso livre de 

cuidador (120 horas). 

3.  Auxiliar de serviços gerais 41 + CR 30 03 08 40 h/s R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Completo. 

4.  Carpinteiro 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 
Ensino Fundamental Completo. Curso básico 

de qualificação na área.  

5.  Eletricista de manutenção 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 

Ensino Fundamental Completo. Curso de 

qualificação profissional na área de 

eletroeletrônica (200 horas). 

6.  Encanador 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 
Ensino Fundamental Completo. Curso de 

qualificação na área (200 horas). 

7.  
Operador de Máquinas 
Pesadas 

04 + CR 03 ---- 01 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Fundamental Completo. Carteira de 

Habilitação na categoria “D”. Curso de 

Qualificação básica na área (200 horas). 

8.  Operador de Trator Pneu 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 2.020,46 

Ensino Fundamental Completo. Carteira de 

Habilitação na categoria “D”. Curso de 

Qualificação básica na área (200 horas). 

9.  Pedreiro 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 Ensino Fundamental Completo. 

10.  Pintor de Obras 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 Ensino Fundamental Completo. 

11.  Vigia 05 + CR 03 01 01 40 h/s R$ 1.836,78 Ensino Fundamental Completo. 

 

12.  Cuidador 40 + CR 30 03 07 40 h/s R$ 1.836,78 
Ensino Médio Completo. Curso livre de 

Cuidador (120 horas). 

13.  
Fiscal de Atividades Urbanas e 
Rurais 

01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.669,80 

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em 

Contabilidade. Curso de informática básica 

(120 horas). 

14.  Fiscal de Tributos Municipal 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.669,80 

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em 

Contabilidade. Curso de informática básica 

(120 horas). 

15.  

Mecânico de Manutenção 

de Automóveis e Veículos 

a Diesel 

01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Médio Completo. Curso 

Profissionalizante de Mecânica de veículos 

automotores (400 horas) / Curso básico de 

elétrica e eletrônica de automóveis (120 

horas). Experiência de 01 (um) ano. 

16.  Motorista 17 + CR 13 01 03 40 h/s R$ 2.020,46 

Ensino Médio Completo. Carteira Nacional de 

Habilitação Categoria “D”. Certificação de 

Exame Toxicológico, Certificação para 

Transporte de Passageiros e Certificação 
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Cód. 
Cargo 

Relação de Cargos 
Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

MOPP. Experiência comprovada de 01 (um) 

ano. 

17.  
Operador de Estação 
Tratamento de Água (E.T.A) 

04 + CR 03 ---- 01 40 h/s R$ 1.836,78 

Ensino Médio Completo. Curso de Operador 

de Estação de Tratamento de Águas e 

Efluentes. 

18.  
Tradutor e Intérprete de 
LIBRAS 

01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.020,00 

Ensino Médio e certificado de exame em 

proficiência em Tradução e Interpretação de 

Libras – Língua Portuguesa, devidamente 

registrado pelo órgão fiscalizador da 

profissão, com a seguinte formação: I - curso 

de educação profissional pelo Sistema que 

os credenciou; II – curso de extensão 

universitária; III – Cursos de formação 

continuada promovidos por instituições de 

ensino superior e instituições credenciadas 

por Secretarias de Educação.  

19.  Técnico Agropecuário 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Técnico Agrícola ou Agropecuária 

(completo). Curso básico de Informática (120 

horas). 

20.  Técnico em Informática 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Técnico de em informática 

(completo). Curso básico de Informática (120 

horas). 

21.  Técnico em Obras Civis 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Técnico em engenharia ou 

edificações (construção civil). Curso básico 

de Informática (120 horas). 

 

22.  Advogado do CREAS 01 + CR 01 ---- ---- 30 h/s R$ 3.384,13 

Ensino Superior em Direito. Registro ativo na 

Ordem dos Advogados do Brasil - OAB. 

Curso Básico de Informática (120 horas). 

23.  
Agente de Almoxarifado e 
Patrimônio 

CR ---- ---- ---- 40 h/s R$ 1.669,80 
Curso Superior em qualquer área. Curso 

Básico de Informática (120 horas). 

24.  Agente de Defesa Ambiental 02+ CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 2.020,46 
Ensino Superior em qualquer área. Curso 

básico de informática (120 horas). 

25.  Analista Pleno Contábil 02+ CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 2.689,23 

Curso de Nível Superior em Ciências 

Contábeis. Registro ativo no Conselho 

Regional de Contabilidade - CRC. Curso 

básico de informática (120 horas). 

26.  Arquiteto e Urbanista 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Curso de nível superior em Arquitetura e 

Urbanismo. Registro no conselho regional da 

categoria profissional. Curso básico de 

Informática (120 horas). 

27.  Assistente Social 03 + CR 02 ---- 01 30 h/s R$ 2.222,50 

Curso de nível superior em Serviço Social. 

Registro no conselho regional da categoria 

profissional. Curso básico de Informática 

(120 horas). 

28.  Auditor de Controle Interno 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.384,13 

Curso de Nível Superior em Ciências 

Contábeis ou Administração ou Direito. 

Registro ativo no respectivo Conselho de 

Classe / Experiência em Gestão Pública ou 

Direito Público. Curso básico de informática 

(120 horas). 

29.  Auditor de Tributos 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.384,13 

Curso de Nível Superior em Ciências 

Contábeis ou Administração ou Direito. Curso 

básico de informática (120 horas). 

30.  Bibliotecário 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.689,23 
Ensino Superior Completo Bacharelado em 

Biblioteconomia e Registro no respectivo 
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Cód. 
Cargo 

Relação de Cargos 
Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

conselho de classe. 

31.  Contador 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Curso de Nível Superior em Ciências 

Contábeis. Registro ativo no Conselho 

Regional de Contabilidade – CRC. Curso 

básico de informática (120 horas). 

32.  Engenheiro Agrônomo 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Curso Superior de Agronomia. Registro no 

Conselho Regional da categoria profissional. 

Curso básico de Informática (120 horas). 

33.  Engenheiro Ambiental 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Ensino Superior em Engenharia Ambiental.  

Registro no respectivo Conselho de Classe. 

Curso básico de informática (120 horas). 

34.  Engenheiro Civil 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Ensino Superior em Engenharia Civil. 

Registro no respectivo Conselho de Classe. 

Curso em softwares de engenharia e 

construção civil (120 horas). 

35.  Nutricionista 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.689,23 

Curso Superior de Nutrição. Registro no 

Conselho Regional da categoria profissional. 

Curso básico de Informática (120 horas). 

36.  Procurador Municipal 01 + CR 01 ---- ---- 20 h/s R$ 3.384,13 

Ensino Superior em Direito. Registro ativo na 

Ordem dos Advogados do Brasil - OAB. 

Curso de Qualificação: Curso Básico de 

Informática (120 horas). 

37.  Psicólogo Social do CREAS 01 + CR 01 ---- ---- 30 h/s R$ 3.384,13 

Curso de Nível Superior em Psicologia. 

Registro no respectivo Conselho de Classe – 

CRP. Curso básico de informática (120 

horas). 

CARGOS DA SAÚDE  

38.  Agente de Vigilância Ambiental 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.518,00 
Ensino Médio completo.  Curso Básico de 

Informática (80 horas). 

39.  Agente de Vigilância Sanitária 03 + CR 02 ---- 01 40 h/s R$ 1.518,00 
Ensino Médio completo. Curso Básico de 

Informática (80 horas). 

40.  Auxiliar de Análises Clínicas 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 1.736,59 

Ensino Médio completo.  Curso de Auxiliar de 

Laboratório ou Análises Clínicas (mínimo 120 

horas). Curso Básico de Informática (80 

horas). 

41.  Auxiliar de Enfermagem 04 + CR 03 ---- 01 40 h/s R$ 1.736,59 

Ensino Médio Completo + profissionalizante 

COREN. Registro no Conselho Regional de 

Enfermagem - COREN. Curso Básico de 

Informática (80 horas). 

42.  Auxiliar em Saúde Bucal 06 + CR 04 01 01 40 h/s R$ 1.736,59 

Ensino Médio completo.  Registro no 

respectivo Conselho de Classe - CRO.  Curso 

Básico de Informática (80 horas). 

43.  Técnico de enfermagem 15 + CR 11 01 03 40 h/s R$ 1.910,25 

Curso Técnico em Enfermagem. Registro no 

Conselho Regional de Enfermagem - 

COREN. Curso Básico de Informática (80 

horas). 

44.  Técnico em radiologia 02 + CR 02 ---- ---- 24 h/s R$ 1.910,25 

Curso Técnico em Radiologia. Registro no 

Conselho Regional de Técnico em Radiologia 

- COTER.  Curso Básico de Informática (80 

horas). 

 

45.  
Cirurgião Dentista - Clínico 

Geral 
03 + CR 02 ---- 01 24 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Odontologia. 

Registro no Conselho Regional de 

Odontologia - CRO. Curso Básico de 
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Cód. 
Cargo 

Relação de Cargos 
Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

Informática (120 horas). 

46.  Enfermeiro 12 + CR 09 01 02 40 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Enfermagem. 

Registro no Conselho Regional de 

Enfermagem - COREN. Curso Básico de 

Informática (120 horas). 

47.  Farmacêutico 02 + CR 02 ---- ---- 24 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Farmácia. 

Registro no Conselho Regional de Farmácia 

- CRF. Curso Básico de Informática (120 

horas). 

48.  Fisioterapeuta 02 + CR 02 ---- ---- 30 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Fisioterapia. 

Registro no respectivo conselho de classe. 
Curso Básico de Informática (120 horas). 

49.  Fonoaudiólogo 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Fonoaudiologia. 

Registro no respectivo conselho de classe.  

Curso Básico de Informática (120 horas). 

50.  Médico Clínico Geral 09 + CR 06 01 02 24 h/s R$ 2.311,40 

Curso de Nível Superior em Medicina. 

Registro no Conselho Regional de Medicina 

– CRM. 

51.  Médico Veterinário 01 + CR 01 ---- ---- 24 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Medicina 

Veterinária.  Registro no Conselho. Regional 

de Medicina Veterinária - CRMV. Curso 

Básico de Informática (120 horas). 

52.  Nutricionista 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Nutrição. 

Registro no respectivo conselho de classe.  

Curso Básico de Informática (120 horas). 

53.  Psicólogo clínico 02 + CR 02 ---- ---- 24 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Psicologia. 

Registro no Conselho Regional de Psicologia 

- CRP. Curso Básico de Informática (120 

horas). 

CARGOS DO MAGISTÉRIO 

54.  

PEB-I - Educação Infantil (25h) 

(Creche – crianças de 0 a 03 

anos) e (Pré - Escola – crianças 

de 04 a 06 anos) 

08+ CR 05 01 02 25 h/s R$ 3.200,00 

Habilitação específica em nível superior, em 

cursos de licenciatura de graduação plena 

em Normal Superior, Pedagogia e ainda 

formação obtida através de complementação 

pedagógica nos termos do art. 63 da Lei de 

Diretrizes e Base da Educação Nacional nº 

9.394/96 (LDBEN) e demais legislações 

vigentes; 

55.  

PEB-I - Educação Infantil (40h) 

(Creche – crianças de 0 a 03 

anos) e (Pré - Escola – crianças 

de 04 a 06 anos) 

02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 5.120,00 

Habilitação específica em nível superior, em 

cursos de licenciatura de graduação plena 

em Normal Superior, Pedagogia e ainda 

formação obtida através de complementação 

pedagógica nos termos do art. 63 da Lei de 

Diretrizes e Base da Educação Nacional nº 

9.394/96 (LDBEN) e demais legislações 

vigentes; 

56.  
PEB-I - Ensino Fundamental – 

1º ao 5º ano do EF. (25h) 
13 + CR 09 01 03 25 h/s R$ 3.200,00 

Habilitação específica em nível superior, em 

cursos de licenciatura de graduação plena 

em Normal Superior, Pedagogia e ainda 

formação obtida através de complementação 

pedagógica nos termos do art. 63 da Lei de 

Diretrizes e Base da Educação Nacional nº 

9.394/96 (LDBEN) e demais legislações 

vigentes; 
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Cód. 
Cargo 

Relação de Cargos 
Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

57.  
PEB-I - Ensino Fundamental – 

1º ao 5º ano do EF. (40h) 
05 + CR 03 01 01 40 h/s R$ 5.120,00 

Habilitação específica em nível superior, em 

cursos de licenciatura de graduação plena 

em Normal Superior, Pedagogia e ainda 

formação obtida através de complementação 

pedagógica nos termos do art. 63 da Lei de 

Diretrizes e Base da Educação Nacional nº 

9.394/96 (LDBEN) e demais legislações 

vigentes; 

58.  PEB-II - Professor de Arte  01 +CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 5.120,00 

Curso de nível superior em curso de 

licenciatura de graduação plena em área 

especifica.  

59.  
PEB-II - Professor de Educação 

Física 
01 +CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 5.120,00 

Curso de nível superior em curso de 

licenciatura de graduação plena em área 

especifica.  

60.  
PEB-II - Professor de Língua 

Estrangeira Moderna - Inglês 
01 +CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 5.120,00 

Curso de nível superior em curso de 

licenciatura de graduação plena em área 

especifica.  

61.  PES - Pedagogo 06 +CR 04 01 01 40 h/s R$ 5.120,00 

Nível superior de licenciatura em Pedagogia 

e tempo de docência conforme sistema de 

ensino. 

 

LEIA-SE:  
 

Cód. 
Cargo Relação de Cargos 

Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

CARGOS DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

1.  Assistente Administrativo 06 + CR 04 01 01 40 h/s R$ 1.669,80 

Ensino Médio completo. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

2.  
Auxiliar de Desenvolvimento 
Infantil 

08 + CR 05 01 02 40 h/s R$ 1.669,80 
Ensino Médio Completo. Curso livre de 

cuidador (120 horas). 

3.  Auxiliar de serviços gerais 41 + CR 30 03 08 40 h/s R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Completo. 

4.  Carpinteiro 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 

Ensino Fundamental Completo. Curso de 

Qualificação: Curso básico de qualificação 

profissional de no mínimo 120 horas. 

5.  Eletricista de manutenção 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 

Ensino Fundamental Completo. Curso de 

qualificação profissional na área de 

eletroeletrônica (200 horas). 

6.  Encanador 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 
Ensino Fundamental Completo. Curso de 

qualificação na área (200 horas). 

7.  
Operador de Máquinas 
Pesadas 

04 + CR 03 ---- 01 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Fundamental Completo. Carteira de 

Habilitação na categoria “D”. Curso de 

Qualificação: Qualificação básica de cem 

(100) horas. 

8.  Operador de Trator Pneu 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 2.020,46 

Ensino Fundamental Completo. Carteira de 

Habilitação na categoria “D”. Curso de 

Qualificação: Qualificação básica de cem 

(100) horas. 

9.  Pedreiro 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 Ensino Fundamental Completo. 

10.  Pintor de Obras 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.836,78 

Ensino Fundamental Completo. Curso de 

Qualificação: Curso de qualificação de 120 

horas. 
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Cód. 
Cargo 

Relação de Cargos 
Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

11.  Vigia 05 + CR 03 01 01 40 h/s R$ 1.836,78 Ensino Fundamental Completo. 

 

12.  Cuidador 40 + CR 30 03 07 40 h/s R$ 1.836,78 
Ensino Médio Completo. Curso livre de 

Cuidador (120 horas). 

13.  
Fiscal de Atividades Urbanas e 
Rurais 

01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.669,80 

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em 

Contabilidade. Curso de qualificação: Curso 

básico de Informática (60 horas). 

14.  Fiscal de Tributos Municipal 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.669,80 

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em 

Contabilidade. Curso de qualificação: Curso 

básico de Informática (60 horas). 

15.  

Mecânico de Manutenção 

de Automóveis e Veículos 

a Diesel 

01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Médio Completo. Curso 

Profissionalizante de Mecânica de veículos 

automotores (400 horas) / Curso básico de 

elétrica e eletrônica de automóveis (120 

horas). Experiência de 01 (um) ano. 

16.  Motorista 17 + CR 13 01 03 40 h/s R$ 2.020,46 

Ensino Médio Completo. Carteira Nacional de 

Habilitação Categoria “D”. Certificação de 

Exame Toxicológico, Certificação para 

Transporte de Passageiros e Certificação 

MOPP. Experiência comprovada de 01 (um) 

ano. 

17.  
Operador de Estação 
Tratamento de Água (E.T.A) 

04 + CR 03 ---- 01 40 h/s R$ 1.836,78 

Ensino Médio Completo. Curso de Operador 

de Estação de Tratamento de Água e 

Efluentes. 

18.  
Tradutor e Intérprete de 
LIBRAS 

01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.020,00 

Ensino Médio e certificado de exame em 

proficiência em Tradução e Interpretação de 

Libras – Língua Portuguesa, devidamente 

registrado pelo órgão fiscalizador da 

profissão, com a seguinte formação: I - curso 

de educação profissional pelo Sistema que 

os credenciou; II – curso de extensão 

universitária; III – Cursos de formação 

continuada promovidos por instituições de 

ensino superior e instituições credenciadas 

por Secretarias de Educação.  

19.  Técnico Agropecuário 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Técnico Agrícola ou Agropecuária 

(completo). Curso de qualificação: Curso 

básico de Informática (60 horas). 

20.  Técnico em Informática 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Técnico em informática (completo). 

Curso de qualificação: Curso básico de 

Informática (60 horas). 

21.  Técnico em Obras Civis 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.444,75 

Ensino Técnico em engenharia ou 

edificações (construção civil). Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

 

22.  Advogado do CREAS 01 + CR 01 ---- ---- 30 h/s R$ 3.384,13 

Ensino Superior em Direito. Registro ativo na 

Ordem dos Advogados do Brasil - OAB. 

Experiência Mínima: Inscrito nos quadros da 

Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) há 

pelo menos 03 (três) anos de efetivo 

exercício. Curso de qualificação: Curso 

básico de Informática (60 horas). 

23.  
Agente de Almoxarifado e 
Patrimônio 

CR ---- ---- ---- 40 h/s R$ 1.669,80 

Curso Superior em qualquer área. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 
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24.  Agente de Defesa Ambiental 02+ CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 2.020,46 

Ensino Superior em qualquer área. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

25.  Analista Pleno Contábil 02+ CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 2.689,23 

Curso de Nível Superior em Ciências 

Contábeis. Registro ativo no Conselho 

Regional de Contabilidade - CRC. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

26.  Arquiteto e Urbanista 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Curso de nível superior em Arquitetura e 

Urbanismo. Registro no conselho regional da 

categoria profissional. Curso de qualificação: 

Curso básico de Informática (60 horas). 

27.  Assistente Social 03 + CR 02 ---- 01 30 h/s R$ 2.222,50 

Curso de nível superior em Serviço Social. 

Registro no conselho regional da categoria 

profissional. Curso de qualificação: Curso 

básico de Informática (60 horas). 

28.  Auditor de Controle Interno 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.384,13 

Curso de Nível Superior em Ciências 

Contábeis ou Administração ou Direito. 

Registro ativo no respectivo Conselho de 

Classe / Experiência em Gestão Pública ou 

Direito Público. Curso de qualificação: Curso 

básico de Informática (60 horas). 

29.  Auditor de Tributos 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.384,13 

Curso de Nível Superior em Ciências 

Contábeis ou Administração ou Direito. Curso 

de qualificação: Curso básico de Informática 

(60 horas). 

30.  Bibliotecário 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.689,23 

Ensino Superior Completo Bacharelado em 

Biblioteconomia e Registro no respectivo 

conselho de classe. Curso de qualificação: 

Curso básico de Informática (60 horas). 

31.  Contador 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Curso de Nível Superior em Ciências 

Contábeis. Registro ativo no Conselho 

Regional de Contabilidade – CRC. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

32.  Engenheiro Agrônomo 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Curso Superior de Agronomia. Registro no 

Conselho Regional da categoria profissional. 

Curso de qualificação: Curso básico de 

Informática (60 horas). 

33.  Engenheiro Ambiental 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Ensino Superior em Engenharia Ambiental.  

Registro no respectivo Conselho de Classe. 

Curso de qualificação: Curso básico de 

Informática (60 horas). 

34.  Engenheiro Civil 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 3.076,48 

Ensino Superior em Engenharia Civil. 

Registro no respectivo Conselho de Classe. 

Curso em softwares de engenharia e 

construção civil (60 horas). 

35.  Nutricionista 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.689,23 

Curso Superior de Nutrição. Registro no 

Conselho Regional da categoria profissional. 

Curso de qualificação: Curso básico de 

Informática (60 horas). 

36.  Procurador Municipal 01 + CR 01 ---- ---- 20 h/s R$ 3.384,13 

Ensino Superior em Direito. Registro ativo na 

Ordem dos Advogados do Brasil - OAB. 
Experiência Mínima: Inscrito nos quadros da 

Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) há 

pelo menos 03 (três) anos de efetivo 
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exercício. Curso de qualificação: Curso 

básico de Informática (60 horas). 

37.  Psicólogo Social do CREAS 01 + CR 01 ---- ---- 30 h/s R$ 3.384,13 

Curso de Nível Superior em Psicologia. 

Registro no respectivo Conselho de Classe – 

CRP. Curso de qualificação: Curso básico de 

Informática (60 horas). 

CARGOS DA SAÚDE  

38.  Agente de Vigilância Ambiental 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 1.518,00 

Ensino Médio completo.  Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

39.  Agente de Vigilância Sanitária 03 + CR 02 ---- 01 40 h/s R$ 1.518,00 

Ensino Médio completo. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

40.  Auxiliar de Análises Clínicas 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 1.736,59 

Ensino Médio completo.  Curso de Auxiliar de 

Laboratório ou Análises Clínicas (mínimo 120 

horas). Curso de qualificação: Curso básico 

de Informática (60 horas). 

41.  Auxiliar de Enfermagem 04 + CR 03 ---- 01 40 h/s R$ 1.736,59 

Ensino Médio Completo + profissionalizante 

COREN. Registro no Conselho Regional de 

Enfermagem - COREN. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

42.  Auxiliar em Saúde Bucal 06 + CR 04 01 01 40 h/s R$ 1.736,59 

Ensino Médio completo.  Registro no 

respectivo Conselho de Classe - CRO.  Curso 

de qualificação: Curso básico de Informática 

(60 horas). 

43.  Técnico de enfermagem 15 + CR 11 01 03 40 h/s R$ 1.910,25 

Curso Técnico em Enfermagem. Registro no 

Conselho Regional de Enfermagem - 

COREN. Curso de qualificação: Curso básico 

de Informática (60 horas). 

44.  Técnico em radiologia 02 + CR 02 ---- ---- 24 h/s R$ 1.910,25 

Curso Técnico em Radiologia. Registro no 

Conselho Regional de Técnico em Radiologia 

- COTER.  Curso de qualificação: Curso 

básico de Informática (60 horas). 

 

45.  
Cirurgião Dentista - Clínico 

Geral 
03 + CR 02 ---- 01 24 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Odontologia. 

Registro no Conselho Regional de 

Odontologia - CRO. Curso de qualificação: 

Curso básico de Informática (60 horas). 

46.  Enfermeiro 12 + CR 09 01 02 40 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Enfermagem. 

Registro no Conselho Regional de 

Enfermagem - COREN. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

47.  Farmacêutico 02 + CR 02 ---- ---- 24 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Farmácia. 

Registro no Conselho Regional de Farmácia 

- CRF. Curso de qualificação: Curso básico 

de Informática (60 horas). 

48.  Fisioterapeuta 02 + CR 02 ---- ---- 30 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Fisioterapia. 

Registro no respectivo conselho de classe. 
Curso de qualificação: Curso básico de 

Informática (60 horas). 

49.  Fonoaudiólogo 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Fonoaudiologia. 

Registro no respectivo conselho de classe.  

Curso de qualificação: Curso básico de 
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Informática (60 horas). 

50.  Médico Clínico Geral 09 + CR 06 01 02 24 h/s R$ 2.311,40 

Curso de Nível Superior em Medicina. 

Registro no Conselho Regional de Medicina 

– CRM. Curso de qualificação: Curso básico 

de Informática (60 horas). 

51.  Médico Veterinário 01 + CR 01 ---- ---- 24 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Medicina 

Veterinária.  Registro no Conselho. Regional 

de Medicina Veterinária - CRMV. Curso de 

qualificação: Curso básico de Informática (60 

horas). 

52.  Nutricionista 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Nutrição. 

Registro no respectivo conselho de classe.  

Curso de qualificação: Curso básico de 

Informática (60 horas). 

53.  Psicólogo clínico 02 + CR 02 ---- ---- 24 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Psicologia. 

Registro no Conselho Regional de Psicologia 

- CRP. Curso de qualificação: Curso básico 

de Informática (60 horas). 

CARGOS DO MAGISTÉRIO 

54.  

PEB-I - Educação Infantil (25h) 

(Creche – crianças de 0 a 03 

anos) e (Pré - Escola – crianças 

de 04 a 06 anos) 

08+ CR 05 01 02 25 h/s R$ 3.200,00 

Habilitação específica em nível superior, em 

cursos de licenciatura de graduação plena 

em Normal Superior, Pedagogia e ainda 

formação obtida através de complementação 

pedagógica nos termos do art. 63 da Lei de 

Diretrizes e Base da Educação Nacional nº 

9.394/96 (LDBEN) e demais legislações 

vigentes; 

55.  

PEB-I - Educação Infantil (40h) 

(Creche – crianças de 0 a 03 

anos) e (Pré - Escola – crianças 

de 04 a 06 anos) 

02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 5.120,00 

Habilitação específica em nível superior, em 

cursos de licenciatura de graduação plena 

em Normal Superior, Pedagogia e ainda 

formação obtida através de complementação 

pedagógica nos termos do art. 63 da Lei de 

Diretrizes e Base da Educação Nacional nº 

9.394/96 (LDBEN) e demais legislações 

vigentes; 

56.  
PEB-I - Ensino Fundamental – 

1º ao 5º ano do EF. (25h) 
13 + CR 09 01 03 25 h/s R$ 3.200,00 

Habilitação específica em nível superior, em 

cursos de licenciatura de graduação plena 

em Normal Superior, Pedagogia e ainda 

formação obtida através de complementação 

pedagógica nos termos do art. 63 da Lei de 

Diretrizes e Base da Educação Nacional nº 

9.394/96 (LDBEN) e demais legislações 

vigentes; 

57.  
PEB-I - Ensino Fundamental – 

1º ao 5º ano do EF. (40h) 
05 + CR 03 01 01 40 h/s R$ 5.120,00 

Habilitação específica em nível superior, em 

cursos de licenciatura de graduação plena 

em Normal Superior, Pedagogia e ainda 

formação obtida através de complementação 

pedagógica nos termos do art. 63 da Lei de 

Diretrizes e Base da Educação Nacional nº 

9.394/96 (LDBEN) e demais legislações 

vigentes; 

58.  PEB-II - Professor de Arte  01 +CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 5.120,00 

Curso de nível superior em curso de 

licenciatura de graduação plena em área 

especifica.  

59.  
PEB-II - Professor de Educação 

Física 
01 +CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 5.120,00 

Curso de nível superior em curso de 

licenciatura de graduação plena em área 
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especifica.  

60.  
PEB-II - Professor de Língua 

Estrangeira Moderna - Inglês 
01 +CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 5.120,00 

Curso de nível superior em curso de 

licenciatura de graduação plena em área 

especifica.  

61.  PES - Pedagogo 06 +CR 04 01 01 40 h/s R$ 5.120,00 

Nível superior de licenciatura em Pedagogia 

e tempo de docência conforme sistema de 

ensino. 

 

II. No Anexo II – Conteúdo Programático para as Provas Objetivas, INCLUIR: 

 

Tradutor e Intérprete de LIBRAS: Estudos da Tradução. A interpretação em diferentes contextos. Aspectos históricos, teóricos e 

filosóficos da educação de surdos Fundamentos legais da educação de surdos e da Língua de Sinais. Estudos linguísticos da Língua de 

Sinais. O tradutor intérprete de língua de sinais. O Intérprete Educacional. Caracterização do serviço de Atendimento Educacional 

Especializado na Área da Deficiência Auditiva. BNCC – Educação Inclusiva na Escola Regular. História da Educação de Surdos. Educação, 

Sociedade e Surdez. Surdez e Bilinguismo: debates contemporâneos sobre a escola para criança surda. Linguagem e cultura como eixos 

problematizadores da educação de surdos. Discurso e dialogia nas abordagens educacionais para criança surda no contexto da educação 

bilíngue. Políticas públicas na educação de surdos e inclusão social. Relação professor e intérprete educacional nas diferentes etapas da 

Educação Básica. Tradução/interpretação: considerando a produção de sentidos em LIBRAS e em português. Postura ética do intérprete de 

Libras no espaço escolar. Interpretar o Português e dar voz ao aluno surdo: tarefas do intérprete educacional. 

 

III. No que couber, fica a presente retificação consolidada ao texto do Edital nº 001/2025, permanecendo inalterados os demais itens do 

referido edital. 

 

Alto Rio Novo/ES, 24 de outubro de 2025. 

 

 

ALEXANDRO DE MELO VALIM 
Prefeito Municipal de Alto Rio Novo/ES 

 

 


