Ey PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAICARA INSTITUTO
ESTADO DA PARAIBA INACP
CONCURSO PUBLICO

ADITIVO N° 001/2025 AO EDITAL NORMATIVO N° 001/2025-PMC/PB

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAICARA, Estado da Paraiba, na forma da Constituigao Federal, Art. 37, incisos | e I, resolve ADITAR ao Edital Normativo de N°
001/2025-PMC/PB a seguinte Redagao:

Onde se lé:

-]

X - DO EXAME DE TITULOS (PARA TODOS 0S CARGOS DO MAGISTERIO)

1. Concorrerdo ao Exame de Titulos somente os candidatos aos cargos de Coordenador pedagégico, Professor de Ensino Fundamental | (Educac&o Infantil),
Professor de Ensino Fundamental | (Séries Iniciais), Professor de Ensino Fundamental Il (Arte), Professor de Ensino Fundamental Il (Ciéncias), Professor de Ensino
Fundamental Il (Educagéo Fisica), Professor de Ensino Fundamental Il (Ensino Religioso), Professor de Ensino Fundamental Il (Matematica), habilitados nas provas
objetivas.

2. Somente serdo computados os titulos dos candidatos convocados que obtiverem nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos nas provas objetivas e que
estiverem na margem de 03 (trés) vezes a quantidade de vagas oferecidas para os cargos citados no item 1. deste capitulo, incluidos os empatados na Ultima vaga
de cada cargo.

3. Os candidatos que nao tiverem seus titulos computados, mas que forem aprovados no Concurso Publico poderdo, possivelmente, serem convocados, caso a
Prefeitura do Municipio de Caigara haja necessario.

4. Os titulos deverao ser encaminhados via internet para o enderego www.institutoiacp.net.br, na “Area do Candidato”, no periodo entre as 13:00 do dia 14 de janeiro
de 2026 até as 13:00 horas do dia 16 de janeiro de 2026, conforme edital de convocag&o especifico, previsto para ser divulgado em 12 de janeiro de 2026, ndo
sendo permitida a entrega posterior ao prazo ou a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos extemporaneos.

4.1. A Comissao podera solicitar em curso do certame, dos candidatos convocados, a apresentagao dos documentos originais correspondentes aqueles enviados via
internet para averiguagao da sua autenticidade.

5. Sera desconsiderado o titulo que néo preencher devidamente os requisit

0s da comprovagao e/ou que néo estiver especificado no presente Capitulo.
0 d d an afe d I

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO COMPLETO
» CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

PORTUGUES: 1. Inteleccao Textual; 2. Fonética: adequagbes ortograficas, acentuacao grafica, crase; 3. Morfologia: elementos morfolégicos: radical, tema, vogal
tematica, vogal ou consoante de ligagao, afixo e desinéncia (nominal ou verbal); 4. Processos de formagédo de palavras: derivagdo e composi¢éo. 5. Morfologia:
Classes de palavras; 6. Sintaxe: analise sintatica da oragdo, analise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 7. Semantica:
significagdo das palavras, denotagéo e conotagéo; 8. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 9. Pontuagéo; 10. Elementos da comunicagao;
11. Fungdes da linguagem; 12. Paralelismo nas construgdes; 13. Coesao e coeréncia textual; 14. Informagdes Implicitas: pressupostos e subentendidos; 15. Novas
regras da ortografia.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre politica brasileira e do estado; Atitudes e agbes de comportamentos
religiosos no Brasil; Economia do Brasil e do estado; Cultura brasileira: artistas famosos, pintores, poetas; Assuntos de extrema relevancia sobre esporte e educagéo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAICARA - PB 1



no estado e no Brasil; Meios de comunicagao e midias sociais: telefone mével, WhatApp, Facebook, Instagram, Telegram, Twitter, Tik Tok, Tinder, Kwai, Youtube,
Vimeo, Twitch, Rumble; Aspectos geograficos do Brasil: regides, estados, capitais. 2. Histéria do Municipio e do Estado: Fundagdo, Contextualizagdo Historica,
Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo; Simbolos municipais e estaduais: brasdo, hino, bandeira; Educacdo do Municipio e do Estado; Limites Geogréficos;
Contexto populacional; Aspectos Econdmicos; Aspectos Religiosos.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: 1. Constituigdo Federal de 1988 e suas alteragdes posteriores, 2. Etica, Organizagéo e Cidadania. 3. Servigo Publico no
Brasil: definicdo, natureza, espécies, Caracteristicas. 4. Decreto-Lei Federal n° 2.848/40: Da Periclitagéo da Vida e da Saude - do Artigo 130 a 136; Dos Crimes
Contra a Honra - do Artigo 138 a 145; Dos Crimes Contra o Patrimonio — Artigos 155 e 156; Dos Crimes Contra a Organizagéo do Trabalho — do Artigo 197 a 207,
Dos Crimes Contra a Administragdo Publica — do Artigo 312 a 327; Dos Crimes Praticados por Particular Contra a Administragdo em Geral — do Artigo 328 a 337. 5.
Gestéo de Pessoas no Setor Publico: caracteristicas. 6. Gestao de competéncias e gestdo de conhecimento. 7. Formas contratuais e regimes de trabalho. 8. Carreiras:
estruturacdo de cargos e fungdes no setor publico; 9. Metodologias para avaliagdo de desempenho. 10. Lideranga e Gestdo de Equipes; 11. Motivacéo, clima e
qualidade de vida no trabalho. 12. Tendéncias e desafios a gestao de pessoas no Setor Publico.

» CONTEUDO ESPECIFICO:

INSPETOR ESCOLAR: 1. Nogdes de Informatica: Hardware - Componentes basicos do computador; Tipos e fungdes dos componentes do computador; Software —
Tipos de softwares; Definicbes e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos; Sistema Operacional Microsoft Windows XP e 7 — Caracteristicas basicas
dos sistemas Windows; Principais componentes do Windows; Componentes e operagdes com janelas; Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010
(Word e Excel);Internet — Conceitos e recursos da Internet; Caracteristicas e fungdes dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome);
Caracteristicas e funcionamento do Correio Eletronico, Cliente de E-mail Mozilla Thunderbird; 2. Redag&o Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial
(formas de cortesia, formas e expressdes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderegamento); O Padrédo Oficio; Caracteristicas e
definicdes dos Atos Oficiais (alvara, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e requerimento); 3. Arquivologia: Definicdo e
funcéo dos arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizagéo e administracéo de arquivos; Fases da gestéo de documentos; Métodos de
arquivamento; Classificagdo dos documentos.

-]

Leia-se:

-]

X - DO EXAME DE TITULOS (PARA TODOS 0S CARGOS DO MAGISTERIO)

1. Concorrerdo ao Exame de Titulos somente os candidatos aos cargos de Coordenador pedagdgico, Professor de Ensino Fundamental | (Educac&o Infantil),
Professor de Ensino Fundamental | (Séries Iniciais), Professor de Ensino Fundamental Il (Arte), Professor de Ensino Fundamental Il (Ciéncias), Professor de Ensino
Fundamental Il (Educagéo Fisica), Professor de Ensino Fundamental Il (Ensino Religioso), Professor de Ensino Fundamental Il (Matematica), habilitados nas provas
objetivas.

2. Somente serdo computados os titulos dos candidatos convocados que obtiverem nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos nas provas objetivas e que
estiverem na margem de 03 (trés) vezes a quantidade de vagas oferecidas para os cargos citados no item 1. deste capitulo, incluidos os empatados na Ultima vaga
de cada cargo.

3. Os candidatos que nao tiverem seus titulos computados, mas que forem aprovados no Concurso Publico poderdo, possivelmente, serem convocados, caso a
Prefeitura do Municipio de Caigara haja necessario.

4. Os titulos deverao ser encaminhados via internet para o endereco www.institutoiacp.net.br, na “Area do Candidato”, no periodo entre as 13:00 do dia 14 de janeiro
de 2026 até as 13:00 horas do dia 16 de janeiro de 2026, conforme edital de convocag&o especifico, previsto para ser divulgado em 12 de janeiro de 2026, ndo
sendo permitida a entrega posterior ao prazo ou a juntada ou substituido de quaisquer documentos extemporaneos.

4.1. A Comissao podera solicitar em curso do certame, dos candidatos convocados, a apresentagao dos documentos originais correspondentes aqueles enviados via
internet para averiguagao da sua autenticidade.

5. Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da comprovagao e/ou que néo estiver especificado no presente Capitulo.
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-]

CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO COMPLETO
» CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

PORTUGUES: 1. Intelecgao Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3. Morfologia: elementos morfolégicos: radical, tema, vogal
tematica, vogal ou consoante de ligagéo, afixo e desinéncia (nominal ou verbal); 4. Processos de formacdo de palavras: derivagdo e composicdo. 5. Morfologia:
Classes de palavras; 6. Sintaxe: analise sintatica da oragdo, analise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 7. Semantica:
significagdo das palavras, denotagéo e conotagéo; 8. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 9. Pontuagéo; 10. Elementos da comunicagéo;
11. Funcdes da linguagem; 12. Paralelismo nas construgdes; 13. Coesao e coeréncia textual; 14. Informagdes Implicitas: pressupostos e subentendidos; 15. Novas
regras da ortografia.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre politica brasileira e do estado; Atitudes e agbes de comportamentos
religiosos no Brasil; Economia do Brasil e do estado; Cultura brasileira: artistas famosos, pintores, poetas; Assuntos de extrema relevancia sobre esporte e educagao
no estado e no Brasil; Meios de comunicagéo e midias sociais: telefone mével, WhatApp, Facebook, Instagram, Telegram, Twitter, Tik Tok, Tinder, Kwai, Youtube,
Vimeo, Twitch, Rumble; Aspectos geograficos do Brasil: regides, estados, capitais. 2. Histéria do Municipio e do Estado: Fundagéo, Contextualizagéo Historica,
Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo; Simbolos municipais e estaduais: brasdo, hino, bandeira; Educagdo do Municipio e do Estado; Limites Geograficos;
Contexto populacional; Aspectos Econdmicos; Aspectos Religiosos.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: 1. Constituicio Federal de 1988 e suas alteragdes posteriores, 2. Etica, Organizacéo e Cidadania. 3. Servico Publico no
Brasil: definicdo, natureza, espécies, Caracteristicas. 4. Decreto-Lei Federal n® 2.848/40: Da Periclitagdo da Vida e da Satde — do Artigo 130 a 136; Dos Crimes
Contra a Honra — do Artigo 138 a 145; Dos Crimes Contra o Patrimonio — Artigos 155 e 156; Dos Crimes Contra a Organizagdo do Trabalho — do Artigo 197 a 207;
Dos Crimes Contra a Administragao PUblica — do Artigo 312 a 327; Dos Crimes Praticados por Particular Contra a Administragdo em Geral — do Artigo 328 a 337. 5.
Gestao de Pessoas no Setor PUblico: caracteristicas. 6. Gestao de competéncias e gestdo de conhecimento. 7. Formas contratuais e regimes de trabalho. 8. Carreiras:
estruturagdo de cargos e fungdes no setor publico; 9. Metodologias para avaliagdo de desempenho. 10. Lideranca e Gestdo de Equipes; 11. Motivagao, clima e
qualidade de vida no trabalho. 12. Tendéncias e desafios a gestdo de pessoas no Setor PUblico.

» CONTEUDO ESPECIFICO:

INSPETOR ESCOLAR:

-]

Os demais itens do Edital Normativo N° 001/2025-PMC/PB permanecem inalteraveis.

Caigara(PB), em 30 de outubro de 2025.

TARCIiSIO ALBERTO LOPES SOARES
Prefeito
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