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EDITAL Nº 198/2025 – DRH/SEAP 

 
 

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA DA 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA – SEAP, no uso de 
suas atribuições legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual nº 7.116, de 
28/01/2013, e considerando o Edital n.º 180/2025-DRH/SEAP que estabelece as instruções 
especiais para a realização do Concurso Público de Provas para provimento de 57 (cinquenta e 
sete) vagas no Quadro Próprio da Agência de Defesa Agropecuária do Paraná – QPDA, sendo 
55 (cinquenta e cinco) vagas de Fiscal de Defesa Agropecuária, na Função de Engenheiro 
Agrônomo e 02 (duas) vagas para o cargo de Assistente de Fiscalização da Defesa 
Agropecuária, função Técnico de Laboratório, resolve 

   
TORNAR PÚBLICA 

 
1. A retificação do subitem 13.1 do Edital n.º 180/2025-DRH/SEAP, de 22 de setembro de 2025, 
que passa a constar com a seguinte redação: 
 

13.1 Os candidatos aprovados serão convocados para a Avaliação Médica, cuja etapa 
abrangerá exames de auxílio diagnóstico e clínicos, em quantitativo e critérios a serem 
definidos em edital específico. 

 
2. Permanecem inalteradas as demais disposições contidas no Edital n.º 180/2025-DRH/SEAP, 
de 22 de setembro de 2025. 
 

 
Curitiba, 08 de outubro de 2025.  

 
 

Euziane de Souza Campos  
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdência 
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