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RETIFICAÇÃO Nº 001/2025 

 AO EDITAL Nº 001/2025 - ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO 

 
O MUNICÍPIO DE ALTO RIO NOVO/ES, por meio da Comissão de Fiscalização e Acompanhamento do Concurso, designada pela Portaria 

nº 053/2025, no exercício de suas atribuições legais, através do IDESG - Instituto de Desenvolvimento Social, Gestão e Tecnologia, 

responsável pela organização do Concurso Público nº 001/2025, torna pública a RETIFICAÇÃO Nº 001/2025 ao Edital nº 001/2025. As 

alterações são detalhadas a seguir para o conhecimento de todos os interessados. 

I. No item 3.1 – Quadro de descrição dos cargos, ONDE SE LÊ: 

Cód. 
Cargo Relação de Cargos 

Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

CARGOS DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

 

30. Bibliotecário 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.689,23 

Ensino Superior Completo Bacharelado em 

Biblioteconomia e Documentação. Curso livre 

de cuidador (120 horas). 

CARGOS DA SAÚDE  

48. Fisioterapeuta 02 + CR 02 ---- ---- 40 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Fisioterapia. 

Registro no respectivo conselho de classe.  

Carteira Nacional de Habilitação “B”. Curso 

Básico de Informática (120 horas). 

 

LEIA-SE:  

Cód. 
Cargo 

Relação de Cargos 
Nº de 
Vagas 
+ CR1 

Nº de 
vagas 
AC2 

Nº de 
vagas 
PcD3 

Nº de 
vagas 
PPP4 

Carga 
Horária 

Semanal 

Valor  
Salário 

Escolaridade/Pré-Requisitos 

CARGOS DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

30. Bibliotecário 01 + CR 01 ---- ---- 40 h/s R$ 2.689,23 

Ensino Superior Completo Bacharelado em 

Biblioteconomia e Registro no respectivo 

conselho de classe. 

CARGOS DA SAÚDE  

48. Fisioterapeuta 02 + CR 02 ---- ---- 30 h/s R$ 2.101,28 

Curso de Nível Superior em Fisioterapia. 

Registro no respectivo conselho de classe. 
Curso Básico de Informática (120 horas). 

 

II. EXCLUIR a exigência da Carteira Nacional de Habilitação como requisito dos cargos a seguir: 

Fiscal de Atividades Urbanas e Rurais; Fiscal de Tributos Municipal; Mecânico de Manutenção de Automóveis e Veículos a Diesel; Técnico 

Agropecuário; Técnico em Informática; Técnico em Obras Civis; Advogado do CREAS; Agente de Almoxarifado e Patrimônio; Agente de 

Defesa Ambiental; Analista Pleno Contábil; Arquiteto e Urbanista; Assistente Social; Auditor de Controle Interno; Auditor de Tributos; 

Contador; Engenheiro Agrônomo; Engenheiro Ambiental; Engenheiro Civil; Nutricionista; Procurador Municipal; Psicólogo Social do CREAS; 

Agente de Vigilância Ambiental; Agente de Vigilância Sanitária; Auxiliar de Enfermagem; Técnico de enfermagem; Cirurgião Dentista - Clínico 

Geral; Enfermeiro; Farmacêutico; Fisioterapeuta; Fonoaudiólogo; Médico Clínico Geral; Médico Veterinário; Nutricionista; Psicólogo clínico. 

 

III. No anexo IV, EXCLUIR as atribuições “fazer uso de veículos da frota pública municipal no desempenho das atividades do cargo, de acordo com as 

normas do Código Nacional de Trânsito e as normas de utilização estabelecidas pela Administração; zelar pela limpeza e conservação do veículo sob sua 

responsabilidade, informando defeitos ou reparos para a manutenção; realizar a troca de pneu, quando necessário, utilizando equipamentos necessários”, 

dos cargos a seguir:  
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Assistente Administrativo; Fiscal de Atividades Urbanas e Rurais; Fiscal de Tributos Municipal; Técnico Agropecuário; Técnico em Obras 

Civis; Agente de Almoxarifado e Patrimônio; Agente de Defesa Ambiental; Assistente Social; Auditor de Controle Interno; Contador; 

Engenheiro Ambiental; Engenheiro Civil; Nutricionista; Procurador Municipal; Agente de Vigilância Ambiental; Agente de Vigilância Sanitária; 

Cirurgião Dentista - Clínico Geral; Enfermeiro; Farmacêutico; Fisioterapeuta; Fonoaudiólogo; Médico Clínico Geral; Médico Veterinário; 

Nutricionista; Psicólogo clínico. 

 

IV. No item 11.1, que dispõe sobre as etapas do concurso público, INCLUIR: 

DESCRIÇÃO CARGOS CARÁTER 

1ª Etapa  
Prova 
Objetiva 

Todos os cargos Eliminatório e Classificatório 

2ª Etapa  
 

Prova Prática  
Motorista, Operador de Máquinas Pesadas e 
Operador de Trator de Pneu. 

Eliminatório e Classificatório 

Prova 
Discursiva  

Advogado do CREAS e Procurador Municipal  Eliminatório e Classificatório 

3ª Etapa  
Prova de 
Títulos 

Todos os cargos de Nível Superior e Magistério Classificatório 

 

 

V. No que couber, fica a presente retificação consolidada ao texto do Edital nº 001/2025, permanecendo inalterados os demais itens do referido 

edital. 

 

Alto Rio Novo/ES, 21 de outubro de 2025. 

 

 

ALEXANDRO DE MELO VALIM 
Prefeito Municipal de Alto Rio Novo/ES 

 

 


