PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJURU
ESTADO DE SAO PAULO

N \NOSSO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJURU/SP, e através do INSTITUTO DE EDUCAGCAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL NOSSO RUMO, torna publica a Retificagao n° 01 do Edital de
Abertura n° 02/2025, conforme segue:

| 1. DAS ALTERACOES I

1.1.  No Capitulo 1 - DO CONCURSO PUBLICO na Tabela I:
1.1.1. Para o emprego 308 - Orientador Educacional do Ensino Infantil, LEIA-SE COMO SEGUE E
NAO COMO CONSTOU:
ESCOLARIDADE — ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Total de - . . .
a Salario Inicial Cidade de .
C::. Emprego (Ii‘:t‘gga:m Vagas e Carga Requisitos Minimos Lotagdo e Valor das T;:;it:: g:;oe
~ PcD Horaria Exigidos Aplicagdo da | Inscrigoes e
Opgao geral + e (F**)
PcD) (**) Semanal Prova
(@)
Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Pds-Graduagdo
Orientador em Educagdo e ter no minimo .
308 Educacional do 01 + CR CR :{0$h4.7:16,:0_/ cinco anos de efetivo Cajuru/SP | R$ 99,00 X
Ensino Infantil semanais exercicio no magistério
publico municipal e/ou
estadual.
1.1.2. Para o emprego 311 - Gestor de Engenharia e Fiscalizacao, ADITA-SE:
ESCOLARIDADE — ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Total de - .. .
a Salario Inicial Cidade de .
Cod. vagas Vagas e Carga Requisitos Minimos Lotacioe | Valordas | Periodo de
da Emprego (listagem PcD 2 - — . Aplicagdo
Opcio geral + C| Horaria Exigidos Aplicagao da | Inscrigoes (***)
PCD) (**) Semanal Prova
(@)
Curso superior na area de
Gestor de engenharia, Registro no }
311 Engenharia e 01 + CR CR §3h3.506,00_/ CREA (ativo) e comprovacio | Cajuru/SP | R$ 99,00 Y
Fiscalizagdo semanais | 4o atuagdo na érea de no
minimo 02 (dois) anos.




1.2. No Capitulo 5 - DAS PROVAS na Tabela de Etapas do Concurso Publico, para o emprego 311 -
Gestor de Engenharia e Fiscalizagao, ADITA-SE:

ESCOLARIDADE — ENSINO SUPERIOR COMPLETO
. Periodo de | Tipo de . S N° de Total de
Cod. do Emprego - Emprego Aplicacso Prova Conteuido/Disciplina Itens Itens

307 - Assistente Social X

309 - Psicélogo X Lingua Portuguesa 10

.. . Objetiva Matematica 10 34

310 - Tecnico da Casa Abrigo \ Conhecimentos Especificos 14

311 - Gestor de Engenharia e Y

Fiscalizacdo

1.3. No Anexo I — Atribuicao de Emprego, para o0 emprego 311 - Gestor de Engenharia e
Fiscalizacao, ADITA-SE:

311 - GESTOR DE ENGENHARIA E FISCALIZACAO

Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades do departamento que dirige; Responsabilizar-se pelo
desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que Ihe sao pertinentes; Promover reunides periddicas entre
seus subordinados, a fim de tracar diretrizes, dirimir davidas, ouvir sugestdes e discutir assuntos de interesse
do departamento; Promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua
direcao; Chefiar o setor a que esta afeto, gerenciando as atividades administrativas junto a fiscalizacao,
lancadoria e engenharia municipal relacionadas ao cadastro e a expedicao de alvaras; Gerenciar o protocolo
do prédio administrativo da Prefeitura Municipal, atendendo-se para o recebimento e o encaminhamento das
peticOes, requerimentos e recursos administrativos dirigidos a sua area de atuacgdo; Estabelecer diretrizes e
metas de atuacdo para o atendimento dos protocolos, promovendo acdes de agilizagdo na tramitacao dos
processos administrativas, orientando os servidores, que Ihe forem subordinados, na execugao dos servigos
afetos a sua area de atuacdo; Gerenciar o protocolo do prédio administrativo da Prefeitura Municipal,
atendendo-se para o recebimento e o encaminhamento das peticOes, requerimentos e recursos
administrativos dirigidos a Prefeitura Municipal; Estabelecer diretrizes e metas de atuacao para o protocolo,
promovendo acdes de agilizagao tramitacao dos processos administrativas; Orientar os servidores, que lhe
forem subordinados, na execugao dos servigos afetos ao protocolo; Estabelecer metas de atuagao e de
organizacdo da estrutura administrativa da secdo, de modo a bem cumprir os servicos de sua
responsabilidade; Fazer a interlocugao entre as Secretarias municipais com vistas a definir rotinas de trabalho
para os processos e documentos que sao recebidos e emitidos pelo seu setor; trabalho; Manter estreita
comunicacao com os setores, a fim de receber informagdes acerca das rotinas; Fiscalizar e supervisionar a
execucao dos trabalhos realizados por sua equipe de funcionarios, primando pela eficiéncia, economia,
agilidade e prontiddo dos servigos sob sua atribuicdo; Orientar os subordinados acerca da correta prestagao
de informagdes; Supervisionar os trabalhos de pavimentacdo realizados em vias publicas; Chefiar os projetos
de pavimentacdo desenvolvidos pelo municipio; Supervisionar os servicos de manutencao das pracas
publicas do municipio; Supervisionar os servigos de conferéncia de mapas de situacdo dos imdveis, de novos
loteamentos e desmembramentos; Coordenar os servicos de notificacdo de obras, coordena a emissao de
certidOes para regularizacao de obras; Chefiar os servicos de cadastro do municipio; Manter os cadastros
atualizados, visando realizar o correto procedimento administrativo, responsabilizando-se por seu controle;
Treinar pessoal quando necessario para fazer e adequar o cadastro; Coordenar, supervisionar € orientar, as
atividades relacionadas a fiscalizacao municipal, bem como orientar atividades em conjunto com o Setor,
repassando as notificagdes e buscando informagdes pertinentes a fiscalizagao; Estabelecer diretrizes e metas
para agilizar e eficientizar a fiscalizacao municipal, gerenciando e coordenando as acgoes e vistorias da equipe
de fiscalizagdo; municipal; Coordenar e fiscalizar as atividades de seus subordinados; Estabelecer,
supervisionar e orientar sobre diretrizes e metas para agilizar e eficientizar a fiscalizacao municipal;
Coordenar os Projetos desenvolvidos pela secretaria, gerenciando as atividades de seus subordinados;
Coordenar as atividades desenvolvidas no setor de aprovacao de projetos do municipio, auxiliando questdes
técnicas pertinentes a area da engenharia; Coordenar o andamento e agendamento dos projetos, programas
e servicos desenvolvidos pela secretaria de obras; Coordenar os servigos pertinentes as atribuicoes de



infraestrutura e manutencdo de vias publicas; Assessorar o Chefe do Executivo e o secretario da Pasta, no
agendamento dos atendimentos ao publico e organizacdo da agenda dos trabalhos; Coordenar e
supervisionar o desenvolvimento de projetos especificos voltados ao atendimento de demandas oriundas de
diferentes areas que compde a estrutura organizacional no Municipio; Coordenar atividades executados na
Central de Projetos relacionadas ao cadastro junto a érgaos federais, estaduais ou outros para obtencdo de
recursos; Estabelecer diretrizes e metas para elaboragao de planos de trabalho; Coordenar e supervisionar
0s projetos urbanisticos, de infraestrutura, orcamentos, cronogramas, fisico-financeiros € memoriais técnicos,
relacionados aos projetos desenvolvidos no Municipio; Supervisionar atividades e projetos desenvolvidos pela
coordenacao das areas de atuacdo; Conduzir atividades burocraticas e operacionais de seu Setor; Exercer
fungOes especiais que Ihe forem designadas pelo secretario; Assegurar a elaboragao de planos, programas e
projetos relativos as funcdes da secretaria; Coordenar, programar, controlar e avaliar os trabalhos a cargo
de secretaria; Manter estreita relacdo com os setores de cobranca administrativa e judicial da Divida Ativa,
visando evitar cobrancgas indevidas e equivocadas, relacionadas ao Setor de engenharia e cadastro; Exercer
outras atividades pertinentes de sua area de atuacao, bem como exercer outras atividades que lhe forem
delegadas pelo Chefe do Executivo Municipal.

1.4. No Anexo II — Conteido Programatico, para o emprego 311 - Gestor de Engenharia e
Fiscalizacdao, ADITA-SE:

APENAS PARA O EMPREGO 311 - GESTOR DE ENGENHARIA E FISCALIZACAO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Leitura, analise e aprovacao de projetos arquitetonicos, estruturais, elétricos e hidraulicos. Execucao e
fiscalizacdo de obras publicas e privadas. Planejamento e orcamento de obras (cronogramas, memoriais,
planilhas de custos). Materiais e técnicas construtivas utilizados na construgao civil. Regularizacao de
edificacOes, aprovacao de projetos e emissao de alvaras. Controle e execucao de atividades de manutencao
de vias publicas, drenagem, pavimentacdo e sinalizacdo. Avaliacdo e vistoria técnica de imdveis e
equipamentos urbanos. Projetos de mobilidade urbana e acessibilidade. Desmembramento, loteamento e
uso do solo (de acordo com legislacdo urbanistica). Fiscalizacdo de posturas e notificagdes urbanisticas.
Elaboracao de mapas, plantas, croquis e levantamentos topograficos. Gestdo e atualizacdo de cadastro
técnico e imobilidrio do municipio. Planejamento e coordenagao de projetos e servicos municipais. Elaboracao
e acompanhamento de metas, cronogramas e indicadores de desempenho. Gestao por resultados e
administracdo orientada para eficiéncia de servigos publicos. Elaboragdo de pareceres técnicos e relatdrios
de fiscalizagao. Planejamento estratégico aplicado ao setor publico. Coordenacao entre setores da prefeitura
e secretarias municipais. Ferramentas de gestao e estilos de liderancga. Avaliagao do desempenho humano.
Treinamento e desenvolvimento de pessoas nas organizagoes. Competéncia interpessoal. Gerenciamento de
conflitos. Organizacao de equipes técnicas e supervisdo de servidores. Estatuto da Cidade (Lei Federal n°
10.257/2001). Lei de Parcelamento do Solo Urbano (Lei n°® 6.766/1979). Novo Marco Legal de LicitacOes e
Contratos (Lei n® 14.133/2021). Legislagao sobre acessibilidade (Lei n°® 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Plano Diretor de Cajuru. Legislagao sobre responsabilidade técnica de engenheiros. Nogdes
de legislacao ambiental urbana e licenciamento. AutoCAD, Revit ou similares (para analise e elaboracdo de
projetos). Google Earth, QGIS e ferramentas de georreferenciamento. Softwares de orgamentos (ex: Sienge,
Volare). Sistemas de protocolo e tramitacao digital de processos administrativos. Sistemas de notificacao e
controle de obras. Interpretacao e andlise de graficos, tabelas e mapas. Calculo de areas, volumes,
perimetros e dimensionamento técnico de projetos. Aplicacdes praticas em medigbes, orcamentos e controle
de obras. Principios da administracdo publica (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia). Responsabilidade do servidor publico e do agente técnico. Etica profissional e conduta no servico
publico. Procedimentos administrativos: protocolos, recursos, prazos e controle interno. Transparéncia,
controle social e prestacdo de contas. Informagbes sobre o municipio de Cajuru: histdria, geografia, dados
gerais, simbolos e pontos turisticos. Lei Organica do Municipio de Cajuru.




I 2. DAS DISPOSIGOES FINAIS I

2.1. Permanecem inalterados os demais itens e disposicdes do Edital de Abertura n® 02/2025.
E, para que ninguém alegue desconhecimento, é publicada a presente Retificacdo n° 01.

Cajuru/SP, 22 de setembro de 2025.

ALEX MORETINI
PREFEITO MUNICIPAL DE CAJURU



