%i% ! MUNICIPIO DE Municipio de Séo José do Cedro
%{ | _,e? ¥ Rua Jorge Lacerda, N° 1049, Centro - CEP: 89.930-000

‘_-\‘{N ,ﬁ#?ﬁw\"%j{;;' SAO JOSE Do cEDRo Email: administracao@prefcedro.sc.gov.br

Tel/Fax: (49) 3643-68300

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 021/2025

ABRE INSCRIGOES E BAIXA NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
DESTINADO PARA CONTRATAGAO DE SERVIDORES PARA O
QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO
DE SAO JOSE DO CEDRO, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O Prefeito de Sio José do Cedro, Estado de Santa Catarina, Sr. FERNANDO JULIO WILL, no uso
de suas atribuigdes, com base Lei Organica do Municipio e em conformidade com a Lei Municipal n°
1.062/1986, Lei Complementar n°® 005/2003, Lei Complementar Municipal n® 083/2019, Lei Complementar
Municipal n® 127/2025 e suas atualizacdes, TORNA PUBLICO aos interessados, que se acham abertas
as inscrigdes para o concurso publico destinado para admissao de servidores para o quadro de pessoal
da administragcao direta do municipio de Sao Jose do Cedro, sob o Regime Estatutario, vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de acordo com o disposto no art. 37, inciso Il, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, o qual reger-se-a pelas instrugdes deste Edital
e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital do Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, inciso Il, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n® 1.062/1986, Lei
Complementar n® 005/2003, Lei Complementar Municipal n° 083/2019, Lei Complementar Municipal n°
127/2025 e suas atualizagbes suas atualizagées, e demais legislagéo vigente.

1.2. A legislagao Municipal a que se refere o subitem 1.1 esta a disposigédo do candidato no endereco
eletrénico https://saojosedocedro.atende.net/cidadao.

1.3. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora da
Prefeitura Municipal de Sao José do Cedro/SC e executado pela Associagdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n.° 189, Bairro Agostini,
Sao Miguel do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, endereco eletrénico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo |) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://sacjosedocedro.atende.net/cidadao.

1.5. A inscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condigbes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados para possibilitar a efetiva execugéo do Concurso Publico com a aplicagao
dos critérios de avaliagcao e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacao de seu(s) nome(s), numero
de inscrigdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de
convocagdes pela Prefeitura Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail
cadastrados através da ficha de inscricao eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n.°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais
determinagdes referentes ao Concurso Publico, assegurando-se de que possui todas as condigdes e preé-
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requisitos para participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos para o cargo, por
ocasido da nomeagao, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia (DF).

1.8. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da publicagao de
sua homologagao, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao
Municipal.

1.9. Sao requisitos obrigatérios para investidura no cargo publico, a serem comprovados no momento da
posse, sob pena de desclassificagdo do presente certame:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagbes civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na
Constituicéo Federal, § 1° do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98,
Art. 3%

b) Estar em situagdo regular com as obrigacdes eleitorais €, no caso dos candidatos do sexo
masculino, também com as obrigag¢des do servico militar;

c) Ter idade minima de 18 anos;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/fungao;

e) Possuir aptidao fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das fungdes do cargo;

f) Demais documentos exigidos pela Administragdo Municipal.

1.10. A Prefeitura Municipal de Sdo José do Cedro/SC e a Associagao dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina - AMEOSC nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacdo e/ou estadia de candidatos para a realizacao das provas deste edital.

1.11. As provas serdo realizadas nas seguintes modalidades:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatorio e classificatério, para todos os cargos, conforme o item 8
deste Edital;
b) Prova de Titulos: de carater classificatério, somente para os cargos de Assistente Técnico
Pedagodgico e Professor de Educacao Infantil, conforme o item 9 deste Edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO

2.1. As vagas destinam-se aos cargos delineados a seguir e deverao ser preenchidas por candidatos que
atendam aos requisitos e a escolaridade minima informada neste Edital, com as seguintes especificagbes:

Quadro | — Nivel Superior

. Carga .
Cargo Qi Venc_l rr_lento Horaria Habilitagao RIECEE _Taxa_ d~e
Vagas Inicial Prova | inscrigao
Semanal
Arquiteto e Ensino superior completo
Ulcf]banista 01 R$ 4.610,67 | 20 horas | em Arquitetura e Urbanismo | Objetiva | R$ 150,00

e registro regular no CAU.

Objetiva

02 | R$4.880.90 40 horas =nsino Superior Completo | == " pe 451 g
em Pedagogia. Titulos

Assistente Técnico
Pedagodgico
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Ensino superior completo

Auditor Fiscal de em Ciéncias Contabeis,

Tributos 01 R$ 7.150,88 | 40 horas . N > | Objetiva | R$ 150,00
S Administragdo, Economia
Municipais L
ou Direito.
Ensino superior completo
Engenheiro em Engenharia Ambiental e

01 R$ 4.610,67 | 20 horas Objetiva | R$ 150,00

Ambiental Sanitaria e registro regular
no CREA.

Ensino superior completo
Engenheiro Civil 01 R$ 9.221,34 | 40 horas em Engenharia Civil e Objetiva | R$ 150,00
registro regular no CREA.
Ensino superior completo
Farmacéutico CR* | R$7.150,88 | 40 horas em Farmacia e registro Objetiva | R$ 150,00
regular no CRF.
Portador de diploma de | Objetiva
conclusao de curso de e R$ 150,00
Licenciatura em Pedagogia. | Titulos

20
horas**

Professor de
Educacéo Infantil

*CR: Cadastro de Reserva.

**Conforme previsto em lei municipal, a carga horaria dos cargos de professor podera ser alterada conforme
a necessidade, mediante edital de alteragao de carga horaria, que devera anteceder a convocagédo do proximo
candidato, cujo vencimento base sera proporcional a carga horaria que vier a ser alterada.

01 R$ 2.440,44

3. DAS INSCRIGOES

3.1. A inscricao devera ser efetuada pela internet, no periodo das 16h00min do dia 15/09/2025 as
23h59min do dia 14/10/2025.

3.2. Para a inscricdo pela internet, o candidato devera, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) Acessar o endereco eletrdnico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;
b) Realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o
login para a inscrigéo;
c) Preencher integralmente o requerimento de inscricao, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrugoes;
d) Imprimir o boleto bancario referente a inscricido e efetuar o pagamento até o dia 15/10/2025;
PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado exclusivamente através do boleto
bancario gerado durante o processo de inscricdo ou por meio area do candidato, até o dia
15/10/2025. Nao serdo considerados pagamentos por depodsito em caixa eletrdnico, via postal,
transferéncia eletrénica, DOC, PIX, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente,
condicional, extemporaneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apés o horario limite
estabelecido pela instituigdo bancaria) ou por qualquer outra via nao especificada neste Edital.

3.3.1. Pagamentos de inscri¢gdes realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco
para quitacdo, ndo serao considerados, pois serdo processados com data contabil do préximo dia util.
Além disso, ndo seréo aceitos pagamentos efetuados apos a data prevista no item 3.4 deste Edital.
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3.4. A inscricao somente sera deferida apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigéo, que se
dara pela baixa do boleto, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios ao sistema de gestao, pelo
orgao executor do certame, sendo que este processo podera acontecer até a data de publicacdo das
inscrigdes deferidas e indeferidas especificada no cronograma do edital (Anexo 1); ou pelo deferimento
de solicitagdo de isenc¢do da taxa de inscricdo, nos termos do item 4 e seus subitens.

3.5. A Prefeitura Municipal de Sao José do Cedro/SC e a Associacao dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina - AMEOSC nao se responsabilizam por solicitagcdes de inscrigdo nao recebidas devido
a falhas de comunicagao ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a
impressao de documentos ou o pagamento da taxa de inscrigao no prazo determinado. Da mesma forma,
ndo assumem responsabilidade por inscricdes indeferidas que nao registrarem o pagamento do boleto
devido a virus, como o 'malware’, ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto bancario,
redirecionando o pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barras
pela instituicdo bancaria.

3.6. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo deste edital. Em caso de miultiplas
inscricoes do mesmo candidato, sera considerada valida a inscri¢gao cujo pagamento foi realizado
através do respectivo boleto. No caso de mais de uma inscricao paga pelo candidato, sera
considerada valida apenas a inscrigdo mais recente.

3.7. O valor da taxa de inscricéo é fixado de acordo com o quadro abaixo:

Cargo Valor taxa de inscrigao
Nivel Superior R$ 150,00

3.7.1. O valor referente ao pagamento da inscrigdo néo sera restituido, exceto em caso de cancelamento
do Concurso Publico.

3.7.2. Comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como meio de comprovacao do
pagamento da taxa de inscrigao.

3.7.3. O pagamento da taxa de inscrigado fora do prazo estabelecido neste edital, a utilizacao de qualquer
forma de pagamento que nao seja a quitagao do boleto gerado, e/ou o pagamento de valor diferente do
estipulado, implicardo o cancelamento da inscri¢ao.

3.7.4. O candidato é o unico responsavel por realizar corretamente sua inscrigdo, bem como efetuar o
pagamento correspondente ao cargo pretendido. Caso realize inscricdo que considere equivocada e
efetue o respectivo pagamento, ndo havera devolugéo do valor pago.

4. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. Apés realizar sua inscri¢do, o candidato pode solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo.
Para isso, basta acessar a opcdo “Solicitar Isengdo da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do
Candidato, anexar os documentos comprobatdrios exigidos pela legislagéo correspondente, seguindo as
orientagdes da pagina, e enviar o pedido de isengdo. Este processo pode ser realizado no periodo das
16h00min do dia 15/09/2025 as 23h59min do dia 29/09/2025.
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Municipio de SGo José do Cedro

4.2. Os documentos comprobatérios devem estar em um tnico arquivo no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugao que permita a perfeita
leitura do contetido. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros)
nao serao analisados.

4.2.1. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitagdo e ao envio
de documentagdo para a isencdo de taxa de inscricdo, garantindo assim que sua solicitacdo seja
considerada valida. Caso contrario, sua documentacao nao sera analisada. A responsabilidade pelo envio
correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Nao havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4, Nao serao considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informagdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma,
nao serao aceitos documentos que nao atendam as especificagdes contidas neste Edital.

4.5. Somente havera isencado da taxa de inscrigdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram na:
a) Lei Municipal n° 3749 de 17 de agosto de 2010: Ficam isentos do pagamento de taxas de
inscricdo em concurso publico, de inscricdo em testes seletivos e de expedientes as pessoas que
comprovadamente sdo doadores de sangue.

4.5.1. No caso de pessoa doadora de sangue (Lei Municipal n° 3749 de 17 de agosto de 2010):
devera anexar documento expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada em que o
candidato realizou a doacao, constando, pelo menos, 01 (uma) doag¢des nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data de publicacido deste Edital, com a discriminagdo da data em que a doagdo ocorreu. Em
caso de declaracdo emitida por meio digital, o documento devera conter link para validagdo, sob pena
de ser desconsiderada para fins de isengao da taxa de inscri¢ao.

4.6. A Comissao Municipal decidira sobre o pedido de isengdo com base na documentagao apresentada
pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos enderecos eletrdnicos https://ameosc.org.br e
https://sacjosedocedro.atende.net/cidadao, dia 06/10/2025.

4.7. O candidato cujo requerimento de isengado de pagamento da taxa de inscrigao for indeferido podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 07 e 08/10/2025, conforme orientagbes do item 13 deste
edital.

4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacdo da isengdo de taxa de inscrigao
serdo analisados pela Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 13/10/2025, no
endereco eletronico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relacao de isencao da taxa de inscricao sera divulgado até as 23h59min do
dia 13/10/2025, nos enderegos eletrbnicos https://saocjosedocedro.atende.net/cidadaoc e
https://ameosc.org.br.
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4.10. O candidato que tiver seu pedido de isengédo de pagamento da taxa de inscrigdo indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscrigao até o dia 15/10/2025,
por meio do boleto disponivel na area do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isengéo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior sera automaticamente excluido do
certame.

4.12. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacao pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das
vagas a serem contratadas por cargo/fungdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal; Lei Estadual n.° 17.292, de 19 de outubro de 2017; Decreto n.° 3.298 de 20 de
dezembro de 1999 e Decreto n.° 9.508 de 24 de setembro de 2018.

5.2. Para fins de definicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera observado o disposto no artigo 4° do
Decreto n.° 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

5.3. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condigao
devera, durante a realizagdo da sua inscricdo, na area do candidato, escolher a modalidade de
concorréncia como Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia
permanente, seguindo as orientagdes da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo
designado para realizagao de inscrigao.

5.4. O laudo médico devera conter:
a) lIdentificacdo do candidato;
b) Assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissao;
c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencgas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5. O laudo médico deve estar em um uUnico arquivo no formato PDF, com suas paginas no
tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugdo que permita a perfeita leitura do
conteudo. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) nao serao
analisados.

5.5.1. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitagdo e ao envio
de documentagao para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua
solicitacdo seja considerada valida. Caso contrario, sua documentacido nao sera analisada. A
responsabilidade pelo envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é
exclusivamente do candidato.
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5.6. Nao serao considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais nao seja possivel identificar as informagdes necessarias para a avaliacdo. Da mesma forma,
nao serdo aceitos documentos que nao atendam as especificagdes contidas neste Edital.

5.7. Nao havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissao
Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento
apresentado.

5.9. No momento da homologacéao do resultado definitivo do Concurso Publico, sera publicada uma lista
especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais figurarao
também na lista de classificagao geral do cargo/funcao.

5.10. Se aprovado no presente Concurso Publico, o candidato devera submeter-se a pericia do Médico
do Trabalho designado pelo Municipio de Sao José do Cedro — SC, que tera decisdo terminativa sobre
sua qualificacao como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o
candidato esta ou ndo capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) nao esta isenta do recolhimento da taxa de inscrigdo, exceto
mediante devida comprovagao e deferimento em alguma das hipéteses previstas no item 4 do presente
edital.

5.12. Ressalvadas as disposi¢coes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia
participardo do certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, abrangendo o dia, o
horario e local de aplicagdo das provas, o conteudo das provas, a corre¢ao, a nota minima exigida, a
avaliagao, os critérios de aprovagao e todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

5.13. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido
de readaptagdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela
legislagdo competente.

5.14. O candidato que prestar declaragées falsas em relacao a sua deficiéncia sera excluido do processo
em qualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizagao pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
devera fazer a solicitacdo no periodo destinado a inscricao, seguindo o que dispde o item 7 e seus
subitens.

5.17. A Comissao Municipal decidira sobre o pedido de inscricdo na condigdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) com base na documentacao apresentada pelo candidato, e a decisao proferida sera publicada nos
sites https://ameosc.org.br e hitps://sacjosedocedro.atende.net/cidadao no dia 24/10/2025.
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5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condi¢gdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido podera interpor recurso no periodo compreendido entre 27 e 28/10/2025, conforme
orientacdes do item 13 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdao analisados pela Comissdo Municipal, e os pareceres serao publicados no dia
10/11/2025, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscricao na condicao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
divulgado até as 23h59min do dia 10/11/2025, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao.

5.18. A nao observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da
vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES

6.1. As inscricdes que preencherem todas as condi¢oes estabelecidas neste Edital serao homologadas,
sendo expedido documento constando a relagédo das inscrigdes deferidas e daquelas indeferidas, o qual
sera publicado nos enderegos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://sacjosedocedro.atende.net/cidadao.

6.2. Apos a divulgagéao das inscrigdes indeferidas, os candidatos terdo a oportunidade de interpor recursos
dentro do prazo estabelecido no cronograma do edital. Os recursos devem ser apresentados de forma
on-line, pela area do candidato, no enderego eletrénico https://ameosc.org.br, conforme instruido no item
13 deste edital. Os candidatos devem expor as razées da discordancia em relagao ao indeferimento de
sua inscricdo, além de apresentar comprovagao da inexisténcia da razao apontada para o indeferimento.

7. DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagao das
provas deve solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscricdo, indicando claramente os
recursos especiais necessarios, por meio do endereco eletronico https://ameosc.org.br, na Area do
Candidato, e seguindo as orientagdes da pagina.

7.2. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagao das
provas deve anexar a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses. O laudo deve
atestar a espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagao fisica, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacado Internacional de Doencgas (CID) que justifique o atendimento
especial solicitado. Além disso, o laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico, juntamente com
o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.3. Caso a necessidade de condi¢ao especial para realizagdo da prova surja apds o prazo de inscri¢ao,
o candidato podera encaminhar a solicitagao para o e-mail comunica@ameosc.org.br, anexando o laudo
médico, até 48 horas antes do horario marcado para o inicio da prova.
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7.4. Nao havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
um fiscal ledor.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera seguir as orientagdes
do item 7.1 e deve providenciar um acompanhante maior de idade, que ficara com a guarda e
responsabilidade do lactente. Tanto o acompanhante quanto o bebé devem entrar no local de prova no
mesmo horario dos demais candidatos e permanecer em sala reservada para esta finalidade. Nos
horarios necessarios, a candidata, acompanhada por um fiscal, sera encaminhada até o local reservado
para a amamentagao. O tempo destinado a amamentacao nao sera acrescido ao horario da prova da
candidata.

7.6. O candidato que, em razéo de crenca ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado
ou uso de indumentarias especificas de sua religido, devera seguir as orientagbes do item 7.1, anexando
uma declarag¢ao da congregacao religiosa a qual pertence, atestando sua condigcdo de membro.

7.7. A solicitagcao de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissao Municipal e deferida, desde
que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada. A decisdo, baseada nos critérios de
viabilidade e razoabilidade, sera comunicada aos candidatos por meio de aviso publicado nos enderecos
eletrdnicos https://ameosc.org.br e https://saojosedocedro.atende.net/cidadao, conforme o cronograma
deste edital.

8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova objetiva possui carater classificatorio e eliminatério, sendo obrigatéria para todos os
candidatos homologados neste edital.

8.2. A prova objetiva sera aplicada no dia 26/10/2025, em local a ser informado na publicacao do
ensalamento, conforme o Cronograma do edital (Anexo ), nos enderegos eletronicos
https://ameosc.org.br e https://sacjosedocedro.atende.net/cidadao.

8.3. E responsabilidade do candidato a verificacdo prévia dos locais de provas, bem como da data e
horario de sua realizagao, inclusive a observancia de retificagbes.

8.4. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos ao local de aplicagao das provas sera a partir
das 08h00min.

8.4.1. O fechamento dos portdes sera as 08h40min, e a partir deste horario ndo sera mais permitida a
entrada de candidatos ao local de aplicagdo das provas, sob qualquer alegacgao.

8.4.2. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicagao das provas, sendo que apds as 08h50min nao mais sera permitida a entrada de candidatos nas
salas de prova.

8.4.3. A prova objetiva tera inicio as 09h00min e término as 12h00min.

8.5. A prova objetiva sera realizada em uma Unica etapa, com duracao de 03 (trés) horas, incluindo o
tempo para preenchimento do cartao-resposta. Sera composta por questdes objetivas, cada uma com
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quatro alternativas de resposta, das quais apenas UMA sera a correta. O preenchimento deve seguir as
instrugcdes presentes no cartao-resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.

8.6. As questdes da prova objetiva abordardo temas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa
e Conhecimentos Gerais.

8.7. A prova objetiva sera composta de 35 (trinta e cinco) questodes.

8.8. Os conteudos programaticos sobre os quais versarao as questdes da prova objetiva estdo publicados
no Anexo Il do presente edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.9.1. Para os cargos de Arquiteto e Urbanista, Auditor Fiscal de Tributos Municipais, Engenheiro
Ambiental, Engenheiro Civil e Farmacéutico, serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a tabela a seguir:

. Total de Nota Minima no
Quantidade de .
Provas - Peso Pontos por conjunto das

Questoes U

Disciplina provas 1,2e 3
1» Conhecimentos Especificos 20 Ut 7,00

2» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 5,00
3» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL » 35 - 10,00 -

8.9.2. Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 5,00 (cinco)
pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (nha soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):

8.10.1. Para os cargos de Assistente Técnico Pedagogico e Professor de Educacgao Infantil, serdo
aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme
a tabela a seguir:

. Total de Nota Minima no
Quantidade de .
Provas - Peso Pontos por conjunto das
Questoes SN
Disciplina provas 1,2e 3
1» Conhecimentos Especificos 20 0,25 5,00
2» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 4,00
3» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL 35 - 8,00 -

8.10.2. Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00 (quatro)
pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme quadro acima.
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8.11. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

8.11.1. Os candidatos devem comparecer no local designado para a realizagdo das provas objetivas no
horario e data estabelecidos neste edital, portando documento de identificagdo original com fotografia,
nao sendo aceitas copias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicagao das provas
sera proibida caso néo estejam munidos de documento de identificacado original com fotografia.

8.11.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova sera vedado ao candidato que se apresentar
apos o horario determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo
de for¢ca maior.

8.11.3. Séao validos como documentos de identificagao oficial para a realizagéo da prova objetiva:
| - De forma fisica:
a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranga Publica,
Institutos de Identificagéo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
c) Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) — modelo com foto;
d) Carteira de Identidade expedida pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);
e) Passaporte;
f) Certificado de Reservista;
g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;
h) Carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal valham como identidade.

Il - De forma digital:
a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e
assinatura.

8.11.3.1. Serao aceitos documentos digitais de identificacao apenas os elencados no item 8.11.3, desde
que apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos PDF nao serao aceitos.

8.11.4. No caso de o candidato nao apresentar, no dia da realizagdo das provas, o documento de
identificagao original devido a perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 dias da realiza¢ao da prova.

8.11.5. S6 serao aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condigbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

8.11.6. Para a realizagao da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes e um cartao-
resposta.

8.11.7. Antes de iniciar a resolugcao da prova, o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolugao da prova, e se esta corretamente numerado.
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8.11.8. O candidato devera conferir no cartdo-resposta seus dados pessoais, especialmente seu nome,
namero de inscricdo e o numero de seu documento de identificacdao. Além disso, devera apor sua
assinatura de forma legivel no local especifico para este fim.

8.11.9. O candidato devera preencher no cartio-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serao identificadas pelos niumeros 1, 2, 3 e 4, e é de responsabilidade
do candidato a marcacgao correta. A marcagao incorreta ou a ndo marcacao do tipo de prova invalidara o
cartdo-resposta, acarretando sua eliminagéo do certame.

8.11.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de provas e transcrever as respostas no
cartado-resposta. Ao transcrever as respostas do caderno de provas ao cartdo-resposta, o candidato deve
preencher por completo o campo referente a alternativa que julgar correta.

8.11.11. Forma correta de preencher o cartéo-resposta:‘

8.11.12. Para o preenchimento do cartdo-resposta, o candidato deve utilizar apenas caneta esferografica
com tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de material transparente.

8.11.13. O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital. Nao é permitido que as
marcagodes sejam feitas por outras pessoas, exceto no caso em que o candidato tenha solicitado condigéo
especial para este fim, sendo, neste caso, acompanhado por fiscal designado pela Comissao
Organizadora do certame.

8.11.14. Seréo consideradas marcagdes incorretas, e sera atribuida a nota 0,00 (zero), as questdes da
prova objetiva que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo-resposta, tais como: resposta
que nao coincida com o gabarito oficial; preenchida a lapis; dupla marcagao; marcagao rasurada ou
emendada; campo de marcagao ndo preenchido integralmente; ou questao que nao esteja preenchida no
cartado-resposta.

8.11.15. Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente no cartdo-resposta seréo de inteira
responsabilidade do candidato.

8.11.16. A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no cartdo-resposta, através de leitura
digital, e nao terao validade quaisquer anotagdes feitas no caderno de prova.

8.11.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.

8.11.18. So sera permitido ao candidato entregar seu cartdo-resposta apos transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

8.11.19. O caderno de provas podera ser levado pelo candidato apés transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.11.20. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartao-
resposta devidamente preenchido e assinado.
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8.11.21. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizacao, mediante acompanhamento de um fiscal.

8.11.22. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a realizagdo das provas por qualquer motivo.

8.11.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas
assinaturas no local indicado nos cartdes-resposta de todos os candidatos da sala, tanto dos presentes
como dos faltantes.

8.11.23.1. Os Uultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederao ao
preenchimento da Ata na qual constarao as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

8.11.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, junto com os fiscais de sala, lacrardo o envelope no qual
estardo acondicionados os cartdes-resposta; em seguida, assinardo o envelope. Este envelope sera
deslacrado somente em sessao publica, conforme data e horario descritos no cronograma (Anexo ).

8.11.23.3. Caso o candidato que esteja entre os 03 (trés) ultimos da sala descumpra o item 8.11.23 e
seus subitens, sera desclassificado deste processo de selegao.

8.11.24. No dia de realizacdo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao das provas, informacdes referentes ao conteudo das provas.

8.11.25. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serao publicados até as 23h59min do primeiro
dia util posterior ao dia da realizagdo das provas nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://sacjosedocedro.atende.net/cidadao.

8.11.26. Os candidatos que terminarem suas provas, entregarem seus cartdes-resposta e sairem da sala
de provas n&o poderdo permanecer no local de aplicagdo, nem utilizar os banheiros destinados aos
candidatos que ainda estejam realizando as provas, tampouco reunir-se em aglomeragdo com outras
pessoas.

8.11.27. A critério da Comissao Organizadora do certame, podera ser utilizado instrumento eletrénico de
revista nos candidatos, antes e durante a realizagcéo das provas.

8.12. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

8.12.1. Para a realizacao da prova o candidato devera ter consigo:
a) Documento de identificagéo original com foto, conforme subitem 8.11.3 (obrigatdrio);
b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente
(obrigatdrio);
c) Recipiente transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo para acondicionar agua (facultativo).

8.12.2. Recomenda-se ao candidato que nao leve para o local de prova qualquer material ndo citado no
item 8.12.1. Caso os leve, deve entrega-los aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.
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8.12.3. Os aparelhos eletrénicos e pertences dos candidatos deverao ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas e assim permanecerao até a saida
do candidato do local de prova.

8.12.4. A Prefeitura Municipal de Sao José do Cedro/SC e a Associacao dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina — AMEOSC nao assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer
material trazido ao local de prova.

8.13.

E VEDADO DURANTE A REALIZAGAO DAS PROVAS:

Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua, que devera estar acondicionada em embalagem
transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

Fumar;

Comunicacgao entre os candidatos;

Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

Uso de qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook, bip, calculadora,
magquina fotografica, entre outros;

Uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro
ou protetores auriculares;

Uso de reldgio de qualquer tipo;

Aglomeracéo de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.

. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

Apresentar-se apés o horario estabelecido neste edital;

Apresentar-se em local diferente;

N&o comparecer as provas;

Nao apresentar documento de identificagao;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
Ausentar-se da sala de provas levando cartdo-resposta ou outros materiais ndo permitidos;
Estiver portando armas;

Lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

For surpreendido, durante a realizagao da prova, em comunicagdo com outros candidatos;

For surpreendido utilizando-se de relogio de qualquer tipo, livro, anotagao e impressos ou fazendo
uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman,
agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

Nao assinar o cartdo-resposta;

Nao preencher o tipo de prova no cartdo-resposta de acordo com o subitem 8.11.11;

Preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

9. DA PROVA DE TiTULOS
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9.1. A prova de titulos tem carater classificatorio, das quais poderao participar todos os candidatos com
inscrigdo homologada para os cargos de Assistente Técnico Pedagodgico e Professor de Educacgao
Infantil.

9.2. A prova de titulos € somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

9.3. Considera-se titulo, para efeito deste certame:

Uiz még;aang:igzlos v'?':’::lgo UeiEL

Curso completo de Doutorado na area da Educagao 01 1,00 ponto 1,00
Curso completo de Mestrado na area da Educacéao 01 1,00 ponto 1,00
Curso completo de Especializacdo na area da Educacgao 01 1,00 ponto 1,00
Total » 02 - 2,00

9.3.1. Para a prova de titulos, a nota maxima sera de 2,00 (dois) pontos. A tabela acima apenas faz uma
distincao entre quais sao os titulos em cada categoria especifica. Cada candidato deve observar qual a
modalidade que se adapta e agrupar os titulos, bem como fazer o envio dos mesmos.

9.3.1.1. Para o caso de candidato com nivel de Doutorado, o ponto relativo a especializagao sera
desconsiderado, haja vista a pontuagdo maxima de 2,00 (dois) pontos para esta fase de avaliacao do
certame.

9.4. Os pontos destinados a Pos-Graduagao e Mestrado seréo validos apenas mediante a apresentacao
do diploma ou certificado de conclusao emitido pela instituicao de ensino. Nao serdo aceitos atestados
ou declaragdes de concluséo.

9.5. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

9.5.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realizagao de inscricdo, o candidato devera
anexar, via sistema, a documentagcao comprobatéria da prova de titulos. Para isso, basta acessar a
opcdo “Envio de Documentos - Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os
documentos comprobatdrios exigidos, segundo as orientagdes da pagina, e enviar o documento.

9.5.2. Os documentos referentes a prova de titulos devem estar em um unico arquivo no formato
PDF, com suas paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200MB e resolu¢ao que permita a
perfeita leitura do conteudo. Além disso, ao enviar documentos com mais de uma pagina,
certifique-se de que as paginas estejam na ordem correta antes de realizar o envio do arquivo.

9.5.2.1. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) nao serao
analisados.

9.5.2.2. O candidato devera atentar-se a selecdo do campo especifico destinado a solicitagcao e ao envio
da documentagdo para participar da Prova de Titulos, a fim de garantir que sua solicitagédo seja
considerada valida. Caso contrario, a documentacao nao sera analisada. A responsabilidade pelo envio
correto dos documentos, conforme a modalidade prevista neste edital, é exclusiva do candidato.
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9.5.3. Devem ser anexadas copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e anverso,
com a clara identificagéo da instituicao emitente e do funcionario que o emitiu. No caso de assinatura
eletrénica, deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacéo.

9.5.4. A Prefeitura Municipal de Sdo José do Cedro/SC e a Associagao dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina — AMEOSC nao se responsabilizardo por documentos comprobatdrios nao recebidos
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas
de comunicacao, fraudes virtuais, cdédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.7.5. Nao serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem
aqueles nos quais nao seja possivel identificar as informag¢des necessarias para a avaliacdo. Da mesma
forma, ndo serdo aceitos documentos que nao atendam as especificagdes contidas neste Edital.

9.7.6. Apods o ultimo dia de inscri¢cao, ndo serao admitidas a apresentagao, a complementacéo, a inclusao
ou a substituigdo dos documentos enviados ao sistema.

9.7.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de titulos,
uma vez que a Comissdo Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a
veracidade do documento apresentado.

9.7.8. Caso constatada qualquer adulteragdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizagcao pertinente.

9.7.9. O nao envio da documentagao da prova de titulos no periodo estabelecido, importara a renuncia
do candidato a esta prova e lhe sera atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

9.7.10. Os documentos referentes a prova de titulos serdo avaliados pela Comissdao Municipal, e a
deciséo proferida sera publicada nos sites https://ameosc.org.br e
https://sacjosedocedro.atende.net/cidadao no dia 24/10/2025.

9.7.11. O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar da prova de
titulos podera interpor recurso no periodo compreendido entre 27 e 28/10/2025, conforme orientagbes
do item 13 deste edital.

9.7.12. Na interposi¢ao de recurso, ndo sera admitida a apresentagdo, a complementacgao ou a incluséo
de qualquer documentacdo comprobatéria da prova de titulos. Caso o candidato envie qualquer
documento, o mesmo NAO sera considerado e/ou avaliado pela Comiss&o Municipal.

9.7.13. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serao analisados pela
Comissao Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 10/11/2025, no site https://ameosc.org.br,
nao sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

9.7.14. O resultado definitivo da prova de titulos sera divulgado até as 23h59min do dia 10/11/2025, nos
enderecos eletrénicos hitps://ameosc.org.br e htips://saojosedocedro.atende.net/cidadao.

10. DA SESSAO PUBLICA
Pagina 16 de 40

@ saojosedocedro.atende.net @pref_cedro  [f] Municipio de S@o José do Cedro



@%\/ MUNICIPIO DE
W ... K Rua Jorge Lacerda, N° 1049, Centro - CEP; 89.930-000

I /
‘J T!-'::n’,“w \’é SAO JOSE Do cEDRo Email: administracao@prefcedro.sc.gov.br

Tel/Fax: (49) 3643-68300

Municipio de SGo José do Cedro

10.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta, ocorrera na Sessao Publica a ser
realizada na Sede da Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC,
localizada a Rua Segundo Anibal Balbinot, n.° 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste, SC, as
08h30min do dia 11/11/2025.

10.2. Nessa oportunidade, os cartbes-resposta dos candidatos seréo corrigidos através do processo de
leitura digital. As notas e o resultado preliminar serdo projetados em um teldo, permitindo que todos os
presentes possam acompanhar a correcao e a identificacdo dos candidatos.

10.3. As notas e o resultado apresentados na sessao publica serdo preliminares e estardo sujeitos a
alteracoes.

10.4. A publicagao oficial do resultado preliminar ocorrera conforme o cronograma do edital, no qual ja
constarao os critérios de desempate.

10.5. A sessao sera integralmente filmada e podera ser acompanhada pelos membros da Comissao
Municipal, da Comissao Organizadora da AMEOSC, assim como por todos os candidatos e interessados,
0s quais deverdo assinar a lista de presenca.

10.6. Apdés a conclusao da Sessao Publica, a copia do cartdo-resposta de cada candidato estara
disponivel no sistema, na area do candidato. Para acessar o cartdo-resposta, o candidato devera utilizar
seu CPF e senha pessoal.

11. DO EMPATE NA NOTA FINAL

10.1. Em caso de empate no resultado final das provas, a ordem de desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que:
1°) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelecido no paragrafo unico do
artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Em caso de
empate entre candidatos idosos, sera sempre considerada a melhor colocagao para o candidato
com idade mais elevada;
2°) Maior pontuacéao na disciplina de Conhecimentos Especificos;
3°) Maior pontuagao na disciplina de Lingua Portuguesa;
4°) Maior pontuagao na disciplina de Conhecimentos Gerais;
5°) Exercido ou exerc¢a a funcéo de jurado em Tribunal do Juri, nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal;
6°) O candidato de maior idade;
7°) Sorteio Publico.

12. DOS GABARITOS PRELIMINARES E DEFINITIVOS

12.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia util apds a realizagdo das
provas nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://sacjosedocedro.atende.net/cidadao
enquanto o gabarito definitivo sera publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

12.2. A partir da publicagdo do gabarito definitivo, ndo sera admitido qualquer outro tipo de reviséo ou
recurso administrativo.
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13. DOS RECURSOS

13.1. Todos os recursos relacionados a este certame devem ser apresentados de forma on-line, seguindo
os procedimentos a seguir:
a) Acessar o endereco eletrOnico https://ameosc.org.br e clicar no banner Concursos Publicos;
b) Acessar a “Area do Candidato”;
c) Clicar em “Recursos”;
d) Assinalar a opgao referente ao prazo de recurso desejado (questdes da prova objetiva e gabarito
preliminar, isencao de taxa de inscrigdo, PcD, etc.);
e) Preencher on-line o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrugbes nele
contidas.

13.2. E admitido recurso quanto a divergéncias:
a) No indeferimento do pedido de isengao da taxa de inscricdo | No periodo de 07 e 08/10/2025;
b) No indeferimento da inscricéo | No periodo de 18 a 20/10/2025;
c) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | No periodo de 27 e 28/10/2025;
d) No Resultado Preliminar da Prova de Titulos | No periodo de 27 e 28/10/2025;
e) Naformulagéo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado | No periodo de
28 e 29/10/2025;
f)  No Resultado Preliminar Geral | No periodo de 12 e 13/11/2025.

13.3. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

13.4. Nao serédo apreciados os recursos fora dos prazos estipulados por este edital, apresentado de forma
diferente do disposto no Item 13.1, em branco e os inconsistentes.

13.5. Os recursos interpostos para diferentes questdes devem ser formulados em formularios separados,
sendo um formulario para cada questdo. Se o candidato apresentar recurso de mais de uma questdo no
mesmo formulario, este NAO sera apreciado.

13.6. Para a interposicao de recursos em relagao as questées da prova objetiva e ao gabarito
preliminar, o candidato deve indicar a qual tipo de prova e a qual questao se refere o recurso, caso
contrario o recurso nao sera apreciado.

13.7. Se, na analise dos recursos, resultar na anulagdo de questdes, os pontos correspondentes a ela
serao atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

13.8. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e
dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracao da questao.

13.9. Se houver alteracdo do gabarito preliminar devido a impugnagdes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serao corrigidos de acordo com as alteragdes
efetuadas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

13.10. A decisao exarada nos recursos pela Comissao Organizadora da AMEOSC ¢ irrecorrivel na esfera
administrativa.
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13.11. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletronico https://ameosc.org.br.

14. DA CLASSIFICAGAO

14.1. Para atribuigdo da nota final para os cargos de Arquiteto e Urbanista, Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil e Farmacéutico, o resultado geral sera calculado
conforme a formula a seguir:

> Nota Final = Nota Prova Objetiva

14.2. Para atribuicao da nota final para os cargos de Assistente Técnico Pedagogico e Professor de
Educacéo Infantil, o resultado geral sera calculado conforme a férmula a seguir:
> Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos

14.2.1. A prova de titulos € somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.
14.3. A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.
15. DO PROVIMENTO DO CARGO

15.1. O provimento do cargo/fungao obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

15.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagao e provimento no cargo/fungéo so
Ihes serao deferidas no caso de exibirem:
a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcgao;
b) Atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares,
as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;
c) Alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;
d) Declaragao negativa de ndo acumulagao de empregos/fungdes no servigo publico, vedados em lei;
e) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,
ou previsto em Legislagdo Municipal.

15.3. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco e demais dados
pessoais junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sao José do
Cedro/SC.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A aprovacado no Concurso Publico ndo assegura ao candidato sua nomeagdo, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
classificagdo, ficando a nomeacdo condicionada as disposi¢cdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Sdo José do Cedro/SC.

16.2. Para o esclarecimento de duvidas e informacdes sobre este certame, o candidato devera entrar em
contato por meio do telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O atendimento é
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realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, das 07h45min as 11h45min e das
13h00min as 17h00min.

16.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes
e comunicados oficiais referente ao presente certame, os quais serado divulgados integralmente nos
enderecos eletrénicos hitps://ameosc.org.br e htips://saojosedocedro.atende.net/cidadao.

16.4. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboragéo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido deferida.

16.5. Os casos néo previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em questéo, seréo
resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC e pela Prefeitura Municipal de Sao José do Cedro/SC,
conforme a legislagao vigente.

16.6. O Prefeito de Sao José do Cedro/SC, podera, antes da homologacao, suspender, anular ou cancelar
o Concurso Publico mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum direito
a reclamacoes.

16.7. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Concurso Publico € o da Comarca
de Sao José do Cedro/SC.

16.8. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos 0s seguintes anexos:
ANEXO | — Cronograma;

ANEXO Il — Conteudo Programatico;

ANEXO Il — Atribuicao dos cargos;

ANEXO |V — Portaria, que nomeia a Comissado Organizadora Municipal;

ANEXO V - Resolugéo, que nomeia a Comissédo Organizadora da AMEOSC.

16.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao José do Cedro/SC, 15 de setembro de 2025.

FERNANDO JUL|Q Assinado de forma digital

por FERNANDO JULIO
WILL:0099886197 WiLL:00998861979

Dados: 2025.09.15 10:43:46

9 '03'90‘
FERNANDO JULIO WILL
LAIANE PARNOF tameramor """ Prefeito Municipal

Dados: 2025.09.15 10:43:49 -03'00'
Vistado na Forma de Lei
Laiane Parnof

OAB SC - 58.143
Procuradora Municipal de Sao José do Cedro/SC
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacao: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se

ocorrerem, serdo publicadas nos sites do municipio e da AMEQOSC.

Ato / Publicagao Data Observagoes

Publicacéo do Edital 15/09/2025 |Em caso de impugnagao do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito do Municipio de Sao José do
Cedro/SC, protocolada em horario de
expediente da Prefeitura, até o dia
29/09/2025.

Prazo para realizagédo de inscrigao 15/09/2025 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

14/10/2025

Envio dos documentos para inscritos na| 15/09/2025 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

condigdo de Pessoa com Deficiéncia| 14/10/2025

(PcD)

Envio dos documentos para a Prova de| 15/09/2025 a |Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

Titulos 14/10/2025

Pedido de isenc¢ao da taxa de inscrigao 15/09/2025 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

29/09/2025

Resultado Preliminar da relacdo de| 06/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

isengao da taxa de inscrigao https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 07 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento do pedido de| 08/10/2025

isencao de taxa de inscrigao

Parecer de recurso interposto em face do| 13/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de isencao de https://ameosc.org.br

taxa de inscrigdo

Resultado Definitivo da relagao de isencdo| 13/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

da taxa de inscrigao https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Prazo para pagamento da taxa de 13 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve pedido| 15/10/2025 | https://ameosc.org.br

de isencgéo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de 15/10/2025 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscrigao https://ameosc.org.br

Relagdo Preliminar das inscrigcdes| 17/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 18 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

face de inscrigao indeferida 20/10/2025 | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

Parecer de recurso interposto em face das| 21/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

inscri¢gdes indeferidas

https://ameosc.org.br

@ saojosedocedro.atende.net @pref_cedro
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Ato / Publicagao Data Observagoes

Relacdo Definitiva das  inscricdes| 21/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Relacdo dos pedidos de condigdo especial | 22/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

para realizacdo da prova objetiva https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Ensalamento 22/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da analise de| 24/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.selecao.net.br/

Deficiéncia (PcD) https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da Prova de Titulos 24/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Prova Objetiva 26/10/2025 | A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na publicagéo do
ensalamento, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 27 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do indeferimento dos pedidos de| 28/10/2025

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposicdo de recurso em 27 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar da Prova de | 28/10/2025

Titulos

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas | 27/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Prazo para interposicao de recurso em 28 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face das questbes da prova objetiva e do| 29/10/2025

gabarito preliminar

Parecer de recurso interposto em face do| 10/11/2025 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitvo da analise de| 10/11/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.selecao.net.br/

Deficiéncia (PcD) https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face do| 10/11/2025 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 10/11/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face das| 10/11/2025 | Até as 23h59min, no site:

questdes da prova objetiva e do gabarito
preliminar

https://ameosc.org.br

@ saojosedocedro.atende.net
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Ato / Publicagao Data Observagoes

Gabarito Definitivo 10/11/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Sessdo Publica 11/11/2025 |'|As 08h30min, na sede da AMEOSC,
localizada na Rua Segundo Anibal Balbinot,
n° 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do
Oeste, SC.

Resultado Preliminar Geral 11/11/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 12 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

face do Resultado Preliminar Geral 13/11/2025

Parecer de recurso interposto em face do| 14/11/2025 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 14/11/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.selecao.net.br/
https://saojosedocedro.atende.net/cidadao

@ saojosedocedro.atende.net @pref_cedro
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreenséo textual. Identificacdo de ideias
principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informacdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesao textual. 2) Acentuagao Ténica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacido diferencial. 3) Analise
Sintatica: Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragao:
complementos verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos
acessorios da oragao: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oragdes coordenadas e
subordinadas: substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de
concordancia verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais
de concordancia. 5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos.
Regéncia nominal: relagdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicagdo Verbal: Tipos de
predicado: nominal, verbal e verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso
do acento indicativo de crase. Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocagao Pronominal: Proclise,
mesoclise e énclise. Regras de colocagao dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagao Grafica: Uso
correto dos sinais de pontuacgao: ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacéao e
ponto de interrogagdo. Emprego do travessédo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade,
cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo,
entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Lei Organica do Municipio (https://leismunicipais.com.br/a1/lei-organica-sao-jose-do-cedro-sc). 2)
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (https:/leismunicipais.com.br/al/estatuto-do-servidor-
funcionario-publico-sao-jose-do-cedro-sc). 3) Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais,
artisticos, histdricos, politicos e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3)
Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacgao,
esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas e fendbmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de
Santa Catarina e do municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ARQUITETO E URBANISTA:

1) Fundamentos de Arquitetura e Urbanismo: Teoria e histéria da arquitetura, do urbanismo e do
paisagismo. Evolugdo do espago urbano e politicas de planejamento territorial. Principios de desenho
arquitetbnico, representacao grafica e técnicas de projeto. 2) Projeto Arquitetbnico e Urbanistico: Etapas
de elaboragéao de projetos arquitetdnicos, urbanisticos, paisagisticos e de interiores. Compatibilizagéo de
projetos complementares. Acessibilidade em edificagdes e espagos urbanos. Sustentabilidade, eficiéncia
energética e conforto ambiental (luminico, térmico e acustico). Reabilitagdo, conservacao e restauro de
edificagdes. 3) Planejamento Urbano e Regional: Instrumentos de planejamento urbano: Plano Diretor,
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zoneamento, cédigo de obras, uso e ocupagdo do solo. Mobilidade urbana, infraestrutura e desenho
viario. Desenvolvimento urbano sustentavel e habitacdo de interesse social. Politicas publicas de
urbanismo e habitagdo. 4) Obras e Fiscalizagao: Técnicas construtivas, sistemas estruturais e materiais
de construgdo. Especificagdes técnicas, orgamento, cronograma fisico-financeiro e memoriais descritivos.
Licitacao, fiscalizagdao, acompanhamento e gestdo de contratos de obras e servicos. Controle de
qualidade em projetos, obras e servigos de arquitetura. 5) Vistorias, Pericias e Avaliagdes: Procedimentos
de vistorias e laudos técnicos. Elaboragdo de pareceres e relatérios técnicos. Pericias judiciais e
extrajudiciais em arquitetura e urbanismo. Métodos de avaliagdo de imdveis. 6) Normatizacao e Gestao
Técnica: Padronizagao, regulamentagédo e monitoramento de normas técnicas. Gestdo de processos e
convénios relacionados a projetos e obras publicas. Responsabilidade técnica do arquiteto e urbanista.
Etica profissional e atuacdo junto ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU). 7) Legislacdo
Pertinente: Estatuto da Cidade (Lei Federal n°® 10.257/2001). Lei n® 12.378/2010 (regulamenta o exercicio
da Arquitetura e Urbanismo e cria o CAU/BR e CAU/UF). Lei de Licitacées e Contratos Administrativos
(Lei Federal n° 14.133/2021). Normas Técnicas da ABNT aplicaveis a arquitetura e urbanismo.
Parcelamento do Solo Urbano no Municipio de Sdo José do Cedro (https:/leismunicipais.com.br/al
Iscls/sao-jose-do-cedro/lei-complementar/2018/8/77/lei-complementar-n-77-2018-consolida-normas-
que-fixam-regras-para-a-aprovacao-do-parcelamento-do-solo-urbano-no-municipio-de-sao-jose-do-
cedro-e-da-outras-providencias?q=077). Cédigo de Obras de Sao José do Cedro (https://leismunicipais
.com.br/al/sc/s/sao-jose-do-cedro/lei-ordinaria/1982/67/667/lei-ordinaria-n-667-1982-institui-o-codigo-
do-municipio-de-sao-jose-do-cedro?q=667). 8) Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que néo estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribui¢des e conteudo programatico previsto.

ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO:

1) Fundamentos da Educacédo: Histéria da educacao brasileira. Tendéncias pedagdgicas. Teorias da
aprendizagem. Concepgoes de curriculo. Planejamento educacional: principios, niveis e modalidades. 2)
Gestéao e Organizagao Escolar: Fungdes técnico-pedagogicas de administragao, planejamento, inspegao,
supervisdo e orientacdo educacional. Organizagdo e funcionamento da escola publica. Gestao
democratica e participativa. Gestdo de recursos humanos, materiais e financeiros na escola. Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP): elaboracdo, implementagao e avaliagdo. 3) Planejamento e Avaliagcao
Educacional: Elaboracao e analise de propostas pedagdgicas. Processos de avaliagao institucional, de
desempenho docente e de aprendizagem dos alunos. Avaliagdo diagndstica, formativa e somativa.
Intervencgdes pedagodgicas para melhoria da aprendizagem. 4) Orientacdo e Acompanhamento do
Estudante: Processos de desenvolvimento humano, psicolégico e social. Estratégias de
acompanhamento do rendimento escolar e recuperagédo de alunos com dificuldades de aprendizagem.
Relacao escola-familia-comunidade. Orientacao educacional e atendimento as necessidades especiais.
5) Supervisdo e Inspegédo Escolar: Procedimentos de supervisdo e acompanhamento do trabalho
docente. Supervisdo do cumprimento da legislagdo educacional e das normas escolares. Avaliagao da
qualidade do ensino. Estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos para gestdo escolar e de redes
de ensino. 6) Legislagao e Politicas Publicas em Educagao: Constituicdo Federal (arts. 205 a 214). Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n® 9.394/1996). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
n° 8.069/1990). Plano Nacional de Educagéao (Lei n° 13.005/2014). Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacado Basica. Financiamento da educagdo: Fundeb. Legislacdo educacional municipal. 7)
Observagao: Nas questbes da prova objetiva poderéo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
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nao estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuigcdes e conteudo
programatico previsto.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS:

1) Fundamentos de Administracdo Publica e Direito Administrativo: Principios constitucionais da
administracdo publica. Poderes administrativos. Atos administrativos. Processo administrativo.
Responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico. Improbidade administrativa (Lei n°
8.429/1992 e alteragdes). 2) Direito Constitucional Aplicado a Tributagdo: Competéncia tributaria da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Reparticao de receitas. Limitagdes ao poder de tributar.
Sistema tributario nacional (arts. 145 a 162 da Constituicdo Federal). 3) Direito Tributario: Conceitos
fundamentais. Tributo: espécies e caracteristicas. Obrigagao tributaria: principal e acessoria. Crédito
tributario: constituicdo, suspensao, extingdo e exclusdo. Administragao tributaria. Fiscalizacdo. Divida
ativa. Processo administrativo tributario. Responsabilidade tributaria. Imunidades, isengdes e anistias. 4)
Legislacdo Tributaria Municipal: Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU. Imposto sobre a
Transmissao de Bens Imadveis Inter Vivos — ITBI. Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN.
Taxas municipais. Contribuicdes de melhoria. Normas gerais de direito tributario e de administragéao
tributaria do municipio de Sao José do Cedro (https://leismunicipais.com.br/al/codigo-tributario-sao-jose-
do-cedro-sc). 5) Auditoria e Fiscalizagao Tributaria: Procedimentos de fiscalizagdo e auditoria fiscal e
contabil. Vistorias, diligéncias, notificagdes e autos de infracdo. Exame de documentos contabeis e fiscais.
Estimativa e arbitramento. Procedimentos de apreensdao de documentos. Langamento de oficio, por
declaragao e por homologacgao. Lavratura de autos e termos fiscais. 6) Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico e Nocdes de Contabilidade Geral: Patrimbnio publico: conceitos e variagcbes. Demonstragdes
contabeis aplicadas ao setor publico. Receita publica: estagios da receita. Receita tributaria e nao
tributaria. Divida ativa. Nogdes de contabilidade comercial e fiscal: livros contabeis, escrituragéo e
auditoria. 7) Administragdo Financeira e Orgamentaria: Orgamento publico: principios e classificagao.
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgcamentaria Anual. Receita e despesa publicas.
Transferéncias constitucionais. Gestao fiscal responsavel (Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n® 101/2000). 8) Tecnologia da Informacado aplicada a Fiscalizagao: Sistemas de
arrecadagéo e gestao tributaria. Escrituracéo digital fiscal e contabil. Declaragbes eletronicas e
obrigagdes acessorias. Sistemas de controle e auditoria eletrénica. Integracdo com érgaos de controle
externo (Tribunal de Contas). 9) Legislacao Pertinente: Constituicido Federal (arts. 145 a 162 — Sistema
Tributario Nacional). Codigo Tributario Nacional — CTN (Lei n® 5.172/1966 e alteracdes). Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei Complementar n°® 101/2000). Lei n°® 8.429/1992 (Improbidade
Administrativa). Normas técnicas da Receita Federal e do Tribunal de Contas do Estado relativas a
arrecadacéao e fiscalizagdo. 10) Observagédo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o
cargo, suas atribui¢gdes e conteudo programatico previsto.

ENGENHEIRO AMBIENTAL:

1) Fundamentos de Engenharia Ambiental: Principios da ecologia e do meio ambiente. Desenvolvimento
sustentavel. Impactos ambientais das atividades produtivas. Poluicdo do ar, da agua e do solo.
Tecnologias limpas e economia sustentavel. 2) Gestdo de Recursos Naturais: Planejamento e uso
sustentavel do solo, da agua e dos ecossistemas. Gestao integrada de recursos hidricos: rios, lagos e
aquiferos. Regularizagao fundiaria e ocupacéo do territério. Areas de preservacdo permanente e unidades
de conservagao. 3) Licenciamento e Avaliagdo Ambiental: Estudos e relatérios de impacto ambiental
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(EIA/RIMA). Licenciamento ambiental: fases, procedimentos e legislagdes aplicaveis. Avaliagao de riscos
e medidas de mitigacdo. Auditoria e monitoramento ambiental. 4) Projetos e Planejamento Ambiental:
Elaboracdo de planos e projetos de recuperagao de areas degradadas. Planejamento urbano e rural
sustentavel. Gestao da qualidade do ar, da agua e do solo. Estratégias de mitigagcdo e compensagao
ambiental. 5) Residuos e Saneamento Ambiental: Gestao e tratamento de residuos sdlidos, liquidos e
gasosos. Ciclo de vida dos produtos e logistica reversa. Tecnologias de valorizagao de residuos. Sistemas
de saneamento basico e drenagem urbana. 6) Geotecnologias e Modelagem Ambiental: Sistemas de
Informacgao Geografica (SIG) aplicados a analise ambiental. Modelos matematicos e computacionais para
previsao de impactos ambientais. Identificagdo de areas de risco. 7) Assessoria e Consultoria Técnica:
Emissado de certiddes ambientais e pareceres técnicos. Atuagcao em processos de licenciamento e
fiscalizagdo. Consultoria em planejamento e gestdo ambiental para a Administragdao Publica. 8)
Legislacao Pertinente: Constituicido Federal (arts. 225 e correlatos). Politica Nacional do Meio Ambiente
(Lei n°® 6.938/1981). Sistema Nacional de Unidades de Conservagdao da Natureza — SNUC (Lei n°
9.985/2000). Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n°® 9.433/1997). Politica Nacional de Residuos
Solidos (Lei n°® 12.305/2010). Codigo Florestal (Lei n° 12.651/2012). Resolugbes do CONAMA aplicaveis.
Legislagdo ambiental estadual e municipal. 9) Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderéo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que n&o estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribuicdes e conteludo programatico previsto.

ENGENHEIRO CIVIL:

1) Fundamentos de Engenharia Civil: Conceitos basicos de estruturas, hidraulica, geotecnia, materiais de
construgao e resisténcia dos materiais. Topografia e cartografia aplicadas. Planejamento, organizagao e
coordenagao de obras. 2) Projetos de Engenharia: Elaboracéo e analise de projetos de edificagbes, obras
publicas, loteamentos, nucleos habitacionais e infraestrutura urbana. Compatibilizagdo de projetos.
Memoriais descritivos e especificacbes técnicas. Instalagdes prediais (hidrossanitarias, elétricas,
telefénicas, sinalizagéo e outros sistemas). 3) Execucgao e Fiscalizagao de Obras: Técnicas de construgao,
reforma e manutengao de prédios publicos. Controle tecnolégico de materiais e servigos. Fiscalizagao e
acompanhamento da execucdo de obras. Gestdo e supervisao de contratos. Condicbes de uso e
habitabilidade de edificagdes. Embargos de obras. 4) Orgamento, Custos e Planejamento de Obras:
Estimativas de custos, composicao de pregos unitarios, cronogramas fisico-financeiros e
acompanhamento de execugao. Métodos de planejamento e controle de obras. 5) Avaliagdes, Pericias e
Arbitramentos: Elaboracao de laudos, pareceres técnicos e relatorios de vistoria. Procedimentos periciais
e técnicas de arbitramento em engenharia. Avaliacdo de imdveis e obras publicas. 6) Infraestrutura
Urbana e Transportes: Projetos e execucdo de pavimentagdo, drenagem, saneamento, redes de agua e
esgoto. Métodos de manutengéo e conservagao de vias e equipamentos publicos. Estudos de trafego e
mobilidade urbana. 7) Instalagdes e Energia: Projetos e fiscalizagdo de instalagdes elétricas prediais e
urbanas. Dimensionamento de quadros de comando e subesta¢des. Normas técnicas para seguranca em
instalacoes elétricas. Eficiéncia energética e novas tecnologias. 8) Gestao de Equipamentos e Patriménio:
Métodos de manutencao preventiva e corretiva de equipamentos e veiculos. Normas e instrugbes para
uso e conservagao do patrimonio publico.9) Legislagao Pertinente: Constituicao Federal (arts. 182 e 225).
Lei n°® 5.194/1966 (regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrébnomo —
competéncia profissional). Parcelamento do Solo Urbano no Municipio de Sao José do Cedro
(https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-jose-do-cedro/lei-complementar/2018/8/77/lei-complementar-
n-77-2018-consolida-normas-que-fixam-regras-para-a-aprovacao-do-parcelamento-do-solo-urbano-no-
municipio-de-sao-jose-do-cedro-e-da-outras-providencias?q=077). Cédigo de Obras de Sao José do
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Cedro (https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-jose-do-cedro/lei-ordinaria/1982/67/667/lei-ordinaria-n-
667-1982-institui-o-codigo-do-municipio-de-sao-jose-do-cedro?q=667). Lei n° 14.133/2021 (Licitacdes e
Contratos Administrativos). Normas Técnicas da ABNT aplicaveis a engenharia civil. Legislagdo ambiental
aplicavel as obras civis. 10) Observagédo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o
cargo, suas atribui¢gdes e conteudo programatico previsto.

FARMACEUTICO:

1) Fundamentos de Farmacologia e Farmacoterapia: Principios de farmacocinética e farmacodinamica.
Classes de medicamentos, mecanismos de acdo, indicagdes, contraindicacbes e efeitos adversos.
Interagbes medicamentosas. Uso racional de medicamentos. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas.
Farmacovigilancia e notificacdo de eventos adversos. 2) Atengao e Assisténcia Farmacéutica: Conceitos
e fundamentos da atencao farmacéutica. Cuidado farmacéutico centrado no paciente. Consulta e plano
de cuidado farmacéutico. Intervencdes farmacéuticas. Acompanhamento da adesdo ao tratamento.
Promocao da seguranca do paciente. Educacdo em saude e orientacdo a pacientes, familiares e
cuidadores. 3) Gestdo de Servigos Farmacéuticos: Organizagado e funcionamento do SUS e servigos
farmacéuticos. Planejamento, supervisdo e avaliagdo de servigos clinicos e administrativos. Gestao de
estoques de medicamentos: armazenamento, conservagao, distribuicdo e controle. Indicadores de
qualidade dos servigos farmacéuticos. Participagdo em comissées e comités de saude. 4) Ciéncias
Aplicadas a Farmacia: Microbiologia aplicada, toxicologia, imunologia e vacinas. Nogbes de analise clinica
e interpretagcdo de exames laboratoriais para acompanhamento farmacoterapéutico. Bioética e
humanizagdo em saude. 5) Legislagdo e Normas Profissionais: Lei n° 13.021/2014 (exercicio e
fiscalizacao das atividades farmacéuticas). Resolugbes do Conselho Federal de Farmacia (CFF).
Prescrigao farmacéutica: legislagao e limites de atuagao. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica.
Politica Nacional de Medicamentos. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME).
Legislacao sanitaria e normas da ANVISA aplicaveis a area farmacéutica. 6) Observacao: Nas questdes
da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicées e contetudo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL:

1) Fundamentos da Educacgao Infantil: Concep¢des de infancia e desenvolvimento infantil. Teorias da
aprendizagem e do desenvolvimento (Piaget, Vygotsky, Wallon, Montessori, entre outros). Principios
pedagdgicos e organizacionais da Educacao Infantil. Papel do professor na promog¢ao do cuidado, da
educagéao e da socializagdo. 2) Praticas Pedagodgicas na Educagao Infantil: Planejamento, execugao e
avaliagao de praticas pedagogicas. Organizagéo de rotinas, espagos e materiais. Brincadeiras e jogos
como recursos pedagogicos. Linguagens expressivas: oralidade, artes visuais, musica, movimento e
literatura infantil. Experiéncias que promovam a curiosidade, criatividade e autonomia da crianga. 3)
Curriculo e Avaliagao: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (DCNEI). Campos de
experiéncias e direitos de aprendizagem. Avaliagdo na Educagdo Infantil: principios, instrumentos e
registros. Estratégias de recuperagao e acompanhamento da aprendizagem. 4) Educagao Inclusiva e
Diversidade: Principios da educacéao inclusiva. Atendimento as necessidades educacionais especiais.
Respeito as diferengas culturais, sociais, étnicas, religiosas e de género. Estratégias pedagogicas para
promocao da equidade. 5) Gestao Escolar e Trabalho Coletivo: Projeto Politico-Pedagdgico: concepgao,
elaboragao e implementagéo. Colaboragao com a equipe gestora, pedagogica e familias. Participagao
em conselhos de classe, reunides pedagdgicas, formacdes e atividades extraclasse. Etica e
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responsabilidade profissional na pratica docente. 6) Saude, Cuidado e Bem-Estar na Educagao Infantil:
Nocdes de saude, higiene e seguranga no ambiente escolar. Promogao da saude fisica, emocional e
psicologica das criangas. Procedimentos basicos de prevencdo de acidentes e primeiros socorros. 7)
Legislagdo e Normas Educacionais: Constituicao Federal (artigos 6°, 205 a 214). Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional — LDB (Lei n°® 9.394/1996). Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n°
8.069/1990). Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Infantil. Base Nacional Comum Curricular —
BNCC (Educacao Infantil). Plano Nacional de Educacgao (PNE). Legislacao federal, estadual e municipal
pertinente a educacéo infantil. 8) Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderado ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que n&o estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o
cargo, suas atribui¢gdes e conteudo programatico previsto.
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ANEXO lll - ATRIBUICAO DO CARGO

ARQUITETO E URBANISTA:

| - Assessorar gestores em assuntos técnicos de sua area de atuagéao profissional;

Il - Desenvolver projetos de engenharia para a Administragdo Direta e Indireta quando solicitado;

lll - Realizar, em articulagdo com o 6rgao juridico, o exame de questdes de ordem legal, pericias e
arbitramentos relativos a atividade arquitetura;

IV - Atuar como responsavel legal nas atribuicbes de sua especialidade;

V - Executar servigos de urbanismo, obras de arquitetura paisagistica e obras de decoracdo arquiteténica;
VI - Padronizar, normatizar e regulamentar os processos de sua area de atuagao;

VII - Participar de elaboracio e execugao de convénios que incluam projetos de constru¢ao, ampliagéao
ou remocgao de obras e instalagdes;

VIII - Elaborar e monitorar normas e padroes referentes a atividade arquitetura;

IX - Analisar e elaborar pareceres técnicos e relatorios referentes a projetos de sua area;

X - Apoiar a execugao dos trabalhos de equipe, esclarecendo duvidas e informando sobre alteracdes
introduzidas em procedimentos, normas e instru¢gdes em vigor;

Xl - Supervisionar, coordenar, orientar e fiscalizar contratos referentes a obras e servicos de arquitetura,
realizados por equipe propria ou terceirizada;

Xl - Supervisionar e orientar a especificagdo técnica de obras, materiais, servicos, equipamentos e
sistemas;

XIII - Executar estudos, projeto, fiscalizagdo e construgcao de nucleos habitacionais e obras;

XIV - Realizar vistorias, pericias e avaliagoes, emitindo pareceres técnicos ou laudos, inerentes a sua
area de atuacao;

XV - Orientar e executar as tarefas de padronizacdo, mensuracgao e controle de qualidade;

XVI - Fiscalizar iméveis financiados pelo érgao;

XVII - Produzir, coordenar ou supervisionar a elaboragao de projetos e desenhos técnicos;

XVIII - Orientar e estagiarios em sua area de atuagao;

XIX - Acompanhar praticas de mercado com proposi¢cao de solugdes aplicaveis aos processos inerentes
a sua area de atuacgao;

XX - Abrir e receber protocolos relacionados as suas funcbes e as atividades do Setor, incluindo o
atendimento ao publico;

XXI - Atender a solicitagdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

XXII - Observar o cumprimento das normas urbanisticas estabelecidas no Plano Diretor;

XXIII - Desempenhar outras fungdes e tarefas afins de sua area de atuacao;

XXIV - Dirigir veiculos oficiais, desde que para o desempenho das fungdes e atribuicbes principais do
cargo;

XXV - Zelar pelo patriménio publico;

XXVI - Manter-se atualizado na sua area de competéncia;

XXVII - Executar outras atividades provenientes de atualizacido normativa ou modernizacéo de técnicas
e aplicagdes compativeis com a natureza da fungéo.

ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO:
| - Realizar as atividades de suporte pedagdégico a docéncia, especialmente quanto as atividades voltadas
para a administragdo, planejamento, inspec¢éo, supervisdo e orientagcdo educacional;
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Il - Auxiliar na coordenagéo e elaboragao da proposta pedagdgica da escola e/ou da Secretaria Municipal
de Educacéo;

[Il - Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento
de seus objetivos pedagdgicos;

IV - Assistir quanto aos meios para a recuperagéo dos alunos de menor rendimento;

V - Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e os rendimentos dos alunos, bem como sobre
a execucgao da proposta pedagdgica da escola;

VI - Auxiliar no acompanhamento e orientacdo do processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboragao com os docentes e as familias;

VII - Assistir na elaboragdo de estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola;

VIII - Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislagcéao
e normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino;

IX - Desempenhar outras fungdes e tarefas afins de sua area de atuacao;

X - Dirigir veiculos oficiais, desde que para o desempenho das fungdes e atribuigdes principais do cargo;
Xl - Zelar pelo patrimdénio publico;

Xl - Manter-se atualizado na sua area de competéncia;

XIII - Executar outras atividades provenientes de atualizagdo normativa ou modernizagao de técnicas e
aplicagdes compativeis com a natureza da funcéo.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS:

| - Dirigir o Setor de Tributos do Municipio, superintender e coordenar suas atividades e orientar sua
atuacéo;

[l - Constituir o crédito tributario, mediante procedimento administrativo de langamento dos tributos de
competéncia do Municipio, bem como a homologacéo dos procedimentos adotados pelo sujeito passivo,
conforme disposto na legislagao tributaria;

[ll - Impor penalidade por infragdo a legislagéo tributaria ou descumprimento de obrigagao tributaria
principal ou acessoria;

IV - Realizar todos os atos concernentes a verificagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias por
parte do contribuinte ou responsavel, relativas aos tributos municipais, em especial:

a) a execugao de procedimentos de fiscalizagao, praticando os atos definidos na legislacao especifica de
cada tributo municipal;

b) o exame e auditoria da escrita fiscal e contabil do sujeito passivo ou responsavel e a realizacao de
outros procedimentos de fiscalizagao, inclusive vistorias no estabelecimento, com a finalidade de verificar
o cumprimento das obriga¢des tributarias, estabelecer a modalidade de recolhimento do Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza, realizar estimativas ou ainda dar inicio a processo regular de
arbitramento;

¢) a apreenséao de livros, arquivos, documentos, papéis comerciais ou fiscais, nas hipéteses previstas na
legislacéo tributaria; e

d) a requisi¢ao de informagdes que se relacionem aos negdcios ou atividades de terceiros, as pessoas e
entidades legalmente obrigadas.

V - Promover e dar andamento ao processo administrativo fiscal;

VI - Abrir e receber protocolos relacionados as suas fungdes e as atividades do Setor, incluindo o
atendimento ao publico;
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VIl - Promover, em conjunto com os setores competentes, a cobrangca extrajudicial dos créditos do
Municipio;

VIII - Analisar a regularidade na constituicdo de créditos tributarios constituidos por meio de Declarag¢des
Eletronicas, de acordo com os respectivos regimes tributarios;

IX - Lavrar e assinar Notificacao Fiscal de Langamento, Auto de Infragdo, Termo de Apreensao, Termo
de Arbitramento e demais documentos tributarios correlatos;

X - Proceder a levantamentos técnicos especificos para obtencéo de indices e subsidios a agao fiscal;
XI - Decidir quanto a inscrigao, alteragdo, suspensao, baixa e cancelamento no Cadastro Municipal de
Contribuintes;

Xl - Propor e opinar quanto a regimes especiais de tributacéo;

XIII - Autorizar a inutilizagdo de documentos fiscais do contribuinte, quando for o caso;

XIV - Elaborar pareceres e participar nas decisdes em processos administrativos fiscais, nos processos
de restituicao de indébito, de compensacao de tributos municipais, de reconhecimento de imunidade ou
de concessao de beneficios fiscais;

XV - Propor medidas tendentes a aperfeigoar o Sistema Tributario Municipal,

XVI - Proceder a orientacdo do sujeito passivo no tocante a interpretagdo e a aplicagdo da legislagéo
tributaria por intermédio de atos normativos e consultas tributarias, além de supervisionar as demais
atividades de orientagéo ao contribuinte;

XVII - Verificar a regularidade dos créditos tributarios a serem inscritos em divida ativa, respeitadas as
competéncias da Procuradoria do Municipio;

XVIII - Realizar procedimentos de fiscalizagdo em conjunto com outros érgaos fiscalizadores, nos limites
territoriais do Municipio;

XIX - Coordenar, controlar e auditar as receitas tributarias arrecadadas pelo Estado e pela Unio,
pertencentes ao Municipio; e

XX - Incumbir-se das atribui¢cdes de elaboracgéo, transmissao e exatiddo das remessas ao Sistema de
Informagdes do Tribunal de contas do Estado e-Sfinge;

XXI - Efetuar configuragbes no sistema de informagdes, utilizado pelo municipio, das subreceitas
relacionadas a todos os tributos, taxas, contribuicées, multas e pregos publicos, bem como dos convénios
bancarios e documentos de arrecadacao;

XXII - Incumbir-se da gestao da divida tributaria e nao tributaria da Administracao Direta e Indireta do
Municipio;

XXIII - Desempenhar outras fungbes e tarefas afins de sua area de atuacao;

XXIV - Dirigir veiculos oficiais, desde que para o desempenho das funcgdes e atribuicbes principais do
cargo;

XXV - Zelar pelo patriménio publico;

XXVI - Manter-se atualizado na sua area de competéncia;

XXVII - Executar outras atividades provenientes de atualizacido normativa ou modernizacéo de técnicas
e aplicagdes compativeis com a natureza da fungéo.

ENGENHEIRO AMBIENTAL:

| - Planejar, coordenar e orientar projetos voltados para a redugao de impactos ambientais indesejaveis,
bem como a mitigagédo dos efeitos adversos das atividades produtivas nos ambientes fisicos e bioldgicos;
II - Administrar a gestdo dos recursos hidricos, incluindo rios, lagos e aquiferos, garantindo seu uso
sustentavel e a conservacao da qualidade da agua;
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Il - Atuar no planejamento do uso do solo, desenvolvendo estratégias para evitar a ocupagéo
desordenada e minimizar a degradacdo ambiental;

IV - Desenvolver planos de recuperagéo para areas degradadas devido a atividades humanas, visando a
restauragcdo ambiental,

V - Contribuir para o planejamento do espacgo urbano e rural, promovendo o desenvolvimento sustentavel
e a melhoria da qualidade de vida;

VI - Realizar estudos e avaliagbes de impacto ambiental associados a atividades do Municipio,
identificando riscos e propondo medidas de mitigacao;

VII - Propor, implementar e monitorar medidas para manter e melhorar a qualidade do meio ambiente,
abrangendo aspectos como ar, agua e solo;

VIII - Desenvolver estratégias para o tratamento e gestdo adequada de residuos sodlidos, liquidos e
gasosos;

IX - Realizar pesquisas sobre poluicdo da agua, do ar e do solo, analise de riscos e impactos ambientais,
bem como estudos sobre o ciclo de vida dos produtos;

X - Estudar e promover iniciativas de economia sustentavel, considerando os impactos econémicos das
atividades ambientais;

XI - Atuar nos processos de regularizagao fundiaria;

Xl - Desenvolver os projetos e solicitar a emisséo de licengas ambientais;

Xlll - Desenvolver modelos matematicos para entender e prever o comportamento dos ecossistemas;
XIV - Pesquisar tecnologias limpas e formas de valorizagao de residuos visando a sustentabilidade;

XV - Realizar auditorias para avaliar o cumprimento de regulamentagdes ambientais e identificar areas
que necessitam de melhorias;

XVI - Utilizar sistemas de informagdes geograficas (SIG) para analisar o ambiente fisico, identificar areas
de risco e auxiliar no planejamento ambiental;

XVIl - Prestar assessoria e consultoria na area ambiental para os 6rgaos da Administracdo Direta e
Indireta;

XVIII - Expedir certiddes relacionadas ao solo, localizagdo, existéncia de area de preservagao
permanente, entre outras;

XIX - Abrir e receber protocolos relacionados as suas fungdes e as atividades do Setor, incluindo o
atendimento ao publico;

XX - Desempenhar outras fungdes e tarefas afins de sua area de atuacao;

XXI - Dirigir veiculos oficiais, desde que para o desempenho das fungdes e atribui¢gdes principais do cargo;
XXII - Manter-se atualizado na sua area de competéncia;

XXIII - Executar outras atividades provenientes de atualizacdo normativa ou modernizacéo de técnicas e
aplicagdes compativeis com a natureza da fungao;

XXIV - Zelar pelo patriménio publico.

ENGENHEIRO CIVIL:

| - Planejar, programar, organizar, coordenar a execugéo das atividades relacionadas com a construgao,
reforma, manutencéo e locacio de prédios escolares, administrativos e esportivos, bem como a definicao
das instalagbes e equipamentos, tanto da Administracdo Direta quanto da Indireta;

Il - Desenvolver projetos de engenharia para a Administragdo Direta e Indireta quando solicitado;

lll - Realizar, em articulagdo com o 6rgao juridico, o exame de questdes de ordem legal, pericias e
arbitramentos relativos a atividade de engenharia;

IV - Orientar o mapeamento e a cartografia de levantamentos feitos para areas operacionais;
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V - Realizar exame técnico de processos relativos a execugao de obras compreendendo a verificagdo de
projetos e das especificacdes quanto as normas e padronizacoes;

VI - Participar de elaboracao e execugéo de convénios que incluam projetos de constru¢do, ampliagao ou
remocao de obras e instalagoes;

VIl - Fazer avaliacdo, pericias e arbitramentos relativos a especialidade;

VIl - Acompanhar e analisar o cumprimento dos contratos celebrados para a execucédo de obras e
servigos;

IX - Efetuar constante fiscalizagdo dos prédios proprios ou locados pelo 6rgdo, com a finalidade de
controlar as condigdes de uso e habitabilidade;

X - Embargar construgcdes que nao atendam as especificacbes do projeto original e as normas de
responsabilidade técnica;

XI - Executar estudos, projeto, fiscalizacdo e construgao de nucleos habitacionais e obras;

XII - Fiscalizar iméveis financiados pelo érgao;

XIII - Participar de comissdes técnicas;

XIV - Propor baixa e alienagao dos veiculos e equipamentos considerados inserviveis;

XV - Elaborar projetos de loteamentos;

XVI - Coordenar e supervisionar a manutencao de equipamentos;

XVIl - Estudar e desenvolver métodos operacionais, bem como, baixar normas e instrugdes
disciplinadoras para o uso e manutengao dos veiculos, equipamentos e obras municipais;

XVIII - Elaborar projetos, analisar, fiscalizar e executar instalagées elétricas, telefénicas, sinalizacao,
sonorizagdo e relégio sincronizado;

XIX - Projetar subestagdo de energia elétrica, quadros de comando, calculando todos os dispositivos de
projecdo e comando, adaptando-os as necessidades do sistema elétrico;

XX - Executar a locagao de obras, junto a topografia e batimetria;

XXI - Apresentar relatérios de suas atividades;

XXII - Abrir e receber protocolos relacionados as suas funcdes e as atividades do Setor, incluindo o
atendimento ao publico;

XXIII - Desempenhar outras fungdes e tarefas afins de sua area de atuagao;

XXIV - Dirigir veiculos oficiais, desde que para o desempenho das fungbes e atribuigbes principais do
cargo;

XXV - Manter-se atualizado na sua area de competéncia;

XXVI - Executar outras atividades provenientes de atualizagdo normativa ou modernizacéo de técnicas e
aplicagdes compativeis com a natureza da funcao;

XXVII - Zelar pelo patriménio publico.

FARMACEUTICO:

| - Estabelecer e conduzir uma relagao de cuidado centrada no paciente;

Il - Desenvolver, em colaboragdo com os demais membros da equipe de saude, agdes para a promogao,
protecéo e recuperagao da saude, e a prevencao de doencas e de outros problemas de saude;

[ll - Participar do planejamento e da avaliagdo da farmacoterapia, para que o paciente utilize de forma
segura os medicamentos de que necessita, nas doses, frequéncia, horarios, vias de administracao e
duragao adequados, contribuindo para que o paciente tenha condigdes de realizar o tratamento e alcancar
os objetivos terapéuticos;

IV - Analisar a prescricdo de medicamentos quanto aos aspectos legais e técnicos;
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V - Realizar intervengdes farmacéuticas e emitir parecer farmacéutico a outros membros da equipe de
saude, com o propdsito de auxiliar na selegcdo, adicdo, substituicdo, ajuste ou interrupcao da
farmacoterapia do paciente;

VI - Participar e promover discussdes de casos clinicos de forma integrada com os demais membros da
equipe de saude;

VII - Prover a consulta farmacéutica em ambiente adequado, que garanta a privacidade do atendimento;
VIII - Acessar e conhecer as informagdes constantes no prontuario do paciente;

IX - Organizar, interpretar e, se necessario, resumir os dados do paciente, a fim de proceder a avaliagdo
farmacéutica;

X - Avaliar resultados de exames clinico-laboratoriais do paciente, como instrumento para individualizagéao
da farmacoterapia;

XI - Monitorar niveis terapéuticos de medicamentos, por meio de dados de farmacocinética clinica;

XIl - Prevenir, identificar, avaliar e intervir nos incidentes relacionados aos medicamentos e a outros
problemas relacionados a farmacoterapia;

Xl - ldentificar, avaliar e intervir nas interagdes medicamentosas indesejadas e clinicamente
significantes;

XIV - Elaborar o plano de cuidado farmacéutico do paciente;

XV - Pactuar com o paciente e, se necessario, com outros profissionais da saude, as a¢des de seu plano
de cuidado;

XVI - Realizar e registrar as intervengbes farmacéuticas junto ao paciente, familia, cuidadores e
sociedade;

XVII - Avaliar, periodicamente, os resultados das intervengbes farmacéuticas realizadas, construindo
indicadores de qualidade dos servicos clinicos prestados;

XVIII - Realizar, no ambito de sua competéncia profissional, administragcdo de medicamentos ao paciente;
XIX - Orientar e auxiliar pacientes, cuidadores e equipe de saude quanto a administracido de formas
farmacéuticas, fazendo o registro destas ac¢des, quando couber;

XX - Elaborar uma lista atualizada e conciliada de medicamentos em uso pelo paciente durante os
processos de admissao, transferéncia e alta entre os servigos e niveis de atengao a saude;

XXI - Dar suporte ao paciente, aos cuidadores, a familia e a comunidade com vistas ao processo de
autocuidado, incluindo o manejo de problemas de saude autolimitados;

XXII - Prescrever, conforme legislacdo especifica, no &mbito de sua competéncia profissional;

XXIII - Avaliar e acompanhar a adesdo dos pacientes ao tratamento, e realizar acbes para a sua
pPromocao;

XXIV - Realizar agdes de rastreamento em saude, baseadas em evidéncias técnico-cientificas e em
consonancia com as politicas de saude vigentes;

XXV - Estabelecer processo adequado de comunicagao com pacientes, cuidadores, familia, equipe de
saude e sociedade, incluindo a utilizagdo dos meios de comunicacédo de massa;

XXVI - Fornecer informagao sobre medicamentos a equipe de saude;

XXVII - Informar, orientar e educar os pacientes, a familia, os cuidadores e a sociedade sobre temas
relacionados a saude, ao uso racional de medicamentos e a outras tecnologias em saude;

XXVIII - Desenvolver e participar de programas educativos para grupos de pacientes;

XXIX - Elaborar materiais educativos destinados a promogao, protecdo e recuperagcdo da saude e
prevencao de doencgas e de outros problemas relacionados;

XXX - Atuar no processo de formacao e desenvolvimento profissional de farmacéuticos;
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XXXI - Desenvolver e participar de programas de treinamento e educac¢do continuada de recursos
humanos na area da saude;

XXXII - Participar da coordenacgao, supervisido, auditoria, acreditacio e certificagdo de acdes e servicos
no ambito das atividades clinicas do farmacéutico;

XXXIII - Realizar a gestao de processos e projetos, por meio de ferramentas e indicadores de qualidade
dos servigos clinicos prestados;

XXXIV - Buscar, selecionar, organizar, interpretar e divulgar informacdes que orientem a tomada de
decisbes baseadas em evidéncia, no processo de cuidado a saude;

XXXV - Interpretar e integrar dados obtidos de diferentes fontes de informagéo no processo de avaliagao
de tecnologias de saude;

XXXVI - Participar da elaboracdo, aplicacdo e atualizacdo de formularios terapéuticos e protocolos
clinicos para a utilizagdo de medicamentos e outras tecnologias em saude;

XXXVII - Participar da elaboragcdo de protocolos de servicos e demais normativas que envolvam as
atividades clinicas;

XXXVIII - Desenvolver agdes para prevengao, identificagao e notificacdo de incidentes e queixas técnicas
relacionados aos medicamentos e a outras tecnologias em saude;

XXXIX - Participar de comissdes e comités no ambito das instituicdes e servigos de saude, voltados para
a promogao do uso racional de medicamentos e da seguranga do paciente;

XL - Documentar todo o processo de trabalho do farmacéutico;

XLI - Manter o estoque de medicamentos organizado;

XLII - Promover as solicitacdes necessarias para que o estoque de medicamentos contenha todos os
produtos necessarios ao atendimento da populacéo;

XLIII - Desempenhar outras fungdes e tarefas afins de sua area de atuagao;

XLIV - Dirigir veiculos oficiais, desde que para o desempenho das fungdes e atribuigées principais do
cargo;

XLV - Manter-se atualizado na sua area de competéncia;

XLVI - Executar outras atividades provenientes de atualizacdo normativa ou modernizacéo de técnicas e
aplicagdes compativeis com a natureza da funcéo;

XLVII - Zelar pelo patriménio publico.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL:

| - Seguir as diretrizes educacionais do estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educagéo, e Cultura,
comprometendo-se ndo apenas a aceita-las, mas também a integrar sua acao pedagdgica na consecucao
dos fins e objetivos;

[l - Ministrar aulas, garantindo a efetivagdo do processo ensino-aprendizagem e do Projeto Pedagdgico
da Unidade Escolar;

lll - Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que
conduzam a aprendizagem;

IV - Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodoldgicas da Escola e com a legislagéo pertinente;

V - Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

VI - Manter com os colegas, o espirito de colaboragéao e solidariedade indispensaveis a eficiéncia da obra
educativa;

VII - Cooperar com os Servigos de Orientagdo Educacional e Supervisdo Escolar, no que lhe competir;
VIII - Promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas para atender diferengas individuais;
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IX - Promover recuperagdes preventivas e/ou atividades de complementagdo, aperfeicoamento e
aprofundamento, conforme exigéncias dos diagndsticos de avaliagbes;

X - Colaborar e comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagodgicas, conselho de
classe, atividades extraclasse, treinamentos, palestras e outras promocgdes, desde que convocado pela
Direcao da Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura;

XI - Cumprir e fazer cumprir fielmente os horarios e calendario escolar;

XII - Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com urbanidade;

Xl - Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituragao referente a execugao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos;

XIV - Dar condi¢des para a manutencao da saude fisica e psiquica dos alunos;

XV - Zelar pela conservagao, limpeza e o bom nome da Escola, bem como a conservagdo dos bens
materiais;

XVI - Advertir, repreender e encaminhar aos servigos competentes, casos de indisciplina ocorridos;

XVII - Participar e/ou organizar reuniées com os pais de seus alunos;

XVIII - Acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar as ocorréncias a Diregdo ou ao Servigo
de Orientacdo Educacional;

XIX - Executar as normas estabelecidas no Regimento Escolar, nas diretrizes emanadas dos érgaos
superiores e na legislagao federal, estadual e municipal pertinente.

XX - Desempenhar outras fungdes e tarefas afins de sua area de atuacao;

XXI - Dirigir veiculos oficiais, desde que para o desempenho das fungdes e atribuicdes principais do cargo;
XXII - Zelar pelo patriménio publico;

XXIII - Manter-se atualizado na sua area de competéncia;

XXIV - Executar outras atividades provenientes de atualizagdo normativa ou modernizagao de técnicas e
aplicagdes compativeis com a natureza da funcéo.
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ANEXO IV - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

PORTARIA N° 634/2025

FERNANDO JULIO WILL, Prefeito do municipio de Sao José do Cedro, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuigcbes de seu cargo, e de acordo com o inciso IX, do Art. 69, da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Comissao Especial, para, sob a presidéncia do primeiro, organizar, coordenar e
fiscalizar os atos realizados no Edital de Concurso Publico n° 021/2025, composta pelos seguintes
servidores: Rafael Santin, Agente Administrativo, matricula n® 3.394-1, Ederson Fabio Junges, Técnico
em Seguranca do Trabalho, matricula n® 3.715-1 e Marisete Balbinot, Agente Administrativo, matricula
n°® 1.693-3.

Art. 2° - A presente Comissao possui finalidade especial para avaliar as inscrigdes dos candidatos,
verificar quanto a publicidade dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizagao das provas executadas pelos
candidatos, seguindo sempre as regras contidas no Edital de Processo Seletivo n° 021/2025, podendo
ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais, equipamentos e instalacdes necessarias para
a concretizagao do objetivo, mediante a autorizagdo do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 3° - Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame,
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de
candidato cuja inscrigao haja sido deferida.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucgao do presente Ato correrdo a conta do orgamento
municipal vigente.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 15 de setembro de 2025.

Gabinete do Prefeito de Sdo José do Cedro, em 15 de setembro de 2025.

FERNANDO JULIO WILL
Prefeito

Registrada e publicada na data supra.

Rafael Santin
Departamento de Pessoal
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ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

Wk

o INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
AMEOSC

RESOLUCAO N° 001/2025

Dispoe sobre a nomeacio de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

ALEXANDRE GOMES RIBAS, Prefeito de Itapiranga - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionatios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissio Organizadora da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissio Organizadora da AMEOGSC a elaboracio dos editais que
regulamentario os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisio e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracio e aplicacio das provas
objetivas e priticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcio dos cartdes
respostas, recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relacdo a prova objetiva e
pratica, além de emissdo de relagio dos candidatos aprovados e sua respectiva classificacio para

homologa¢io da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissio Organizadora da AMEOSC poderd requisitar, tanto para a
associacdo quanto ao ente publico que realiza o processo de selecio, recursos humanos, financeiros,

equipamentos, materiais e instalacbes necessarias para a regular realizacio dos certames.

Art. 4° - S3o impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja mnscrigio

haja sido deferida.

Paragrafo tnico: Verificando os membros da presente Comissio o deferimento de
inscrigio de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, deveri solicitar sen desligamento da Comissio.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 Sdo Miguel do Oeste/SC

Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br  SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13
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Art. 5° - Esta Resolugio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2025 e vigera até 31 de dezembro de 2025.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposicbes em contrdrio, em especial a Resolucio n®
01/2024 de 02 de janeiro de 2024.

Sdo Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2025.

ALEXANDRE GOMES Assinado de forma digital por

ALEXANDRE GOMES

RIBAS:92732291900 fessezrzzsiont

Dados: 2025.01.02 15:46:28 -03'00'
ALEXANDRE GOMES RIBAS
Presidente da AMEQSC

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 Sao Miguel do Oeste/SC
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