GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DIRETORIA DE APOIO LOGISTICO

TERMO DE REFERENCIA

1 - IDENTIFICAGAO

1.1Titulo

Contratacéo de coordenagao, organizagao, planejamento e execugao de concurso
publico de provimento de cargos quadro de oficiais combatentes (QOCBM), incluidos
a contratacio de todo pessoal responsavel pela elaboracao, impressao e aplicacao
das provas, nas condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.1.1 Controle de Verséao

Original — 08/02/2024

12 Revisao — 28/05/2024

22 Revisao — 24/07/2025

32 Revisao — 13/08/2025

1.2 Vigéncia do Contrato

1.2.1 A contratagcéo tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar do primeiro dia util
subsequente ao recebimento da autorizagcdo de compras. Na forma do Art.94 da Lei
14.133/2021, a divulgacado no Portal Nacional de Contratacées Publicas — PNCP é
condicao indispensavel para eficacia do contrato e seus aditamentos. Essa
publicagdo também devera ocorrer em Diario Oficial do Estado, conforme Art. 4°,
Paragrafo Unico do Decreto 5545-R/2023.

1.2.2 O prazo de vigéncia sera prorrogado, por igual periodo, limitado a trés
prorrogacdes, por termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo
firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado.
1.2.3 A prorrogacao automatica deve ser registrada por apostilamento e instruida
com a exposic¢ao das justificativas e o novo cronograma de execugéo e desembolso.
1.2.4 Ano de vigéncia: 2025

1.3 Unidade Requisitante
Secao de Cursos Externos e Concursos, GRH/CRH/DGP — CBMES
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1.4 Responsavel pela Elaboragao do TR

3° SGT BM Rafaela Enrique
Cargo/Funcgao: Auxiliar da SCEC
Numero Funcional: 2511894
Telefone Institucional: 27 3194-3679

E-mail: rafaela.enrique@bombeiros.es.gov.br

Apoio técnico: Cap BM Laurete Albani Leandro

Cargo/Funcgao: Assessora do Ch. do CCM
Numero Funcional: 900956
Telefone Institucional: 27 3194-3658

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DIRETORIA DE APOIO LOGISTICO

2 - ESPECIFICAGOES DETALHADAS DO OBJETO E QUANTITATIVOS
DESEJADOS

2.1 Contratacao de entidade ou fundacgéao para prestacao de servigco de coordenacao,

organizagao, planejamento e execugédo de concurso publico nos termos da tabela

abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia:

Item

Descricao do Material /

Contratagao do Servigo

Unidade
de Medida

Quantidade
prevista de

inscritos

Valor
Unitario

(R$)

Valor
Total
(RS)

CODIGO DO SISTEMA: 272733

PRESTACAO DE  SERVICO  TECNICO-
ESPECIALIZADOS NA COORDENACAO,
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAOQ|
DE CONCURSO PUBLICO, INCLUIDOS A
CONTRATACAO DE TODO PESSOAL (APOIO,
FISCAIS E COMPONENTES DA BANCA DE|
AVALIACAO) RESPONSAVEL PELA
ELABORACAO, IMPRESSAO E APLICACAO DE|
PROVAS, DEMAIS CARACTERISTISCAS

CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

SERVICO
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OBS. 1: HAVENDO DIVERGENCIAS ENTRE AS ESPECIFICACOES TECNICAS

DESCRITAS NESTE TERMO E AS CONSTANTES DO SISTEMA, SEMPRE

PREVALECERAO AS ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TR;
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OBS. 2: O OBJETO DESTA CONTRATACAO NAO SE ENQUADRA COMO
SENDO DE BEM DE LUXO, CONFORME DECRETO N° 5.352-R/2023;

2.2 Justificativa técnica ou econémica para utilizagao de lote Unico

2.2.1 A contratacado da empresa devera ser em lote unico, por se tratar de um servigo
complexo, especialmente em razdo da necessidade de seguranga, sigilo e
integridade de todo o processo de selegédo, com fases interligadas e subsequentes,
nao sendo possivel fracionar em itens o servico de execugao, tendo em vista a sua
inviabilidade técnica para tal fim.

2.2.2 A contratagao refere-se a prestacdo de um servigo unico e continuo, com
etapas interligadas que formam um conjunto operacional coeso, essencial a lisura e
a seguranga do certame. As fases envolvidas — desde a inscricdo, logistica de
aplicagao, correcao de provas, heteroidentificacdo, até a publicacdo do resultado —
nao podem ser fracionadas entre diferentes fornecedores sem prejuizo a integridade

do processo.

2.3 Mapa de distribuigao

Nao se aplica.

2.4 Descrigao resumida dos servigos a serem contratados:

2.4.1 Inscrigcdo dos candidatos: disponibilizacdo de meio on-line para inscricido dos
candidatos no concurso publico, contemplando prazo especifico para analises dos
pedidos de isengao (conforme legislagao do estado do Espirito Santo). As inscri¢cdes
também deverao possibilitar a autodeclaragao de raca para preenchimento de cotas;
2.4.2 Prova Obijetiva: Aplicagao de prova de multipla escolha, de carater eliminatério
e classificatério, com 80 (oitenta) questdes e dois modelos de prova, acerca de
conteudo do ensino médio especificado no edital, sendo que os candidatos serao
classificados de acordo com sua pontuacao na prova e critérios de desempate;
2.4.3 Prova discursiva (redacédo): Somente serdo corrigidas as redag¢des dos

candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a posigao 150°, inclusive
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dos candidatos empatados nesta ultima colocagcdo, de acordo com a ordem
classificatoria.
2.4.4 Procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos negros e validacao dos

candidatos indigenas.

2.5 Quadro de Vagas e Quantitativo

QUADRO DE VAGAS E QUANTITATIVO

ESCOLARIDADE DESCRI(;Z\O DO CARGO AC* | N* | TOTAL
Quadro de Oficiais Combatentes do

Ensino Médio 05 01 06
CBMES

*Ampla concorréncia

** Vagas reservadas a candidatos negros (conforme Lei n® 12.010/2023)

3 - FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

3.1 Referéncia ao ETP — Estudo Técnico Preliminar

3.1.1 O presente Termo de Referéncia objetiva a contratacdo de entidade ou
fundacdo para prestacdo de servico técnico-especializado na coordenacgao,
organizacao, planejamento e execugao de concurso publico, incluidos a contratacao
de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes da banca de avaliagdo das provas
praticas) responsavel pela elaboragéo, impressao, aplicagdo e corregdo de provas
de concurso publico para provimento de vagas no Cursos de Formagao de Oficiais
(CFO) do CBMES, conforme parecer apresentado no Estudo Técnico Preliminar e
de acordo com os critérios estabelecidos no estudo.

3.1.2 Com o advento da Lei Complementar Estadual n°® 910, de 30 de abril de 2019,
o efetivo previsto para o CBMES ficou estabelecido em 1.823 (um mil oitocentos e
vinte e trés) Militares Estaduais e, dentre esses, é previsto um efetivo de 27 (vinte e
sete) 2° Tenentes QOC BM:
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Quadro de Oficiais Combatentes (QOC)

Posto Previsto Existente Claro

2° Tenente BM 27 1 26
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Tabela de acordo com a LC n° 910/2019 - Previsdo de Vagas de 2° TEN QOC BM

3.1.3 Tendo em vista que, conforme o Concurso Publico iniciado pelo Edital de
Abertura 004/2018, de 20 de junho de 2018, que objetivou a contratagao de Oficiais
Combatentes Bombeiro Militar foram declarados Aspirantes a Oficial 10 (dez)
militares, sendo previsto, ainda, que outros 10 serdo declarados ao final do primeiro
semestre de 2024.

3.1.4 Compete ao Tenente, principalmente, a Chefia de Sec¢des e a funcao de Oficial
de Operagdes, com destacada importancia e relevancia na area administrativa e
operacional do CBMES, sendo que a funcao de Oficial de Operacgdes, correlacionada
ao posto de Tenente QOCBM concerne ao Oficial de Operagdes controlar e fiscalizar
0 servigo operacional das guarni¢des, nas unidades operacionais do CBMES, além
de se responsabilizar pelo treinamento e capacitacado da tropa sob seu comando.
3.1.5 Considerando que o Concurso regido pelo Edital 004/2018 convocou todos os
candidatos aprovados, tendo exaurido as possibilidades de novas convocacgoes e
que o tempo de formagéo de uma turma de oficiais combatentes € de 03 (trés) anos,
e uma nova turma ingressando neste ano se formara apenas ao final de 2027.

3.1.6 Ante o exposto, é notdrio o prejuizo que a defasagem do efetivo de Tenentes
Combatentes causa as atividades da Corporacao. Essa discrepancia prejudica os
servicos operacionais e administrativos, pois reduz a fiscalizagdo, implica no
deslocamento de oficiais de escaldes superiores para cobrir lacunas em uma
tentativa de evitar a descontinuidade dos servigos.

3.1.7 Assim, a maior efetividade no processo de selegcao contribui, de modo impar,
para o atendimento dessa demanda por seguranga publica, propiciando célere e
eficiente formagao dos novos profissionais que estardao, num futuro préximo,
recompondo o quantitativo necessario de bombeiros militares para a consequente
melhoria na qualidade dos servigos prestados a sociedade Espirito-Santense pela
Corpo de Bombeiro Militar.

3.1.8 Portanto, é imperiosa a contratacdo de uma empresa especializada na

realizagdo de concursos publicos nessa area, haja vista a especialidade do certame
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e as inumeras variaveis que influenciam na seleg¢ao, aliada a celeridade que a

seguranca publica exige.

3.2Descri¢ao da solugao como um todo

3.2.1 O processo de seleg¢ao estara organizado em 08 (oito) fases, compreendendo:

Etapa Responsavel
12) Prova Objetiva e Redacéo; CONTRATADA

22) Exame de Aptidao Fisica;

32) Inspecao de Saude;

)

)

42) Avaliacao Psicoldgica;

5%) Exame Toxicoldgico; CONTRATANTE
)
)
)

62) Investigacao Social;

7%) Entrega de Documentos; e

82) Curso de Formacao de Oficiais.

3.2.2 A CONTRATADA sera responsavel pela organizacdo apenas da Primeira
Etapa do concurso, a saber:

a) Afericdo de idade: Recebimento da documentagdo exigida no ato da inscrigao e
afericdo da idade dos candidatos inscritos no concurso publico. A presente entrega
de documentacao para afericio de idade podera, a critério do CBMES, ser
substituida pela conferéncia por meio de validagdo de dados junto a dérgéos
governamentais. A CONTRATADA devera aferir a idade maxima de cada candidato,
obedecendo-se os requisitos de idade para ingresso previstos na Lei Complementar
Estadual n°® 667/2012 e na Lei Estadual n° 3.196/1978, podendo essa conferéncia
ser realizada por meio eletrénico. Ela devera ser realizada antes da realizagao da
prova objetiva;

b) Exame intelectual com a aplicagéo de prova objetiva e prova de redagao a todos
os candidatos inscritos, com o resultado em ordem classificatéria decrescente — fase
alinea “a”, do item 3.2.1;

c) Procedimento de heteroidentificagcéo, a fim de verificar se os candidatos estdo em

conformidade com a Lei Estadual n® 12010 de 22/12/2023, que devera ser aplicado
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antes da corregao das redagdes.

3.3 Estimativas de inscritos

3.3.1 O calculo da estimativa de candidatos inscritos para o presente concurso foi
realizado levando-se se em consideracido a atualizagdo do numero de inscritos em
edicdes anteriores. Sendo assim, com base na média dos ultimos concursos, estima-

se que se inscreverao 3.000 (trés mil) candidatos.

3.4 Requisitos da Contratacao

3.4.1 Da subcontratacao

Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual. Para ter controle sobre todo
servigo prestado, sigilo e confiabilidade da primeira etapa do certame, a
CONTRATANTE opta por nédo permitir a subcontratacao.

3.4.2 Da garantia da execugao

Nao havera exigéncia da garantia da contratagcao dos artigos 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133/2021, considerando que os pagamentos serdao realizados apos a
conclusao de cada etapa do cronograma fisico e financeiro, previsto neste Termo de

Referéncia.

4 - MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

4.1 Condicdes de entrega — Das inscrigoes

4.1.1 As inscrigdes para o concurso publico deverao ser abertas pelo periodo minimo
de 20 (vinte) dias uteis e serao realizadas, exclusivamente, por meio da Internet, no
enderegco eletrbnico da entidade organizadora, disponivel 24 horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigdo, cujo pagamento sera feito via
boleto bancario, emitido no ato da inscri¢ao.

4.1.2 A CONTRATADA devera disponibilizar inscricao por meio eletrénico em pagina
na Internet, e pagamento diretamente em instituicdo bancaria que tenha cobertura
de atendimento em todo territério nacional.

4.1.3 Os valores das taxas de inscri¢gao, que serao recolhidos em favor do Estado do

Espirito Santo, serao definidos pelo Corpo de Bombeiros do Espirito Santo, tendo
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por base os valores apresentados no ETP, apdés a contratacdo da empresa
organizadora do certame.

4.1.4 O valor da inscrigao constara no edital do concurso.

4.1.5 Nao havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscrigao, exceto para
os candidatos amparados por Lei.

4.1.6 O pagamento das taxas de inscrigao sera feito via boleto bancario, emitido no
ato da inscricdo e os valores deverdo ser depositados em conta especifica do

Tesouro Estadual.

4.2 Da producao de materiais necessarios a inscricao
4.2.1 A CONTRATADA devera elaborar e disponibilizar em seu enderecgo eletrénico
o edital do concurso, com sistema proprio de inscricdo e que tenha a funcionalidade

de gerar o respectivo boleto para pagamento bancario, por meio de coédigo de barras.

4.3 Das etapas do concurso
4.3.1 Do cronograma proposto
O presente processo de selegdo estard organizado em 08 (oito) fases,
compreendendo:
I. Prova Objetiva e Redacgao;

.  Exame de Aptidao Fisica;

lll.  Inspecado de Saude;

IV.  Avaliagao Psicoldgica;

V. Exame Toxicoldgico;

VI. Investigacdo Social,
VIl.  Entrega de Documentos; e
VIIl.  Curso de Formacéao de Oficiais.

4.3.2 A execugado do objeto seguira a dinamica indicada abaixo, detalhada em
cronograma preliminar a ser apresentado pela instituigio CONTRATADA em até 10
(dez) dias apds a publicagao do extrato da dispensa de licitagdo no Diario Oficial do

Estado do Espirito Santo, o qual devera conter minimamente as seguintes atividades
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

e prazos, podendo haver ajustes em decorréncia de feriados e fins de semana,

acordados entre as partes:
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CRONOGRAMA
ITEM ATIVIDADE
PRELIMINAR
Assinatura do contrato, Reuniao inicial, Apresentagao formal do
Gestor do Contrato, da COPSE - COMISSAO ORGANIZADORA
] DE PROCESSO SELETIVO EXTERNO - COMISSAO|D - Dia de assinatura do
ORGANIZADORA DE PROCESSO SELETIVO EXTERNO, do | contrato
Responsavel Técnico e Preposto da CONTRATADA e
Assinatura do Termo de Compromisso e Sigilo.
) ) 15 dias apo6s assinatura do
2 Publicar o Edital de abertura do certame no DIO.
Contrato D+15
Solicitar inscricdo no certame e apresentar requerimento e . . )
) 7 dias apos a publicagédo do
comprovagéo relativo a: .
Edital no DIO, com
3 - isencgao de taxa de inscrigao; ]
] ] periodo de duracdo de 20 dias.
- atendimento especial; e/ou
D+42
- autodeclaragéo de candidato negro/indigena.
Divulgar resultado preliminar relativo a: )
5 dias apds o encerramento do
- isencao de taxa de inscri¢ao;
4 periodo de inscricao
- candidatos cotistas; e
D+47
- atendimento especial.
o _ Apos divulgagdo do resultado
Interpor recurso contra o resultado preliminar relativo a: o )
] _ ) L preliminar de que trata o item
- isencao de taxa de inscrigao; ]
5 anterior, com periodo de
- candidatos cotistas; e
] ) duracéo de 2 dias
- atendimento especial.
D+49
) ] . 8 dias apds o encerramento do
Divulgar resultado final relativo a: ) .
) ) ) prazo para interposicdo de
- isencéo de taxa de inscri¢ao; )
6 recurso de que trata o item
- candidatos cotistas; e
anterior
- atendimento especial.
D+57
1° dia util apds a divulgagéo do
7 Data limite para pagamento da taxa de inscrigao. resultado final de que trata o
item anterior  D+58
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Divulgar inscricdes com pagamentos confirmados e isengdes de

7 dias apdés a data limite de
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8 taxas deferidas e confirmadas. pagamento D+65
Divulgar data e locais de aplicagdo das provas objetivas e 5 dias apos a data de
9 divulgacdo das inscrigdes
discursiva.
confirmadas D+70
8 dias ap6s a data de
divulgacdo dos locais de
10 | Aplicar provas objetivas e discursiva.
aplicagao das provas objetivas
e discursiva. D+78
2 dias apods a data de aplicagao
11 Divulgar gabarito oficial preliminar das provas objetivas e o|das provas objetivas e
padrao preliminar de respostas das provas discursivas. discursiva
D+80
Apoés divulgagdo do gabarito
Interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar das provas | oficial e padrao de respostas
12 | objetivas e contra o padrao preliminar de respostas das provas | preliminares das provas
discursivas. tedéricas, com periodo de
duracéao de 2 dias D+82
Divulgar o resultado final das provas objetivas, o resultado | 24 dias apés o término do prazo
13 |provisoério da correcdo das provas discursivas e o padrdo |para interposicdo e recursos
definitivo de respostas das provas discursivas. D+106
Apos divulgagcédo do resultado
14 Interpor recurso contra o resultado provisério da corregdo das | provisorio das provas
provas discursivas. discursivas, com periodo de
duracgéao de 2 dias D+108
20 dias apdés o encerramento
do prazo de interposi¢cao de
15 | Divulgar o resultado final da correcao das provas discursivas;
recursos de que trata o item
anterior D+128
Divulgar resultado final da segunda etapa - Exame intelectual
com a aplicagao de prova objetiva e prova de redagao a todos os
candidatos inscritos. 10 dias apds o encerramento
o1 Convocar para a realizagdo dos procedimentos de|do prazo de interposicdo de

heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados negros e
validagc&o dos candidatos declarados indigenas;
Divulgar curriculos (ndo identificados) dos membros integrantes

da Comisséao de Heteroidentificacao.

recurso de que trata o item

anterior D+130
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) o ) L 2 dias apds a convocagao para
Disponibilizar consulta aos locais de realizagdo dos L i
. ) L ) realizacdo dos procedimentos
22 |procedimentos de heteroidentificacdo dos candidatos ) L
de heteroidentificagcao
autodeclarados negros.
D+134
] . ) L ] 7 dias apds a convocagao para
Realizar os procedimentos de heteroidentificacdo dos candidatos ] ]
23 arealizagao dos procedimentos
autodeclarados negros. ] -
de heteroidentificacdo D+141
Divulgar o resultado provisério do procedimento de
heteroidentificagao; 10 dias apos o término da
24 | Convocar para o desempate de notas; e divulgar curriculos (ndo | realizagdo dos procedimentos
identificados) dos membros integrantes da Comisséao recursal de | de heteroidentificagdo D+151
Heteroidentificagao.
Apdés a convocagdo para o
~ desempate de notas, com
25 | Entrega da documentacgao referente ao desempate de notas. B ]
periodo de duragao de 2 dias
D+155
Apos divulgacédo do resultado
o ) provisério do procedimento de
Interpor recurso contra o resultado provisério do procedimento ) o
26 . » heteroidentificacao, com
de heteroidentificagao. ] _
periodo de duracdo de 2 dias
D+157
8 dias ap6s o encerramento do
07 Divulgar o resultado final do procedimento de heteroidentificacdo | prazo de interposicdo de
e o resultado provisério do desempate de notas. recursos de que trata o item
anterior D+166
Apés divulgagdo do resultado
08 Interpor recurso contra o resultado provisorio do desempate de | provisério do desempate de
notas. notas, com periodo de duragéo
de 2 dias D+168
) ] ] 2 dias apo6s finalizagdo do
Divulgar resultado final apds desempate de notas e da segunda )
29 prazo para interpor recursos de
etapa do concurso. ] .
que trata o item anterior D+170

4.3.3 Os locais para realizagdo da primeira etapa do concurso poderdo estar

localizados na Regido Metropolitana da Grande Vitéria/ES (Vitoria, Cariacica, Serra
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ou Vila Velha), porém as demais etapas serao realizadas exclusivamente na Regiao
Metropolitana da Grande Vitoria/ES.

4.3.4 Os locais de aplicagao das provas deverao ser selecionados entre aqueles que
possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacgao fisica dos
candidatos, garantindo facilidade de acesso e sinalizagdo para orientar a
movimentagao no dia das provas. Deverao, ainda, dispor de condi¢gdes apropriadas
para atendimento aos candidatos com necessidades especiais, assegurando a
acessibilidade arquitetonica, a disponibilizacdo de recursos de apoio, equipamentos
ou adaptagdes necessarias, bem como a designagdo de pessoal capacitado para
prestar a assisténcia requerida, nos termos da legislagao vigente.

4.3.5 A CONTRATADADA devera aplicar provas objetivas e discursivas em dia de
domingo e em turno unico.

4.3.6 A instituicio CONTRATADA, antes de divulgar aos candidatos os locais para
aplicacdo das provas, deve submeté-los 8 COPSE - COMISSAO ORGANIZADORA
DE PROCESSO SELETIVO EXTERNO, informando enderego completo de cada
local para avaliagdo quanto aos aspectos de estrutura, localizagao e facilidade de
acesso, considerando-se a utilizagao de transporte coletivo pelos candidatos.

4.3.7 A COPSE podera recusar locais indicados e solicitar nova indicagao.

4.3.8 Os locais indicados devem ser preferencialmente os estabelecimentos de
ensino, localizados nas cidades ja indicadas.

4.3.9 Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos,
bebedouros coletivos, assentos, iluminacéo e ventilagdo adequados.

4.3.10 Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para
lactantes. Havendo necessidade, a instituicdo CONTRATADA devera disponibilizar
nos locais de prova sala especifica para candidatos que solicitaram condi¢oes
especiais, bem como manter sala reserva nos locais de prova para casos eventuais
€ excepcionais.

4.3.11 Do exame intelectual — Provas objetivas e redacgao.

A CONTRATADA devera elaborar e aplicar, por meio de banca especializada, 01
(uma) prova objetiva e 01 (uma) prova de redacdo em nivel de ensino médio, de

acordo com a Portaria n°® 468, de 03/04/2017/ME — Ministério da Educagéao e com as
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matrizes de referéncia, utilizadas para o ENEM/2023, disponiveis no Portal do Inep,

no endere¢o <download.inep.gov.br/download/enem/matriz_referencia.pdf>, para os

concursos destinados Curso de Formagéao de Oficiais (CFO) BMES.

4.3.12 As questdes da prova objetiva serao distribuidas por disciplina, obedecendo

aos critérios do quadro abaixo:

, Pontos
_ _ | Area do | N° de i
Etapa | Descricao . . por Total | Carater
conhecimento questoes .
questao
Lingua Portuguesa 20 1 20
Raciocinio l6gico-
20 1 20
matematico
Provas Eliminatorio e
Fisica 10 1 10
Objetiva Classificatério
4a Quimica 10 1 10
Biologia 10 1 10
Conhecimentos Gerais | 10 1 10
Total de questoes e pontos 80 80
Prova Eliminatério e
Redacao 1 40
Discursiva Classificatério
Total Maximo de Pontos 120

a) As questdes deverao conter 05 (cinco) alternativas de respostas e somente 01
(uma) correta, totalizando 80 (oitenta) pontos.;

b) A redacao sera valorada de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos;

c) Todo o Exame Intelectual totalizara 120 (cento e vinte) pontos;

d) Para nao ser eliminado na prova objetiva, o candidato devera obter, no minimo
50% da pontuagdo maxima possivel na Prova Objetiva e, no minimo, 30% da
pontuagdo maxima possivel em cada area de conhecimento;

e) Na correcao da prova de redacao o candidato devera alcangar, pelo menos, 50%
da pontuagcdo maxima prevista;

f) Somente serao corrigidas as redac¢des dos candidatos aprovados na prova objetiva

Rua Ten. Mario Francisco de Brito, 100 - Enseada do Sua
CEP: 29050-555 - Vitéria / ES

2025-CV4P38 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 27/08/2025 15:33 PAGINA 13/ 49



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DIRETORIA DE APOIO LOGISTICO

e classificados até 25 (vinte e cinco) vezes o numero de vagas, inclusive dos
candidatos empatados nesta Uultima colocagdo, de acordo com a ordem
classificatéria; e

g) Sera eliminado, o candidato cuja redagao fuja ao tema, ou ndo contenha texto.
4.3.13 A CONTRATADA devera disponibilizar a COPSE arquivo contendo cépia dos
cartdes-resposta e bem como as folhas de redacéo de todos os candidatos ao final

do dia da prova.

4.4 Da entrega de documentacgao para verificagao de idade

4.4.1 Para a Etapa de Entrega de Documentacgao Preliminar e Afericao de ldade, a
empresa devera recolher dos candidatos e conferir a autenticidade da documentacgao
abaixo listada:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; e

c) Certidao de nascimento, casamento ou unido estavel.

4.4.2 A CONTRATADA devera aferir a idade maxima de cada candidato habilitado
na 12 etapa do Concurso, obedecendo-se os requisitos de idade para ingresso
previstos na Lei Complementar Estadual n° 667/2012 e na Lei Estadual n°

3.196/1978. Essa conferéncia podera ser realizada por meio eletrénico.

4.5 Do planejamento, organizagao e realizagao do concurso

4.5.1 A CONTRATADA devera realizar reunido inicial com a COPSE no prazo
maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados do primeiro util, apés a data de
publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Estado. Tal reunido tera como
objetivo a apresentagao das regras que disciplinardo o concurso, bem como todos
os instrumentos normativos, conteudos, regras de inscricdo, isencdo e demais
informacdes que deverdo ser usadas para compor o edital e o documento de
planejamento, com aprovagao de cronograma para execugao do servigo contratado,
ficando registrado que os servicos deverdo seguir, preferencialmente, o
CRONOGRAMA proposto no item 4 deste Termo de Referéncia.
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4.5.2 A instituicdo CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data de realizacdo da reunido inicial, a minuta do edital do
concurso, a qual sera submetida a apreciagdo da COPSE - COMISSAO
ORGANIZADORA DE PROCESSO SELETIVO EXTERNO, assim como o descritivo
do planejamento de sua realizagdo, a ser definido conforme normas
regulamentadoras pertinentes a espécie, discriminando todos os prazos em que as
etapas do concurso deverao ser executadas e demais aspectos necessarios, nao
podendo todo o cronograma do certame ultrapassar o limite de 190 (cento e noventa
dias).

4.5.3 Apos a realizacao de eventuais ajustes, a Comissao avaliara a nova versao
para que seja viabilizado o comego do periodo de inscrigcdo, dando inicio ao processo
seletivo.

454 O conteudo programatico sera, oportunamente, elaborado pela
CONTRATADA, o qual devera ser aprovado, previamente, pela COPSE e compora
o edital de abertura.

4.5.5 A seguranga do evento, bem como o sigilo necessario nas fases de preparacgao,
sera de responsabilidade da CONTRATADA, sem prejuizo de que a
CONTRATANTE diligencie com 6rgaos da segurancga publica em reforgo.

4.6 Dos editais e convocagoes
4.6.1 A CONTRATADA devera elaborar os editais, que deverdo ser submetidos
previamente a apreciacao da CONTRATANTE.
4.6.2 Ficara a cargo da CONTRATADA a publicagao, em sua pagina de Internet, de
todos os atos necessarios ao regular desenvolvimento dos concursos, em especial
os relacionados a/ao:

a) Abertura das inscrigdes;

b) Resultado da analise dos pedidos de isengéo das inscrigdes;
c) Convocacgao para todas as etapas do concurso;
d)

)

e

Resultados preliminares e finais das provas;
Divulgacéo dos resultados da avaliagao dos recursos; e

f) Resultado final.
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4.6.3 A CONTRATADA ¢ responsavel pela publicacdo em diario oficial de todos os
atos da 12 Etapa do concurso publico.

4.6.4 A partir da Segunda Etapa, a CONTRATADA devera publicar em sua pagina
de Internet, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, todas as publica¢des
inseridas na pagina de Internet do CBMES, referentes ao concurso publico.

4.6.5 Todo o custo com publicagbes na imprensa oficial dos referidos editais,

referente a Primeira Etapa do concurso, correrdo por conta da CONTRATADA.

4.7 Da divulgagao

471 Cabera a CONTRATADA efetuar impulsionamento em redes sociais,
direcionado ao publico-alvo presumido em razao das caracteristicas do cargo ora
ofertado, bem como publicidade em radio, televiséo e jornais de circulagdo Estadual.
4.7.2 A divulgacao deve estar a disposi¢gao do publico, em no maximo 3 (trés) dias
apo6s a publicagao do edital no Diario Oficial.

4.7.3 Devera haver também divulgagao dos concursos na pagina de Internet da
CONTRATADA.

4.7.4 Disponibilizar e divulgar em pagina propria na Internet, os editais completos
contendo o periodo de inscrigdes, prorrogacdes, reabertura, data de realizagao das
provas, divulgacao de gabaritos, sistema eletrénico de interposicdo de recursos,
resultados definitivos e demais informacdes necessarias e pertinentes até o término
da Segunda Etapa.

4.7.5 A CONTRATADA devera repassar ao CBMES cépia do “Projeto de Divulgacao
do Concurso” contendo os todos os itens previstos para divulgagao/publicidade.
4.7.6 As imagens e textos constantes nos cartazes, outdoors e demais itens de
publicidade deverao ser submetidos a COPSE para sua aprovacio, antes de sua

confecgao.

4.8 Do atendimento aos candidatos por parte da CONTRATADA
4.8.1 A CONTRATADA devera:
4.8.1.1 Realizar a abertura das inscricdes para o concurso publico pelo periodo

minimo de 20 (vinte) dias Uteis e serdo realizadas, exclusivamente, por meio da
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Internet, no endereco eletrénico da entidade organizadora, disponivel 24 horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢ao, cujo pagamento sera feito via
boleto bancario, emitido no ato da inscricao.

4.8.1.2 Disponibilizar inscrigdo por meio eletrébnico em pagina na Internet, e
pagamento diretamente em instituigdo bancaria que tenha cobertura de atendimento
em todo territério nacional.

4.8.1.3 Elaborar e disponibilizar em seu enderego eletrbnico o edital do concurso,
com sistema préprio de inscrigdo e que tenha a funcionalidade de gerar o respectivo
boleto para pagamento bancario, por meio de cddigo de barras

4.8.1.4 Selecionar entre os locais de provas aqueles que possuam infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodacéao fisica dos candidatos, especialmente aos
portadores de necessidades especiais, comprometendo-se a atender a todos os
tipos de necessidades especiais declarados no momento da inscricdo pelo
candidato, garantindo facilidade de acesso e sinalizagdo para orientar a
movimentagao dos candidatos no dia das provas.

4.8.1.5 Aplicar as provas objetivas e discursivas em dia de domingo e em turno unico.
4.8.1.6 Submeter a COPSE, os locais para aplicacdo das provas, informando
endereco completo de cada local para avaliagdo quanto aos aspectos de estrutura,
localizacdo e facilidade de acesso, considerando-se a utilizagdo de transporte
coletivo pelos candidatos.

4.8.1.7 Disponibilizar a COPSE arquivo contendo copia dos cartdes-resposta e bem
como as folhas de redagao de todos os candidatos ao final do dia da prova.

4.8.1.8 Efetuar impulsionamento em redes sociais, direcionado ao publico-alvo
presumido em razdo das caracteristicas do cargo ora ofertado, bem como
publicidade em radio, televiséo e jornais de circulagdo Estadual.

4.8.1.9 Disponibilizar e divulgar em pagina prépria na Internet, os editais completos
contendo o periodo de inscrigdes, prorrogacdes, reabertura, data de realizagdo das
provas, divulgacdo de gabaritos, sistema eletrbnico de interposicao de recursos,
resultados definitivos e demais informacdes necessarias e pertinentes até o término

da Segunda Etapa;
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4.8.1.10 Repassar ao CBMES cépia do “Projeto de Divulgagdo do Concurso”
contendo os todos os itens previstos para divulgacao/publicidade. As imagens e
textos constantes nos cartazes, outdoors e demais itens de publicidade deverao ser
submetidos a COPSE para sua aprovacao, antes de sua confecgao.

4.8.1.11 Colocar a disposigao dos candidatos uma central de atendimento, a fim de
atender, auxiliar e orientar os candidatos quanto aos eventos, esclarecer possiveis
duvidas e responder questionamentos, em telefone com custo de chamada local, ou
gratuito;

4.8.1.12 Disponibilizar pagina na Internet, de facil acesso, para atendimento,
possibilitando inscrigdo, impressdo de boleto bancario para pagamento das
inscricdes e impressao de comprovante de inscricdo contendo local, data e horario
das provas, bem como gabarito, sistema de interposigdo de recursos e divulgacao
do resultado do concurso, inclusive para os candidatos isentos do pagamento da
taxa de inscricao, beneficiarios das isengdes previstas em lei;

4.8.1.13 Disponibilizar pagina na Internet, de facil acesso, para atendimento das
solicitagcdes de isencdoes de taxas de inscricbes, de modo a cumprir todas as
exigéncias da Lei Estadual n® 9.652, de 28 de abril de 2011; e

4.8.1.14 Disponibilizar atendimento especial ao candidato que, por motivo de saude,
necessitar, bem como as candidatas que estiverem amamentando, observadas as
regras editalicias.

4.8.1.15 Garantir os servigos por ela executada, obrigando-se a efetuar, a qualquer
tempo, os ajustes nos servicos executados ou substituicbes de
equipamentos/materiais que apresentarem defeitos com as especificagcbes
fornecidas, sem 6nus para a CONTRATANTE.

4.9 Garantia dos servigos a serem executados

4.9.1 A CONTRATADA devera garantir os servigos por ela executada, obrigando-se
a efetuar, a qualquer tempo, os ajustes nos servigos executados ou substituigdes de
equipamentos/materiais que apresentarem defeitos com as especificagdes
fornecidas, sem 6nus para a CONTRATANTE.
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5 - MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

5.1 Da Comissao Gestora

511 A CONTRATANTE nomeara Comissao Gestora para a fiscalizagdo do
cumprimento das clausulas do contrato e dos servigos executados, mediante de
publicacdo de portarias especificas.

5.1.2 A Comissdo Gestora exercera, mediante a fiscalizagdo do contrato, o
acompanhamento dos servigos objeto do contrato, sendo que a agdo ou omissao
total ou parcial da fiscalizacdo do contrato ndo exime a instituicdo CONTRATADA de
quaisquer de suas responsabilidades.

5.1.3 A Comissao Gestora estara a disposicado da instituichio CONTRATADA para
fornecer informacdes, necessarias ao desenvolvimento dos servigos contratados.
5.1.4 A Comissao Gestora tera acesso e plenos poderes para praticar atos que se
destinem a acautelar e preservar todo e qualquer direito, tais como:

| - Recusar servigos que tenham sido executados em desacordo com as condi¢des
estabelecidas no contrato;

Il - Proceder a verificagao e a aprovagao dos documentos, dos servigos do objeto do
contrato encaminhado pela instituicdo CONTRATADA,;

Il - Instruir a instituicdo CONTRATADA quanto a prioridade dos servigos a serem
executados.

5.1.5 A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do
contrato ou pelos respectivos substitutos, membros da Comissao Gestora.

5.1.6 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

5.1.7 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato, com a descrigdo do que
for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

5.1.8 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacées para a corregcdo da execucado do contrato, determinando prazo

para a correcao.
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5.1.9 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.1.10 O fiscal administrativo do contrato verificarda a manutencao das condi¢des de
habilitagdo da CONTRATADA, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

5.1.11 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando

ultrapassar a sua competéncia.

5.2 Do Gestor do Contrato

521 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagao do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

5.2.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

5.2.3 O gestor do contrato acompanhara a manutencgéo das condigdes de habilitagéo
da CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no
relatdrio de riscos eventuais.

5.2.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo

agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
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5.2.5 O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagcéo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

5.2.6 O gestor do contrato devera enviar a documentagédo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

527 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias

5.2.8 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133/2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2.9 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

5.2.10 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.2.11 ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou
entidade podera convocar o representante da empresa CONTRATADA para reuniao
inicial para apresentacado do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca
das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da CONTRATADA,
quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.

5.2.12 Além do disposto acima, a gestao e fiscalizagdo contratual obedecera as
rotinas estabelecidas nas portarias de designacao de gestor e fiscal.

5.2.13 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
gestor(es) e fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, na forma do

Decreto Estadual n® 5.545-R/2023 e demais condicdes previstas para a contratagao.
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5.2.14 A fiscalizagdo, acompanhamento, controle e avaliagdo da execug¢do do
contrato serao da responsabilidade do Gestor e/ou Fiscal do Contrato representantes
da CONTRATANTE, conforme indicado no item 13 deste Termo de Referéncia;
5.2.15 A fiscalizag&o sera exercida no interesse da CONTRATANTE e nao exclui
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do
Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;

5.2.16 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensio do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento.
5.217 A CONTRATADA devera, a partir da assinatura do contrato, indicar
formalmente um representante da empresa, com os dados de nome, numero do
documento de identidade, telefone fixo, telefone movel e enderego de correio
eletrénico, que atuara como preposto junto ao CBMES para condugao dos temas de
natureza administrativa, de gestao do contrato. Tal profissional servira de elo entre
a CONTRATADA e o CBMES e se responsabilizara por todas as providéncias
solicitadas pela Administragdo, inerentes ao objeto, durante toda a vigéncia do
contrato.

5.2.18 A CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicacao
ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que a CONTRATADA
designara outro para o exercicio da atividade.

5.2.19 O preposto devera efetuar as comunicagdes por escrito ao CBMES no prazo
de até 24 horas, de qualquer fato que impossibilite, ou que de alguma forma interfira
na execugao das suas obrigagdes, sob pena de aplicagdo de sangdes cabiveis.
5.2.20 O preposto devera comunicar ao CBMES qualquer situagao que caracterize
descumprimento das obrigac¢des formalizadas na proposta de pregos apresentada e
constantes deste Termo de Referéncia.

5.2.21 Em virtude da natureza do servi¢co, ndo ha necessidade de manutencio de

preposto da CONTRATADA no local de execugao do objeto.
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5.2.22 A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar o servigo entregue, no todo
ou em parte, se em desacordo com os termos definidos no Edital, seus anexos bem
como no contrato firmado;

5.2.23 Quaisquer exigéncias da fiscalizag&o inerentes ao objeto do contrato deveréo
ser prontamente atendidas pela CONTRATADA.

5.2.24 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢oes
preestabelecidas, os acréscimos ou supressbées que se fizerem necessarios na
aquisicao do objeto da presente contratagdo, em até 25% (vinte e cinco por cento)

dos valores estabelecidos, conforme dispde o art. 125, da Lei n°® 14.133/2021.

5.3 Regime de Execucgao

5.3.1 A presente contratagdo adotara como regime de execugédo a empreitada por
preco unitario, conforme cronograma fisico-financeiro, sendo o pagamento realizado
de acordo com o numero de inscritos, 0 que garantira maior economicidade para a
Administragao.

5.3.2 Tal regime demonstra-se mais apropriado para os casos em que nao se
conhecem, de antemao, com adequado nivel de precisao, os quantitativos totais do

servico.

5.4 Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.4.1 Os procedimentos de transicao e finalizagao do contrato constituem-se de:

a) Entrega da relagcdo em ordem alfabética e em ordem de classificagcdo com as notas
de todos os candidatos e as suas respectivas situagdes no concurso;

b) Entrega do relatério com os dados pessoais (nome, numero de inscrigéo,
endereco, telefone etc.) dos candidatos aprovados, para convocagao para as demais
etapas;

c) Assessoramento juridico 8 CONTRATANTE a eventos relacionados ao concurso,
incluindo o envio de subsidios necessarios a confeccao de respostas a eventuais
agdes judiciais intentadas em desfavor da CONTRATANTE, que tenham como

objeto as fases de responsabilidade da CONTRATADA na realizagédo do certame;
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5.4.2 Todo o material relativo ao concurso devera ser guardado por um prazo n&o
inferior a 3 (trés) anos, contado a partir da homologacgao do resultado do certame,
em ambiente proprio, devendo ser ofertada a opg¢ao de retirada a cargo do CBMES.
Caso existam ac¢des judiciais referentes ao certame o material devera ser guardado

até o transito em julgado.

6 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1 Do recebimento

6.1.1 A avaliacdo da execugao do objeto sera realizada a partir do acompanhamento
do desenvolvimento das etapas, tendo por referéncia a quantidade de candidatos
com inscri¢do confirmada, tendo como marcos para o pagamento a conclusao das

seguintes atividades:

ETAPAS PAGAMENTO

a) Elaboragédo e aprovacgao do Edital
b) Afericdo de idade dos candidatos inscritos; 34 % do valor
c) Divulgacdo das inscricdes com pagamentos confirmados e | contratado

isencdes de taxas deferidas e confirmadas.

d) Procedimentos de heteroidentificagao; 36,6% do valor
e) Aplicagao das provas objetivas e redacgao; contratado

f) Divulgacao do resultado preliminar da 12 Etapa;

g) Divulgacéo do resultado final da 12 Etapa (prova objetiva e | 60% do valor

prova de redagao e heteroidentificagéo) contratado

6.1.2 Os pagamentos serao realizados mediante apresentagdao de relatérios que
comprovem a execucao das atividades previstas, de acordo com os parametros
estabelecidos neste Termo de Referéncia, na Proposta de Precos, no Contrato e
demais documentos que integram o processo de contratagao.

6.1.3 Podera a fiscalizagao do contrato utilizar outros meios para acompanhar e aferir
o cumprimento das entregas, tais como reunides, verificagdo de sistemas, entre

outros.
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6.1.4 A definicdo de sangdes e condicdes para rescisdo contratual, devidamente
justificados, e os respectivos procedimentos para a aplicagéo, estdo previstos no
presente documento.
6.1.5 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento dos
servigos, nos termos abaixo:
a) Ao final de cada atividade da execugao contratual, conforme previsto
no item 6 deste Termo de Referéncia, a CONTRATADA apresentara a
medi¢cdo prévia dos servigos executados no periodo, através de
relatorio, planilha e memoria de calculo detalhada; e
b) Uma etapa sera considerada efetivamente concluida, quando as
atividades e servigos previstos para aquela etapa estiverem
executados em sua totalidade.
6.1.6 O recebimento provisorio sera realizado pela equipe de fiscalizagcdo apds a
entrega da documentagao acima, da seguinte forma:
a) A CONTRATANTE realizara inspeg¢ao minuciosa de todos os servigos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos e
constatar e relacionar os ajustes e revisoes finais que se fizerem necessarios;
b) Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
c) A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a medigéo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio;

d) O recebimento provisério ndo exime a CONTRATADA de qualquer das
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responsabilidades contratuais, nem implica aceitacdo definitiva dos servigos
executados.

6.1.7 No prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados a partir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatorio
Detalhado em consonancia com suas atribuicbes, devendo manifestar-se sobre o
cumprimento das exigéncias de carater técnico da conformidade do material
recebido com as exigéncias contratuais, e encaminha-lo ao gestor do contrato
visando subsidia-lo no recebimento definitivo.

6.1.8 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do
relatorio detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
6.1.9 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada consumando-se ©
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

6.1.10 No prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir do recebimento provisério dos
servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:
a) Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagédo apresentada pela
fiscalizagao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des, no prazo de 10 (dez) dias
uteis;

b) Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas;

c) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medi¢ao de Resultado
(IMR) e no numero de inscri¢des no certame, conforme item 4 e apuragéo do numero
total de taxas de inscricdo pagas e isengdes de taxas deferidas e confirmadas;

d) Enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos
procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo

e gestao.
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6.1.11 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

6.1.12 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugéo do contrato.

6.1.13 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez)
dias, a contar da notificagdo por escrito da CONTRATADA, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades.

6.1.14 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pela
CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga. Caso haja irregularidades que impegam o recebimento
provisorio, o fiscal, conforme o caso, devera solicitar a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas corregoes.

6.1.15 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n.
14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que
concerne a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagéo e

pagamento.

6.2 Nota Fiscal

6.2.1 Para fins de exame da Nota Fiscal, o fiscal devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobrangca equivalente apresentado expressa o0s elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b
c
d

e

A data da emissao;
Os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;

O periodo respectivo de execugao do contrato;

N~— N "

O valor a pagar; e
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f) Eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

6.2.2 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizagao da situagédo, sem 6nus
ao CONTRATANTE.

6.2.3 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo das condigdes de habilitagao,
especificamente da regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da
Lei n. 14.133/2021.

6.2.4 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagado da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.2.5 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

6.2.6 O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizagao
da liquidacéao da despesa.

6.2.7 A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal/fatura que registre o valor dos
bens/servigos, o valor liquido da nota e o valor dos impostos sujeitos a retengao na
fonte, inclusive o ISSQN (quando for o caso) e o destaque do Imposto de Renda na
Fonte (conforme disposto na IN/RFB 1.234/2012, ou a que vier a substitui-la, e no
Decreto Estadual 5.460-R/2023), os quais serao retidos e recolhidos diretamente
pela Administragdo CONTRATANTE.

6.3 Do Prazo de Pagamento
6.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis,

contados do recebimento da nota fiscal com aceite definitivo do objeto e as
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respectivas certiddes (conforme item 6.2.3, deste TR), nos termos do art. 31 do
Decreto Estadual n® 5545-R/2023, e conforme a IN N° 77 - SEGES/ME, 04/11/2023.
6.3.2 Ao enviar a socontratacdo de pagamento, o gestor do contrato deve especificar
a data de vencimento da obrigag&o.
6.3.3 Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidira multa financeira nos
seguintes termos:
VM= V.F x _12 x _ND

100 360

Onde:
VM = Valor da Multa Financeira.
VF = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.

ND = Numero de dias em atraso.

6.3.4 Incumbirdo a CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da
fatura devida, a ser revisto e aprovado pela CONTRATANTE, juntando-se o calculo
da fatura.

6.3.5 A liquidagao das despesas obedecera rigorosamente ao estabelecido na Lei
4.320/1964, assim como na Lei Estadual 2.583/1971.

6.3.6 Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida
a CONTRATADA para corregéo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento
sera contado a partir da data de apresentacdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem
qualquer 6nus ou corregao a ser paga pela CONTRATANTE.

6.3.7 Juntamente com a Nota Fiscal, devera acompanhar as certidées validas.

6.4 Da Forma de Pagamento

6.4.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA. Caso a aquisicao
seja para entrega parcelada do objeto (ou prestagéo do servigo), o pagamento sera
de acordo com a apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, correspondente a quantidade

entregue do objeto (ou servigo prestado).
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6.4.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

6.4.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

6.4.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

6.4.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de

que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.5 Do reajuste contratual

6.5.1 O contrato devera ser reajustado com base no IPCA - indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo, com data-base vinculada a data de elaboracao da
analise critica de precos, conforme o art. 42 c/c o art. 33, do Decreto Estadual n°
5532-R/2023.

6.5.2 O reajuste sera apresentado por meio de simples apostilamento.

6.5.3 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da
CONTRATADA, os pregos contratados poderao sofrer reajuste apds o interregno de
um ano, aplicando-se o indice IPC-A exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.5.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.5.5 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado
o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoaria de célculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este

ocorrer.
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6.5.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que

vier a ser determinado pela legislagao entdao em vigor.

7 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

7.1 Forma de Selegao e Critério de Julgamento da Proposta
7.1.1 A forma de selecdo da empresa prestadora dos servigos ocorrera por meio da
realizacdo de procedimento de dispensa de contratacdo, com fundamento na
hipétese do art. 75, inc. XV, da Lei n. 14.133, de 2021, por tratar-se da realizagao de
servigo técnico especializado que exige alto nivel de especializagao do prestador de
servigo, a fim de conferir seguranca e celeridade ao certame, de modo a atender as
necessidades institucionais do CBMES, no prazo necessario, reduzindo os riscos
inerentes ao processo.
7.1.2 Critérios de escolha da instituicao
Serdo considerados como critérios de escolha da instituicdo que realizara o
concurso, 0s seguintes parametros:
a) Ser uma instituicao brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagéo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagdao de instituicdo dedicada a
recuperacao social da pessoa presa, desde que a CONTRATADA tenha
inquestionavel reputacao ética e profissional e nado tenha fins lucrativos, nos termos
do art. 75, XV, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
b) Nao ter fins lucrativos;
c) Possuir reputagao ético-profissional ilibada;
d) A comprovagao, por meio de atestado e certiddes de capacidade técnica, de que
a organizadora detém experiéncia anterior na execugdo de concursos com
caracteristicas e quantidades similares;
e) Para fins de avaliagao da(s) certiddo(des) ou atestado(s), sera entendido como

servico similar ao objeto desta contratagcdo, compativel em caracteristicas e
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quantidades, aquele(s) nos quais conste realizagdo de concurso publico para
numero igual ou superior a 3.000 (trés mil) candidatos;

f) Apresentacdo de Plano de Seguranga que evidencie a utilizacdo de rigorosos
mecanismos em todas as etapas e fases sob sua responsabilidade, comprovando a
seguranga com relacéo a elaboragéo, impresséao e aplicagao;

g) Impressao das provas em grafica prépria, com videomonitoramento 24hrs por dia
e acesso mediante biometria.

h) Transporte do material de aplicacdo da base operacional realizados por meio de
caminh&o proprio ou por empresa de seguranga privado contratada para este fim;

i) Transporte das provas em malote de seguranca rastreaveis e lacrados com
cadeados digitais, que impeg¢am a violagdo antes do horario previsto para abertura
dos malotes;

j) Reconhecimento facial através de registro fotografico de todos os candidatos que
se fizerem presentes no dia de aplicagao das provas, bem como coleta de biometria
digital, possibilitando a entrega a CONTRATANTE de banco de dados com a
identificacao realizada;

k) Certificacdo de seguranga do site na Internet;

I) Possuir pessoal técnico capacitado e condigdes de logistica compativeis com a
execugao do certame em questéo;

m) Sistema de cadastrameneto de fiscal de aplicacédo e de verificagdo de bons
antecedentes de todas as pessoas envolvidas na logistica do certame;

n) Detectores de metais e de radiofrequéncia em todas as salas de provas;

o) Carteiras de salas previamente identificadas com QRcode, facilitanto a seguranga
e identificagao dos candidatos;

p) Possuir sala-cofre com monitoramento por cameras e controle biométrico para
acesso; e

q) Proposta comercial com valor global e orcamento discriminado para a prestagao
dos servigos constantes no presente Termo de Referéncia, tendo por parametro a
estimativa de inscritos indicadas no item 3.3, bem como proposta aditiva de valor,
per capita, que abarque os custos decorrentes de eventual quantitativo de inscritos

acima da estimativa fixada, conforme medelo fornecido pela CONTRATANTE.
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7.1.3 A proposta comercial devera conter:
| - O valor unitario por candidato, com a CONTRATANTE assumindo o custo dos
isentos;
Il - O valor unitario por candidato do aditivo per capita, considerando:
a) Custo global para a previsao de:
I. 01 a3.000 inscritos;
II.  3.001 a 4.000 inscritos;
[ll.  4.001 a 5.000 inscritos e
V. Acima de de 5.000 inscritos.

b) Custo de inscricdo para isentos (com uma previsado de 12% de candidatos
do total previsto);
c) Valor total para isengoes.
OBS. 1: O custo aditivo para inscri¢des acima do previsto, ndo podera exceder 80%
do valor correspondente ao valor unitario, dentro do valor global, pois os custos fixos
ja foram diluidos neste; e

OBS. 2: O custo das inscri¢cdes para isentos serao custeadas pela Contratante.

7.1.4 Relacdo explicita e declaragdo formal de disponibilidade dos seguintes
equipamentos e pessoal técnico, considerados essenciais para a operacionalizacao
e segurancga dos concursos publicos:

a) Disponibilidade de parque grafico proprio e exclusivo, com filmagem em tempo
integral, para a confecgdo de todos os materiais graficos necessarios a aplicagéo
dos concursos publicos;

b) Disponibilidade de aparelho de scanner para leitura 6ptica de cartdes-respostas,
com volume minimo diario de processamento para 5.400 folhas/hora, no formato ou
superior;

OBS.: A exigéncia do aparelho de scanner para leitura dos cartdes-respostas tem
por finalidade possibilitar maior rapidez na entrega do resultado do concurso e maior

transparéncia do certame, sendo que sera obrigatoriamente disponibilizada pela
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Instituicaio CONTRATADA aos candidatos a visualizagao de seu cartido-resposta de
forma digitalizada diretamente no site da CONTRATADA, visando nao gerar
nenhuma duvida quanto a pontuagao a eles atribuidas;

7.1.5 A COPSE, caso julgue necessario, podera a qualquer tempo do certame
promover a realizagéo de diligéncia in loco, para verificar se a CONTRATADA possui

estrutura para cumprir o contrato a ser firmado.

7.1.6 A Entidade ou Fundacgao para organizagao e realizagdo do concurso publico
sera contratada por dispensa de licitagdo, com base no Art. 75 da Lei 14.333/2021.
7.1.7 A justificativa para adog¢ao do referido critério se faz necessario por se tratar de
servigo técnico especializado, que exige alto nivel de especializagao do prestador de
servico, a fim de conferir seguranca e celeridade ao certame, de modo a atender as
necessidades institucionais do CBMES, no prazo necessario, reduzindo os riscos

inerentes ao processo.

7.2 Bancas Examinadoras

7.2.1 As bancas examinadoras, para a elaboracdo e correcdo das questbes de
provas, deverdo ser compostas por profissionais especializados, com mestrado e
doutorado, de notdrio saber e ilibada reputacao.

7.2.2 Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de
compromisso, a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declarar que
nao tem conhecimento da participagdo de parentes consanguineos ou afins, até o
terceiro grau, no certame e ndo possuir qualquer vinculo profissional e pessoal com
instituicdes que oferecam cursos preparatorios para concursos.

7.2.3 A instituicio CONTRATADA devera selecionar e treinar profissionais em
numero suficiente que garanta o atendimento aos candidatos, nas trés etapas dos
certames sob a sua responsabilidade.

7.2.4 A instituicdo CONTRATADA devera selecionar e capacitar os fiscais, que
atuardo na aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo, inclusive com treinamento

especifico para proceder a identificacdo dos candidatos.
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7.2.5 A instituicaio CONTRATADA devera disponibilizar equipe para aplicagcao das
provas composta, minimamente, por 1 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos e,
no minimo, 2 (dois) fiscais por sala; fiscais para acompanhar os candidatos ao
banheiro e ao bebedouro; fiscais para recebimento de aparelhos eletrénicos de
candidatos; serventes para cada local de prova; segurangas por local de prova; e 1

(um) coordenador por local de prova.

7.3 Da Forma de Fornecimento

7.3.1 O fornecimento do servico sera de forma parcelada, de acordo com a
necessidade apresentada no quadro do item 6.
7.3.2 A justificativa para a adocao da referida forma de fornecimento se baseia no

modelo de execugao dos concursos publicos, compostos de fases e etapas.

8 -EXIGENCIAS DE HABILITAGAO DA CONTRATADA
8.1 Analise prévia
8.1.1 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracéo verificara o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacio, especialmente quanto a existéncia
de sancao que a impecga, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais.
8.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n. 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa,
a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sécio majoritario.
8.1.3 Caso conste da Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte da empresa apontada no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
8.1.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
8.1.5 O interessado sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual

negativa de contratagao.
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8.1.6 Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitacdo do interessado
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.1.7 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a
respectiva documentacgao atualizada.

8.1.8 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.1.9 Se o interessado for a matriz, todos os documentos dever&o estar em nome da
matriz, e se o prestador de servicos for filial, todos os documentos deverao estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

8.1.10 Serao aceitos registros de CNPJ de prestador de servigos matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando
for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicées.

8.1.11 Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes

requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica.

8.2 Habilitagao juridica

8.2.1 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade

identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
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inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de marco de 2020;

Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz;

Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art.
107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971;

Comprovar que a finalidade institucional da pessoa juridica é a pesquisa, 0 ensino
ou o desenvolvimento institucional (estatuto ou regimento interno); e

Comprovar o enquadramento no rol de entidades brasileiras sem fins lucrativos.

8.3 Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.3.1 Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da CONTRATADA, os
documentos exigidos neste item também deverdo ser apresentados pela filial
executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de apresentagdo dos
documentos relativos a sua matriz.

8.3.2 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal

relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
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apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.3.3 Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas,
nao se exige comprovacédo de regularidade fiscal para fins de habilitagdo, mas
somente para formalizagdo da contratagdo, observadas as seguintes regras:

8.3.4 A CONTRATADA devera apresentar, a época da habilitacdo, todos os
documentos exigidos para efeito de comprovacgéao de regularidade fiscal, mesmo que
apresentem alguma restricéo;

8.3.5 Havendo alguma restricio na comprovagdo da regularidade fiscal ou
trabalhista, € assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, para a regularizagdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certidao negativa;

8.3.6 O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administracao
Publica, ser prorrogado por igual periodo;

8.3.7 Em caso de atraso por parte do 6rgao competente para emisséo de certiddes
comprobatérias de regularidade fiscal, ou trabalhista, a CONTRATADA podera
apresentar a Administracdo outro documento que comprove a extingdo ou
suspensao do crédito tributario, respectivamente, nos termos dos arts. 156 e 151 do
Cddigo Tributario Nacional, acompanhado de prova do protocolo do pedido de
certidao;

8.3.8 Na hipoétese descrita no inciso anterior, a CONTRATADA tera o prazo de 10
(dez) dias, contado da apresentacdo dos documentos a que se refere o paragrafo
anterior, para apresentar a certiddo comprobatéria de regularidade fiscal ou
trabalhista;

8.3.9 O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administragéo
Publica, ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez, se demonstrado pela
CONTRATADA a impossibilidade de o 6rgao competente emitir a certidao;

8.3.10 A formalizacdo da contratagdo fica condicionada a regularizagdo da

documentagdo comprobatéria de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos dos
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incisos anteriores, sob pena de decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo da
aplicacdo das sangbes legais, sendo facultado a Administragdo convocar as
empresas remanescentes e com elas contratar, observada a ordem de classificagao,
ou revogar a contratacgéao;

8.3.11 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais, distritais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigcéo
mediante a apresentacao de declaragado da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da
CONTRATADA.

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a empresa e a

do Estado do Espirito Santo, quando a sede néo for deste Estado).

8.4 Qualificagdo Econémico-Financeira
8.4.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagao deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis

pelo balanco de abertura.
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8.4.2 Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.4.3 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragcao Contabil
Digital - ECD ao Sped;

8.4.4 Caso a empresa CONTRATADA apresente resultado inferior ou igual a 1 (um)
em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo patriménio liquido minimo de
10% do valor total estimado da contratacao;

8.4.5 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagao deverao atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura (Lei n® 14.133/2021, art. 65, §1°); e

8.4.6 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

a) Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do CONTRATADA, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua
participacado na contratacao, ou de sociedade simples;

b) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -

Lei n° 14.133/2021, art. 69, caput, e inciso Il) ou certiddo emitida pela instancia

judicial competente, que certifique que a interessada esta apta econémica e
financeiramente a participar do procedimento licitatério, conforme Acdérdao de
Relagdao TCU 8271/2011-Segunda Camara;

c) Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;
indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)

superiores a 1 (um);

ILG= ATIVO CIRCULANTE AC + REALIZAVEL A LONGO PRAZO (RLP) PASSIVO
CIRCULANTE PC + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)
ISG= ATIVO TOTAL (AT) PASSIVO CIRCULANTE PC + PASSIVO NAO
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CIRCULANTE (PNC)
ILC = ATIVO CIRCULANTE (AC) PASSIVO CIRCULANTE (PC)

8.5 Qualificagao Técnica

8.5.1 Comprovacdo de que a CONTRATADA prestou, sem restrigdo, servigo de
caracteristicas semelhantes ao objeto desta contratagao.

A comprovacgao sera feita por meio de apresentacdo de no minimo 1 (um) Atestado de
Capacidade Técnica em nome da CONTRATADA, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado.

8.5.3 Deverao constar no(s) atestado(s) de capacidade técnica os seguintes dados: nome
do CONTRATANTE e da CONTRATADA, data de inicio e término dos servigos; local de
execucao; caracteristicas dos servicos e os quantitativos executados, com a expressa
identificacdo dos definidos neste Termo de Referéncia; e informacdo sobre o bom
desempenho dos servicos.

8.5.4 Sera admitido o somatdrio de atestados, seja para comprovagao da experiéncia

anterior da CONTRATADA na execuc¢ao de todos os servigos discriminados, seja para o

atendimento do quantitativo minimo especificado.

8.5.5 Organizacao e realizacado de concurso publico para, no minimo, duas especialidades
ou dois cargos diferentes.

8.5.6 Manter, durante toda a execugao do servigo, em compatibilidade com as obrigac¢des
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas nesta
contratagao, conforme dispde o inciso XIV, art. 92, da Lei n°® 14.133/2021.

8.5.7 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do prestador de servigos.

8.5.8 O prestador de servicos disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracéo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
CONTRATANTE e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros

documentos.

9 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
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9.1 O custo estimado total da contratacédo é de R$315.000,00 (trezentos e quinze mil
reais), conforme custos unitarios apostos na tabela do item 2.1 deste Termo de

Referéncia.

10 - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
10.1 As despesas decorrentes da presente contratagcao correrao a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento.
10.2 A contratagao sera atendida pela seguinte dotagéo:

a) Gestao/Unidade: 450104;

b) Fonte de Recursos: 1500;

c) Programa de Trabalho: 0027;

d) Elemento de Despesa: 39;

e) Plano Interno: CBMES 349
10.3 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacgao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagcado dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.

11 - SANGCOES ADMINISTRATIVAS
11.1 Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execug¢ao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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11.2 Seréao aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragcbes acima descritas
as seguintes sangdes:

Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que né&o se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei n°® 14.133/2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021);
Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéao de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lei n°® 14.133/2021);

Multa:

Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias. O atraso superior a 30
(trinta) dias autoriza a Administragcdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133/2021;

Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas

e” a “h” do subitem 11.1, de
20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato;.
Compensatoria, para a inexecucéo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
11.1, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) (preencher) do valor do
Contrato;

Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 20% (vinte por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato;

Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 10% (dez por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 5% (cinco por
cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes
infragdes:

Publicar o texto incompleto;
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Publicar o texto contendo erros de digitagao.

11.3 A aplicacédo das sancgdes previstas neste Termo nao exclui, em hipdtese
alguma, a obrigagdo de reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE
(art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133/2021).

11.4 As sancgdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 11.3 ndo sdo cumulativas
entre si, mas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da
Lei n® 14.133/2021).

11.5 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°
14.133/2021).

11.6 Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133/2021).

11.7 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacgao enviada pela autoridade competente.

11.8 A aplicacdo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021 para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar, assim como as seguintes regras:

Antes da aplicagao de qualquer sangao administrativa, o 6rgao promotor do certame
devera notificar a CONTRATADA, facultando-lhe a apresentacédo de defesa prévia;
A notificacdo devera ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com confirmacao de
recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no
minimo: a conduta da CONTRATADA reputada como infratora, a motivagao para
aplicacdo da penalidade, a sancao que se pretende aplicar, o prazo e o local de
entrega das razdes de defesa;

O prazo para apresentacao de defesa prévia para a penalidade prevista na alinea
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“a” do subitem 11.3 sera de 05 (cinco) dias uteis e 15 (quinze) dias uteis para as
demais penalidades, a contar da data da intimacéo;
A CONTRATADA comunicara ao 6rgao promotor do certame as mudangas de
enderego ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato,
considerando-se eficazes as notificagdes enviadas ao local anteriormente indicado,
na auséncia da comunicacao;
Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacao,
0 6rgao promotor do certame proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas
legais cabiveis, resguardado o direito de recurso da CONTRATADA que devera ser
exercido nos termos da Lei n°® 14.133/2021;

Na aplicagdo das sancgbes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°
14.133/2021):
a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;
as circunstancias agravantes ou atenuantes;
os danos que dela provierem para o CONTRATANTE; e
a implantagao ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle
11.10 Os atos previstos como infragcbes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
11.11 A personalidade juridica do CONTRATADA podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracao,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os

casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
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(art. 160, da Lei n® 14.133/2021).

11.12 A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicagdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados
relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

11.13 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

11.14 Os montantes relativos as multas moratéria e compensatéria aplicadas pela
Administracdo poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores
devidos a CONTRATADA, relativos as parcelas efetivamente executadas do
contrato;

11.15 Nas hipdéteses em que os fatos ensejadores da aplicagdo das multas
acarretarem também a rescisdo do contrato, os valores referentes as penalidades
poderdo ainda ser descontados da garantia prestada pela CONTRATADA,;

11.16 Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar
valor residual em desfavor da CONTRATADA, é obrigatéria a cobrancga judicial da
diferenca.

11.17 Sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des acima descritas, a pratica de
quaisquer atos lesivos a administragao publica na contratagdo ou na execugao do
contrato, nos termos da Lei 12.846/2013, sera objeto de imediata apuracao
observando-se o devido processo legal estabelecido no marco regulatério estadual

anticorrupcao.
11.18 Na hipdtese de contratagéo direta indevida ocorrida com dolo, fraude ou erro
grosseiro, o contratado e o agente publico responsavel responderao solidariamente

pelo dano causado ao erario, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis.

12 - GERENCIA RESPONSAVEL
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12.1 Quaisquer informacdes sobre o processo em questido, podem ser adquiridas no
seguinte endereco:

Diretoria de Gestdo de Pessoas / Centro de Recursos Humanos do CBMES

Rua Tenente Mario Francisco de Brito, 100, Enseada do Sua, Vitoria, ES

CEP.: 29055-225 Tel.: (27) 3194-3679

13 - INDICAGAO DE GESTOR E FISCAL

13.1 Gestor

O Gestor sera nomeado através de portaria no momento da insergédo do processo
no sistema atual.

13.2 Fiscal

Fiscal: SAULO CABRAL VINAND

Cargo/Funcgao: CAP QOC BM

Numero Funcional: 2991934

Telefone Institucional: 27 3194-3679

Celular: 27 98802-3716

13.3 Suplente de Fiscal

Suplente de Fiscal: GIANLUCCA SOARES VACARI DOS SANTOS
Cargo/Funcgao: SGT BM

Numero Funcional: 3370216

Telefone Institucional: 27 3194-3679

Celular: 27 98802-3716

14 - LOCAL E DATA DE ELABORAGCAO
Vitoria, ES, 13 de agosto de 2025.

15 - RESPONSAVEL PELO SETOR REQUISITANTE DA CONTRATAGAO.
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LUCAS SOSSAI WALDETARIO — TEN-CEL BM

Presidente da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Externo

Observagoes:
A data da autorizacado esta vinculada a data da assinatura deste signatario via Sistema e-Docs.

Para verificar a data e hora da ratificagao, favor verificar, abaixo, a folha de assinaturas.

16 - APROVAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS
Aprovo na integra o presente Termo de Referéncia nos termos da Lei n°
14.133/2021.

ANDRISON COSME - CEL BM

Ordenador de Despesas

Observacgoes:
A data da aprovacgdo estd vinculada a data da assinatura deste signatario via Sistema e-Docs.

Para verificar a data e hora da ratificagao, favor verificar, abaixo, a folha de assinaturas.
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