PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DOURADINA - PR

O Prefeito do Municipio de Douradina, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando a
prerrogativa de alterar a bem do interesse publico os atos administrativos de sua discricionariedade e mediante as
demais condigdes estipuladas no Edital n.° 39/2025, TORNA PUBLICO o que segue.

Art.1° Fica RETIFICADO o edital de abertura do Concurso Publico em comento, no que tange ao vencimento dos
cargos relacionados, passando a vigorar as seguintes disposicdes:

ITENS ORIGINARIOS ITENS RETIFICADOS
CARGO VENCIMENTO CARGO VENCIMENTO
Motorista R$ 2.908,06 Motorista R$ 2.271,76
Operador de Maquinas R$ 2.902,76 Operador de Maquinas R$ 2.908,76
Agente Administrativo R$ 3.127,75 Agente Administrativo R$ 2.833,59
Fiscal de Obras e Posturas R$ 3.124,75 Fiscal de Obras e Posturas R$ 3.127,75
Farmacéutico Bioquimico R$ 6.556,69 Farmacéutico Bioquimico R$ 6.556,89

Art.2° Por derradeiro, fica RETIFICADO o ANEXO | do edital de abertura do concurso publico em comento, no que
tange as ATRIBUIGOES do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, passando a vigorar as seguintes disposicdes:

ITEM ORIGINARIO

ITEM RETIFICADO

ASSISTENTE SOCIAL

- Elaborar, executar e avaliar projetos de natureza social, envolvendo
grupos, comunidades, associagbes e organizagbes populares,
estabelecendo agdes integradas quanto ao atendimento da realidade social,
para subsidiar agdes profissionais, comunitdrias e governamentais.
Desenvolver os Programas de Atencdo Integral a Familia por meio das
agdes desenvolvidas no CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia
Social. - Atuar como profissional da Equipe Técnica do CRAS — Centro de
Referéncia da Assisténcia Social responsabilizando-se por todas as acdes
decorrentes dessa fungdo; - Planejar, executar, supervisionar e avaliar
planos e programas sociais, visando a implantagdo, manutengéo e
ampliagcdo de servigos na area de desenvolvimento comunitario. - Prestar
assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando
suas necessidades, efetuando estudos de caso, preparando-os
encaminhando-os as entidades competentes para atendimento necessario,
conforme proposta do Programa de Protegédo Integral a Familia — PAIF. -
Manter contato com entidades e 6rgdos comunitarios, com a finalidade de
obter recursos — assisténcia médica, documentagdo, colocagéo profissional
e outros - de modo a servir individuos desamparados. - Assessorar
tecnicamente entidades assisténcias, orientando-as através de treinamentos
especificos - técnicas comunitarias e nogdes basicas de alimentagao,
higiene e saude. - Identificar problemas psico-econdmico-sociais do
individuo, através de observagdes, atividades grupais, entrevistas e
pesquisas, visando soluciona-los, e desenvolver as potencialidades
individuais. - Promover reunides com equipes técnicas vinculadas area, para
debater problemas, propor solugbes e elaborar estudos sobre adaptacéo,
permanéncia e desligamento de menores nas entidades assisténcias
especificas. - Executar outras atividades correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

- Elaborar, executar e avaliar projetos de natureza social,
envolvendo grupos, comunidades, associacbes e organizagbes
populares, estabelecendo acgdes integradas quanto ao atendimento
da realidade social, para subsidiar agbes profissionais,
comunitarias e governamentais. - Elaborar, implementar, executar
e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da administracédo publica,
direta ou indireta do Municipio; - Elaborar, coordenar, executar e
avaliar planos, programas e projetos que sejam do &mbito de
atuagéo; - Encaminhar providéncias, e prestar orientagdo social a
individuos, grupos e a populagéo; - Orientar individuos e grupos de
diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e
de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
direitos; - Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos
Sociais; - Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam
contribuir para a anélise da realidade social e para subsidiar agbées
profissionais; - Prestar assessoria e consultoria a 6rgédos da
administragdo publica direta e indireta do Municipio; - Realizar
estudos sécio-econémicos com os usuarios para fins de beneficios
e servigos sociais junto a 6rgdos da administragcdo publica direta e
indireta, empresas privadas e outras entidades; - Coordenar,
elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area de Servico Social; -
Assessorar 6rgdos da Administragdo Publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades, em matéria de Servigo
Social; - Realizar treinamento, avaliagdo e supervisdo direta de
estagiarios de Servigo Social.

Art.3° O Edital de abertura sera consolidado de forma a contemplar as alteragdes relacionadas nesta retificagao.

Art.4° Esta Retificagdo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes contrarias.

Douradina (PR), 28 de julho de 2025.

Oberdam José de Oliveira
Prefeito
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