(;AMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 001/2024 (Conforme 5? Retificagao)

A Cémara Municipal de Caetité - BA, por meio de seu Presidente, o senhor Rodrigo Junior Lima Gondim,
torna publico a realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do seu Quadro de
Pessoal. O Concurso Publico realizar-se-a em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei n°® 744 de
2013, Lei n® 931 de 2023, Lei n® 1029 de 2025 e as normas deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico sera regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA a Camara
Municipal de Caetité - BA, e a EXECUTORA a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do
Ensino Superior do Norte de Minas-FADENOR, através do Setor de Concursos Técnicos —
COTEC.
O Cronograma do Concurso é parte integrante deste Edital.
Os candidatos nomeados estardo submetidos ao Regime Juridico Estatutario.
Sao partes integrantes deste Edital:
1 4.1. Anexo | - Especificagbes dos Cargos.
1.4.1.2. A especificagdo dos cargos, trata de cédigos de inscricdo, denominagdo dos
cargos, numero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada de trabalho,
vencimentos dos cargos e valor da taxa de inscrigao.
1.4.1.3. O Concurso, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla
concorréncia e vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.
1.4.2. Anexo Il - Especificagdes das Provas.
1.4.3. Anexo lll - Atribuigdes dos Cargos.
1.4.4. Anexo IV - Conteudo Programatico das Provas.
1.5. A selegéo dos candidatos constara das seguintes etapas:
1.5.1. PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatério e classificatério, estando
as especificagdes contidas no item 5 e no anexo Il deste edital.
1.6. Os candidatos nomeados serdo lotados conforme a necessidade da Camara Municipal de
Caetité - BA, obedecendo as Leis Municipais pertinentes e observando a sua classificagdo no cargo
pleiteado, conforme o resultado definitivo deste concurso, a conveniéncia e a oportunidade da
Administragdo Municipal.
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1.7. Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.
Antes da realizacdo da inscricao, recomenda-se ao candidato a leitura das normas deste

Edital e seus Anexos, bem como das condigdes para posse e exercicio no cargo pleiteado.

Apéd fetivaca inscricao, recomenda-se ao candidato que acompanhe sempre que possivel,
a pagina oficial do concurso, ficando atento as publicagdes e possiveis retificacoes e

comunicados.

Caso haja a necessidade de entrar em contato através de e-mail, sempre informe o nome
completo, n° da identidade ou CPF e para qual o processo se inscreveu.

COTEC FADENOR 1

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS.
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CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS / FASES DATA
1 PUBLICACAO DO EDITAL 19/08/2024
. Das 08h do dia 31/08/2024 as 17h do
2 Recursos contra normas do Edital dia 02/09/2024
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital 27/09/2024
4 Inscricoes (com pagamento da taxa) Das 08h do dia 07/08/2025 as
¢ pag 17h do dia 05/09/2025
4.1 Pré-inscricdes (pedido de isencéo da taxa) PDas 08h dod?;ao%%%%%%? as 17h do
4.2 |Resultado do pedido de isengdo da taxa 12/08/2025
. . . . ~ Das 08h do dia 13/08/2025 as 17h do
4.3  |Recursos contra o indeferimento do pedido de isenc¢ao da taxa dia 18/08/2025
4.4  |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo a taxa 26/08/2025
4.5 |Pagamento da taxa de inscrigdo (candidatos com indeferimento do pedidode isengao) Até o dia 05/09/2025
. . Das 08h do dia 04/08/2025 as 17h do
5 Pedido de Tratamento Especial dia 05/09/2025
5.1 |Resultado do pedido de Tratamento Especial 15/09/2025
. ) . . Das 08h do dia 16/09/2025 as 17h do
5.2  |Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial dia 18/09/2025
5.3 |Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de TratamentoEspecial Até 26/09/2025
6 Divulgagéo do Cartdo de Inscricdo com Local de Provas 13/10/2025
7 |Aplicagdo das Provas de Multipla Escolha 19/10/2025
8 Divulgagéo do Gabarito Oficial 20/10/2025
- . ) Das 08h do dia 21/10/2025 as 17h do
9 Recursos contra questbes das Provas ou erros no Gabarito Oficial dia 23/10/2025
10  |Resposta dos recursos referentes as Provas de Multipla Escolha 21/11/2025
1" Resultado das Provas de Multipla Escolha (Apds Recursos) 21/11/2025
12  |Resultado Preliminar 21/11/2025
o Das 08h do dia 24/11/2025 as 17h do
12.1  |Recursos contra o Resultado Preliminar dia 26/11/2025
12.2 |Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar Até 15/12/2025
13  |Resultado Definitivo Até 15/12/2025
13.1  [Extrato de notas Até 15/12/2025

ENDEREGO ELETRONICO

1 https://cotec-fadenor.selecao.net.br/
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2. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NA VAGA

2.1.

O candidato aprovado e nomeado neste Concurso sera investido no cargo, se comprovar na

data da posse:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou
cidadao portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e o Decreto Federal
n.° 70.436/1972.

Caso seja do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar.

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado.
Ter, na data da posse, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital).

Possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspegdo médica oficial, que sera realizada de acordo com a definicio da PROMOTORA,
antes da posse. O candidato que ndo possuir aptidao fisica e mental compativel com o
cargo sera eliminado do concurso publico.

Cumprir e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislagao municipal, neste Edital e em seu Anexo .

2.2. A documentagao exigida neste Edital para exercicio do cargo devera ser comprovada por ocasiao
da posse. A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos especificados impedira a posse
do candidato.

2.3. A comprovagéo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de documentos comprobatérios
devidamente registrados e legalmente reconhecidos, expedidos por instituicbes de ensino
credenciadas no CEE ou no MEC. Caso o candidato ainda nao esteja de posse do diploma, esse
documento podera ser substituido provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso
acompanhada de historico escolar, emitida por instituigdo de ensino credenciada.

2.4.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

2.41. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao

concurso publico e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato, ainda que a inscrigdo tenha sido realizada por terceiro.

2.4.2. O valor da taxa de inscrigdo, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.
2.4.3. As inscrigbes serdo efetivadas somente pela internet, no enderego eletrbnico

https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, nos periodos indicados no subitem 4 (inscricao
com pagamento da taxa) e no subitem 4.1 (pré-inscrigdo com pedido de isengédo da
taxa) do cronograma de datas.

2.4.4. Sera disponibilizado computador ao candidato que dele precisarem, para esse fim, na

Recepgéo da COTEC, em Montes Claros-MG.

2.45. O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscricdo, exceto em eventuais

2.5,

recessos e feriados, sera feito na de Montes Claros, a saber:

a) EM CAETITE: Na recepgdo da Camara, Praca Rodrigues Lima, 10, Centro,
Caetité/BA, de segunda a sexta-feira, das 8h as 13h.

b) EM MONTES CLAROS: Na recepgdo da Fadenor (Campus Universitario
Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia), de segunda a
sexta-feira, das 8h as 11h e das 14h as 17h.

INSCRIGAO COM PAGAMENTO DE TAXA

2.5.1. As inscrigoes serao feitas exclusivamente via internet, no periodo descrito no item

"4" do Cronograma de Datas, no enderego eletréonico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/.

2.5.2. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscrigdo no referido

sitio eletronico, de acordo com as instrugdes solicitadas. Apds esse procedimento, sera
exibido, em nome do candidato, o boleto bancario, o qual devera ser impresso para que
0 pagamento da taxa de inscrigao seja efetuado até o ultimo dia de inscrigdo conforme
item "4" do Cronograma de Datas.

253. A taxa de inscricdo devera ser paga com boleto bancario. Nao serdo de
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responsabilidade da Fadenor ou da Camara Municipal de Caetité - BA, inscricoes
cujas taxas NAO tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da
inscricdo e que ndo possam ser comprovadas. O pagamento da taxa NAO PODERA ser
feito através de depdsito em caixa eletrénico, de depdsito bancario, PIX, cheque ou de
agendamento de depdsito.

2.5.4. A inscrigcao referida no subitem 4 do Cronograma de Datas que nao tiver o
pagamento efetuado até a data estabelecida sera cancelada.

2.6. PRE - INSCRICAO COM PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA

2.6.1. A pré-inscrigdao, para analise do pedido de isen¢ao da taxa de inscrigdo, sera
exclusivamente via internet, no periodo descrito no item "4.1" do Cronograma de Datas,
no enderecgo eletrénico descrito no item “1” da tabela de enderego eletronico.

2.6.2. Podera solicitar isengéo da taxa de inscricdo o candidato, desempregado ou nao, que
demonstrar, comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso
de nado poder arcar com a taxa de inscricdo sem que seja comprometido o seu sustento

93/2008.

c) Candidatos amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008: o candidato
devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n.° 6.135/07. No ato da inscri¢cdo, o candidato devera selecionar a opgao
“‘Declaro_que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do
DECRETO n° 6.135/2007” e informar o SEU numero de Identificacdo Social - NIS
(NAO informar do NIS de grupo familiar) e preencher a declarago eletronica de
que é membro de familia de baixa renda. Nessa modalidade, NAO ha envio de
documentagao através dos correios. O requerimento deve ser feito no momento
da inscricdo no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, no link
especifico do Processo.

d) Outras formas de comprovar hipossuficiéncia financeira: mesmo os
candidatos que nao se enquadrarem em uma das hipbéteses acima poderao
comprovar sua hipossuficiéncia financeira juntando quaisquer documentos
legalmente admitidos que comprovem tal condigdo ou por qualquer outro meio
legalmente admitido para analise. Essa documentagéo devera ser apresentada da
seguinte forma: no ato do preenchimento da ficha de inscrigdo, ao selecionar a
opgcdo “Desejo enviar _minha documentacdo para analise”, na opgao
Declaracdao de hipossuficiéncia financeira, anexar os documentos que trata
essa alinea (“c”). Os arquivos com as imagens da Identidade, Comprovante de
Endereco, Carteira de Trabalho (Paginas de Identificacdo) e Carteira de Trabalho
(Paginas do ultimo contrato), também devem ser anexados nas suas respectivas
opgbes. Os arquivos que contenham as imagens dos documentos devem ser
anexados em formato JPG ou PDF. NAO ha necessidade de envio da
documentacéao através dos correios.

2.6.3. Para fazer o Pedido de isengao de taxa de inscrigdo, o candidato devera:

2.6.3.1. Preencher a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isengédo, de acordo com as
instrugbes contidas no referido sitio eletrénico, no periodo descrito no item
"4.1" do Cronograma de Datas.

2.6.4. Caso a documentagao enviada ndo possibilite a analise ou ndo demonstre a condigao
do candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isen¢ao sera indeferido.

2.6.5. Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo
desconsiderados, o que acarretara o indeferimento do pedido de isengéo.

2.6.6. O resultado do pedido de isengao sera divulgado no periodo descrito no item "4.4" do
Cronograma de Datas, no endereco eletrbnico descrito no item “1” da tabela de
enderecgo eletronico. Nao havera informacao individual aos candidatos, mas sera
disponibilizada a consulta pela internet na recepcao da Cotec.
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2.6.6.1. O subitem 8 deste Edital dispde sobre eventual interposicao de recurso.

2.6.7. O candidato que tiver o PEDIDO DEFERIDO ESTARA INSCRITO no Concurso para o
cargo informado na Ficha de Inscricdo.

2.6.8. O candidato que tiver o PEDIDO INDEFERIDO, se quiser participar do Concurso,
devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo, no enderego eletrénico
descrito no item “1” da tabela de enderego eletrénico, e efetuar o pagamento no
periodo descrito no item "4.5" do Cronograma de Datas.

2.6.9. O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo no prazo estabelecido sera excluido do Concurso.

2.6.10. Nao serdo aceitos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo para outros
candidatos que nao sejam os referidos no subitem 2.6.2 deste Edital.

2.6.11. As informagbes prestadas no Pedido de Isencdo, a declaragéo falsa ou inexata, bem
como os documentos apresentados sao de inteira responsabilidade do candidato. Sera
excluido do Concurso, em qualquer época, aquele candidato que prestar informagdes ou
documentos incorretos, inveridicos, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa,
situacdo em que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés
dias uteis.

2.7. OUTRAS INFORMAGOES RELATIVAS A INSCRIGAO

2.7.1. Ando indicacdo de cargo implicara a anulacao da inscricdo do candidato.

2.7.2. O candidato podera se inscrever e realizar a prova para mais de um cargo, desde que
aplicadas em turnos distintos. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, por
turno de aplicacéo, independentemente do cargo/area de graduacaol/especialidade
escolhido, prevalecera a ultima inscricdo ou isencédo cadastrada, ou seja, a de data
e horario mais recentes. Caso isso ocorra, o candidato nao tera direito a devolugao da
taxa paga.

2.7.3. Na&o sera admitida a realizagao de inscrigao condicional ou extemporanea.

2.7.4. O Formulario de Inscricdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscrigao, é pessoal
e intransferivel.

2.7.5. EFETIVADA A INSCRICAO, NAO SERAQ ACEITOS PEDIDOS DE ALTERACAO DE
CARGO.

2.7.6. Nao sera devolvido o valor da taxa de inscrigdo, exceto na eventualidade de
cancelamento, anulagdo, adiamento ou suspensido do Certame, alteracdo da data das
provas, de exclusdo de cargo, de pagamento em duplicidade ou extemporaneo.

2.7.7. No caso de eventual suspensao do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o
candidato quiser desistir de participar do Processo, podera requerer a devolugao do
valor da taxa de inscrigdo, pelo sitio eletrdnico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, no
link especifico. Para tanto, devem ser preenchidos todos os dados solicitados (CPF,
Banco, agéncia e n.° da conta corrente do candidato dentre outros), durante o prazo
estabelecido em eventual publicacdo que altere a data de aplicagao das provas ou que
suspenda o certame. A restituicdo da taxa sera feita pela Camara Municipal de Caetité -
BA em até 30 (trinta) dias da protocolizacdo do requerimento, salvo impedimentos
legais.

2.7.71. A FADENOR verificara a condigdo do candidato em seu banco de dados, em
no maximo 10 (dez) dias uteis, e encaminhara o requerimento do candidato ao Camara

Municipal de Caetité, que sera responsavel pela devolugao da taxa.

2.7.7.2. Solicitada a devolugéo da taxa, o candidato tera sua inscrigcdo cancelada no
Certame.
2.7.7.3. Requerida a devolugédo da taxa, caso haja necessidade de eventuais

contatos posteriores, por parte do candidato, este devera buscar informagdes junto ao Camara

Municipal de Caetité, pois a FADENOR nao tera responsabilidade pela devolugdo da taxa de

inscrigao.

2.7.8. O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entreqa de documentos relativos ao
Certame e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade tUnica
e exclusiva do candidato, ainda que a inscricido tenha sido efetuada por terceiros.

2.7.9. A Camara Municipal de Caetité - BA e a FADENOR nao se responsabilizam por
qualquer problema, na inscricdo via internet, motivado por falhas de comunicagao, por
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2.7.10.

2.7.11.

2.712.

2.713.

2.7.14.

2.7.15.

2.7.16.

2.7.17.

2.7.18.

2.7.19.

2.7.20.
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falta de energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de
dados, quando tais motivos e fatores de ordem técnica ndo forem de responsabilidade
dessas instituigdes.

Para que a inscrigcao seja efetivada, é necessario que, além de ser feita dentro do prazo
e em modelo préprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o
pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.

Sao motivos para anulagdo sumaria da inscrigcdo: o nao pagamento da taxa de inscrigao,
pagamentos efetuados apds a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas
eletrénicos ou feitas por telefone e que ndo possam ser comprovadas.

Serao indeferidas as inscricdes ou pré-inscricdes que estiverem em desacordo com as
disposi¢cbes deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditorio
e a ampla defesa.

Na Ficha de Inscrigao, constara declaragdo de que o candidato tem conhecimento das
condi¢des exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
que concorda com as suas disposigoes.

A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitagdo das normas e
das condigbes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificacdes, das quais
ndo podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicacdo dos atos relativos a este certame e de eventuais retificacoes
ou aditivos do Edital que, se houver, serao divulgadas no sitio eletrénico_https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/ em quadros de avisos do Camara Municipal de Caetité,
publicadas em diario oficial e jornal de ampla circulagao.

O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
tratamento, processamento e/ou divulgagdo de seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos
termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
Pessoais). Nao caberdo reclamacgdes posteriores nesse sentido.

A finalidade do tratamento dos dados pessoais esta correlacionada a organizagéo, ao
planejamento e a execugao deste concurso publico.

Cartio de Inscrigio — NAO sera enviado Cartdo de Inscricdo para o endereco do
candidato. Os candidatos deverao, no periodo descrito no item "6" do Cronograma
de Datas, informar-se, pela internet, no enderego eletrénico descrito no item “1”
da tabela de endereco eletrénico, em que local irdo fazer as Provas. Informagdes
também poderédo ser obtidas na recepgdo da COTEC ou pelos telefones (38) 3690-3931
ou (38) 3690-3932, de segunda a sexta-feira, exceto eventuais recessos e feriados, no
horario das 8h as 11h e das 13h as 17h (Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro,
Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia, Montes Claros-MG).

As consequéncias decorrentes da nao localizacao do local de Provas sido de
responsabilidade do candidato.

Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao
fiscal de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de correcéo, em
formulario proprio.

Nao sera obrigatéria a apresentagdo do cartdo de inscricdo no dia das provas.
TODAVIA O DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO E OBRIGATORIO
PARA A REALIZACAO DAS PROVAS.

2.8. TRATAMENTO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA

2.8.1.

O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de tratamento especial no
dia das Provas de Multipla Escolha devera enviar Pedido de Tratamento Especial,
especificando, de forma clara, os meios necessarios para a realizagdo dessas provas.
Com o Pedido de Tratamento Especial, devera conter o Atestado Médico que
descreva a situacao do candidato.
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O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cdes especiais (ledor, intérprete de
LIBRAS, Prova ampliada, auxilio para transcrigdo ou sala de facil acesso). Caso nao o
faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a
opgao de realizar ou ndo a Prova sem as condigdes especiais ndo solicitadas.

O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua
condi¢do, informando, na solicitagdo, que necessita de auxilio para transcricao das
respostas. Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Camara
Municipal de Caetité e a Fadenor serem responsabilizados, sob qualquer alegagéo por
parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de
leitura da Prova para pessoas com deficiéncias, sera oferecido leitura em voz alta de
toda a Prova, sem realizar nenhum tipo de interpretagcdo ou explicacdo sobre os
conteudos.

As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigbes especiais serdo
oferecidos intérpretes de LIBRAS somente para tradugdo das informagdes e / ou
orientagdes para realizagdo da Prova.

A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé no horario de aplicagdo das
Provas devera fazer o requerimento para esse atendimento especial. Nesta situagéo
(candidata lactante) ndo € preciso o envio de laudo médico, basta efetuar o
requerimento pelo e-mail e encaminhar uma copia da certiddo de nascimento da crianga.

2.8.6.1. De acordo com a Lei n° 13.872/2019, fica assegurado a mae o direito de

amamentar seus filhos DE ATE 6 (SEIS) MESES de idade durante a realizagao
das provas em local indicado pela coordenacgdo do concurso, ficando vedada a
comunicagdo com o(a) acompanhante do bebé. O tempo despendido pela
amamentagao sera compensado durante a realizagdo da prova em até 30
(trinta) minutos.

2.8.6.2. A Fadenor nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A

2.8.7.

2.8.8.

2.8.9.

2.8.10.

2.8.11.

candidata que nado levar acompanhante adulto (maior de 18 anos) ndo podera
permanecer com a crianga no local de realizagédo das provas. O acompanhante
adulto serd o responsavel pela guarda da crianga, ficarda em sala reservada
indicada pela coordenagao e devera estar presente no prédio antes do horario
de fechamento do portao.
O Pedido de Tratamento Especial, com a especificagdo de que trata os subitens 2.8.1
a 2.8.6 deverao ser enviados através do e-mail cotec@fadenor.com.br, no periodo
descrito no item "5" do Cronograma de Datas.
O prazo citado no subitem 2.8.7 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do
pedido e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera
haver solicitagdo de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.8.7.
Nesse caso, a aceitacdo do pedido dependera de analise a ser feita pela FADENOR,
que avaliara a possibilidade de atendimento.
Na impossibilidade de atendimento, a FADENOR comunicara ao candidato o
indeferimento do pedido.
SERAO INDEFERIDOS OS PEDIDOS DE _TRATAMENTO ESPECIAL QUE NAO
APRESENTAREM ATESTADO MEDICO QUE DESCREVA A SITUACAO DO
CANDIDATO.
A concesséao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida em
caso de deficiéncia ou doenga que justifique tal condigdo especial e, ainda, caso tal
recomendagdo seja decorrente de orientagdo medica especifica contida em laudo
médico enviado pelo candidato.

2.8.11.1. Sera concedido 60 (sessenta) minutos adicionais aos candidatos que

2.8.12.

tiverem o pedido de tempo adicional deferido.
O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no
item "5.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da
tabela de endereco eletrénico.

3. DAS VAGAS DO CONCURSO E RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. O numero total de vagas consta no Anexo | deste Edital.
3.2. Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Constituicdo Federal
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de 1988, artigo 37, VIII, o Decreto 42.257/2002, Decreto 3.298/1999, Decreto n. © 9.508/2018,
Lei 13.146/2015 e a Lei n° 12.764/2012, fica estabelecido que 10% das vagas de cargos
ofertados neste certame sao reservadas para pessoas com deficiéncia.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

A reserva dar-se-d4 apenas para os carqgos cujas vagas ofertadas sejam em
numero igual ou superior a cinco. As vagas reservadas sdo as indicadas no Anexo |
deste Edital. Caso a aplicagdo do percentual de que trata este subitem resulte em
numero fracionado, arredondar-se-a a fragao igual ou superior a 0,5 (cinco décimos)
para o numero inteiro subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o
numero inteiro anterior, nos termos do § 1° do art. 1° da Lei n® 11.867/1995.

Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas
categorias especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999, Lei n°
12.764/2012 e na Sumula 377 do STJ: “O portador de visao monocular tem direito
de concorrer, em Certame, as vagas reservadas aos deficientes.”

Para participar do Concurso, o candidato ou seu representante, ao fazer a sua
inscricido, DEVERA INDICAR se estara concorrendo a vaga reservada para pessoas
com deficiéncia. Entretanto, ndo sera necessario enviar o laudo médico.

O candidato que nao fizer essa indicagdo, no formulario de inscricdo, concorrera as
vagas gerais do Concurso, para o cargo pleiteado.

3.3. O candidato que se inscrever nas vagas reservadas, SE APROVADO NESTE CONCURSO,
devera possuir Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia. Somente sera aceito Laudo Médico,
emitido ha, no maximo, seis meses, da data da convocacgdo para a pericia médica referida

no subitem 3.3.1. deste Edital.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

A Céamara Municipal de Caetité - BA convocara, formalmente, o candidato
aprovado neste Concurso, para apresentar Laudo Médico atestando a sua
deficiéncia e para ser submetido a pericia médica, conforme disposto no subitem
3.3.

O documento de convocagdo sera enviado para o endere¢co ou e-mail, informado no
ato da inscricdo neste concurso (observadas eventuais atualizagbes), com cerca de 15
(quinze) dias de antecedéncia, informando data, horario e local de atendimento.
Constara da convocagao a documentacao que devera ser apresentada pelo candidato.
A avaliagdo médica dos candidatos aprovados e convocados, sera realizada por
médico credenciado pela Camara Municipal de Caetité. A avaliagdo médica tera por
objetivo constatar, CUMULATIVAMENTE:

a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto

Federal n.° 3.298/1999 e na Lei n°® 12.764/2012.
b) Se ha compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo

pleiteado.
c) Se o Laudo Médico atende as condi¢oes deste Edital.
3.3.3.1. Realizada a avaliagdo, o médico credenciado pelo Camara Municipal de

Caetité atestara a condicdo do candidato (de acordo com a legislagao
especifica, supracitada), nos termos do subitem 3.2.2 e suas alineas,
devendo o Parecer Médico ser fundamentado, datado, devidamente
assinado e com o n° do Registro no CRM.

3.3.3.2. Caso ndo seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja
constatada a incompatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia
do candidato, este devera ser intimado por correspondéncia, com Aviso de
Recebimento (AR), para tomar ciéncia da decisao, do Parecer Médico e de
todos os documentos que subsidiaram a sua elaboragao, para, querendo,
interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da juntada do
comprovante de intimagado nos autos do processo administrativo.

3.3.3.3. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera
considerado deficiente e apto ao exercicio do cargo; caso contrario, o
nome do candidato serda excluido da listagem de classificacao
correspondente e, consequentemente, do Certame.

3.3.3.4. O candidato que ndo comparecer para pericia, na data determinada, e ndo
justificar, fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do
Concurso.

3.3.3.5. A documentagao relativa a pericia médica devera ser arquivada pela

Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de Caetité.
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3.3.4. Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste Certame, seja
inferior as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(ao) acrescida(s)
as vagas de ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo a ordem
de classificagdo do(s) candidato(s), até o limite do nimero total de vagas oferecidas por
cargo.

3.3.5. A pessoa com deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condigbes com os

demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios para

aprovagao, ao horario e ao local de aplicagédo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos.

3.3.6. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa
com deficiéncia devera fazer a solicitacdo de acordo com as disposi¢ées do
subitem 2.8 deste Edital, para que sejam tomadas as providéncias em tempo
habil.

DO SISTEMA DO CONCURSO E DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes provas:
4.1.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio, conforme
disposto no item 5 e no Anexo Il deste Edital.
A pontuag¢dao maxima das Provas de Multipla Escolha deste concurso é de 100 pontos.
4.21. A especificagédo e a distribuigdo dos pontos das Provas de Multipla Escolha constam
do Anexo Il

DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

Os programas das Provas de Multipla Escolha constam do Anexo IV deste Edital. Ressalte-se
que conteudos programaticos compreendem as legislagdes complementares, sumulas,
enunciados de jornada, jurisprudéncias e/ou orientagdes jurisprudenciais do STF, STJ, TCU e
TST, até a data de publicacdo deste Edital. Legislagbes diversas e entendimentos de
Tribunais Superiores que tenham passado a vigorar apés a publicagdo do Edital ndo serao
objeto de exigéncia e de avaliagdo nas provas deste concurso.
As Provas de Multipla Escolha seréo valorizadas de acordo com a pontuagao estabelecida no
Anexo Il deste Edital, a partir de pontuacdo 0 (zero), obedecendo as caracteristicas
especificadas, por cargo, nesse Anexo.
Na apuracao dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha, sera(do) eliminado(s) o(s)
candidato(s) que:
5.3.1. obtiver(em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de
Multipla Escolha;
5.3.2. preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;
5.3.3. nao assinar(em) a Folha de Respostas;
5.3.4. nao comparecer(em) para realizar as Provas.
As Provas de Multipla Escolha serdo corrigidas por processo eletrdnico (leitura optica),
através de Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela FADENOR.
Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha de Respostas nem as
questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ou com marcagao que
impossibilite a leitura pelo equipamento de leitura 6ptica.
Na hipétese de alguma questdo das disciplinas das Provas de Multipla Escolha vir a ser
anulada, o seu valor, em pontos, NAO sera contabilizado em favor de NENHUM dos
candidatos, e o restante das questdes passara, automaticamente, a perfazer 100% (cem por
cento) do valor da disciplina.
5.5.1. Se, na soma dos pontos das questdes com novo valor, for necessario arredondamento
para perfazer os 100% da prova, a diferengca dos pontos necessarios sera
acrescentada a primeira questao valida da disciplina.

APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
5.6.1. As provas serdo aplicadas no periodo descrito no item "7" do Cronograma de

Datas (domingo), preferencialmente na cidade de Caetité - BA, podendo, em razao
do numero de inscritos, serem aplicadas em outras cidades. O horario das Provas
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consta no Anexo |l deste Edital.
5.6.1.1. O endereco do local em que o candidato fara suas provas constara do
Cartao de Inscrigdo, que sera divulgado na internet, no sitio eletrénico
https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, a partir da data indicada no Item 6 Do
Cronograma De Datas. Cabera ao candidato se informar sobre o local de
suas provas.

5.6.2. As provas terdao duracdo de 3 (trés) horas, estando incluido nesse tempo o
preenchimento da Folha de Respostas.

5.6.3. O ingresso do candidato ao prédio onde fara suas provas sera permitido somente até
o horério do fechamento dos portdes.

5.6.4. Caso nao haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros
prédios com salas adequadas para a aplicagdo das provas, sera reservado a
FADENOR, o direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar,
para alguns cargos, as provas em outra data, ou em outras cidades conforme o
subitem 5.6.1, deste Edital, de modo a viabilizar a realizagdo das provas.

5.6.4.1. Na eventualidade da ocorréncia de alteragdo do horario ou da data de
aplicacdo das provas, sera feita a divulgagao no sitio eletrénico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/. Ficando, nessa eventualidade, facultado ao
candidato o direito de requerer a devolugao da taxa de inscri¢gao, observado o
disposto nos itens 2.7.7 a 2.7.7.3., caso nao tenha condi¢des de realizar suas
provas na nova data ou no novo horario.

5.6.4.2. O candidato devera acompanhar as informagbes e retificacdes do Edital
deste concurso no endereco eletrbnico descrito no item “1” da tabela de
endereco eletrbénico.

5.6.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local
determinado para realizar suas provas e o comparecimento no horario
estabelecido.

5.6.6. Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 45 (quarenta e
cinco) minutos antes do horario marcado para o fechamento dos portdes.

5.6.7. O candidato nao podera realizar provas fora do local indicado pela FADENOR.

5.6.8. O candidato fara as provas em prédio, sala e carteira indicados pela FADENOR, por
intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

5.6.9. Para acesso ao local de provas, o candidato devera o candidato devera cumprir as
sequintes regras:

e Chegar ao local de provas no intervalo de tempo estabelecido no cartdo de
inscrigao.

o Nao devera ocorrer aglomeragdo de candidatos nas imedia¢des/entrada dos
locais de prova e nem no interior das instalagdes.

e O candidato devera ter em maos um dos documentos citados no subitem
5.6.10.1. Ressaltamos que para realizagdo das provas € necessario portar
algum documento fisico valido de identificagao, de acordo com Edital.

e Outras regras poderdo estar presentes no cartdo de inscricdo e deverédo ser
cumpridas.

5.6.10. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO — Para acesso ao prédio e a sala nos quais se
realizardo as provas, o candidato devera apresentar o Documento Oficial de
Identificagdo (com foto) original e em perfeitas condigdes.

5.6.10.1. SERAO ACEITOS, para identificagdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com
foto), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB,
etc.), Carteira de Motorista (modelo com foto). Documentos digitais com foto
(e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos
oficiais.

5.6.10.1.1. Nao serao aceitas cépias impressas dos documentos citados, ainda
que autenticadas, cépias online, foto do documento, impresso ou on-line,

ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir a gerar.
5.6.10.1.2. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de
identificacdo, a Camara Municipal de Caetité e a Fadenor ndo se
responsabilizam por eventuais falhas e ou inoperancia dos aplicativos
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oficiais, auséncia de sinal de internet ou qualquer situagado que impossibilite
a apresentagédo do documento em formato digital.

5.6.10.2. NAO SERAOQ ACEITOS como documentos de identificagdo: Certiddes de

Nascimento ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) digital, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo
sem foto), Carteiras de Estudante, Carteiras funcionais sem valor de
identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, nao identificaveis ou
danificados.
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5.6.10.4. No dia de realizégéo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de

apresentar Documento Oficial de Identificagdo original (com foto), por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado BOLETIM DE
OCORRENCIA IMPRESSO, expedido ha, no maximo, 60 dias, por 6rgdo
policial. Nesse caso, o candidato sera submetido a identificacdo especial, a
qual compreende a coleta de assinaturas e impresséao digital em formulario
proprio.

5.6.10.5. Para realizagdao das Provas, nao serdo aceitos protocolo do documento,

copia do documento de identificagdo (ainda que autenticada) ou simples
anotacao de n.° de registro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.

5.6.10.6. A equipe de coordenacao do prédio em que as provas estiverem sendo

5.6.11.

5.6.12.

5.6.13.

aplicadas podera, conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenagéo, a
identificacdo especial do candidato que apresentar documento (mesmo
sendo original) que ndo possibilite precisa identificagdo ou que apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
Em hipdtese alguma, o candidato fard as provas se ndo apresentar a documentagao
exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identificacdo, conforme subitens
5.6.10 e 5.6.10.1. O candidato que nao atender as exigéncias do Edital sera eliminado
do concurso.
O candidato devera levar caneta esferografica comum, de TINTA AZUL OU PRETA
(tubo transparente) para preencher a Folha de Respostas. N&o sera permitido o uso
de caneta diferente da especificada, por medida de seguranga do concurso.
NAO SERA PERMITIDO, durante a realizagdo das provas: consulta de qualquer tipo,
uso ou porte de reldgio, chaveiro, régua de calculo, 6culos escuros, protetor auricular,
quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), borracha, lapis,
lapiseira, grafite, marca-texto, uso ou porte de aparelhos eletrénicos ou de
comunicacgao (tais como: maquina de calcular, notebook, pen-drive, aparelho receptor
ou transmissor de dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletrdnica,
mp3 player ou similar, maquina fotografica, controle de alarme de carro, fone de
ouvido etc.).

5.6.13.1. Com observancia do disposto no subitem 5.6.13. deste Edital, fica

estabelecido que, caso esteja portando equipamentos eletrénicos e objetos
pessoais antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-los e
coloca-los no local indicado pela equipe de fiscalizagédo, sendo que aparelhos
de telefone celular devem ser previamente desligados. Os equipamentos e
objetos pessoais somente poderdo ser manuseados pelo candidato APOS A
SUA SAIDA DO PREDIO.

5.6.13.2. O candidato que estiver portando, durante a realizagao de sua prova, mesmo

que desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos
mencionados no subitem 5.6.13, ou similares, ou se for flagrado em tentativa

de cola, sera eliminado do concurso.
5.6.13.2.1. Sera eliminado o candidato que nao mantiver aparelhos
eletrénicos ou quaisquer dos itens citados no subitem 5.6.13
dentro do envelope/embalagem porta objetos desde o ingresso
na sala de provas até a sua saida definitiva. Se o aparelho
eletrénico, ainda que dentro do envelope/embalagem porta objetos,
emitir qualquer sinal sonoro, como toque ou alarme, o candidato sera
eliminado do concurso. Antes de entrarem na sala de provas,
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os(as) candidatos(as) deverdo colocar seus objetos pessoais de
natureza eletrdnica, inclusive celular, que devera estar desligado,
além de retirada sua bateria pelo(a) proprio(a) candidato(a), no
envelope porta- objetos disponibilizados pela fiscalizagdo, e
posteriormente, guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de
eliminagao da presente Selecdo. Nao sendo possivel retirar a
bateria, recomenda-se que o candidato confira se ha algum
alarme programado e tendo que ele seja cancelado; recomenda-
se também que o celular seja colocado no modo avido e
desligado e s6 depois de observar essas recomendagées é que o
candidato devera guardar o seu aparelho eletrénico na
embalagem nao reutilizavel disponibilizada pela COTEC.

Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for

flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente

ou por escrito, ou, ainda, que se utilize de notas, de livros, de impressos etc.

Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao recolher

todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive a carteira

com documentos e valores em dinheiro, em envelope/saco de seguranga nao

reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacado. PODENDO FICAR SOBRE A MESA

SOMENTE: caneta esferografica de tinta azul ou preta (tubo transparente), lanche,

agua (recipiente transparente e sem rotulo), remédio se o candidato precisar tomar

durante a prova e o documento de identificagao.

Durante a realizagdo das provas, o envelope/saco de seguranga com O0s

equipamentos e materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer

embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer

lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podendo ser aberto no

ambiente externo do local de provas.

Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos dever&o igualmente permanecer

ao lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo

deverao ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de

posse dos candidatos durante a realizagédo das provas, sob pena de eliminagao.

Nao sera permitido ao candidato realizar anotagdo de informagbes relativas as suas

respostas (copia de gabarito) no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio.

Para seguranga de todos os envolvidos no concurso, como regra, € vedado o porte de

armas nos prédios onde serao realizadas as provas. O candidato que for amparado

pela Lei Federal n.° 10.826/2003 e suas alteragdes, e precisar realizar a prova armado

devera, no prazo descrito no item 4 do Cronograma de Datas:

a) assinalar, no ato da inscricdo, a opc¢ao correspondente a necessidade de portar

arma durante a realizagao das provas;

b) enviar, via upload, imagem do documento de identidade;

c) enviar, via upload, imagem do CPF;

d) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da

Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

5.6.19.1. Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n.° 10.826/2003, e

suas alteragdes, ndo poderao portar armas no ambiente de provas.

5.6.19.2. Como forma de garantir a lisura do concurso, é reservado a FADENOR, caso

julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravagdo em audio
ou proceder a identificacdo especial (flmagem e/ou fotografia) dos
candidatos, inclusive durante a realizagao das provas.

5.6.19.3. Com vistas a garantia da seguranga e integridade do certame em tela, no dia

da realizacéo das provas escritas os candidatos serao submetidos ao sistema
de detecgéo de metais quando do ingresso e saida de sanitérios.

5.6.19.4. Sera eliminado deste concurso o candidato que, ndo permitir ser submetido ao

detector de metal.

5.6.19.5. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagao,

nao lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

5.6.19.6. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas

dependéncias do local de aplicagao.

5.6.19.7. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serao fechados,
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impreterivelmente, conforme o horario descrito no Anexo Il deste Edital. As
provas serao iniciadas conforme o horario descrito no Anexo |l deste Edital. O
candidato que chegar apés o fechamento dos portées, ndo se levando em
conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera
eliminado do concurso.

5.7. Nao havera funcionamento de guarda-volumes, e a FADENOR nao se responsabilizara por
perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

5.8. Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,
devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha
(completo), entretanto somente podera deixar o prédio apds decorridas 2 (duas) horas do
inicio das provas.

5.9. O candidato somente podera deixar o prédio apds decorridas 2 (duas) horas do inicio dessas
provas e podera levar consigo o caderno de provas. Mesmo que o candidato desista de
realizar a prova devera cumprir o tempo de sigilo, essa regra também é valida para os
candidatos que forem eliminados do certame durante a realizagido das provas.

5.9.1. O candidato eliminado ou o candidato que desistir de fazer as provas ndo podera
utilizar o celular até o final do tempo de sigilo estipulado no edital.

5.10. Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverao deixar o recinto ao
mesmo tempo e deverdo assinar a Ata de Aplicagdo de Provas. Esse item nao se aplica a
sala que ha apenas 1 (um) candidato.

5.11. O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de
Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas € o unico
documento valido para corregédo das Provas de Multipla Escolha, e o seu preenchimento sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste edital e na prépria Folha de Respostas.

5.11.1. O candidato que fizer as provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no
local indicado sera eliminado do concurso.

5.11.2. A Folha de Respostas sera personalizada e ndo sera substituida, em nenhuma
hipétese, por motivo de rasuras ou de marcacdes incorretas.

5.11.3. O candidato que n&o entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera
eliminado do concurso.

5.11.4. O candidato que nao entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas
sera eliminado do concurso.

5.11.5. O candidato devera marcar apenas uma alternativa por questdo, niao sendo
computadas questéoes nao respondidas, ou que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras.

5.12. Sera eliminado deste concurso o candidato que, sem a devida autorizagdo da FADENOR,
deixar o local de provas durante a realizagdo das Provas.

5.13. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar, em hipotese alguma.

5.14. Em nenhuma hipétese, havera segunda chamada para as provas.

5.15. O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

5.16. Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacdo de fraude, o candidato
sera, a qualquer tempo, eliminado do concurso e estara sujeito a outras penalidades legais,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situacdo em
que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias uteis.

5.17. O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado na internet, no enderego
https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, e na sede do Camara Municipal de Caetité, até o dia
seguinte da aplicagdo dessas provas. O Gabarito ndao sera informado por telefone.

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
6.1. A classificagéo final dos candidatos, por cargo, sera em ordem decrescente do somatério dos
pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha.

6.1.1. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, tera preferéncia na classificagao,
conforme disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos na data de aplicacdo das Provas de Multipla Escolha. Persistindo o empate ou
ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera
classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que: Obtiver maior pontuagéo

na Prova de Multipla Escolha, conforme Anexo Il, na seguinte sequéncia:
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a) Prova1;
b) Prova 2;
c) Prova 3.

6.1.2. Tiver exercido a fungéo de jurado, conforme artigo 440 do Cédigo de Processo Penal.
Para comprovagdo do exercicio da fungdo de jurado serdo aceitos (original ou
autenticado em cartério) atestados, declaragées, certidées ou outro documento publico
emitido por Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais.

6.1.2.1. Para a comprovagdo da fungdo de jurado, o candidato devera enviar a
documentagdo comprobatéria DURANTE O PERIODO DE INSCRICAO (item
4 do cronograma de datas), nos Correios, com A.R. ou pelo servico de
Sedex (com custos por conta do candidato), para o seguinte enderego:
COTEC — Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar,
CEP 39401-089, Montes Claros - MG. Os documentos deverao ser entregues
em envelope lacrado pelo candidato ou seu representante, estando escrito no
envelope: JURADO/CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE
CAETITE - BA/2024. No mesmo periodo, caso prefira, o candidato podera
entregar pessoalmente nos postos de atendimento (ver item 2.2.4, alinea “b”).

6.1.3. Tiver idade maior.

DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

A divulgagdo dos resultados deste concurso sera feita no sitio eletrbnico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/, nas seguintes datas:

7.1.1. Resultado do pedido de isen¢dao da taxa de inscricdo: no periodo descrito no item
"4.2" do Cronograma de Datas.

7.1.2. Resultado do pedido de isengao da taxa de inscrigao, apés recursos: no periodo
descrito no item "4.4" do Cronograma de Datas.

7.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do
Cronograma de Datas.

7.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no
item "5.3" do Cronograma de Datas.

7.1.5. Resultado da Prova de Multipla Escolha, apds recursos relativos ao Gabarito
Oficial: no periodo descrito no item "11" do Cronograma de Datas.

7.1.6. Resultado Preliminar do Concurso Publico: até o periodo descrito no item "12" do
Cronograma de Datas. Nesse Resultado, constara a classificagdo dos candidatos, em
ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha,
conforme o cargo.

7.1.7. Resultado Definitivo do Concurso Publico, com a classificagdo definitiva dos
candidatos apdés os recursos interpostos: até o periodo descrito no item "13" do
Cronograma de Datas.

No Resultado Preliminar e no Resultado Definitivo os candidatos serao classificados, por cargo,
e no limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas de
Multipla Escolha, conforme o cargo.

Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas em
ordem decrescente da pontuagao obtida, observando-se a classificagao final.

Nao serao divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou nao classificados
no concurso. O Relatério Geral, com a situagdo e notas dos candidatos, podera ser
consultado pelos candidatos na sede da Camara Municipal de Caetité ou através do extrato de
notas, no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, apds o periodo descrito no item
"13.1" do Cronograma de Datas.

7.4.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/
pelo periodo maximo de 30 dias.

Nao havera informagao individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do
resultado deste concurso nos locais indicados para divulgagdo. A responsabilidade pela busca
de informagbes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de ndo se terem informado,
sera exclusiva dos candidatos, e ndo da Fadenor ou da Camara Municipal De Caetité.

O resultado do concurso publico sera publicado em lista Unica com a pontuagéo dos candidatos
e a sua classificagdo, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, conforme o
artigo 8° do Decreto n° 9.508/2018.
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DOS RECURSOS

A FADENOR sera responsavel pela analise e resposta aos recursos interpostos. Poderédo ser
interpostos recursos nas situagdes indicadas no subitem 8.4 deste Edital, pelo sitio eletronico
https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para
essa finalidade, sera disponibilizado um computador na Recepgao da FADENOR.

8.1.1. Os recursos referentes a este concurso NAO poderdo ser enviados pelos
Correios, todos deverdao ser feitos pelo sitio eletronico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/.

O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade do
reclamante, seu numero de inscri¢ao e o cargo pleiteado.

Admitir-se-a, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico recurso
relativo a cada caso previsto no subitem 8.4, exceto quanto aos recursos relativos as questdes
das provas de multipla escolha, onde sera admitido um recurso contra cada uma das questbes
de multipla escolha. Havendo mais de um recurso, de um mesmo candidato, sobre um mesmo
subitem/assunto/questéo, sera considerado e respondido apenas o Ultimo recurso. Os demais
recursos serdo desconsiderados.

Cabera recurso, nos seguintes casos e prazos:

8.4.1. Contra o indeferimento do pedido de isencédo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de
eventuais erros na analise da documentagéo enviada: no periodo descrito no item "4.3"
do Cronograma de Datas.

8.4.1.1.  Até o periodo descrito no item "4.4" do Cronograma de Datas, a Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrbnico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/.

8.4.2. Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material:
no periodo descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.

8.4.21. Até o periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de Datas, a Fadenor
informara o resultado dos recursos, no sitio eletrOnico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/.

8.4.3. Contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questdes ou erros e omissdes no gabarito: no periodo descrito no item
"9" do Cronograma de Datas.

8.4.3.1.  Até o periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas, a Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrébnico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/.

8.4.4. A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito
Oficial. O Gabarito Oficial, apds recursos, sera divulgado pela Fadenor, no referido
endereco eletrdnico, no periodo maximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento dos
candidatos. Nao havera informacéo individual aos candidatos.

8.4.5. Contra o Resultado Preliminar da classificacdo no Concurso Publico: desde que esteja
devidamente fundamentado, no periodo descrito no item "12.1" do Cronograma de
Datas.

8.4.5.1.  Até o periodo descrito no item "12.2" do Cronograma de Datas, a Fadenor
informara o resultado dos recursos, no sitio eletrénico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 8.4, serdo rejeitados os recursos que nao
estiverem devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do
prazo improrrogavel previsto para cada caso.

A decisao sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 8.4.3 a 8.4.5, podera resultar
em retificagdo na ordem de classificagdo dos candidatos.

A divulgacdo do Resultado Definitivo, com a classificagéo final dos candidatos, sera feita até
o periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas, no sitio eletrénico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/ € na sede da Camara Municipal de Caetité. No referido sitio eletrénico,
o resultado sera divulgado por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento dos
candidatos. Nao havera informacgao individual aos candidatos.

Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscrigdo, aceitando,
assim, todas as disposi¢cdes nele contidas, observando-se, contudo, o disposto no subitem 8.10
deste Edital.
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8.9. Fica facultado aos candidatos apresentar(em) sua(s) contestagdo(des), devidamente
fundamentadas, acerca das disposi¢des deste Edital, por meio de requerimento no periodo
descrito no item "2" do Cronograma de Datas.

8.9.1. A Fadenor, apoés decisdo da Camara Municipal de Caetité, disponibilizara a resposta ao
candidato no sitio eletrdnico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, até o periodo
descrito no item "3" do Cronograma de Datas.

8.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

9. DA NOMEAGCAO E POSSE

9.1. O preenchimento dos cargos, nas vagas oferecidas neste concurso, sera feito por nomeacao,
respeitando-se sempre a ordem de classificagdo dos candidatos.

9.1.1. Caso nao haja a contratagdo conjunta de todos os aprovados, a ordem de convocagao
dos candidatos portadores de deficiéncia, respeitando-se a ordem de classificagdo nas
vagas reservadas, sera da seguinte forma: a primeira vaga a ser destinada a pessoa
com deficiéncia sera sempre 5.2 vaga; a segunda vaga sera a 11.2, a terceira vaga sera
a 21.2, a quarta sera a 31.2 e, assim, sucessivamente.

9.2. A convocacao dar-se-a exclusivamente por sitio eletrénico e diario oficial da camara.

9.3. A posse dependera de prévia inspecao médica oficial, conforme indicacdo da Camara
Municipal de Caetité, para verificacao da aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio
do cargo.

9.4. O candidato, quando convocado para posse, além de atender aos pré-requisitos exigidos para
o cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certidéo de Obito do cénjuge (quando for o caso
de viuvo(a);

c) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

f) Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragédo, de proprio punho, de que nao é
inscrito;

g) Diploma, Certificado de Escolaridade, Atestado de Capacidade Técnica (quando exigido),
Diploma/ Cerificado do Curso de Digitagao (quando exigido), conforme exigéncia do cargo,
devidamente registrado no 6rgdo competente;

h) Habilitagdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo pretendido,
inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso;

i) Declaracao préprio punho de que n&o exerce outro cargo, emprego ou fungéo publica, para
fins de verificagdo da acumulagédo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e
XVIl da Constituigao Federal e Emendas Constitucionais;

j) Declaracao de bens e valores que constituem seu patriménio;

k) 02 fotos 3x4 recente;

I) Comprovante de residéncia e numero de telefone atualizados;

m) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos ou invalidos, juntamente ao
com a carteira de vacinagao, se houver;

n) Declaragdo informando se ja é aposentado, por qual motivo e em qual regime de
Previdéncia Social;

o) Carteira de Trabalho (parte da foto frente-verso e o ultimo contrato);

p) Caso o candidato empossado seja ocupante de cargo publico inacumulavel, devera
apresentar o pedido de exoneracdo e/ou vacéncia desse cargo;

q) Declaracao de préprio punho, de ndo ter sido demitido do servigco publico por motivo justo,
ou de nao ter sido exonerado a bem do servigo publico;

r) Atestado de antecedentes criminais atualizado;

s) Atestado médico de sanidade fisica e mental necessaria ao desempenho das funcdes
inerentes ao cargo expedido pelo 6rgao indicado pela Camara Municipal de Caetité -MG.

9.5. No prazo de validade do concurso, se ocorrer o acréscimo de numero de vagas em algum dos
cargos ofertados, devera ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos
classificados além do limite de vagas), obedecida a ordem de classificagcdo no Resultado
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Definitivo deste concurso.

10. DAS NORMAS DISCIPLINARES

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A FADENOR - tera amplos poderes para orientacao, realizacao e fiscalizagdo das Provas do
CONCuUrso.

Somente poderdo adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente
autorizadas pela FADENOR.

Todas as informagoes referentes a este concurso serao prestadas pela FADENOR, realizadora
do concurso, podendo ser obtidas no sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/ ou
por meio do telefone (38) 3690-3931 ou (38) 3690-3932.

O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a
disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar,
coordenar ou fiscalizar a aplicagdo das provas sera excluido do concurso e estara sujeito a
outras penalidades legais, garantindo, ao candidato, o direito ao contraditério e a ampla defesa.
Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demissdao, em qualquer época, o
candidato que houver realizado o concurso usando documento ou informagées falsas ou
outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

11.  DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.

11.2.

11.4.

11.5.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

A FADENOR sera responsavel pela elaboragao e aplicagdo das Provas de Multipla Escolha,
pelo processamento da classificagao final dos candidatos e pelo fornecimento de informagdes
referentes a este concurso.

Durante a aplicacao e correcdo das Provas de Multipla Escolha, se ficar constatado, em
qualquer questao, erro de elaboragao que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a
FADENOR podera anular a questido e, nesse caso, divulgara sua decisdo no sitio eletrénico
https://cotec-fadenor.selecao.net.br/.

As publicacdes referentes aos resultados do concurso, objeto deste Edital, serdo feitas na
Cémara Municipal de Caetité e divulgadas no sitio eletrénico https://cotec-
fadenor.selecao.net.br/.

Nado havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos
determinados neste Edital.

Serédo de propriedade da FADENOR, conforme indicagbes estabelecidas pelo CONARQ, os
documentos do concurso (editais, resultados do concurso, recursos, Folhas de Respostas das
Provas de Mudltipla Escolha, exemplar unico de Provas). Outros documentos como titulos,
atestados médicos e aqueles referentes a pré-inscrigdo/pedido de isengdo da taxa ficardo
guardados pelo prazo de 5 anos.

O prazo de validade deste concurso € de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacéao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

A aprovacéo neste concurso gera direito a nomeacao, no limite de vagas ja previstas, dentro do
prazo de validade do concurso e na forma da lei, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagao final dos candidatos

Em hipotese alguma, sera concedida copia ou vista de Provas.

A Camara Municipal de Caetité e a FADENOR nao se responsabilizam por quaisquer textos,
apostilas e outras publicagbes referentes a este concurso.

Sao de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu enderego, as quais venham a dificultar quaisquer comunicagdes
necessarias sobre o concurso.

O candidato classificado no concurso devera, durante o prazo de validade, manter atualizado o
seu endereco residencial junto a Divisdo de Recursos Humanos do municipio. Nao cabera ao
candidato classificado qualquer reclamacgdo, caso ndo seja possivel realizar qualquer
comunicacgao por falta de atualizagdo do enderego residencial, telefone ou e-mail.
Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, as disposigdes e instrugbes contidas na
Folha de Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificagdes do
Edital.

A FADENOR e a Camara Municipal de Caetité ndo fornecerdo declaragbes de classificagao
e/ou de aprovagao neste concurso.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela FADENOR, ouvido, se necessario, a
Camara Municipal de Caetité.
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11.15.
11.16.

11.17.

11.18.

11.19.
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 001/2024 (Conforme 5? Retificagao)

Cabera a Camara Municipal de Caetité a homologagéo do resultado deste concurso.

Este Edital, na sua integra, sera publicado na Camara Municipal de Caetité. Sera divulgado no
sitio eletrénico https://cotec-fadenor.selecao.net.br/, dele dando-se noticia, através do seu
Extrato, em 6rgao de publicagao oficial de imprensa.

Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagcéo
de provas e ap0s o inicio das provas.

Por motivo de seguranga, os candidatos deverado deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacado das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.
Objetos ou documentos eventualmente perdidos durante a realizagdo das provas e entregues a
FADENOR serdao armazenados pelo prazo de até 30 (trinta) dias. Apds esse periodo, serdo
destinados da seguinte forma: a) documentos serdo encaminhados a seg¢do de Achados e
Perdidos dos Correios; b) objetos serao doados a instituicées assistenciais.

Caetité - BA, 19 de agosto de 2024

Rodrigo Junior Lima Gondim
Presidente da Camara Municipal de Caetité - BA
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CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 001/2024

ANEXO | - ESPECIFICAGAO DOS CARGOS - (Conforme 52 Retificagio)

RSCRIRG CARGO e CONCUEE;E RVA | RESERVA EEXIGENGIAS BO CARGO" "TRABALHO | BASICO 'Jggg}gﬁl‘s‘)
TOTAIS GERAIS PCD 10% 20% SEMANAL ATUAL (R$) (R$)
0 (]
1 Auxiliar Administrativo 4 3 - 1 Ensino Médio 40h 2.000,00 85,00
Carteira nacional de habilitagado
profissional com declaragcdo de
6 Motorista 3 2 - 1 “exercicio de atividade remunerada 40h 2.500,00 70,00
— EAR” + experiéncia na area +
ensino médio
7 Secretario(a) 2 2 - - Ensino Médio 40h 1.600,00 85,00
10 Analista Administrativo 1 1 - - Ensino Superior 40h 5.000,00 85,00
11 Analista Legislativo 1 1 - - Ensino Superior 40h 5.000,00 85,00
12 Analista Contabil 1 1 ; - Ensino Superior com formagdo em 40h 5.000,00 85,00
Ciéncias Contabeis
13 Agente de Contratagao 1 1 - - Ensino Superior 40h 4.000,00 85,00
14 Técnico Administrativo 1 1 - - Curso Técnico em Administragao 40h 2.500,00 85,00
15 Técnico Legislativo 1 1 - - Ensino Médio 40h 2.500,00 85,00
16 | Técnico Contabil 1 1 . . Ensino Medio e Curso Técnico em 40n 2.500,00 85,00

Contabilidade

* A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverdo ser comprovadas por ocasido da Posse.
Digitag&o e Informatica - Curso Basico — carga horaria minimo de 30 horas;
Experiéncia Na Area — Atestados de Capacidade Técnica.

Caetité - BA, 19 de agosto de 2024

CONCURSOS TECNICOS

C

FADENO
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CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 001/2024

ANEXO Il - ESPECIFICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - (Conforme 57 Retificagéo)

PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA quesToes | PESO | ponTos PROVAS
1 Lingua Portuguesa 10 4
Fechamento dos
e Auxiliar Administrativo 2 Legislagéo 10 3 Portbes:
. . - 7:30
¢ Motorista Ensino Médio 100
* Secretario (a) Completo 3 Nogdes de Informatica 10 2 Aplicacdo das
e Técnico Legislativo Provas:
. 7:40 as 10:40
4 Matematica 5 2
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA quesToes | PESO | ponTos PROVAS
. - 1 Conhecimentos Especificos 10 4 Fechamento dos
Ensino Médio =
Completo e Curso . Portées:
- - e 2 Legislacao 10 3 7:30
e Técnico Contabil Técnico em 100
Contabilidade . C
3 Lingua Portuguesa 10 2 Aplicacao das
Provas:
~ ” 7:40 as 10:40
4 Nogdes de Informatica 5 2




CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 001/2024

ANEXO Il - ESPECIFICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - (Conforme 57 Retificagéo)

PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE PROVA ESCOLHA QUESTOES PESO PONTOS PROVAS
1 Conhecimentos Especificos 10 4 Fechamento dos
Portoes:
_— .. . Curso Técnico em 2 Legislagao 10 3 7:30
e Técnico Administrativo Administracéo 100
3 Lingua Portuguesa 10 2
Aplicacédo das
. " Provas:
4 Nogoes de Informatica 5 2 7:40 as 10:40
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA quesToes | FESO | ponTos PROVAS
1 Nogoes de Direito 10 4
Fechamento dos
2 Legislagio 10 3 %:
¢ Analista Administrativo Ensino Superior 100 )
Analista Legislativo . =
’ g 3 Lingua Portuguesa 10 2 Aplicacdo das
Provas:
13:40 as 16:40
4 Nog¢des de Informatica 5 2




CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 001/2024

ANEXO Il - ESPECIFICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - (Conforme 57 Retificagéo)

PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE PROVA ESCOLHA QuEsTOEs | FESO PONTOS PROVAS
1 Conhecimentos especificos 10 4
Fechamento dos
2 Legislagao 10 3 _Pg;t%%s:
¢ Agente de Contratacido Ensino Superior 100 )
3 Lingua Portuguesa 10 2 Aplicacao das
Provas:
13:40 as 16:40
4 Nocoes de Informatica 5 2
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVA ESCOLHA quesToes | PESO | ponTos PROVAS
1 Conhecimentos especificos 10 4
Fechamento dos
Ensino Superior com i . Portdes:
« Analista Contabil formacao em Ciéncias 2 Legislagao 10 3 13:30
nafista Lontabl Contabeis 100
3 Lingua Portuguesa 10 2 Aplicacéo das
Provas:
- i 13:40 as 16:40
4 Nog¢des de Informatica 5 2

Caetité - BA, 19 de agosto de 2024




CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 001/2024
ANEXO IIl - ATRIBUIGOES DOS CARGOS - (Conforme 5° Retificagao)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Auxiliar na execugao de tarefas nas areas financeiras, orgamentaria, de material, patriménio e de recursos humanos
e outras ligada as atividades meio e fim do 6rgdo: auxiliar no controle das atividades e tarefas da area de
manutengao geral: executar, sob supervisao, tarefas inerentes as comunicacgdes e telecomunicagdes, recebendo e
transmitindo mensagens; auxiliar na implantacéo e execugao de normas, regulamentos e roteiros de servigos, prestar
informagbes e esclarecimentos sobre o 6rgao: auxiliar na elaboragdo e conferéncias de listagens, dados, notas,
faturas e documentos, operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletrbnicos, executar tarefas de
datilografia, e de secretaria em geral; controlar externamente, o andamento de processos e documentos; efetuar
registros em livros, fichas e formularios: auxiliar em trabalhos de pesquisa; tabulagdo de dados e em pequenos
calculos matematicos e estatisticos: auxiliar nas tarefas relativas a aquisicdo de materiais e nos controles internos,
bem como nas distribui¢cdes; identificar, afixando as devidas plaquetas em todo material permanente e equipamentos;
auxiliar no exame e controle dos pedidos e do fornecimento de material permanente e equiparar levantamento de
material inservivel e inexistente para fins de baixa; auxiliar no cadastro de bens e imoveis; relatar, imediatamente, a
falta dos servigos, maquinas e equipamentos, auxiliar no preparo e controle de fichas de frequéncia, cartdes de ponto
e apurar o tempo dos servidores; auxiliar na elaboragdo de folhas de pagamento: auxiliar nas tarefas ligadas ao
controle de livros, revistas, jornais, periodicos e outras publicagao, colaborar na montagem de prestagédo de contas,
auxiliar em trabalho de recebimento, registro, tramitagado, conservagao e arquivo de papéis e documentos, auxiliar
nos servigos de contabilidade, desempenhar outras tarefas semelhantes.

MOTORISTA

Dirigir veiculos como carros, vans, furgbes e utilitarios; Transportar pessoas, cargas ou valores; Fazer
abastecimentos; Carregar e descarregar materiais; Elaborar rotas; Conferir materiais; Fazer montagens e instalagées
de equipamentos; Observar a manutengdo do veiculo; Vistoriar o veiculo; Comunicar falhas e solicitar reparos;
Conduzir o veiculo com prudéncia, pericia e zelo; Respeitar a legislacdo de transito; Observar os principios de
direcao defensiva; Ser pontual e gentil; Transportar cargas corretamente; manter o veiculo abastecido de combustivel
e lubrificante; completar agua no radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria; verificar o funcionamento
e manter em perfeitas condigbes, o sistema elétricos do veiculo sob sua responsabilidade; verificar e manter a
pressdo normal dos pneus, testando-os, quando em servigo, e substituindo-os, quando necessario; executar
pequenos reparos de emergéncia; recolher & garagem o veiculo quando concluir o servico e/ou quando forem
exigidos; zelar pela limpeza e conservagao do veiculo sob sua guarda; executar outras tarefas que contribuam, direta
ou indiretamente para o bom desempenho de suas atividades ou a critério do seu chefe imediato, desempenhar
outras tarefas semelhantes.

SECRETARIO (A)

Organizar o local de trabalho, executar trabalhos de digitagao; operar maquinas e equipamentos manuais elétricos e
eletrbnicos; efetuar anotagdes de ligagdes, visitas, compromissos, convites; cuidar da agenda do vereador; controlar
e executar tarefas de recebimento, registro, tramitacdo, conservacédo e arquivo de papéis e documentos; redigir
relatorios, oficios, cartas, atestados, declaragdes, e outros documentos, coordenar e executar tarefas de corregdes
em dados e documentos; controlar; conferir toda escrituragdo de documentos, desempenhar outras tarefas
semelhantes.

ANALISTA ADMINISTRATIVO

Controlar e executar tarefas nas areas financeiras, orgamentarias, de material, patrimonial, de recursos humanos e
outras ligadas as atividades meio e fim do 6rgdo; orientar e executar o trabalho de equipes que desenvolvam
atividades administrativas e operacionais de grau médio; auxiliar o pessoal técnico do planejamento, na execugao e
avaliagado de suas atividades, participar de elaboragdo de pesquisas, levantamentos, tabulagdo de dados e calculos
estatisticos e matematicos; operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletrénicos, propor medidas
destinadas a simplificar o trabalho e a redugédo dos custos operacionais, revisar e corrigir trabalhos datilograficos,
listar dados, notas e documentos, esclarecer e informar o publico sobre trabalhos especificos de sua area; controlar e
executar tarefas de recebimento, registro, tramitacdo, conservagao e arquivo de papéis e documentos, coordenar
tarefas de apuracédo de pontualidade, assiduidade e tempo de servico dos servidores; organizar, estudar e executar
tarefas sobre lotacao e relotagdo de pessoal nas diversas unidades administrativas; preparar, controlar e coordenar
tarefas relativas a admisséao e demissao de servidores; participar de tarefas relativas a coordenar, orientar e elaborar
folhas de pagamento, listagens e relagdes; controlar os registros, descontos e recolhimentos de encargos, imposto,
taxas e outros emolumentos e contribuigcbes; compartilhar dados para fins de promogao e acesso de servidores;
preparar, sob supervisdo e orientagdo, expedientes e atos administrativos de que decorram alteragdo de situagao
funcional; coordenar e executar a redacao de oficios, cartas, declaragdes, pareceres, despachos, apostilas, diplomas
e informagbes em processos e outros documentos; providenciar a corregao de erros e omissfes em sua area de
trabalho; prestar assisténcia técnica e treinar outros executores menos experientes; relatar imediatamente a falha no
servico, maquinas e equipamentos; orientar e controlar atividades e tarefas da area de manutengéo geral, participar,
controlar e executar atividades administrativas de apoio inerentes a eventos, participar da elaboragao e a implantagao
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de normas, manuais e roteiros de servigos; elaborar, controlar e emitir notas financeiras, auxiliar nos registros
contabeis e fazer conciliagdes bancarias; interpretar informagdes de documentos contabeis para determinar itens a
serem registrados sob supervisdo e orientagdo, acompanhar os adiantamentos e suprimentos concedidos, elaborar
demonstrativos, mapas, balangos, balancetes e controlar processos licitatorios; em conjunto, realizar estudos para
previsao de estoques de material de consumo permanente e equipamentos e, ainda, estudar pedidos de cessao,
troca, doagao ou venda de material em desuso, participar de grupos de trabalhos e comissdes; auxiliar nos servigos
de indexacao, inclusive o estabelecimento e atuagédo de linguagem; participar da normatizagéo e apresentagao de
documentos e dos métodos de sua indexacgao e fusdo; acompanhar e coordenar os contratos, convénios, acordos,
termos e propostas de material e servigos; conferir toda documentagcdo que acompanhe os balancetes tendo em vista
as leis fiscais, tributarias e orcamentarias, e proceder a classificagdo dos respectivos valores de acordo com plano
contabil vigente; conferir toda escrituragdo de documentos e proceder ao encerramento dos diarios e balancetes
mensais, bem como do movimento dos Fundos Rotativos e demais contas dos responsaveis por valores
pertencentes a Fazenda Estadual; apontar e fundamentar as diferengas e erros encontrados durante o exame das
contas, responsabilizando os respectivos exatores; examinar os recolhimentos de saldo e de descontos de institutos
e caixa econOmica quanto a exatiddo das importancias a data e a autenticidade dos comprovantes; elaborar a
relacdo de "Restos a Pagar", discriminando a natureza das despesas correspondentes ao pessoal do Fisco em geral
e demais servidores da casa; controlar a receita arrecada, a despesa realizada e a movimentagao de estampilhas em
cada categoria, através de ficharios proéprios; formalizar os processos de tomada de contas dos exatores e
responsaveis por Fundos Rotativos e encaminha-los ao Tribunal de Contas; desempenhar outras tarefas
semelhantes.

ANALISTA LEGISLATIVO

Analisar e aprimorar propostas legislativas; Elaborar documentos legislativos e administrativos; Organizar e processar
as acoes legislativas, desde o registro, e 0 seu acompanhamento até a sua fase final, ordenados conforme as regras
expressas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e do Estado da Bahia, na Lei Organica do Municipio e
no Regimento Interno da Camara Municipal; Coletar, organizar e manter atualizados dados e informagdes da
Camara; Assessorar a Mesa, Comissdes, Liderancas e a Administracdo; Organizar audiéncias publicas; Elaborar
pareceres, minutas, relatérios; Formular e avaliar politicas publicas; Realiza estudos e pesquisas solicitados pelas
Comissbes e vereadoras(es); Mantem vereadoras(es) atualizadas(os) em relagdo a tramitacdo regimental das
proposi¢cdes; Organiza o sistema de tramitacdo de papéis, documentos e procedimentos; Atender aos
encaminhamentos dos vereadores na elaboragao de proposigbes; Elabora portarias, atos, editais, notas técnicas,
certiddes, memorandos, oficios, declaragbes, projetos, emendas etc. Revisar textos e documentos, desempenhar
outras tarefas semelhantes.

ANALISTA CONTABIL

Elaborar planos de contas e executar trabalhos contabeis complexos da Camara; Coordenar e orientar os
langamentos diarios de documentos contabeis; Elaborar balancetes mensais e balango anual; Processar empenhos e
elaborar as prestagdes de contas da Camara; Auxiliar vereadores e comissdes no exame das contas da Prefeitura;
Assessorar a Camara no preparo do orgcamento do legislativo; Examinar empenhos, verificando a disponibilidade
orgcamentaria e financeira, classificando a despesa em elemento préprio; Elaborar demonstrativos de despesa de
custeio, por unidade orcamentaria; Propor normas internas contabeis; Assinar atos e fatos contabeis; Organizar
dados para a proposta orgamentaria; Dar pareceres em assuntos de sua especialidade; Analisar balangos; Colaborar
no preparo de normas de trabalho de contabilidade e executa-las; Assessorar a autoridade superior sobre assuntos
referentes a finangas, contabilidade e execugéo orgamentaria; Elaborar e executar orgamentos, balangos, balancetes
e demonstrativos financeiros; Controlar os trabalhos de escrituragdo contabil-financeira; Analisar e conciliar contas;
Elaborar planos de contas; Processar empenhos e elaborar prestagdes de contas; Assessorar a Camara na
elaboragdao do orgamento; Organizar relatérios sobre a situagdo econdmica, financeira e patrimonial da Camara,
desempenhar outras tarefas semelhantes.

AGENTE DE CONTRATACAO

Conduzir todo o processo licitatorio, desde a fase preparatéria até a homologacédo, incluindo tomar decisdes,
acompanhar o trAmite e executar atividades necessarias, elaborar estudos preliminares, projetos e anteprojetos,
termos de referéncia, pesquisas de preco e minutas de editais, acompanhamento e diligéncias para o fluxo regular da
instrugdo processual, acompanhar a sessdo de lances (se houver), receber pedidos de esclarecimentos e
impugnacgdes, julgar propostas e documentos de habilitagdo, negociar condigdes mais vantajosas com o primeiro
colocado, dar impulso ao procedimento licitatério; sanear eventuais irregularidades; elaborar o relatério final sobre a
contratagdo; coordenar a atualizagdo do relatério de riscos; emitir documento comprobatério da avaliagdo dos fiscais;
receber o objeto do contrato; formalizar processo administrativo de responsabilizagdo, desempenhar outras tarefas
semelhantes.

TECNICO ADMINISTRATIVO
Organizagéao, arquivamento, controle e recuperacdo de documentos, atendimento presencial, telefénico e por e-mail,
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fornecendo informacgdes e orientagdes, Elaboragao de relatérios, planilhas e outros documentos técnicos, utilizando
ferramentas de informatica, auxilio na execugéo de processos administrativos, como controle de prazos, organizagao
de eventos, elaboracdo de pautas de reunido, etc, Apoio na gestdo de pessoal, como controle de frequéncia,
agendamento de férias e organizagdo de treinamentos, auxilio no controle de materiais, equipamentos e bens
patrimoniais, apoio na elaboracdo e acompanhamento de planilhas financeiras, controle de gastos e emissédo de
documentos contabeis, auxilio na gestdo de contratos, licitagdes e compras, incluindo o acompanhamento de prazos
e a gestao de fornecedores, auxilio na comunicagéo interna e externa da organizagao, incluindo a elaboragéo de
materiais de comunicagéo e a gestdo de correspondéncias, organizagéo e controle de arquivos fisicos e eletronicos,
incluindo a gestdo de documentos importantes como extratos contabeis e contratos de trabalho, a analise de dados e
a elaboragcdo de indicadores para auxiliar na tomada de decisbes estratégicas, supervisionar as atividades
operacionais da organizagdo, garantindo o cumprimento de normas e procedimentos, monitorar a qualidade dos
processos e servigos, identificando oportunidades de melhoria, redigir e elaborar documentos oficiais, como oficios,
cartas e processos, prestar informacdes sobre legislagdo e normas, organizar € manter atualizado o arquivo da area
de atuacao, apoiar a realizacdo de eventos e atividades internas e externas, elaborar planilhas financeiras e de
controle de estoque, auxiliar na organizacao de processos licitatérios, controlar o fluxo de documentos e informacdes,
atender ao publico, fornecendo informacgbes e orientagdes, acompanhar a execugdo de contratos e convénios,
desempenhar outras tarefas semelhantes.

TECNICO LEGISLATIVO

Assessorar vereadores em plenario; Organizar a tramitagdo de documentos; Organizar indices e sistemas de
referéncia para localizar documentos; Auxiliar na redagao de projetos de lei, decretos, portarias e outros documentos;
Remeter, mediante autorizagdo da Presidéncia da Camara de Vereadores, os documentos que dependem de sangao
do Prefeito Municipal; Assessorar o registro e divulgagdo das informagbes sobre o Processo Legislativo e
Movimentagcao Parlamentar; Receber, distribuir € controlar o andamento dos papéis da Camara de Vereadores;
Acompanhar tramitagbes de proposigdes legislativas e prazos legais e regimentais, em assessoramento a chefia
imediata; Preparar e remeter para a arquivo os Anais da Camara Municipal; Organizar e manter atualizado o cadastro
das leis municipais; Assessorar a avaliacado periédica dos documentos arquivados e a selecdo dos documentos cuja
conservagcdo seja considerada onerosa ou desnecessaria, propondo ao Analista Legislativo estudos para a sua
eliminagao; Exercer outras atribuicbes necessarias ao cumprimento de sua finalidade; Orientar e participar de
inquéritos e processos administrativos; Elaborar Atas, e desempenhar outras tarefas semelhantes.

TECNICO CONTABIL

Elaborar e executar orgamentos, balangos, balancetes, mapas e demonstrativos financeiros; Elaborar relatérios sobre
a situagdo econdmica, financeira e patrimonial da Camara; Elaborar e executar planos de contas; Processar
empenhos e elaborar prestagdes de contas; Assessorar a Camara na elaboragdo do orgamento; Supervisionar a
escrituragédo contabil-financeira; Controlar verbas recebidas e aplicadas; Executar auditoria interna; Propor normas
internas contabeis; Assinar atos e fatos contabeis, realizar a escrituragao de livros contabeis, como o Diario € o
Razao, além de outros livros fiscais e documentos, elaborar balancetes de verificagdo, balangos anuais,
demonstrativos financeiros e outras demonstragdes contabeis, efetuar os langamentos contabeis de forma precisa e
consistente, garantindo a conformidade com as normas e legislacbes vigentes, realizar a conciliacdo de contas
bancarias e outras contas contdbeis, garantindo a precisdo dos saldos e a integridade das informacgdes, analisar
contas patrimoniais, incluindo bens e valores a serem incorporados, para garantir a correta gestdo do patriménio
publico, apurar impostos e atender a obrigagdes fiscais acessorias, garantindo o cumprimento das obrigagdes fiscais
das entidades publicas, assessorar a area de auditoria, fornecendo informagdes e documentos necessarios para as
auditorias, auxiliar na elaboragdo de orgamentos econémicos, financeiros, patrimoniais e de investimentos, controlar
e acompanhar a execugdo de convénios, zelar pelo patriménio publico e comunicar as alteragbes ao 6rgao
responsavel, interagir com areas como patrimoénio, almoxarifado, compras e outras que movimentem recursos
publicos, fornecer dados contabeis para auxiliar os gestores publicos na tomada de decisdo, desempenhar outras
tarefas semelhantes.

COTEC FADENOR 3
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CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
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ANEXO IV - PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - (Conforme 52 Retificagao)

CARGOS

Auxiliar Administrativo
Motorista

Secretario (a)

Técnico Legislativo

Provas: Lingua Portuguesa, Legislacdo, Nog¢des de Informatica e Matematica. Escolaridade: Ensino Médio
Completo.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros. Significacdo
das palavras: sindnimos, anténimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotagéo) e sentido
figurado (conotagéo). Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagao tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos.
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico). Estrutura e formagdo de palavras.
Emprego dos sinais de pontuagédo. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacdo, flexdo, fungéo
sintatica, semantica e discursiva). Conjugagéao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo. Sintaxe de
concordancia verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagdo pronominal. Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais. Figuras de linguagem. Fungdes da linguagem. Registro
formal e registro informal. Marcas de coloquialidade. Variag¢des linguisticas.

LEGISLACAO

Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Direitos e garantias fundamentais (artigos 1° ao 5° da
CRFB/1988). Lei Organica do Municipio, Lei n°® 744 de 2013, Lei n°® 931 de 2023 e Lei n® 1029 de 2025.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos. 2. Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacao de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e prote¢do de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

MATEMATICA

NuUmeros: numeros primos, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeragdo. Critérios de divisibilidade. Maximo
divisor comum (entre numeros inteiros). Minimo multiplo comum (entre numeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos:
operagdes: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo nos conjuntos numéricos.
Propriedades dessas operac¢des. Médias (aritmética e ponderada). Mddulo e suas propriedades. Desigualdades,
Intervalos. Sistemas de medidas. 3. Proporcionalidade: razdes e proporgdes: propriedades. Regra de trés simples
e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros simples e compostos. Descontos simples e compostos. 4.
Fungoes: graficos de fungdes: definicdo e representagdo. 5. Fungéo afim: definigdo, valor numérico, grafico, raizes,
estudo dos sinais, graficos. Equagbes e inequagdes do 1.° grau. Sistema de equagdes do 1.° grau. 6. Fungéo
quadratica: definicdo, valor numeérico, grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos. Equagdes e inequagdes do 2.°
grau. Equagbes biquadradas. 7. Expressdes algébricas. Polindmios, algoritmos de divisdo, produtos notaveis e
fatoragdo. 8. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanca de triangulos.
Relac¢des métricas no tridngulo retangulo. Trigonometria no tridngulo retangulo e relagdes trigonométricas. Circulos
e discos. Poligonos regulares e relagdes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 9. Estatistica basica:
conceitos, coleta de dados, amostra. Graficos e tabelas: interpretagao. Distribuicdo de frequéncia. Médias, moda e
mediana. 10. Probabilidades: espago amostral. Experimentos aleatérios.

COTEC FADENOR :
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CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 001/2024
ANEXO IV - PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - (Conforme 52 Retificagao)

CARGO

e Técnico Contabil

Provas: Conhecimentos Especificos, Legislagdo, Lingua Portuguesa e Nogbes de Informatica. Escolaridade:
Ensino médio e Curso Técnico em Contabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Conceitos da contabilidade e areas de atuagdo: Patrimbénio, Plano de Contas, Balango Patrimonial,
Demonstragao do Resultado do Exercicio. Estrutura da contabilidade aplicada ao setor publico. 2. Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicagdo, objeto, objetivos e usuarios. Procedimentos contabeis
orcamentarios: principios orcamentarios, receita e despesas orgcamentarias, execugdo orgamentaria e financeira;
Ingressos e dispéndios extraorgamentarios. Procedimentos contabeis patrimoniais. Escrituracdo contabil na
administragdo publica. Demonstragdes Contabeis do setor publico. 3. NBC TSP do Setor Publico — Estrutura
Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragéo e Divulgagéo de Informagao Contabil pelas Entidades do Setor
Pablico (TSP 1 a 34). 4. Planejamento e Orgamento no Setor Publico: Orgamento publico, principios
orcamentarios. Processo de planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei
orcamentaria anual. Execugcdo Orcamentaria e Fiscal: Processo Orgamentario no Brasil. Ciclo de execugao
orcamentaria. Demonstrativos de Execug¢do da Execugdo Orgamentaria. Execucado fiscal. Gestdo e
Responsabilidade fiscal. 5. Nogdes sobre as legislagdes: Lei Complementar n°® 101/2000. Lei Federal n°
4.320/1964. Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169. Lei Federal n° 14.133/2021 Lei Federal
n° 5.172/1966. Emenda Constitucional n° 132/2023. Lei Complementar n° 199/2023. Lei Complementar n°
116/2023. Prestacdo de contas ao TCE e TCU. Nogbes IRRF dos Municipios. 6. Nocdes sobre a Gestao
Organizacional no Setor Publico: Conceitos e Nocdes sobre Organizagdes., Comportamento Organizacional.
Comportamentos Individuais e Coletivos. Etica na Administracéo Publica.

LEGISLACAO

Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Direitos e garantias fundamentais (artigos 1° ao 5° da
CRFB/1988). Lei Organica do Municipio, Lei n® 744 de 2013, Lei n® 931 de 2023 e Lei n® 1029 de 2025.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros. Significacdo
das palavras: sinGnimos, anténimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotacdo). Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacdo ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos.
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico). Estrutura e formagdo de palavras.
Emprego dos sinais de pontuagéo. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacdo, flexdo, fungéo
sintatica, semantica e discursiva). Conjugagéao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo. Sintaxe de
concordancia verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagédo pronominal. Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem. Registro
formal e registro informal. Marcas de coloquialidade. Varia¢des linguisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacao de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrénico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CARGO

e Técnico Administrativo

COTEC FADENOR ?
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Provas: Conhecimentos especificos, Legislacdo, Lingua Portuguesa e Nogdes de Informatica. Escolaridade: Curso
Técnico em Administracao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Escolas da administracdo: administracdo geral e teorias das organizagdes; 2. Processo organizacional
(planejamento, organizagdo, lideranga, execugdo e controle). Planejamento estratégico governamental; 3.
Processo decisorio: fatores do processo de tomada de decisbes, os elementos do processo decisério, modelos do
processo decisorio; 4. Gestdao da qualidade: ferramentas da qualidade, qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade, apresentagdo, atencao, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta e
objetividade. 5. Comportamento Organizacional: motivagdo, comunicagdo, trabalho em equipe, relacionamento
interpessoal, poder e autoridade; 6. Gestao de materiais e patrimonio: almoxarifados, dimensionamento e controle
de estoques, compras, atribuicbes dos o6rgdos de patrimdnio (planejamento, organizagdo, layout, controle,
sistemas), denominagbes e classificagdo de bens e patrimbnio, classificagdo de materiais (de consumo e
permanentes), principais atividades da area de patrimdénio; 7. Compras, licitagdes e contratos: conceitos, tipos,
fases da licitacao (Lei n® 14.133/2021, Art. 17), modalidades (Lei n° 14.133/2021, Art. 28), principais diferengas
entre a Lei 8.666/1993 e a Lei 14.133/2021), valores financeiros, tipos e prazos, Termos de referéncia, fiscalizagao
de contrato; 8. Administragao Publica: principios constitucionais, atos administrativos (finalidade, competéncia,
forma, objeto e motivo), administragdo direta e indireta, escolas, histérico da administragdo publica; 9. Servigos
publicos: principios (da eficiéncia, da continuidade, da seguranga, da regularidade, da atualidade, da
generalidade/universalidade, da modicidade tarifaria, da cortesia), caracteristicas dos servigos, como sé&o
prestados (Permissdo, Concessao, Parceria publico privada); 10. Servidores publicos: fung¢des, obrigacoes,
deveres, empregado publico, agentes temporarios, servidor publico; 11. Orgamento publico: conceito,
componentes, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano Plurianual, Lei Orgamentaria Anual, contabilidade publica.

LEGISLACAO

Principios fundamentais da Constituicado Federal de 1988. Direitos e garantias fundamentais (artigos 1° ao 5° da
CRFB/1988). Lei Organica do Municipio, Lei n® 744 de 2013, Lei n® 931 de 2023 e Lei n® 1029 de 2025.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros. Significacdo
das palavras: sinbnimos, anténimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotacdo). Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacdo ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos.
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortogréfico). Estrutura e formagdo de palavras.
Emprego dos sinais de pontuagdo. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacdo, flexdo, fungéo
sintatica, semantica e discursiva). Conjugagéao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo. Sintaxe de
concordancia verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagdo pronominal. Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem. Registro
formal e registro informal. Marcas de coloquialidade. Variag¢des linguisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacéao de slides. 3.Internet (protocolos, computacdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizacdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CARGO

e Analista Administrativo
e Analista Legislativo

COTEC FADENOR .
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Provas: Nogdes de Direito, Legislacdo, Lingua Portuguesa e Nogdes de Informatica. Escolaridade: Ensino
Superior.

NOCOES DE DIREITO

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais da Constituigdo Federal. Direitos e garantias
fundamentais: direitos individuais, coletivos, sociais, politicos e nacionalidade. Organizagdo do Estado: Unido,
Estados e Municipios. Competéncias constitucionais da Unido, dos Estados e dos Municipios. Organizagdo dos
Poderes: nogdes sobre o Poder Legislativo, Executivo e Judiciario. Processo legislativo e fiscalizacao financeira e
orcamentaria. Nogdes sobre o controle de constitucionalidade (difuso e concentrado).

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios da Administragdo Publica. Atos administrativos: conceito,
caracteristicas e efeitos. Poderes e deveres da Administragdo Publica. Licitagdes: nogbes gerais, principios e
modalidades segundo a Lei n° 14.133/2021. Contratos administrativos: principais caracteristicas e hipdteses de
extingdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungédo publica. Direitos e deveres dos agentes publicos.
Responsabilidade administrativa e processo disciplinar. Nogdes de Improbidade Administrativa. Servigos publicos:
conceito e formas de prestagao.

LEGISLACAO
Lei Organica do Municipio, Lei n® 744 de 2013, Lei n° 931 de 2023 e Lei n° 1029 de 2025.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros. Significacdo
das palavras: sindnimos, anténimos, homoénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotagéo) e sentido
figurado (conotagdo). Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagdo tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos.
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortogréafico). Estrutura e formagdo de palavras.
Emprego dos sinais de pontuagéo. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacdo, flexdo, funcéo
sintatica, semantica e discursiva). Conjugagéao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo. Sintaxe de
concordancia verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagdo pronominal. Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais. Figuras de linguagem. Funcdes da linguagem. Registro
formal e registro informal. Marcas de coloquialidade. Varia¢des linguisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracgoes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacao de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CARGO

e Agente de Contratacdo

Provas: Conhecimentos especificos, Legislagdo, Lingua Portuguesa e Nogdes de Informatica. Escolaridade:
Ensino Superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei 14.133/2021 - Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos; Licitacdo e Compras Publicas: objetivos,
principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade, procedimentos, fases e modalidades; Regimes de
preferéncia nas licitagbes; Instrumentos auxiliares; Controle nas licitagbes publicas; Critérios de julgamento;
Impugnacao e recursos administrativos; Anulagdo e revogacéo de licitagdo; Contratos administrativos.

COTEC FADENOR )
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Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Principios fundamentais da Constituicido Federal. Direitos
e garantias fundamentais: direitos individuais, coletivos, sociais, politicos e nacionalidade.

LEGISLACAO
Lei Organica do Municipio, Lei n°® 744 de 2013, Lei n°® 931 de 2023 e Lei n° 1029 de 2025.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros. Significacdo
das palavras: sinénimos, antdénimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotagéo). Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagdo tbnica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos.
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortogréafico). Estrutura e formagdo de palavras.
Emprego dos sinais de pontuagdo. Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificacdo, flexdo, fungéo
sintatica, semantica e discursiva). Conjugacgéao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo. Sintaxe de
concordancia verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagdo pronominal. Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais. Figuras de linguagem. Fungdes da linguagem. Registro
formal e registro informal. Marcas de coloquialidade. Variag¢des linguisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacéo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CARGO

¢ Analista Contabil

Provas: Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e No¢des de Informatica. Escolaridade: Ensino Superior
com formagao em Ciéncias Contabeis.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicacdo, objeto, objetivos e usuérios. Finangas publicas:
Estrutura e fungdes do governo na gestdo contabil do setor publico brasileiro. Procedimentos contabeis
orgamentarios: principios orgamentarios, receita e despesas orgamentarias, execugdo orgamentaria e financeira;
Ingressos e dispéndios extraorcamentarios. Procedimentos contabeis patrimoniais. Escrituragdo contabil na
administragéo publica. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: Sistemas Contabeis: orgamentario, patrimonial,
financeiro e de compensacao e Subsistemas de Informagdes Contabeis. Demonstragdes Contabeis do setor
publico: Balango Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragao do Resultado Econdmico, Demonstragdo das
Mutacbdes do Patriménio Liquido, Depreciagao, Notas Explicativas, Consolidagdo. Analise das Demonstragbes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: analise e interpretacdo por meio de indicadores. Variagbes Patrimoniais.
Variagdes Ativas e Passivas. Patrimdnio Publico: Conceitos bens, direitos e obrigacdes das entidades publicas.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (Vélido a partir do exercicio de 2023). Subsistemas contéabeis
do setor publico. Procedimentos contabeis orgamentarios, patrimoniais e especificos. Codificagdo de Patriménio.
Inventario. NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboragéo e Divulgacao
de Informagédo Contabil pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1 a 34). 2. Planejamento e Orgamento no Setor
Publico: conceito, classificagao, tipos, principios orgamentarios, instrumentos de planejmento (Plano plurianual, lei
de diretrizes orgcamentarias e lei orgamentaria anual), ciclo orgamentario, elaboragdo do orgamento, exercicio
financeiro, orgamento por programas, diretrizes orgamentarias, programacgao financeira e transferéncias
financeiras. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento. Créditos
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ANEXO IV - PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA - (Conforme 52 Retificagao)

Adicionais: conceito; classificagdo; autorizacdo e abertura; vigéncia; indicagdo e especificacdo de recursos.
Execucdo Orcamentaria e Fiscal: Processo Orgcamentario no Brasil. Ciclo de execugdo orcamentaria:
Demonstrativos de Execugdo Orgamentaria e fiscal: Anexo de Riscos Fiscais, Anexo de Metas Fiscais, Relatério
Resumido de Execugdo Orcamentaria, Relatério de Gestdo Fiscal. Gestdo e Responsabilidade fiscal. 3.
Legislagdes aplicadas ao setor publico: Lei Complementar n® 101/2000 (Normas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal e da outras providéncias). Lei Federal n°® 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragao e controle dos orgcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).
Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169. h. Lei Federal n° 14.133/2021 (Licitagcdes e Contratos
Administrativos). Lei Federal n° 5.172/1966 (Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicaveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023. Lei Complementar n® 199/2023
(Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigagdes Tributarias Acessorias). Lei Complementar n° 116/2023
(Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal). Nogdes
sobre o IRRF dos Municipios. 4. Nogdes de Controladoria e Auditoria Governamental: Controle na Administragdo
Puablica: conceitos e fundamentagéo legal. Controle interno e externo. Controle Social. Prestagdo e Tomada de
Contas, Accountability. Auditoria Governamental: conceitos e finalidades. 5. Etica na Administragdo Publica: Etica
profissional para o contador. Codigo de ética contabil. 6. Gestdo Educacional Municipal: Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo (Fundeb). Conselhos de
educagdo. Caixa escolares. Financiamento da educagdo dos municipios. Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar (PNAE). Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagcédo (FNDE). 7. Gestao dos Recursos da Saude:
Financiamento da saude municipal, Fundo de Saude — Preceitos legais especificos.

LEGISLACAO

Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Direitos e garantias fundamentais (artigos 1° ao 5° da
CRFB/1988). Lei Organica do Municipio, Lei n° 744 de 2013, Lei n°® 931 de 2023 e Lei n°® 1029 de 2025

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros. Significagdo
das palavras: sinbnimos, anténimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotagdo) e sentido
figurado (conotagéo). Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacdo ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos.
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortogréfico). Estrutura e formagédo de palavras.
Emprego dos sinais de pontuacdo. Classes de palavras varidveis e invariaveis (identificacdo, flexdo, funcéo
sinttica, seméantica e discursiva). Conjugacao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugacédo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo. Sintaxe de
concordancia verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagédo pronominal. Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais. Figuras de linguagem. Func¢des da linguagem. Registro
formal e registro informal. Marcas de coloquialidade. Variag¢des linguisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacédo de slides. 3.Internet (protocolos, computacdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizacdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e protecdo de computador: conceitos, principios basicos, ameacas, antivirus, virus, firewall.

Caetité - BA, 19 de agosto de 2024
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CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 001/2024
ANEXO V - RESERVAS DE VAGAS PARA NEGROS

Em conformidade com a Lei n° 976/2024, ficam estabelecidas as seguintes diretrizes relacionadas a reserva de
vagas para candidatos negros:

1.

10.

1.

12.

13.

Sera destinada uma reserva de 20% das vagas oferecidas no concurso publico para candidatos que se
autodeclararem negros, nos termos da legislagao vigente, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

A reserva dar-se-a, apenas para 0s cargos cujas vagas ofertadas sejam em numero igual ou superior a trés.

2.1. Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos negros, este
sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior a 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Os candidatos negros aprovados dentro das vagas da ampla concorréncia ndo precisardo apresentar a
declaragéo oficial, entretanto, aqueles aprovados nas vagas reservadas a negros deverdo, obrigatoriamente,
entregar a declaragao oficial assinada pela comissdo do Conselho Municipal para Igualdade Racial; caso
essa declaragao n&o seja entregue ou nao seja validada apds analise fenotipica, o candidato sera eliminado
do concurso.

Para concorrer as vagas reservadas a negros, o candidato devera preencher o Formulario de Inscricdo ou o
Formulario de Pré-inscricdo e também:
a) selecionar um dos cargos que com descricdo de vagas para pessoas hegras;
b) declarar (declaracéo eletrbnica) que entregara no momento da posse uma Declaragdo autenticada
contendo foto e analise fenotipica, validada e expedida por uma comissdo especialmente constituida
pelo Conselho Municipal para Igualdade Racial.

O candidato devera declarar expressamente sua condigdo de negro no ato da inscrigdo do concurso publico.

O candidato que ja esta inscrito para um dos cargos que sera ofertada vagas destinadas a negros, conforme
o Anexo |, e deseja concorrer a essas vagas, devera enviar um e-mail para o endereco eletronico
concursocaetite@fadenor.com.br, até o dia 21/02/2025 informando sua intengao de alterar a sua opgao de
inscricdo. Com a solicitagdo o candidato devera encaminhar uma declaragdo expressando a condigdo de
negro, sendo vedada a entrega em momento posterior.

a) Solicitagdo formal de alteracéo de sua inscricao;

b) Declaracéo simples, escrita a proprio punho, afirmando sua condi¢do de negro.

O candidato aprovado devera apresentar, no ATO DA CONVOCAGAO:
a) Declaragdo autenticada contendo foto e analise fenotipica, validada e expedida por uma comisséo
especialmente constituida pelo Conselho Municipal para Igualdade Racial.

A autodeclaracgéo tera validade apenas para possibilitar a participacdo precaria como beneficiario de vagas
reservadas, e somente para este concurso, ndo sendo estendida para outros certames.

Presumir-se-ao verdadeiras, até o procedimento de confirmagao no ato da posse, as informacgdes prestadas
pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal na hipétese de constatagado de declaragao falsa.

Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de
heteroidentificagao.

Caso seja constatada a falsidade da declaragéo de autodeclaragéo racial, o candidato sera automaticamente
eliminado do concurso, sem possibilidade de ser realocado na lista de ampla concorréncia.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

CAMARA MUNICIPAL DE CAETITE - BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 001/2024
ANEXO V - RESERVAS DE VAGAS PARA NEGROS

Os candidatos que optarem pela reserva de vagas deverao:
a) Obter a nota minima exigida para todos os candidatos;
b) Atender integralmente aos requisitos e condigdes especiais estabelecidas no edital.

Em casos de desisténcia de candidato negro aprovado na reserva de vagas, a vaga sera preenchida
obrigatoriamente por outro candidato negro, respeitando a ordem de classificagdo na lista de espera
especifica para optantes por cotas.

As vagas reservadas para candidatos negros que nao forem preenchidas serdo automaticamente revertidas
para a ampla concorréncia, obedecendo a ordem de classificagao geral.

Na hipotese de nao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

Seréao eliminados do concurso publico os candidatos cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas no ato da
posse mediante a declaracdo do Conselho Municipal para Igualdade Racial, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprovagao na ampla concorréncia e independentemente de alegacdo de boa-fé.

Os candidatos negros participardo do concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios para aprovag¢ao, ao horario e ao local de
aplicagao das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

O resulta do concurso sera publicado em duas listas, sendo uma lista com a nota geral de todos os
candidatos e outra lista referente as vagas reservadas.

Caetité - BA, 19 de dezembro de 2024
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